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 INSTITUTO POLITÉCNICO DE BEJA

Despacho (extrato) n.º 4310/2015
Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Beja de 23 de 

fevereiro de 2015:

António José Arsénio Duarte — autorizado o contrato de trabalho em 
funções públicas a termo resolutivo certo, para o Instituto Politécnico 
de Beja, como professor adjunto convidado, em regime acumulação 
de 50 %, com a remuneração mensal ilíquida correspondente ao esca-
lão 1, índice 185, com início a 23 de fevereiro de 2015 e termo a 17 de 
julho de 2015.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas. Não são devidos 
emolumentos.)

13 de abril de 2015. — O Presidente do Instituto Politécnico de Beja, 
Vito Carioca.

208567885 

 Despacho (extrato) n.º 4311/2015
Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Beja de 23 

de fevereiro de 2015:

José Miguel Patola Andrés Martins — autorizado o contrato de tra-
balho em funções públicas a termo resolutivo certo, para o Instituto 
Politécnico de Beja, como assistente convidado, em regime tempo 
parcial de 50 %, com a remuneração mensal ilíquida correspondente ao 
escalão 1, índice 100, com início a 23 de fevereiro de 2015 e termo a 17 
de julho de 2015. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas. 
Não são devidos emolumentos.)

13 de abril de 2015. — O Presidente do Instituto Politécnico de Beja, 
Vito Carioca.

208568321 

 Despacho (extrato) n.º 4312/2015
Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Beja de 23 

de fevereiro de 2015:

Patrícia Alexandra Rodrigues Santos — autorizado o contrato de 
trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo, para o Instituto 
Politécnico de Beja, como assistente convidado, em regime tempo 
parcial de 50 %, com a remuneração mensal ilíquida correspondente 
ao escalão 1, índice 100, com início a 23 de fevereiro de 2015 e termo 
a 17 de julho de 2015.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas. Não são devidos 
emolumentos.)

13 de abril de 2015. — O Presidente do Instituto Politécnico de Beja, 
Vito Carioca.

208567658 

 Despacho (extrato) n.º 4313/2015
Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Beja de 23 

de fevereiro de 2015:

Ana Paula Lopes Tavares Martins — autorizado o contrato de trabalho 
em funções públicas a termo resolutivo certo, para o Instituto Politécnico 
de Beja, como professor adjunto convidado, em regime acumulação de 
50 %, com a remuneração mensal ilíquida correspondente ao escalão 1, 
índice 185, com início a 23 de fevereiro de 2015 e termo a 17 de julho 
de 2015.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas. Não são devidos 
emolumentos.)

13 de abril de 2015. — O Presidente do Instituto Politécnico de Beja, 
Vito Carioca.

208567333 

 Despacho (extrato) n.º 4314/2015
Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Beja de 23 

de fevereiro de 2015:

Lígia Patrícia Barbosa Fernandes do Rêgo — autorizado o contrato de 
trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo, para o Instituto 

 INSTITUTO POLITÉCNICO DA GUARDA

Despacho n.º 4315/2015
Nos termos do disposto no artigo 76.º do Decreto -Lei n.º 74/2006, 

de 24 de março, com as alterações introduzidas pelo Decreto -Lei 
n.º 107/2008, de 25 de junho, pelo Decreto -Lei n.º 230/2009, de 14 de 
setembro e pelo Decreto -Lei n.º 115/2013, de 7 de agosto, foi aprovada 
a alteração do plano de estudos do ciclo de estudos conducente ao grau 
de Licenciado em Gestão, ministrado na Escola Superior de Tecnolo-
gia e Gestão do Instituto Politécnico da Guarda, aprovado através do 
Despacho n.º 22 001/2006, publicado no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 208, de 27 de outubro, com as alterações constantes do Despacho 
n.º 1612/2010, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 15, de 
22 de janeiro.

A alteração, que ora se publica, foi objeto de acreditação prévia por 
parte da Agência de Avaliação e Acreditação do Ensino Superior e 
registada na Direção -Geral do Ensino Superior, com o número R/A -Ef 
233/2011/AL01, em 25/3/2015.

14 de abril de 2015. — O Presidente, Prof. Doutor Constantino Men-
des Rei.

ANEXO
1 — Estabelecimento de ensino: Instituto Politécnico da Guarda;
2 — Unidade orgânica (faculdade, escola, instituto, etc.): Escola 

Superior de Tecnologia e Gestão;
3 — Curso: Gestão;
4 — Grau ou diploma: Licenciatura;
5 — Área científica predominante do curso: 345 — Gestão e Ad-

ministração;
6 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transferência 

de créditos, necessário à obtenção do grau ou diploma: 180;
7 — Duração normal do curso: Tempo Integral: 6 semestres
8 — Opções, ramos, ou outras formas de organização de percursos 

alternativos em que o curso se estruture (se aplicável): Não aplicável
9 — Áreas científicas e créditos que devem ser reunidos para a ob-

tenção do grau: 

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Gestão e Administração . . . . . . . . . . 345 63 14 
Enquadramento na Organização/Em-

presa   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 347 5  
Marketing e Publicidade  . . . . . . . . . 342 6 9 
Contabilidade e Fiscalidade . . . . . . . 344 29 4 
Economia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 314 17  
Matemática. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 461 13  
Estatística   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 462 12  
Línguas e Literaturas Estrangeiras. . . . 222  10 
Informática na Ótica do Utilizador  482  10 
Direito . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 380 10  
Finanças, Banca e Seguros. . . . . . . . 343 6 5 

Total . . . . . . . . . . . . . 161 (1) 52

(1) São necessários 19 ECTS das áreas científicas optativas para a obtenção do grau ou 
diploma.

 10 — Observações:
Para a obtenção do grau de Licenciatura em Gestão, o plano de estu-

dos do curso contempla 161 ECTS obrigatórios, repartidos pelas áreas 
científicas assinaladas e 19 ECTS dos 52 ECTS opcionais facultados 
pela instituição, perfazendo o total de 180 ECTS.

Politécnico de Beja, como assistente convidado, em regime acumula-
ção de 40 %, com a remuneração mensal ilíquida correspondente ao 
escalão 1, índice 100, com início a 23 de fevereiro de 2015 e termo a 
17 de julho de 2015.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas. Não são devidos 
emolumentos.)

13 de abril de 2015. — O Presidente do Instituto Politécnico de Beja, 
Vito Carioca.

208566572 
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11 — Plano de estudos: 

 Instituto Politécnico da Guarda

Escola Superior de Tecnologia e Gestão

Gestão

Licenciatura

1.º ano/1.º semestre

QUADRO N.º 1 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Contabilidade Financeira I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 344 S 224 TP:60; OT:30 8
Matemática I  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 461 S 196 TP:60; OT:30 7
Fundamentos de Economia I  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 314 S 168 TP:30; OT:30 6
Organização e Gestão. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 S 112 TP:22,5; OT:22,5 4
Opção I:

Fundamentos de Informática  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 482 S 140 PL:30; OT:30 5
Língua Estrangeira I. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 222 S 140 PL:30; OT:30 5

Total   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 840 345 30

 1.º ano/2.º semestre

QUADRO N.º 2 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Contabilidade Financeira II  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 344 S 224 TP:60; OT:30 8
Matemática II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 461 S 168 TP:60; OT:30 6
Fundamentos de Economia II  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 314 S 168 TP:30; OT:30 6
Teoria Geral do Direito e das Obrigações  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 380 S 140 TP:45; OT:15 5
Opção II:

Tecnologias de Informação  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 482 S 140 PL:30; OT:30 5
Língua Estrangeira II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 222 S 140 PL:30; OT:30 5
Psicossociologia das Organizações  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 S 140 TP:30; OT:30 5

Total   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 840 360 30

 2.º ano/1.º semestre

QUADRO N.º 3 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Direito de Empresa e Laboral . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 380 S 140 TP:45; OT:15 5
Matemática Financeira. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 343 S 168 TP:45; OT:30 6
Gestão de Recursos Humanos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 S 140 TP:45; OT:15 5
Contabilidade de Gestão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 344 S 196 TP:60; OT:30 7
Estatística . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 462 S 196 TP:45; OT:30 7

Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 840 360 30
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Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Estatística Aplicada  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 462 S 140 TP:30; OT:30 5
Direito Fiscal e Fiscalidade  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 344 S 168 TP:45; OT:30 6
Marketing. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 342 S 168 TP:45; OT:30 6
Modelos de Apoio à Decisão para a Gestão. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 S 140 TP:30; OT:30 5
Estratégia Empresarial . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 S 112 TP:30; OT:15 4
Opção III:

Auditoria Financeira  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 344 S 112 TP:30; OT:15 4
Estudos de Mercado. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 342 S 112 TP:30; OT:15 4
Ética e Responsabilidade Social  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 S 112 TP:30; OT:15 4

Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 840 360 30

 3.º ano/1.º semestre

QUADRO N.º 5 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)
Créditos Observações

Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Gestão Internacional  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 S 140 TP:30; OT:30 5
Gestão Financeira. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 S 140 TP:30; OT:30 5
Gestão da Qualidade  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 347 S 140 TP:30; OT:30 5
Economia das Empresas  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 314 S 140 TP:30; OT:30 5
Jogos de Gestão  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 S 140 TP:30; OT:30 5
Controlo de Gestão  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 S 140 TP:30; OT:30 5

Total   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 840 360 30

 3.º ano/2.º semestre

QUADRO N.º 6 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total

Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Gestão das Operações  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 S 140 TP:45; OT:45 5
Empreendedorismo  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 S 84 TP:30; OT:15 3
Estágio/ Projeto de Fim de Curso  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 S 476 OT:15; E/Proj:400 17
Opção IV:

Programação e Avaliação de Projetos de Investimento   . . . . . . . . . 343 S 140 TP:30; OT:30 5
E -business  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 342 S 140 TP:30; OT:30 5
Logística. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 S 140 TP:30; OT:30 5

Total   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 840 610 30

Legenda: TP: Teórico -Práticas; PL: Práticas Laboratoriais; OT: Orientação Tutorial; E: Estágio; Proj: Projeto
 208570808 

 INSTITUTO POLITÉCNICO DE PORTALEGRE

Aviso (extrato) n.º 4585/2015
Por despacho de 20 de fevereiro de 2015, do Presidente do IPP, 

foram autorizados os Contratos de Trabalho em Funções Públicas a 
Termo Resolutivo Certo, com: Maria Lisete Mousinho Morais Carmona 
Mendes — assistente convidada, em regime de tempo parcial (59 %), 
com efeitos a partir de 01 de março de 2015 e término em 30 de setembro 
de 2015; Carla Paula Maciel de Carvalho Rocha e Pedro Filipe Matos 
Lopes — Assistentes Convidados, em regime de tempo parcial (20 %), 
com efeitos a partir de 02 de fevereiro de 2015 e término em 30 de 
junho de 2015; Paulo Sérgio Ferreira Gomes — Assistente Convidado, 
em regime de tempo parcial, num total de 25 horas, sem remuneração, 

com efeitos a partir de 01 de março de 2015 e termino em 29 de maio 
de 2015.

Por despacho de 23 de fevereiro de 2015 do Presidente do IPP, foi au-
torizado o Contrato de Trabalho em Funções Públicas a Termo Resolutivo 
Certo, com João Paulo Bento Felizardo Serigado Miranda — assistente 
convidado, em regime de tempo parcial (59 %), com efeitos a partir de 
23 de fevereiro de 2015 e término em 30 de setembro de 2015.

Por despacho de 03 de março de 2015 do Presidente do IPP, foi auto-
rizado o Contrato de Trabalho em Funções Públicas a Termo Resolutivo 
Certo, com Márcio Manuel Margarido Costa — assistente convidado, 
em regime de tempo parcial (59 %), com efeitos a partir de 02 de março 
de 2015 e término em 30 de setembro de 2015.

31.03.2015. — O Administrador, José Manuel Gomes.
208569456 

 2.º ano/2.º semestre

QUADRO N.º 4 


