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ANEXO IV

a) Centro de Biotecnologia dos Acores (CBA)

b) Centro de Estudos Filosoficos (CEF)

¢) Centro de Estudos Gaspar Frutuoso (CEGF)

d) Centro de Investigagdo de Recursos Naturais (CIRN)

e) Centro de Matematica Aplicada e Tecnologias de Informagao

(CMATT)

f) Centro do Clima, Meteorologia ¢ Mudangas Globais (CCMMG)

208549562

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extrato) n.° 296/2015

Por despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 29 de agosto
de 2014 foi autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo certo com a Mestre Maria Helena Baptista Boeiro, na
categoria de assistente convidada, em regime de acumulagdo a 25 %, para
a Escola Superior de Satide da Universidade do Algarve, no periodo de
15 de setembro de 2014 a 14 de setembro de 2015, auferindo o venci-
mento correspondente ao escaldo 1, indice 100 da tabela remuneratoria
dos docentes do ensino superior politécnico.

15/09/2014. — A Diretora dos Servi¢os de Recursos Humanos, Silvia
Cabrita.
208547553

Contrato (extrato) n.° 297/2015

Por despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 2 de margo
de 2015 foi autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo certo com o licenciado Jimmy Rubén Porras Rojas,
na categoria de assistente convidado, em regime de acumulagdo a
30 %, para o Departamento de Ciéncias Biomédicas e Medicina da
Universidade do Algarve, no periodo de 2 de margo de 2015 a 1 de
margo de 2016, auferindo o vencimento correspondente ao escaldo 1,
indice 140 da tabela remuneratoria dos docentes do ensino superior
universitario.
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docentes do ensino superior universitario, considerando-se rescindido
0 contrato anterior.

19/03/2015. — A Diretora dos Servi¢os de Recursos Humanos, Silvia
Cabrita.
208547642

UNIVERSIDADE AUTONOMA DE LISBOA LUiS DE CAMOES

Antincio n.° 69/2015

De acordo com o disposto pelos artigos 75.° a 80.° do Decreto-
-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagdo que lhe foi dada
pelo Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 de agosto, da Deliberagdo
n.° 2392/2013, de 12 de novembro, da Agéncia de Avaliacdo e
Acreditagdo do Ensino Superior, a CEU — Cooperativa de Ensino
Universitario, CRL, vem publicar a alteracdo ao plano de estudos
do curso de licenciatura em Engenharia Informatica depois de acre-
ditado pelo Conselho de Administragao da Agéncia de Avaliagdo
e Acreditagdo do Ensino Superior na sua reunido de 24 de julho
de 2014 e registado na Diregao-Geral do Ensino Superior com o
n.° R/A-Ef 1132/2011/AL01 com data de 23 de margo de 2015. O
anterior plano de estudos foi publicado no Didrio da Republica,
2.* série, n.° 147, de 30 de julho de 2010.

ANEXO

1 — Institui¢do de ensino — Universidade Autonoma de Lisboa Luis
de Camoes.

2 — Curso — Engenharia Informatica

3 — Grau ou diploma — Licenciatura

4 — Area cientifica predominante do curso — Informatica

5 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma — 180

6 — Duragdo normal do curso — Seis semestres

7 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengd@o do grau ou diploma: 180

02/03/2015. — A Diretora dos Servicos de Recursos Humanos, Silvia QUADRON-1

Cabrita.
208547691 Area cientif Sigl Créditos Créditos
fea clentilica 1gla obrigatorios opcionais
Contrato (extrato) n.° 298/2015

Por despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 18 de margo ~ Informatica.................. I 151
de 2015 foi autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas a Ma_tematlca ~~~~~~~~~~~~~~~~~~ MAT 24
termo resolutivo certo com o licenciado Renato Nuno Varanda Pereira, Fisica ................... .. FIS 5
na categoria de assistente convidado, em regime de acumulagao a 50 %, Total . ... .. 180
para a Faculdade de Economia da Universidade do Algarve, no periodo
de 19 de margo de 2015 a 18 de margo de 2016, auferindo o vencimento
correspondente ao escaldo 1, indice 140 da tabela remuneratoria dos Plano de estudos:

Universidade Auténoma de Lisboa Luis de Camdes
Engenharia Informatica
Grau de Licenciatura
QUADRON.°2
1.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Uni . Area . 1
nidades curriculares Pl Tipo Créditos
cientifica Total Contacto
horas

Matematica l .. ... ... MAT | Semestral 150 TP: 60 6
EStatistiCa. . .. ..ot MAT | Semestral 150 TP: 60 6
Sistemas Digitais . . . .. ...t 1 Semestral 150 TP: 60 6
Estruturas Discretas de Computagao . . . ........vit it 1 Semestral 125 TP: 45 5
Algoritmia € Programagao. . .. ... ...t 1 Semestral 175 TP: 67.5 7
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QUADRON.3

2.° Semestre
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Tempo de trabalho (horas)

Unidades curriculares . Ar'ea Tipo Créditos
cientifica Total Contacto
horas
Matematica Il. . .. ... MAT | Semestral 150 TP: 60 6
FaSiCa . oo FIS Semestral 125 TP: 45 5
Algoritmia e Estruturasde Dados . ......... ... .. .. . 1 Semestral 175 TP: 67.5 7
Arquitetura de Computadores . .. ..... ...t 1 Semestral 150 TP: 45 6
Sistemas OPerativos. . . .. ... v ittt ettt e 1 Semestral 150 TP: 45 6
QUADRON. 4
3. Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Are’:a Tipo Créditos
cientifica Total Contacto
horas
Investigagdo Operacional. . . ... ... ... ... . it MAT | Semestral 150 TP: 60 6
Redes € COmMUNICAGOES . .. oottt ettt ettt e 1 Semestral 150 TP: 60 6
MeEtodos NUMETICOS . . . o v v ettt ettt e e e e e e e e 1 Semestral 125 TP: 45 5
Modelagdo e Bases de Dados. .. ....oovi i I Semestral 125 TP: 45 5
Programagao Orientada a Objetos . . ... ..ottt 1 Semestral 175 TP: 67,5 7
QUADRON.°5
4.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar?a Tipo Créditos
cientifica Total Contacto
horas
Concegdo e Planeamento de Sistemas de Informag@o......................... 1 Semestral 125 TP: 45 5
Paradigmas de Programacao .. .............. . i 1 Semestral 175 TP: 60 7
Engenhariade Redes . . ........ ... 1 Semestral 125 TP: 60 5
Engenharia de Software. .. ... 1 Semestral 150 TP: 45 6
Aplicagdes de Basesde Dados . ... 1 Semestral 175 TP: 60 7
QUADRON.°6
5.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos
cientifica Total Contacto
horas
Sistemas de Apoio @ Decisao. . ... ..o vttt 1 Semestral 125 TP: 45 5
Sistemas Distribuidos e Paralelos . ........... .. .. ... ... .. ... .. ... 1 Semestral 150 TP: 45 6
Computagdo Grafica ... ...ttt 1 Semestral 125 TP: 45 5
Sistemas de Suporte ao Negocio Eletronico .......... ... .. ... .. 1 Semestral 175 TP: 67,5 7
Gestao de Projetos . . . ..ottt I Semestral 150 TP: 45 6
QUADRON.*7
6.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar'ea Tipo Créditos
cientifica Total Contacto
horas
Arquitetura Avangada de Sistemas. . ... ... . i 1 Semestral 125 TP: 45 5
Gestdo de Sistemas e Redes. ... ... i 1 Semestral 150 TP: 45 6
Laboratorio de Projeto . . ... ...t 1 Semestral 200 TP: 67,5 8
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar‘?a Tipo Créditos
cientifica Total
h Contacto
oras
Seguranga Informatica. .. ....... ... .. 1 Semestral 125 TP: 45 5
Inteligéncia Artificial . . . ... ... I Semestral 150 TP: 45 6

31 de margo de 2015. — O Reitor da Universidade Autonoma de Lisboa Luis de Camdes, Prof. Doutor José Amado da Silva.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho (extrato) n.° 3966/2015

Por despacho de 6 de fevereiro, do Reitor da Universidade da Beira
Interior, foi autorizada a celebragdo de contrato de trabalho em fun-
¢des publicas por tempo indeterminado, em regime de tempo integral
e dedicacdo exclusiva, ao Doutor Silvério Simdes Rosa, na categoria
de Professor Auxiliar, para o exercicio de fungdes no Departamento de
Matematica, da Faculdade de Ciéncias, da mesma Universidade, com
efeitos a 25 de novembro de 2014, ficando posicionado no escaldo 1,
indice 195, da tabela remuneratoria aplicavel aos docentes universitarios,
considerando-se rescindido o contrato anterior a data de inicio destas
fungdes. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas).

01/04/2015. — A Chefe de Divisdo de Recursos Humanos, Alda
Emilia Bebiano de Castro Martins Oliveira Ribeiro.
208548388

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso n.° 4285/2015

Por despacho exarado a 25/02/2015, pelo Vice-Reitor da Universidade
de Coimbra, Prof. Doutor Luis Filipe Martins Menezes, no uso de com-
peténcia delegada por Despacho n.° 16/2014, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 1, de 2 de janeiro, foi autorizada a contratagao
de Dora Cristina Pego Lontro em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas, por tempo indeterminado, em periodo experimental,
com a durag@o de 180 dias, com efeitos a 01/04/2015, na sequéncia
de procedimento concursal, para a Universidade de Coimbra, com a
categoria de Técnica Superior, com o posicionamento remuneratorio
correspondente a 2.* posi¢do remuneratoria € ao 15.° nivel remuneratdrio
da Tabela Remuneratéria Unica, aprovada pela Portaria n.® 1553-C/2008,
de 31 de dezembro, a que corresponde a remuneragio de €1201,48.

(Ndo carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas)

01/04/2015. — A Diretora do Servigo de Gestao de Recursos Huma-
nos, Ana de Campos Cruz.
208548299

Aviso n.° 4286/2015

Por despacho exarado a 25/02/2015, pelo Vice-Reitor da Universidade
de Coimbra, Prof. Doutor Luis Filipe Martins Menezes, no uso de com-
peténcia delegada por Despacho n.° 16/2014, publicado no Didrio da
Republica, 2. série, n.° 1, de 2 de janeiro, foi autorizada a contratagdo de
Raquel Mendes Rodrigues Belo em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas, por tempo indeterminado, em periodo experimental,
com a durag@o de 180 dias, com efeitos a 01/04/2015, na sequéncia
de procedimento concursal, para a Universidade de Coimbra, com a
categoria de Técnica Superior, com o posicionamento remuneratorio
correspondente a 2. posi¢do remuneratdria e ao 15.° nivel remuneratério
da Tabela Remuneratoria Unica, aprovada pela Portarian.® 1553-C/2008,
de 31 de dezembro, a que corresponde a remuneragio de €1201,48.

(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas)

01/04/2015. — A Diretora do Servigo de Gestdo de Recursos Huma-
nos, Ana de Campos Cruz.
208548363

Aviso n.° 4287/2015

Por despacho exarado, a28/01/2015,peloMagnifico Reitor da Uni-
versidade de Coimbra, Professor Doutor Jodo Gabriel Monteiro de
Carvalho e Silva,foi autorizada a contratagao do Doutor Carlos Francisco

208544986

de Sousa Reis e celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas,
Magnifico Reitor da Universidade de Coimbra, Professor Doutor Jodo
Gabriel Monteiro de Carvalho por tempo indeterminado, como Profes-
sor Auxiliar, em regime de dedicac@o exclusiva, com a remuneragdo
mensal de € 3.191,82.

A contratagdo, com inicio a 9/2/2015,resulta da conclusio do procedi-
mento do concurso documental internacional destinado ao preenchimento
de um posto de trabalho, na categoria de Professor Auxiliar do mapa
de pessoal da Universidade de Coimbra para desempenhar fung¢des na
Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagio, aberto por Edital
n.° 423/2014, publicado no Didrio da Republica, 2.* série n.° 95 de 19
de maio, na bolsa de emprego publico, através do Codigo de Oferta
OE 201405/0184¢ no sitio da internet da Fundagdo para a Ciéncia
e a Tecnologia, 1. P. (url:eracareers.pt), através do Unique identifier
d6f386ee-b45a-45¢1-b7ad-dcdd29655b46.

(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas)

01/04/2015. — A Diretora do Servigo de Gestao de Recursos Huma-
nos, Ana de Campos Cruz.
208547861

Aviso n.° 4288/2015

Por despacho exarado a 13/02/2015, pelo Vice-Reitor da Universi-
dade de Coimbra, Prof. Doutor Luis Filipe Martins Menezes, no uso de
competéncia delegada por Despacho n.° 16/2014, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 1, de 2 de janeiro, foi autorizada a con-
tratacdo de Carolina Inés Teixeira Lopes em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, em periodo
experimental, com a duragdo de 120 dias, com efeitos a 17/03/2015, na
sequéncia de procedimento concursal, para a Universidade de Coimbra,
com a categoria de Assistente Técnico, com o posicionamento remu-
neratorio correspondente a 1.” posi¢do remuneratoria € ao 5.° nivel
remuneratorio da Tabela Remuneratoéria Unica, aprovada pela Portaria
n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, a que corresponde a remuneragdo
de €683,13. (Nio carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas)

01/04/2015. — A Diretora do Servigo de Gestao de Recursos Huma-
nos, Ana de Campos Cruz.
208547991

Aviso n.° 4289/2015

Por despacho exarado a 09/09/2014, pelo Vice-Reitor da Universidade
de Coimbra, Prof. Doutor Luis Filipe Martins Menezes, no uso de com-
peténcia delegada por Despacho n.° 16/2014, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 1, de 2 de janeiro, foi autorizada a contratacao
do Doutor José Manuel Pacheco Miguel e celebrado contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, em periodo experimental,
com a duragd@o de cinco anos, como Professor Auxiliar, em regime de
dedicagdo exclusiva, com a remuneragdo mensal de € 3.191,82, para
o exercicio de fungdes na Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da
Educagdo, sendo que o inicio retroage a 28/05/2014, nos termos do
disposto no n.° 5 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de
agosto, na sua redagdo atual e do artigo 25.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria.

(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas)

01/04/2015. — A Diretora do Servico de Gestdo de Recursos Huma-
nos, Ana de Campos Cruz.
208547789

Aviso n.° 4290/2015

Por despacho exarado a 25/02/2015, pelo Vice-Reitor da Universidade
de Coimbra, Prof. Doutor Luis Filipe Martins Menezes, no uso de com-
peténcia delegada por Despacho n.° 16/2014, publicado no Didrio da



