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igualmente a favor do IEFP os restantes recursos finan-
ceiros existentes.

Artigo 6.°
Transferéncia de patrimonio, direitos e obrigacdes

1 — O patriménio do CINFU, de natureza imobiliaria
ou mobilidria, incluindo viaturas e os direitos e obrigagdes
a ele inerentes, é rateado entre cada uma das partes que
outorgou o protocolo que instituiu o CINFU na propor¢ao
das respectivas comparticipagdes financeiras ali contem-
pladas, sendo a respectiva titularidade, sem dependéncia de
quaisquer outras formalidades, excepto as que se prendam
com a obrigacdo de registo, transferida para cada um dos
outorgantes ap6s a conclusdo do respectivo processo de
extingdo.

2 — Para efeitos do disposto no niimero anterior, o con-
selho de administracdo do CINFU procede a inventariacao
do respectivo patriménio, no prazo de 15 dias tteis apos
a entrada em vigor da presente portaria, com indicacao,
devidamente fundamentada, dos termos e condigdes em
que aquela transferéncia de titularidade se vai efectuar,
remetendo, de imediato, ao conselho directivo do IEFP
essa informacao.

Artigo 7.°
Bibliotecas, centros de documentacio e arquivos

1 — As bibliotecas, centros de documentacao e arquivos
existentes tém o destino que lhes seja fixado pelo conselho
directivo do IEFP, atenta a sua natureza e tendo em conta as
condigdes oferecidas para a sua conservagdo e utilizacao,
sem prejuizo do respeito pela legislagdo aplicavel.

2 — No caso de transferéncia de arquivos para cuja
consulta seja necessario equipamento adequado existente
no centro de formagao extinto, aquela transferéncia € igual-
mente acompanhada do equipamento indispensavel para
esse efeito.

Artigo 8.°

Norma revogatoria

E revogada a Portaria n.° 443/87, de 27 de Maio.

Artigo 9.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicagdo.

O Secretario de Estado do Emprego e da Formagao Pro-
fissional, Valter Victorino Lemos, em 19 de Maio de 2011.

MINISTERIOS DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE
SOCIAL E DA EDUCAGAO

Portaria n.° 236/2011
de 15 de Junho

No ambito do sistema nacional qualifica¢des, os pro-
cessos de reconhecimento, validacio e certificacdo de
competéncias tém assumido um papel determinante no
esforco de qualificacdo da populacdo activa portuguesa,
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contribuindo decisiva e progressivamente para combater
os baixos niveis de qualificagdo.

As equipas técnico-pedagodgicas dos centros novas opor-
tunidades cabe um papel determinante na implementacao
deste sistema, ja que os centros constituem as estruturas nas
quais os processos de reconhecimento, validagao e certifi-
cacdo de competéncias sdo operacionalizados. O papel das
equipas ¢ complementado pela intervengao dos avaliadores
externos que, enquanto elementos externos aos centros
novas oportunidades, assumem uma fung¢éo reguladora
e de validagdo social dos processos de reconhecimento,
validagdo e certificagdo de competéncias.

A expansdo e consolidagdo da rede de centos novas
oportunidades que se operou nos ultimos anos, bem como
a afirmag¢@o dos processos de reconhecimento, validagao e
certificagdo de competéncias como uma das modalidades
de educacdo-formacdo no ambito do sistema nacional de
qualificagdes, ditaram a necessidade de alargar a bolsa
nacional de avaliadores externos, de forma a poder cobrir
todo o territorio nacional, de acordo com a distribuigdo
geografica dos centros novas oportunidades.

Neste contexto, a dimensdo da actual bolsa nacional de
avaliadores externos justifica a necessidade da revisdo da
regulamentagdo existente no sentido de estabelecer um
conjunto de processos que regulamentem o exercicio da
actividade dos avaliadores externos e agilizem os respec-
tivos processos de acreditagdo.

Nestes termos e considerando:

Que o exercicio da actividade dos avaliadores externos
deve caber a elementos que possuam perfil adequado a
esta fungéo;

Que tal actividade deve ser desempenhada por elementos
que ndo tenham envolvimento directo no desenvolvimento
dos processos de reconhecimento, validagdo e certificacio
de competéncias;

Que a sessdo de juri de certificagdo representa o culmi-
nar do processo de reconhecimento, validagdo e certifica-
¢do de competéncias desenvolvido pelos candidatos nos
centros novas oportunidades, tendo o avaliador externo
um papel preponderante na mesma;

Que o trabalho preparatorio da sessdo de juri de certi-
ficag@o implica uma estreita articulacdo entre o avaliador
externo e a equipa técnico-pedagogica do centro novas
oportunidades;

A necessidade de firmar e difundir boas praticas de
actuacdo no ambito dos processos de reconhecimento,
validacdo e certificagdo de competéncias, contribuindo os
avaliadores externos para o refor¢o da qualidade e visibi-
lidade sociais desse trabalho;

O disposto na Portaria n.° 370/2008, de 21 de Maio, que
regula a criacdo, regras de funcionamento e atribui¢des dos
centros novas oportunidades:

Ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 396/2007, de
31 de Dezembro:

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado do Em-
prego e da Formagao Profissional e pela Ministra da Edu-
cacdo, o seguinte:

Artigo 1.°

Objecto e ambito

1 — A presente portaria regula o processo de acredi-
tacdo dos avaliadores externos e da actividade por estes
desenvolvida no ambito dos processos de reconhecimento,
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validacdo e certificagdo de competéncias desenvolvidos
pelos centros novas oportunidades.

2 — A actividade dos avaliadores externos é desem-
penhada no ambito da realizagdo das sessdes de juri de
certificagdo, que ocorrem no final dos processos de re-
conhecimento, validagdo e certificacdo de competéncias
(RVCC), bem como no trabalho preparatério das mesmas,
realizado em articulagdo com as equipas técnico-pedago-
gicas dos centros novas oportunidades.

Artigo 2.°
Funcgdes e responsabilidades

Constituem fungdes e responsabilidades dos avaliadores
externos:

@) Analisar o portefolio de cada candidato a certificag@o,
e como tal validado pela equipa técnico-pedagogica do
centro novas oportunidades, avaliando as competéncias
evidenciadas ¢ a sua articulagdo com os referenciais de
competéncias-chave aplicéveis;

b) Articular com a equipa técnico-pedagogica, para efei-
tos quer de consensualizag@o das unidades de competéncia
validadas e propostas a certificagdo quer de preparagdo da
sessdo de juri de certificag@o;

¢) Integrar o juri de certificagdo no &mbito dos processos
de reconhecimento, validagdo e certificagdo de compe-
téncias, assegurando a conformidade entre os principios
orientadores, as normas e procedimentos estabelecidos no
ambito do sistema nacional de reconhecimento, validacdo
e certificacdo de competéncias e os critérios definidos pelo
referido juri;

d) Co-responsabilizar-se pela certificagio total ou par-
cial do candidato, legitimando socialmente o processo de
reconhecimento, validacdo e certificagdo de competéncias
adquiridas por via formal, informal e ndo formal;

e) Colaborar na defini¢@o do plano pessoal de qualifica-
¢do do candidato no final do processo de RVCC, do qual
resulte uma certificacdo parcial, co-responsabilizando-se
desse modo pelo percurso de valorizagao da qualificacdo
profissional, pessoal e social proposto nesse ambito;

f) Colaborar na defini¢do do plano de desenvolvimento
pessoal do candidato no final do processo de RVCC, do
qual resulte uma certificacao total, co-responsabilizando-se
desse modo pelo percurso de valorizagdo da qualificagdo
profissional, pessoal e social proposto nesse ambito;

g) Contribuir para a promocao de rede de parcerias
estratégicas entre o centro novas oportunidades e outras
entidades da comunidade;

h) Garantir o sigilo de todas as informagdes referentes
a cada candidato;

i) Dar cumprimento aos procedimentos solicitados pela
Agéncia Nacional para a Qualificagdo, I. P. (ANQ, L. P.), no
ambito do desempenho das fung¢des de avaliador externo,
designadamente:

i) Preencher, nos prazos estabelecidos, formularios de-
finidos pela ANQ, I. P,;

ii) Participar em momentos formativos e actividades
dinamizadas pela ANQ, L. P;

iii) Elaborar relatorios ou outros documentos, sempre
que solicitado pela ANQ, I. P.;

j) Contribuir para o cumprimento das orientagdes ¢
metodologias definidas pela ANQ, I. P., no ambito dos
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processos de reconhecimento, validacao e certificagao de
competéncias.

Artigo 3.°
Requisitos

1 — Os avaliadores externos sdo acreditados pela
ANQ, I. P, devendo reunir os seguintes requisitos:

a) Ter experiéncia relevante nos dominios cientificos,
técnico e pedagodgico no ambito da educacdo, formacgao e
certificacao de adultos;

b) Ser titular de habilitagdo académica de nivel supe-
rior;

¢) Nao ter qualquer ligacao aos centros novas oportu-
nidades e aos processos de reconhecimento, validagdo e
certificagdo de competéncias.

2 — Para efeitos da alinea ¢) do numero anterior, consti-
tuem critérios de confirmagao de exterioridade aos centros
novas oportunidades e aos processos de reconhecimento,
validacdo e certificagdo de competéncias:

a) Nao pertencer a equipa técnico-pedagogica de qual-
quer centro novas oportunidades;

b) Nao ser funcionario ou exercer fun¢des numa enti-
dade promotora de centro novas oportunidades;

¢) Nao ser funcionario ou exercer fungdes nas direc¢des
regionais de educac¢do do Ministério da Educacio;

d) Nao ser funcionario ou exercer fungdes nos servicos
centrais ou nas delegagdes regionais do Instituto do Em-
prego e da Formagao Profissional, I. P. (IEFP, 1. P.);

e) Nao ser funcionario ou exercer func¢des na
ANQ, L. P.

3 — Um avaliador externo acreditado estd impedido
do exercicio da respectiva actividade em centro novas
oportunidades promovido pela entidade promotora onde
0 mesmo se encontra em desempenho de fungdes.

Artigo 4.°
Candidatura

1 — O procedimento de acreditagdo a avaliadores exter-
nos concretiza-se através do preenchimento de formulario
de candidatura submetido electronicamente no sitio electro-
nico www.avaliadores.ang.gov.pt, nos periodos definidos
pela ANQ, L. P., no qual o candidato faz prova de possuir
os requisitos e condigdes necessarias a acreditacdo como
avaliador externo, nos termos da presente portaria, sem
prejuizo do disposto nos artigos seguintes.

2 — Para efeitos da andlise da candidatura efectuada
nos termos do numero anterior, deve o respectivo candi-
dato complementar a mesma mediante a apresentacdo da
documentagdo referida no respectivo aviso de abertura do
procedimento de acreditacao.

3 — As datas de inicio e de termo dos periodos de re-
cepcdo de candidaturas a acreditagdo sdo estabelecidas pela
ANQ, L. P., e publicadas no Didrio da Republica ¢ em, pelo
menos, dois jornais diarios de maior tiragem.

Artigo 5.°
Apreciaciio da candidatura

1 — A apreciacdo das candidaturas € efectuada por uma
comissdo de avaliagdo nomeada para o efeito pelo presi-
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dente da ANQ, I. P, e constituida por um dos membros
do orgdo de direcgdo deste instituto publico e trés indi-
vidualidades de reconhecido mérito exteriores a0 mesmo
organismo.

2 — A comissdo de avaliacdo referida nos nimeros an-
teriores deve determinar a ndo aceita¢do das candidaturas
que nao satisfacam os requisitos ou condigdes previamente
definidos na presente portaria.

3 — A avaliacdo das candidaturas a acreditacao deve
incluir a solicita¢do de informagdes adicionais ao candidato
que se revelem necessarias a apreciagdo da mesma.

4 — A comissdo de avaliagdo pode propor a limitagéo
do numero de avaliadores externos a acreditar, tendo em
conta as necessidades regionais efectivas destes profissio-
nais e a dimensdo da rede de centros novas oportunidades
existentes ou a criar, devendo, nesse caso, a selec¢do dos
avaliadores tomar por referéncia o mérito das candida-
turas.

5 — Oresultado da acreditagdo reveste a forma de uma
lista nacional de avaliadores externos, ordenada alfabetica-
mente, e uma lista por NUT II e por NUT I1I, actualizada
a data da publicitacao.

Artigo 6.°
Decisao

1 — A decisdo de acreditacdo do candidato como avalia-
dor externo é da competéncia do presidente da ANQ, 1. P.,
sob proposta da comissdo de avaliagdo estabelecida no
n.° 1 do artigo 5.°, e deve tomar em considera¢dao, nomea-
damente, os critérios definidos no respectivo aviso de
abertura do procedimento de acreditagao.

2 — A decisdo de acreditacdo sera notificada aos can-
didatos pela ANQ, I. P., por e-mail com recibo da entrega
da notificagdo, podendo estes apresentar reclamacao por
escrito no prazo maximo de 10 dias a contar da data da
notificagdo.

3 — Uma eventual reclamacdo devera ser remetida a
ANQ, I. P., em modelo proprio, disponibilizado no sitio
electronico referido no n.° 1 do artigo 4.°

Artigo 7.°
Publicitacio

A decisdo de acreditagdo € publicitada na pagina electronica
da ANQ, . P,, e no sitio electréonico www.avaliadores.anq.gov.pt.

Artigo 8.°
Validade da acreditacio

1 — A acreditacdo dos avaliadores externos ¢ valida a
partir da data mencionada na decisdo de acreditag@o publi-
citada nos termos do artigo 7.° da presente portaria.

2 — A acreditagdo dos avaliadores externos suspende-se
nas situagdes referidas no artigo seguinte e cessa quando
o proprio avaliador externo o solicite formalmente a
ANQ, L. P, ou quando ocorra a sua revogacao nos termos
do artigo 10.°

Artigo 9.°

Suspensio da acreditacio

1 — A suspensdo da acreditagdo consiste numa inter-
rup¢do temporaria do exercicio da actividade de avaliador
externo, aplicavel quando se verifique que este ndo cumpre
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os critérios e requisitos de acreditagdo previstos na presente
portaria, nomeadamente as disposi¢des constantes dos
seus artigos 2.° e 3.°, bem como qualquer outra obrigagao
decorrente da mesma.

2 — Por cada acto, omissdo ou incumprimento ¢é apli-
cada uma suspensdo por um prazo de trés meses, ao qual
acrescem iguais periodos de suspensdo em caso de rein-
cidéncia, num periodo maximo de nove meses, findo o
qual, subsistindo as razdes que deram origem a suspen-
sdo, serd iniciado o processo conducente a revogacdo da
acreditagao.

3 — A decisdo de suspensdo da acreditagdo ¢ da com-
peténcia do presidente da ANQ, I. P., e fica sujeita as for-
malidades previstas no n.° 2 do artigo 6.°

4 — A suspensdo da acreditagdo podera igualmente
ser requerida 8 ANQ, L. P, por iniciativa do avaliador ex-
terno, com vista a acautelar situagdes previstas non.° 1 do
presente artigo, aplicando-se, neste caso, durante todo o
periodo em que se mantiver o impedimento.

Artigo 10.°
Revogacio da acreditaciio

1 — A revogacao da acreditagdo implica a cessagdo do
exercicio da actividade de avaliador externo, sendo de-
terminada nas situagdes em que ocorra a impossibilidade,
continuada ou prolongada, do cumprimento dos critérios
e requisitos de acreditagdo previstos na presente portaria,
designadamente quando se verifique alguma das seguintes
situagoes:

a) Comprovacao da existéncia de falsas declaracdes;

b) Pratica de actos ou omissdes que consubstanciem ir-
regularidades graves susceptiveis de prejudicar a confianga
do publico no processo de reconhecimento, validagdo e
certificagdo de competéncias ou de lesar a imagem da
ANQ, I. P, no desempenho da sua actividade no ambito
dos centros novas oportunidades;

¢) Pratica de actos ou omissdes que afectem a idonei-
dade e competéncia do avaliador externo face ao sistema
nacional de qualificagdes;

d) Em resultado de avaliagdo insuficiente do desempe-
nho enquanto avaliador externo, realizada pela ANQ, 1. P.,
e tendo por base o estrito cumprimento do estipulado no
artigo 2.° da presente portaria.

2 — A decis@o de revogagdo da acreditacdo ¢ da com-
peténcia do presidente da ANQ, I. P., e fica sujeita as for-
malidades previstas nos n.”*2 e 3 do artigo 6.°

3 — A revogagdo da acreditagdo podera igualmente
ser requerida a ANQ, L. P, por iniciativa do avaliador ex-
terno.

Artigo 11.°
Norma transitoria

Os avaliadores externos cujas acreditagdes foram con-
cedidas ao abrigo da regulamentacdo revogada mantém
a acreditacdo valida e o direito de exercicio da respec-
tiva actividade, nos termos da presente portaria, desde
que se verifique o cumprimento dos requisitos por esta
estabelecidos, ou outros requisitos legais decorrentes de-
signadamente de eventuais situagdes de aposentacdo ou
acumulacao de fung¢des.
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Artigo 12.°
Norma revogatéria

Com a entrada em vigor da presente portaria, € revogado o
despacho n.° 29 856/2007 (2.* série), de 27 de Dezembro.

Artigo 13.°
Produgio de efeitos

A presente portaria produz efeitos a partir de 16 de
Maio de 2011.

O Secretario de Estado do Emprego e da Formacao
Profissional, Valter Victorino Lemos, em 25 de Maio de
2011. — A Ministra da Educacdo, Maria Isabel Girdo de
Melo Veiga Vilar, em 24 de Maio de 2011.

MINISTERIO DA CULTURA

Portaria n.° 237/2011
de 15 de Junho

A Portaria n.° 32-A/98, de 19 de Janeiro, veio instituir
o modelo de autenticagdo de videogramas de acordo com
um determinado modelo e caracteristicas.

A evolugado tecnologica associada a simplificagdo de
procedimentos aconselha, porém, & implementagdo de um
modelo mais simples que, por um lado, facilite aos pro-
motores o processo de recepgdo e aposi¢do das etiquetas
nas obras que carecem de autenticagdo e, por outro, que
permita ser adaptdvel as novas realidades tecnologicas,
designadamente a que estd directamente associada aos
circuitos de distribui¢do emergentes da realidade digital.

Neste sentido, e sem prejuizo da necessidade de uma
revisdo do Decreto-Lei n.° 39/88, de 6 de Fevereiro, com
vista a uma reformulag¢@o de acordo com os novos pres-
supostos que se reflectem no exercicio da actividade de
edicao, reproducao, distribuigdo, venda, aluguer ou troca
de videogramas, procede-se desde ja a alteracdo do modelo
de autenticagdo de videogramas com vista a adaptacdo das
previsoes legais a realidade dos factos, e tendo em conta
que ¢ fundamental prever meios para facilitar o exercicio
da actividade dos promotores de espectaculos de natureza
artistica.

Assim:

Manda o Governo, pela Ministra da Cultura, ao abrigo
do disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 39/88, de 6
de Fevereiro, o seguinte:

Artigo 1.°

Objecto

A presente portaria define o modelo de etiqueta a afixar
em cada videograma classificado e o respectivo preco, nos
termos previstos no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 39/88,
de 6 de Fevereiro.

Artigo 2.°
Modelo de etiqueta

A etiqueta a afixar em cada videograma classificado
corresponde aos modelos constante do anexo a presente
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portaria, € de edi¢do exclusiva da Imprensa Nacional-Casa
da Moeda, S. A., e tem as seguintes caracteristicas:

a) Papel auto-adesivo;

b) Formato oval com 37 mm de comprimento e 25 mm
de altura;

¢) Uma cor diferente para cada tipo de selo consoante
a sua classificagdo etaria;

d) As referéncias ao tipo de selo consoante a sua utili-
zacdo (venda e aluguer) bem como os elementos alfanu-
méricos do nimero de registo e o respectivo codigo 2D
sdo impressos a preto;

e) Faixa holografica de 3 mm de largura junto a todo o
bordo exterior do selo, com repeticdo de imagem «IGAC»
em pelicula metalica prateada.

Artigo 3.°

Preco

Por cada etiqueta a Inspecgdo-Geral das Actividades
Culturais cobra a importancia de € 0,20

Artigo 4.°
Revogacio
E revogada a Portaria n.° 32-A/98, de 19 de Janeiro.
Artigo 5.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor 120 dias apds a sua
publicagao.

A Ministra da Cultura, Maria Gabriela da Silveira Fer-
reira Canavilhas, em 1 de Junho de 2011.

ANEXO
Modelos descritos no artigo 2.°
Maiores de 4

Referéncia cromatica — pantone n.° 3115

Aluguer






