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 Autoridade para as Condições do Trabalho

Aviso (extrato) n.º 3932/2015

Recrutamento por mobilidade interna de 2 técnicos/as superiores 
para a área do Planeamento

A Autoridade para as Condições do Trabalho pretende recrutar, me-
diante mobilidade na categoria, nos termos do disposto no artigo 92.º 
e seguintes, da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas (LTFP), 
aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, 2 técnicos/as superiores, 
para exercício de funções na Direção de Serviços de Apoio à Gestão.

A) Caracterização da oferta:
Tipo de oferta: Mobilidade na categoria;
Carreira/categoria: Técnica superior/Técnica superior;
N.º de postos: 2;

B) Caracterização do posto de trabalho ou atividade:
Elaboração de instrumentos de gestão, nomeadamente do plano e 

relatório de atividades, QUAR, Balanço Social e Plano de gestão de 
riscos e infrações conexas.

Monotorização trimestral de vários instrumentos de gestão;
Apoio à direção na conceção da estratégia do organismo.

C) Requisitos de admissão:
Habilitações literárias: licenciatura adequada, sendo considerada 

preferencial a licenciatura em gestão.
Relação jurídica: trabalhadores que possuam atualmente uma relação 

jurídica de emprego público, de contrato de trabalho em funções públicas, 
constituída por tempo indeterminado.

D) Local de trabalho:
Autoridade para as Condições do Trabalho
Direção de Serviços de Apoio à Gestão — Praça de Alvalade, n.º 1, Lisboa

E) Formalização das candidaturas:
Requerimento dirigido ao Inspetor -Geral da Autoridade para as Con-

dições do Trabalho, com a menção expressa da área a que se candidata, 
da modalidade de relação jurídica que detém, da categoria, do nível 
remuneratório e respetivo montante, do endereço eletrônico e ainda do 
contacto telefónico.

F) As candidaturas devem ser acompanhadas dos seguintes docu-
mentos:

Curriculum profissional detalhado, sobre a experiência na área;
Fotocópia dos documentos comprovativos das habilitações literárias.

G) Os candidatos selecionados serão convocados para entrevista.
H) As candidaturas, identificadas com a menção “Recrutamento por 

mobilidade na categoria — técnico superior, para a DSAG — Planea-
mento”, devem ser enviadas para a Divisão de Formação e Recursos 
Humanos — Praça de Alvalade, n.º 1, 1749 -073 Lisboa ou para endereço 
eletrónico: dfrh.mail@act.gov.pt.

A presente oferta de emprego será igualmente publicitada em www.
bep.gov.pt, no 1.º dia útil seguinte à publicação no Diário da República.

23 de março de 2015. — O Inspetor -Geral, Pedro Nuno Pimenta Braz.
208534269 

 Despacho n.º 3730/2015
Nos termos da alínea a) do ponto 1.1 do artigo 1.º do Despacho 

n.º 22726 -B/2007, de 21 de setembro de 2007, publicado no Diário 
da República, 2.ª série, n.º 188, de 28 de setembro, conjugado com o 
artigo 1.º da Portaria n.º 1294 -C/2007, e com o n.º 3 do artigo 1.º da Por-
taria n.º 1294 -D/2007, ambas de 28 de setembro, foi criada na Autoridade 
para as Condições do Trabalho, a Divisão de Coordenação da Atividade 
Inspetiva, que deverá ser chefiada por um chefe de divisão, cargo de 
direção intermédia do 2.º grau. Torna -se assim necessário assegurar as 
funções de direção da referida divisão, definidas no artigo 2.º do men-
cionado Despacho n.º 22726 -B/2007, de 21 de setembro de 2007.

Considerando que a licenciada Ana Manuel Jerónimo Lopes Correia 
Mendes Godinho, Inspetora Principal, da carreira de Inspetor Supe-
rior, da Autoridade para as Condições do Trabalho, reúne as condições 
estabelecidas no artigo 20.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, repu-
blicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro (EPD — Estatuto do 
Pessoal Dirigente), como decorre da Nota Curricular anexa ao presente 
despacho:

Nos termos e ao abrigo do disposto nos artigos 20.º e 27.º e n.os 9 e 10 
do artigo 21.º, do EPD, nomeio, em regime de substituição, a licenciada 
Ana Manuel Jerónimo Lopes Correia Mendes Godinho, para exercer o 
cargo de Chefe de Divisão de Coordenação da Atividade Inspetiva.

A presente nomeação produz efeitos a 19 de março de 2015.
23 de março de 2015. — O Inspetor -Geral, Pedro Nuno Pimenta Braz.

Nota Curricular
Nome: Ana Manuel Jerónimo Lopes Correia Mendes Godinho
Data de Nascimento: 29 de junho de 1972
Habilitações literárias:
Licenciatura em Direito
Pós -graduação em Direito do Trabalho
Pós -graduação em Legística e Ciência da Legislação

Experiência profissional:
Inspetora do Trabalho, desde 2001, a exercer funções na Direção de 

Serviços de Apoio à Atividade Inspetiva desde novembro de 2011
Coordenadora nacional do projeto do Comité dos Altos Responsáveis 

das Inspeções do Trabalho «Knowledge Sharing System» e da campanha 
europeia 2014 «Quedas ao mesmo nível»

Vice -Presidente do Turismo de Portugal, I. P. (2010/11)
Vice -Presidente do Conselho Geral do Fundo Imobiliário Especial 

de Apoio às Empresas (2010/12)
Representante de Portugal no Comité Técnico da ISO/Turismo (2010/11)
Membro da Comissão de Avaliação e Acompanhamento da Nova 

Estratégia para a Deficiência (2009/11)
Administradora da Turismo Capital, SCR, S. A. (2009/10)
Administradora da Turismo Fundos, SGFII, S. A. (2009/10)
Membro do Conselho Consultivo da Fundação Inatel (2009/11)
Adjunta e Chefe do Gabinete do Secretário de Estado do Turismo do 

XVII Governo Constitucional (2005/09)
Consultora jurídica do Ministério da Defesa Nacional e da Direção-

-Geral do Turismo (1997 -2001)
Estágio de Advocacia (1995/97)

208530453 

 Casa Pia de Lisboa, I. P.

Aviso (extrato) n.º 3933/2015
Nos termos da alínea b) do n.º 1 e do n.º 2 do artigo 4.º da Lei 

n.º 35/2014, de 20 de junho, torna-se público que, na sequência de 
procedimento concursal para ocupação de posto de trabalho, na carreira 
técnica superior, do mapa de pessoal da Casa Pia de Lisboa, I. P., se 
procedeu à celebração de contrato de trabalho em funções públicas por 
tempo indeterminado, com a trabalhadora abaixo identificada, tendo a 
mesma concluído com sucesso o respetivo período experimental: 

 Despacho (extrato) n.º 3729/2015
Nos termos do n.º 4 do artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, 

republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro (EPD — Estatuto 
do Pessoal Dirigente), autorizo a cessação, a seu pedido, da nomeação, 
em regime de substituição, da licenciada Helena Maria Paiva e Serra, 
no cargo de Chefe de Divisão de Coordenação da Atividade Inspetiva, 
com efeitos a 18 de março de 2015.

23 de março de 2015. — O Inspetor-Geral, Pedro Nuno Pimenta Braz.
208526574 

Nome Data de início de funções Carreira Posição remuneratória Nível remuneratório

Ana Isabel Almeida Coutinho  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15/01/2014 Técnica Superior  . . . . 2.ª 15

 19 de março de 2015. — A Diretora de Recursos Humanos, Carla Peixe.
208525189 


