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Unidades Curriculares Área Científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos
Total Contacto

Fiscalidade I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 344 S 100 TP:30; OT:15 4
Gestão Estratégica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 S 100 TP:30; OT:15 4
Gestão Bancária e Seguradora . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 S 100 TP:30; OT:15 4
Instituições, Mercados e Produtos Financeiros  . . . . . . . . . . . . . . . 343 S 100 TP:30; OT:15 4

 3.º Ano — 2.º Semestre 

Unidades Curriculares Área Científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos
Total Contacto

Práticas de Gestão  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 S 100 TP:30; OT:15 4
Direito do Trabalho  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 380 S 150 TP:30; OT:15 6
Direito Comunitário e Internacional  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 380 S 100 TP:30; OT:15 4
Auditoria Financeira e Fiscal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 344 S 100 TP:30; OT:15 4
Fiscalidade II  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 344 S 100 TP:30; OT:15 4
Gestão da Qualidade e Inovação  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 347 S 100 TP:30; OT:15 4
Gestão de Recursos Humanos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 345 S 100 TP:30; OT:15 4
Empreendedorismo e Criação de Novos Negócios . . . . . . . . . . . . 345 S 100 TP:30; OT:15 4

(a) Unidade Curricular (UC) Optativa a escolher de entre um elenco de UC’s fixado anualmente pelo orgão legal e estatutariamente competente.

A: Anual; S: Semestral; T: Ensino teórico; TP: Ensino teórico  -prático; PL: Ensino prático e laboratorial; TC: Trabalho de campo; S: Seminário; 
OT: Orientação tutorial; O: Outra

 208522507 

PARTE J1

 MINISTÉRIO DA JUSTIÇA

Instituto Nacional de Medicina Legal 
e Ciências Forenses, I. P.

Aviso n.º 3909/2015

Procedimento concursal para provimento do cargo de Diretor do 
Departamento de Investigação, Formação e Documentação do 
Instituto Nacional de Medicina Legal e Ciências Forenses, I. P. 
(INMLCF, I. P.)

1 — Nos termos do disposto no artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de 
janeiro, na sua atual redação, faz  -se público que, por deliberação do 
Conselho Diretivo do INMLCF, I. P. em sessão de 25 de setembro de 
2014, proferida ao abrigo da competência atribuída pela alínea f) do 
n.º 1 do artigo 21.º da Lei -Quadro dos Institutos Públicos, aprovada pela 
Lei n.º 3/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redação, foi autorizada a 
abertura de procedimento concursal para provimento do cargo de Diretor 
do Departamento de Investigação, Formação e Documentação, cargo 
de direção intermédia de 1.º grau de acordo com o artigo 2.º, n.º 1 da 
Portaria n.º 19/2013, previsto no artigo 1.º, n.º 1, alínea b), da Portaria 
n.º 19/2013, de 21 de janeiro, e considerando o preceituado no artigo 14.º, 
n.º 1 do Decreto -Lei n.º 166/2012, de 31 de julho e no artigo 2.º, n.º 1 
da referida Portaria n.º 19/2013, que vai ser publicitado na bolsa de 
emprego público (BEP) durante 10 dias.

2 — A indicação dos respetivos requisitos formais de provimento, do 
perfil exigido, dos métodos de seleção e da composição do júri constará 
da publicitação na BEP, que se efetuará até ao 4.º dia útil após a data da 
publicação do presente aviso.

18 de março de 2015. — A Diretora do Departamento de Adminis-
tração Geral, Isabel Santos.

208522353 

 MINISTÉRIO DA SOLIDARIEDADE, EMPREGO 
E SEGURANÇA SOCIAL

Casa Pia de Lisboa, I. P.

Aviso n.º 3910/2015
Nos termos previstos na Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, repu-

blicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, e alterada pela 
Lei n.º 68/2013, de 29 de agosto, e na sequência de deliberações do 
conselho diretivo, de 22 e 29 de janeiro, e de 5 de fevereiro de 2015, 
torna-se público que a Casa Pia de Lisboa, IP, vai proceder à abertura, 
pelo prazo de 10 dias úteis a contar do dia da publicitação na Bolsa de 
Emprego Público (BEP), de procedimentos concursais para seleção 
e provimento dos seguintes cargos de direção intermédia de 2.º grau, 
do seu mapa de pessoal:

Direção da Unidade de Assuntos Jurídicos e Contencioso;
Direção da Unidade da Qualidade e Auditoria;
Direção da Unidade de Ação Social e Acolhimento;
Direção da Unidade de Educação e Formação;
Direção da Unidade de Assuntos Financeiros;
Direção da Unidade de Contratação Pública.

A indicação dos requisitos formais de provimento, do perfil pre-
tendido, da composição do júri e dos métodos de seleção será objeto 
de publicitação na Bolsa de Emprego Público (BEP), conforme dis-
posto nos n.os 1 e 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, 
no prazo de 3 dias úteis a contar da publicação do presente aviso.

19 de março de 2015. — A Diretora da Unidade de Recursos Huma-
nos, Carla Peixe.

208525083 


