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MINISTERIO DA SAUDE

Instituto Nacional de Emergéncia Médica, I. P.

Aviso (extrato) n.° 3845/2015

Procedimento concursal para provimento do cargo de dire¢io
intermédia de 1.° grau — Diretor do Departamento
de Emergéncia Médica — Referéncia DIR-DEM 01/2015

1) Nos termos do n.° 1 do artigo 20.° e do artigo 21.°, ambos da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011,
de 22 de dezembro, faz-se publico que, por deliberagdo do Conselho
Diretivo do Instituto Nacional de Emergéncia Médica (INEM), L. P.,
4 de margo de 2015, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a
contar do 1.° dia da publicitagdo na bolsa de emprego publico (BEP),
procedimento concursal de selegdo para provimento do cargo de Dire-
¢do Intermédia de 1.° grau, de Diretor do Departamento de Emergéncia
Meédica, conforme artigo 4.° dos Estatutos do Instituto Nacional de
Emergéncia Médica, I. P., aprovados pela Portaria n.° 158/2012, de 22
de maio e Deliberagao n.° 853/2012, publicada no Didrio da Republica,
2.% série, n.° 125, de 29 de junho.

2) A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido,
da composicao do jiri e dos métodos de selecdo serdo publicitados na
Bolsa de Emprego Publico, no enderego www.bep.gov.pt. Todas as can-
didaturas deverdo ser formalizadas, no prazo maximo de dez dias tteis
a contar da data de publicitagdo na Bolsa de Emprego Publico.

19 de margo de 2015. — A Diretora do Departamento de Gestao de
Recursos Humanos, Teresa Madureira.
208519932

Aviso (extrato) n.° 3846/2015

Procedimento concursal para provimento do cargo de direcao
intermédia de 2.° grau — Coordenador do Gabinete
de Certificacio e Acreditacio — Referéncia DIR-GCA 02/2015

1)Nos termos do n.° 1 do artigo 20.° e do artigo 21.°, ambos da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011,
de 22 de dezembro faz-se publico que, por deliberagdo do Conselho
Diretivo do Instituto Nacional de Emergéncia Médica (INEM), I. P.,
26 de fevereiro de 2015 se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis, a contar do 1.° dia da publicitag@o na bolsa de emprego publico
(BEP), procedimento concursal de sele¢do para provimento do cargo
de Diregdo Intermédia de 2.° grau, de Coordenador do Gabinete de

Certificacdo e Acreditagdo, conforme n.° 3 do artigo 1.° e artigo 5.°,
ambos dos Estatutos do Instituto Nacional de Emergéncia Médica, 1. P.
aprovados pela Portaria n.° 158/2012, de 22 de maio e n.° 3 da Deli-
beragdo n.° 853/2012, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 125, de 29 de junho.

2)A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido,
da composicao do juri e dos métodos de selegdo serdo publicitados na
Bolsa de Emprego Publico, no enderego www.bep.gov.pt. Todas as can-
didaturas deverao ser formalizadas, no prazo maximo de dez dias uteis
a contar da data de publicitacdo na Bolsa de Emprego Publico.

19 de margo de 2015. — A Diretora do Departamento de Gestao de
Recursos Humanos, Teresa Madureira.
208521332

MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA

Aviso (extrato) n.° 3847/2015

Abertura de procedimento concursal para provimento do cargo de
chefe de divisdo municipal — Cargo de direcao intermédia de
2.° grau para a unidade orgéinica flexivel “Divisdo Administrativa
e de Recursos Humanos”.

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
(alterada pelas Leis n.”51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31
de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril € 64/2011, de 22 de dezem-
bro); e adaptada a administrag@o local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de
agosto, torna-se publico que, por deliberagdo da Camara Municipal de
Idanha-a-Nova datada de 23 de janeiro de 2015, se encontra aberto o
procedimento concursal para provimento do cargo de chefe de divisdo
municipal — cargo de diregdo intermédia de 2.° grau para a unidade
organica flexivel “Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos”.
Os requisitos formais de provimento, o perfil exigido, a composi¢do
do juri e os métodos de selegdo constam da publicitagdo na Bolsa de
Emprego Publico.

O prazo para apresentagdo das candidaturas ¢ de 10 dias tteis, contados
a partir da data de publicitacdo do Aviso na Bolsa de Emprego Publico
(B.E. P.), que devera ocorrer nos proximos dois dias uteis e cujo aviso
integral deve ser consultado. O Aviso ¢ igualmente publicitado em jornal
de expans@o nacional.

10 de margo de 2015. — O Presidente da Camara, Eng.’ Armindo
Moreira Palma Jacinto.
308521032
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