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Didrio da Republica, 2. série— N.° 68 — 8 de abril de 2015

CENTRO HOSPITALAR DO BAIXO VOUGA, E. P. E.
Aviso n.° 3731/2015

Procedimento Concursal Comum de Acesso para preenchimento
de 1 (um) posto de trabalho para a categoria
de Assistente Hospitalar — Pediatria — da carreira médica
Lista de Classificagao Final

Lista de Classificagdo Final, homologada por deliberagao do Conse-
lho de Administragdo do Centro Hospitalar do Baixo Vouga, EPE, de
16/03/2015: (Aviso n.° 1717/2015 publicado em DR, 2.? série, n.° 31
em 13 de fevereiro)

1.° Lugar: Dr.* Lea Maria Almeida Santos — 19,51 valores.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)
2015/03/18. — A Técnica Superior do SGRH, Aida Maria Marques
Tavares Valente.
208517031
Deliberagao (extrato) n.° 493/2015
Por deliberagdo do Conselho de Administragao de 01/10/2014:

Maria Leonor da Costa Sardo, Interno do Internato Médico rescindiu
a seu pedido o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo incerto

PARTE H

a partir de 22/09/2014, nos termos da Lei n.° 35/2014 de 20/06. (Nao
esta sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, de acordo com
o disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o artigo 114.°, n.° 1, da
Lein.° 98/97, de 26 de agosto).

2015/03/18. — A Técnica Superior do SGRH, Aida Maria Marques
Tavares Valente.

208517072

CENTRO HOSPITALAR BARREIRO MONTIJO, E. P. E.

Deliberagao (extrato) n.° 494/2015

Por deliberagdo do Conselho de Administracdo de 25/02/2015, foi
autorizada a denuincia do contrato de trabalho em fungdes publicas, por
tempo indeterminado, a Assistente Graduada de Anatomia Patologica,
do mapa de pessoal deste Centro Hospitalar, Dr.* Maria Isabel Borges
Andrade, com efeitos a 01/04/2015.

17 de margo de 2015. — O Presidente do Conselho de Administragdo,
Jodo Silveira Ribeiro.

208514561

MUNICIPIO DE AVEIRO
Aviso n.° 3732/2015

Procedimento concursal comum de recrutamento de trabalhadores
com vista a ocupacio de 16 postos de trabalho, em regime de con-
trato de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado
do mapa de pessoal da CMA publicado no Didrio da Repiiblica,
2.* série, n.” 210, de 28/10/2010 — Aviso n.’ 21816/2010.

Em cumprimento do disposto do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril e nos termos do n.° 2 do ci-
tado artigo, torna-se publico que foi homologada a Lista Unitaria de
Ordenagdo Final dos Candidatos Aprovados da referéncia F do supra
mencionado procedimento concursal.

Referéncia F — 1 Posto de Trabalho na Categoria de Técnico Supe-
rior no Departamento Econdomico-Financeiro, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 210, de 28/10/2010 — Aviso n.° 21816/2010

Lista unitaria de ordenagéo final dos candidatos aprovados

a)—Uma vez que todos os candidatos admitidos ao procedimento
foram excluidos no decorrer da aplicacdo dos métodos de selegdo, ndo
existem candidatos aprovados.

Nos termos e para os efeitos previstos nos n.”4 e 5 do artigo 36.° da
Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as altera¢des introduzidas
pela Portaria n.® 145-A/2011, de 06 de abril, notifica-se que a lista unita-
ria de ordenag@o final dos candidatos aprovados, homologada, bem como
a lista de candidatos excluidos nos métodos de selegdo, se encontram
afixadas nas instalagdes da CMA — edificio do Centro Cultural e de
Congressos, sito no Cais da Fonte Nova, em Aveiro e disponibilizadas
na pagina eletrébnica da CMA em www.cm-aveiro.pt.

Da presente notificagdo pode ser interposto recurso, nos termos do
artigo 39.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

12 de margo de 2015. — O Presidente da Camara, José Agostinho
Ribau Esteves, eng.
308507352

Despacho n.° 3534/2015

Na sequéncia de procedimento concursal para o cargo de dire¢ao
intermédia de 2.° grau, publicado na 2.? série do Didrio da Republica
n.° 184, de 24/09/2014, sob o aviso n.° 10724/2014, publicitado na
Bolsa de Emprego Publico com o c6digo OE201409/0285 e de acordo
com a fundamentagdo constante da proposta do juri, designo, nos
termos do n.° 9 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na
nova redacdo dada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, apli-
cada a Administragdo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, o
licenciado Anténio Joaquim de Lima Correia Pinto, para o cargo de
Chefe da Divisdo de Comércio e Servigos, em comissdo de servigo
pelo periodo de trés anos.

O presente despacho produz efeitos a 1 de abril de 2015.

Nota Curricular

Antonio Joaquim de Lima Correia Pinto
HabilitagGes académicas

Licenciatura em Engenharia Civil, Universidade do Porto, 1983;
Formagdo complementar mais relevante

Curso de Gestao Publica na Administragdo Local, CEFA, 2013;
Curso de Formagao Profissional de Técnico Superior de Seguranga
¢ Higiene no Trabalho — nivel V, 2008;



