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Aviso n.° 3679/2015

Na sequéncia do procedimento concursal de sele¢@o para provimento
do cargo de dire¢do intermédia de 3.° Grau, de Coordenadora de Ser-
vico — Area de Recursos Humanos, do mapa da Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra, aberto por aviso n.° 13047/2014, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 226, de 21 de novembro e publicitado
na Bolsa de Emprego Publico, nomeio, em comissao de servigo, nos
termos do n.® 9 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de janeiro, alterada
pela Lei n.° 51/2005, de 30 de agosto e alterada e republicada pela Lei
n.° 64/2011 de 22 de dezembro, e do artigo 4.°e n.° 7 e 8 do artigo 8.° do
Despacho n.° 13615/2012, publicado no Didario da Republica, 2.* série,
n.° 203, de 19 de outubro, pelo periodo de trés anos, Maria Alcina de
Jesus Rodrigues, no cargo de Dire¢do Intermédia de 3.° grau, de Coor-
denadora de Servico — Area de Recursos Humanos.

O presente provimento produz efeitos a presente data.

Sintese Curricular

Dados Pessoais

Nome: Maria Alcina de Jesus Rodrigues Data de Nascimento: 24 de
margo de 1962

Habilitagbes Académicas
Décimo Segundo Ano de Escolaridade

Experiéncia Profissional

Na continuidade ao desenvolvimento das suas competéncias profis-
sionais integrou a partir de 25 de janeiro de 1993, a Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra (ex-Escolas de Enfermagem Bissaya Barreto
e Dr. Angelo da Fonseca), na area de Recursos Humanos, tendo em abril
de 2001 assumido a Coordenagdo da referida area. Durante o periodo
em causa, tem realizado o controlo e acompanhamento da execugédo de
toda a informagao prestada pela institui¢do para com as entidades legais,
nomeadamente no fornecimento de informagdo no ambito do INDEZ,
REBIDES, SIOE, RAF, IPCTN, entre outros. Tem tido também a res-
ponsabilidade pelas diversas atividades no ambito dos procedimentos
concursais desenvolvidos pela institui¢do. Tem vindo a realizar diversas
acOes de formagdo com vista a manter uma constante atualizacdo dos
conhecimentos ja adquiridos na area de Recursos Humanos.

05 de fevereiro de 2015. — A Presidente, Maria da Conceigdo Saraiva
da Silva Costa Bento.
208512293

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extrato) n.° 245/2015

Por despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 09 de julho
de 2014 foi autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo certo com a Licenciada Ana Inés Damaso Tavares, na
categoria de assistente convidada, em regime de tempo parcial a 55 %,
para a Escola Superior de Satde da Universidade do Algarve, no periodo
de 01 de setembro de 2014 a 31 de agosto de 2015, auferindo o venci-
mento correspondente ao escaldo 1, indice 100 da tabela remuneratoria
dos docentes do ensino superior politécnico.

01/09/2014. — A Diretora dos Servigos de Recursos Humanos, Silvia
Cabrita.
208512763

Contrato (extrato) n.° 246/2015

Por despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 30 de janeiro
de 2015 foi autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo certo com o Mestre Luis Miguel dos Santos Guerra, na
categoria de assistente convidado, em regime de acumulagédo a 50 %, para
a Escola Superior de Satide da Universidade do Algarve, no periodo de
23 de fevereiro de 2015 a 22 de agosto de 2015, auferindo o vencimento
correspondente ao escaldo 1, indice 100 da tabela remuneratéria dos
docentes do ensino superior politécnico.

23/02/2015. — A Diretora dos Servigos de Recursos Humanos, Silvia
Cabrita.
208512771

Despacho (extrato) n.° 3494/2015

Licenciado Amadeu de Matos Cardoso cessa, a seu pedido, em 01 de
margo de 2015, a Comissao de Servigo como Administrador dos Servigos
de Acdo Social desta Universidade, regressando ao seu lugar de origem
como Técnico Superior do mapa de pessoal ndo docente da Universidade

8425

do Algarve, posicionado entre a 10.” e a 11.” posigdo remuneratorias € o
45.° ¢ 0 48.° nivel da Tabela Remuneratoria Unica.

01 de margo de 2015. — A Diretora de Servigos de Recursos Huma-
nos, Silvia Cabrita.
208512796

UNIVERSIDADE DE EVORA

Despacho n.° 3495/2015

_ Por despacho de 4 de margo de 2015 da reitora da Universidade de
Evora:

Doutora Anabela Cristina Cavaco Ferreira Afonso — autorizado o
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado na
categoria de professora auxiliar do mapa de pessoal da Universidade de
Evora, com efeitos a 17 de julho de 2015, com direito a remuneragéo
correspondente ao indice 195, escaldo 1 do estatuto remuneratério do
pessoal docente universitario.

“Relatorio

Nos termos do artigo 25.° do Estatuto da Carreira Docente Universi-
taria (Decreto-Lei n.° 205/2009) republicado no Didrio da Republica,
1.2 série, n.° 168, de 31 de agosto de 2009 e apds procedimentos esta-
belecidos no artigo 34.° do Despacho 445/2011, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 5, de 7 de janeiro de 2011, na sequéncia do
pedido apresentado pela candidata, o Conselho Cientifico da Escola de
Ciéncias e Tecnologia regista o seguinte:

1 — Foi submetido a apreciag¢@o do Conselho Cientifico da Escola de
Ciéncias e Tecnologia o processo referente a avaliagdo da atividade desen-
volvida durante o periodo experimental, como professora auxiliar, reque-
rido pela professora doutora Anabela Cristina Cavaco Ferreira Afonso;

2 — O relatorio de atividade apresentado pela requerente recebeu
pareceres dos senhores professores doutora Maria Manuela Neves Fi-
gueiredo, do Instituto Superior de Agronomia da Universidade de Lisboa
€ doutor Carlos Aberto dos Santos Braumann, da Escola de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade de Evora;

3 — Posto a votagdo o pedido da requerente, foi 0 mesmo aprovado
por unanimidade;

4 — Todos os elementos referidos neste relatorio constam da ata da
sessdo do Conselho Cientifico da Escola de Ciéncias e Tecnologia de
25 de fevereiro de 2015.

Conselho Cientifico da Escola de Ciéncias e Tecnologia, 26 de fe-
vereiro de 2015

O Presidente do Conselho Cientifico da Escola de Ciéncias e Tecno-
logia José Antunes Afonso de Almeida (professor catedratico).”

13/03/2015. — O Administrador, Rui Manuel Gongalves Pingo.
208508819

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Declaragao de retificagao n.° 250/2015

Por ter sido publicado com inexatiddo o Despacho n.® 17/2015, publi-
cado no Didario da Republica, 2.* série, n.° 1, de 2 de janeiro, retifica-se
que, onde se 1&é «Professora Doutora Maria Lucinda Fonseca, Diretora
do Instituto de Geografia e Ordenamento do Territorio» deve ler-se
«Professora Doutora Maria Lucinda Fonseca, Presidente do Instituto
de Geografia e Ordenamento do Territorio».

13 de margo de 2015. — Reitor, Antonio Cruz Serra.
208515671

Faculdade de Belas-Artes

Despacho n.° 3496/2015
Publicitacido de contrato de trabalho
em funcdes publicas por tempo indeterminado

Em cumprimento do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, faz-se publico que foi autorizado, por



