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PARTE G

 CENTRO HOSPITALAR DE LEIRIA, E. P. E.

Deliberação (extrato) n.º 471/2015
Por deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospitalar 

de Leiria, E. P. E., de 05 de março de 2015, foi ao Dr. Jorge Manuel 
Cortesão Ferraz de Melo, assistente graduada, do mapa de pessoal 
deste centro hospitalar, autorizada a redução de horário para 39 horas 
semanais, ao abrigo do n.º 10 do artigo 31.º do Decreto -Lei n.º 73/90 de 
6 de março, por reunir os requisitos estabelecidos por lei.

12 de março de 2015. — O Vogal Executivo, Licínio Oliveira de 
Carvalho.

208504841 

 Deliberação (extrato) n.º 472/2015
Por deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospita-

lar de Leiria, E. P. E., de 5 de fevereiro de 2015, foi a Maria Beatriz 
de Sousa Teles Ferreira da Silva, assistente operacional, do mapa de 
pessoal deste centro hospitalar, autorizado o gozo de licença sem re-
muneração ao abrigo do n.º 1 do artigo 280.º da LGTFP aprovada pela 
Lei n.º 35/2014 de 20/6, com efeitos a 18 de fevereiro de 2015, por um 
período de 11 meses.

12 de março de 2015. — O Vogal Executivo, Licínio Oliveira de 
Carvalho.

208505173 

 Deliberação (extrato) n.º 473/2015
Por deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospitalar 

de Leiria, E. P. E., de 05 de março de 2015, foi à Dr.ª Beatriz Rosa Cocco 
Martins, assistente graduada, do mapa de pessoal deste centro hospitalar, 
autorizada a redução de horário para 37 horas semanais, ao abrigo do 
n.º 10 do artigo 31.º do Decreto -Lei n.º 73/90 de 6 de março, por reunir 
os requisitos estabelecidos por lei.

12 de março de 2015. — O Vogal Executivo, Licínio Oliveira de 
Carvalho.

208504906 

 Despacho (extrato) n.º 3389/2015
Por deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospita-

lar de Leiria, E. P. E., de 12 de fevereiro de 2015, foi a Lucília Vieira 
Rodrigues Eusébio, enfermeira graduada, do mapa de pessoal deste 
centro hospitalar, autorizado regime de trabalho de tempo parcial de 
30 horas semanais, ao abrigo do artigo 101.º da LGTFP, aprovada pela 
Lei n.º 35/2014 de 20/6, conjugado com o n.º 1 do artigo 150.º do C.T. 
aprovado pela Lei n.º 7/2009 de 12/2, com efeitos a 2 de março de 2015.

12 de março de 2015. — O Vogal Executivo, Licínio Oliveira de 
Carvalho.

208505327 

 CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA CENTRAL, E. P. E.

Aviso (extrato) n.º 3510/2015

Lista de ordenação final do procedimento concursal simplificado de 
recrutamento de pessoal médico para preenchimento de um lugar 
da categoria de Assistente de Otorrinolaringologia, da carreira 
médica hospitalar.
Devidamente homologada pelo Conselho de Administração do Cen-

tro Hospitalar de Lisboa Central, EPE, em 11 -03 -2015 e para cum-
primento do disposto na cláusula 26.ª, n.º 5, do Acordo Coletivo de 
Trabalho (ACT) publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, n.º 48, 
29 -12 -2011, sobre a tramitação do procedimento concursal de recru-
tamento para os postos de trabalho da carreira médica, publicita -se a 
lista de ordenação final do procedimento concursal simplificado de 
recrutamento de pessoal médico, para preenchimento de um lugar de 
Assistente de Otorrinolaringologia da carreira médica hospitalar, cujo 
aviso de abertura foi publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 23 
de 03 -02 -2014 — Aviso n.º 1221/2015.

Lista de ordenação final
Dr.ª Maria Inês de Almeida Pinto da Silva — 18,95 valores

Do ato de homologação da lista de ordenação final pode ser interposto 
recurso administrativo, nos termos do disposto na cláusula 29.ª, n.º 3, 
do ACT acima referido.

12 de março de 2015. — O Diretor da Área de Gestão de Recursos 
Humanos, António Pedro Romano Delgado.

208504055 

 CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.

Aviso (extrato) n.º 3511/2015
Nos termos e para os efeitos do disposto no n.º 1 do artigo 4.º da Lei 

n.º 35/2014, de 20 de junho, faz -se público que a Assistente Graduada, 
Ângela Paula Gomes de Castro Lopes, do mapa de pessoal do Centro 
Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., denunciou o seu contrato de trabalho 
em Funções Públicas por tempo indeterminado, com efeitos a partir de 
10 de maio de 2015.

12 de março de 2015. — O Diretor do Serviço de Recursos Humanos, 
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.

208503318 

 Deliberação (extrato) n.º 474/2015
Por Deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospitalar 

Lisboa Norte, E. P. E., de 20 de fevereiro de 2015, foi autorizada, com 
efeitos a partir de 1 de março de 2015, a transição para o regime de tra-
balho de 40 horas semanais, nos termos e ao abrigo do n.º 4 do artigo 5.º 
do Decreto-Lei n.º 266-D/2013, de 31 de dezembro, aos médicos do mapa 
de pessoal do Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., seguintes:

a) António Cabral Capelo, Assistente de Estomatologia;
b) Cecília Maria Franco Caldas, Assistente Graduada de Estoma-

tologia;
c) Filomena Maria Carvalho Marques Castanheira de Morais, Assis-

tente Graduada de Anestesiologia;
d) Vitor Manuel Pinto Martins, Assistente Graduado de Cirurgia 

Pediátrica.
12 de março de 2015. — O Diretor do Serviço de Recursos Humanos, 

Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
208504833 

 Deliberação (extrato) n.º 475/2015

Cessação do contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado por aplicação da pena disciplinar de despedimento

Nos termos e para os efeitos do disposto na alínea d) do n.º 1 do ar-
tigo 4.º da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, aprovada pela 
Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, faz -se público que, por Deliberação do 
Conselho de Administração do Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., 
de 26 de janeiro de 2015, foi aplicada a pena disciplinar de despedimento 
à Assistente Operacional, Paula Cristina Conceição Ribolhos, cessando 
assim, o respetivo contrato de trabalho em Funções Públicas por tempo 
indeterminado, com efeitos a 4 de fevereiro de 2015.

12 de março de 2015. — O Diretor do Serviço de Recursos Humanos, 
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.

208505238 

 Deliberação (extrato) n.º 476/2015
Nos termos e para os efeitos do disposto no n.º 1 do artigo 4.º da Lei 

n.º 35/2014, de 20 de junho, faz -se público que, por Deliberação do Con-
selho de Administração do Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., de 05 
de fevereiro de 2015, foi rescindido o contrato de trabalho em Funções 
Públicas a termo resolutivo incerto, celebrado com Interna do Internato 
Médico, Marta Rosário César Campos Ruano, nos termos e com os fun-
damentos no disposto no artigo 32.º, da Lei n.º 35/2015 de 20 de junho.

12 de março de 2015. — O Diretor do Serviço de Recursos Humanos, 
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.

208504703 


