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 UNIÃO DAS FREGUESIAS DE VALE FORMOSO 
E ALDEIA DO SOUTO
Edital n.º 259/2015

Brasão, Bandeira e Selo
João Luís Martins Gomes, presidente da Junta de Freguesia da União das 

Freguesias de Vale Formoso e Aldeia do Souto, do município de Covilhã:
Torna pública a ordenação heráldica do brasão, bandeira e selo da 

União das Freguesias de Vale Formoso e Aldeia do Souto, do município 
de Covilhã, tendo em conta o parecer emitido em 21 de outubro de 2014, 
pela Comissão de Heráldica da Associação dos Arqueólogos Portugueses, 
e que foi estabelecido, nos termos da alínea p), do n.º 1 do artº. 9.º do De-
creto-Lei n.º 75/2013 de 12 de setembro, sob proposta desta Junta de Fre-
guesia, em sessão da Assembleia de Freguesia de 09 de dezembro de 2014.

Brasão: escudo de ouro, faixa ondada de três burelas de azul e prata 
entre dois castanheiros de verde arrancados do mesmo e com ouriços de 
prata e um vale de verde movente da ponta e dos flancos encimado por 
ovelha de negro realçada de prata. Coroa mural de prata de três torres 
aparentes. Listel de prata com legenda a negro, em maiúsculas: “UNIÃO 
DAS FREGUESIAS DE VALE FORMOSO E ALDEIA DO SOUTO”.

Bandeira: azul. Cordões e borlas de ouro e azul. Haste e lança de ouro.
Selo: nos termos do artigo 18 da Lei 53/91, com a legenda “UNIÃO 

DAS FREGUESIAS DE VALE FORMOSO E ALDEIA DO SOUTO”.
9 de março de 2015. — O Presidente, João Luís Martins Gomes.

308495762 

 SERVIÇOS MUNICIPALIZADOS DE CASTELO BRANCO
Aviso n.º 3476/2015

Conclusão com sucesso do período do estágio
Para cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 4.º e 

artigo 45.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, conjugados com a alínea b) 

 SERVIÇOS MUNICIPALIZADOS DE TRANSPORTES 
URBANOS DE COIMBRA

Aviso (extrato) n.º 3477/2015
Nos termos do disposto na alínea d) do n.º 1 e no n.º 2 do artigo 4.º 

da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público que por deliberação 
do Conselho de Administração dos Serviços Municipalizados de Trans-
portes Urbanos de Coimbra de 24 de fevereiro de 2015, foi autorizada a 
exoneração, com efeitos a 01 de março de 2015, ao seguinte trabalhador 
integrado no Mapa de Pessoal destes Serviços Municipalizados de 
Transportes Urbanos de Coimbra:

Pedro Miguel Silva Ferreira — Carreira/Categoria de Assistente 
Operacional, na posição remuneratória entre a 4.ª e a 5.ª e entre o 4 e 
5 nível da tabela remuneratória única dos trabalhadores que exercem 
funções públicas.

05 de março de 2015. — A Presidente do Conselho de Administração, 
Dr.ª Rosa Reis Marques.

308486236 

do n.º 2 do artigo 8.º e artigo 10.º do Decreto -Lei n.º 97/2001, de 27 de 
fevereiro, e após homologação da ata do Júri constituído para o efeito, 
torna -se pública a conclusão com sucesso do período de estágio de 
Susana Isabel Lourenço Valente, na sequência do concurso interno de 
ingresso a que se refere o aviso n.º 3156/2014, publicado no Diário da 
República, 2.ª série, n.º 42, de 28 de fevereiro de 2014, para preenchi-
mento de um lugar de Especialista de Informática, Grau 1 — Nível 2, 
(carreira não revista). Ao abrigo do artigo 8.º do Decreto -Lei n.º 97/2001, 
de 26 de março, conjugado com a Lei n.º 35/20014, de 26 de junho, 
procedeu -se à ratificação do contrato de trabalho em funções públicas 
por tempo indeterminado, na carreira de Especialista de Informática de 
grau 1, nível 2, celebrado a 01 de julho de 2014.

22 de janeiro de 2015. — A Administradora, Dr.ª Maria José Barata 
Baptista (Por delegação de competências).

308452597 

PARTE I

 COFAC — COOPERATIVA DE FORMAÇÃO E ANIMAÇÃO 
CULTURAL, C. R. L.

Despacho n.º 3324/2015
Considerando que, a requerimento da COFAC — Cooperativa de 

Formação e Animação Cultural, C. R. L., foi apresentado o pedido de 
acreditação prévia do ciclo de estudos conducente ao grau de Licen-
ciado em Comunicação e Tecnologias Digitais, para o Instituto Supe-
rior D. Dinis, cujo interesse público é reconhecido pelo Decreto -Lei 
n.º 56/2005, de 3 de março;

Considerando que o mesmo foi instruído, organizado e apreciado, nos 
termos dos artigos 52.º a 57.º, do Decreto -Lei n.º 74/2006, de 24 de março, 
alterado pelo Decreto -Lei n.º 107/2008, de 25 de junho, e pelo Decreto -Lei 
n.º 230/2009, de 14 de setembro, alterado pelo Decreto -Lei n.º 115/2013, de 
7 de agosto, pela Agência de Avaliação e Acreditação do Ensino Superior;

Considerando a decisão favorável do Conselho de Administração da 
Agência de Avaliação e Acreditação do Ensino Superior de 05 -06 -2014;

Considerando que a criação do referido ciclo de estudos foi ob-
jeto de registo na Direção -Geral do Ensino Superior com o número 
R/A -Cr 97/2014;

Nos termos dos Estatutos do Instituto Superior D. Dinis;
Manda o Presidente da Direção da entidade instituidora do Instituto 

Superior D. Dinis, que se publique a estrutura curricular e o plano de estu-
dos, nos termos constantes do «Formulário» (Despacho n.º 10543/2005, 
de 11 de maio), anexo ao presente despacho.

4 de julho de 2014. — O Presidente da Direção, Manuel de Almeida 
Damásio.

Formulário
1 — Estabelecimento de ensino: ISDOM — Instituto Superior 

D. Dinis.

2 — Unidade orgânica (faculdade, escola, instituto, etc.): n/a.
3 — Curso: Comunicação e Tecnologias Digitais.
4 — Grau ou diploma: Licenciatura.
5 — Área científica predominante do curso: 321 — Jornalismo e 

Reportagem.
6 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transferência 

de créditos, necessário à obtenção do grau ou diploma: 180.
7 — Duração normal do curso: 3 Anos (6 Semestres).
8 — Opções, ramos, ou outras formas de organização de percursos 

alternativos em que o curso se estruture (se aplicável):
9 — Áreas científicas e créditos que devem ser reunidos para a obtenção 

do grau ou diploma:

QUADRO N.º 1 

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Comunicação (Jornalismo e Reporta-
gem — 321) . . . . . . . . . . . . . . . . . COM 79 30

Informática. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . INF 30 0
Ciências Empresariais  . . . . . . . . . . . CEM 21 5
Humanidades  . . . . . . . . . . . . . . . . . . HUM 20 0
Ciências Sociais e do Comportamento CSC 5 10
Artes. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ART 0 5
Direito  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DIR 5 0

Total. . . . . . . . . . 160 (a) 50

(a) Dos 50 créditos optativos, 20 créditos (ECTS) são obrigatórios para a obtenção do grau 
ou diploma, de acordo com o plano de estudos indicado em 11.
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 10 — Observações:
11 — Plano de estudos: 

 Instituto Superior D. Dinis

Curso: Comunicação e Tecnologias Digitais

Grau: Licenciatura (1.º Ciclo)

Área Científica Predominante: Informação e Jornalismo

1.º ano/1.º semestre

QUADRO N.º 2 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

História da Comunicação e Media. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . COM Semestral  . . . 125 TP: 45 5
Técnicas Redatoriais I  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . COM Semestral  . . . 150 TP: 60 6
Língua Inglesa I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HUM Semestral  . . . 100 TP:45 4
Língua Portuguesa I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HUM Semestral  . . . 150 TP:60 6
Assessoria de Comunicação e Marketing  . . . . . . . . . . . . . . . COM Semestral  . . . 125 TP:45 5
Princípios Gerais de Informática . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . INF Semestral  . . . 100 TP:45 4

 1.º ano/2.º semestre

QUADRO N.º 3 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Comportamento do Consumidor e dos Mercados  . . . . . . . . . CSC Semestral  . . . 125 TP: 45 5
Técnicas Redatoriais II  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . COM Semestral  . . . 150 TP: 60 6
Língua Inglesa II  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HUM Semestral  . . . 100 TP:45 4
Língua Portuguesa II  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HUM Semestral  . . . 150 TP:60 6
Técnicas Multimédia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . INF Semestral  . . . 100 TP:45 4
Opção 1  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Semestral  . . . 125 TP:45 5 (a)

(a) A escolher uma unidade curricular constante no quadro n.º 8.

 2.º ano/1.º semestre

QUADRO N.º 4 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Estratégias da Comunicação I  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . COM Semestral  . . . 125 TP: 45 5
Fundamentos de Bases de Dados. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . INF Semestral  . . . 150 TP: 45 PL:15 6
Tecnologia e Prática da Web  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . COM Semestral  . . . 100 TP:45 4
Marketing e Publicidade  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CEM Semestral  . . . 125 TP:45 5
Direito e Deontologia da Comunicação. . . . . . . . . . . . . . . . . DIR Semestral  . . . 125 TP:45 5
Opção 2  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Semestral  . . . 125 TP:45 5 (a)

(a) A escolher uma unidade curricular constante no quadro n.º 8.

 2.º ano/2.º semestre

QUADRO N.º 5 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Análise e Tratamento de Dados . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . INF Semestral  . . . 150 TP: 45 PL:15 6
Comércio Eletrónico  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . INF Semestral  . . . 100 TP: 45 4
Empreendedorismo e Inovação  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CEM Semestral  . . . 150 TP:60 6
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Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Estratégias da Comunicação II. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . COM Semestral  . . . 100 TP:45 4
Técnicas de Expressão Comunicacional  . . . . . . . . . . . . . . . . COM Semestral  . . . 125 TP:45 5
Opção 3  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Semestral  . . . 125 TP:45 5 (b)

(b) A escolher uma unidade curricular constante no quadro n.º 9.

 3.º ano/1.º semestre

QUADRO N.º 6 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Gestão da Informação e Jornalismo de Investigação. . . . . . . CEM Semestral  . . . 125 TP: 45 5
Gestão de Projetos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CEM Semestral  . . . 125 TP: 60 5
Plataformas Digitais e Redes Sociais. . . . . . . . . . . . . . . . . . . INF Semestral  . . . 150 TP:45 PL:15 6
Projeto de Conceção de Comunicação Digital. . . . . . . . . . . . COM Semestral  . . . 225 TP:30 OT:15 9
Opção 4  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Semestral  . . . 125 TP:45 5 (b)

(b) A escolher uma unidade curricular constante no quadro n.º 9.

 3.º ano/2.º semestre

QUADRO N.º 7 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Seminários de Comunicação Digital  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . COM Semestral  . . . 125 S:24 OT:6 5
Projeto de Desenvolvimento de Comunicação Digital — Es-

tágio e Relatório.
COM Semestral  . . . 625 E: 90 25

 Opções

QUADRO N.º 8 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Gestão das Organizações . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CEM Semestral  . . . 125 TP: 45 5
Design e Comunicação Visual . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ART Semestral  . . . 125 TP: 45 5
Retórica  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . COM Semestral  . . . 125 TP: 45 5
Cibercultura  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . COM Semestral  . . . 125 TP: 45 5
Técnicas de Expressão Radiofónica. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . COM Semestral  . . . 125 TP: 45 5

 Opções

QUADRO N.º 9 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Comunicação Organizacional  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSC Semestral  . . . 125 TP: 45 5
Psicologia das Organizações  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSC Semestral  . . . 125 TP: 45 5
Técnicas de Expressão Televisiva  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . COM Semestral  . . . 125 TP: 45 5
Ciberjornalismo  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . COM Semestral  . . . 125 TP: 45 5
Tecnologias da Imagem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . COM Semestral  . . . 125 TP: 45 5
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