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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar;a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Analisede obrasdearte. . ................ ... ... ... HA semestral 150 21 (TP=20; OT=1) 6 -
Analysis of works of art
Empreendedorismo emcultura . .................... GG semestral 150 21 (TP=20; OT=1) 6 -
Cultural entrepreneurship
Gestdocultural . ........... ... .. . GG semestral 150 21 (TP=20; OT=1) 6 -
Cultural management
Controlo de gestdo para organizagdes culturais. .. ... ... Cont semestral 150 21 (TP=20; OT=1) 6 -
Management control for cultural organizations
Contabilidade e finangas para organizagdes culturais . . . . Cont semestral 150 21 (TP=20; OT=1) 6 -
Accountability and finances for cultural organizations
Marketing cultural . .......... ... ... ... . L. Mkt semestral 150 21 (TP=20; OT=1) 6 -
Cultural marketing
Optativa . . ..ot n.e. semestral 150 21 (TP=20; OT=1) 6 Opt — Tempo
Optional course médio de contato
2. ano
Mercado da arte internacional . ..................... GG semestral 150 31 (TP=30; OT=1) 6 -
International art markets
Optativa . . ..ot n.e. semestral 150 21 (TP=20; OT=1) 6 Opt — Tempo
Optional course médio de contato
Dissertagdo em mercadosdaarte. . ..................
Dissertation in art markets
Ou/or GG/HA | anual 1200 26 (S=20; OT=6) 48 -

Trabalho de projeto em mercados daarte .............
Project work in art markets

INSTITUTO SUPERIOR DE PAGOS DE BRANDAO

Aviso n.° 3040/2015

De acordo com o disposto nos artigos 75.° ¢ 80.° do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagdo que lhe foi dada pelo Decreto-
-Lein.® 115/2013, de 7 de agosto, bem como no estrito cumprimento do
disposto na deliberagdo n.® 2392/2013, relativa a alteragdo dos elementos
caracterizadores de um ciclo de estudos, de 12 de novembro, foi apro-
vada, para vigorar a partir do ano letivo de 2015/2016, a alteragdo de
designacao, estrutura curricular e plano de estudos da licenciatura em
Gestao e Contabilidade, publicado através do Despacho n.® 5506/2008,
de 28 de fevereiro.

Assim, procedo a publicagdo do registo de alteragdes dos elementos
caracterizadores do ciclo de estudos:

1 — Ciclo de Estudos:

1.1 — Institui¢do de ensino superior: 4380 — Instituto Superior de
Pagos de Brandao;

1.2 — Unidade Orgéanica: Instituto Superior de Pagos de Brandao;

1.3 — Ciclo de estudos: 9768 — Ciclo de estudos de licenciatura em
Gestdo e Contabilidade;

2 — Acreditagdo do ciclo de estudos pela Agéncia de Avaliagdo e
Acreditagdo do Ensino Superior:

2.1 — Processo: ACEF/1112/19147,

2.2 — Data de publicagdo: 21/10/2013;

2.3 — Validade da acreditag@o (em anos): 5;

3 — Registo na Dire¢do-Geral do Ensino Superior:

3.1 — Numero do registo na Direg¢do-Geral do Ensino Superior:
R/A-Ef3370/2011;

3.2 — Data do registo na Diregao-Geral do Ensino Superior: 18/03/2011;

4 — Requerimento de registo da alteragdo:

4.1 — Referéncia do oficio que remeteu o requerimento do registo
da alteragdo: DGES2014-n.° 4;

4.2 — Data da rececdo do requerimento na Diregao-Geral do Ensino
Superior: 17/11/2014;

5 — Decisdo:

5.1 — Proceder ao Registo;

5.2 — Nuamero do registo da alteracao: R/A-Ef 3370/2011/AL01;

5.3 — Nova Denominagéo: Contabilidade e Gestao;

5.4 — Data da decisdo: 02/02/2015.

20 de fevereiro de 2015. — A Presidente do ISPAB, Raquel Maria
Rodrigues Oliveira.

208488894

ANEXO

Estrutura curricular e plano de estudos da licenciatura
em Contabilidade e Gestao

1 — Estrutura curricular:

a) Estabelecimento de ensino — Instituto Superior de Pagos de Bran-
dao (ISPAB);

b) Unidade organica — Instituto Superior de Pagos de Brandao
(ISPAB);

¢) Curso — Contabilidade e Gestao;

d) Grau ou diploma — licenciatura;

e) Area cientifica predominante do curso — Contabilidade;

f) Namero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos (ECTS), necessarios a obteng¢do do grau ou diploma —
180 ECTS;

2) Duragdo normal do curso — seis semestres letivos;

h) Opgdes, ramos ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture — ndo aplicavel,

i) Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a obtengio
do grau — Quadro 1.

QUADRON. 1
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Contabilidade. . .............. CONT 61
Gestdo ... GEST 49
Direito ..................... DIR 30
Matematica. . ................ MAT 19
Economia................... ECO 10
Informatica.................. INF 8
Linguas..................... LNG 3
Total . ........ 180
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2 — Plano de estudos:

ISPAB — Instituto Superior de Pagos de Brandao

Licenciatura em Contabilidade e Gestao

1.2 ano/1.° semestre

7119

QUADRO N.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar?a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
(1) (2) (3) 4) (5) (6) (7)
Contabilidade FinanceiraI........................... CONT Semestral 160 TP: 60; OT: 15 6
Organizacdo e Gestdo Empresas ... ................... GEST Semestral 135 TP: 45 5
Matematica Aplicadal................... ... ... .... MAT Semestral 105 TP: 60 4
Economial......... ... ... .. ... . . .. . . . ECO Semestral 135 TP: 45; OT: 15 5
Calculo Financeiro. .. ... .. MAT Semestral 160 TP: 60 6
Nogoes Fundamentais de Direito. . .. .................. DIR Semestral 105 TP: 45 4
1.° ano/2.° semestre
QUADRON.*3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar:ca Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
(1) (2) 3) 4) (5) (6) (7)
Informatica Aplicada . . ............. ... ... ... ...... INF Semestral 105 TP: 20; PL: 25 4
Contabilidade FinanceiraIT ... ....................... CONT Semestral 160 TP: 60; OT: 15 6
Gestao de Produgdo e Aprovisionamento . .............. GEST Semestral 105 TP: 45 4
Matematica Aplicada Il .. ........... ... ... ... ...... MAT Semestral 135 TP: 60 5
Economiall ........... ... ... ... .. ... ... ... ...... ECO Semestral 135 TP: 45; OT: 15 5
Direito Fiscal . ........... ... ... .. i DIR Semestral 160 TP: 60 6
2.° ano/1.° semestre
QUADRON.° 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares - Ar,ea Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
(1) (2 (3) ) (%) (6) (7
Contabilidade Financeira III ......................... CONT | Semestral 160 TP: 60 6
Contabilidade Analitical............................ CONT | Semestral 190 TP: 60; OT: 15 7
Fiscalidade I............ ... .. ... ... .. ... ... DIR Semestral 160 TP: 60 6
Etica e Deontologia Empresarial . . .................... GEST Semestral 80 TP: 45 3
Estatistica Aplicada .. ........... ... ... .. ... MAT Semestral 105 TP: 60 4
Direito Comercial. .. ............ i, DIR Semestral 105 TP: 45 4
2.° ano/2.° semestre
QUADRON.*5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arga Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
1) (2 (3) “4) (%) (6) (7
Contabilidade Financeira Avangada. . .................. CONT | Semestral 160 TP: 60; OT: 15 6
Contabilidade AnaliticaIl ........................... CONT | Semestral 190 TP: 60; OT: 15 7
Fiscalidade I .. ...... ... ... ... ... ... .. . .. DIR Semestral 160 TP: 60 6
Direitodo Trabalho .............. ... .. .. .......... DIR Semestral 105 TP: 45 4
Aplicacdes Informaticas de Gestdo ... ................. INF Semestral 80 PL: 45 3
Gestdode Pessoas . ........coviiiiii i GEST Semestral 105 TP: 45 4
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3.2 ano/1.° semestre

QUADRON° 6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
O] 2 3) 4 (%) (6) (M
Gestdo Financeiral ......................... GEST Semestral 160 TP: 60 6
Auditorial ........... ... ... ... ... ... ..... CONT Semestral 105 TP: 45 4
Marketing. . ...t GEST Semestral 80 TP: 45 3
Analise de Investimentos. .................... GEST Semestral 135 TP: 60 5
Inglés Técnico . ..., LNG Semestral 80 TP: 45 3 9
Projeto Profissional I......................... CONT/GEST/INF | Semestral 240 PL: 90 9
3.° ano/2.° semestre
QUADRON.*7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
O] 2 3) 4 (%) (@) (6)
Gestdo FinanceiraIl. . ....................... GEST Semestral 160 TP: 45; OT: 15 6
Gestdo e Controlo Orgamental. . ............... GEST Semestral 135 TP: 60; OT; 15 5
Aplicacdes Setoriais de Contabilidade. . ......... CONT Semestral 160 TP: 60; OT: 15 6
AuditoriaIl. .. ........ .. oo o CONT Semestral 105 TP: 45 4
Projeto Profissional IT ....................... CONT/GEST/INF | Semestral 240 PL: 90 9
208476898
UNIVERSIDADE ABERTA 2°

Despacho n.° 2948/2015

Por despacho reitoral n.° 136/R/2014 de 22 de dezembro de 2014,
de acordo com o disposto nos artigos 75.° a 80.° do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelo Decreto-Lei n.® 107/2008,
de 25 de junho, pelo Decreto-Lei n.° 230/2009, de 14 de setembro
e pelo Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 de agosto, por despacho vice-
-reitoral de 20 de fevereiro de 2015 ¢ homologada a alteragdo do plano
de estudos do curso de Mestrado em Gestdo/MBA, registado na DGES
com o n.° R/B-CR-297/2007, cujo Regulamento n.° 214-D/2007 foi
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 162, de 23 de agosto
de 2007 e alterado pelo Despacho n.® 9320/2011 publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 143, de 27 de julho de 2011, acreditado
condicionalmente pela Agéncia de Avaliagdo e Acreditagdo do Ensino
Superior por um periodo de 3 anos, processo n.° ACEF/1112/13472,
que se rege pelo Regulamento Geral da Oferta Educativa da Univer-
sidade Aberta, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 59,
de 25 de margo de 2013.

A alteracdo do plano de estudos, aprovada pelo Conselho Cientifico
em 2 de julho de 2014 (Deliberagao n.° 174/CC/2014), e que se publica
em anexo, foi comunicada a8 DGES em 22 de dezembro de 2014, de
acordo com o estipulado no artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 107/2008,
de 25 de junho.

1.
Estrutura curricular e plano de estudos — Alteracao

As alteragdes consideradas necessarias ao adequado funciona-
mento do ciclo de estudos (CE), sdo as que constam na estrutura
curricular e no plano de estudos do CE, em anexo ao presente
despacho.

Entrada em vigor

Esta alteragao foi registada pela Direcdo-Geral do Ensino Superior
(DGES) com o n.” R/A-Ef 3387/2011/AL01 a 9 de fevereiro de 2015,
e entra em vigor no ano letivo de 2015/2016.

ANEXO

Estrutura Curricular

1 — Universidade Aberta.

2 — Unidade Organica: Departamento de Ciéncias Sociais e de Gestdo.

3 — Ciclo de Estudos: Mestrado em Gestao/MBA.

4 — Grau ou diploma: Mestre.

5 — Area cientifica predominante do ciclo de estudos: Gestao.

6 — Numero de créditos necessario a obtengdo do grau: 120.

7 — Durag¢do normal do ciclo de estudos: 2 anos.

8 — Ramos, variantes, areas de especializagao ou especialidades em
que o ciclo de estudos se estrutura (se aplicavel): Nao se aplica.

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para obtengado
do grau ou diploma:

Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Gestdo ... Gest 108 -
Economia..................... Econ 12 —
Total.......... (*) 120 -

(*) Numero total de créditos necessarios para a obtengao do grau. A obtengdo de 60 créditos
ECTS nas unidades curriculares do 1.° ano (30 ECTS em cada semestre) — parte curricular
do mestrado — atribui um diploma de estudos pos-graduados em Gestao/MBA.



