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2.° Ano — 1.° Semestre
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares Ci?r;?ta'lca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
Contabilidade de Custos .. ...t . 344 S 125 TP: 30; OT: 15 5
Marketing . .........oonii 342 S 100 TP: 30; OT: 15 4
Contabilidade FinanceiraIl . .............................. 344 S 125 TP: 30; OT: 15 5
Etica e Deontologia Profissional . .......................... 226 S 100 TP: 30; OT: 15 4
Seguranga e Auditoria Informatica .. .............. ... ... .. 481 S 100 TP: 30; OT: 15 4
Informatica Aplicada Il . ....... ... ... ... ... ... ... ... .... 482 S 100 TP: 30; OT: 15 4
Fusdes Aquisigdes e Reestruturagdo de Empresas. . ............ 344 S 100 TP: 30; OT: 15 4
2.° Ano — 2.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares Ci;l;ei?'wa Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
Contabilidade de Gestao ..................iiiiiie. .. 344 S 125 TP: 30; OT: 15 5
Complementos de Contabilidade Financeira.................. 344 S 125 TP: 30; OT: 15 5
Auditorialnterna . . ............ . . 344 S 100 TP: 30; OT: 15 4
Direito Comercial. ... ... 380 S 150 TP: 30; OT: 15 6
Fiscalidade Empresarial T ......... ... ... ... ... ... ... .... 344 S 100 TP: 30; OT: 15 4
Gestdo Financeiral . .......... ... ... .. ... .. ... ..., 345 S 150 TP: 30; OT: 15 6
3.°Ano — 1.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares Ci?nrtci?'lca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
GestdoFinanceiraIl........... ... .. .. .. .. ... .. ......... 345 S 150 TP: 30; OT: 15 6
Fiscalidade Empresarial II. . .............................. 344 S 100 TP: 30; OT: 15 4
Optativa (ZrUPO 2) . oottt e e 344/343 S 100 TP: 30; OT: 15 4 (a)
Simulagdo Empresarial T ........... ... ... ... .. ... ..... 344 S 200 TP: 90 8
Contabilidade Pablical ................ .. ... ... .. ........ 344 S 125 TP: 30; OT: 15 5
Auditoria Financeira ... ........... ... it 344 S 125 TP: 30; OT: 15 5
3.° Ano — 2.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares Ci;ﬂ?gca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
Simulagdo Empresarial II. . .. ............................. 344 S 200 TP: 90 8
Direitodo Trabalho . ........... ... ... .. ... ... ... 380 S 150 TP: 30; OT: 15 6
Complementos de Contabilidade de Gestao .................. 344 S 100 TP: 30; OT: 15 4
AuditoriaFiscal .. ...... ... ... . . . . 344 S 125 TP: 30; OT: 15 5
Contabilidade Pablicall ............... ... .. ... .. ........ 344 S 125 TP: 30; OT: 15 5

(a) Unidade Curricular (UC) Optativa a escolher de entre um elenco de UC’s fixado anualmente pelo orgéo legal e estatutariamente competente.

A: Anual; S: Semestral; T: Ensino tedrico; TP: Ensino tedrico-pratico; PL: Ensino pratico e laboratorial; TC: Trabalho de campo; S: Seminario;

OT: Orientacgao tutorial; O: Outra.

Regulamento n.° 137/2015

Ao abrigo do disposto nos artigos 75.° a 80.° do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagao que lhe foi dada pelo Decreto-
-Lein.® 115/2013, de 7 de agosto, e considerando que a presente alteragdo
estd abrangida pelo n.° 2 da Deliberagdo n.° 2392/2013 (2. série), de
26 de dezembro, da A3ES, publica-se a alteragdo do plano de estudos
do ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado em Gestdo em
Satide, ministrado pela Universidade Atlantica, aprovado pelo Despacho
n.° 12986/2008, publicado no Didrio de Repuiblica, 2.* série, n.° 88, de
7 de maio de 2008.

208470627

O referido ciclo de estudos foi objeto de registo na Direcdo-Geral
do Ensino Superior com o nimero R/A-Ef273/2012 de 24 de outubro
de 2012.

Artigo 1.°

Alteracao do plano de estudos

A Universidade Atlantica alterou o plano de estudos do ciclo de
estudos conducente ao grau de licenciado em Gestdo em Saude para o
plano de estudos constante ao anexo a este despacho, com o niimero
de registo da alteragdo R/A-Ef273/2012/AL01, de 24 de novembro de
2014, do qual faz parte integrante.
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Artigo 2.° ]
Créditos
Aplicaciao o )
Area cientifica Sigla
O presente despacho anula o Despacho n.® 4473/2014, de 26 de margo, Obrigatorios | Optativos
e produz efeitos para o ano letivo 2014-2015.
20 de fevereiro de 2015. — O Administrador-Delegado do Conselho
de Administragdo da EIA, S. A., Dr. José Maria Lozano Martin. Psicologia. .................. 311 0
Sociologia e outros estudos . . . . . 312 16
ANEXO Economia................... 314 8
I—E Curricular: Marketing ¢ Publicidade ....... 342 12
— Estrutura Curricular: Contabilidade e Fiscalidade. . . . . 344 8
1 — Institui¢do de ensino — Universidade Atlantica. Financas, Banca e Seguros. . . . .. 343 4
2 — Unidade organica — Nao aplicavel. Gestdo ¢ Administragdo . . . .. ... 345 46
3 — Curso — Gestdo em Saude. Qualidade. . ..., 347 4 20
4 — Grau ou Diploma — Licenciatura. e
. L - ~ .. ~ Direito ........... ... ...... 380 4
5 — Area cientifica predominante do curso — Gestdo e Administragdo. Matemati 261 4
6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transfe- aematiCa. . . ...
réncia e acumulagdo de créditos, necessario a obtengdo do grau ou ~ Estatistica............. ceeeee | 402 0
diploma — 180 ECTS. Informatica na Otica do Utilizador | 482 4
7 — Duragdo normal do ciclo de estudos — 3 anos (6 semestres). Medicina ................... 721 4
8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos Tecnologias de Diagnostico e Te-
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel): Nao aplicavel. rapéutica. . ................ 725 4
9 — Areas cientificas e .créditos que devem ser reunidos para a ob- Estagio Profissionalizante em Saude | 729 20
tengdo do grau ou diploma: Servigos de Saude Publica. . . . .. 853 8
Seguranca e Higiene no Trabalho| 862 0
Créditos Nao especificados — Metodologias
Area cientifica Sigla de investigag@o. ............ 999 10
Obrigatorios Optativos Total ......... 160 20
Linguas e Literaturas Estrangeiras | 222 0
Filosofiae Etica.............. 226 4 II — Plano de estudos:
Universidade Atlantica
Licenciatura em Gestdo em Saude
1.° Ano — 1.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares Ci?r:teif%lca Tipo Créditos
Total Contacto
MatemMALICA . .. oottt e 461 S 100 TP: 30; OT: 15 4
Introdugdo a Economia ........... ... ... .. i 314 S 100 TP: 30; OT: 15 4
Sociedade, Medicinae Satude ............ .. .. .. ... ... 312 S 150 TP: 30; OT: 15 6
Optativa (Zrupo 1) . ..o (a) S 100 TP: 30; OT: 15 4
Introdug@o as Ciéncias Biomédicas. ............................. 721 S 100 TP: 30; OT: 15 4
Direitoda Satde. . .......... ... o 380 S 100 TP: 30; OT: 15 4
Etica Empresarial. . .......... ... 226 S 100 TP: 30; OT: 15 4
1.° Ano — 2.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares Ci?;tci?'lca Tipo Créditos
Total Contacto
Teoria da GeStA0. . ... oottt e 345 S 100 TP: 30; OT: 15 4
Introducao a Contabilidade Financeira . .......................... 344 S 100 TP: 30; OT: 15 4
Dinamicas das Sociedades Contempordneas. . ..................... 312 S 150 TP: 30; OT: 15 6
Sistemas de Informagdoem Saude ................. ... .. ... ... 482 S 100 TP: 30; OT: 15 4
Introdugdo a Gestdo Hospitalar . . ............. ... ... .. ... ..... 345 S 150 TP: 30; OT: 15 6
Politicas e Administragdio de Saude. . ........... ... ... ... ... 345 S 150 TP: 30; OT: 15 6
2.° Ano — 1.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares ‘Are'a Tipo Créditos
Cientifica
Total Contacto
MaACIOECONOMUIA . . . o\ vt ettt e e e e e e e e e e e s 314 S 100 TP: 30; OT: 15 4
Gestdo de Equipasem Satde. .. ........... ... .. ... 345 S 150 TP: 30; OT: 15 6
Gestdo de Servigos a0 Idoso . ......... ... 345 S 150 TP: 30; OT: 15 6
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares Ci;rteifaica Tipo Créditos
Total Contacto
Epidemiologia . ......... . 853 S 100 TP: 30; OT: 15 4
Optativa (ZIUPO 2) . . oottt e e (a) S 100 TP: 30; OT: 15 4
Saude Publica. .. ... ... e 853 S 100 TP: 30; OT: 15 4
Anélise e Avaliagdo de Projetos de Investimento ................... 343 S 100 TP: 30; OT: 15 4
2.° Ano — 2.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares Ci?nrt??lca Tipo Créditos
Total Contacto
Marketing Farmacéutico .. ...t 342 S 100 TP: 30; OT: 15 4
Contabilidade paraa Gestao ... ...........coiiiinininnenn .. 344 S 100 TP: 30; OT: 15 4
Gestdo em Cuidados Primarios .. ..., 345 S 150 TP: 30; OT: 15 6
Sistemas Logisticosem Saude. .. ........ ... ... ... . i 345 S 150 TP: 30; OT: 15 6
Comunicagdo em Salde. .. ...t 342 S 100 TP: 30; OT: 15 4
Optativa (rupo 3) ..o vttt (a) S 100 TP: 30; OT: 15 4
3.° Ano — 1.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares Ci?nrteigca Tipo Créditos
Total Contacto
Analise do Comportamento do Consumidor . .. .................... 342 S 100 TP: 30; OT: 15 4
Gestdo da Qualidadeem Satde .. ................ ... .. ..., 347 S 100 TP: 30; OT: 15 4
Optativa (ZrUpo 4) . . oot (a) S 100 TP: 30; OT: 15 4
Optativa (ZrUp0 5) . . oot (a) S 100 TP: 30 4
Meios Complementares de Diagnostico . ............. ..., 725 S 100 TP: 30; OT: 15 4
Seminario de GeStAo ... ......cvitiii i 345 S 180 S: 30 6
Sociologia das Profissdes e Organizagdes de Satde . . ............... 312 S 100 TP: 30; OT: 15 4
3.°Ano — 2.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares Ci;rt?gca Tipo Créditos
Total Contacto
Estagio Profissionalizanteem Satde . . . ........... ... ... ... ...... 729 S 500 E: 200 20
Seminario de Estagio de Gestdioem Saude .. ............ ... ... ..., 999 S 220 S: 15; OT: 15 10

(a) Unidade Curricular (UC) Optativa a escolher de entre um elenco de UC’s fixado anualmente pelo 6rgéo legal e estatutariamente compe-

tente.

A: Anual; S: Semestral; T: Ensino tedrico; TP: Ensino tedrico-pratico; PL: Ensino pratico e laboratorial; TC: Trabalho de campo; S: Seminario;

OT: Orientac¢ao tutorial; O: Outra.

PARTE J1

208470619

MINISTERIO DA AGRICULTURA E DO MAR

Diregao-Geral de Alimentacao e Veterinaria

Aviso n.° 3017/2015

Em cumprimento do preceituado no n.°2 do artigo 21.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011,

de 22 de dezembro, faz-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias uteis, a contar do 1.° dia de publicitagdo na bolsa de emprego
publico (BEP), procedimento concursal com vista ao provimento do
cargo de direg@o intermédia do 1.° grau, correspondente ao cargo de
Diretor de Servigos de Meios de Defesa Sanitaria, constante do artigo 8.°
da Portaria n.° 282/2012, de 17 de setembro.

19 de fevereiro de 2015. — O Diretor-Geral de Alimentagdo e Vete-
rinaria, Alvaro Luis Pegado Lemos de Mendonga.
208473787



