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 UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Aviso n.º 2813/2015

1 — Nos termos do n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 
22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 6 de 
abril, torna -se pública a publicitação das Listas Unitárias de Ordenação 
Final relativas ao procedimento concursal comum para preenchimento 
de dois postos de trabalho da carreira e categoria de técnico superior, do 
mapa de pessoal da Universidade do Algarve, na modalidade de contrato 
de trabalho em funções por tempo indeterminado, aberto pelo Aviso 
n.º 4496/2014 — Referência A e B, publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 65, de 02 de abril de 2014.

2 — As Listas Unitárias de Ordenação Final, homologadas por 
despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 11 de fevereiro de 
2015, foram notificadas aos candidatos, através de email, encontrando-
-se afixadas em local visível e público das instalações da Direção 
de Serviços de Recursos Humanos e disponibilizadas na sua página 
eletrónica em https://www.ualg.pt/home/pt/srh/concursos -pessoal-
-nao -docente.pt, em conformidade com os n.os 4, 5, e 6 do artigo 36.º 
da referida Portaria.

3 — Do despacho de homologação das referidas listas pode ser inter-
posto recurso hierárquico ou tutelar, nos termos do n.º 3 do artigo 39.º 
do mesmo Diploma.

19 de fevereiro de 2015. — A Diretora de Serviços de Recursos 
Humanos, Sílvia Cabrita.

208462827 

 Aviso n.º 2814/2015
1 — Nos termos do n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, 

de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.º 145 -A/2011, 
de 6 de abril, torna -se pública a publicitação das Listas Unitárias de 
Ordenação Final relativas ao procedimento concursal comum para 
preenchimento de dois postos de trabalho da carreira e categoria de 
técnico superior, do mapa de pessoal da Universidade do Algarve, 
na modalidade de contrato de trabalho em funções por tempo inde-
terminado, aberto pelo Aviso n.º 4354/2014 — Referência A e B, 
publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 63, de 31 de março 
de 2014.

2 — As Listas Unitárias de Ordenação Final, homologadas por 
despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 11 de fevereiro de 
2015, foram notificadas aos candidatos, através de email, encontrando-
-se afixadas em local visível e público das instalações da Direção 
de Serviços de Recursos Humanos e disponibilizadas na sua página 
eletrónica em https://www.ualg.pt/home/pt/srh/concursos -pessoal-
-nao -docente.pt, em conformidade com os n.os 4, 5, e 6 do artigo 36.º 
da referida Portaria.

3 — Do despacho de homologação das referidas listas pode ser inter-
posto recurso hierárquico ou tutelar, nos termos do n.º 3 do artigo 39.º 
do mesmo Diploma.

19 de fevereiro de 2015. — A Diretora de Serviços de Recursos 
Humanos, Sílvia Cabrita.

208462916 

 Aviso n.º 2815/2015

1 — Nos termos do n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 
22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 
6 de abril, torna -se pública a publicitação da Lista Unitária de Ordenação 
Final relativa ao procedimento concursal comum para preenchimento 
de um posto de trabalho da carreira e categoria de técnico superior, do 
mapa de pessoal da Universidade do Algarve, na modalidade de contrato 
de trabalho em funções por tempo indeterminado, aberto pelo Aviso 
n.º 4351/2014, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 63, de 
31 de março de 2014.

2 — A Lista Unitária de Ordenação Final, homologada por des-
pacho do Reitor da Universidade do Algarve de 11 de fevereiro de 
2015, foi notificada aos candidatos, através de email, encontrando-
-se afixada em local visível e público das instalações da Direção de 
Serviços de Recursos Humanos e disponibilizada na sua página ele-
trónica em https://www.ualg.pt/home/pt/srh/concursos -pessoal -nao-
-docente.pt, em conformidade com os n.os 4, 5, e 6 do artigo 36.º da 
referida Portaria.

3 — Do despacho de homologação da referida lista pode ser inter-
posto recurso hierárquico ou tutelar, nos termos do n.º 3 do artigo 39.º 
do mesmo Diploma.

19 de fevereiro de 2015. — A Diretora de Serviços de Recursos 
Humanos, Sílvia Cabrita.

208462949 

 Contrato (extrato) n.º 171/2015

Por despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 7 de 
setembro de 2014 foi autorizado o contrato de trabalho em funções 
públicas a termo resolutivo certo com a licenciada Joana Maria da 
Silva Marques, na categoria de assistente convidada, em regime 
de tempo parcial a 25 %, para a Escola Superior de Saúde da Uni-
versidade do Algarve, no período de 1 de setembro de 2014 a 28 
de fevereiro de 2015, auferindo o vencimento correspondente ao 
escalão 1, índice 100 da tabela remuneratória dos docentes do ensino 
superior politécnico.

1 de setembro de 2014. — A Diretora de Serviços de Recursos Hu-
manos, Sílvia Cabrita.

208461499 

 UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Despacho n.º 2723/2015

De acordo com o disposto no n.º 1 do artigo 76.º  -B do Decreto-
-Lei n.º 74/2006, de 24 de março, na redação que lhe foi dada pelo 
Decreto -Lei n.º 115/2013, de 7 de agosto, bem como no cumprimento 
do disposto na deliberação n.º 2392/2013, de 12 de novembro e na 
sequência da avaliação do curso pela A3ES, foram aprovadas em 10 
de fevereiro de 2015, as alterações, nomeadamente à designação do 
ciclo de estudos conducente ao grau de mestrado em Psicologia para 
mestrado em Psicologia da Saúde e Reabilitação Neuropsicológica 
(Despacho n.º 686/2010, publicado no Diário da República n.º 6 de 
11/01/202010), pelo que se procede à republicação do plano de estudos 
em anexo ao presente despacho.

Esta alteração foi alvo de registo junto da Direção -Geral do En-
sino Superior, com o número R/A -EF 1493/2011/AL01, aprovada 
em 10 de fevereiro de 2015 e produz efeitos a partir do ano letivo 
2014/2015.

16 de fevereiro de 2015. — O Vice -Reitor, Prof. Doutor Eduardo 
Anselmo Ferreira da Silva.

ANEXO

Universidade de Aveiro

Mestrado Psicologia da Saúde 
e Reabilitação Neuropsicológica

Estrutura Curricular

1 — Estabelecimentos de ensino: Universidade de Aveiro
2 — Unidades orgânicas (faculdade, escola, instituto, etc.): Univer-

sidade de Aveiro
3 — Curso: Psicologia da Saúde e Reabilitação Neuropsicoló-

gica
4 — Grau ou diploma: Mestre
5 — Área científica predominante do curso: Psicologia
6 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de trans-

ferência de créditos, necessário à obtenção do grau ou diploma: 
120 Créditos

7 — Duração normal do curso: 4 semestres
8 — Áreas científicas e créditos que devem ser reunidos para a ob-

tenção do grau ou diploma: 

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Psicologia. . . . . . . . . . . . . . . . . . PSIC 108 0 -12
Qualquer Área Científica . . . . . . QAC – 0 -6

Total  . . . . . . . . . 108 12
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Unidades curriculares Área Científica Carga horária Créditos

Avaliação e Intervenção Psicológica com Crianças Adolescentes. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PSIC 60TP; 15OT   6
Psicologia da Saúde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PSIC 45TP; 15OT   6
Psicoterapias Cognitivo -comportamentais. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PSIC 45TP; 15OT   6
Avaliação Neuropsicológica  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PSIC 60TP; 15OT   6
Opção I. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – –   6

Total  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30

 1.º ano, 2.º semestre 

Unidades curriculares Área Científica Carga horária Créditos

Avaliação e Intervenção Psicológica com Adultos e Idosos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PSIC 60TP; 15OT   6
Promoção da Saúde e Qualidade de Vida  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PSIC 45TP; 15OT   6
Reabilitação Neuropsicológica  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PSIC 60TP; 15OT   6
Investigação Avançada. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PSIC 45TP; 15OT   6
Opção II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PSIC –   6

Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30

 2.º ano 

Unidades curriculares Área Científica Carga horária Créditos Observações

Estágio  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PSIC (*) (*) 30 Anual
Dissertação. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PSIC (*) (*) 30 Anual

Total. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 60

(*) Os 30 ECTS de Estágio e Dissertação correspondem a cerca de 840 horas de trabalho anual, incluindo o tempo presencial na instituição de estágio, as horas de contacto com o orientador 
e o trabalho autónomo. De uma forma prática, o aluno em situação de estágio, por exemplo, deverá permanecer na instituição 15 horas semanais.

 Elenco das unidades curriculares de Opção I 

Unidades curriculares Área Científica Carga horária Créditos

Neuropsicopatologia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PSIC 45TP; 15OT 6
Qualquer unidade curricular de qualquer área científica, lecionada na UA, ao nível do 2.º Ciclo QAC – 6

 Elenco das unidades curriculares de Opção II 

Unidades curriculares Área Científica Carga horária Créditos

Consulta e Aconselhamento Psicológico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PSIC 45TP; 15OT 6
Prática Baseada na Evidência em Psicologia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . PSIC 45TP; 15OT 6

 208465013 

 Mestrado Psicologia da Saúde e Reabilitação Neuropsicológica

Plano de Estudos

1.º ano, 1.º semestre 

 UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Aviso (extrato) n.º 2816/2015
Em cumprimento do disposto no n.º 1 do artigo 1.º e n.º 1 do artigo 3.º 

da Lei n.º 26/94, de 19 de agosto, publicam -se os subsídios atribuídos 
pela Universidade a Beira Interior durante o ano de 2014, cujo paga-
mento foi autorizado pelo Conselho de Gestão da Universidade da 
Beira Interior:

Associação Académica da Universidade da Beira Interior — 
40.985,48 € — Atividades Académicas, Extracurriculares e Culturais;

Associação Cultural Desertuna — 2.055,00 € — Atividades Extra-
curriculares;

Associação Nacional de Estudantes de Medicina — 900,00 € — Ati-
vidades Extracurriculares;

TeartUBI — Associação Cultural — 600,00 € — Atividades Cul-
turais.

24 de fevereiro de 2015. — O Administrador, Mestre Vítor Manuel 
Alves Mendes da Mota.

208464511 


