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4.° Ano
QUADRO N.°4
Tempo de trabalho
Unidades Curriculares Ci?nrt?gca Tipo Créditos
Total Contacto
TS oot e Arq Anual ....... 1680 520T 60
24.02.2015. — A Diretora, Maria Carlos Ferreira.
208460631

Despacho n.° 2653/2015

Sob proposta da Escola Superior de Satde da Universidade do Algarve
e nos termos das disposi¢des legais em vigor, nomeadamente ao abrigo
do artigo 61.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro e do artigo 73.° do
Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 107/2008, de 25 de junho, pelo Decreto-Lei n.° 230/2009, de 14
de setembro, pelo Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 de agosto ainda nos
termos do n.® 3 do Despacho n.° 22/DIR/2010, na sequéncia de decisdo
favoravel a acreditacdo prévia, por parte da Agéncia de Avaliagdo e
Acreditacdo do Ensino Superior, e do registo da Dire¢ao-Geral do Ensino
Superior, com o n.° R/A-CR 2/2015, ¢ criada a Licenciatura em Ciéncias
Biomédicas Laboratoriais.

Estrutura curricular e plano de estudos

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade do Algarve.

2 — Unidade organica: Escola Superior de Saude.

3 — Ciclo de estudos: Ciéncias Biomédicas Laboratoriais.

4 — Grau: Licenciado.

5 — Area cientifica predominante do ciclo de estudos: Ciéncias Bio-
médicas Laboratoriais.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengao do grau: 240.

7 — Duragédo normal do ciclo de estudos: 4 anos.

8 — Opgodes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o ciclo de estudos se estrutura (se aplicavel): ndo
aplicavel.

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau:

QUADRON.*1
ECTS
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Opcionais
Ciéncias Biomédicas Laboratoriais ... | CBL 173
CiénciasdaSatde ................ CS 37
Biologia ............ ... .. ... ... B 12
Quimica .............. ..., Q 5
Bioquimica. ..................... BIOQ 5
Estatistica. ...................... EST 4
Ciéncias Sociais e do Comportamento | CSC 4
Total ........... 240 0

10 — Plano de Estudos:

Ciclo de estudos: Ciéncias Biomédicas e Laboratoriais

Grau: Licenciado

1.2 ano/1.° semestre

QUADRON.°2
Horas de trabalho
Unidades curriculares ‘Ar'ea ; Tipo ECTS Observagdes
cientifica
Total Contacto
Introdug@o as Ciéncias Biomédicas Laboratoriais. . . CBL Anual. . . 112 62,5 (45TP; 7,5TC; 7,5PL; 2,50T) 4
Anatomo-Fisiologial........................ CS Semestral 140 60 (30T; 30TP) 5
Quimica Geral e Orgénica . ................... Semestral 140 60 (45T; 15PL) 5
Estatistica. ............ ... EST Semestral 112 45 (45TP) 4
Biologia Celular e Histologia. . . ............... B Semestral 140 60 (30T; 30PL) 5
Fisiopatologia. .. ......... ... ..., CS Semestral 140 60 (30T; 30TP) 5
1.° ano/2.° semestre
QUADRON.*3
Horas de trabalho
Unidades curriculares . Ar§a Tipo ECTS Observagoes
cientifica
Total Contacto
Anatomo-Fisiologia Il . ...................... CS Semestral 140 60 (30T; 30TP) 5
Patologia Geral e Morfologica. . ............... CS Semestral 140 60 (30T; 30TP) 5
BioquimicaGeral........................... BIOQ | Semestral 140 67,5 (37,5T; 30PL) 5
Epidemiologia e Satde Pablica................ CS Semestral 112 45 (45TP) 4
Anatomia Patologica Sistematica .............. CS Semestral 140 60 (60TP) 5
Psicossociologiada Satde . . .................. CC Semestral 112 45 (45TP) 4
Introdugéo as Ciéncias Biomédicas Laboratoriais. . . CBL Semestral 112 62,5 (45TP; 7,5TC; 7,5PL; 2,50T) 4
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QUADRON.*4
Horas de trabalho
Unidades curriculares . Ar?a Tipo ECTS Observagdes
cientifica
Total Contacto
Hematologia Clinico-Laboratorial I. .. .......... CBL Semestral 140 75 (30T; 45PL) 5
Microbiologia Clinico-Laboratorial I ........... CBL Semestral 140 75 (30T; 45PL) 5
Patologia Clinical.......................... CS Semestral 112 60 (30T; 30TP) 4
GestdoeQualidade ......................... CBL Semestral 84 45 (45TP) 3
Histotecnologia l . .......................... CBL Semestral 140 75 (30T; 45PL) 5
Genética Clinico-Laboratorial . . ............... B Semestral 112 60 (60TP) 4
Analise de Aguas e Alimentos I................ CBL Semestral 112 60 (30T; 30PL) 4
2.° ano/2.° semestre
QUADRON.®5
Horas de trabalho
. . - Area . . =
Unidades curriculares S Tipo ECTS Observagdes
cientifica
Total Contacto
Hematologia Clinico-Laboratorial IT. . .......... CBL Semestral 140 75 (30T; 45PL) 5
Microbiologia Clinico-Laboratorial IT. . ......... CBL Semestral 140 75 (30T; 45PL) 5
Patologia Clinica Il ......................... CS Semestral 112 60 (30T; 30TP) 4
Biologia Molecular Clinico-Laboratorial . ....... B Semestral 84 45 (30T; 15PL) 3
Histotecnologia IL. ... ....................... CBL Semestral 140 75 (30T; 45PL) 5
Imunologia Clinico-Laboratorial . .............. CBL Semestral 112 60 (45T; 15PL) 4
Analise de Aguas e Alimentos IT............... CBL Semestral 112 60 (30TP; 30PL) 4
3.° ano/1.° semestre
QUADRO N 6
Horas de trabalho
Uni . o Area . e
nidades curriculares S Tipo ECTS Observagdes
cientifica
Total Contacto
Bioquimica Clinico-Laboratorial I. ... .......... CBL Semestral 140 75 (30T; 45PL) 5
Tanatologia e Fetopatologia. .................. CBL Semestral 140 60 (30T; 30TP) 5
Métodos Cito-Histoquimicos. .. ............... CBL Semestral 140 75 (30T; 45PL) 5
Investigagdo Aplicadal ...................... CBL Semestral 140 60 (45TP; 150T) 5
Citopatologia . ........... ... ... ... ... ... CBL Semestral 140 75 (30T; 45PL) 5
Imunohemoterapia Clinico-Laboratorial . ... ..... CBL Semestral 140 75 (30T; 45PL) 5
3.° ano/2.° semestre
QUADRON.*7
Horas de trabalho
Uni . I Area . e
nidades curriculares S Tipo ECTS Observagdes
cientifica
Total Contacto
Bioquimica Clinico-Laboratorial IT............. CBL Semestral 140 75 (30T; 45PL) 5
Virologia Clinico-Laboratorial. . ............... CBL Semestral 140 60 (30T; 30TP) 5
Imunohistoquimica e Patologia Molecular . ... ... CBL Semestral 140 75 (60T; 15PL) 5
Investigagdo Aplicada Il ..................... CBL Semestral 140 60 (30TP; 300T) 5
Citopatologia Il ........... ... ... ... ... ... CBL Semestral 140 75 (30T; 45PL) 5
Ciéncias Forenses Aplicadas . ................. CBL Semestral 140 60 (30T; 30TP) 5
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QUADRON.° 8
Horas de trabalho
Unidades curriculares . Arc?a Tipo ECTS Observagdes
cientifica
Total Contacto
Estagiol....... ... ... .. .. CBL Semestral 280 210 (200E; 100T) 10
Estagioll .......... .. .. ... CBL Semestral 280 210 (200E; 100T) 10
EstagiolIL. . ........ ... i CBL Semestral 280 210 (200E; 100T) 10
4.° ano/2.° semestre
QUADRON.°9
Horas de trabalho
Unidades curriculares . Ar?a Tipo ECTS Observagdes
cientifica
Total Contacto
EstagiolV ... ... ... CBL Semestral 280 210 (200E; 100T) 10
EstagioV ... .. CBL Semestral 280 210 (200E; 100T) 10
EstagioVI ... ... CBL Semestral 280 210 (200E; 100T) 10

24.02.2014. — A Diretora, Maria Carlos Ferreira.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Aviso (extrato) n.° 2733/2015

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que na sequéncia
de procedimento concursal comum aberto para ocupagdo de posto de
trabalho para a carreira/categoria de Assistente Operacional, previsto
e ndo ocupado no Mapa de Pessoal da Universidade da Beira Interior,
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado aberto por aviso n.° 4605/2014, Didrio da Republica,
n.° 67, 2.%, de 4 de abril, foi celebrado contrato por tempo indetermi-
nado com a trabalhadora Apolinaria Maria Curto Pontifice Gaspar, com
efeitos a 11 de dezembro de 2014, 1.* posi¢do remuneratoria, nivel 1,
correspondente a remuneragdo mensal de 505,00€, iniciando-se ainda
nesta data o periodo experimental de 90 dias.

Para os efeitos previstos no artigo 46.° da LTFP, aprovada pela Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, mediante despacho do Reitor da UBI de
10 de janeiro de 2015, a constitui¢ao do juri é a seguinte: Presidente:
Eng. José Mendes da Cruz, Técnico Superior, Responsavel pelos Ser-
vigos Técnicos; Vogais efetivos: Eng.* Liliana Sofia Pires de Freitas,
Técnica Superior e Ana Paula Curto da Cruz Cunha, Assistente Opera-
cional dos Servigos Técnicos.

23 de fevereiro de 2014. — O Reitor, Antonio Carreto Fidalgo.
208458712

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Direito

Despacho (extrato) n.° 2654/2015
Por despacho do Diretor de 29 de dezembro de 2014:

Foi autorizada ap6s anuéncia do Reitor da Universidade de Lisboa,
a mobilidade interna na carreira/categoria da técnica superior Maria
Eduarda Correia Camilo, do mapa de pessoal dos Servigos Partilhados
da Universidade de Lisboa para o mapa de pessoal ndo docente da
Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa, com efeitos a 1 de
fevereiro de 2015, nos termos do disposto no artigo 92.° e seguintes da
Lein.° 35/2014, de 20 de junho, mantendo a posi¢do e nivel remunera-
torio que detinha na sua categoria de origem, por forca dos artigos 38.°
e 42.°da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro.

29 de janeiro de 2015. — A Diretora Executiva, Ana Paula Carreira.
208459199

208460534

Faculdade de Medicina

Despacho (extrato) n.° 2655/2015

Por despacho do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade
de Lisboa de 13 de fevereiro de 2015, foram aprovados, em regime de
substitui¢do, os contratos a termo certo com a duragdo de dois anos, ¢
em regime de tempo parcial, com os docentes a seguir mencionados:

Dra. Sara Raquel Osorio Policarpo, contratada como Assistente Convi-
dada, 30 %, da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa, com
efeitos a 05 de janeiro de 2015 (vencimento correspondente ao 1.° esca-
130, indice 140 da tabela remuneratéria tnica), conforme o artigo 16.° e
32.° do Decreto-Lei n.° 205/09 de 31/08 conjugado com o regulamento
da Universidade de Lisboa sobre a vinculagdo de docentes especialmente
contratados publicado a 18 de novembro de 2013 na 2.7 série do Didrio
da Republica. (Isento de fiscalizagdo prévia do T. C.).

Dr. Nuno Daniel Gaibino da Silva, contratado como Assistente Convi-
dado, 30 %, da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa, com
efeitos a 05 de janeiro de 2015 (vencimento correspondente ao 1.° esca-
120, indice 140 da tabela remuneratoria tinica), conforme o artigo 16.° ¢
32.°do Decreto-Lei n.° 205/09 de 31/08 conjugado com o regulamento
da Universidade de Lisboa sobre a vinculagio de docentes especialmente
contratados publicado a 18 de novembro de 2013 na 2.7 série do Didrio
da Republica. (Isento de fiscalizagdo prévia do T. C.).

Dra. Maria Catarina Mota da Silva, contratada como Assistente Convi-
dada, 40 %, da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa, com
efeitos a 05 de janeiro de 2015 (vencimento correspondente ao 1.° esca-
ldo, indice 140 da tabela remuneratdria Ginica), conforme o artigo 16.° ¢
32.° do Decreto-Lei n.° 205/09 de 31/08 conjugado com o regulamento
da Universidade de Lisboa sobre a vinculagdo de docentes especialmente
contratados publicado a 18 de novembro de 2013 na 2.* série do Didrio
da Republica. (Isento de fiscalizagdo prévia do T. C.).

Dr. Anténio José Gongalves Martins Baptista, contratado como Assis-
tente Convidado, 40 %, da Faculdade de Medicina da Universidade de
Lisboa, com efeitos a 05 de fevereiro de 2015 (vencimento correspondente
ao 1.° escaldo, indice 140 da tabela remuneratoria unica), conforme o
artigo 16.° e 32.° do Decreto-Lei n.° 205/09 de 31/08 conjugado com o
regulamento da Universidade de Lisboa sobre a vinculagdo de docentes
especialmente contratados publicado a 18 de novembro de 2013 na
2.2 série do Didrio da Republica. (Isento de fiscalizagdo prévia do T. C.).

Dra. Linete Maria da Trindade Vaz do Rosario, contratada como As-
sistente Convidada, 10 %, da Faculdade de Medicina da Universidade de
Lisboa, com efeitos a 05 de janeiro de 2015 (vencimento correspondente
ao 1.° escaldo, indice 140 da tabela remuneratdria unica), conforme o
artigo 16.° e 32.° do Decreto-Lei n.° 205/09 de 31/08 conjugado com o
regulamento da Universidade de Lisboa sobre a vincula¢do de docentes
especialmente contratados publicado a 18 de novembro de 2013 na
2.2 série do Diario da Repuiblica. (Isento de fiscalizagdo préviado T. C.).



