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Elsa Maria Baido Ferreira Airoso Banza, nascida a 14/02/1974

Experiéncia profissional

2013 —Vogal do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
Barreiro Montijo, EPE

2011- Vogal do Conselho de Administragdo da Unidade Local de
Saude Castelo Branco, EPE;

2009 —Vogal do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
Cova da Beira, EPE;

2004 — Administradora Hospitalar no Hospital de Santa Marta, EPE,
atualmente Centro Hospitalar de Lisboa Central, EPE, responsavel pelo
Servigo de Recursos Humanos, Formagéao, Saude no Trabalho ¢ varios
servigos clinicos.

1999 —Administradora Hospitalar no Hospital de Santa Maria, res-
ponsavel pelo Servico de Recursos Humanos e varios servigos clini-
COs.

Formacgéao Académica

2013—Mestrado em Gestdo de Unidades de Saude, Universidade
da Beira Interior.

2013—PADIS — Programa de Alta Direco de Institui¢oes de Saude,
AESE.

2006—Especializagdo em Sistemas de Informacdo para a Satde,
INA.

2003 —Especializagdo em Controlo de Gestao, ISCTE.

1999- P6s Graduag@o em Administragdo Hospitalar, Escola Nacional
de Satude Publica.

1997- Licenciatura em Direito, Universidade Catdlica Portuguesa.

Formagéo Profissional

Nas areas de coordenacdo e gestdo de pessoas/equipas, planeamento,
analise e implementacdo de projetos, contratualizagdo interna, financia-
mento hospitalar, SIGIC, SIADAP, metodologia e resolucdo de proble-
mas, sistema de gestdo da qualidade, direito da fungéo publica, sistemas
de informagao para a satide, controlo interno, entre outras.

Elisabete Maria Farias Gongalves Rodrigues, nascida a 21 de agosto de
1965, em Franga. Licenciada em Medicina pela Faculdade de Medicina
de Lisboa e Inscrita na Ordem dos Médicos e Colégio da Especialidade
de Pediatria — Se¢ao Regional do Sul.

Carreira Profissional

Internato Geral no Hospital de Santa Maria (1991-1992); Internato
Complementar de Pediatria, no Hospital Nossa Senhora do Rosario
(1993-1998; Concurso de provimento -Assistente de Pediatria do Hospi-
tal Nossa Senhora do Rosario (1999); Subespecialidade de Neuropedia-
tria, Hospital de Dona Estefania (2003-2005); Concurso com obtengao
do Grau de Consultor da Carreira Médica Hospitalar (2005-2012).

Atividade Cientifica e de Formagao

Organizagao de Jornadas e Congressos; Formagdo para Orienta-
dores dos Internatos Médicos, no &mbito do Programa Operacional
Saude— Departamento de Formacdo da Ordem dos Médicos (2003);
PADIS- Programa de Alta Diregdo de Instituicdes de Saude- AESE,
Escola de Direg@o e Negocios/Clinica Universitaria de Navarra (2013);
Curso de Codificagdo Clinica— ACSS/Escola Nacional de Saude Pu-
blica, Universidade Nova de Lisboa (2015); Comunicagdes Cientificas
em reunides nacionais ¢ internacionais; Publicagdes em revistas cienti-
ficas nacionais e internacionais.

Outros cargos e atividades

Orientadora de Formag@o para o Internato Complementar de Pediatria
(2000-2005); Membro da subunidade de Saude Materna e Neonatal e
Saude da Crianga e do Adolescente da Unidade Coordenadora Funcional
(UCF) Arco Ribeirinho (2005-2011);

Diretora do Servigo de Pediatria do Hospital Nossa Senhora do Rosa-
rio, Centro Hospitalar Barreiro Montijo, E.P.E. (2005- 2011);

Adjunta da Diregdo Clinica do Hospital Nossa Senhora do Rosério,
para a area da Satde Materno Infantil (2009-2011);

Diretora Clinica do Centro Hospitalar Barreiro Montijo, EPE desde
janeiro de 2011.

Luisa Maria Alves da Luz, nascida em 17/09/1958, na freguesia de
Socorro, Lisboa.

Formacao

Licenciatura em Enfermagem obtida através do Curso de Comple-
mento de Formagao em Enfermagem, concluida em 30-03-2001 na
Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Resende.

Curso de Especializagdo em Enfermagem Médico-Cirtrgica, entre
Outubro de 1990 a Junho de 1992 na Escola Superior de Enfermagem
de Maria Fernanda Resende.

Curso de Enfermagem Geral, concluido em 31-08-1978 na Escola de
Enfermagem Artur Ravara.

PADIS — Programa de Alta Direcdo em Instituicdes de Saude,
2014.

Formagdo sobre Classificagdo Internacional para a Pratica de Enfer-
magem — CIPE.
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Atividade desenvolvida

Inerentes ao cargo de Enfermeira Diretora desde 22/11/2012.

Inerentes a categoria de Enfermeira Chefe entre 04/02/1986 até
21/11/2012.

Experiéncia profissional

Diregao do Servigo de Enfermagem, 2 anos.

Gestdo de Servigos de internamento na vertente médica, cirurgica
e do doente critico — 26 anos, com a categoria de Enfermeira Chefe
desde 1994.

Adjunta da Enfermeira Diretora.

Integrando a Comissdo Coordenadora de Avaliagdo de Desempe-
nho.

Participagdo em Juris de concurso de enfermagem.

Participacdo na implementagdo do Sistema de Controlo de Assiduidade
através do registo biométrico, dos registos de enfermagem em formato
CIPE e da utilizagao SAPE. Colaboragdo na formagéao dos profissionais
do Hospital.

Auditora Coordenadora do grupo de auditoras do SCD/E.

Coordenadora do projeto de Quedas de doentes internados.
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Resolugao n.° 13/2015

Nos termos do disposto nos artigos 6.° e 13.° dos Estatutos constantes
do anexo Il ao Decreto-Lei n.° 233/2005, de 29 de dezembro, aplicavel ao
Centro Hospitalar de Entre o Douro e Vouga, E.P.E., por for¢a da alinea
b) don.° 1 e don.’2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 27/2009, de 27 de
janeiro, conjugados com o artigo 21.° do Decreto-Lei n.® 133/2013, de 3
de outubro, alterado pela Lei n.° 75-A/2014, de 30 de setembro, e com o
n.°2 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de margo, alterado
e republicado pelo Decreto-Lein.® 8/2012, de 18 de janeiro, resulta que
os membros do conselho de administragdo do Centro Hospitalar de Entre
o Douro e Vouga, E.P.E., s3o nomeados por resolu¢do do Conselho de
Ministros, sob proposta dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das finangas e da satde, para um mandato de trés anos, renovavel
até a0 maximo de trés renovagdes consecutivas.

Atendendo a que os atuais membros do conselho de administragéo do
Centro Hospitalar de Entre o Douro e Vouga, E.P.E., cessaram o respetivo
mandato em 31 de dezembro de 2014, torna-se necessario proceder a
nomeagao dos membros deste 6rgdo de administragao, assegurando-se a
continuidade de fungdes de um dos atuais cinco membros deste 6rgao.

A remuneragdo dos membros do conselho de administragdo desta
entidade publica empresarial obedece ao disposto no n.° 5 da Resolugéo
do Conselho de Ministros n.° 18/2012, de 21 de fevereiro, e a classifi-
cacao atribuida pela Resolug@o do Conselho de Ministros n.® 36/2012,
de 26 de margo, alterada pelas Resolugdes do Conselho de Ministros
n.°s 97/2012, de 21 de novembro, 45/2013, de 19 de julho, e 48/2013,
de 29 de julho.

Foi ouvida, nos termos do n.° 3 do artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 71/2007, de 27 de margo, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 8/2012, de 18 de janeiro, a Comissdo de Recrutamento e Selecao
para a Administragdo Publica, que se pronunciou favoravelmente sobre
as nomeagdes constantes da presente resolugéo.

Assim:

Nos termos dos artigos 6.° e 13.° dos Estatutos constantes do anexo 11
ao Decreto-Lei n.° 233/2005, de 29 de dezembro, dos n.°s 2 e 3 do artigo
13.° e da alinea ¢) do n.° 3 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 71/2007, de
27 de margo, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 8/2012, de 18
de janeiro, e da alinea d) do artigo 199.° da Constitui¢@o, o Conselho
de Ministros resolve:

1 — Nomear, sob proposta da Ministra de Estado e das Finangas e do
Ministro da Saude, José Miguel Dias Paiva e Costa, Maria Margarida
Torres de Ornelas, Rita Manuela Lopes Moutinho, Maria Paula Sarmento
de Rebocho Lopes (diretora clinica) e Sara Cristina da Silva Pereira
(enfermeira diretora), respetivamente, para os cargos de presidente e de
vogais executivos do conselho de administracdo do Centro Hospitalar
de Entre o Douro e Vouga, E.P.E., cuja idoneidade, experiéncia e com-
peténcias profissionais para o desempenho dos cargos sdo evidenciados
nas respetivas sinopses curriculares, que constam do anexo a presente
resolug@o e da qual fazem parte integrante.

2 — Autorizar a nomeada Maria Paula Sarmento de Rebocho Lopes a
optar pelo vencimento do lugar de origem, nos termos do n.° 8 do artigo
28.°do Decreto-Lein.® 71/2007, de 27 de margo, alterado e republicado
pelo Decreto-Lei n.° 8/2012, de 18 de janeiro.

3 — Autorizar as nomeadas Maria Paula Sarmento de Rebocho Lopes
e Sara Cristina da Silva Pereira a exercerem a atividade de docéncia em
estabelecimentos de ensino superior publico ou de interesse publico.

4 — Determinar que a presente resolug@o produz efeitos no dia se-
guinte ao da sua aprovagao.

19 de fevereiro de 2015. — O Primeiro-Ministro, Pedro Passos
Coelho.
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Notas curriculares

José Miguel Dias Paiva e Costa, nasceu em 18 de abril de 1971, ¢
natural e residente em Vila do Conde. Licenciou-se em Economia na
Faculdade de Economia da Universidade do Porto. Concluiu a compo-
nente letiva do Mestrado de Gestao de Servigos de Satude no ISCTE e
a P6s-Graduagdo em Gestdo ¢ Administragdo Hospitalar na Universi-
dade Portucalense. Frequentou abundante formagdo complementar na
area da economia e gestdo (especialmente na area da satde), como o
Programa Avancado em Gestdo Empresarial pelo INDEG/ISCTE, o
programa “Your Future in Health Care: Matching Costs and Benefits”,
pela Universidade de Lausanne e Harvard Medical International e o
PADIS, pela AESE, entre outros.

Entre maio de 2014 e fevereiro de 2015 foi Vogal Executivo do
Centro Hospitalar do Médio Ave, EPE, onde teve a seu cargo responsa-
bilidades diretas na area de gestao de recursos humanos, instalagdes e
equipamentos, gestdo de risco, gestdo hoteleira e gestdo de espacos de
bloco operatorio, consulta externa e hospital de dia. Entre novembro de
2013 e maio de 2014 foi Consultor na AGS Consulting, onde realizou
trabalhos consultadoria econémica e financeira a empresas. Entre maio
de 2005 e setembro de 2013 foi Diretor do grupo ICIL— Instituto
Clinico, Lda. sendo responsavel pela gestdo global de uma unidade
clinica. Nesse ambito tinha a seu cargo a gestdo administrativa e fi-
nanceira, de recursos humanos, de aprovisionamento, de manutengdo
e comercial ao nivel da unidade e em articulagdo com os servigos
centrais da empresa. Entre junho de 2002 e maio de 2005 foi Vogal
do Conselho de Administragdo da ARS Norte, com responsabilidades
diretas na area de gestdo de recursos humanos, na gestao regional dos
programas de recuperagdo de listas de esperas cirurgicas (PECLEC e
SIGIC), na coordenagdo do trabalho da area de informatica, sistemas
de informacao e auditoria. Foi ainda Secretario da Mesa da Assembleia
Geral da Unidade Local de Satide de Matosinhos, SA. e do Hospital
Padre Américo, SA. e membro da Unidade de Gestao do PO Saude
XXI (vertente FSE) e da Comissao de Acompanhamento do PO Saude
XXI. Entre janeiro de 1995 e abril de 2002 foi Diretor Comercial e
Financeiro de J. Costa, Lda., com responsabilidades na angariagdo e
gestdo de uma carteira de clientes de exportagdo e na negociagdo de
apoios financeiros com a banca e na defini¢éo de contratos de forne-
cimento com os principais fornecedores.

Maria Margarida Torres de Ornelas, nascida em 1 de abril de 1973,
Porto.

Habilitacdes literarias: Licenciatura em Direito pela Faculdade de
Direito da Universidade de Coimbra (1991-1996). Habilitagdes profissio-
nais: Curso de Especializacdo em Administragdo Hospitalar pela Escola
Nacional de Satide Publica (1996-1998). Curso de Formagao Profissional
de Qualificagdo de Auditores Internos da Qualidade (2010). Programa
de Alta Diregao de Instituigoes de Satde—AESE (2013). Cargo Atual:
Vogal Executivo do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
de Entre o Douro e Vouga, E.P.E. desde 29 de margo de 2012. Fungdes
de Direc¢do do Centro de Responsabilidade Cirargico. Coordenadora da
Unidade Local de Gestao de Inscritos para Cirurgia. Responsavel pelo
acompanhamento do Hospital Sao Jodo da Madeira, pelo Gabinete de
Apoio Juridico e pelos Servigos de Aprovisionamento, Higiene e Lim-
peza e Esterilizagdo. Integra o Conselho da Comunidade (ACES Entre
Douro e Vouga II Aveiro Norte).

Atividade Profissional: Fungdes de administragao hospitalar no Hos-
pital de Sdo Sebastido entre julho de 1998 e janeiro de 1999, sendo ainda
responsavel pelo Servigo de Gestdo de Recursos Humanos. Integrou a
Diregdo do Centro de Responsabilidade Médico, de janeiro de 1999 a
novembro de 2002, sendo responsavel por varios servigos de gestdo e
logistica. A partir de dezembro de 2002 passou a exercer fungdes de
diregdo no Centro de Responsabilidade Cirtrgico. Colaborou no processo
de criagdo do Centro Hospitalar. Coordenadora local do programa de
intercambio HOPE desde 2000. Membro da Comissio de Etica para
a Satde, de 1999 a 2012. Membro de Grupo de Trabalho de Projeto
de benchmarking, em colaboragdo com o HOPE e a APDH em 2003
e 2004. Membro de Grupo de Trabalho para a definicdo dos padrdes
sobre direitos dos doentes e familiares em 2004 e 2005. Membro da
Comissao do Bloco Operatorio. Membro de grupo de analise no ambito
do programa de gestdo de riscos.

Outras atividades: Colaborou com a Faculdade de Economia da Uni-
versidade de Coimbra em estudo de avaliago de satisfacdo de profissio-
nais de saude em 2000. Colaborou com o Observatorio Portugués dos
Sistemas de Satde em 2001, na realizagdo de seminario sobre o tema:
“Analise da situagdo do Hospital Publico Portugués”. Colaborou como
docente convidada de varias instituigcdes. Participacdes como formadora
e como orientadora.
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Rita Manuela Lopes Moutinho

Experiéncia Profissional:

De 2008 até a data— Diretora do Servigo de Auditoria Interna do
Centro Hospitalar do Tamega e Sousa, E.P.E.;

De 2004 até 2008 — Diretora do Servigo de Planeamento e Apoio a
Gestao do Centro Hospitalar do TAmega e Sousa, E.P.E.;

De 2004 até¢ 2006— Consultora financeira independente; De 2000
até 2004 — Senior Manager do Departamento de Consultoria de Gestéo
da Deloitte; De 1991 até 2000 — Senior Consultant, Assistant Manager,
Manager do Departamento de Consultoria de Gestao da Deloitte; De
1988 até 1991 —Assistant e Senior Consultant do Departamento de
Auditoria Externa da Deloitte.

Habilitagdes e Formagao:

Licenciatura em Economia pela Faculdade de Economia da Uni-
versidade do Porto. Classificacdo de 13 valores. Master in Business
Administration Executivo em Gestdo Empresarial pela Porto Business
School da Universidade do Porto. Classificagdo de 17 valores. Acesso
ao Grau de Mestre em Gestao Empresarial pela Porto Business School
da Universidade do Porto. Curso de Certified Internal Auditor, parte I e
11, do Institute of Internal Auditors, promovido pelo Instituto Portugués
de Auditoria Interna. Classifica¢do de Bom ¢ Muito Bom. A¢des de
formacdo na area da gestdo hospitalar, entre as quais: «Planeamento
e Controlo de Gestao por Resultados» promovida pela Dire¢do-Geral
da Classificagdo dos Trabalhadores Em Fungdes Publicas, «Gestao
da Melhoria Continua da Qualidade» promovida pela Administragao
Regional de Satde do Norte.

Outros Dados:

Apresentagdo do caso pratico: «Implementagdo da Gestdo de Risco
no CHTS» no II Férum dos Auditores Internos da Saude 2012, promo-
vido pelo Instituto Portugués de Auditoria Interna. Publicagio do artigo
«Controlar a Ineficiéncia para Criar Rendimento» no Canal de Negocios.
Apresentacdo do tema «O Papel dos Custos da Qualidade na Gestdo da
Qualidade» num seminario promovido pela Associagdo Portuguesa de
Qualidade e pela Ordem dos Farmacéuticos.

Maria Paula Sarmento de Rebocho Lopes, nascida no Porto a 11 de
outubro de 1959.

Licenciada em Medicina pela Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto (1979-1984)

Especialista em Anestesiologia desde abril de 1996 no Hospital In-
fante D. Pedro.

Assistente Hospitalar do quadro do Hospital S. Sebastido, Santa Maria
da Feira desde fevereiro de 1999.

Orientadora de Formagao do Internato Médico Complementar desde
2002

Foi-lhe atribuida a Competéncia em Emergéncia Médica pela Ordem
dos Médicos em 2003. Consultora de Anestesiologia da Carreira Médica
Hospitalar apos provas publicas em outubro de 2005.

Substitui¢do do Diretor de Servigo de Anestesiologia nas suas au-
séncias e impedimentos. Responsavel da area de Cirurgia Ambulatéria
(2000) e da area da Anestesia fora do Bloco (2007).

Participou na “Comissdo de Avaliagdo de Doentes “integrada no
processo de Acreditagdo do Hospital de S. Sebastido pela Joint Co-
mission.

Nomeada Coordenadora da Unidade Funcional de Cirurgia Ambula-
toria do Centro Hospitalar Entre Douro e Vouga (CHEDV), em 2011.
Participou no projeto SINAS (Sistema Nacional de Avaliagdo em Saude)
da ERS, tendo obtido o grau de Exceléncia Clinica. Participou na re-
configuracdo do perfil assistencial do Hospital de S. Jodo da Madeira
como Unidade especialmente vocacionada para a Cirurgia Ambulatoria,
nomeadamente na fase de constitui¢do do Centro Hospitalar.

Membro da Unidade Funcional da Dor Aguda desde 2012

Responsavel pela Seguranga Cirtrgica na Unidade de S. Jodo da
Madeira

Membro do Conselho Coordenador de Avaliagdo — SIADAP 3 Car-
reiras Médicas

Integra a Secgdo de Anestesia da Associagdo Portuguesa de Cirurgia
Ambulatoéria (APCA) participou em diversos grupos de trabalho nacio-
nais e coordenou um para a realizaco e publicacdo de Recomendagdes
para a melhoria e qualidade da prética da Cirurgia Ambulatéria

Sara Cristina da Silva Pereira, nascida em Oliveira de Azeméis, distrito
de Aveiro, em 22 de junho de 1968.

Habilitagdes académicas/formagao: Pos graduagao em Administragdo
e Gestao dos Servigos de Saude pela Escola Superior de Enfermagem
da Cruz Vermelha Portuguesa de Oliveira de Azeméis (2011), Curso de
Estudos Superiores Especializados em Enfermagem de Saide Materna
e Obstetricia pela Escola Superior de Enfermagem Santa Maria (1999),
Curso Geral de Enfermagem pela Escola de Enfermagem das Francis-
canas Missionarias de Nossa Senhora.
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Prova Publica para obtengio de Titulo de Especialista na Area Cienti-
fica de Enfermagem (Artigo 16°, Dec-Lei n® 206/2009 de 31 de Agosto)
pelo Instituto Superior Politécnico de Beja (2010). A frequentar o Curso
de Doutoramento em Enfermagem da Universidade Catolica do Porto
desde 2013.

Experiéncia Profissional: Servigo de Obstetricia do Hospital de S.
Sebastido, atual Centro Hospitalar de Entre Douro e Vouga (2006 a
2015);

Hospital Distrital de Oliveira de Azeméis, servigo de Urgéncia, Bloco
Operatorio e Obstetricia (1991 a 2006);

Juri efetivo de concurso n°® 2/2000 para ingresso de Enfermeiro de
nivel I (D.R. —1I série, n°88 de 13 de abril de 2000) no Hospital Distrital
de Oliveira de Azeméis;

Membro efetivo da Comissdo de Elei¢des para Enfermeiro Diretor
(Nota de Servigo Interna n°44/2000) no Hospital Distrital de Oliveira
de Azeméis;

Professor Adjunto na Escola Superior de Enfermagem da Cruz Ver-
melha Portuguesa de Oliveira de Azeméis (ESEnfCVPOA) (2006 a
2015);

Coordenadora dos Cursos de Pds Graduagdo em administragao e
Gestdo dos Servigos de Saude no ano letivo de 2014/2015, e de Pos-
-Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem de Satide Materna e
Obstetricia (2006 a 2013) da ESEnfCVPOA.

Vice-Presidente do Conselho Pedagdgico (2014) da ESEnfCV-
POA.

Membro efetivo do Conselho Técnico Cientifico da ESEnfCVPOA,
(2010 a 2015).

Provedor do Estudante da ESEnfCVPOA (2012 a 2015).
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Resolugao n.° 14/2015

Nos termos do disposto nos artigos 6.° e 13.° dos Estatutos constantes
do anexo IT ao Decreto-Lei n.° 233/2005, de 29 de dezembro, aplicavel
ao Centro Hospitalar do Alto Ave, E. P. E., por forga da alinea f) do
n.° 1 e do n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 50-A/2007, de 28 de
fevereiro, conjugados com o artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 133/2013,
de 3 de outubro, alterado pela Lei n.° 75-A/2014, de 30 de setembro, e
com o n.° 2 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de margo,
alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 8/2012, de 18 de janeiro,
resulta que os membros do conselho de administragdo do Centro Hos-
pitalar do Alto Ave, E. P. E., sdo nomeados por resolugdo do Conselho
de Ministros, sob proposta dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das finangas e da saude, para um mandato de trés anos, renovavel
até ao maximo de trés renovagdes consecutivas.

Atendendo a que os atuais membros do conselho de administragdo do
Centro Hospitalar do Alto Ave, E. P. E., cessaram o respetivo mandato em
31 de dezembro de 2014, torna-se necessario proceder a nomeagdo dos
membros deste 6rgao de administracéo, assegurando-se a continuidade
de fungdes dos cinco membros deste 6rgdo.

A remuneragao dos membros do conselho de administragdo desta
entidade publica empresarial obedece ao disposto no n.° 5 da Resolucdo
do Conselho de Ministros n.° 18/2012, de 21 de fevereiro, ¢ a classifi-
cagdo atribuida pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 36/2012,
de 26 de margo, alterada pelas Resolugdes do Conselho de Ministros
n.97/2012, de 21 de novembro, 45/2013, de 19 de julho, e 48/2013,
de 29 de julho.

Foi ouvida, nos termos do n.°3 do artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 71/2007, de 27 de margo, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 8/2012, de 18 de janeiro, a Comissdo de Recrutamento e Selecao
para a Administragdo Publica, que se pronunciou favoravelmente sobre
as nomeagdes constantes da presente resolugao.

Assim:

Nos termos dos artigos 6.° e 13.° dos Estatutos constantes do anexo II
ao Decreto-Lei n.° 233/2005, de 29 de dezembro, dos n.”*2 e 3 do ar-
tigo 13.° e da alinea c) don.® 3 do artigo 20.° do Decreto-Lein.® 71/2007,
de 27 de margo, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 8/2012, de
18 de janeiro, e da alinea d) do artigo 199.° da Constitui¢éo, o Conselho
de Ministros resolve:

1 — Nomear, sob proposta da Ministra de Estado e das Finangas ¢
do Ministro da Satde, Delfim Pereira Neto Rodrigues, Filipe Miguel
Neves Ribeiro, Agostinho Xavier Dourado Barreto, Maria José Teixeira
Cabral Costeira Paulo (diretora clinica) e Ana Maria da Ponte Fravica
(enfermeira diretora), respetivamente, para os cargos de presidente e de
vogais executivos do conselho de administragdo do Centro Hospitalar do
Alto Ave, E. P. E., cuja idoneidade, experiéncia e competéncias profis-
sionais para o desempenho dos cargos sdo evidenciados nas respetivas
sinopses curriculares, que constam do anexo a presente resolugéo e da
qual fazem parte integrante.
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2 — Autorizar a nomeada Maria José Teixeira Cabral Costeira Paulo
a optar pelo vencimento do lugar de origem, nos termos do n.° 8 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de margo, alterado e re-
publicado pelo Decreto-Lei n.° 8/2012, de 18 de janeiro.

3 — Autorizar os nomeados Filipe Miguel Neves Ribeiro, Agostinho
Xavier Dourado Barreto e Maria José Teixeira Cabral Costeira Paulo
a exercerem a atividade de docéncia em estabelecimentos de ensino
superior publico ou de interesse publico.

4 — Determinar que a presente resolugdo produz efeitos no dia se-
guinte ao da sua aprovagao.

19 de fevereiro de 2015. — O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.

Notas curriculares

Delfim Pereira Neto Rodrigues, nascido a 5/01/54. Licenciado em
Direito e pos graduado em Administragao Hospitalar. Advogado 1975/78,
Administrador Hospitalar 1980 nos Hospitais Civis de Lisboa e poste-
riormente no Centro de Neurocirurgia de Lisboa. Em 1984 no Hospital
de Guimarges. Distinguido pelo Ministro da Satide pelo trabalho de-
senvolvido. Em 1987 por concurso publico internacional foi designado
representante da Europa do Sul no Programa «Hubert Humphrey» do
«Fullbright». Nessa qualidade estagiou em diversos Hospitais e outros
organismos de saude e empresas dos Estados Unidos e Canada. Para-
lelamente cursou em algumas universidades americanas nas areas de
Administragdo Hospitalar e Satide Publica, Promog¢do Continuada da
Qualidade, Engenharia Biomédica, Sistemas de Informagdo e Gestdo,
Administragdo, Publica Relagdes Industriais. Pelas atividades desenvol-
vidas, foi galardoado no fim do programa pelo Presidente dos Estados
Unidos, Ronald Reagan. Desde entdo tem desempenhado os seguintes
cargos: Diretor Regional do Norte das Instalagdes ¢ Equipamentos da
Saude, Diretor Geral dos Hospitais, Diretor Geral de Satude, Presidente
da Regido de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, Vice-presidente da Galia
SGPS, sub holding de satde, Presidente do conselho de administra-
¢do do British Hospital, Presidente do conselho de administragdo do
BH XXI, Presidente do conselho de administragdo da Lotus Coimbra,
Presidente do conselho de administragdo da Lotus Cascais, Administra-
dor da Tourigon. Gestor centro de responsabilidade médico no Centro
Hospitalar do Alto Ave. Gerente da Planisaude, auditor hospitalar e
professor convidado em diversas universidades, desenvolvendo também
atividades de consultoria, diregdo e preparago de planos estratégicos de
empresas, projetos de «nursing home» e «assited living care», dire¢do
e instalacdo de hospitais e estabelecimento de parcerias estratégicas
empresariais internacionais. Realizou varias conferéncias nacionais e
internacionais, nos Estados Unidos, Europa, Brasil e Médio Oriente.
Autor e coordenador de varios diplomas e pegas legislativas de reforma
e organizagdo do SNS. Foi membro de comissdes interministeriais, da
Comissdo da Revisdo do Ensino Médico em Portugal, Comissdo da Luta
Contra a SIDA, Comissdo da Luta Contra o Cancro, Programa Nacional
Materno-Infantil, Comité Cientifico da Domoscience da Universidade de
Rennes em Franca, entre outras. Consultor temporario da Organizagio
Mundial de Saude. Atualmente presidente do concelho de administragao
do Centro Hospitalar do Alto Ave.

Filipe Miguel Neves Ribeiro

Nasceu em Vila Nova de Gaia, em 2 de abril de 1980.

Habilitagdes Académicas e Formagdo Complementar mais Rele-
vante:

2014/2015 — MBA Executivo — Porto Business School (conclu-
sdo prevista para Setembro 2015); 2013/2014 — Mini-Mba — EGE,
Catolica Porto Business School; 2009 — PADIS — Programa de Alta
Direcao de Instituicdes de Saude — AESE, Escola de Direcéo e Nego-
cios; 2008/2009 — Pds-Graduagdo em Gestdo e Diregdo de Servigos
de Satde — EGP-UPBS (Escola de Gestdao do Porto — Porto Busi-
ness School); 2006 — Licenciatura em Gestao Financeira — ISCAP;
2002 — Bacharelato em Contabilidade e Administragdo — ISCAP.

Experiéncia profissional mais relevante:

2012 a data, Vogal do Conselho de Administragao do Centro Hospi-
talar do Alto Ave, E. P. E.;

2008 a 2012, Diretor Financeiro do Centro Hospitalar do Alto
Ave,E.P. E;

2006 a 2007, Técnico de Contabilidade Sénior na SonacCom,
SGPS, S. A.;

2001 a 2006, Técnico de Contabilidade na Optimus — Telecomu-
nicagoes, S. A.;

2001 a 2007, Técnico Oficial de Contas de diversas empresas;

Participagdo em grupos de trabalho e comissdes:

Equipa de coordenagao da Fusdo por integragdo da Tele2 na Sona-
eCom;

Grupo de Estudo sobre o impacto da implantagdao de CDI’s no modelo
atual de financiamento do SNS — 2009;



