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 Administração Regional de Saúde do Norte, I. P.

Aviso n.º 1645/2015
Para cumprimento do previsto nos n.os 4 a 8 do artigo 7.º da portaria 

n.º 377 -A/2013, de 30 de dezembro a Comissão de Acompanhamento 
Externo da Administração Regional de Saúde do Norte, IP é composta 
pelos seguintes elementos:

Vogais efetivos: José Carlos Alvarenga Coelho da Silva, Assistente 
Graduado Sénior, ACeS Maia -Valongo, coordenador da ERA Norte, 
que preside à comissão; Ana Isabel Antunes Lopes da Silva, Enfermeira-
-Chefe, ACeS Maia -Valongo, elemento da ERA Norte; Dilermando 
Jorge Resende Sobral, Assistente Graduado, USF Ramalde, ACeS Porto 
Ocidental; José Armando Coutinho Baptista Pereira, Assistente Graduado 
Sénior, USF Baltar, ACeS Vale do Sousa Sul; Maria Joana Palha Mo-
reira de Araújo Azevedo Maia, Assistente Graduada, USF Ponte Velha, 
ACeS Santo Tirso/Trofa; Maria Teresa Castro Dinis Seixas, Coordena-
dora Técnica, USF Camélias, ACeS Gaia, colaboradora da ERA Norte.

Vogais suplentes: Fernando José Santos Almeida, Assistente Graduado, 
USF Renascer, Presidente do CCS do ACeS Gondomar; Joaquim 
Cerqueira Oliveira, Assessor do CD para os CSP; Joaquim Fernando 
Melo da Rocha, Assistente Graduado, USF São Félix da Marinha, 
ACeS Espinho/Gaia; José Luis de Pinho Fernandes, Assistente, USF 
Nova Salus, ACeS Gaia; Margarida Duarte, Enfermeira -Chefe, Vogal 
do CCS do ACeS Aveiro Norte, Assessora do CD para os CSP; Maria 
João Martins Alves Botelho, Assistente Graduada Sénior, USF Manuel 
Rocha Peixoto, ACeS Braga

2015 -01 -15. — O Vogal do Conselho Diretivo, Ponciano Manuel 
Castanheira de Oliveira.

208403194 

 Despacho n.º 1507/2015
Por despacho de 15 de outubro de 2014, do Vogal do Conselho Di-

retivo da Administração Regional de Saúde do Norte, I. P., Dr. Pon-
ciano Oliveira, foi autorizada a exoneração, nos termos da alínea b) do 
n.º 1 do artigo 32.º da Lei n.º 12-A/2008 de 27 de fevereiro, da Enfer-
meira, Anabela Ferreira Patrício, com efeitos a 18 de agosto de 2014.

2015-01-15. — O Vogal do Conselho Diretivo, Ponciano Manuel 
Castanheira de Oliveira.

208403072 

 Administração Regional de Saúde 
de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.

Aviso (extrato) n.º 1646/2015
Em cumprimento do disposto na alínea b) do artigo 4.º Lei 

n.º 35/2014 de 20 de junho, torna -se público que, na sequência de 
procedimento concursal aberto por aviso publicado no Diário República 
n.º 7329/2014 2.ª serie n.º 118, de 23 de junho, foi celebrado contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com efei-
tos a partir de 1 de outubro de 2014 com o trabalhador Emanuel José 
Correia Simões, para preenchimento de um lugar para a categoria de 
assistente, da área de medicina geral e familiar da carreira especial 
médica, do mapa de pessoal da Administração Regional de Saúde de 
Lisboa e Vale do Tejo, I. P./ACES Oeste Norte, ficando a auferir a 
remuneração base de €2.746,24 (dois mil setecentos e quarenta e seis 
euros e vinte e quatro cêntimos).

Para efeitos do disposto no n.º 1 do artigo 46.º da Lei Geral do 
Trabalho em Funções Públicas, aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 
20 de junho, o júri para o período experimental terá a seguinte com-
posição:

Presidente: Ana Maria Silva Azenha Pisco — Presidente Conselho 
Clínico — ACES Oeste Norte;

1.º Vogal Efetivo: Licínio Laborinho Fialho — Coordenador da USF 
Global -Nazaré;

2.º Vogal Efetivo Susana Gomes Santos - Assistente de MGF USF 
Global —Nazaré;

1.º Vogal Suplente: Paula Alexandra Santos Serafim — Assistente de 
MGF — USF Tornada -Caldas da Rainha;

2.º Vogal Suplente: Tânia Maria Pires Silva — Assistente de 
MGF — USF Tornada -Caldas da Rainha.

O período experimental inicia -se com a celebração do referido con-
trato e tem a duração de 90 dias, correspondente à duração determinada 
pelo disposto no artigo 24.º, n.º 1, do Decreto -Lei n.º 177/2009, de 4 de 

agosto, e de acordo com o n.º 5 da clausula 20.ª do Acordo Coletivo de 
Trabalho n.º 2/2009.

1 de outubro de 2014. — A Vogal do Conselho Diretivo da Admi-
nistração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P., Dr.ª Célia 
Maria Ferreira Tavares Cravo.

208400026 

 Aviso (extrato) n.º 1647/2015
Em cumprimento do disposto no artigo 4.º da Lei n.º 35/2014, de 20 

de junho, torna -se público que, na sequência de procedimento concursal 
aberto por aviso (extrato) n.º 7329/2014, publicado no Diário da Re-
pública, 2.ª serie — n.º 118 de 23 de junho, foi celebrado contrato de 
trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com efeitos a 
partir de 01 de outubro de 2014 com o trabalhador Gonçalo Afonso da 
Silva Pimentel, para preenchimento de um lugar na categoria de assis-
tente, da área da medicina geral e familiar da carreira especial médica 
do mapa de pessoal da Administração Regional de Saúde de Lisboa e 
Vale do Tejo, I. P./ACES Oeste Sul, ficando a auferir a remuneração 
base de 2.746,24 € (dois mil, setecentos e quarenta e seis euros e vinte 
e quatro cêntimos).

Para efeitos do disposto no n.º 1 do artigo 46.º da Lei Geral do Traba-
lho em Funções Públicas, aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, 
o júri para o período experimental terá a seguinte composição:

Presidente: Joaquim Eduardo da Silva Moura — Assistente Graduado 
Sénior de MGF e Presidente Conselho Clínico e da Saúde.

Vogais Efetivos: Luísa Maria Nunes Pereira Ramos — Assistente Gra-
duada Sénior de MGF e Coordenadora da USF Andreas que substituirá o 
presidente nas suas faltas ou impedimentos, e Lénia Gracinda Mendonça 
Amaral — Assistente Graduada de MGF — USF Andreas.

Vogais suplentes: Maria Manuela Valgrande Pedrosa Pombo — As-
sistente Graduada de MGF — USF Andreas e Teresa Jesus Afonso 
Alexandre — Assistente Graduada de MGF — USF Andreas.

O período experimental inicia -se com a celebração do referido contrato 
e tem a duração de 90 dias, correspondente à duração determinada pelo 
disposto na alínea c) do n.º 1 do artigo 49.º, da Lei n.º 35/2014, de 20 de 
junho, conjugado com o artigo 24.º, n.º 1, do Decreto -Lei n.º 177/2009, 
de 4 de agosto, e de acordo com o n.º 5 da cláusula 20.ª do Acordo 
Coletivo de Trabalho n.º 2/2009.

31/12/2014. — A Vogal do Conselho Diretivo da Administração 
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P., Dr.ª Célia Maria 
Ferreira Tavares Cravo.

208400067 

 Contrato (extrato) n.º 82/2015

Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 e do n.º 2 do 
artigo 37 da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público 
que em 29 de setembro de 2014, na sequência de procedimento con-
cursal aberto pelo aviso (extrato) n.º 7329/2014, publicado no Diário 
da República, 2.ª série n.º 118, de 23 de junho, entre a Administração 
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P., representada por 
Célia Maria Ferreira Tavares Cravo, na qualidade de Vogal do Conselho 
Diretivo, e Maria João Fernandes da Costa Araújo, foi celebrado um 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 
com efeitos a 1 de outubro de 2014, ficando esta trabalhadora com a 
remuneração de 2.746,24€, com horário normal de 40 horas semanais, 
integrada na categoria de assistente da carreira especial médica, área 
de medicina geral e familiar, Agrupamento de Centros de Saúde da 
Amadora.

22 de janeiro de 2015. — A Vogal do Conselho Diretivo da ARS-
LVT, I. P., Célia Maria Ferreira Tavares Cravo.

208400391 

 Contrato (extrato) n.º 83/2015
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 e do n.º 2 do ar-

tigo 37 da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro, torna -se público que 
em 29 de setembro de 2014, na sequência de procedimento concursal 
aberto pelo aviso (extrato) n.º 7329/2014, publicado no Diário da Repú-
blica, 2.ª série n.º 118, de 23 de junho, entre a Administração Regional 
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P., representada por Célia Maria 
Ferreira Tavares Cravo, na qualidade de Vogal do Conselho Diretivo, e 
Sandrine Santos Fazio Pinheiro, foi celebrado um contrato de trabalho em 
funções públicas por tempo indeterminado, com efeitos a 1 de outubro 
de 2014, ficando esta trabalhadora com a remuneração de 2.746,24€, 
com horário normal de 40 horas semanais, integrada na categoria de 


