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Ponderação Dimensões Critérios Pontuação 
máxima

b) Participação na estrutura e atividades de gestão 
de instituições do ensino superior [8]
i) Participação em órgãos de gestão. . . . . . . . . 1 ponto/ cargo/ mandato. . . . . . . 3

ii) Participação noutras estruturas de gestão 
(Direção de Departamento, Coordenação de 
Curso, Coordenação de área disciplinar/cien-
tífica).

1 ponto/ano Direção de Departa-
mento.

1 ponto/ano/ Coordenação de 
Curso; 1 ponto/ano /gestão de 
ano.

3

iii) Participação em júris e em grupos de trabalho 
(nomeados por órgãos e no âmbito do ensino 
superior).

0,5 /júri, membro efetivo de 
professor ou especialista; 0,5/ 
grupo de trabalho.

1

iv) Atividades de avaliação, designadamente no 
âmbito de provas e concursos.

0,5 ponto/atividade. . . . . . . . . . . 1

15

 208380774 

 INSTITUTO POLITÉCNICO DE TOMAR

Louvor n.º 57/2015
No momento em que a Professora Coordenadora Maria da Conceição 

de Jesus Fortunato cessa o seu mandato como Diretora da Escola Superior 
de Gestão de Tomar, apraz -me louvar publicamente o seu desempenho ao 
longo destes últimos 10 anos no exercício daquele cargo, no decurso dos 
quais demonstrou elevadas qualidades de zelo, dedicação, competência, 
lealdade e sentido de serviço público, com as quais sempre norteou a 

sua ação, o que lhe permitiu granjear respeito pessoal e profissional por 
parte dos superiores, colegas, e alunos e colaboradores.

Assim, é da mais inteira justiça registar o meritório desempenho 
e as qualidades profissionais e pessoais da Professora Coordenadora 
Maria da Conceição de Jesus Fortunato e torna -lo público através 
deste louvor.

16 de janeiro de 2015. — O Presidente do IPT, Doutor Eugénio Pina 
de Almeida.

308377283 

PARTE F

 REGIÃO AUTÓNOMA DOS AÇORES
Secretaria Regional da Saúde

Direção Regional da Saúde

Unidade de Saúde da Ilha de Santa Maria

Aviso n.º 8/2015/A
Para os devidos efeitos se torna público que o procedimento concursal 

comum de recrutamento para o preenchimento de um posto de trabalho 

de Fisioterapeuta de 2.ª classe, da carreira de Técnico de Diagnós-
tico e Terapêutica, previsto e não ocupado, do Quadro Regional da 
Ilha de Santa Maria, a afetar à Unidade de Saúde, na modalidade de 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 
cuja oferta foi publicada na Bolsa de Emprego Público dos Açores 
com o n.º 7256 e Diário da República 2.ª série, n.º 208, sob o aviso 
n.º 52/2014/A, ambos em 28 de outubro de 2014, cessou em virtude da 
inexistência de candidatos com os requisitos exigidos à prossecução 
do procedimento.

20 de janeiro de 2015. — O Presidente do Conselho de Administração, 
Carlos Alberto Fernandes dos Santos Pinto.

208380133 

PARTE G

 CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA CENTRAL, E. P. E.

Aviso (extrato) n.º 1221/2015

Procedimento simplificado de recrutamento de pessoal médico, 
para a contratação de um Assistente de Otorrinolaringologia da 
carreira médica — área de exercício hospitalar, para o Centro 
Hospitalar de Lisboa Central, EPE.

Faz-se público que por deliberação do Conselho de Administração do 
Centro Hospitalar de Lisboa Central, EPE de 01 de outubro de 2014 e 

nos termos do despacho da Senhora Secretária de Estado do Tesouro de 
19 de dezembro de 2014, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias úteis, 
a contar do dia seguinte ao da publicação do presente aviso no Diário da 
República, procedimento simplificado de recrutamento para contratação 
de um Assistente de Otorrinolaringologia da carreira médica — área de 
exercício hospitalar, para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho da 
referida categoria neste Centro Hospitalar.

1 — Legislação aplicável — O procedimento simplificado de recruta-
mento, aberto pelo presente aviso, rege-se pelo disposto no Decreto-Lei 
n.º 176/2009 de 4 de agosto, na redação que lhe foi dada pelo Decreto-Lei 
n.º 266-D/2012, de 31 de dezembro, no Acordo Coletivo de Trabalho 


