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Artigo 42.°
Aplicagao do diploma em 1987

O presente diploma entra em vigor no dia 1 de Janeiro
de 1987.

Pelo Ministro das Finangas, Rui Carlos Alvarez Carp, Secre-
tdrio de Estado do Orgamento.— A Ministra da Sadide,
Maria Leonor Couceiro Pizarro Beleza de Mendonga Tavares.

MINISTERIOS DAS FINANGAS
E DO TRABALHO E SEGURANGA SOCIAL

Portaria n.° 94/87
do 10 de Fevereiro

Manda o Governo da Reptblica Portuguesa, pelos
Ministros das Finangas e do Trabalho e Seguranga
Social, ao abrigo do disposto no artigo 8.° do De-
creto-Lei n.® 40/86, de 4 de Margo:

1. O quadro de pessoal do Instituto de Gestdo
Financeira da Seguranga Social, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 23/79, de 14 de Fevereiro, com as alte-
ragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 290/80, de
16 de Agosto, Portarias n.”* 850/80, de 22 de Ou-
tubro, 910/80, de 29 de OQutubro, 472/82, de 6 de
Maio, 420/84, de 28 de Junho, e 504/84, de 26 de
Julho, ¢ Decreto-Lei n.° 269/85, de 16 de Julho,
¢ aumentado do nimero de lugares constantes do
mapa anexo a presente portaria.

2.° Os lugares acima referidos serdo preenchidos
pelos funciondrios do Gabinete de Gestdo do Fundo
de Desemprego a que se refere a lista anexa a pre-
sente portaria, nos termos previstos no n.° 2 do ar-
tigo 8.° do Decreto-Lei n.° 40/86, de 4 de Margo.

3.° A integracdo dos funciondrios referidos na lista
anexa a presente portaria produz efeitos desde o dia
8 dec Julho do corrente ano.

Ministérios das Finangas e do Trabalho e Segu-
ranga Social.

Assinada em 23 de Janeiro de 1987.

O Ministro das Finangas, Miguel José Ribeiro Ca-
dilhe. — O Ministro do Trabalho e Seguranga Social,
Luis Fernando Mira Amaral.

Mapa de pessoal a que se refere o n.° 1.° da Portaria n.* 94/
87, que passa a fazer parte integrante do mapa de
a que se refere o artigo 2.° do Decreto-Lei n.* 23/79, de
14 de Fevereiro.

Ndmero Letra
de Categoria de
lugarcs vencimento
2 Técnico superior de 1.* classe ...... E
2 Técnico superior de 2.* classe ...... G
2 Primeiro-oficial ..................ceueuuen. J
b | Segundo-oficial ...............cceuueuenn. L
1 Terceiro-oficial ...........coeevennennen... M
1 Técnico auxiliar de 2. classe ...... M

1 Electricista de 3 classe, de

2* classe, de 1.* classe e prin-

cipal ..o Q,P,NelL
1 Continuo de 1.* classe ................. S
1 Auxiliar de limpeza .................. U

Lista de funcionérios do extinto Gabinete de Gestio do Fundo
de Desemprego a integrar no Instituto de Gestiio Financeira
da Seguranca Social, nos termos do n.° 2 do artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 40/86, de 4 de Margo.

Nome Categoria
José¢ Anténio da Costa Belo ......... Técnico superior de
1.* classe.
Orlando Eduardo Sousa Machado | Técnico superior de
1. classe.
Fernando Alfredo Pais ............... Técnico superior de
22 classe.
Gilberto Amaral Rodrigues ......... Técnico superior de
2.* classe.
Carlos Manuel Marinhas Lopes ... | Primeiro-oficial.
Maria Helena Santos Marinheiro | Primeiro-oficial.
Lopes Esteves.
Anténio Felisberto Alves ............ Segundo-oficial.

Maria da Conceigao Guerreiro Pe- | Segundo-oficial.

reira da Silva ........ccocevveiennnns
Judite Maria Pais Rodrigues ......... Segundo-oficial.
Ana Paula Vieira Costa Serra ...... Terceiro-oficial.
Irene Ramos Céu Santos Arranha | Técnico auxiliar de
2" classe.

Electricista de 3.* classe.
Continuo de 1. classe.
Auxiliar de limpeza.

José Maria de Oliveira Pinho ......
Manuel Pinto Lopes ..................
Maria José Sousa Lopes ...............

MINISTERIO DA EDUCAGAO E CULTURA

Portaria n.° 95/87
de 10 de Fevereiro

A Portaria n.° 419/76, de 13 de Julho, tem-se mos-
trado desadequada face & realidade actual, essencial-
mente no que concerne ao alargamento do seu dmbito
de aplicagdo ao ensino preparatério.

Por outro lado, a existéncia de coordenagdes distri-
tais da Direc¢do-Geral de Apoio e Extensdo Educativa,
criadas pelo Decreto-Lei n.° 534/79, de 31 de Dezem-
bro, implica uma resposta adequada as necessidades
educativas da populagdo e uma articulagdo, a nivel
local e regional, das acgGes a empreender e respectivos
recursos a utilizar.

Tendo em conta o artigo 1.° os n®* 2 ¢ 3 do
artigo 2.° e o artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 489/73,
de 2 de Outubro, e ainda o n.° 1 do artigo 1° e o
n° 3 do artigo 2.° da Lei n° 3/79, de 10 de Janeiro:

Manda o Governo da Repiiblica Portuguesa, pelo
Ministro da Educagdo e Cultura, o seguinte:

1.° Sao criados cursos de educagio de base de adul-
tos de nivel correspondente e equivalente aos ensinos
primdrio e preparatério, respectivamente.

22 Os cursos referidos no ndmero anterior serdo
definidos anualmente por despacho do director-geral
de Apoio e Extensio Educativa.

3.° Consideram-se objectivos gerais da educagao de
base de adultos:

1) Desenvolver a capacidade de comunicar atra-
vés de diversas formas de linguagem, como
forma de express@o, de relacionacdo e de pai-
ticipagdo na vida social;

2) Desenvolver a capacidade de anilise, possibi-
litando a compreensdo critica da realidade no
sentido de a transformar através da interven-
¢ao-actuagdo-participagdo na vida dos grupos
em que se estd inserido;
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3) Desenvolver a capacidade de adquirir, de reter
e de usar os conhecimentos, no &mbito das
dreas curriculares definidas;

4) Estimular o desenvolvimento de atitudes ¢ de
hébitos que criem autonomia perante o pro-
cesso individual de educagdo permanente.

4° Os cursos referidos no n° 1.° deveréio propor-
cionar ao adulto:

1) Caplar o essencial de mensagens orais, tais
como conversas, programas de rddio e de
televisdo, palestras, discursos, exposigdes e
debates;

2) Emitir mensagens orais, designadamente’ em
conversas, debates, exposigbes, discussdes, re-
latos, reunides, pedidos de informagéo e apre-
sentagio de questoes;

3) Captar o essencial de mensagens gréficas, tais
como cartas, antincios, cartazes, jornais, ban-
das desenhadas, relatérios, gréficos, mapas,
escalas, impressos, legendas em programas de
televisio e em filmes, formul4rios, boletins e
avisos;

4) Emitir mensagens gréaficas, como, por exemplo,
telegramas, postais, cartas, resumos, relatrios,
requerimentos, actas, exposigdes, formulérios,
impressos, boletins, avisos e esquemas;

5) Resolver problemas do quotidiano pelo recurso
as operagbes fundamentais, técnicas e instru-
mentos de calculo, como, por exemplo, cal-
culo de despesas;

6) Adquirir, reter e usar conhecimentos relacio-
nados com as necessidades e experiéncia dos
adultos, com as exigéncias do mundo actual
¢ de modo a permitir o prosseguimento de es-
tudos no sistema formal e ndo formal;

7) Adquirir habitos de leitura, consulta, pesquisa,
anilise, relacionagdo, decis@o e outros que lhe
permitam informar-se, utilizar a informaggo
e formular- juizos criticos.

5.° A estrutura curricular dos cursos referidos no
n° 1.° seri, respectivamente, a seguinte:

1) Para o nivel equivalente ao ensino primério:
Portugués;
Matemética;
Mundo Actual;

a integrar através de estratégias interdisci-
plinares;

2) Para o nivel equivalente ao ensino prepara-
torio: '

a) As areas curriculares definidas para os
'projectos que prosseguem a estratégia
da educagéo recorrente:

Portugués;

Matemética;

Mundo Actual;

Lingua Estrangeira — Francés ou In-
glés ou Alemdo (obrigatéria apenas
para o caso de prosseguimento de
estudos);

b) As éareas curriculares definidas para os
cursos nocturnos do ensino preparaté-

rio, segundo o Despacho n.* 95/77, de
13 de Julho.

6.° Os contetidos de educag¢do de base constardo em
programas referenciais e serdo organizados numa pers-
pectiva integrada para cada grupo de adultos.

7° O programa de aprendizagem referido no nd-
mero anterior serd estabelecido em funcgéo:

1) Das areas curriculares expressas no n.° 5.%

2) De uma avaliagdo diagndstica e do reconheci-
mento dos saberes adquiridos;

3) Dos interesses e necessidades dos adultos e da
comunidade;

4) Da interdisciplinaridade e da articulagio com
outras actividades culturais e profissionais.

8.° A avaliagdo terd por fung@o verificar se foram
atingidos os objectivos definidos para a educagédo de
base em cada um dos niveis — ensino primério e
ensino preparatério —, tendo em atengdo o uso de
critérios de competéncia. .

9.° A avaliagio poderd revestir duas formas:

1) Continua, para adultos que frequentem cur-
sos da responsabilidade da Direcgdo-Geral
de Apoio e Extensio Educativa;

2) Final, para todos os adultos que a requeiram;

Os casos especiais, como os de instituigbes de en-
sino especial, serao objecto de despacho casuistico.
10.° Sao instrumentos da avaliagdo continua:

O dossier de trabalho do adulto;
O processo individual do adulto.

11.° Do dossier de cada adulto devera constar todo
o material por ele utilizado e realizado, de acordo com
os programas de aprendizagem estabelecidos inicial-
mente para o grupo, a partir dos programas referen-
ciais, de acordo com os n.*®* 5°, 6.° ¢ 7.°

12.° O formador constituird um processo relativo a
cada adulto, do qual constarfio:

A ficha de inscricdo;

Os dados recolhidos na primeira entrevista;

O teste diagnéstico realizado no inicio do pro-
cesso de aprendizagem;

Informagdes sobre assiduidade, interesse, partici-
pagdo e progressao na aprendizagem;

Outras notas e informagdes, designadamente re-
gistos de expressao oral;

Uma apreciacdo global que fundamente a apre-
sentacdo de uma proposta de certificagiio.

13.° A ratificagdo dos resultados da avaliagdo con-
tinua € da responsabilidade de uma comissdo de cer-
tificagiio e serd feita globalmente, no caso do ensino
primario, e por dreas curriculares, no caso do ensino
preparatério.

14° A comisséio de certificagdo sera constituida por:

1) Dois elementos designados pela coordenagdo
distrital, sendo um deles o presidente;

2) O formador — tinico, no caso do ensino pri-
mario; o da respectiva &rea curricular, no caso
do ensino preparatério.

15° A comissdo de certificagdo deverfo ser apre-
sentados o dossier de trabalho do candidato a certi-
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ficagdo ¢ o respectivo processo individual, conforme
os n.** 10.° e 11.° cuja andlise constituird o funda-
mento da decisdo.

16.° A decisdo da comissdo de certificagdo, tomada
por maioria, serd registada no livro de termos sob as
formas de «apto» ou «ndo apton.

17. Se no termo da apreciagdo do processo ainda
subsistirem ddvidas quanto & decisdo a tomar, deverd
a comissao de certificacado convocar ofs) respectivo(s)
candidato(s) para uma entrevista, a realizar nos quinze
dias subsequentes a data da reunido dessa comissdo.

18.° A entrevista referida no nimero anterior cons-
tard de um didlogo de 30 minutos, no méiximo, esta-
belecido entre a comissdo de certificagdo ¢ o adulto
(devidamente identificado), em que, na base do mate-
rial constante do processo apresentado, o candidato
deverd cvidenciar se atingiu ou nao os objectivos defi-
nidos para o nivel da(s) area(s) a certificar.

19.° A comissao de certificagdo deve lavrar os ter-
mos relativos as decisdes tomadas e elaborar actas das
reunides.

20.° As listas dos aptos serdo afixadas em pauta
publica nos locais onde decorreu o processo de apren-
dizagem dos candidatos.

21.°—1—Os adultos que pretendem a avaliagdo
final (n.° 9.°) deverao requeré-la ao director-geral de
Apoio e Extensio Educativa, inscrevendo-se em im-
presso préprio da Imprensa Nacional-Casa da Moeda
um més antes da data da avaliagdo, assim como de-
verao entregar um atestado de residéncia ¢ um postal
endcrecado ao préprio e apresentar o bilhete de iden-
tidade ou outro documento identificativo, que serd
imediatamente devolvido.

2 — Os documentos deverio ser entregues em qual-
quer servico da Direcgdo-Geral de Apoio e Extensdo
Educativa do respectivo distrito, devendo ser centra-
lizados ao nivel distrital.

22.° Os locais de prestagdo de provas de avaliacdo
final serdo determinados pela coordenagdo distrital,
de acordo com o nimero de candidatos e local das
suas residéncias.

23.—1— As pautas dos candidatos serdo organi-
zadas nas coordenagdes concelhias de acordo com os
requerimentos recebidos, indicando-se nelas os lugares
de realizagdo das provas, a data e a hora do seu inicio.

2 — As pautas serdo afixadas no local do servigo
que as organizou pelo menos uma semana antes da
data da avalia¢do, data em que deverdo ser enviados
aos candidatos os postais por eles anteriormente entre-
gues, avisando-os do local, data e hora da realizagdo
das provas.

24.° No acto da chamada para a prestagdo de pro-
vas os candidatos terdo de identificar-se perante o jdri
mediante a apresentagdo do bilhete de identidade
ou outro documento identificativo, o qual serd ime-
diatamente devolvido.

25.° As provas de avaliagdo final serdo prestadas
perante um jiri de trés membros, os quais serdo sem-
pre designados, de acordo com as dreas curriculares
das provas a realizar, pelo coordenador distrital de
apoio e extensdo educativa, com a indicagdo do res-
pectivo presidente.

26.° Anteriormente & data prevista para as provas
0 juri deve reunir-se para estabelecer as respectivas
orientagdes e elaborar os instrumentos de avaliagio
de acordo com os objectivos gerais constantes do pre-
sente diploma.

27°—1— A avaliacao final, ao nivel do ensino
primdrio, consta de duas partes — uma escrita e outra
oral —, realizadas no mesmo dia, para um méximo
de oito candidatos.

2 — A primeira parte, em que apenas poderdo estar
presentes, além do jiri, entidades ligadas 3 Direcgio-
-Geral de Apoio e Extensao Educativa, ou por ela
credenciadas, terd a duracdo maxima de duas horas
e meia,

3 — A segunda parte, que serd publica, terd a du-
ragdo méxima de quinze minutos por candidato.

4 — A primeira parte constard de um teste inter-
disciplinar a partir de um tema escolhido por cada
candidato entre trés temas possiveis ¢ apresentados
pelo jiri no inicio das provas.

5-— A segunda parte constard de um dislogo ba-
seado no dossier individual, no caso em que o can-
didato o apresente, na prova escrita anteriormente
realizada ou ainda em qualquer material que o jiri
considere adequado.

28.°— 1 — A avalia¢do final, ao nivel do ensino
preparatdrio, consta de duas partes — uma escrita e
outra cral —, realizadas no mesmo dia ou em dias
sucessivos, consoante o ndmero de candidatos ¢ as
dreas curriculares de que prestem provas.

2 — A parte escrita, em que apenas poderdo estar
presentes, para além do jiri, entidades ligadas a Di-
recgao-Geral de Apoio e Extensdo Educativa, ou por
ela credenciadas, terd a duragdo méxima de 90 minu-
tos por prova, com um intervalo obrigatério entre
provas consecutivas para um méximo de 24 candi-
datos.

3 — As provas orais, que serdo publicas, terdo a
duragdo méxima de quinze minutos por 4rea para cada
candidato e realizar-se-do em data a marcar pelo jiri.

4 — A parte escrita constard de um teste por cada
area curricular, podendo o jiri proporcionar materiais
de consulta.

5— A parte oral constard de um didlogo baseado
no dossier individual, no caso em que o candidato
0 apresente, ou no trabalho da prova escrita, ou ainda
em qualquer outro material que o jdri julgue ade-
quado.

6 — A decisdo final do jiri, baseada nas provas
escritas e orais realizadas por cada adulto, revestird
a forma de «apto» ou «n@o apto» em cada uma das
dreas curriculares em que realizou provas.

29.° Os candidatos portadores de deficiéncia(s) po-
derdo beneficiar de regime e ou provas especiais, de-
vendo para tal apresentar atestado médico e ou psico-
légico comprovativo da deficiéncia em conjunto com
os documentos referidos no n.° 21.°

30.° As pautas com os resultados finais, apés um
perfodo de afixagdo de 48 horas, serdo remetidas jun-
tamente com as provas de avaliacdo, as actas e as
folhas de termos a coordenagdo distrital respectiva.

31.°— 1 — As reunides da comissdo de certificacdo
para ratificagdes da avaliagdo continua podem realizar-
-s¢ em qualquer altura do ano, sempre que se verifique
o disposto ne n.° 15.°

2— As provas de avaliagdo final realizam-se nor-
malmente em duas épocas: 2. quinzena de Junho e
1.* quinzena de Dezembro.

3—Em casos devidamente justificados poderd o
director-geral de Apoio e Extensdo Educativa autorizar,
em qualquer altura do ano, a realizagdo das provas
de avaliagdo.
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32.°— 1 — Aos individuos nascidos anteriormente
a 1 de Janeiro de 1967 que concluam com aproveita-
mento a escolaridade obrigatéria serd atribuido gra-
tuitamente, mediante requerimento, um diploma, nos
termos do Decreto-Lei n.° 301/84, de 7 de Setembro.

2 — Aos individuos nascidos a partir de 1 de
Janeiro de 1967 que concluam com aproveitamento
o equivalente ao ensino primdrio pode ser passada
declaragio de habilitagbes, para efeito de prossegui-
mento de estudos, mediante requerimento, nos termos
do Decreto-Lei n.° 301/84, de 7 de Setembro.

3 — Aos individuos que concluam com aproveita-
mento, na mesma ou em diferentes épocas, a totali-
dade das éreas obrigatérias do ensino preparatério
serd atribuido gratuitamente, mediante requerimento,
o respectivo diploma.

4 — Aos individuos referidos no n° 32.° n* 1
e 2, serdo passadas, quando requeridas, as respectivas
certiddes de avaliacio global ou parcial,

5 — Os diplomas referidos nos pardgrafos anterio-
res serdo passados em impresso préprio, editado pela
Imprensa Nacional-Casa da Moeda.

33.°— 1 — Havera livros de termos de avaliagéo
constituidos por impressos de modelo adoptado pela
Direcgao-Geral de Apoio ¢ Extensdo Educativa e edi-
tados pela Imprensa Nacional-Casa da Moeda.

2 — Os termos serdo lavrados em relagdo a cada
um dos candidatos avaliados.

3 — Havendo necessidade de rasuras ou entreli-
nhas nos termos, estas deverdo ser devidamente res-
salvadas.

34.° E revogada a Portaria n.° 419/76, de 3 de Julho.

Ministério da Educagdo e Cultura.
Assinada em 19 de Janeiro de 1987.

O Ministro da Educagdo ¢ Cultura, Jodo de Deus
Rogado Salvador Pinheiro.

Depésito legal n.* 8814/85

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, E. P.



