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DIARIO DA REPUBLICA

PREGO DESTE NUMERO—84%00

1 — A renovaclo das assinaturas ou a aceitaglio de novos assinantes
para qualquer das publicacbes oficlais deverd efectuar-se até ao final
do més de Janeiro, no que se refere As assinaturas anuais ou para as
do 1.» semestre, ¢ até 31 de Julho, para as que corresponderem a0
2.° semestre.

lz — Preco de pdgina para venda avulso, 4§; prego por linha de andn-
clo, .

3 — Para os novos asslnantes do Didrio da Assembleia da Repdblica,
o periodo da assinatura seré compreendido de Janeiro a Dezembro de
cada ano. Os nameros publicados em Novembro ¢ Dezembro do ano
anterior que completam a legislatura serfio adquiridos ao prego de capa.

4 — Os prazos de reclamagbes de faltas do Didrio da Republica para
o continente ¢ regibes auténomas ¢ estrangeiro slio, respectivamente, do
30 ¢ 90 dias A data da sua publicaclo.

Toda a corraspondincia, quer oficial, quer relativa a andncios o & assinaturas do «Didrie da Repiblicas ¢ ds «Didrlo da Assemblela da Repiblicas,
dove ser dirigida A sdministracie da Imprensa Nacienal-Cass da Meoda, E. P., Rua de D. Francisce Manuel de Mslo, 5— 1092 Lishoa Cedex.

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, E. P.

AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que ndo serao aceites quaisquer originais destina-
dos ao «Diario da Republica» desde que néo tra-
gam aposta a competente ordem de publicagéo,
assinada e autenticada com selo branco ou, na
sua falta, a assinatura reconhecida na qualidade
de responsavel, salvo quando se trate de textos

dimanados de cartérios notariais.

SUMARIO

Ministério das Finangas:
Portarta n.* 91/87:

Altera o quadro de pessoal do Instituto Geogréfico e
Cadastral.

Ministérios das Financas & das Obras Piiblicas,
Transportes o Comunicagdes:
Portaria n.° 92/87:

Cria na carreira técnica superior do quadro do pessoal da
Secretaria-Geral do Ministério das Obras Publicas,
Transportes ¢ Comunicagdes um lugar de assessor,
Jetra B.

Ministérios das Financas e da Sadde:
Portaria n.° 93/87:

Aprova o Regulamento de Classificagio de Scrvico dos
Técnicos e dos Técnicos Auxiliares de Servigo Social
Que Exercem Fungdes nos Servigos ou Estabelecimentos
Dependentes ou Integrados no Ministério da Sadde,

Ministérios das Financas ¢ do Trabalho o Segu-
ranca Social:

Portaria n.* 94/87:

Aumenta o quadro de pessoal do Instituto de Gestiio Fi-
nanceira da Seguranca Social.

Ministério da Educacidp e Cultura:

Portaria n.” 95/87:

Cria cursos de educagiio de base de adultos de nivel cor-
respondente ¢ equivalente aos ensinos primério € pre-
paratério, respectivamente.

MINISTERIO DAS FINANGAS

SECRETARIAS DE ESTADO DO ORGAMENTO £ PARA DS ASSUNTOS FISCATS

Portaria n.° 91/87
de 10 de Fevereiro

O Decreto-Lei n° 248/85, de 15 de Julho, esta-
belece o regime geral de estruturagdo das carreiras
da fungéio piblica, bem como um conjunto de prin-
cipios e de regras respeitantes a matérias ligadas ao
sistema de carreira e & sua aplicagdo na Administra-
¢do Piblica, devendo, nos termos do n° 2 do seu
artigo 46.%, ser feitas por portaria as alteragbes dos
quadros de pessoal necessérias a sua aplicagao.

Nestes termos, ao abrigo do n® 2 do artigo 46.°
do Decreto-Lei n° 248/85, de 15 de Julho:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pe-
los Secretdrios de Estado do Orgamento e para os
Assuntos Fiscais, que o quadro de pessoal do Insti-
tuto Geografico e Cadastral, anexo ao Decreto-Lei
n° 513/80, de 28 de Outubro, com as alterages
introduzidas pelas Portarias n.* 536/81, de 29
de Junho, 807-T1/83, de 30 de Julho, e 403/85,
de 29 de Junho, seja substituido pelo quadro anexo
4 presente portaria.

Secretarias de Estado do Orgamento e para o0s
Assuntos Fiscais.

Assinada em 20 de Janeiro de 1987.
O Secretdrio de Estado do Orgamento, Rui Carlos

Alvarez Carp.— O Secretario de Estado para os
Assuntos Fiscais, José de Oliveira Costa.
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MAPA_ ANEXO
Quadro de Pessoal
$8 o
Nivel Area funcional Carreira Categoria el g
Grupo de pessoal o) “ ) g..g o _-j,"'
() (2) 3 29
PE£SSOAL DIRIGENTE Director—Geral - 1
Subdirector-Geral - 1
Dir.Servigos - 8
Chefe Divisdo - 38
Chefe Repartiglio E 3
PESSOAL TECNICO SUPERIOR Bstudar, conceber, orientar e exe{ Eng.t Gedgrafo |Assessor Princip. A
cutar trabalhos no dominic da geo« Prim Assessor B 6
dezia, fotogrametria, cartografia Assessor < 12
¢ cadastro geométrico Principal D 22
1.® Classe E 22
2.% Classe G 22
Estudar, conceber, projectar e or{ Eng.® Agrénomo |Assessor Princip. A 2
entar a execuglio de trabalhos re- ou Prim. Assessor B k]
lativos A avaliag#o cadastral rus— Silvicultor Assessor c 6
tica. Principal D 13
1.* Classe E 14
2.1 Classe G 14
Conceber ¢ estabelecer planos de Eng.? Electro- |Asscssor Principal| A
instalag3es e aparelhos eléctricos| técnico Prim. Asscaasor n
e electrénicon o prepurnr e bBupe- Assessor C
rintender a montagem, funcionamen- Principal D 3
to, manutencgBo e recparagko de equif 1.8 Classe E
pamento eléctricos e electrénicos F.' Classe [+
Entudar, conceber, projectar e ori-{ Eng.* Civil Assessor Princip. A 1
entar a execugfio de trabalhos rela- Prim.Assessor B 1
tivos A avaliag@o cadestral urbana. Assessor [+ 1
Principal D 2
1.% Classe E 2
2.%* Classe G 2
Eatudar, conceber, projectar e Téc. Superior Assessor A
orientar a execuclo das activida- | de Informatica |Prim. Assessor B
den de organizacdio e tratamento de Assessor c
toda a informacdo geogréfica e ca- Principal D 5
dastral. 1.% Classe E
2.4 Classe G
Aplicar o8 principios e técnicas Matemitico Assessor Princ, A 1
matcembticas na resolugdo de pro- Prim. Assessor B 1
blemas técnicos especificos e no Asscssor C 1
tratamento matemitico da informacgio Principal D 3
cientifica 1. Classs E 3
2.4 Classe G 3
Exercer actividades juridicas de Jurista Assessor Princip. | A
naturaza diversa relacionadas em Prim. Assessor B
especial com a legislagdo sobre Assessor c
- cadastro, com o regime legai sobre Principal D 3
aquisiclo de bens ¢ servigos e com 1.8 Classe E
© regime de pessoal da funglo pi— 2.8 Classe G
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© C v wv
Nivel Area funcional Carreira Categoria ] N
Grupo de pessoal g o o §~
m (2) 3) () (s) 55| =3
PESSOAL TECNICO SUPERIOR Colaborar no plano de d olvimen E ista Assessor Princ. A
’ to e nos programas de actividade Prim. Assessor
do Instituto, assegurando o forne- Assessor [o}
cimento dos dados indispenséveis & 3
sua execugdo Principal D
1.* Closse
2.% Classe G
Compilar, tratar cientificamente Téc.Sup.B.A.D. Assessor Princ. A
e divulgar a documentag#o geogré- Prin.Assessor B
fica e cartogréfica e¢ outra de in- Assessor 2
teresse geral para o Instituto. Principal D
1.* Classe E
2.% Classe G
PESSOAL TECNICO Executar trabalhos de avaliaclo e Eng.® Téc.Agrér.|Espec. Princ. 2
distribui¢Bio parcelar Erpec. 1.8 cl. 5
Especialista E 10
Principal 20
1.2 Classe 20
2.% Classe J 20
Executar trabalhos nos dom{nios da [ Eng.® Técnico Espec.Princ. [o] 1
cartografia e da avaliaglio urbana Espec.l.%cl. D
Especialista E 2
Principal F 3
1.8 Classe 3
2.% Clesse J 3
Executar trabalhos de carfcter Téc. de Relacgdes | Espec.Princ. [
técnico no dominio das relacgles Piablicas Eapec. 1.® cl. D
publicas Especialista E
Principal F ?
1.¢ Classe H
2.% Classe J
PESSOAL TECNICO PROFISSIONAL Efectuar observacles geodésicas, Topbgrafo Gedmet.| Principal H 5
nivelamentos de alta precisiio e a) 1.% Classe J -
apoio fotogramétrico, além das 2.9 Classe K -
tarefas proprias dos topéprafos.
Efectuar operagbes de aerotriangu- [Fotogrametrista |Principal H 2
lagdo ¢ restituig@io analitica além a) |1.% Classe J 1
dus tarefas prépriae dos operadores 2.% Classe K 1
de fotogrametria,
a Executar cartas por meios fotogra- Oper.Fotogramet. |Espec.l.? cls. G 4 b)
métricos. Espccialista H 8
Principal I 16
1.8 Classe K 18
2.e Clusve L 21
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Nivel Area funcional Carreira Categoria gl o
Grupo de pessoal C Gl e o
M (2) (3) (4) (5) E | = 3
>
PESSOAL TECNICO PROFISSIONAL Efectuar levantamentos topogrifi- Topografo Fspec. 1.9 cls. G 10 ¢)
cos e cadastrais sob orientagdo Fspecinlista H 15
4 tendo em visla a elaboragdo de Principal 1 32 d)
plantas ¢ mapas 1.® Cla K 40
2.* Classe L 50
Executar cartas, mapas ou planos, Desenhador-Car- G 5
sepundo esbogon e especi ficagoes tégrafo H 10
4 recothidas em levantamentos, se- Principal I 20
fundGo convenghes eutipuladiay para 1.? Clanse K 30
todas as escalas, vtilizando mate- 2.* Classe L 118 )
rial e equipamento adequado
Ffectuar rcconhecimento de campo Re(:.Carto'grafo Eupecialista 1 LY
3 com recurso a fotografia aérea, |Pr|ncnpnx J 10
cartas ou ortofotomupus e colabo-— R Cla i L 20
rar nos levantamentos. i}’." Classe i M 29
Executar mosaicos e fotoplanos Operador de ’l‘r;n!l-‘.:;pccia[ista ! I 1
3 com recurso a rectificagdo de foto- formagdo Plana ;l’rlncipal J 1
grafias, ]il.‘ Classe L
12.' Classe M 2
Executar trabalhos em oficinas Técnico Oficinal [Especialista I 4
de impressiio de cartas topograficas |de Cartografia rincipal J 8
e outras ou em oficinas de instru- 1.2 Classe L 12
3 mentos de preciniio utilizados em .® Classe M 16
peodesia, topografia, fotogrametria
e cartopralia.
Fxecutar calculos simples, normal~ {Calculador Fspecinlista 1 1
mente em miquinan proprias, e auxi- Principal J 2
3 liar o matemiatico na execugdo de 1.%* Classe L 3
outros calculos 2.* Classe | 3
3 Auxiliar o operador de fotograme- Ajudante Operador; Especialista I 3 r)
tria na execugdo das Buas tarcfas Fotogramétrico Principal 6
a) 1.%* Classe L 8
3 Execugdo de desenhos, cartas e Pesenhador Fspecialista I
}napas Principal J
+oa)
L.*» Classe L
2.% Classe M
3 Biblioteca, arquivo e documentagdo [Ticnico Auxiliar Especialista I
e BAD 'rincipal J 2
1.8 Classe L
2.2 Classe M j
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2.4 Classe

3.% Classe

O 3y z -

v B
. v C QL w
Nivel Area funcional Carreira Categoria 2f = ¢
Grupo de pessoal ® S oo oo
0 (2) (3) () () 55 =3
PESSOAL DE INFORMATICA Accionar e manipular o equipamento Operador Operador de
i periférico do sistema informatico Consola H
Principal 8
Operador J
Transcrever, para suporte adequado, Oper.Reg. de Principal X 7
o contcido dos documentos de ori- Dados Op.Reg. Dados L
gem.
PEGSOAL ADMINISTRATIVO Chefe de Sccgdo H 28
Coordenar os trabalhos de uma Tesoureiro Principal H
tesouraria, tendo a responsabili- 1.#% Classe 2
dade dos valores da caixa que lhe 2.% Classe J
estdo confiados, efectuando todo o
moavimento de liquidagio de despesag,
para o que procedc a levantamentos
conferéncias, regislos ¢ pagamentoy
em cheque e numerdirio.
Exccular todo o processamento Of .Administrativd Principal I 9
administrativo relativo a uma ou Primeire J 21
mais &reas de actividade funcional Segundo L 30
de indole administrativa. [Terceiro M 30
Dactilografar oficios, informagdes,|Escriturdrio Principal N
mapas, quadros, textos diversos, Dactilégrafo 1.1 Classe Q 36
podendo também executar trabalhos 2.% Classe s
simples de natureza administrativa
Executar trabalhos de apoio de Auxiliar Técnico |Principal N
caracter administrativo e apolor Aiministrativo 1.#* Classe Q 20
Lrabalhos técnicos. 2.% Classe s
PESSOAL OPERARIO QUALIFICADO Encarregado J 1
Cortar,ligar,montar e conservar Canalizador Principal L
tubos, acessorios e aparclhos para 1.% Classe N >
distribuigiio de &pua, depdésitos ou 2.0 Classe P
instalagdes sanitirias, bem como 3.4 Classe Q
efectuar trabalhos de desentupimen-—
to e abrir os furos e rogos necessés
rios A colocagiio de condutas.
Instalar, conservar e reparar Electricista Principal
o8 circuitos e orgdos eléctricos 1.2 Classe
3
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Nivel Area funcional Carreira Categoria g = 2
Grupo de pessoal i of o §=
PESSOAL OPERARIO QUALIFICADO Aplicar os acabamentos necessirios | Encadernador Principal L
¢ a respectiva capa nos publicagdes; 1.* Classe N 3
2.4 Classe P
3.1 Classe Q
Revestir as armagbes de cadeiras Estoflador Principal L
¢ de outras pegas de mobiliario 1.2 Classe N 2
com tecidos e materiais diversos 2.4 Classe P
3.4 Classe Q
Fabricar, montar, transformar Marceneiro Principal L
e reparar mdveis de madeira, uti- 1.%* Classe N a
lizando ferramentas manuais ou 2.%* Classe P
mecinicas 3.8 Classe Q
Verificar, conservar e afinar Mec.Automdveis Principnl L
viaturas automdveis 1.% Classe N ]4
2.3 Classc P
3.% Classe Q
Levantar e revestir macigos de Pedreiro Principal L 1
alvenaria, de pedra, de tijolo 1.% Classe N F
ou de blocos e rebocar coberturas P.%* Classe P
E.l Classe Q
Aplicar camadas de tinta, verniz Pintor Principal L ]
ou outros produtos afins sobre 1.#% Classe N 3
superficies de estuque, reboco, 2.8 Classe P
madeira e metal 3.% Classe Q k
Reparar e conservar varios tipos Serralheiro Principal L
de maquinas, motores e outros A4eclinico 1.#% Classe N Ia
conjuntos meclinicos. 2.¢% Classe P
3.% Classe Q
Soldar pegas metdlicas por meio Soldador a Principal L
de magarico oxiacctilénico ou de um | Electroarco 1.®* Classe N \2
arco el éctrico além das tarefas 2.* Classe P
atribuidas aos soldadores em geral 3.% Classe Q
Executar tarefas indiferenciadas, —_— Ajudante s 6 h)
do cardcter manual, exigindo prin-
cipalmente esforgo fisico e conhe—
cimentos rudimentares de {ndole
pratica.
PESSOAL OPERARIO SENI-QUALIFICADO Fazer cintos, suspensérios, sacos, | Correeiro Principal o
bolsos e outras pegas semelhantes 1.8 Classe [o] 1
em courc ou material similar. 2.% Classe Q
3.4 Classe R |
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Nivel Area funcional Carreira Categoria gl = ¢
Grupo de pessoal g 2 o §
(1 (2) (3) (4) () LR 3
PESSOAL OPERARIO SEMI-QUALIFICADO Fazer trabalhos de costura na Cogtureira Principal L}
execuglio de pecas, tais como sa- 1.* Classe (o] } 1
cos, barracas, capotas, etc. 2.% Classe Q
3.% Classe R
Limpar chapas de zinco ou aluminiq Granidor Principal »n
conduzindo e vigiando o funciona- 1.* Classe o ] 1
mento de uma miquina apropriada 2.* Classe Q
para ag recuperar. 3.» Classe R
Cultivar flores, arvores, arbus- Jardineiro Principall L}
tos e outras plantas, scwear e 1.» Classe [0} ] 2
aparar relvas e proceder A lim— 2.% Classe Q
peza e conservagio dos arruamentod 3.8 Classe R
e canteiroy
PESGOAL AUXILIAR Conduzir viaturas ligeiras Motorista Principal N 12
para transporte de passapgeiros e de Ligeiros 1.8 Classe 28
mercadorias, normalmente em tra- 2.8 Classe }
balhos de campo, coadjuvando nes—
tes trabalhos scepre que necessé-
rio.
Estabelecer ligagdes telefSnicas Telefonista Principal N
para o exterior e transmitir aos 1.% Classe Q } 3
telefones internos as chamadas 2.2 Classe s
recebidas
Proceder 3 reprodugBio de documen— | Operador Repro-| 1.% Classe
tos escritos, operando com miqui- | grafia 2.% Classe 4
nas fotocopiadoras ou duplicado— 3.8 Classe s
res de mecnica simples
Realizar tarefas auxiliares & exe-{ Auxiliar Recmﬂ"ﬂ 1.% Classe o
cuglio dos trabalhos de um topdgra-! cedor Cartbgrafq 2.% Classe Q 65 i
fo 3.% Classe S
Vigilincia de instalagbes, acom— Auxiliar Admi- Principal Q 5
panhamento de visitantes e distri- nistrativo 1.» Classe S } 11
buigdo do expediente 2.% Classe T
Efectuar trabalhos indiferenciados — Servente u 15 3
nccennidrion ao funcionamonto dos
Servigos.
Tarefas de limpeza o arrumacglo de — Auxiliar Limpexza u 20
?nsnlagaes.

CHSKRVAGOES :

o) Carreiri a extinguir

A medida que

vagarem, Ja base parn o topo, o8 seus lugares.

b} Quatro lupares 56 paderdo ser preenchidos & medida que se extinguirem os lugares de fotogrametrista.

¢} Cinco lugares s6 poderiio ser preenchidos 3 medida que se extinguirem os lugares de Lopégrafo-gedmetra.

d) Doiw Dug

a extinguir & medida que vaparen.

¢) Quirenta e tras lupares a cxlinpguir 3 medidia que vaparem.

f} Luparcs a prover por coata de lupgares a extinguir na prépria carreira.

£

Lupar a extinguir nos termos da Port. n.® 403/85, de 29 de Junho.

h} Lugaren a exbinpuir d medida que vagarom.

i) Cincu lugares 5d serio preenchidos 3 medida que vagarem os Gltimos cinco lugares de ajudante.

Jj) Um lugar 86 sera precnchido quando vagar o primeiro lugar de ajudante.



