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5.4 — Disposicoes Finais e Transitorias

Artigo 117.°
Organograma

O organograma anexo ao presente regulamento tem carater mera-
mente descritivo das unidades e subunidades em que se decompde a
organica da JFO.

Artigo 118.°

Mobilidade do pessoal

1 — A afetacdo do pessoal, tendo em conta a estrutura organica agora
definida sera determinada pelo Presidente da JFO.

2 — A distribuig¢do e a mobilidade do pessoal de cada unidade orgénica
sdo da competéncia da respetiva chefia.

Artigo 119.°
Mapa de pessoal

1 — O mapa de pessoal da JFO é o aprovado pela Assembleia da
JFO.
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2 — Até arevisdo do Mapa de Pessoal mantém-se o atual, sem prejuizo
do preenchimento dos lugares de diregdo criados pela atual estrutura.

Artigo 120.°
Adaptacio

1 — As davidas e omissdes decorrentes da aplicagdo do presente
capitulo, serdo resolvidas por exercicio dos poderes do Executivo e do
seu Presidente.

2 — Sempre que circunstancias e necessidades conjunturais o re-
comendem, pode a JFO propor a Assembleia a adaptacdo da estrutura
organica as exigéncias concretas de servigo por deliberagdo devidamente
fundamentada.

Artigo 121.°
Disposi¢des finais

Ficam criados todos os Orgdos e servigos que integram o presente
capitulo regulamentar, os quais serdo instalados progressivamente de
acordo com as necessidades e os objetivos definidos para melhor servir
os Cidaddos da JFO.

6 — Anexos

6.1 — Organograma

Assemblelade.
Freguesis

T
ievorscuin| | Gamte | [semmiecent
e e

s servode Serviode Apoiod Servoda servigode o
fo| [ ntervengiosocial Famia Bibiicteca Toventude

==
e

Servio
Contabiidade de
Custor

6.2 — Glossario

JFO — Junta de Freguesia de Olivais

CML — Camara Municipal de Lisboa

CTT — Correios de Portugal

DGAL — Direc¢do-Geral das Autarquias Locais
LEO — Lei de Enquadramento Or¢amental
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LFL — Lei das Finangas Locais

LOE — Lei do Orgamento de Estado

POCAL — Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais

SIIAL — Sistema Integrado de Informac@o das Autarquias Locais
208363115

MINISTERIO DAS FINANGAS

Comissao de Recrutamento e Selegao
para a Administragao Publica

Aviso (extrato) n.° 648/2015

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22

de dezembro, torna-se publico que a CReSAP, entidade responsavel
pelo procedimento, vai proceder a abertura, pelo prazo de dez dias
uteis a contar da presente publicacdo, do procedimento concursal
n.°571_CRESAP_74_11/14 de recrutamento e selecdo do cargo de
Presidente da Administragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale
do Tejo, 1. P.

A indicagdo dos requisitos formais de provimento, de perfil pre-
tendido, da composic¢do do juri e dos métodos de selegdo sera publi-
citada na Bolsa de Emprego Publico (BEP). O aviso integral deste



Didrio da Republica, 2. série— N.° 13 — 20 de janeiro de 2015

procedimento estara disponivel no sitio eletronico da CReSAP, em
www.cresap.pt.

08-01-2015. — O Presidente da Comissao de Recrutamento e Sele¢ao
para a Administragdo Publica, Jodo Abreu de Faria Bilhim.
208351743

MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE, EMPREGO
E SEGURANGA SOCIAL

Instituto do Emprego e da Formagéo Profissional, I. P.

Aviso n.° 649/2015

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, e alterada
pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, faz-se publico que, por deliberacdo
do Conselho Diretivo do IEFP, 1. P., de 9 de dezembro de 2014, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data da publicitagdo na Bolsa de
Emprego Publico (BEP), o procedimento concursal de recrutamento e selecéo
para provimento do cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau, de Coordenador
de Nucleo do Nucleo de Gestdo do Mercado de Emprego, do Centro de
Emprego de Lamego da Delegagdo Regional do Norte do IEFP, I. P.

2 — A indicag@o dos requisitos formais de provimento, do conteudo
funcional e perfil pretendido, da composi¢do do jiri ¢ dos métodos de
selegdo sera publicitada na BEP, em www.bep.gov.pt, no prazo de 10 dias
uteis a contar da publica¢do do presente aviso.

2015-01-07. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco Xavier
Soares de Albergaria d’Aguiar.
208348755
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UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias

Aviso (extrato) n.° 650/2015

Procedimento concursal para provimento do cargo de direcio
intermédia de 1.° grau — Diretor de Servigos da Unidade
Académica da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de
janeiro, republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, e
posteriormente alterada pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, faz-
-se publico que, por meu despacho de 31 de outubro de 2014, se
encontra aberto procedimento concursal para provimento do cargo
de Diretor de Servigos da Unidade Académica da Faculdade de
Ciéncias da Universidade de Lisboa, cargo de direcdo intermédia
de 1.° grau, que vai ser publicitado na Bolsa de Emprego Publico
(BEP), no enderego www.bep.gov.pt, pelo prazo de 10 dias tteis, e
se encontra igualmente disponivel na pagina eletronica da FCUL,
em www.fc.ul.pt/concursos?id=1155.

A indicag@o dos respetivos requisitos de provimento, do perfil exigido,
dos métodos de selegdo e da composigao do juri constara da publicitagdo
na BEP, que se efetuara até ao 2.° dia util apos a data da publicagao do
presente aviso.

07 de janeiro de 2015. — O Diretor, José Artur de Sousa Martinho
Simoes.
208348722



