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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DAS FINANCAS £ DO PLANO
E DA EDUCAGAO

Decreto Regulamentar n.° 12/84
de 20 de Fevereiro

A complexidade dos trabalhos conducentes 3 ela-
boragdo do quadro do pessoal dos Servigos Sociais
da Universidade do Minho e da tabela de equivaléncias
a que se refere a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 38.°
do Decreto Regulamentar n.° 45/83, de 6 de Junho, ter4
sido responsédvel pela ndo inclusdo na referida tabela
de algumas situagGes do pessoal abrangido pelo di-
ploma.

Importa, pois, suprir a deficiéncia, a fim de que pos-
sam satisfazer-se os objectivos relativos ao pessoal
que estio subjacentes ao Decreto Regulamentar n.° 45/
83, de 6 de Junho, e ao Decreto-Lei n.° 132/80, de
17 de Maio.

Assim:

Em cumprimento do disposto no artigo 39.° do De-
creto-Lei n.° 132/80, de 17 de Maio:

O Governo decreta, nos termos da alinea ¢) do ar-
tigo 202.° da Constitui¢do, o seguinte:

Artigo tnico. A tabela de equivaléncias a que se re-
fere a alinea ¢) do n° 1 do artigo 38.° do Decreto
Regulamentar n.° 45/83, de 6 de Junho, constante do
anexo 11 do referido diploma sao acrescidas as seguin-
tes categorias:

Regime privado Fungio publica

Categoria

Categoria
Ajudante ou auxiliar de cozinha | Ajudante de cozinha.
ou bar.
Empregado de balcio/empre- | Empregado de bar/smack
gado de bar. de 3.* classe.
Empregado de refeitério/pré- | Auxiliar de alimentagdo de
-preparador de alimentagdo/ 3.* classe.

copeira/auxiliar de cozinha-
-cantina,

Caixa controladora — com mais | Operadora de caixa de 1*
de 5 anos. classe.

Caixa controladora — com me- | Operadora de caixa de 2.°
nos de 5 anos. classe.

Empregada de andar/auxiliar | Empregada de andar/quarto
de limpeza/residéncias. de 2.* classe.

Auxiliar de cozinha e de bar/ | Empregada de bar/snack de
snack. 3.* classe.

Porteiro ..........cooviiiinciniinn, Porteiro de 2.* classe.

Mdrio Soares — Carlos Alberto da Mota Pinto —
José San-Bento de Menezes — Alipio Barrosa Pereira
Dias — José Augusto Seabra.

Promulgado em 8 de Fevereiro de 1984.
Publique-se.

O Presidente da Repiblica, ANT6NIO RAMALHO
EANES. ’

Referendado em 9 de Fevereiro de 1984,

O Primeiro-Ministro, Mdrio Soares.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DAS FINANCAS E DO PLANO
E DO COMERCIO E TURISMO

Portaria n.° 110/84
de 20 de Fevereiro

Considerando o disposto no n.° 1 do artigo 13.° ¢ no
artigo 14.° do Decreto-Lei n° 191-F/79, de 26 de
Junho:

Manda o Governo da Repiiblica Portuguesa, pelo
Ministro das Finangas e do Plano e pelos Secretérios
de Estado da Administragdo Pidblica e do Comércio
Interno, criar no quadro de pessoal da Direcgao-Geral
de Fiscalizagdo Econémica, do Ministério do Comércio
¢ Turismo, um lugar de assessor, letra C, o qual serd
extinto quando vagar.

Presidéncia do Conselho de Ministros e Ministérios
das Finangas ¢ do Plano e do Comércio e Turismo.

Assinada em 13 de Janeiro de 1984.

Pelo Ministro das Finangas e do Plano, Alipio Bar-
rosa Pereira Dias, Secretirio de Estado do Orga-
mento. — O Secretirio de Estado da Administragio
Piblica, José San-Bento de Menezes. — Q Secretério
de Estado do Comércio Interno, Carlos Alberto Antu-
nes Filipe.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DAS FINANCAS E DO PLANO
E DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Despacho Normativo n.° 39/84

O Decreto-Lei n.> 7/83, de 14 de Janeiro, prevé
no n.* 3 do artigo 5.° a possibilidade de alteragdo
das condigdes contratuais dos agentes do ex-Fundo
de Fomento da Habitagdo que retinam os requisitos
respeitantes a habilitagdes, tempo e qualidade de ser-
vigo.

Importa, assim, fixar desde ja critérios tendentes
aquela alteragdo.

'Nos termos da disposigdo legal acima citada, deter-
mina-se:

1 — Mediante proposta devidamente fundamentada,
poderdo ser alterados os contratos dos actuais agentes
do ex-Fundo de Fomento da Habitagio que possuam
habilitagdo legal adequada e classificagio de servigo
rgﬁo inferior a Bom, de acordo com os seguintes cri-
térios:

a) Para categoria imediatamente superior, desde
que, cumulativamente, possuam pelo me-
nos 3 anos de servigo na categoria actual
e tempo de servico ndo inferior ao exi-
gido ao pessoal do quadro para progressdo
na carreira;

b) Para outra categoria que corresponda as fun-
¢oes que vém desempenhando, remunerada
pela mesma letra de vencimento ou por
letra de vencimento imediatamente superior,
quando ndo se verifique coincidéncia de
remuneragdo na carreira de integragio.

2 —Da aplicagio do disposto no niimero anterior
nao poderd resultar tratamento mais favordvel que



