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Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observagoes
Aulas Aulas Aulas Semindri Estéoi
tedricas tedrico-praticas praticas CMINATIOs staglos
Marketing ............o o it Semestral .......... 4
Biomatematica e Estatistica ............. Semestral .......... 2 2
Contabilidade de Custos IT .............. Semestral .......... 4
Politicas e Sistemas de Saude ............ Semestral .......... 2 2
QUADRON.*3
3.2 ano
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observacoes
Aulas Aulas Aulas Seminérios Estagios
tedricas tedrico-praticas praticas " SLaglos
Gestao Financeira da Empresal ......... Semestral .......... 5
Técnicas de Negociagdo ................ Semestral .......... 4
Saude Publica .................. .. ... Semestral .......... 2 1
Investigacao Operacional ............... Semestral .......... 4
Sistemas de Informagao em Sadde ....... Semestral .......... 1 2
Gestao de Materiais e Aprovisionamentos | Semestral .......... 1 3
Estratégia Empresarial ................. Semestral .......... 4
Analise de Investimentos ............... Semestral .......... 4
Métodos Matematicos de Previsao em | Semestral .......... 4
Sadde.
Qualidade em Sadde ................... Semestral .......... 3
Politica e Gestao do Medicamento ....... Semestral .......... 2 1
Direitoda Sadde ...................... Semestral .......... 2 1
Gestao Financeira da Empresa Il ........ Semestral .......... 4
QUADRON.* 4
4.° ano
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Observacoes
Aulas Aulas Aulas Semindri Estéoi
tedricas tedrico-praticas praticas CMINATIOS Staglos
Organizacgao e Gestao da Farmacia ... . ... Semestral .......... 2 1
Auditoria ......... .. .ol Semestral .......... 4
Etica e Deontologia em Saude ........... Semestral .......... 1 2
Metodologia Estatistica e Epidemioldgica | Semestral .......... 1 2
Instalagoes, Equipamentos e Hotelaria . ... | Semestral .......... 2 2
Administracao de Unidades de Satde . .. .. Semestral .......... 2 3
Projecto Aplicado de Gestao em Satde ... | Semestral .......... 4
Estagio Curricular ..................... Semestral .......... 300 (a)
(a) Escolaridade em horas totais.
Portaria n.° 434/2006 Ao abrigo do disposto no artigo 64.° do referido

de 4 de Maio

A requerimento do Instituto Piaget — Cooperativa
para o Desenvolvimento Humano, Integral e Ecolégico,
C. R. L., entidade instituidora do Instituto Superior de
Estudos Interculturais e Transdisciplinares — Santo
André, reconhecido como de interesse publico, ao abrigo
do disposto no Estatuto do Ensino Superior Particular
e Cooperativo (aprovado pelo Decreto-Lei n.° 16/94,
de 22 de Janeiro, alterado, por ratificagao, pela Lei
n.° 37/94, de 11 de Novembro, e pelo Decreto-Lei
n.° 94/99, de 23 de Mar¢o), pelo Decreto n.° 32/2001,
de 11 de Setembro;

Instruido, organizado e apreciado o processo nos ter-
mos dos artigos 57.° e 59.° do Estatuto do Ensino Supe-
rior Particular e Cooperativo;

Colhido o parecer da comissao de especialistas a que
se refere o n.° 3 do artigo 52.° do Estatuto;

Estatuto:
Manda o Governo, pelo Ministro da Ciéncia, Tec-
nologia e Ensino Superior, o seguinte:

1 o
Autorizacao de funcionamento

E autorizado o funcionamento do curso de licencia-
tura em Ambiente, Seguranca e Higiene do Trabalho
no Instituto Superior de Estudos Interculturais e Trans-
disciplinares — Santo André nas instalagoes que estejam
autorizadas nos termos da lei.

20
Duracao

1 — O curso tem a duragao de quatro anos.

2 — O numero de semanas lectivas efectivas de cada
semestre lectivo, excluindo as destinadas a avaliacdo de
conhecimentos, ndo pode ser inferior a 15.
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3 — O numero de semanas lectivas efectivas de cada
ano lectivo, excluindo as destinadas a avaliacdo de
conhecimentos, ndo pode ser inferior a 30.

3 o
Plano de estudos

E aprovado o plano de estudos do curso nos termos
do anexo a presente portaria.

4.°
Grau

A conclusdao com aproveitamento de todas as uni-
dades curriculares que integram o plano de estudos do
curso confere o direito a atribuicao do grau de licen-
ciado.

5.0
Condicoes de acesso

As condigoes de acesso ao curso sao as fixadas nos
termos da lei.

6 o
Niimero maximo de alunos

1 — O nimero maximo de novos alunos a admitir
anualmente nio pode exceder 40.

2 — A frequéncia global do curso nao pode exceder
160 alunos.

7 o
Inicio de funcionamento

O curso pode comecar a funcionar a partir do ano
lectivo de 2006-2007, inclusive, um ano curricular em
cada ano lectivo.

8.0
Condicionamento

A autorizagao e o reconhecimento operados pelo pre-
sente diploma ndo prejudicam, sob pena de revogacao
do mesmo, a obrigacao dos 6rgaos responsaveis da enti-
dade instituidora e do estabelecimento de ensino do
cumprimento de eventuais adaptacdes ou correccoes
que sejam determinadas pelo Ministério da Ciéncia, Tec-
nologia e Ensino Superior, quer por nao cumprimento
dos pressupostos de autorizacdo e de reconhecimento
quer em consequéncia das acgdes previstas no artigo 75.°
do Estatuto do Ensino Superior Particular e Coo-
perativo.

O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior,
José Mariano Rebelo Pires Gago, em 24 de Marco de
2006.

ANEXO

Instituto Superior de Estudos Interculturais e Transdisciplinares — Santo André

Curso de Ambiente, Seguranca e Higiene do Trabalho

Grau de licenciado

QUADRON.* 1
1.%ano
Escolaridade (em horas totais)
Unidades curriculares Tipo Observacoes
Aulas Aulas Aulas N P
tedricas tedrico-praticas raticas Seminérios Estagios
p p
Inglés ...l Anual ............. 60
Informatica ........................... Anual ............. 55 45
Analise Matematical .................. 1.°semestre ........ 30 15
Fisical.........coooiiiiiiiiin. 1.°semestre ........ 30 15
Biologia . .......... ... . o ool 1.°semestre ........ 30 15
Introducdo ao Direito .................. 1.°semestre ........ 30 15
Introdugdo a Seguranca e Higiene do Tra- | 1.° semestre ........ 30 30
balho.
Andlise MatematicaIl .................. 2.°semestre ........ 30 15
Fisicall ..., 2.°semestre ........ 30 15
Microbiologia ......................... 2.°semestre ........ 30 15
Direito Comunitario ................... 2.°semestre ........ 30 15
Ecologiae Ambiente ................... 2.°semestre ........ 30 15
QUADRON.°2
2.°ano
Escolaridade (em horas totais)
Unidades curriculares Tipo Observacoes

Aulas Aulas Aulas Seminarios Estagios

tedricas tedrico-praticas praticas " SLaglos
Psicossociologia ........... ... ... Anual ............. 60
Estatistica .........covviiiiiinnnenan.. 1.°semestre ........ 20 30
Direito do TrabalhoI .................. 1.°semestre ........ 15 30
Gestao das Organizagées I .............. 1.°semestre ........ 20 20
QuimicaGeral ........................ 1.°semestre ........ 30 15
Controlo e Garantia da Qualidade ....... 1.°semestre ........ 30 30
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Escolaridade (em horas totais)
Unidades curriculares Tipo Observagoes
Aulas Aulas Aulas Semindri Estéoi
tedricas tedrico-praticas praticas CMINATIOs staglos
Tecnologias do Ambiente ............... 1.°semestre ........ 30 15
Antropossociologia, Epistemologia e Sis- | 2.° semestre ........ 50
tema das Ciéncias.
Direito do TrabalhoIT.................. 2.°semestre ........ 15 30
Gestao das Organizagoes II ............. 2.°semestre ........ 15 15
Epidemiologia ........................ 2.°semestre ........ 30 30
Nocoes Bésicas de Primeiros Socorros . ... | 2.°semestre ........ 30 30
Economia do Ambiente ................ 2.°semestre ........ 30 15
QUADRON.3
3.2 ano
Escolaridade (em horas totais)
Unidades curriculares Tipo Observagoes
Aulas Aulas Aulas Semindri Estéoi
tedricas tedrico-praticas praticas CMINATIOs staglos
Avaliacao e Controlo de Riscos I ......... 1.°semestre ........ 30 30
Prevencéo Riscos Eléctricos ............. 1.°semestre ........ 15 30
Medicina do Trabalho .................. 1.°semestre ........ 45 15
Prevencdo de Incéndios . ................ 1.°semestre ........ 15 30
Direito da Seguranga e Satde do Trabalho | 1.° semestre ........ 30 30
Técnicas de Informagao, Comunicacdo e | 1.° semestre ........ 15 30
Negociagao.
Avaliacao e Controlo de RiscosII ........ 2.°semestre ........ 30 30
Gestao e Organizacao da Emergéncia . . . .. 2.%semestre ........ 15 30
Gestao Ambiental ..................... 2.°semestre ........ 45 15
Portfélio Individual I ................... 2.°semestre ........ 30 30 (@)
Ergonomia ................ ... . . 2.%semestre ........ 30 30
Concepcao e Gestao da Formagao ....... 2.°semestre ........ 15 30
(a) De acordo com regulamento a aprovar pelo 6rgao legal e estatutariamente competente do estabelecimento de ensino.
QUADRON. 4
4.° ano
Escolaridade (em horas totais)
Unidades curriculares Tipo Observacoes
Aulas Aulas Aulas Seminarios Estaeios
tedricas tedrico-praticas praticas CIINATIOS staglos
Higiene do TrabalhoI .................. 1.°semestre ........ 30 45
Seguranga do TrabalhoI................ 1.°semestre ........ 30 45
Gestaoda Prevenc@o ................... 1.°semestre ........ 15 30
Auditorias Integradas Qualidade, Ambiente | 1.° semestre ........ 30 30
e Segurancga.
Portfélio Individual IT .................. 1.°semestre ........ 30 30 (a)
Gestao Integrada de Sistemas ........... 1.°semestre ........ 15 15
Higiene do TrabalhoIT ................. 2.°semestre ........ 30 45
Seguranga do Trabalho Il ............... 2.°semestre ........ 30 45
Estagio — Contexto Real de Trabalho .... | 2.°semestre ........ 280

(a) De acordo com regulamento a aprovar pelo 6rgao legal e estatutariamente competente do estabelecimento de ensino.

Portaria n.° 435/2006
de 4 de Maio

A requerimento do Instituto Piaget — Cooperativa
para o Desenvolvimento Humano, Integral e Ecolégico,
C. R. L,, entidade instituidora da Escola Superior de
Educacao Jean Piaget de Arcozelo, cuja criagao foi auto-
rizada, ao abrigo do disposto no Decreto-Lei
n.° 100-B/85, de 8 de Abril, pelo Decreto-Lei n.° 468/88,
de 16 de Dezembro;

Considerando o disposto no Regulamento Geral dos
Cursos Bietédpicos de Licenciatura das Escolas de Ensino

Superior Politécnico, aprovado pela Portaria n.° 413-A/98,
de 17 de Julho, alterada pelas Portarias n.®® 533-A/99,
de 22 de Julho, e 1359/2004, de 26 de Outubro;

Instruido, organizado e apreciado o processo nos ter-
mos dos artigos 57.° ¢ 59.° do Estatuto do Ensino Supe-
rior Particular e Cooperativo, aprovado pelo Decreto-
-Lein.® 16/94, de 22 de Janeiro, alterado, por ratificacao,
pela Lei n.° 37/94, de 11 de Novembro, e pelo Decre-
to-Lei n.° 94/99, de 23 de Margo;

Colhido o parecer da comissao de especialistas a que
se refere o n.° 3 do artigo 52.° do Estatuto;



