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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS FINANGCAS

Portaria n.° 283/2014

de 31 de dezembro

A Autoridade Nacional de Seguranga (ANS) ¢ a enti-
dade que dirige o Gabinete Nacional de Seguranca (GNS)
e exerce, em exclusivo, a protecdo e a salvaguarda da
informacdo classificada.

A par desta intervencdo, a ANS, de acordo com o dis-
posto no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 116-A/2006, de 16
de junho, alterado pelos Decretos-Leis n.” 88/2009, de 9
de abril, e 161/2012, de 31 de julho, é também a autoridade
competente para o registo, credenciacdo e fiscalizagdo
das entidades certificadores compreendidas no Sistema
de Certificacdo Eletronica do Estado — Infraestruturas
de Chaves Publicas (SCEE), bem como das que emitam
certificados qualificados no dmbito do regime juridico dos
documentos eletronicos e da assinatura digital, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 290-D/99, de 2 de agosto.

Tanto o referido regime juridico, como o Decreto-Lei
n.° 3/2012, de 16 de janeiro, alterado pelos Decretos-Leis
n.°162/2013, de 4 de dezembro, e 69/2014, de 9 de maio,
que aprovou a organica do GNS, preveem que este servi¢o
possa cobrar taxas pelos servigos que preste no ambito das
suas atribuigOes.

Com a presente portaria pretende-se proceder a intro-
ducdo de novos servicos a sujeitar a cobranga de taxas, em
decorréncia da nova legislagdo em vigor, bem como, com
base na experiéncia obtida, ajustar alguns valores iniciais
de taxas que se encontram desatualizados relativamente
aos fatores associados ao servigo prestado.

A presente portaria regulamenta essas disposic¢des, ado-
tando um sistema de taxas que permite ao GNS cobrar
pelos servigos que preste, fazendo com que parte subs-
tantiva do seu financiamento seja assegurada por quem
beneficie da sua atividade e dos seus servigos. Trata-se,
pois, de uma opg¢éo que reduz a dependéncia do GNS face
ao Orcamento do Estado.

Os valores das taxas fixados estdo de acordo com os cus-
tos e tarefas tipo que os servigos prestados envolvem. Nao
obstante, em alguns servigos, atenta a sua especificidade,
além dos valores fixados no anexo a presente portaria, pode
haver lugar, quando justificado, a imputacdo de despesas
suplementares envolvidas na sua realizagdo, a determinar
de acordo com a legislagdo em vigor.

Sem prejuizo da eventual aplicagdo, quando justificada,
de custos suplementares, a presente portaria prevé uma
redugdo de 25 % dos montantes das taxas, quando este-
jam em causa micro, pequenas e médias empresas, € uma
reducdo de 50 %, quando esteja em causa a credenciagao,
renovacao e elevacdo, por marca, de pessoal do Ministério
da Defesa Nacional, das Forgas Armadas ou das forcas e
servigos de seguranca. Trata-se, por um lado, de assegurar
a existéncia de fatores de competitividade as referidas
empresas e, por outro, atender a especial colaboragdo das
referidas entidades com o GNS.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 9.° do Decreto-
-Lein.° 290-D/99, de 2 de agosto, alterado pelos Decretos-
-Leis n.*°62/2003, de 3 de abril, 165/2004, de 6 de julho,
116-A/2006, de 16 de junho, e 88/2009, de 9 de abril, e

6433

don.° 3 do artigo 11.° do Decreto-Lein.® 3/2012, de 16 de
janeiro, alterado pelos Decretos-Leis n.*162/2013, de 4
de dezembro, ¢ 69/2014, de 9 de maio, manda o Governo,
pela Ministra de Estado e das Finangas e pelo Ministro da
Presidéncia e dos Assuntos Parlamentares, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente portaria aprova as taxas a cobrar pelos servi-
¢os prestados pelo Gabinete Nacional de Seguranga (GNS).

Artigo 2.°
Taxas

Sdo aprovadas as taxas a cobrar pelos servigos presta-
dos pelo GNS, doravante designadas por taxas, as quais
constam do anexo a presente portaria e que dela faz parte
integrante.

Artigo 3.°
Montantes, publicitacio e pagamento

1 — Os montantes das taxas incluem os atos necessa-
rios a prestacdo do servigo e, sempre que este implique
a realizag@o de despesas com ajudas de custo, desloca-
¢oes e alojamento, aqueles montantes acrescem custos
suplementares, determinados de acordo com a legislagao
aplicavel.

2 — As taxas sdo publicitadas no sitio na Internet do
GNS (www.gns.gov.pt), no portal do cidaddo (www.por-
taldocidadao.pt) e no portal da empresa (www.portalda-
empresa.pt).

3 — O pagamento das taxas é efetuado no momento da
apresentagdo do pedido de prestagdo do servico, preferen-
cialmente por multibanco ou home banking.

Artigo 4.°
Micro, pequenas e médias empresas

1 — Os servigos prestados pelo GNS a micro, pequenas
e médias empresas (PME) tém uma redugao de 25 % sobre
o montante das taxas aplicaveis.

2 — A verificagdo da qualidade de PME ¢ efetuada pelo
GNS através da consulta simples da certificagdo PME, no
sitio na Internet do IAPMEI — Agéncia para a Compe-
titividade e Inovacao, 1. P., nos termos do artigo 11.° do
Decreto-Lein.® 372/2007, de 6 de novembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 143/2009, de 16 de junho.

Artigo 5.°

Ministério da Defesa Nacional, For¢cas Armadas
e forgas e servigos de seguranca

O montante da taxa relativa a presta¢do do servigo de
credenciagdo, renovacao e elevagdo de pessoas singulares
(por marca), tem uma redugdo de 50 %, sempre que o
mesmo seja prestado ao Ministério da Defesa Nacional, as
Forgas Armadas ou as forcas e servigos de seguranca.

Artigo 6.°
Destino das receitas

As taxas cobradas constituem receita do GNS.
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Artigo 7.°
Atualizacao de valores

Os valores das taxas sdo periodicamente atualizados, em
fun¢@o da varia¢do média do indice de precos no consumi-
dor, publicada pelo Instituto Nacional de Estatistica, I. P.,
no ano anterior, arredondando-se o resultado obtido para
aunidade monetaria (euro) imediatamente superior, sendo
os respetivos valores divulgados pelo GNS.

Artigo 8.°
Norma revogatoria

E revogada a Portarian.° 1183/2010, de 17 de novembro.

Artigo 9.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia 1 de janeiro
de 2015.

Pela Ministra de Estado e das Finangas, Hélder Manuel
Gomes dos Reis, Secretario de Estado Adjunto e do Or-
¢amento, em 29 de dezembro de 2014. — O Ministro da
Presidéncia e dos Assuntos Parlamentares, Luis Maria de
Barros Serra Marques Guedes, em 9 de dezembro de 2014.

ANEXO

(a que se refere o artigo 2.°)

Servigo Taxa
(em €)
Acreditacdes/Credenciacdes
1 — Acreditagdo de seguranca de redes e/ou sistemas de
informacao:
Até 10 terminais, inclusive ...................... 2 000,00
Mais de 10 terminais . .. ..., 4 000,00
2 — Acreditacdo de centros de comunicagdes ou de centros
de dados (seguranca fisica e zoning) . . ............. 1 500,00
3 — Acreditagdo de sites no ambito do Projeto Galileo . .. | 1 000,00
4 — Acreditagdo de empresas no ambito do servigo PRS
do Projeto Galileo ............................. 500,00

5 — Credenciagdo, renovagdo e elevagao de pessoas cole-
tivas (POr MAICA) . ..o e oo e 350,00 (')
6 — Credenciacao (ou renovagdo da credenciagdo) de segu-

ranganacional para efeito da Lein.® 49/2009, de S deagosto | 350,00
7 — Credenciagao, renovagao e elevagdo de pessoas sin-
gulares (POrmarca) . ............oooueineennenn.. 150,00
8 — Avaliac@o de produtos ou sistemas de seguranga da
informagdo. ........ ... .. 25 000,00
Auditores de Seguranca
9 — Credenciagao de auditor (inclui perfil base e uma es-
pecializagdo) ... ... 1 500,00
10 — Extensdo de especializagdo . .................. 500,00
11 — Renovacao da credenciagdo de auditor .......... 750,00
12 — Renovagdo da extensdo de especializagdo. . .. .. .. 250,00
Entidades Certificadoras e Assinatura Eletrénica
13 — Auditoria de seguranga a entidades certificadoras. . . | 1 000,00
14 — Credenciagdo de entidades certificadoras . ....... 2 500,00
15 — Registo de entidades certificadoras . ............ 2 000,00
16 — Renovacgdo da credenciagdo de entidades certifica-
doras. . ... 1 500,00
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Servico (Taxa
em €)
Formacio
17 — Curso sobre certificagdo digital e assinatura eletronica | 300,00
Inspec¢des/Auditorias
18 — Acdo de limpeza eletronica .. ................. 1 000,00
19 — Ac@o de zoning (medigdo e analise de radiacao ele-
tromagnética de equipamentos) . .. ................ 1 000,00
20 — Inspec¢ao, abertura ou encerramento de 6rgdos de
seguranga, em territorio nacional, que detenham infor-
magdo classificada............... ... ... ... ... 500,00
21 — Auditoria a sistemas de informagdo............. 500,00/dia

(") Este montante ndo inclui a inspego do respetivo 6rgdo de seguranga, que esta asso-
ciada ao processo de credenciagao.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Decreto n.° 31/2014

de 31 de dezembro

O Governo decreta, nos termos da alinea ¢) do ar-
tigo 197.° da Constitui¢do o seguinte:

Considerando o disposto no n.° 2 do artigo 24.° do
Decreto-Lein.° 204/2006, de 27 de outubro, conjugado com
o disposto no artigo 30.° do Decreto-Lein.® 121/2011, de 29
de dezembro e no artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 40-A/98,
de 27 de fevereiro;

O Ministro Plenipotenciario de 1.* classe Miguel Maria
Simdes Coelho de Almeida e Sousa, a exercer o cargo de
Embaixador de Portugal em Telavive é promovido a Em-
baixador, na vaga resultante da passagem a disponibilidade
do Embaixador José Tadeu da Costa Sousa Soares, na se-
quéncia do Despacho (extrato) n.° 12660/2014, publicado
no Diario da Republica, 2.? Série, n.° 200, de 16 de outubro,
continuando a exercer o referido cargo.

Em 26 de dezembro de 2014. — Pedro Passos
Coelho — Rui Manuel Parente Chancerelle de Machete.

Assinado em 29 de dezembro de 2014.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendado em 29 de dezembro de 2014.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.

Decreto n.° 32/2014

de 31 de dezembro

O Governo decreta, nos termos da alinea e) do ar-
tigo 197.° da Constituigdo o seguinte:

Considerando o disposto no n.° 2 do artigo 24.° do
Decreto-Lein.° 204/2006, de 27 de outubro, conjugado com
o disposto no artigo 30.° do Decreto-Lein.® 121/2011, de 29
de dezembro e no artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 40-A/98,
de 27 de fevereiro;



Didrio da Republica, 1.“série—N.°252—31 de dezembro de 2014

O Ministro Plenipotencidrio de 1.* classe Jorge Tito
de Vasconcelos Nogueira Dias Cabral, a exercer o cargo
de Embaixador de Portugal em Ankara é promovido a
Embaixador, na vaga resultante da passagem a dispo-
nibilidade do Embaixador José Joaquim Esteves dos
Santos de Freitas Ferraz, na sequéncia do Despacho
(extrato) n.° 12967/2014, publicado no Diério da Repu-
blica, 2.* Série, n.° 206, de 24 de outubro, continuando a
exercer o referido cargo.

Em 26 de dezembro de 2014. — Pedro Passos
Coelho — Rui Manuel Parente Chancerelle de Machete.

Assinado em 26 de dezembro de 2014.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendado em 29 de dezembro de 2014.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.

Decreto n.° 33/2014

de 31 de dezembro

O Governo decreta, nos termos da alinea ¢) do artigo 197.°
da Constitui¢@o o seguinte:

Considerando o disposto no n.° 2 do artigo 24.° do De-
creto-Lei n.° 204/2006, de 27 de outubro, conjugado com o
disposto no artigo 30.° do Decreto-Lein.® 121/2011, de 29
de dezembro e no artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 40-A/98,
de 27 de fevereiro;

O Ministro Plenipotenciario de 1. classe Antoénio Ma-
nuel Ricoca Freire, a exercer o cargo de Embaixador de
Portugal em Pretoria é promovido a Embaixador, na vaga
resultante da passagem a disponibilidade do Embaixador
Manuel Marcelo Monteiro Curto, em 27 de dezembro
de 2014.

Em 26 de dezembro de 2014. — Pedro Passos
Coelho — Rui Manuel Parente Chancerelle de Machete.

Assinado em 29 de dezembro de 2014.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendado em 29 de dezembro de 2014.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA SOLIDARIEDADE,
EMPREGO E SEGURANCA SOCIAL

Portaria n.° 284/2014

de 31 de dezembro

A identificagdo dos rendimentos dos trabalhadores in-
dependentes, para efeitos do seu enquadramento e de apu-
ramento dos respetivos rendimentos no dambito do regime
de seguranga social proprio, efetuada ao abrigo do Codigo
dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial de
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Seguranca Social e respetiva legislacao regulamentar,
determinou a aprovacgdo do formulario designado por
Anexo SS, integrado na declaragdo Modelo 3 de IRS da
Autoridade Tributaria, Modelo RC 3048-DGSS.

As alterag¢des introduzidas ao Codigo dos Regimes Con-
tributivos do Sistema Previdencial de Seguranca Social
pela Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, no que res-
peita ao enquadramento dos trabalhadores independentes
e a determinacdo da forma de apuramento das entidades
contratantes, determina a necessidade de reformulagdo do
referido Anexo SS, bem como das respetivas Instrucdes
de Preenchimento, mantendo-se em execucdo os proce-
dimentos interoperacionais posteriores entre as duas ad-
ministragoes.

Assim, manda o Governo, pelos Ministros de Estado
e das Finangas e da Solidariedade, Emprego e Seguranca
Social, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

E aprovado o novo Modelo RC 3048-DGSS, designado
Anexo SS, e as respetivas Instrugoes de Preenchimento,
anexos a presente Portaria e que dela fazem parte inte-
grante, que se destinam a ser utilizados a partir de 1 de
janeiro de 2015.

Artigo 2.°

Cumprimento da obrigacio

O anexo referido no artigo anterior deve ser entregue
conjuntamente com a declaragdo de rendimentos Modelo 3
do IRS, no prazo legal estabelecido para a entrega desta
declaracdo e por transmissao eletronica de dados, através
do Portal das Finangas, devendo, para o efeito, o declarante
proceder da seguinte forma:

a) Efetuar o registo, caso ainda ndo disponha de senha
de acesso, no Portal das Finangas, no endere¢o www.por-
taldasfinancas.gov.pt;

b) Efetuar o envio de acordo com os procedimentos
indicados no referido Portal.

Artigo 3.°

Norma revogatoria

E revogada a Portaria n.° 103/2013, de 11 de margo.

Artigo 4.°

Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

Em 19 de dezembro de 2014.

A Ministra de Estado e das Finangas, Maria Luis Ca-
sanova Morgado Dias de Albugquerque. — O Ministro da
Solidariedade, Emprego e Seguranga Social, Luis Pedro
Russo da Mota Soares.
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ANEXO
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1 RENDIMENTOS DA CATEGORIA B 2 l /ANO DOS RENDIMENTOS
Regime Simplificado o1 I:‘
Regime de Contabilidade Organizada 02 04 2
SEGURANCA SOCIAl
MODELO 3 Imputacio de Rendimentos do Regime de Transparéncia Fisal 03
Anexo SS
3] TITULAR DO RENDIMENTO
Nome 05
N de Identificagao Fiscal 108 N.° de Identificagéo de Seguranca Social 07

No ano a que respeita a declaracao nao exerceu atividade nem obteve rendimentos da Categoria B 08|

a RENDIMENTOS DA CATEGORIA B VALOR

Vendas de mercadorias e de produtos 401 s

Subsidios & exploragao 402 ,

Mais-valias respeitantes a bens afetos  atividade de prestacéo de servicos 403 . . R

Mais-valias respeitantes a bens afetos a atividade de producao e venda de bens 404 N

Prestacao de servicos efetuados a pessoas singulares sem atividade empresarial 405 s

Prestacao de servicos efetuados a pessoas coletivas ou a pessoas singulares com atividade empresarial 406 |

Rendimentos respeitantes 4 microprodugdo de energia elétrica 407 A
SOMA s

5 INFORMAGOES COMPLEMENTARES VALOR

Lucro tributavel dos titulares de da categora B abrangidos pelo regime de organizada, | go0

previsto no CIRS, para efeitos de apuramento do Rendimento Relevante R

Matéria coletavel imputada ao socio por sociedade(s] de profissionais sujeita(s] ao regime de transparéncia | sop

fiscal, definida na alinea a) do n. 4 do artigo 6. do CIRC . . N
SOMA .

6 ATIVIDADE

Para efeitos de apuramento das entidades contratantes os servicos prestados obrigam a identificar os adquirentes? sim [4 Nao [2

Se assinalou o campo 1 ofs) ada; (s) e valor(es) do(s) servicols)

N.* de Identificacéo do adquirente do servico
VALOR

NIF / NIPC Portugueés Pais N Fiscal estrangeiro

Mod. RC 3048/2014 - DGSS

[eUZN1IF 3 INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Campo 501 - Indicar o valor total do lucro tributvel. Caso apresente prejuizo fiscal deve preencher este campo com zeros
Campo 502 - Indicar o valor da matéria coletével imputada ao socio por sociedade(s) de profissionais sujeita(s) ao regime de transparéncia fiscal

[N Y [DENTIFICACAO DOS ADQUIRENTES" E RESPETIVOS VALORES DAS PRESTACOES DE SERVICOS COI
ATIVIDADE EMPRESARIAL RELEVANTE PARA O APURAMENTO DAS ENTIDADES CONTRATANTES

Para efeitos de apuramento das entidades contratantes deve identificar os adquirentes.

Assinale Sim (campo 1), se os servigos prestados séo relevantes para efeitos de apuramento das entidades contratantes, devendo
preencher o quadro com os seguintes elementos:
« Identificagéo do adquirente: NIF / NIPC em Portugal, codigo do pais, NIF no estrangeiro;
« Valor total iliquido dos servigos prestados a pessoas coletivas ou a pessoas singulares com atividade empresarial no ano civil
anterior, preenchendo uma linha para cada adquirente.
Assinale N&o (campo 2), caso se encontre numa das segintes situagdes no que se refere aos servios prestados no ambito das seguintes
atividades:
« Advogados e solicitadores (alinea a) do n.° 1 do artigo 139.° do CRC);
« Trabalhadores que exercam em Portugal atividade por conta propria com carater temporario e provem o seu enquadramento em
regime de proteg@o obrigatorio noutro pais (alinea c) do n.® 1 do artigo 139.° do CRC);
« Os trabalhadores independentes isentos da obrigagao de contribuir (artigo 157. do CRC);
« Os conjuges ou dos

™ Consideram-se adquirentes as pessoas coletivas, independentemente da natureza ou dos fins que prossiga, bem como as pessoas
singulares com atividade empresarial, desde que a prestagao de sem;os nao seja pres(ada atitulo particular.
Séo Entidades C: as entidades e, pelo menos, 80% dos servigos prestados
pelo trabalhador independente, que tenha auferido um rendimento i mquudo igual ou superior a 6 vezes o valor do IAS, no ano a
que se refere a declaragéo.

Mod. RC 3048/1/2014-DGSS

ANEXO SS
INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO

0 anexo SS (Seguranga Social) destina-se & declarago anual dos rendimentos iliquidos, auferidos pelo trabalhador independente no ano
civil anterior, conforme determina o disposto no n.° 3 do artigo 152.° do Codigo dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial de
Seguranga Social - CRC e artigo 54.°-A do Decreto Regulamentar n.° 1-A/2011 de 3 de janeiro, para efeitos de apuramento das Entidades
Contratantes.

0 anexo também se destina & & relevante dos nos termos do artigo 162.° do
CRC e pelo artigo 62.° do referido Decreto Regulamentar .2 1-A/2011, de 3 de janeiro.

0O anexo SS & individual, pelo que apenas podem constar os elementos respeitantes a um trabalhador independente.

QUANDO DEVE SER APRESENTADO O ANEXO SS
O anexo SS deve ser preenchido através da INTERNET, conjuntamente com a declaragéo de rendimentos modelo 3, nos prazos
estabelecidos para a sua entrega. Este anexo sera posteriormente remetido, pela Autoridade Tributaria e Aduaneira, aos servigos da
Seguranga Social

QUADRO 1 RENDIMENTOS DA CATEGORIA B
Os campos 01 e 02 no podem ser assinalados simultaneamente.
Campo 01— Deve ser assinalado por quem exerce uma atividade profissional ou empresarial e esta abrangido pelo regime simplificado.
Campo 02 — Deve ser assinalado se o sujeito passivo estiver abrangido pelo regime de contabilidade organizada.
Campo 03 — Deve ser assinalado quando forem imputados rendimentos obtidos por sociedade de profissionais sujeita ao regime de
transparéncia fiscal, tal como se encontra previsto na alinea a) do n. 4 do artigo 6.° do Cédigo do Imposto sobre o
Rendimento das Pessoas Coletivas-CIRC.

Deve ser indicado o ano a que respeitam os rendimentos.

[IZGEGERN IDENTIFICAGAO DO TITULAR DO T0 |

Campo 05 — Deve preencher o campo 05, indicando 0 nome completo do titular dos rendimentos.
Para efeitos do presente anexo, consideram-se abrangidos pelo regime dos trabalhadores independentes:

« As pessoas que exercem atividade profissional por conta propria (geradora de rendimentos a que se reportam os artigos 3.2
4.° do Cédigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Singulares - CIRS);

Os sécios ou membros das sociedades de profissionais (definidas na alinea ) do n.° 4 do artigo 6.° do CIRC);
« Os sécios de soci Itura de grupo (ainda que nel; atividade integrados nos respetivos érgéos estatutérios);

« Os titulares de direitos sobre exploracdes agricolas ou equiparadas (ainda que a atividade nelas exercida se traduza apenas em
atos de gestdo, desde que sejam exercidos diretamente, de forma reiterada e com carécter de permanéncia);

« Os produtores agricolas (que exercam atividade profissional na exploragéo agricola ou equiparadal;
« Membros de cooperativa de produgao ou de servigos que estejam abrangidos pelo regime dos
* Os trabalhadores intelectuais (autores de obras protegidas nos termos do Cédigo do Direito de Autor e dos Direitos Conexos,
qualquer que seja o género, a forma de expresszo e 0 modo de divulgagao e utilizagéo das respectivas obras);
+ Os empresarios em nome individual com rendimentos decorrentes do exercicio de qualquer atividade comercial ou industrial,
nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 3.° do CIRS;
« Os titulares de Estabelecimento Individual de Responsabilidade Limitada.

NOTA: As pessoas que exercem atividade no por_periodo se brangidas pelo regime dos
trabalhadores independentes em Portugal devem igualmente preencher este oo,
Campo 08 — Deve assinalar o campo 08 no caso de, no ano a que respeita a declaragao, nao ter exercido atividade nem ter obtido
rendimentos da Categoria B.

QUADRO 4 DA CATEGORIA B

Devem ser indicados os valores totais dos rendimentos iliquidos consoante a sua natureza.

Campo 401 - Indicar o valor total das vendas de mercadorias e produtos

Campo 402 ~ Indicar o valor total recebido a titulo de subsidios & exploragéo

Campo 403 — Indicar o valor total das mais-valias respeitantes a bens afetos 4 atividade de prestagéo de servigos

Campo 404 — Indicar o valor total das mais-valias respeitantes a bens afetos a atividade de produgdo e venda de bens

Campo 405 — Indicar o valor total das prestagdes de servigos efetuados a pessoas singulares sem atividade empresarial, abrangendo as
prestagdes de servigos prestados a outras pessoas singulares mas a titulo particular

Campo 406 — mcar ° va\or total das prestaes de servigos efetuadas a pessoas colefias, independentemente da sua natureza ou fins que

m, bem como a atividade desde que estas nao sejam prestadas a titulo particular
Campo 407 - Incioar 6 valortoal dos llwqu\dos a 4o de energia eléctrica

[Mod. RC 3048/1/2014-DGSS

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Portaria n.° 285/2014
de 31 de dezembro

Através da Portarian.® 110/2011, de 16 de marco, foi de-
finido o regulamento de fardamento do pessoal da carreira
de investigagdo e fiscalizagdo do Servico de Estrangeiros e
Fronteiras (SEF), dando-se assim execugdo ao artigo 60.°
do Decreto-Lei n.° 252/2000, de 16 de outubro, que apro-
vou a estrutura orgénica e definiu as atribui¢cdes do SEF.

Decorrida que esté a fase de implementagao da referida
portaria, verifica-se a necessidade de proceder a ajustamen-
tos resultantes do uso regular do fardamento.

Considera-se, nesse sentido, oportuno modernizar o
modelo de fardamento, integrando os elementos iden-
tificativos do modelo de fardamento operacional e
adaptando-o mais adequadamente as fungdes protoco-
lares e de cerimoénia.

Por outro lado, mostra-se necessario introduzir no mo-
delo de fardamento operacional algumas alteracdes, que
resultam do uso diario pelos elementos da carreira de in-
vestigagdo e fiscalizacdo do SEF, no exercicio das suas
fungdes.

Considerando a necessidade de uniformizar o uso de
elementos identificativos do SEF, por elementos da carreira
de investigacdo e fiscalizacdo do SEF, durante o exercicio
de fungdes de caracter operacional, ndo inseridas em con-
texto de uso obrigatorio de fardamento, sdo criados novos
acessorios e pecas de vestuario que melhor se adequam a
realidade operacional.
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Nestes termos, pela presente portaria, e ouvidos os re-
presentantes da carreira de investigacao e fiscalizagao
do SEF, procede-se a reformulagdo dos modelos de far-
damento, bem como aos necessarios ajustes técnicos e
de confecdo, aprovando-se ainda os novos modelos de
acessorios e pecas de vestuario.

Assim, em execugdo do artigo 60.° do Decreto-Lei
n.° 252/2000, de 16 de outubro, na redacdo dada pelo
Decreto-Lei n.° 240/2012, de 6 de novembro, manda
o Governo pela Ministra da Administragdo Interna, o
seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente portaria procede a primeira alteragao a Porta-
rian.® 110/2011, de 16 de marco, que aprova o regulamento
de fardamento do pessoal da carreira de investigacao e
fiscalizac@o do Servigo de Estrangeiros e Fronteiras (SEF).

Artigo 2.°
Alteraciao a Portaria n.° 110/2011, de 16 de margo

Os artigos 2.°% 3.°, 5., 6., 7.°,8.°,9.°,10.°, 11.° ¢ os
Mapas I e 11, do Regulamento de fardamento do pessoal
da carreira de investigacao e fiscalizacdo do SEF, anexo a
Portarian.® 110/2011, de 16 de margo, e que dela faz parte
integrante, passam a ter a seguinte redacao:

«Artigo 2.°
[.]

1—O pessoal da carreira de investigagdo e fisca-
lizagdo do SEF estd obrigado ao uso de fardamento
durante os periodos de prestagdo de servigo nos postos
de fronteira e nos Centros de Cooperacdo Policial e
Aduaneira.

2—[.]
3.
4—1..].

5—As pegas de vestuario e acessorios designados
para efeito de exercicio de fungdes, em contexto opera-
cional, sdo de utilizagdo obrigatoria sempre que deter-
minado por despacho do diretor nacional do SEF, com
possibilidade de delegagdo.

6—[Anterior n.° 5].

7—[Anterior n.° 6].

8 —Para efeitos de utilizagdo do fardamento, aces-
sorios e pecas de vestuario constantes nesta portaria,
considera-se:

a) Outro servigo operacional: todo o servigo opera-
cional exercido pelos elementos da carreira de investi-
gacdo e fiscalizagdo, ndo inserido em contexto de uso
obrigatério de fardamento;

b) Epoca estival: o periodo correspondente aos meses
de junho a setembro, inclusive;

¢) Uso obrigatorio de gravata com as camisas de
manga comprida quer no modelo de fardamento de
cerimonia, quer no modelo de fardamento operacional;

d) O uso de chapéus, barretes ou outras coberturas
de cabega, conforme modelo aprovado na presente por-
taria, ¢ apenas admitido em situagdes de exercicio das
fung¢des nos termos da alinea a) do presente niimero.
Com excecdo das situacdes devidamente autorizadas,
por despacho do diretor nacional do SEF, o uso de
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chapéus, barretes ou outras coberturas de cabega nas
fungdes operacionais em posto de fronteira ou centro
de cooperagdo policial e aduaneira ¢ proibido nas areas
de controlo documental e areas interiores de recegdo a
passageiros ou publico em geral.

9—Durante o periodo pré-natal as funcionarias da
carreira de investigacdo e fiscalizacdo do SEF podem,
por despacho do diretor nacional do SEF, ser dispen-
sadas do uso de fardamento, sempre que as condigdes
fisicas assim o exijam ou o uso de fardamento se mostrar
inadequado.

Artigo 3.°
[]

—
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e) Considerado incapaz para servigo por junta mé-
dica, desligado do servigo ou aposentado;
DL
g [
h[...].
Artigo 5.°

[...]:
I1—I...I:

a) Casaco — confecionado em tecido de sarja de
la/poliéster, na cor azul-escuro, corte de blaser com
dois botdes metalicos com a esfera armilar e a inscri-
¢do «SEF», com forro de cetim preto. Bolso de peito
esquerdo com o emblema/brasdo de armas do SEF bor-
dado em fio dourado (fig. 1);

b)[..];

¢) Camisa de mangas compridas — confecionada em
algodao/poliéster, de cor branca, com punhos a abotoar
com botdes, bolso de peito esquerdo e colarinho classico
(fig. 3);

d) [Anterior alinea e)];

e) [Anterior alinea g)];

) [Anterior alinea h)];

g) [Anterior alinea i)].

2—[.]:

a) Casaco — igual ao fardamento masculino, mas de
corte mais cintado (fig. 7);

b)[..];

) [...];

d[..];

e) [Anterior alinea f)];

1) [Anterior alinea i)];

g) [Anterior alinea j));

h) Meias — ‘collants’ cinza-escuro, azul-escuro ou
preto, de uso obrigatério com saia e meias iguais as do
fardamento masculino com o uso de calgas.

3—[...]:

a) Camisa de mangas compridas Confecionada em
algodao, de cor azul-claro, com costuras refor¢adas; dois
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bolsos frontais com pala e fecho em velcro. No bolso
esquerdo, tera uma abertura, com ponto reforgado nos
seus limites, para transporte de canetas. Imediatamente
acima do bolso direito ¢ aplicado velcro da mesma cor
do tecido, para colocacao da placa de identificagdo. Por
cima do bolso esquerdo ¢ aplicado velcro para coloca-
¢do do cracha. Na manga direita ¢ aplicado velcro para
colocagdo do emblema/brasdo de armas do SEF e na
manga esquerda ¢ aplicado velcro para colocagdo de
emblema/bandeira da Unido Europeia (fig. 11);

b)[..];

¢) Calgas com bolsos laterais— Confecionadas em
tecido de polyester, rayon e lycra, com tratamento teflon,
de cor azul-escuro; com dois bolsos frontais laterais
tradicionais obliquos, em faca; dois bolsos laterais com
pala de fecho em velcro nas pernas. Na parte de tras
dois bolsos em chapa com debruado com reforgo lateral.
Vincos permanentes a frente e atras. Elastico duplo e de
grandes dimensdes no cos e acabamento em silicone.
Gancho em forma de tridangulo refor¢ado e com costuras
triplas (fig. 12);

d) Polo— Confecionado em tecido de algoddo de
cor azul-claro; bolso para canetas na manga esquerda.
No peito, do lado direito, é aplicado platina amovivel
para colocacdo de distintivo correspondente a categoria,
sobreposto a placa de identificagdo. No peito, do lado
esquerdo, ¢é aplicado velcro para colocagdo de cracha.
Na manga direita é aplicado velcro para colocagdo do
emblema/brasdo de armas do SEF e na manga esquerda
¢ aplicado velcro para colocacao de emblema/bandeira
da Unido Europeia. Nas costas os dizeres «SEF» e ime-
diatamente por baixo «POLICIA», ambos em cor azul.
(fig. 13);

e) Casaco corta-vento— Casaco ligeiro de cor azul-
-escuro com camada exterior em microfibra de poliéster;
forro interior em nylon tafetd. Abertura frontal com
fecho de correr a todo o comprimento com acabamento
em tira de tecido; dois bolsos com acesso horizontal no
peito de fecho em velcro; dois bolsos frontais obliquos
em baixo, com fecho de correr recoberto com tecido;
um bolso interior com acesso vertical e fecho em vel-
cro; punhos de manga e laterais do cés do casaco com
elastico interior. Tem aplicagdes de velcro na manga
direita; manga esquerda; imediatamente acima do bolso
direito e por cima o bolso esquerdo, para colocagdo do
emblema com brasdo do SEF, emblema/bandeira da
Unido Europeia, placa de identificagdo distintivo de
categoria e cracha, respetivamente (fig. 14);

DI

i) Blusdo: constituido por dois bolsos frontais embu-
tidos na horizontal, a fechar com fecho de correr, com
painel interior para colocacdo insignia do SEF. Dois
bolsos verticais na zona central do peito, com fecho
de Velcro. Dois bolsos frontais obliquos e embutidos
em baixo, com interior em malha polar, com fecho de
correr. Dois bolsos internos embutidos no peito, do
lado esquerdo. Superiormente, no peito, em ambos 0s
lados, suporte em nylon do micro de comunicaggo radio.
Capuz integrado na gola, amovivel e ocultaveis quando
ndo em uso, com ajuste posterior com tira do mesmo
tecido e Velcro macho e fémea. Nas costas, superior-
mente, compartimento para painel identificativo SEF
suportado com velcro. Aberturas laterais para acesso
rapido ao coldre/radio ou para ventilagdo, com fecho de
correr de duplo sentido e presilha de seguranca. Manga
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com badana e fecho com Velcro. Presilha interior para
fixar a manga do casaco interior. Um bolso obliquo em
cada manga, embutidos, com fecho de correr recoberto
com tecido. Tem aplicagdes de velcro na manga direita,
manga esquerda, imediatamente acima do bolso direito e
por cima o bolso esquerdo, para colocagdo do emblema
com brasdo do SEF, emblema/bandeira da Unido Eu-
ropeia, placa de identificagdo distintivo de categoria e
cracha, respetivamente;

ii) Casaco interior de malha polar: constituido por
dois bolsos frontais obliquos e embutidos em baixo,
com fecho de correr. Dois bolsos internos no peito.
Aberturas laterais com fecho de correr e presilha de
seguranca. Com ajuste no cds através de elastico com
regulador por pressdo oculto nos bolsos. Recoberto
na gola, cintura escapular, face externa do antebraco
e face cubital do brago com tecido resistente a agua.
Debruado no colarinho e nas abas dos bolsos. Fecho
de correr central;

&[]

h) Calcado— Bota de modelo ‘tatico’, de cano curto/
médio, em pele ou outro material de cor preta, com
sola de borracha antiderrapante e forro de protegédo
quimica/bacteriologica;

i) Gravata de seguranga — Gravata em polyester de
cor azul-escuro, com fecho em velcro (fig. 16);

J) Meias—Meias em tecido de algodao/poliéster de
cor preta, sem padroes;

4—I...

5— [Revogado]
6—[Revogado].
7—[Revogado].

Artigo 6.°
[
I—I[...]:

a) Botas de seguranca — confecionadas em calfe/
nylon, cor preta, sola de borracha antiderrapante e prote-
¢do frontal com biqueira em ago (interna). Cano médio/
curto, com fecho em atacadores ou fivela metalica/tira
de velcro, em opg¢ao;

b) Colete de identificagio— Confecionado em te-
cido de polyester com tratamento teflon de cor azul-
-escuro de abertura frontal com fecho de correr a todo
o comprimento com acabamento em tira de tecido. No
plano frontal com 1 bolso no canto superior esquerdo,
refor¢cado nos seus limites e dois bolsos retangulares
com palas no plano inferior. Nas costas com dois bolsos
retangulares com palas no plano inferior. Superiormente
no peito do lado esquerdo com aplicagdo em velcro da
mesma cor do tecido para aplicagdo de cracha. Nas
costas em material refletor cinzento com a palavra ‘SEF’

e ‘POLICIA’. Todo o colete tem nas cavas das man-
gas, na carcela junto ao fecho e no cds banda refletora
cinzenta horizontal com 5 cm e 7 cm respetivamente.
Imediatamente por cima dos bolsos frontais e das costas
tem igualmente banda refletora cinzenta com 5 cm. La-
teralmente em baixo do lado direito, o colete devera ser
ajustado através de tira em velcro ajustavel horizontal
com 18 cm (fig. 17);

¢) Colete balistico externo, com nivel de prote-
¢ao IIIA, anticorte/perfuragdo de arma branca, forne-
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cida com placas de identificagdo (SEF—POLICIA)
amoviveis, frontal e posterior e bolsas para a aposi¢ao
de placas de protecao;

d) Bon¢ de pala— Confecionado em tecido de algo-
dao de cor azul-escuro, com forro da mesma cor, possui
a frente, uma pala rigida forrada do mesmo tecido. Atras,
possui abertura semicircular e cinta de ajustamento.
Palavra ‘SEF’ bordada em fio de cor dourada, na parte
frontal e na parte posterior a palavra ‘POLICIA’, bor-
dada em fio de cor dourada, por cima da abertura se-
micircular, (fig. 18);

e) Gorro térmico— Gorro de cor preta em 1a. A si-
gla ‘SEF’ bordada em fio amarelo na parte frontal € a
palavra ‘POLICIA’ bordada em fio dourado, na parte
posterior (fig. 19);

1) [Revogadal;

g) [Revogadal.

2—[.]
3 [.]

Artigo 7.°
[oe]

1—I...].

2—0 modelo de fardamento de ceriménia é exclusi-
vamente utilizado em atos oficiais e ptiblicos ou outros
atos sociais cuja relevancia assim o exija, sempre por
despacho do diretor nacional do SEF.

3—[..1

Artigo 8.°
[oe]

1—[...

2—O0 modelo de fardamento de cerimoénia é distri-
buido individualmente, por despacho do diretor nacional
do SEF, considerando o interesse do servigo ou a missao
do funcionaério.

3— O modelo de fardamento de servigo operacional
¢ distribuido individualmente ao funcionario que inicie
fungdes de cardcter permanente em unidade orgénica,
em que o uso de fardamento seja de caracter obriga-
torio.

4—Nas unidades organicas onde o fardamento ndo
seja utilizado com caracter permanente, a dotagdo sera
de um uniforme de servigo operacional completo, redu-
zido em metade nas quantidades previstas para as pegas
referidas nas alineas a), b) e ¢) do n.° 3 do artigo 5.°,
passando a duracdo das suas pecas integrantes a ser
prolongada por um periodo correspondente ao dobro
dos prazos fixados nos mapas referidos no nimero an-
terior.

Artigo 9.°
[oe]
[...]:
1—I[...I:

a) Placa de identificagdo, com as dimensodes de
6,5 x 2,0cm, em metal ou liga leve, de cor cinza-
-metalizado, com letras em cor preta, em que conste
a letra inicial do nome préprio do funciondrio, assim
como o apelido de familia, por extenso. Por op¢do do
funcionario ou necessidade do servico, devidamente
autorizado pelo diretor nacional do SEF, a letra inicial do
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nome proprio e o apelido de familia, por extenso, podem
ser substituidos por outros nomes que constem do nome
completo do funciondario. Na linha inferior ao nome,
sera indicada a categoria do funciondrio por extenso,
em letra pequena. Aplicagdo no casaco por alfinete de
seguranga ou aplicagdo em ‘pin’ metalico;

b) [Revogadal.

2—[Anterior n.° 3]:

a) Cracha — O modelo de identificagdo por crachd é
aprovado por portaria do membro do governo respon-
savel pela area da administragdo interna;

b) Placa de identificagdo— Placa em téxtil de algo-
dao bordado de cor azul-escuro com rebordo e letras de
cor branca onde conste a letra inicial do nome préprio
do funcionario, assim como o apelido de familia, por
extenso. Por op¢do do funcionario ou necessidade do
servigo, devidamente autorizado pelo diretor nacional
do SEF, a letra inicial do nome préprio e o apelido de
familia, por extenso, podem ser substituidos por outros
nomes que constem do nome completo do funcionario.
A aplicagdo ¢ feita em velcro (fig. 20);

¢) Emblema SEF — Em polimero termo-estampado,
configuracdo em escudo século XIV com fundo azul-
-escuro, tendo na parte superior o logo ‘SEF’ em cor
branca. Por baixo do logo a palavra ‘POLICIA’ na cor
dourada e na parte de baixo a bandeira nacional estili-
zada. A aplicagdo ¢ feita através de velcro. Dimensdes
7 cm % 9,5 cm (fig. 21);

d) Emblema correspondente a bandeira oficial da
Unido Europeia, em téxtil bordado com as dimensdes
4 cm x 3 cm e aplicagdo em velcro.

3—Em situag@o operacional, cujo contexto ndo im-
plique o uso obrigatorio de fardamento, por despacho
do diretor nacional do SEF, podem ser utilizados os
seguintes elementos identificativos:

a) Bragal de identificag@o em territorio nacional —
Bragal em tecido azul-escuro com banda refletora nos
limites superior e inferior com a sigla ‘SEF’ colocado
em linha superior a palavra ‘POLICIA’, ambos estampa-
dos/bordados em linha cor dourada e com alinhamento
centrado. Dimensdes exteriores 12 cm x 40 cm (fig. 22);

b) Bragal de identificagdo para missdes no estrangei-
ro — Bragal em tecido azul, com as mesmas dimensdes
do nlimero anterior, com a palavra ‘POLICE’ em cor
branca com bandeira Portuguesa e da Unido Europeia
sobreposta a mesma (fig. 23).

Artigo 10.°
[oed]

1—Os funcionarios serao identificados, em fungado
da respetiva categoria, através de distintivo constituido
por campo retangular azul-escuro, com um ramo de
oliveira com fita, de cor dourada, colocada a esquerda
e a categoria profissional indicada por esfera ou esferas
armilar em cor dourada, com a palavra SEF colocada
ao centro em cor branca. A esfera armilar mais afastada
¢ posicionada a direita do ramo de oliveira, distanciada
em 6 cm. As categorias sdo definidas por:

a) Inspetor superior: quatro esferas armilares, colo-
cadas em par;
b) Inspetor: trés esferas armilares, colocadas em linha;
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¢) Inspetor-adjunto principal: duas esferas armilares,
colocadas em linha;
d) Inspetor-adjunto: uma esfera armilar.

2—No modelo de fardamento de cerimonia (Femi-
nino ¢ Masculino):

a) Nas mangas do casaco, apostos a altura de 5,5 cm
do extremo destas e equidistantes das costuras da folha
superior:

Inspetor superior (fig. 24);

Inspetor (fig. 25);

Inspetor-adjunto principal (fig. 26);
Inspetor-adjunto (fig. 27);

3—No modelo de fardamento de servigo operacional:

Inspetor superior (fig. 24);

Inspetor (fig. 25);

Inspetor-adjunto principal (fig. 26);
Inspetor-adjunto (fig. 27).

4—[Revogado].
5—[Revogado].
6—[Revogado].
7—[Revogado].
Artigo 11.°
[..]

[...]:

DI[...]:

a) Cinturdo em nylon/cordura de cor preta, com fecho
de seguranga em plastico/liga metalica da mesma cor;
com coldre de arma curta, confecionado em nylon/cor-
dura ou material plastico rigido, de cor preta e respetiva
arma;

b) Carteira de identificagdo confecionada em pele de
cor preta, contendo livre-transito do modelo aprovado
e cracha metalico do modelo aprovado;

2)[.:
a)[...];
b)[..].
MAPA I
Pegas de Fardamento ]()mu::i()’ Quantidade
Modelo de fardamento
de cerimdnia

Casaco (masc./fem.) ................ 48 1
Calgas (masc./fem.) . ................ 48 2
Saia ... 48 1
Camisa de manga comprida (masc./fem.) 36 2
Gravata .......... ... .. .. 48 2
Cinto ..ot 48 1
Sapatos ... 48 1

Modelo de fardamento

de servi¢co operacional
Casaco corta-vento ................. 36 1
Calgas ...........cciiiiinin.. 24 3
Camisa de manga comprida (masc./fem.) 24 3
Camisa de manga curta (masc./fem.) ... 24 3
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Pegas de Fardamento ]()rggizsl;) Quantidade
Polo ... 24 2
Anoraque parao frio ................ 48 1
Cinto ..ot 48 1
Calgado ................... .o, 48 1
Gravata de seguran¢a ............... 36 2
MAPA II
Pega de Fardamento ?r;llrciii;) Quantidade
Outras pecas de vestuario/Acessorios
Botas de seguranga . ................ 36 1
Colete de identificagdo .............. Ilimitada 1
Colete balistico . ................... Ilimitada| Nao tem
distribuigao
individual

Bonédepala ...................... 36 1
Gorro térmico . .................... 36 1
Cinturo . ... 48 1
Coldrede armacurta ................ 48 1
Carteira de identificagdo ............. Ilimitada 1
PortaCracha ...................... Ilimitada 1
Alfinete de gravata ................. Ilimitada 1
Distintivos (inclui distintivos de catego-

ria; placas de identifica¢@o; emblemas

e bracais de identifica¢do) .......... 48 1/un.

»

Artigo 3.°
Norma transitéria

Até a publicacdo da portaria que defina e aprove o mo-
delo de cracha identificativo do pessoal da carreira de
investigacao e fiscalizagdo do Servigo de Estrangeiros
e Fronteiras, mantém-se em vigor a utilizacdo do cracha
distribuido, conforme previsto na redagdo original do ar-
tigo 9.%, n.° 1 alinea a) da Portaria n.° 110/2011, de 16 de
margo.

Artigo 4.°
Renumeracgao e atualizacoes

Os artigos da Portaria n.° 110/2011, de 16 de margo,
na sua redagdo atual, sdo renumerados de acordo com as
alteragoes e disposi¢oes revogadas constantes no artigo 2.°.

Artigo 5.°
Norma revogatoria

Sdo revogados osn.°s 5, 6 ¢ 7 do artigo 5.°, as alineas f)
e g) don.®1 do artigo 6.° a alinea b) don.° 1 do artigo 9.°,
osn.°s 4,5, 6 e 7 do artigo 10.° do Regulamento de farda-
mento do pessoal da carreira de investigagdo e fiscalizagdo
do SEF, anexo a Portaria n.° 110/2011, de 16 de marco.

Artigo 6.°
Republicacio

O Regulamento de Fardamento do pessoal da carreira
de investigacao e fiscalizagdo do Servigo de Estrangeiros
e Fronteiras é republicado em anexo a presente portaria,
da qual faz parte integrante.
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Artigo 7.°

Entrada em vigor

1 —A presente portaria entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacdo.

2—Sem prejuizo do referido no nimero anterior, €
fixado um periodo de transicao de seis meses, a contar da-
quela data, findo o qual ndo serd permitido o uso de artigos
ndo previstos no regulamento agora aprovado, sem prejuizo
daqueles que venham a ser criados posteriormente por
despacho do diretor nacional do SEF, conforme previsto
no mesmo. Havendo necessidade de flexibilizar a gestdo de
alguns artigos de fardamento especificos, aquele periodo
poderd, na medida e nos casos estritamente necessarios,
ser alterado por despacho do diretor nacional do SEF.

Pela Ministra da Administragdo Interna, Jodo Rodrigo
Pinho de Almeida, Secretario de Estado da Administragdo
Interna, em 15 de dezembro de 2014.

ANEXO1

(a que se refere o artigo 5.°)

REGULAMENTO DE FARDAMENTO DO PESSOAL DA CARREIRA
DE INVESTIGAGAO E FISCALIZAGCAO
DO SERVICO DE ESTRANGEIROS E FRONTEIRAS

CAPITULO 1

SECCAO1

Disposigoes gerais

Artigo 1.°
Objeto

1—O presente regulamento define os modelos e as
regras a que devem obedecer os artigos de fardamento e
distintivos do Servigo de Estrangeiros e Fronteiras (SEF),
bem como a defini¢do das regras a que devera obedecer
a confecdo de todos os artigos de fardamento, distintivos,
equipamento e acessoOrios, quanto a espécie, qualidade,
dimensao e cores.

2—0s modelos de fardamento, cores, distintivos e
sinais identificativos regulados na presente portaria sdo
exclusivos do SEF, destinando-se a ser usados, nos ter-
mos do presente regulamento, pelo pessoal da carreira de
investigacao e fiscalizagao.

Artigo 2.°
Condicdes do uso do fardamento

1—O pessoal da carreira de investigacao e fiscalizagdo
do SEF esta obrigado ao uso de fardamento durante os
periodos de prestacdo de servigo nos postos de fronteira e
nos Centros de Cooperagdo Policial e Aduaneira.

2 —Para além do uso nos periodos e locais referidos no
numero anterior, o diretor nacional do SEF pode determinar
o uso de fardamento sempre que certas e determinadas
circunstancias o aconselhem.

3—Aos funcionarios referidos nos nimeros anteriores
nao € permitido usar em traje civil qualquer artigo de far-
damento em vigor que o identifique com o SEF.

4— Para alguns servigos, atividades ou fungdes, ou em
condi¢des excecionais, o diretor nacional do SEF pode
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dispensar o uso de fardamento ou de qualquer artigo que
o integra.

5—As pecas de vestudrio e acessorios designados para
efeito de exercicio de fungdes, em contexto operacional,
sdo de utilizagdo obrigatdria sempre que seja determinado
por despacho do diretor nacional do SEF, com possibili-
dade de delegacio.

6—Ao fardamento de uso obrigatério em servigo ndo €
permitido introduzir quaisquer modificagdes, acessorios,
insignias, emblemas, enfeites ou outras pegas que nao es-
tejam previstos no presente regulamento ou em despacho
do diretor nacional do SEF.

7—O0 uso do fardamento, designagdes, ou emblemas
proprios do SEF nao ¢ permitido a cidaddos que nao in-
tegrem a Carreira de Investigagdo e Fiscalizacdo do SEF,
exceto mediante autorizacdo expressa do diretor nacional
do SEF, em casos devidamente fundamentados.

8 —Para efeitos de utiliza¢do do fardamento, acessorios
e pecas de vestuario constantes nesta portaria, considera-
-se:

a) Outro servico operacional: todo o servigo operacional
exercido pelos elementos da carreira de investigagdo e
fiscalizagdo, ndo inserido em contexto de uso obrigatorio
de fardamento;

b) Epoca estival: o periodo correspondente aos meses
de junho a setembro, inclusive;

¢) Uso obrigatorio de gravata com as camisas de manga
comprida quer no modelo de fardamento de cerimonia,
quer no modelo de fardamento operacional;

d) O uso de chapéus, barretes ou outras coberturas de
cabeca, conforme modelo aprovado na presente portaria, &
apenas admitido em situagdes de exercicio das fun¢des nos
termos da alinea a) do presente nimero. Com excecdo das
situagdes devidamente autorizadas, por despacho do dire-
tor nacional do SEF, o uso de chapéus, barretes ou outras
coberturas de cabega nas fungdes operacionais em posto
de fronteira ou centro de cooperagdo policial e aduaneira é
proibido nas areas de controlo documental e 4reas interiores
de recegdo a passageiros ou publico em geral.

9—Durante o periodo pré-natal as funcionarias da car-
reira de investigacdo e fiscalizagdo do SEF podem, por
despacho do diretor nacional do SEF, ser dispensadas do
uso de fardamento, sempre que as condigoes fisicas assim
0 exijam ou o uso de fardamento se mostrar inadequado.

Artigo 3.°
Interdicdo do uso de uniforme

Ao pessoal abrangido pela presente portaria ndo ¢é per-
mitido o uso de fardamento nela previsto ou de qualquer
das suas pegas nas seguintes situagoes:

a) Quando tome parte em reunides ou manifestagoes
publicas que ndo constituam atos de servigo;

b) Suspensdo do exercicio de fungdes, em consequéncia
de procedimento disciplinar ou penal nos termos previstos
na lei;

¢) Inatividade resultante da aplicagdo de pena disci-
plinar;

d) Prisdo preventiva ou cumprimento de pena de prisdo;

e) Considerado incapaz para servi¢o por junta médica,
desligado do servigo ou aposentado;

/) Durante os periodos de férias e de licenga sem ven-
cimento de qualquer natureza;
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g) Fora do local de prestacdo de servigo, para além do
tempo indispensavel ao trajeto de ou para aquele local,
salvo quando superiormente autorizado;

h) Quando em comissao de servigo, requisitado ou des-
tacado noutro organismo da Administragdo Publica.

SECCAOTI

Artigos de fardamento

Artigo 4.°
Especificacdes técnicas

Sem prejuizo do artigo seguinte, as especificagdes e ca-
racteristicas técnicas dos artigos de fardamento séo objeto
de aprovacdo pelo diretor nacional do SEF.

Artigo 5.°
Designagio

O fardamento do pessoal da carreira de investigagdo
e fiscalizacdo do SEF ¢ constituido pelos seguintes ar-
tigos:

1—Modelo de fardamento de cerimonia (masculino):

a) Casaco — confecionado em tecido de sarja de 1a/po-
liéster, na cor azul-escuro, corte de blaser com dois botoes
metalicos com a esfera armilar e a inscricdo «SEF», com
forro de cetim preto. Bolso de peito esquerdo com o em-
blema/brasdo de armas do SEF bordado em fio dourado
(fig. 1);

b) Calgas — confecionadas em tecido de sarja de 13/po-
liéster, na cor cinza-antracite-escuro. Corte direito, duas
pincas na frente, bolsos metidos nas costuras laterais, com
passadores médios para cinto e braguilha com fecho de
correr (fig. 2);

¢) Camisa de mangas compridas — confecionada em
algodao/poliéster, de cor branca, com punhos a abotoar
com botdes, bolso de peito esquerdo e colarinho classico
(fig. 3);

d) Gravata— confecionada em seda, fundo azul-marinho
com uma lista de cor azul -petroleo larga e duas listas ama-
relas mais finas. Uma esfera armilar pequena ao fundo do
lado direito, de cor dourada (fig. 4);

e) Cinto — confecionado em calfe preto com fivela
dourada classica (fig. 5);

/) Sapatos — confecionados em calfe preto, salto raso,
com solas de couro, modelos de atacadores ou pala sem
atavios, de acordo com a opg¢ao do funciondrio (figs. 6A
e 6B);

g) Meias — confecionadas em malha lisa de algodao
na cor preta.

2—Modelo de fardamento de cerimoénia (feminino):

a) Casaco — igual ao fardamento masculino, mas de
corte mais cintado (fig. 7);

b) Saia— confecionada em tecido de sarja de 1a/poliés-
ter, da cor cinza antracite, com forro de cetim preto, com
c6s de 3 cm a 5 cm, apertando com fecho de correr. Corte
direito com abertura na traseira sobreposta, ndo podendo
a altura ultrapassar 5 cm acima do joelho (figura 8);

¢) Calgas — confecionadas em tecido de sarja de 1a/po-
liéster, na cor cinza-antracite-escuro. Corte direito, duas
pingas na frente, com bolsos, com passadores médios para
cinto e fecho de correr lateral (figura 9);
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d) Camisa de mangas compridas — igual a do farda-
mento masculino, com as devidas adaptacdes;

e) Gravata — igual a do fardamento masculino;

/) Cinto — igual ao do fardamento masculino;

g) Sapatos — confecionados em calfe preto, com solas
de couro, salto raso, de modelo de atacadores ou pala sem
atavios, de acordo com a op¢ao da funcionaria (figs. 10A
e 10B);

h) Meias — ‘collants’ cinza-escuro, azul-escuro ou
preto, de uso obrigatério com saia e meias iguais as do
fardamento masculino com o uso de calgas.

3—Modelo de fardamento de servigo operacional (mas-
culino e feminino):

a) Camisa de mangas compridas— Confecionada em
algodao, de cor azul-claro, com costuras refor¢adas; dois
bolsos frontais com pala e fecho em velcro. No bolso
esquerdo, terd uma abertura, com ponto refor¢ado nos
seus limites, para transporte de canetas. Imediatamente
acima do bolso direito, ¢ aplicado velcro da mesma cor do
tecido, para colocag@o da placa de identificag@o. Por cima
do bolso esquerdo ¢ aplicado velcro para colocacdo do
cracha. Na manga direita ¢ aplicado velcro para colocacdo
do emblema/brasdo de armas do SEF e na manga esquerda
¢ aplicado velcro para colocagdo de emblema/bandeira da
Unido Europeia (fig. 11);

b) Camisa de mangas curtas — com as mesmas carac-
teristicas da camisa de mangas compridas;

¢) Calgas com bolsos laterais— Confecionadas em te-
cido de polyester, rayon e lycra, com tratamento teflon,
de cor azul-escuro; com dois bolsos frontais laterais tradi-
cionais obliquos, em faca; dois bolsos laterais com pala de
fecho em velcro nas pernas. Na parte de tras dois bolsos em
chapa com debruado com refor¢o lateral. Vincos permanen-
tes a frente e atrés. Eldstico duplo e de grandes dimensdes
no cés e acabamento em silicone. Gancho em forma de
triangulo reforcado e com costuras triplas (fig. 12);

d) Polo— Confecionado em tecido de algodao de cor
azul-claro; bolso para canetas na manga esquerda. No peito,
do lado direito, é aplicado platina amovivel para coloca-
¢do de distintivo correspondente a categoria, sobreposto
a placa de identificagdo. No peito, do lado esquerdo, ¢
aplicado velcro para colocagdo de crachd. Na manga di-
reita € aplicado velcro para colocagdo do emblema/brasdo
de armas do SEF e na manga esquerda ¢é aplicado velcro
para colocagdo de emblema/bandeira da Unido Europeia.
Nas costas os dizeres «SEF» e imediatamente por baixo
«POLICIA», ambos em cor azul (fig. 13);

e) Casaco corta-vento— Casaco ligeiro de cor azul-
-escuro com camada exterior em microfibra de poliéster;
forro interior em nylon tafeta. Abertura frontal com fecho
de correr a todo o comprimento com acabamento em tira
de tecido; dois bolsos com acesso horizontal no peito de
fecho em velcro; dois bolsos frontais obliquos em baixo,
com fecho de correr recoberto com tecido; um bolso in-
terior com acesso vertical e fecho em velcro; punhos de
manga e laterais do cos do casaco com elastico interior.
Tem aplicagdes de velcro na manga direita; manga es-
querda; imediatamente acima do bolso direito e por cima
o bolso esquerdo, para colocagdo do emblema com brasdo
do SEF, emblema/bandeira da Unido Europeia, placa de
identificacdo distintivo de categoria e cracha, respetiva-
mente (fig. 14);

/) Anoraque para o frio — constituido por duas pegas:
blusdo impermeavel 100% polyester de 140 g/m2 com
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casaco interior amovivel em malha polar 100 % polyester
(fig. 15):

i) Blusdo: constituido por dois bolsos frontais embutidos
na horizontal, a fechar com fecho de correr, com painel in-
terior para colocagdo insignia do SEF. Dois bolsos verticais
na zona central do peito, com fecho de Velcro. Dois bolsos
frontais obliquos e embutidos em baixo, com interior em
malha polar, com fecho de correr. Dois bolsos internos
embutidos no peito, do lado esquerdo. Superiormente, no
peito, em ambos os lados, suporte em nylon do micro de
comunicag¢ao radio. Capuz integrado na gola, amovivel e
ocultaveis quando ndo em uso, com ajuste posterior com
tira do mesmo tecido e Velcro macho e fémea. Nas costas,
superiormente, compartimento para painel identificativo
SEF suportado com velcro. Aberturas laterais, para acesso
rapido ao coldre/radio ou para ventilagdo, com fecho de
correr de duplo sentido e presilha de seguranga. Manga
com badana e fecho com Velcro. Presilha interior para
fixar a manga do casaco interior. Um bolso obliquo em
cada manga, embutidos, com fecho de correr recoberto
com tecido. Tem aplicacdes de velcro na manga direita,
manga esquerda, imediatamente acima do bolso direito e
por cima o bolso esquerdo, para colocagdo do emblema
com brasdo do SEF, emblema/bandeira da Unido Europeia,
placa de identificagdo distintivo de categoria e cracha,
respetivamente;

i) Casaco interior de malha polar: constituido por dois
bolsos frontais obliquos e embutidos em baixo, com fecho
de correr. Dois bolsos internos no peito. Aberturas laterais
com fecho de correr e presilha de seguranga. Com ajuste no
cos através de elastico com regulador por pressdo oculto
nos bolsos. Recoberto na gola, cintura escapular, face
externa do antebraco e face cubital do brago com tecido
resistente a 4gua. Debruado no colarinho e nas abas dos
bolsos. Fecho de correr central;

g) Cinto — em nylon, pele, ou outro material de cor
preta;

h) Calgado— Bota de modelo «tatico», de cano curto/
médio, em pele ou outro material de cor preta, com sola
de borracha antiderrapante e forro de prote¢do quimica/
bacterioldgica;

i) Gravata de seguranca — Gravata em polyester de cor
azul-escuro, com fecho em velcro (fig. 16);

j) Meias— Meias em tecido de algodao/poliéster de cor
preta, sem padrdes.

4—Os artigos referidos no ntimero anterior poderao ser
adaptados ao corte feminino sempre que se justifique.

5—[Revogado].

6—[Revogado].

7—/[Revogado].

Artigo 6.°
Outros artigos de fardamento

1—Sempre que o exercicio das fun¢des o imponha,
poderdo ainda ser fornecidos aos funciondrios os seguintes
artigos:

a) Botas de seguranga — confecionadas em calfe/nylon,
cor preta, sola de borracha antiderrapante e protegao frontal
com biqueira em ago (interna). Cano médio/curto, com
fecho em atacadores ou fivela metalica/tira de velcro, em
0pgao;
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b) Colete de identificagdo— Confecionado em tecido
de polyester com tratamento teflon de cor azul-escuro de
abertura frontal com fecho de correr a todo o comprimento
com acabamento em tira de tecido. No plano frontal com
1 bolso no canto superior esquerdo, reforgado nos seus
limites e dois bolsos retangulares com palas no plano in-
ferior. Nas costas com dois bolsos retangulares com palas
no plano inferior. Superiormente no peito do lado esquerdo
com aplicagdo em velcro da mesma cor do tecido para
aplicagdo de cracha. Nas costas em material refletor cin-
zento com a palavra «SEF» e «POLICIA». Todo o colete
tem nas cavas das mangas, na carcela junto ao fecho e no
c0s banda refletora cinzenta horizontal com 5 cm e 7 cm
respetivamente. Imediatamente por cima dos bolsos fron-
tais e das costas tem igualmente banda refletora cinzenta
com 5 cm. Lateralmente em baixo do lado direito o colete
devera ser ajustado através de tira em velcro ajustavel
horizontal com 18 cm (fig. 17);

¢) Colete balistico externo, com nivel de protegéo I1IA,
anticorte/perfuracio de arma branca, fornecida com placas
de identificagdo (SEF—POLICIA) amoviveis, frontal e
posterior e bolsas para a aposi¢do de placas de protecao;

d) Bon¢ de pala— Confecionado em tecido de algodao
de cor azul-escuro, com forro da mesma cor, possui a
frente, uma pala rigida forrada do mesmo tecido. Atras,
possui abertura semicircular e cinta de ajustamento. Palavra
«SEF» bordada em fio de cor dourada, na parte frontal e na
parte posterior a palavra «POLICIA», bordada em fio de
cor dourada, por cima da abertura semicircular, (fig. 18);

e) Gorro térmico— Gorro de cor preta em 1a. A sigla
«SEF» bordada em fio amarelo na parte frontal € a palavra
«POLICIA» bordada em fio dourado, na parte posterior
(fig. 19);

/) [Revogadal;,

g) [Revogadal].

2—Para situacdes operacionais especificas o diretor
nacional do SEF podera autorizar o uso de outros artigos
ndo previstos no presente regulamento.

3—Os artigos a que se referem os niimeros anteriores
serdo fornecidos mediante requisicdo fundamentada do
superior hierarquico.

Artigo 7.°
Modelos de fardamento

1—O pessoal da carreira de investigacdo e fiscalizagdo
do SEF dispde de dois modelos de fardamento: modelo
de fardamento de cerimdnia e modelo de fardamento de
servigo operacional.

2— 0 modelo de fardamento de cerimoénia € exclusiva-
mente utilizado em atos oficiais e piblicos ou outros atos
sociais cuja relevancia assim o exija, sempre por despacho
do diretor nacional do SEF.

3—O0 modelo de fardamento de servi¢o operacional é
utilizado com caracter geral, em todo o tipo de servigo, e
sempre que o uso de fardamento seja obrigatorio.

Artigo 8.°

Distribuicao e durac¢io do fardamento

1 —A distribuicdo e a duragdo das pegas do fardamento,
bem como outras pecas e acessorios, constam dos mapas I
e I anexos ao presente regulamento.
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2—0 modelo de fardamento de cerimonia ¢ distribu-
ido individualmente, por despacho do diretor nacional do
SEF, considerando o interesse do servigo ou a missdo do
funcionario.

3—O0 modelo de fardamento de servigo operacional
¢ distribuido individualmente ao funcionario que inicie
fun¢des de caracter permanente em unidade orgénica, em
que o uso de fardamento seja de caracter obrigatorio.

4—Nas unidades organicas onde o fardamento néo seja
utilizado com caracter permanente, a dotacao sera de um
uniforme de servigo operacional completo, reduzido em
metade nas quantidades previstas para as pecas referidas
nas alineas a) e ¢) do n.° 3 do artigo 5.°, passando a dura-
¢do das suas pecas integrantes a ser prolongada por um
periodo correspondente ao dobro dos prazos fixados nos
mapas referidos no niimero anterior.

CAPITULO IT

SECCAO I

Identificagdo, distintivos e acessorios

Artigo 9.°
Elementos de identificacdo

Os funcionarios do SEF aos quais se aplica o presente
regulamento sdo ainda obrigados a usar os seguintes ele-
mentos de identificacdo:

1—No modelo de fardamento de ceriménia (feminino
¢ masculino):

a) Placa de identificagdo, com as dimensdes de
6,5%2,0 cm, em metal ou liga leve, de cor cinza-metalizado,
com letras em cor preta, em que conste a letra inicial do
nome préprio do funcionario, assim como o apelido de
familia, por extenso. Por op¢ao do funcionério ou neces-
sidade do servico, devidamente autorizado pelo diretor
nacional do SEF, a letra inicial do nome proprio e o apelido
de familia, por extenso, podem ser substituidos por outros
nomes que constem do nome completo do funcionario.
Na linha inferior ao nome, sera indicada a categoria do
funcionario por extenso, em letra pequena. Aplicagdo no
casaco por alfinete de seguranca ou aplicagdo em «pin»
metalico;

b) [Revogadal.

2—No modelo de fardamento de servigo operacio-
nal:

a) Cracha — O modelo de identificacdo por cracha ¢
aprovado por portaria do membro do governo responsavel
pela area da administracdo interna.

b) Placa de identificagdo— Placa em téxtil de algodao
bordado de cor azul-escuro com rebordo e letras de cor
branca onde conste a letra inicial do nome préprio do
funcionario, assim como o apelido de familia, por extenso.
Por opgao do funcionario ou necessidade do servigo, devi-
damente autorizado pelo diretor nacional do SEF, a letra
inicial do nome préprio e o apelido de familia, por extenso,
podem ser substituidos por outros nomes que constem do
nome completo do funciondrio. A aplicagdo ¢é feita em
velcro (fig. 20);

¢) Emblema SEF—Em polimero termo-estampado,
configuracdo em escudo século XIV com fundo azul-
-escuro, tendo na parte superior o logo «SEF» em cor
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branca. Por baixo do logo, a palavra «POLICIA» na cor
dourada e na parte de baixo a bandeira nacional estili-
zada. A aplicacdo ¢ feita através de velcro. Dimensdes
7 cm % 9,5 cm (fig. 21);

d) Emblema correspondente a bandeira oficial da Unido
Europeia, em téxtil bordado com as dimensdes 4 cm % 3 cm
e aplicacdo em velcro.

3—Em situag¢do operacional, cujo contexto ndo im-
plique o uso obrigatorio de fardamento, por despacho do
diretor nacional do SEF, podem ser utilizados os seguintes
elementos identificativos:

a) Bragal de identificacdo em territdrio nacional — Bra-
¢al em tecido azul-escuro com banda refletora nos limites
superior ¢ inferior com a sigla «SEF» colocado em linha
superior a palavra «POLICIA», ambos estampados/bor-
dados em linha cor dourada e com alinhamento centrado.
Dimensoes exteriores 12 cm X 40 cm (fig. 22);

b) Bracal de identificagdo para missdes no estrangei-
ro— Bragal em tecido azul, com as mesmas dimensdes do
numero anterior, com a palavra «POLICE» em cor branca,
com bandeira Portuguesa e da Unido Europeia sobreposta
a mesma (fig. 23).

Artigo 10.°
Distintivos por categoria

1—Os funcionarios serdo identificados, em fungdo da
respetiva categoria, através de distintivo constituido por
campo retangular azul-escuro, com um ramo de oliveira
com fita, de cor dourada, colocada a esquerda ¢ a catego-
ria profissional indicada por esfera ou esferas armilar em
cor dourada, com a palavra SEF colocada ao centro em
cor branca. A esfera armilar mais afastada ¢ posicionada
a direita do ramo de oliveira, distanciada em 6 cm. As
categorias sdo definidas por:

a) Inspetor superior: quatro esferas armilares, colocadas
em par;

b) Inspetor: trés esferas armilares, colocadas em linha;

¢) Inspetor-adjunto principal: duas esferas armilares,
colocadas em linha;

d) Inspetor-adjunto: uma esfera armilar.

2—No modelo de fardamento de cerimonia (Feminino
¢ Masculino):

a) Nas mangas do casaco, apostos a altura de 5,5 cm
do extremo destas e equidistantes das costuras da folha
superior:

Inspetor superior (fig. 24);

Inspetor (fig. 25);

Inspetor-adjunto principal (fig. 26);
Inspetor-adjunto (fig. 27);

3—No modelo de fardamento de servigo operacional:

Inspetor superior (fig. 24);
Inspetor (fig. 25);

Inspetor-adjunto principal (fig. 26);
Inspetor-adjunto (fig. 27).

4—[Revogado
5—[Revogado
6—[Revogado
7— [Revogado

[t i i
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Artigo 11.°
Acessorios do fardamento
Sao acessorios do fardamento:
1) De uso obrigatorio:

a) Cinturdo em nylon/cordura de cor preta, com fecho
de seguranca em plastico/liga metalica da mesma cor; com
coldre de arma curta, confecionado em nylon/cordura ou
material plastico rigido, de cor preta e respetiva arma;

b) Carteira de identificagdo confecionada em pele de
cor preta, contendo livre-transito do modelo aprovado e
cracha metalico do modelo aprovado;

2) De uso facultativo, a fornecer pelo Servigo:

a) Porta-cracha confecionado em pele de cor preta, com
mola no verso e perfurada nos cantos superiores;
b) Alfinete de gravata em metal dourado (fig. 28).
Artigo 12.°
Situacdes omissas

As situagdes omissas serdo objeto de despacho do di-
retor nacional do SEF.

MAPA
Pega de Fardamento ?[zﬁ%i? Quantidade
Modelo de fardamento de ceriménia
Casaco (masc./fem.) .................. 48 1
Calgas (masc./fem.) ................... 48 2
Saia ... 48 1
Camisa de manga comprida (masc./fem.) . .. 36 2
Gravata ...t 48 2
Cinto . .oovvti e 48 1
Sapatos . ... 48 1
Modelo de fardamento
de servico operacional
Casaco corta-vento . .................. 36 1
Calgas ........coviiiiiniiiii. 24 3
Camisa de manga comprida (masc./fem.) ... 24 3
Camisa de manga curta (masc./fem.) .. ... 24 3
Polo ... 24 2
Anoraque parao frio . ................. 48 1
CInto . ..ot 48 1
Calgado .............cooiiiiiiin... 48 1
Gravata de seguranga . ................ 36 2
MAPA II
Pega de Fardamento ](Dnlirezzzs Quantidade
Outras pecas de vestuario/Acessérios
Botas de seguranga . .................. 36 1
Colete de identificagdo ................ Ilimitada 1
Colete balistico ...................... Ilimitada | Nao tem
distribuig¢do
individual

Bonédepala ........................ 36 1
Gorro térmico . ...l 36 1
Cinturdo . . .....oovinin i 48 1
Coldrede armacurta . ................. 48 1
Carteira de identificagdo ............... [limitada 1
PortaCracha ........................ Ilimitada 1
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Pega de Fardamento ]();Z(i;) Quantidade
Alfinete de gravata ................... Ilimitada 1
Distintivos (inclui distintivos de categoria;
placas de identificagdo; emblemas e bra-
cais de identificagdo) ................ 48 1/un.

ANEXO CORRESPONDENTE AS FIGURAS MENCIONADAS

COSTAS
FRENTE
FIG. 01
FRENTE LADO COSTAS
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Portaria n.° 286/2014
de 31 de dezembro

A Portaria n.° 884/2007, de 10 de agosto atribui a Im-
prensa Nacional-Casa da Moeda, S.A. (INCM), a compe-
téncia para a producdo, a personaliza¢do ¢ a remessa de
licengas, alvaras, certificados e outras autorizagdes para
uso e porte de armas, cujos modelos foram fixados pela
Portaria n.® 931/2006, de 8 de setembro, retificada pela
Declaragdo de Retificagdo n.° 76-A/2006, de 7 de novem-
bro, alterada pela Portaria n.° 256/2007, de 12 de margo e
pela Portaria n.° 1165/2007, de 13 de setembro, e que sdo
adquiridos pela Policia de Seguranca Publica.

Nos oito anos passados desde a aprovacao da referida
Portaria, assistiu-se a uma evolu¢ao tecnologica nos méto-
dos de producio ao dispor da INCM, a qual permitiu redu-
Zir 0s custos inerentes a prestacdo dos servigos referidos na
Portaria n.® 884/2007, de 10 de agosto, nomeadamente das
licengas de uso e porte de arma, especial, de colecionador
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e de tiro desportivo, do livrete de manifesto de arma e da
cédula de operador de explosivos.

Desta forma, procede-se a alteragdo do custo unitario
de cada um daqueles documentos, o qual, a partir de 1 de
janeiro de 2015, sera de 15 euros, mantendo-se inalteradas
todas as restantes disposi¢des da Portaria n.® 884/2007, de
10 de agosto.

Assim:

Manda o Governo, através da Ministra da Administra-
¢do Interna, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 35.°
en.’ 1 en.’ 4 do artigo 83.° e na alinea d) do nlimero 2
do artigo 117.° da Lei n.° 5/2006, de 23 de fevereiro, na
redagdo que lhe foi dada pela Lei n.° 50/2013, de 24 de
julho e non.® 1 do artigo 41.° da Lei n.® 42/2006, de 25 de
agosto, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente Portaria procede a primeira alteragdo a Por-
taria n.° 884/2007, de 10 de agosto.

Artigo 2.°
Alteragdo ao Anexo II da Portaria n.® 884/2007, de 10 de agosto

O Anexo II da Portaria n.° 884/2007, de 10 de agosto
passa a ter a seguinte redacdo:

«ANEXO II

[...]
Custos:

Os custos unitarios de cada um dos documentos a
que se refere a presente portaria, incluindo segundas
vias, sdo os seguintes:

Licengas de uso e porte de arma, especial, de colecio-
nador e de tiro desportivo, livrete de manifesto de arma
e cédula de operador de explosivos— (euro) 15,00;

Notificagdes— (euro) 2,43;

Certificados—(euro) 10,14;

Cartas PIN—(euro) 3,80;

Livro de registo de munigdes e livro de disparos
efetuados com arma de colegdo—(euro) 16,60;

Cartao europeu de arma de fogo— (euro) 30,60.

Os custos unitarios por servigo urgente sao:

Licengas e livretes— (euro) 7,50;

Notificagoes, certificados e cartas PIN—(euro) 5;

Livros de registo e cartdo europeu de arma de fo-
go—(euro) 10.

Os custos destes servi¢os sdo comunicados a PSP
no inicio de cada més, relativamente aos documentos
emitidos no més anterior, sendo o seu pagamento efe-
tuado dentro do prazo de 30 dias a contar da emissdo
da respetiva fatura.

Outras condi¢des:

Os custos incluem portes CTT nas modalidades de
correio indicadas;

Os custos referidos apenas sdo validos para as quan-
tidades indicadas. No caso de as quantidades previstas
serem diferentes das reais ha lugar a um reajuste dos
custos em condigdes a acordar entre partes;
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Os niveis de servigo descritos, nas condigdes previs-
tas, vigoram pelo periodo de trés anos, renovavel;

Alteragoes de custos:

Os custos sdo atualizados no inicio de cada ano, com
base no indice de pregos no consumidor, verificado no
continente, sem habitagdo, publicado pelo INE;

Os custos sdo revistos sempre que se verifiquem
alteragdes significativas no processo e na configuragao
dos produtos a fornecer pela INCM;

Caso a emissdo dos documentos em cada ano im-
plique uma variag@o superior a 15 % das quantidades
anuais previstas neste anexo, os custos para o ano se-
guinte sdo redefinidos.»

Artigo 3.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia 1 de janeiro
de 2015.

A Ministra da Administragdo Interna, Anabela Ma-
ria Pinto de Miranda Rodrigues, em 22 de dezembro de
2014.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Decreto-Lei n.° 191/2014

de 31 de dezembro

A Agéncia para o Investimento e Comércio Externo
de Portugal, E.P.E. (AICEP, E.P.E.), tem competéncias
exclusivas em matéria de promoc¢ao das condigdes propi-
cias a captagdo, realizagdo e acompanhamento de projetos
de investimento, de origem nacional ou estrangeira, que,
pelo montante ou pela dimens@o do promotor estabeleci-
dos nos respetivos Estatutos, aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 229/2012, de 26 de outubro, podem contribuir para
o desenvolvimento, competitividade e dinamizacdo da
economia portuguesa, através da criagdo ou expansao das
empresas nacionais.

O regime contratual de investimento (RCI) é um ins-
trumento fundamental para o exercicio destas compe-
téncias, na medida em que permite conceder aos pro-
jetos que, pelo seu interesse especial e estratégico para
a economia nacional, acedem a este regime especial,
consubstanciado na negociagdo e contratualizagdo pela
AICEP, E.P.E., em representagdo do Estado, de um con-
junto de contrapartidas especificamente adequadas, em
termos qualitativos e quantitativos, ao mérito de cada
um desses projetos.

A natureza, os montantes e as condi¢des dos incenti-
vos atribuidos em fun¢@o dos impactos econdémicos do
projeto, bem como as respetivas contrapartidas por parte
do promotor, como o cumprimento de obrigagdes e metas
econdémicas contratualmente fixadas, sdo estabelecidos
através de um processo negocial especifico, conduzido
pela AICEP, E.P.E., na qualidade de interlocutor tnico,
mandatado para o efeito pelo Governo.

No ambito do RCI, podem ser negociados, no respeito
pela legislagdo aplicavel, incentivos financeiros e bene-
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ficios fiscais, bem como contrapartidas especificas que
visam atenuar custos de contexto.

O tratamento dado pela AICEP, E.P.E., aos projetos de
investimento, ao abrigo do RCI, caracteriza-se pela qua-
lidade e customizagdo do servigo prestado ao promotor,
nomeadamente no ambito da negocia¢do dos incentivos
e do contrato, bem como pelo acompanhamento holistico
dado aos projetos de interesse especial e estratégico, con-
tribuindo, deste modo, para a decisdo de investimento por
parte das empresas nacionais e estrangeiras.

Neste contexto, volvidos mais de 11 anos sobre a entrada
em vigor do Decreto-Lei n.° 203/2003, de 10 de setembro,
sem desvirtuar os principios que tém presidido a sua apli-
cacdo no ambito dos anteriores quadros comunitarios de
apoio, torna-se necessario harmonizar as disposi¢des do
RCI com os novos enquadramentos nacionais e europeus
dos incentivos financeiros e fiscais que vigorem no periodo
2014-2020, bem como com outra legislacdo entretanto
publicada, designadamente, o Cdodigo dos Contratos Pu-
blicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de
29 de janeiro.

Quanto ao CCP, o RCI acolhe os principios da modifica-
¢do e da resolugd@o do contrato por iniciativa do contraente
publico fundada em razdes de interesse publico, consagra-
dos nos artigos 312.° ¢ 334.° do CCP, respetivamente, bem
como o disposto no artigo 332.° do CCP no que respeita
a resolucdo contratual por iniciativa do promotor do pro-
jeto, enquanto cocontratante no contrato de investimento
celebrado com o Estado, nomeadamente no que se refere
ao exercicio do direito a resolugdo do contrato.

O RCI consagra ainda o acompanhamento pela Co-
missdo Permanente de Apoio ao Investidor dos projetos
que acedam a este regime com vista a uma tramitagao
mais célere e eficaz dos procedimentos administrativos
que se revelem necessarios a implementagéo e execucdo
dos mesmos.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

1—O presente decreto-lei estabelece um regime espe-
cial de contratacdo de apoios e incentivos exclusivamente
aplicével a grandes projetos de investimento enquadraveis
no dmbito das atribuigdes da Agéncia para o Investimento
e Comércio Externo de Portugal, E.P.E. (AICEP, E.P.E.),
nos termos definidos nos seus Estatutos, aprovados pelo
Decreto-Lei n.° 229/2012, de 26 de outubro, doravante
designado por regime contratual de investimento.

2—Para efeitos do disposto no presente decreto-lei,
consideram-se grandes projetos de investimento:

a) Os projetos cujo valor de investimento exceda
25 milhdes de euros, independentemente do setor de ati-
vidade, da dimensdo ou da nacionalidade e da natureza
juridica do promotor;

b) Os projetos que, ndo atingindo o valor de investi-
mento estabelecido na alinea anterior, sejam da iniciativa
de uma empresa com fatura¢do anual consolidada com o
grupo econémico em que se insere superior a 75 milhdes de
euros ou de uma entidade ndo empresarial com or¢amento
anual superior a 40 milhdes de euros.
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Artigo 2.°
Condicao de acesso e entidade competente

1—Podem ter acesso ao regime contratual de investi-
mento os grandes projetos que, pelo seu mérito, demons-
trem possuir interesse especial e estratégico para a eco-
nomia portuguesa.

2—A AICEP, E.P.E., ¢ a entidade competente para,
em representagdo do Estado, proceder a rececdo, analise,
negociagdo e contratualizagdo dos grandes projetos que se
candidatem ao regime contratual de investimento.

3— A avaliagdo do mérito dos grandes projetos de inves-
timento, para efeitos de acesso ao regime contratual de in-
vestimento, ¢ da competéncia exclusiva da AICEP, E.PE.,
que sobre ele decide fundamentadamente.

4—Compete ainda a AICEP, E.P.E., o acompanha-
mento, o controlo e a fiscalizagdo da execugdo dos grandes
projetos que acedam ao regime contratual de investimento,
bem como a verificacdo do cumprimento das obrigacdes
contratuais.

Artigo 3.°
Contrapartidas

1—No ambito do regime contratual de investimento
podem ser concedidas pelo Estado as contrapartidas que
se mostrem qualitativa e quantitativamente adequadas ao
mérito do projeto em causa.

2—Sem prejuizo das competéncias legalmente atri-
buidas a outras entidades em matéria da respetiva con-
cessdo, as contrapartidas referidas no nimero anterior
podem revestir, cumulativamente ou ndo, as seguintes
modalidades:

a) Incentivos financeiros, reembolsaveis ou a fundo
perdido, concedidos nos termos e condi¢des da legislacao
especifica aplicavel;

b) Beneficios fiscais, concedidos nos termos e condigoes
da legislacdo especifica aplicavel.

3—A titulo excecional, podem ser ainda concedidas
contrapartidas especificas para atenuar custos de contexto,
designadamente, a:

a) Compensagdo de custos de escassez de especialidades
profissionais;

b) Compensagdo de custos de distancia as fontes de
saber e de inovagao;

¢) Realizacdo, pelo Estado e por outras entidades pt-
blicas, de investimentos em infraestruturas.

4—As contrapartidas concedidas nos termos do pre-
sente artigo estdo condicionadas ao cumprimento dos ob-
jetivos e obrigacdes contratualmente fixados.

5—As contrapartidas especificas referidas na alinea c)
do n.° 3 carecem de prévia demonstragdo de cobertura
or¢amental e da autorizacdo dos competentes membros
do Governo ou dos governos regionais dos Acores e da
Madeira, ou do 6rgdo executivo das autarquias locais,
consoante 0s casos.

6—A concessdo das contrapartidas previstas no pre-
sente artigo esta sujeita as regras europeias aplicaveis em
matéria de auxilios de Estado.
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Artigo 4.°
Contratos de investimento

1 —Os grandes projetos que acedam ao regime contra-
tual de investimento sdo objeto de contratos negociados
e celebrados entre a AICEP, E.P.E., em representagdo do
Estado, e os promotores e as pessoas singulares ou coleti-
vas que neles, conjunta ou separadamente, detenham uma
participacdo maioritaria ou sobre eles exercam, direta ou
indiretamente, uma posi¢ao de dominio.

2—Sempre que, nos termos previstos no artigo anterior,
forem negociadas contrapartidas, deve a AICEP, E.P.E.,
informar as entidades publicas ou privadas, direta ou in-
diretamente, envolvidas ou interessadas no processo e
obter, quando aplicavel, a respetiva pré-vinculaciao ao
cumprimento dos compromissos assumidos no ambito da
negociagdo contratual, bem como a garantia da concreti-
zagdo das diligéncias e procedimentos necessarios para
esse efeito, sem prejuizo da competéncia exclusiva a que
se refere o n.° 3 do artigo 2.°.

Artigo 5.°
Decisao final

1 —O contrato de investimento ¢ aprovado por despa-
cho do membro do Governo que superintende e tutela a
AICEP, E.PE., e dos membros do Governo que tutelam
os setores envolvidos, ou por resolucdo do Conselho de
Ministros sempre que haja lugar a atribuicdo de beneficios
fiscais ao investimento.

2—O despacho ou a resolugdo referidos no ntimero
anterior sdo objeto de publicagdo no Didrio da Republica.

3—O contrato de investimento ¢ outorgado em do-
cumento particular, ficando o seu original, bem como o
respetivo processo, arquivados na AICEP, E.P.E.

4—O processo do contrato de investimento é cons-
tituido por todos os documentos de natureza técnica ou
juridica, independentemente do respetivo suporte, que
respeitam ao projeto objeto do mesmo.

5—O contrato de investimento e 0 respetivo processo
estdo abrangidos pelo disposto na lei em matéria de acesso
aos documentos da Administracdo Publica e dever de
sigilo.

6—Os projetos de decisdo de aprovagio das autorida-
des de gestdo, relativamente a operagdes no ambito dos
fundos europeus estruturais e de investimento cujo custo
total elegivel seja superior a 25 milhdes de euros, estdo
sujeitos a homologagdo pela Comissdo Interministerial de
Coordenagdo do Acordo de Parceria (CIC Portugal 2020),
prevista no Decreto-Lei n.° 137/2014, de 12 de setembro,
ou por uma sua comissao especializada.

Artigo 6.°
Renegociagao

1—O contrato de investimento pode ser objeto de re-
negociagdo, por iniciativa de qualquer das partes, caso
ocorra algum evento que altere substancialmente as cir-
cunstancias em que as partes fundaram a sua vontade de
contratar, ou por iniciativa da AICEP, E.P.E., caso a re-
negociacdo do contrato seja determinada por razdes de
interesse publico.

2—A AICEP, E.P.E., ¢ a entidade competente para,
em representagdo do Estado, proceder a renegociagdo do
contrato de investimento.
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3—Sem prejuizo das competéncias legalmente atribui-
das a outras entidades em matéria da concessdo das con-
trapartidas previstas no artigo 3.°, as alteragdes contratuais
decorrentes da renegociagdo do contrato de investimento
sdo submetidas a decisdo final por despacho do membro
do Governo que superintende e tutela a AICEP, E.P.E.,
e dos membros do Governo que tutelam os setores en-
volvidos.

4— As alteragdes contratuais de que resulte um aumento
do montante ou da intensidade de apoio dos beneficios
fiscais concedidos sdo aprovadas por resolugdo do Con-
selho de Ministros.

5—Para efeitos do disposto no presente decreto-lei, a
transmissao da posi¢ao contratual do promotor e das demais
pessoas singulares ou coletivas vinculadas ao contrato de
investimento fica sujeita a autoriza¢do da AICEP, E.P.E.

Artigo 7.°
Participacio de outras entidades

1 —No decurso da analise, negociagdo e acompa-
nhamento, bem como da renegociagdo dos projetos que
acedam ao regime contratual de investimento, e sem
prejuizo da competéncia exclusiva a que se refere o
n.° 3 do artigo 2.°, a AICEP, E.P.E., pode solicitar as
entidades publicas ou privadas, direta ou indiretamente,
envolvidas ou interessadas no processo, a prestagao de
toda a colaboragdo necessaria, nomeadamente a emissao
de pareceres ou outros contributos convenientes para
o efeito.

2—Os projetos que sejam objeto de contrato cele-
brado ao abrigo do regime contratual de investimento
sdo, obtido o prévio acordo do promotor, submetidos pela
AICEP, E.PE., a Comissdo Permanente de Apoio ao In-
vestidor, criada pelo Decreto-Lei n.° 154/2013, de 5 de
novembro, para efeitos de acompanhamento.

Artigo 8.°
Resolucio

1—Sem prejuizo de outras causas de resolugdo legal
ou contratualmente previstas, designadamente razdes de
interesse publico, o contrato de investimento pode ser
resolvido unilateralmente, por iniciativa da AICEP, E.P.E.,
nos seguintes casos:

a) Incumprimento, imputdvel ao promotor ou as demais
pessoas singulares ou coletivas vinculadas ao contrato de
investimento, dos objetivos e obrigacdes contratuais, nos
prazos no mesmo estabelecidos;

b) Incumprimento pelo promotor das suas obrigacdes
legais e fiscais;

¢) Prestacdo de informagdes falsas ou viciagao de dados
fornecidos a AICEP, E.P.E., ou a outras entidades publicas.

2—Para efeitos do disposto na alinea a) do nimero
anterior, deve ser tido em conta o grau de cumprimento
dos objetivos contratuais, acordado contratualmente.

3—A resolugdo do contrato, por iniciativa da
AICEP, E.P.E., é submetida a decisdo final nos termos
previstos no artigo 5.°.

4—A resolucdo do contrato determina a perda dos in-
centivos concedidos, bem como a devolugdo dos montantes
recebidos pelo promotor, acrescidos de juros compensato-
rios, nos termos, condi¢des, prazos e taxas fixados no con-

6451

trato, e ainda, quando devidos, de juros de mora calculados
a taxa legal em vigor para as dividas ao Estado.

5—Para além do previsto no nimero anterior, a reso-
lugdo do contrato pode também determinar a restitui¢ao
ou compensagdo das contrapartidas previstas no n.° 3 do
artigo 3.°, nos termos contratuais ou gerais de direito.

6—O direito a resolugdo do contrato por parte do pro-
motor ¢ das demais pessoas singulares ou coletivas nele
vinculadas € exercido por via judicial ou mediante recurso
a arbitragem, ressalvadas as excec¢des previstas na lei.

Artigo 9.°
Recurso a via arbitral
1 —Para dirimir os litigios emergentes da interpretacdo
e aplicacdo dos contratos de investimento, podem as partes
convencionar o recurso a via arbitral, com excecdo do que
diga respeito a matéria relativa aos beneficios fiscais.

2 —Para os efeitos do disposto no numero anterior, o Es-
tado ¢ representado no tribunal arbitral pela AICEP, E.P.E.

Artigo 10.°
Direito da concorréncia

O disposto no presente decreto-lei ndo dispensa a obser-
vancia dos procedimentos previstos na legislagdo em vigor
em matéria de defesa e promogao da concorréncia.

Artigo 11.°
Legislacio especial

Os projetos de investimento que, pela sua natureza,
forma ou condi¢des de realizagdo, possam afetar a ordem,
a seguranga ou a saude publicas, assim como aqueles que
respeitem a produgdo e comércio de armas, munigdes e
material de guerra ou que envolvam o exercicio da autori-
dade publica, estdo sujeitos ao estabelecido em legislacdo
especial.

Artigo 12.°
Remissoes
As remissdes constantes de diplomas legais para o
Decreto-Lein.® 203/2003, de 10 de setembro, consideram-
-se feitas para o presente decreto-lei.
Artigo 13.°
Norma revogatéria

E revogado o Decreto-Lei n.° 203/2003, de 10 de se-
tembro.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 20 de
novembro de 2014. — Pedro Passos Coelho — Paulo Sa-
cadura Cabral Portas — Maria Luis Casanova Morgado
Dias de Albuquerque — Rui Manuel Parente Chancerelle
de Machete — Antonio de Magalhdes Pires de Lima.

Promulgado em 22 de dezembro de 2014.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL Cavaco SiLva.
Referendado em 26 de dezembro de 2014.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.
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REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
Assembleia Legislativa
Decreto Legislativo Regional n.° 18/2014/M

ORGAMENTO DA REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA PARA 2015

O Or¢amento da Regido Auténoma da Madeira para
2015 cumpre com os diversos principios e regras or¢amen-
tais estabelecidos na Lei de Enquadramento do Or¢amento,
nomeadamente as regras da anualidade, do equilibrio, da
nao consignagdo, do or¢gamento bruto, da especificacdo,
da unidade e da universalidade.

Este Orcamento constitui um instrumento de politica
econdémica e orgamental que da continuidade a execugao
das medidas de sustentabilidade e estabilizacdo das finan-
cas publicas e a salvaguarda dos compromissos financeiros
da Regido.

A estabilizagdo das finangas publicas regionais constitui
um fator essencial ao processo de reposi¢@o da capacidade
de financiamento auténomo regional e condi¢do necessaria
ao crescimento econdomico equilibrado.

As previsdes da receita e da despesa or¢amental para
o0 ano de 2015 tiveram em consideragdo, por um lado, as
previsdes macroeconoémicas e, por outro, 0S COmpromissos
financeiros obrigatorios a assegurar previstos na proposta
de orcamento de funcionamento e nas prioridades dos
investimentos do Plano representadas no PIDDAR.

Apesar da necessidade em assegurar o processo de con-
solidac@o orcamental e a sustentabilidade das finangas pu-
blicas, em garantir a continuidade da redugdo dos niveis de
endividamento e a recuperagdo da estabilidade financeira,
o Orcamento Regional tem subjacente a necessidade de
assegurar disponibilidades orgamentais para a promogao
do crescimento econémico sustentado, e 0 apoio as areas
sociais do emprego, da protecao social e da satde.

Assim:

A Assembleia Legislativa da Regido Auténoma da Ma-
deira decreta, ao abrigo do disposto na alinea p) do n.° 1
do artigo 227.° da Constitui¢do e na alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 36.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regido
Autonoma da Madeira, aprovado pela Lein.° 13/91,de 5 de
junho, revisto e alterado pelas Leis n.”* 130/99, de 21 de
agosto, e 12/2000, de 21 de junho, o seguinte:

CAPITULO 1

Aprovagao do Orcamento

Artigo 1.°
Aprovacgao do Or¢camento

E aprovado, pelo presente diploma, o Orgamento da
Regido Auténoma da Madeira para 2015, constante dos
mapas seguintes:

a) Mapas I a VIII do orgamento da administragdo pti-
blica regional, incluindo os or¢gamentos dos servigos e
fundos auténomos;

b) Mapa IX, com o programa de investimentos e despesas
de desenvolvimento da administracdo regional (PIDDAR);

¢) Mapa X, com as despesas correspondentes a pro-
gramas;
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d) Mapa XI, com as transferéncias no ambito das fi-
nangas locais;

e) Mapa XVII das responsabilidades contratuais plu-
rianuais dos servigos integrados e dos servicos e fundos
autéonomos, agrupadas por secretarias;

/) Mapa XXI, com as receitas tributarias cessantes dos
servigos integrados.

Artigo 2.°

Aplicacio dos normativos as entidades integradas
no setor publico administrativo

1 — Todas as entidades, da administrag@o publica regio-
nal, previstas no ambito do artigo 2.° da Lei de Enquadra-
mento Orcamental, aprovada pela Lei n.° 91/2001, de 20 de
agosto, alterada pela Lei Organica n.° 2/2002, de 28 de
agosto, e pelas Leis n.” 23/2003, de 2 de julho, 48/2004,
de 24 de agosto, 48/2010, de 19 de outubro, 22/2011, de
20 de maio, 52/2011, de 13 de outubro, 37/2013, de 14 de
junho, e, 41/2014, de 10 de julho, independentemente da
sua natureza e estatuto juridico, ficam sujeitas ao cum-
primento dos normativos previstos no presente decreto
legislativo regional e no decreto regulamentar regional de
execugdo orgamental.

2 — O disposto neste diploma prevalece sobre todas
as disposigdes contrarias, ficando ainda sem efeito todas
as obrigagdes em curso que, de algum modo, impegam o
cumprimento dos objetivos e das medidas previstas no
Programa de Ajustamento Econdémico e Financeiro da
Regido Auténoma da Madeira.

3 — Fica vedada a celebragdo de qualquer negocio ju-
ridico, a assungdo de obriga¢des que impliquem novos
compromissos financeiros e a tomada de qualquer decisao
que envolva o aumento de despesa, desde que tal contra-
rie ou torne inexequivel o cumprimento do Programa de
Ajustamento Economico e Financeiro da Regido Autonoma
da Madeira.

CAPITULO II
Financas locais

Artigo 3.°
Transferéncias do Or¢amento do Estado

1 — Fica o Governo Regional autorizado, através da
Secretaria Regional do Plano e Finangas, a transferir para
as autarquias locais e associacdo de municipios da Regido
Auténoma da Madeira, adiante designada por RAM, os
apoios financeiros inscritos no Or¢amento do Estado a
favor destas, liquidos das reten¢des que venham a ser
efetuadas nos termos da lei.

2 — O mapa XI contém as verbas a distribuir pelas au-
tarquias locais da Regido Auténoma da Madeira, conforme
se encontram discriminadas nos mapas XIX e XX da Lei
que aprova o Orcamento do Estado para 2015, exceto no
que diz respeito as transferéncias da participagdo variavel
no IRS, que sdo transferidas diretamente pela administra-
¢do central para os municipios.

Artigo 4.°
Cooperacio técnica e financeira

1 — Nos termos do disposto no artigo 17.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 6/2005/M, de 1 de junho, fica o
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Governo Regional autorizado, através do Secretario Regio-
nal do Plano e Finangas, a celebrar contratos-programa com
os municipios da Regido Auténoma da Madeira, afetados
pela intempérie de 20 de fevereiro de 2010, destinados a
cofinanciar iniciativas de reconstrugdo da responsabilidade
destes.

2 — Os contratos-programa assinados com data anterior
a 2015, e cujo término ndo tenha ocorrido até ao final de
2014, mantém-se em vigor em 2015 sem quaisquer for-
malidades adicionais, exceto o novo escalonamento para
o Orcamento de 2015 dos encargos que ndo tenham sido
suportados pelo Or¢amento de 2014, conforme estabelece
o n.° 2 do artigo 10.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 6/2005/M, de 1 de junho.

3 — Estao abrangidos pelo disposto no niimero anterior
os contratos-programa celebrados ao abrigo do disposto no
artigo 7.° do Decreto Legislativo Regional n.° 14/2010/M,
de 5 de agosto.

Artigo 5.°
Linha de crédito bonificada

Mantém-se em vigor o disposto no artigo 5.° do Decreto
Legislativo Regional n.® 4-A/2001/M, de 3 de abril, com as
alteragdes introduzidas pelo artigo 3.° do Decreto Legisla-
tivo Regional n.° 28-A/2001/M, de 13 de novembro.

Artigo 6.°

Dividas das autarquias locais relativas ao setor
das aguas, saneamento e residuos

O disposto no artigo 89.° da Lei que aprova o Orga-
mento do Estado para 2015 aplica-se as autarquias locais
da Regido Auténoma da Madeira.

CAPITULO 111

Operacdes passivas

Artigo 7.°
Financiamento do Orcamento da Regido Autonoma da Madeira

1 — Para fazer face as necessidades de financiamento
decorrentes do Or¢amento da Regido Auténoma da Ma-
deira, incluindo as decorrentes das iniciativas de apoio e re-
construgdo na Regido Autonoma da Madeira na sequéncia
da intempérie de 20 de fevereiro de 2010, fica o0 Governo
Regional autorizado a aumentar o endividamento liquido
regional até ao montante resultante do artigo 142.° da Lei
que aprova o Orcamento do Estado para 2015.

2 — Acresce ao valor previsto no numero anterior o
montante dos saldos previstos e ndo utilizados até ao ano
de 2014, decorrentes de financiamentos enquadrados no
Programa de Ajustamento Econémico e Financeiro da
Regido Auténoma da Madeira.

Artigo 8.°
Condigdes gerais do financiamento

Nos termos dos artigos 37.° e 38.° da Lei Organica
n.° 2/2013, de 2 de setembro, fica o Governo Regional
autorizado a contrair empréstimos amortizaveis e a realizar
outras operacdes de endividamento idénticas € nos mesmos
termos das autorizadas para o Estado, com o prazo méaximo
de 30 anos, internos ou denominados em moeda estran-
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geira, nos mercados interno e externo, até ao montante
resultante da adigdo dos seguintes valores:

a) Montante do acréscimo do endividamento liquido
resultante do artigo 7.° do presente diploma;

b) Montante decorrente ou enquadrado no Programa de
Ajustamento Economico e Financeiro da Regido Autonoma
da Madeira, da regularizagdo de dividas vencidas e de
responsabilidades, incluindo a substitui¢do de divida;

¢) Montante das amortizacdes da divida publica re-
gional realizadas durante o ano, nas respetivas datas de
vencimento ou antecipadas por razdes de gestdo da divida
publica regional;

d) Montante de outras quaisquer operacdes que envol-
vam a reducdo da divida publica regional, determinado
pelo custo de aquisi¢do em mercado da divida objeto de
redugdo.

Artigo 9.°
Gestao e emissio de divida

1 — Fica o Governo Regional autorizado, através do
Secretario Regional do Plano e Finangas, a realizar as
seguintes operacoes de gestdo da divida publica regional:

a) Renegociagdo das condigdes dos empréstimos e de-
rivados, nomeadamente no que se refere ao prazo e taxa
de juro;

b) Realizagdo de operagdes financeiras sobre contratos
de derivados que venham a ser tidas como adequadas;

¢) Pagamento antecipado, total ou parcial, de emprés-
timos ja contratados;

d) Refor¢o das dotagdes orcamentais para amortizagao
de capital e regularizagdo de demais encargos associados;

e) Substitui¢do entre a emissdo das varias modalidades
de empréstimos;

/) Substituicdo de empréstimos existentes, nos termos e
condigdes do contrato, quando as condi¢des dos mercados
financeiros assim o aconselharem.

2 — A contabilizagdo dos fluxos financeiros decorrentes
de gestdo da divida publica regional e das operagdes de de-
rivados ¢é efetuada pelo seu valor bruto, sendo as despesas
deduzidas das receitas obtidas com as mesmas operagoes
e o respetivo saldo inscrito na rubrica da despesa.

Artigo 10.°

Endividamento de entidades incluidas no universo
das administracdes publicas e das empresas
do setor empresarial da Regido Autonoma da Madeira

1 — Fica vedado o recurso ao crédito, considerado
este em todas as suas formas, incluindo a modalidade de
celebragdo de contratos de locagdo financeira, bem como
a concretizagdo de operagdes de derivados por parte das
entidades publicas que integrem o universo das adminis-
tragdes publicas em contas nacionais, exceto as operagdes
que decorram do Programa de Ajustamento Economico e
Financeiro da Regido Auténoma da Madeira ou em que
todas as partes envolvidas estejam integradas no universo
das administragdes publicas em contas nacionais.

2 — As entidades do setor empresarial da Regido Au-
tonoma da Madeira, que ndo integrem o universo das
administragdes publicas em contas nacionais que, numa
base anual, apresentem capital proprio negativo, s6 podem
aceder a financiamento junto de institui¢des de crédito
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com prévia autorizagdo do Secretario Regional do Plano
e Finangas.

3 — A contratagdo de financiamentos de prazo superior
aum ano por parte de entidades ptiblicas que ndo integrem
o universo das administragdes publicas em contas nacio-
nais, bem como a concretizagdo de operagdes de deriva-
dos, esta sujeito a parecer prévio favoravel do Secretario
Regional do Plano e Finangas.

4 — O disposto neste artigo prevalece sobre todas as
disposigoes legais gerais ou especiais que disponham em
sentido contrario e a sua violagao implica a ineficacia dos
respetivos atos e responsabilidade nos termos legais.

CAPITULO IV

Operacdes ativas, regularizacio de responsabilidades
e prestacio de garantias

Artigo 11.°

Operacgdes ativas do Tesouro Publico Regional

1 — Fica o Governo Regional autorizado, através do Se-
cretario Regional do Plano e Finangas, a realizar operacdes
ativas até ao montante de 100 milhdes de euros, incluindo
a eventual capitalizacdo de juros, ndo contando para este
limite os montantes referentes a aplicacdes de tesouraria
e a reestruturagdes ou consolidac¢des de créditos.

2 — Fica, ainda, o Governo Regional autorizado, através
do Secretario Regional do Plano e Finangas, a renegociar
as condicdes contratuais de empréstimos anteriores ou a
remir os créditos daqueles resultantes.

Artigo 12.°
Recuperacio de créditos

Fica o Governo Regional, através do Secretario Regio-
nal do Plano e Finangas, autorizado a proceder as seguintes
operacoes:

a) Redefinir as condi¢des de pagamento de dividas
relacionadas com contratos celebrados nos casos em que
os devedores se proponham a pagar a pronto ou em presta-
¢oes e, quando devidamente fundamentado, em particular
quando a sua irrecuperabilidade decorra da inexisténcia de
bens penhoraveis do devedor, aceitar a remissdo do valor
dos créditos concedidos ou, em geral, no decurso de pro-
cedimento extrajudicial de conciliacdo, aceitar a redugao
do valor dos créditos;

b) Aceitar, como dagdo em cumprimento, bens iméveis,
bens moveis, valores mobilidrios € outros ativos financeiros;

¢) A redugdo do capital social de sociedades anonimas
de capitais exclusivamente publicos, ou simplesmente
participadas, no ambito de processos de saneamento
econdmico-financeiro ou de fusdo;

d) A anulagdo de créditos detidos pela Regido Autonoma
da Madeira quando, nos casos devidamente fundamenta-
dos e no ambito de processos de saneamento econdmico-
-financeiro, se verifique que ndo se justifica a respetiva
recuperacao.

Artigo 13.°

Aquisicao de ativos e assun¢io e regularizacio
de passivos e responsabilidades

1 — Fica o Governo Regional, através do Secretario Re-
gional do Plano e Finangas, autorizado a assumir passivos e
responsabilidades de entidades publicas e a celebrar acordos
para a sua regularizacdo, podendo pagar diretamente aos
credores, mediante a conversao em capital dessas entidades.
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2 — O Governo Regional fica ainda autorizado, através
do Secretario Regional do Plano e Finangas em conjunto
com o membro do Governo Regional responsavel pela
assunc¢do da despesa ou com a tutela da entidade, a proce-
der a celebracdo de acordos de pagamento com credores
das entidades que integrem o universo das administragdes
publicas em contas nacionais, salvaguardando os devidos
efeitos ao nivel da execugdo orcamental, decorrentes da
alteracdo da sua exigibilidade.

3 — Fica igualmente o Governo Regional autorizado,
através do Secretario Regional do Plano e Finangas em con-
junto com Secretario Regional da Educacdo e Recursos Hu-
manos, a proceder a celebragdo de acordos de pagamento
com entidades desportivas destinadas a regularizagdo de
encargos de anos anteriores advenientes da aplica¢do de
regulamentos ou de contratos-programa celebrados, desde
que os encargos correspondentes tenham sido devida-
mente contabilizados para efeitos de contas nacionais,
ficando, neste caso, dispensada a aplicacdo do disposto no
artigo 57.° do Decreto Legislativo Regional n.° 4/2007/M,
de 11 de janeiro, bem como a aprovagdo através de Reso-
lugdo do Conselho do Governo Regional.

Artigo 14.°
Alienacao de participagdes sociais da Regifio

1 — Fica o Governo Regional autorizado a alienar as
participagdes sociais que a Regido Auténoma da Madeira
detém em entidades participadas.

2 — As alienagdes referidas no ponto anterior apenas
poderdo ser realizadas a titulo oneroso.

3 — Para efeitos do disposto nos numeros anteriores,
fica o Governo Regional autorizado, através do Secre-
tario Regional do Plano e Finangas, com a faculdade de
delegacdo, nos termos do artigo 126.° da lei que aprova
o Orcamento do Estado para 2015, a contratar, por ajuste
direto, entre as empresas pré-qualificadas a que se refere
o artigo 5.°da Lein.® 11/90, de 5 de abril, alterada e repu-
blicada pela Lei n.° 50/2011, de 13 de setembro, a mon-
tagem das operagdes de alienagdo e de oferta publica de
subscri¢do de acdes, a tomada firme e respetiva colocagao
e demais operacdes associadas.

Artigo 15.°
Avales da Regido

1 — O limite méximo para a concessdao de avales da
Regido Autonoma da Madeira em 2015 ¢ fixado em termos
de fluxos liquidos anuais em 10 milhdes de euros.

2 — O Governo Regional remete trimestralmente a
Assembleia Legislativa da Regido Auténoma da Madeira
a listagem das novas garantias atribuidas, a qual deve
incluir a caraterizagdo fisica e financeira dos respetivos
projetos.

Artigo 16.°
Emissao de garantias

1 — A emissdo de garantias a favor de terceiros pelas
entidades publicas que integrem o universo das administra-
¢des publicas em contas nacionais depende de autorizagio
prévia do Secretario Regional do Plano e Finangas.

2 — O incumprimento do disposto no niimero anterior
constitui fundamento para a retengdo de transferéncias e
para a revogacdo do regime de autonomia financeira.
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CAPITULO V

Adaptacio do sistema fiscal nacional
as especificidades regionais

Artigo 17.°
Imposto sobre o rendimento das pessoas singulares

Mantém-se em vigor na Regido Autdbnoma da Madeira
as taxas de imposto sobre o rendimento das pessoas sin-
gulares estabelecidas nos artigos 2.° e 2.°-A do Decreto
Legislativo Regional n.° 3/2001/M, de 22 de fevereiro, com
as alteracdes introduzidas pelo Decreto Legislativo Regio-
nal n.° 42/2012/M, de 31 de dezembro, prorrogado pelo
artigo 17.° do Decreto Legislativo Regional n.° 31-A/2013/
M, de 31 de dezembro.

Artigo 18.°
Imposto sobre o rendimento das pessoas coletivas

O artigo 2.° do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2001/M,
de 20 de fevereiro, com as altera¢des introduzidas pelos
Decretos Legislativos Regionais n.” 45/2008/M, de 31 de
dezembro, 34/2009/M, de 31 de dezembro, 20/2011/M, de
26 de dezembro, e 31-A/2013/M, de 31 de dezembro, passa
a ter a seguinte redacao:

«Artigo 2.°
]

1 — A taxa do imposto sobre o rendimento das pes-
soas coletivas, prevista no n.° I do artigo 87.°do Codigo
do IRC para vigorar na Regido Autonoma da Madeira,
éde 21 %.

2—/.].
3—/.].
4—/.]

5 — No caso de sujeitos passivos que exer¢am, dire-
tamente e a titulo principal, uma atividade de natureza
agricola, comercial ou industrial que sejam qualificados
como pequena ou média empresa nos termos previstos
no anexo ao Decreto-Lei n.° 372/2007, de 6 de novem-
bro, a taxa de IRC aplicavel aos primeiros € 15 000
de matéria coletavel é de 17 %, aplicando-se a taxa
prevista no n.° I ao excedente.

6 — A aplica¢do da taxa prevista no numero anterior,
esta sujeita as regras comunitarias para os auxilios de
minimis definidas no Regulamento (CE) n.° 1998/2006,
da Comissado, de 15 de dezembro.

7 — O disposto nos numeros 5 e 6 aplica-se aos
periodos de tributagdo que se iniciaram, ou aos factos
tributarios que ocorreram, em ou apos 1 de janeiro de

2014.»
Artigo 19.°
Derrama regional

Mantém-se em vigor para a Regido Autéonoma da Madeira,
a derrama regional, aprovada pelos artigos 3.°a 6.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 14/2010/M, de 5 de agosto, € pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 5-A/2014/M, de 23 de julho.

Artigo 20.°
Contribui¢ao sobre o setor bancario

1 — E prorrogado o regime da contribuigo sobre o se-
tor bancdrio para a Regido Auténoma da Madeira, aprovado
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pelos artigos 17.° a 24.° do Decreto Legislativo Regional
n.°2/2011/M, de 10 de janeiro, e alteragdes previstas no
artigo 16.° do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2012/M,
de 30 de marco, e no artigo 20.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 31-A/2013/M, de 31 de dezembro.

2 — O artigo 20.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 2/2011/M, de 10 de janeiro, passa a ter a seguinte redagao:

«Artigo 20.°
]

1 — A taxa aplicavel a base de incidéncia definida
pela alinea a) do artigo anterior varia entre 0,01 % e
0,085 % em fungdo do valor apurado.

2 — A taxa aplicavel a base de incidéncia definida
pela alinea b) do artigo anterior varia entre 0,00010 %
e 0,00030 % em fungdo do valor apurado.»

3 — E aditado ao regime da contribuicao sobre o setor
bancario para a Regido Autonoma da Madeira, um artigo
com a seguinte redagao:

«Artigo 24.°-A
Receita

A receita da contribuicdo sobre o setor bancario
para a Regido Autonoma da Madeira, aprovado pelos
artigos 17.° a 24.° do Decreto Legislativo Regional
n.°2/2011/M, de 10 de janeiro, reverte integralmente
para o Or¢camento da Regido Autonoma da Madeira,
de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 32.°da Lei
Orgdnica n.° 2/2013, de 2 de setembro.»

CAPITULO VI

Execuc¢io orcamental

Artigo 21.°

Execucao
O Governo Regional tomara as medidas necessarias para
uma rigorosa contencdo das despesas publicas e controlo
da sua eficiéncia de forma a alcangar a melhor aplicacdo
dos recursos publicos de acordo com o Programa de Ajus-
tamento Econdmico e Financeiro da Regido Autébnoma
da Madeira.

Artigo 22.°
Alteragdes orcamentais

1 — O Governo Regional fica autorizado a proceder
as alteragOes orcamentais que forem necessarias a boa
execucdo do Or¢camento, fazendo cumprir a legislagdo
em vigor nesta matéria, designadamente o Decreto-Lei
n.° 71/95, de 15 de abril.

2 — Fica o Governo Regional autorizado a efetuar as
alteracdes orcamentais indispensaveis, tendo em vista a
maximizagdo da utiliza¢do dos recursos financeiros dis-
poniveis, independentemente dos programas, da natureza
das classifica¢des funcionais e organicas previstas no Or-
¢amento de 2015.

3 — O disposto no nimero anterior ¢ apenas aplicavel
em casos excecionais e devidamente justificados, decor-
rentes:

a) Da mobilidade de recursos humanos entre servigos
da administragdo regional;
b) Dareestruturacdo de servicos e das suas competéncias;
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¢) De ajustamentos em dotagdes or¢camentais afetas a
execucdo de projetos cofinanciados;

d) De reajustamentos or¢amentais decorrentes das ne-
cessidades de execugdo dos projetos de reconstrucdo na
sequéncia da intempérie de 20 de fevereiro de 2010;

e) Da cobertura or¢gamental de despesas e encargos com
pessoal;

f) De ajustamentos relativos a encargos de instalagdes
e rendas;

g) Da regularizagdo de dividas vencidas;

h) Da reafetagdo entre dotagdes das rubricas afetas a
Formacao Bruta de Capital Fixo;

i) De ajustamentos or¢amentais relativos a despesas com
ativos, passivos financeiros e encargos da divida;

7) De necessidades decorrentes da execugdo do Pro-
grama de Ajustamento Econoémico e Financeiro da Regido
Auténoma da Madeira.

4 — Fica ainda autorizado o Governo Regional, através
do Secretario Regional do Plano e Finangas, em conjunto
com o membro do Governo responsavel pelo orcamento
objeto de alteragdo, a proceder a inscrigdo ou reforco de
dotagdes orgamentais afetas a empreitadas decorrentes
da intempérie de 20 de fevereiro de 2010 e ao pagamento
de dividas vencidas de anos anteriores na sequéncia do
aumento da previsao de receitas, decorrente da obtencao
de fundos adicionais, de saldos ndo utilizados de anos
anteriores de financiamentos enquadrados no Programa de
Ajustamento Econémico e Financeiro da Regido Auténoma
da Madeira e de saldos bancarios ndo consignados a outras
despesas que ndo aquelas objeto de inscri¢do ou reforgo.

5 — As alteragOes or¢amentais relativas a todas as enti-
dades integradas no universo das administragdes publicas
em contas nacionais, que envolvam rubricas de classifi-
cacdo econdmica relativa a aquisi¢do de bens de capital,
carecem de autorizagdo do Secretario Regional do Plano
e Finangas.

Artigo 23.°
Cativagoes orcamentais

1 — As dotag0es orcamentais dos servigos da administra-
¢do direta, dos or¢amentos privativos dos servigos e fundos
autonomos e das empresas publicas reclassificadas em con-
tas nacionais, afetas ao funcionamento dos servigos e dos
investimentos do Plano, ficam cativas nos seguintes termos:

a) Em 40 % do valor, as dotagdes orcamentais afetas
a realizagdo de horas extraordinarias «01.02.02. Horas
extraordinariasy;

b) Em 20 % do valor, as dotagdes orcamentais afetas
a atribui¢do de outros abonos em numerario ou espécie
«01.02.14. Outros abonos»;

¢) Em 20 % do valor, as dotagdes de todas as rubricas
afetas a aquisi¢@o de bens e servigos «02.01.00. Aquisi¢ao
de bens» e «02.02.00. Aquisi¢do de servigosy;

d) Em 20 % do valor, as dotagdes orgamentais afetas a
classificagdo econoémica «04. Transferéncia Correntesy,
com excecdo das destinadas a despesas com pessoal dos
Institutos, Servicos ¢ Fundos Autéonomos;

e) Em 30 % do valor, as dotagdes or¢amentais afetas a
classificacdo econdmica «05. Subsidiosy;

) Em 20 % do valor, as dotagdes or¢amentais afetas a
classificagdo economica «07. Aquisicdo de Bens de Ca-
pital», a excegdo das dotagdes orgamentais «07.01.07.» e
«07.01.08.», que ficam cativas em 100 %;
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2) Em 20 % do valor, as dotagdes orgamentais afetas a
classificacdo economica «08. Transferéncias de Capitaly,
a excecgdo das dotagdes afetas a projetos cofinanciados.

2 — Para além das cativagdes orcamentais previstas no
numero anterior, 0 Conselho do Governo Regional podera
congelar a titulo extraordindrio outras rubricas da despesa,
face as necessidades de conteng¢do das mesmas e de acordo
com os objetivos da execugdo or¢amental.

3 — O Secretario Regional do Plano e Finangas podera
autorizar o congelamento de quaisquer outras rubricas, em
substitui¢do das referidas no n.° 1, desde que o montante
global do congelamento seja idéntico.

4 — Em casos excecionais e devidamente fundamen-
tados, o Secretario Regional do Plano e Finangas pode
autorizar o descongelamento das rubricas da despesa sem
a correspondente compensagdo, em fungdo da evolucdo
da execucdo orgamental.

Artigo 24.°
Saldos de geréncia

1 — Os saldos de geréncia de receitas proprias na posse
dos servigos e fundos autobnomos devem ser entregues até
31 de margo de 2016 nos cofres da Tesouraria do Governo
Regional da Madeira e constituem receita da Regido, ainda
que em prejuizo dos respetivos diplomas organicos.

2 — Em situagdes excecionais e devidamente justifica-
das, podera o Secretario Regional do Plano e Finangas auto-
rizar a isengdo da entrega dos respetivos saldos de geréncia.

3 — Verificadas as condi¢Ges previstas no numero an-
terior pode ainda o Secretario Regional do Plano e Finan-
¢as, mediante despacho fundamentado, afetar as receitas
provenientes de saldos de geréncia de servigos e fundos
auténomos, legalmente consignadas a fins especificos, a
outros fins de interesse publico.

4 — O previsto no nimero anterior prevalece sobre
todas as disposi¢des legais gerais ou especiais que dispo-
nham em sentido contrario.

Artigo 25.°
Contas de ordem

Os servigos, institutos ¢ fundos auténomos, incluindo
as empresas publicas reclassificadas, ficam dispensados da
manifestacdo de receitas proprias através do mecanismo de
contas de ordem na tesouraria do Governo Regional, desde
que cumpridos os requisitos necessarios para o efeito.

Artigo 26.°

Reporte de informacgio por parte das entidades publicas
que integram o universo
das administracoes publicas em contas nacionais

1 — Os servigos e fundos autonomos e as demais enti-
dades puiblicas que integram o universo das administragdes
publicas em contas nacionais devem remeter a Secretaria
Regional do Plano e Financas, até ao dia 6 do més seguinte
a que se reporta a informacao, os dados referentes a execu-
¢do orgamental e a informagao sobre fundos disponiveis,
compromissos, passivos, contas a pagar e pagamentos em
atraso, nos moldes definidos para o efeito.

2 — Devem igualmente ser remetidos a Secretaria Re-
gional do Plano e Finangas, todos os elementos necessarios
a avaliacdo da execug¢do das despesas do PIDDAR.
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CAPITULO VII

Mercados publicos

Artigo 27.°

Competéncia para autorizaciio de despesas no Ambito
de procedimentos de contratagio publica

Sdo competentes para autorizar despesas no ambito de
procedimentos de contratacdo publica as seguintes enti-
dades:

a) Até €100 000, os diretores regionais e os 6rgdos ma-
ximos dos servigos com autonomia administrativa;

b) Até €200 000, os 6rgdos maximos dos servigos e
fundos auténomos;

c) Até €3 750 000, os secretarios regionais;

d) Até €5 000 000, o Vice-Presidente do Governo Re-
gional;

e) Até €7 500 000, o Presidente do Governo Regional;

/) Sem limite, o Conselho do Governo Regional.

Artigo 28.°

Competéncia para autorizacio de despesas devidamente
discriminadas incluidas em planos de atividade

1 — As despesas devidamente discriminadas, incluidas
em planos de atividade que sejam objeto de aprovagdo
tutelar, podem ser autorizadas:

a) Até €150 000, pelos diretores regionais ou equipara-
dos e pelos 6rgdos maximos dos servigos com autonomia
administrativa;

b) Até €300 000, pelos 6rgaos maximos dos servigos e
fundos auténomos.

2 — A competéncia fixada nos termos do n.° 1, mantém-
-se para as despesas provenientes de alteragdes, variantes, re-
visdes de pregos e contratos adicionais desde que o respetivo
custo total ndo exceda 10 % do limite da competéncia inicial.

3 — Quando for excedido o limite percentual estabe-
lecido no nimero anterior, a autoriza¢ao do acréscimo da
despesa compete a entidade que, nos termos don.° 1, detém
a competéncia para autorizar a realizagdo do montante
total da despesa.

Artigo 29.°

Competéncia para autorizar despesas relativasa execucio de planos
ou programas plurianuais legalmente aprovados

1 — A assung¢do de compromissos plurianuais, inde-
pendentemente da sua forma juridica, incluindo novos
projetos de investimento ou a sua reprogramacao, contratos
de locagdo, acordos de cooperagdo técnica e financeira e
parcerias publico-privadas, fica sujeita a autoriza¢ao prévia
do Secretario Regional do Plano e Finangas.

2 — De acordo com a autorizagdo prevista no nimero
anterior, as despesas relativas a execu¢ao de planos ou
programas plurianuais legalmente aprovados podem ser
autorizadas:

a) Até €500 000, pelos diretores regionais ou equipara-
dos e pelos 6rgaos maximos dos servigos com autonomia
administrativa;

b) Até €1 000 000, pelos 6rgdos maximos dos servigos
e fundos autonomos;

¢) Sem limite, pelo Presidente do Governo Regional,
pelo Vice-Presidente e pelos secretarios regionais.
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Artigo 30.°

Competéncia para aquisicio, aliena¢io, arrendamento,
locagdo ou oneracio de iméveis

1 — A autorizacdo de despesas relativas a aquisicao,
arrendamento ou locagdo de imoveis para a instalagao de
servicos do Governo Regional, incluindo os servigos e
fundos auténomos e de empresas reclassificadas no setor
publico administrativo, bem como a autorizagao para a alie-
nacdo, arrendamento, locagdo ou oneragdo, por qualquer
forma, de imoveis da Regido Auténoma da Madeira é da
exclusiva competéncia do Conselho do Governo Regional
e estd sujeita a parecer prévio da Dire¢do Regional do
Patrimoénio, nos termos da lei.

2 — O disposto no nimero anterior nao ¢ aplicavel
a PATRIRAM — Titularidade e Gestdo de Patriménio
Publico Regional, S. A.

3 — Excetua-se do disposto no n.° 1, a competéncia para
autorizaraalienagdo ou onera¢do de iméveis pelo[HM — In-
vestimentos Habitacionais da Madeira, E. P. E., competén-
cia que ¢ do 6rgdo maximo do servigo exercida mediante
autorizagdo do Secretario Regional dos Assuntos Sociais.

4 — Excetua-se ainda a emissdo de parecer prévio da
Direcao Regional do Patriménio, quando os procedimentos
identificados no n.° 1 sejam promovidos por esta entidade
e tenham sido objeto de autorizagdo pelo dirigente maximo
do servigo.

Artigo 31.°

Competéncia para autorizacido de despesas
sem concurso ou contrato escrito

1 — Para os casos previstos na lei, ¢ sem prejuizo do
disposto no niimero seguinte, a dispensa de celebragao de
contrato escrito ¢ da competéncia do respetivo membro
do Governo Regional.

2 — Nos casos em que a despesa deve ser autorizada
pelo Presidente do Governo ou pelo Conselho do Governo,
a dispensa de celebragdo de contrato escrito ¢ da compe-
téncia dessas entidades, sob proposta do respetivo membro
do Governo Regional.

Artigo 32.°
Requisito prévio para a autorizacio de despesas

A assung¢do de compromissos por parte das entidades
integradas no universo das administragdes publicas em
contas nacionais, independentemente da sua forma juridica,
de valor superior a €100 000, é sempre precedida de auto-
rizagdo prévia do Secretario Regional do Plano e Finangas.

Artigo 33.°
Violacio das regras relativas a compromissos

1 — Os agentes econdmicos que procedam ao forneci-
mento de bens ou servigos sem que o documento de com-
promisso ou nota de encomenda ou documento analogo
tenha os nimeros de cabimento e de compromisso e a clara
identifica¢do da entidade emitente ndo poderdo reclamar
das entidades integradas no universo das administragdes
publicas em contas nacionais o respetivo pagamento.

2 — Os dirigentes ou equiparados que assumam com-
promissos ou emitam notas de encomenda ou documen-
tos andlogos que ndo exibam o numero de cabimento, ou
incumpram com o disposto no artigo 32.° deste diploma,
incorrem em responsabilidade nos termos da lei.
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CAPITULO VIII
Concessao de subsidios e outras formas de apoio
Artigo 34.°

Concessio de subsidios e outras formas de apoio

1 — Nos limites definidos pelo Programa de Ajusta-
mento Econdomico e Financeiro da Regido Autonoma da
Madeira, fica 0 Governo Regional autorizado a conceder
subsidios e outras formas de apoio a entidades ptblicas e
privadas no &mbito das a¢des e projetos de desenvolvimento
que visem a melhoria da qualidade de vida e tenham enqua-
dramento no plano de desenvolvimento econémico e social
da Regido Auténoma da Madeira, designadamente para:

a) Construcdo de habitacdo social;

b) Reabilitagdo dos bairros sociais;

¢) Apoio a habitagdo para jovens;

d) Recuperagdo de habitagdes pertencentes a familias
carenciadas.

2 — Fica o Governo Regional autorizado a conceder sub-
sidios e outras formas de apoio a a¢des e projetos de carater
socioecondmico, cultural, desportivo e religioso, que visem
a salvaguarda das tradi¢Ges, usos e costumes, o patriménio
regional ou a promogdo da Regido Auténoma da Madeira.

3 — No ambito do disposto no nlimero anterior, 0s
apoios a conceder poderdo assumir a forma de compen-
sacdo pelos financiamentos utilizados pelas entidades be-
neficidrias na prossecucgdo dos objetivos inerentes.

4 — A concessdo destes auxilios fundamenta-se em
motivo de interesse publico e faz-se com respeito pelos
principios da publicidade, da transparéncia, da concorrén-
cia e da imparcialidade.

5 — Os subsidios e outras formas de apoio concedidos
serdo objeto de contrato-programa com o beneficiario, onde
sdo definidos os objetivos, as formas de auxilio, as obrigagdes
das partes e as penalizagdes em caso de incumprimento.

6 — Em casos excecionais, devidamente fundamentados,
podem ser comparticipadas despesas de funcionamento as-
sumidas antes da vigéncia do respetivo contrato-programa,
incluindo a consolidagdo do passivo de entidades integra-
das no universo das administracdes publicas em contas
nacionais cujas despesas tenham sido devidamente con-
tabilizadas para efeitos de contas nacionais.

7 — A concessdo dos auxilios previstos neste preceito
¢ sempre precedida de uma quantificacdo da respetiva
despesa, devendo ser autorizada através de resolugdo do
Conselho do Governo Regional, apos parecer favoravel
vinculativo da Secretaria Regional do Plano e Finangas.

8 — E nula a concessdo de auxilios prevista no presente
artigo com omissdo de quaisquer das formalidades exigiveis
no numero anterior, designadamente sem o parecer pré-
vio favoravel da Secretaria Regional do Plano e Finangas.

9 — Todos os subsidios e formas de apoio concedidos
serdo objeto de publicacdo no Jornal Oficial da Regido
Auténoma da Madeira.

10 — Os demais procedimentos inerentes aos apoios
previstos nesta norma serdo definidos no decreto regula-
mentar regional de execuc¢do orcamental.

Artigo 35.°

Subsidios e outras formas de apoio abrangidos
pelo artigo 34.° deste diploma

1 — Estao abrangidos pelo disposto no artigo anterior
os subsidios e outras formas de apoio concedidos pelos
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servicos da administracdo direta regional, assim como os
referentes a todas as entidades publicas que, nos termos da
lei, gozem de autonomia administrativa e financeira.

2 — Os apoios financeiros concedidos ao abrigo de
legislagdo especifica deverdo respeitar o previsto no res-
petivo regime legal e os n.” 4 a 8 do artigo anterior.

3 — Sem prejuizo do disposto no artigo 39.° do presente
diploma, excecionam-se do nlimero anterior os apoios
financeiros concedidos ao abrigo de legislag@o especifica
na qual se encontre fixada a respetiva quantificagdo ou que
ndo estejam sujeitos a celebra¢do de contrato-programa,
designadamente no que respeita aos apoios concedidos no
ambito da habitacdo, emprego e apoios comunitarios.

Artigo 36.°
Apoio humanitario

1 — O Governo Regional, na medida do estritamente
necessario e por motivos de urgéncia imperiosa, resultan-
tes de calamidades naturais ou de outros acontecimentos
extraordinarios, pode atribuir auxilios ptblicos de natu-
reza humanitaria, destinados a prestar apoio a a¢des de
reconstrucdo e recuperagdo de infraestruturas e atividades
econdmicas e sociais, bem como as respetivas populagdes
afetadas, cuja atribui¢do segue o disposto nos n.”* 4 a 8 do
artigo 34.° do presente diploma.

2 — Para efeitos do nimero anterior, o Governo Regio-
nal fica autorizado a dotar o orcamento regional das verbas
necessarias a execugao destes apoios e, se necessario,
proceder as alteracdes orgamentais que forem indispen-
saveis de acordo com o estipulado no n.° 2 do artigo 22.°
deste diploma.

Artigo 37.°
Indemnizacdes compensatérias

Fica o Governo Regional autorizado, mediante reso-
lu¢do do Conselho do Governo Regional, a conceder in-
demnizagdes compensatérias as empresas que prestem
servigo publico, apos parecer prévio favoravel vinculativo
da Secretaria Regional do Plano e Finangas, aplicando
progressivamente o critério do utilizador pagador.

Artigo 38.°
Transferéncias e apoios para entidades de direito privado

1 — Os montantes das transferéncias e apoios para enti-
dades de direito privado em 2015 ndo podem ultrapassar os
valores anteriormente concedidos para a mesma finalidade.

2 — O disposto no numero anterior aplica-se apenas aos
apoios e transferéncias destinadas a cofinanciar encargos
de funcionamento das entidades abrangidas, excluindo os
apoios no ambito:

a) Da saude;

b) Da agdo social;

¢) Da protegao civil,

d) Da promogao turistica;

e) Dos que resultam da aplicagdo de regulamentos e os
destinados a suportar encargos decorrentes de emprésti-
mos detidos por empresas do setor empresarial da Regido
Auténoma da Madeira e entidades piblicas que integram o
universo das administragdes publicas em contas nacionais.

3 — A verificacdo da variagdo dos apoios incide sobre
o valor atribuido no ultimo ano em que as entidades bene-
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ficiaram de apoios, sendo que a verificagdo desta condicao
pode ser feita, de acordo com a mesma regra, por setor ou
finalidade, desde que os apoios sejam concedidos na sua
globalidade e no mesmo momento.

4 — Nos casos dos apoios ao ensino particular e coo-
perativo, quando por motivo de alteragdo do nimero de
turmas, ndo seja possivel aplicar o n.° 1 do presente artigo,
aplica-se o critério previsto no n.° 3 deste artigo, calculado
com base na portaria para o efeito.

5 — Excecionalmente e, nos casos devidamente justi-
ficados quando o valor previsto no nlimero anterior ponha
em causa a viabilidade das institui¢des de ensino particular
e cooperativo, com relevancia para a rede local, podera o
calculo do apoio ser majorado até ao limite de 10 %.

6 — A atribui¢@o de novos apoios rege-se pelos princi-
pios da economicidade, eficiéncia e eficacia das despesas.

7 — O disposto nos nlimeros anteriores prevalece sobre
todas as disposicdes legais, gerais ou especiais em contra-
rio, ndo prejudicando, contudo, a regularizacdo de dividas
vencidas, desde que os mesmos tenham sido devidamente
contabilizados para efeitos de contas nacionais.

Artigo 39.°

Acompanhamento e fiscalizacio de subsidios e outros apoios

1 — Sem prejuizo das competéncias atribuidas a outras
entidades, a fiscalizagdo e controlo do cumprimento do
disposto nos artigos 34.° a 37.° do presente diploma com-
pete a Inspecdo Regional de Finangas.

2 — As entidades que concedam subsidios e outros
apoios ao abrigo dos artigos 34.° a 38.° do presente di-
ploma comunicam essa atribui¢do a Inspe¢do Regional de
Finangas, nos 30 dias subsequentes a cada trimestre, nos
termos indicados no n.° 4 do presente artigo.

3 — As entidades beneficidrias dos subsidios e outros
apoios ficam obrigadas por si ou através dos seus repre-
sentantes legais ou institucionais a prestagdo de contas e
a permitir o acesso aos locais onde se encontram os ele-
mentos ¢ documentagdo necessarios, nomeadamente os de
despesa, para o acompanhamento e fiscaliza¢do previstos
neste artigo.

4 — Para efeitos do n.° 2 do presente artigo, a comuni-
cacdo devera indicar, nomeadamente, a entidade proces-
sadora, o nome do beneficiario, o montante atribuido, a
data da decisdo, a finalidade do apoio e o numero atribuido
pela Secretaria Regional do Plano e Finangas.

CAPITULO IX

Autonomia administrativa e financeira
Artigo 40.°

Cessacio da autonomia financeira

Fica o Governo Regional autorizado a fazer cessar o
regime de autonomia financeira e a aplicar o regime geral
de autonomia administrativa aos servigos e fundos auto-
nomos que ndo tenham cumprido a regra do equilibrio
or¢amental previstanon.® 1 do artigo 25.° da Lei de Enqua-
dramento Or¢amental, aprovada pela Lei n.° 91/2001, de
20 de agosto, alterada e republicada pela Lei n.° 41/2014,
de 10 de julho, sem que para tal tenham sido dispensados
nos termos do n.° 3 do mesmo artigo ou que ndo cumpram
o disposto no presente diploma e no decreto regulamentar
regional de execugdo or¢amental.
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Artigo 41.°
Programas cofinanciados pelo Fundo Social Europeu

1 — A gestdo financeira dos projetos da responsabi-
lidade do Organismo Intermédio, Direcdo Regional de
Qualificagdo Profissional, cofinanciados pelo Programa
Operacional Valorizagao do Potencial Humano e Coesao
Social da Regido Auténoma da Madeira (Programa Rumos)
e pelo Programa Operacional para o periodo de progra-
macao 2014-2020, compete ao Fundo de Gestdo para os
Programas da Formacao Profissional, adiante designado
abreviadamente por FGPFP.

2 — Ao abrigo do disposto no artigo 6.° da Lein.° 8/90,
de 20 de fevereiro, ¢ atribuido ao FGPFP autonomia admi-
nistrativa e financeira, para a assisténcia técnica, acompa-
nhamento e gestdo de tais projetos.

3 — A comissdo de gestdo do FGPFP ¢ constituida pelo
Diretor Regional de Qualificacdo Profissional, que pre-
sidira, e por dois técnicos superiores afetos a Secretaria
Regional de Educagio e Recursos Humanos, a designar por
despacho conjunto dos Secretarios Regionais de Educagao
e Recursos Humanos e do Plano e Finangas.

4 — Para efeitos do disposto nos niimeros anteriores,
o FGPFP fica obrigado:

a) A elaboragdo do orgamento privativo nos termos da
lei geral;

b) A prestacdo de contas nos termos da Lei n.° 98/97,
de 26 de agosto.

Artigo 42.°

Execucio financeira dos projetos apoiados pelo Fundo
Europeu Agricola de Desenvolvimento Rural

1 — A execugdo financeira dos projetos da administra-
¢do publica regional cofinanciados pelo Fundo Europeu
Agricola de Desenvolvimento Rural (FEADER), no ambito
dos Programas de Desenvolvimento Rural para a Regido
Autoénoma da Madeira, incumbe a Secretaria Regional do
Ambiente e Recursos Naturais.

2 — Tendo em vista o disposto no nimero anterior,
o Gabinete do Secretario Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais dispde de autonomia administrativa e
financeira, nos termos do artigo 6.° da Lei n.® 8/90, de 20
de fevereiro, exclusivamente para efeitos de gestdo dos
projetos da responsabilidade da administracao publica
regional apoiados pelo FEADER, no &mbito dos Programas
de Desenvolvimento Rural para a Regido Auténoma da
Madeira, cofinanciado pelo Or¢amento da Unido Europeia,
pelo Or¢camento do Estado e pelo Or¢amento da Regido
Auténoma da Madeira.

3 — Para efeitos do disposto nos numeros anteriores,
o Gabinete do Secretario Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais fica obrigado:

a) A elaboragdo do orcamento privativo nos termos da
lei geral;

b) A observancia do regime de contas de ordem;

¢) A prestagdo de contas nos termos da Lei n.° 98/97,
de 26 de agosto.

4 — Constituem receitas proprias da Regido Autonoma
da Madeira, consignadas ao Gabinete do Secretario do
Ambiente e Recursos Naturais, para efeitos de gestdo dos
referidos projetos apoiados pelo FEADER:

a) Todos os apoios provenientes da Unido Europeia no
ambito do FEADER, nos termos da alinea 7) do artigo 108.°
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daLein.° 13/91, de 5 de junho, alterada pela Lei n.® 130/99,
de 21 de agosto, designadamente os relativos a reembolsos
e adiantamentos das despesas elegiveis, nos termos dos
regulamentos comunitarios aplicaveis;

b) Todos os apoios provenientes do Or¢amento do Es-
tado (PIDDAC) relativos ao financiamento da componente
nacional das despesas elegiveis dos projetos cofinanciados
pelo FEADER, nos termos da alinea g) do artigo 108.° da
Lein.® 13/91, de 5 de junho, alterada pela Lei n.° 130/99,
de 21 de agosto;

¢) As transferéncias provenientes do Orgamento da
Regido Auténoma da Madeira relativas & componente do
autofinanciamento e as despesas ndo elegiveis dos projetos
apoiados pelo FEADER.

5 — A composi¢do e a nomeagdo do conselho adminis-
trativo do Gabinete do Secretario Regional do Ambiente e
dos Recursos Naturais, para efeitos de gestdo dos projetos
cofinanciados pelo FEADER, serdo definidas por portaria
conjunta dos Secretarios Regionais do Ambiente e Recur-
sos Naturais ¢ do Plano e Finangas.

CAPITULO X

Disposi¢des relativas a trabalhadores do setor
publico e aquisicao de servicos

Artigo 43.°

Contencao da despesa

As normas relativas a contengdo de despesa contidas na
Lei n.° 75/2014, de 12 de setembro, e na Lei que aprova
o Orcamento do Estado para 2015, nomeadamente os ar-
tigos 35.°,38.°,39.°,41.°a49.°, 51.°,54.° ¢ 55.°, sdo apli-
cadas diretamente a Regido Autonoma da Madeira, sem
prejuizo das especificidades previstas no presente diploma.

Artigo 44.°
Controlo e prioridades no recrutamento de trabalhadores

1 — A abertura de procedimentos concursais nos 6rgaos
e servicos da administragdo publica regional, com vista
a constituigdo de relagdes juridicas de emprego publico
por tempo indeterminado, determinado ou determinavel,
para carreira geral ou especial e carreiras que ainda nao
tenham sido objeto de extingdo, de revisdo ou de decisdo
de subsisténcia, destinados a candidatos que ndo possuam
uma relacdo juridica de emprego publico por tempo inde-
terminado previamente constituida, obedece ao disposto
no presente artigo.

2 — Em situacdes excecionais, devidamente fundamen-
tadas, os membros do Governo responsaveis pelas areas da
administragdo publica e das finangas podem, ao abrigo e
nos termos do disposto nos n.” 6 e 7 do artigo 30.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas, aprovada pela Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, autorizar a abertura de pro-
cedimentos concursais a que se refere o niimero anterior,
fixando, caso a caso, o numero maximo de trabalhadores
arecrutar, desde que se verifiquem os seguintes requisitos
cumulativos:

a) Existéncia de relevante interesse publico no recru-
tamento, ponderando designadamente a evolugdo global
dos recursos humanos do departamento regional de que
depende o 6rgdo ou servico e a eventual caréncia dos recur-
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sos no setor de atividade da administragdo publica regional
a que se destina o recrutamento;

b) Impossibilidade de ocupacdo dos postos de trabalho
em causa por trabalhadores com vinculo de emprego pu-
blico previamente constituido, ou por recurso a pessoal
colocado em situagdo de mobilidade especial ou a outros
instrumentos de mobilidade e de gestdo de recursos hu-
manos da administracdo publica regional;

¢) Declara¢do de cabimento orgamental emitida pelo
orgdo ou servico que pretende efetuar o recrutamento;

d) Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de
informacao previstos no artigo 51.° do presente diploma;

e) Parecer prévio favordvel do membro de Governo
de que depende o 6rgdo ou servigo que pretende efetuar
0 recrutamento.

3 — O parecer a que se refere a alinea ¢) do niimero ante-
rior incide, nomeadamente, sobre as atribui¢des, a evolugado
dos efetivos nos ultimos trés anos e o impacto or¢gamental
da despesa com o recrutamento que se pretende efetuar.

4 — Quando tenha decorrido o prazo de seis meses apos
a data da emissdo da autorizagdo prevista no n.° 2 sem que
tenha sido homologada a lista de classificagao final, devem
0s servigos que procedem ao recrutamento, apds a fase de
aplicacdo dos métodos de selecdo, solicitar autoriza¢do aos
membros do Governo a que refere a mesma disposi¢ao
legal, para prosseguir com o recrutamento.

5 — Aprioridade no recrutamento, prevista na alinea c)
do n.° 1 do artigo 48.° da lei que aprova o Or¢camento do
Estado para 2015, depende da verificacdo dos seguintes
requisitos cumulativos:

a) Existéncia de vinculo contratual a data da abertura
de procedimento concursal;

b) Exercicio de fungdes correspondentes a categoria
ou carreira para cuja ocupagao o procedimento concursal
foi publicitado.

6 — Sem prejuizo da produgdo plena dos seus efeitos
durante o tempo em que tenham estado em execugdo, as
contratagdes e as nomeacdes de trabalhadores efetuadas
na sequéncia de procedimentos concursais realizados em
violagdo do disposto nos n.” 1 a 3 do presente artigo sdo
nulas e fazem incorrer os seus autores em responsabilidade
civil, financeira e disciplinar.

7 — O disposto no presente artigo tem carater excecio-
nal e prevalece sobre todas as disposi¢oes legais, gerais
ou especiais, contrarias.

8 — O disposto no numero anterior aplica-se aos proce-
dimentos concursais em curso a data da entrada em vigor
do presente diploma.

Artigo 45.°

Controlo da despesa piblica no Ambito dos recursos humanos

1 — Durante o ano de 2015, estdo sujeitos a parecer
prévio do membro do Governo responsavel pela area das
finangas, os seguintes atos ou procedimentos:

a) A abertura de procedimentos concursais exclusiva-
mente destinados a trabalhadores com relagdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado previamente
constituida;

b) A nomeacao, a qualquer titulo, para lugares de cargos
de direcdo intermédia de 1.° grau e de direc¢do superior de
2.° grau, previstos nos diplomas que aprovam as organicas
ou organizag¢do interna dos respetivos servigos que ainda
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nao foram objeto de reestruturag@o, nos termos don.° 1 do
artigo 9.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 8/2011/M,
de 14 de novembro;

¢) A alteragdo ou aprovacdo de diplomas organicos,
designadamente, despachos que aprovam unidades orga-
nicas flexiveis;

d) A constitui¢do de equipas multidisciplinares a que
se refere o n.° 2 do artigo 22.° do Decreto Legislativo Re-
gional n.° 17/2007/M, de 12 de novembro, alterado pelos
Decretos Legislativos Regionais n.” 24/2012/M, de 30 de
agosto, e 2/2013/M, de 2 de janeiro;

e) A criagdo de estruturas de missdo, nos termos do ar-
tigo 28.° do Decreto Legislativo Regional n.° 17/2007/M,
de 12 de novembro, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.” 24/2012/M, de 30 de agosto, € 2/2013/M, de
2 de janeiro, quando gerem um aumento de despesa publica;

/) A celebracdo de acordos de cedéncia de interesse
publico, com excegdo dos celebrados para o exercicio de
fungdes de gestor publico ou de cargos dirigentes;

2) A constitui¢do e renovagdo de situagdes de mobili-
dade, em qualquer uma das suas modalidades e a consolida-
¢do de mobilidade interna, nos termos regulamentados por
despacho do Secretario Regional do Plano e Finangas.

2 — Durante o ano de 2015, a remuneragao dos técni-
cos especialistas dos gabinetes dos membros do Governo
¢ estabelecida mediante despacho conjunto do respetivo
membro do Governo competente e do membro do Governo
responsavel pela area das finangas, com observancia dos
limites maximos remuneratorios fixados nos Decretos-Leis
n.*12/2012 e 11/2012, ambos de 20 de janeiro, consoante
respeitem, respetivamente, a técnicos especialistas do gabi-
nete do Presidente do Governo Regional ou dos gabinetes
dos restantes membros do Governo.

3 — Durante o ano de 2015, o regresso de situagdo de li-
cenca sem remuneragao que nao confira direito a ocupacdo
do posto de trabalho, depende de autorizagdo do Conselho
de Governo e desde que se verifiquem cumulativamente os
requisitos enunciados no n.° 2 do artigo 44.°, e o requisito
previsto no n.° 5 do artigo 281.° da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de
20 de junho.

4 — Nas situagdes previstas nas alineas b)ad) don.® 1,
o parecer prévio referido naquele normativo ¢ vincula-
tivo, sendo nulos os atos praticados sem observancia do
mesmo.

Artigo 46.°
Quadro interdepartamental regional

1 — Por forma a operacionalizar e racionalizar os
recursos humanos da administragdo publica regional, é
criado, ao abrigo e nos termos do disposto no artigo 78.°
do Estatuto Politico Administrativo da Regido Autonoma
da Madeira, através de portaria dos membros do Governo
responsaveis pelas areas da administracdo publica e das
finangas, um quadro interdepartamental regional que com-
preende trabalhadores da administragdo publica regional
com relagdo juridica de emprego publico constituida por
tempo indeterminado.

2 — A colocacdo dos referidos trabalhadores no quadro
interdepartamental regional ¢ feita nos termos da portaria
a que se refere o nlimero anterior.

3 — Os trabalhadores integrados no quadro interdepar-
tamental podem ser afetos a qualquer 6rgdo ou servigo do
departamento regional da administragao direta ou indireta.
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4 — A gestdo do quadro interdepartamental regional
¢ da competéncia dos membros do Governo referidos no
n.° 1, sendo a afetagdo dos trabalhadores feita através de
despacho daqueles membros do Governo e do membro do
Governo onde o trabalhador é colocado, publicitado na
Bolsa de Emprego Publico da Madeira (BEP-RAM).

5 — Ao quadro interdepartamental regional ¢ aplicado
com as necessarias adaptagoes o disposto no artigo 5.°-A
do Decreto Legislativo Regional n.° 1/2009/M, de 12 de
janeiro, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais
n.” 9/2010/M, de 4 de junho, e 26/2012/M, de 3 de se-
tembro.

Artigo 47.°

Suplementos remuneratérios

1 — Até a revis@o das carreiras, categorias ¢ cargos,
a que se refere o artigo 41.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, que aprova a Lei Geral do Trabalho em Fungdes P-
blicas, ou aprovagao dos diplomas que nos termos previstos
na Lein.® 59/2013, de 23 de agosto, procederem a revisdo
dos suplementos nos termos do disposto no artigo 112.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, mantém-se em
vigor todos os suplementos remuneratorios existentes na
administrag@o publica regional, designadamente:

a) O suplemento de produtividade atribuido aos trabalha-
dores da Diregdo Regional dos Assuntos Fiscais, ao abrigo
dos artigos 34.° e seguintes do Decreto Legislativo Regio-
nal n.° 28/2006/M, de 19 de julho, alterado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 29/2009/M, de 4 de dezembro;

b) O suplemento de integracdo na Regido Autonoma da
Madeira atribuido aos trabalhadores da Dire¢dao Regional
dos Assuntos Fiscais, ao abrigo do artigo 44.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 29-A/2005/M, de 31 de agosto;

¢) O suplemento de residéncia atribuido nos termos pre-
vistos na alinea @) do artigo 18.° do Decreto-Lein.® 48.405,
de 29 de maio de 1968, aos trabalhadores da Autoridade
Tributaria que exercam fungdes, em regime de mobili-
dade interna, na Dire¢do Regional dos Assuntos Fiscais,
ao abrigo do artigo 56.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 28/2006/M, de 19 de julho;

d) O subsidio de frio previsto na Resoluc¢do n.® 448/86,
de 8 de abril, alterada pela Resolugdo n.® 258/91, de 21 de
margo.

2 — Durante o ano de 2015, os motoristas dos gabi-
netes dos membros do Governo Regional regem-se pelas
disposi¢des normativas referentes ao regime remunerato-
rio e suplementos aplicaveis a 31 de dezembro de 2011,
designadamente o artigo 36.° do Decreto Legislativo Re-
gional n.° 1/2005/M, de 18 de fevereiro, e o artigo 4.° do
Decreto-Lein.® 381/89, de 28 de outubro, na parte relativa
aos Gabinetes dos membros do Governo Regional.

Artigo 48.°

Compensacio por caducidade dos contratos a termo resolutivos
celebrados com docentes
pela Secretaria Regional da Educacio e Recursos Humanos

1 — Aos docentes contratados pela Secretaria Regional
da Educacdo e Recursos Humanos a termo resolutivo nio
¢ devida a compensagdo por caducidade a que se referem
o n.° 3 do artigo 293.° e 0 n.° 4 do artigo 294.° da Lei Ge-
ral do Trabalho em FungGes Publicas, aprovada pela Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, se ocorrer a celebragédo de novo
contrato sucessivo até 31 de dezembro do ano letivo seguinte.
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2 — Para os efeitos previstos no nimero anterior, o
pagamento da compensagdo por caducidade devida nos
termos do n.° 3 do artigo 293.° e do n.° 4 do artigo 294.°
da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas, aprovada
pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, sé se efetua a partir
do dia 1 de janeiro do ano letivo seguinte.

Artigo 49.°
Contratos de aquisicio de servico

1 — O dispostono n.® 1 do artigo 2.°da Lein.® 75/2014,
de 12 de setembro € aplicavel aos valores pagos por contratos
de aquisicao de servigos que, em 2015, venham a celebrar-
-se ou renovar-se com idéntico objeto ou idéntico objeto e
contraparte de contrato vigente em 2014, celebrados por:

a) Orgios, servigos e entidades previstos no artigo 1.° da
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em
anexo a Lein.® 35/2014, de 20 de junho, e pelo Decreto-Lei
n.°47/2013, de 5 de abril, alterado pela Lei n.° 66/2013,
de 27 de agosto, incluindo institutos de regime especial e
pessoas coletivas de direito publico, ainda que dotadas de
autonomia ou de independéncia decorrente da sua integra-
¢do nas areas de regulacdo, supervisdo ou controlo;

b) Entidades publicas empresariais, empresas publicas
de capital exclusiva ou maioritariamente publico e enti-
dades do setor empresarial local e regional;

¢) Fundagdes publicas, de direito publico e de direito
privado, e outros estabelecimentos publicos nao abrangidos
pelas alineas anteriores;

d) Gabinetes dos membros do Governo Regional e do
Presidente e Vice-Presidentes da Assembleia Legislativa
da Regido Auténoma da Madeira.

2 — Para efeitos da redugéo a que se refere o nimero
anterior, ¢ considerado o valor total do contrato de aqui-
si¢do de servicos, exceto nos casos das avengas, previstas
na alinea b) do n.° 2 do artigo 10.° da Lei Geral do Tra-
balho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, em que a redugdo incide sobre
o valor a pagar mensalmente.

3 — Para efeitos da aplicagdo da redugéo a que se re-
fere o n.° 1, é considerado o valor agregado dos contratos
sempre que, em 2015, a mesma contraparte preste mais
do que um servigo ao mesmo adquirente, salvo nos casos
previstos na alinea ¢) do n.® 12.

4 — O disposto no n.° 1 do presente artigo nao se aplica
as aquisi¢des de servigos cujos pregos, sendo tabelados, ndo
sejam passiveis de sofrer a referida redu¢do remuneratoria,
e ainda as aquisi¢des de servigos com viagens, transportes
terrestres e maritimos de pessoas ou carga, alojamentos,
participacdo em feiras nacionais e internacionais, seguros
e inspecdes obrigatorias por lei.

5 — Nas aquisig¢des de servicos abrangidas pelo ambito
de aplicagdo do n.° 1, que ndo sejam passiveis de sofrer
a referida redugdo remuneratoria em virtude das regras
de funcionamento de mercado, a redugdo remuneratoria
podera ser substituida pela obrigacdo de redugdo efetiva,
em 10 % dos custos globais com aquelas aquisi¢des de
servigos, podendo em casos excecionais, de comprovado
interesse publico, o membro do governo responsavel pela
area das finangas, excecionalmente e caso a caso, dispensar
os referidos contratos da redugéo a que refere o n.° 1.

6 — Para efeitos do disposto no nlimero anterior os
departamentos do Governo Regional, no prazo de 30 dias
a contar da publica¢do do presente diploma, informam a
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Secretaria Regional do Plano e Finangas, dos montantes
globais pagos ou assumidos durante o ano de 2014, com
as referidas aquisi¢des de servico, os quais serdo objeto
de confirmagéo pela Dire¢do Regional do Orgamento e
Contabilidade, adiante designada por DROC.

7 — Carece de parecer prévio vinculativo do mem-
bro do Governo responsavel pela area das finangas, nos
termos e segundo a tramitagdo a regular por portaria do
referido membro do Governo, a celebracdo ou a renovagio
de contratos de aquisi¢do de servigos por 0rgaos e servi-
¢os abrangidos pelo ambito de aplicagdo da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, e pelo Decreto-Lei n.° 47/2013,
de 5 de abril, alterado pela Lei n.° 66/2013, de 27 de agosto,
independentemente da natureza da contraparte.

8 — A celebragdo ou renovagdo de contratos de pres-
tacdo de servigos nas modalidades de tarefa e de avenca,
quando celebrados com pessoas singulares, carecem ainda
de parecer prévio vinculativo do membro do Governo
responsavel pela area da administragdo publica.

9 — O parecer previsto nos niimeros anteriores depende da:

a) Verificagdo do disposto na alinea a) do n.° 1 do ar-
tigo 32.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e
pelo Decreto-Lei n.° 47/2013, de 5 de abril, alterado pela
Lei n.° 66/2013, de 27 de agosto, e da inexisténcia de
pessoal em situacdo de mobilidade especial apto para o de-
sempenho das fung¢des subjacentes a contratacdo em causa;

b) Declaragdo de cabimento or¢amental emitida pelo
orgdo, servico ou entidade requerente;

¢) Verificagdo do cumprimento do disposto no n.° 1,
quando seja o caso.

10 — N2o estdo sujeitas ao disposto nos n.* 1 ¢ 7 do
presente artigo:

a) A celebragdo ou renovagdo de contratos de aquisigdo
de servicos essenciais, agua, energia elétrica, gas natural
e gases de petroleo liquefeitos canalizados, comunicagdes
eletronicas, servigos postais, recolha e tratamento de aguas
residuais, e gestdo de residuos solidos e urbanos, que se
encontram previstos no n.° 2 do artigo 1.° da Lei n.® 23/96,
de 26 de julho, alterada pelas Leis n.”* 12/2008, de 26 de
fevereiro, 24/2008, de 2 de junho, 6/2011, de 10 de margo,
44/2011, de 22 de junho e 10/2013, de 28 de janeiro;

b) A celebracdo de contratos mistos cujo tipo contratual
preponderante ndo seja o da aquisicdo de servigos ou em
que o servico assuma um carater acessorio da disponibi-
lizagdo de um bem;

¢) A celebragdo ou renovagao de contratos de aquisi¢ao
de servigos por orgaos ou servigos adjudicantes ao abrigo
de acordo quadro;

d) A celebragdo ou a renovagdo de contratos de aquisi¢do
de servigos entre si por 6rgdos ou servigos abrangidos pelo
ambito de aplicagdo do n.° 1;

e) A celebracao ou renovacdo de contratos de aquisicao
de servicos com as forgas de seguranga publica, nomeada-
mente com a Guarda Nacional Republicana e com a Policia
de Seguranga Publica;

f) As renovagdes de contratos de aquisicdo de servi-
¢os, quando os contratos sejam celebrados ou venham a
ser renovados, nos casos permitidos por lei, ao abrigo de
concurso publico em que o critério de adjudicagdo seja o
do mais baixo prego.
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11 — Face a importancia do turismo e dos setores do
vinho e do artesanato, na economia regional e a necessidade
de dinamizacao destes setores, a celebragdo ou renovacao
de contratos de aquisi¢do de servicos no ambito da pro-
mocao turistica e da promogao e valorizagdo dos produtos
regionais feita ao abrigo de projetos cofinanciados por
fundos europeus, ¢ autorizada nos termos do n.° 3 do ar-
tigo 32.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e
pelo Decreto-Lei n.° 47/2013, de 5 de abril, alterado pela
Lei n.° 66/2013, de 27 de agosto, podendo o membro do
governo responsavel pela area das finangas, excecional-
mente e caso a caso, dispensar os referidos contratos da
reducdo a que refere o n.° 1.

12 — Nao estdo sujeitos ao disposto no n.° 1 e na ali-
nea ¢) do n.° 9 do presente artigo:

a) A renovagdo, em 2015, de contratos de aquisigdo de
servigos, cuja celebragdo ou renovagdo anterior ja tenha
sido objeto da redugdo prevista na mesma disposi¢ao legal
e obtido parecer favoravel ou registo de comunicagio;

b) A celebragdo, em 2015, de contratos de aquisi¢cdo
de servicos, cuja celebracdo ja tenha sido objeto de duas
redugdes, previstas na mesma disposicdo legal e obtido,
nos mesmos anos, pareceres favoraveis ou registos de co-
municacdo, desde que a quantidade a contratar ¢ o valor a
pagar ndo sejam superiores aos da ultima redugéo;

¢) A celebragdo, em 2015, de contratos de aquisigdo de
servigos, quando os contratos sejam celebrados ao abrigo
de concurso publico em que o critério de adjudicagdo seja
0 do mais baixo prego.

13 — O disposto no n.° 3 do artigo 32.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Plblicas, aprovada em anexo a Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, e pelo Decreto-Lei n.° 47/2013,
de 5 de abril, alterado pela Lei n.° 66/2013, de 27 de agosto,
enon.’2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de
setembro, alterado pelas Leis n.** 3-B/2010, de 28 de abril,
66/2012, de 31 de dezembro, e 80/2013, de 28 de novem-
bro, aplica-se aos contratos previstos no presente artigo.

14 — A aplicagdo a Assembleia Legislativa da Regido
Autonoma da Madeira dos principios consignados nos nii-
meros anteriores processa-se por despacho do Presidente da
Assembleia Legislativa da Regido Autonoma da Madeira,
precedido de parecer do conselho de administragdo.

15 — Com exceg¢do dos contratos de prestacdo de ser-
vigos nas modalidades de tarefa e de avenca, estdo exce-
cionados do parecer prévio previsto no n.° 7, a celebracao
e ou as renovagdes de contratos de aquisi¢do de servigos
até ao montante de €6.750.

16 — A autorizacdo prévia pelo membro do Governo
responsavel pela area das finangas nos termos da alinea b)
do n.° 1 do artigo 6.° da Lei dos Compromissos e dos Pa-
gamentos em Atraso e dos artigos 29.° e 32.° do presente
diploma dispensa o parecer previsto no n.° 7 do presente
artigo sendo a verificacdo do disposto nas alineas b) e ¢)
do n.° 9 do mesmo feita no respetivo ambito.

17 — Sao nulos os contratos de aquisi¢do de servigos
celebrados ou renovados em violag¢do do disposto no pre-
sente artigo.

Artigo 50.°

Contencao e reduciio de despesa no setor empresarial
da Regiio Autonoma da Madeira

1 — As entidades publicas empresariais e as empresas
publicas de capital exclusiva ou maioritariamente puiblico
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ndo podem proceder a contratagdo de trabalhadores, em
qualquer das modalidades, sem prejuizo do disposto no
nimero seguinte.

2 — Em situagdes excecionais, fundamentadas na exis-
téncia de relevante interesse publico no recrutamento, pon-
derada a caréncia de recursos e evolugdo global dos mes-
mos, os membros do Governo responsaveis pelo respetivo
setor de atividade e pela area das finangas podem autorizar
a contratacdo referida no numero anterior, desde que se
verifiquem cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista
assegurar o cumprimento das obrigagdes de prestacdo de
servigo publico legalmente estabelecidas;

b) Seja impossivel satisfazer as necessidades de pessoal
por recurso a pessoal colocado em situagdo de mobilidade
especial ou a outros instrumentos de mobilidade;

¢) Seja demonstrado que os encargos com 0s recruta-
mentos em causa estdo previstos no orgamento da empresa
a que respeitam;

d) Sejam pontual e integralmente cumpridos os deve-
res de informacdo a que a respetiva empresa esté sujeita,
designadamente os previstos no artigo 51.° do presente
diploma e na Lein.® 57/2011, de 28 de novembro, alterada
pela Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro.

3 — Para efeitos da emissdo da autorizagao prevista no
niimero anterior, os respetivos orgaos de administracao
enviam ao membro do Governo responsavel pela area das
finangas os elementos comprovativos da verificagdo dos
requisitos ali previstos.

4 — As entidades publicas empresariais € empresas
publicas referidas no n.° 1 prestam informagao a Secretaria
Regional do Plano e Finangas, nos termos do artigo 51.° do
presente diploma, sobre o fluxo de novas contratagdes e ou-
tras entradas, o fluxo de saida por reforma e outras saidas,
e ainda salarios médios, bem como toda a informag&o que
venha a ser necessaria para o cumprimento das obriga¢des
assumidas pela Regido Autébnoma da Madeira.

5 — Nos termos do disposto nas alineas o) e ) don.® 9
do artigo 2.° da Lei n.° 75/2014, de 12 de setembro, a
medida de redug@o remuneratoria contemplada na mesma
disposigao legal ¢ aplicavel:

a) Aos gestores publicos;

b) Aos trabalhadores das empresas publicas de capital
exclusiva ou maioritariamente publico e das entidades
publicas empresariais.

6 — Sem prejuizo do disposto no artigo 47.° da Lei que
aprova o Or¢camento do Estado para 2015, é vedada a pratica
de quaisquer atos que consubstanciem valorizagdes remune-
ratorias dos gestores publicos e dos trabalhadores das enti-
dades publicas empresariais e empresas publicas de capital
exclusiva ou maioritariamente publico, bem como a retribui-
¢do de prémios de gestdo aos respetivos gestores publicos.

7 — A celebracdo e renovacdo de contratos de aquisicao
de servigos durante o ano de 2015, por entidades ptblicas
empresariais e empresas publicas de capital exclusiva ou
maioritariamente publico, rege-se pelo disposto nos n.” 1
a 5,10 e 12 do artigo anterior.

8 — O disposto no presente artigo tem natureza im-
perativa, prevalecendo sobre quaisquer normas legais ou
convencionais, especiais ou excecionais, em contrario e,
consoante as situagdes, sobre instrumentos de regulamen-
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tacdo coletiva de trabalho e de contratos de trabalho, nao
podendo ser modificado ou afastado pelos mesmos.

Artigo 51.°
Informacio relativa a pessoal das entidades publicas regionais

1 — As entidades publicas que integram o universo
das administragdes publicas em contas nacionais devem
informar a Secretaria Regional do Plano e Finangas do
recrutamento, mobilidade e cessag¢do de fungdes de tra-
balhadores, e da despesa com pessoal.

2 — Ainformacao referida no niimero anterior é prestada
através do carregamento de dados no Sistema de Infor-
macao e Base de Dados dos Trabalhadores das Entidades
Publicas Regionais, abreviadamente designado por SITEPR
gerido pela Secretaria Regional do Plano e Finangas.

3 — O carregamento de dados no SITEPR ¢ efetuado
trimestralmente, nos termos que vier a ser estabelecido no
diploma que proceder a regulamentagio daquele Sistema
de Informagao.

4 — O incumprimento do dever de informagao referido
nos nimeros anteriores determina:

a) O congelamento de 10 % das dotagdes orgamentais,
ou a retengdo de 10 % das transferéncias do Or¢camento
da Regido Auténoma da Madeira para a entidade publica
incumpridora, consoante a situagdo aplicavel, no més ou
meses seguintes ao incumprimento;

b) A ndo tramitacdo de quaisquer processos relativos a
recursos humanos ou a aquisi¢cdo de bens e servigos que
sejam dirigidos a Secretaria Regional do Plano e Finangas.

5 — Através da prestag@o da informagao a que se refe-
rem os nimeros anteriores, a Secretaria Regional do Plano
e Finangas, na qualidade de entidade gestora do sistema,
da cumprimento aos deveres de informacao da Regido
Autonoma da Madeira, estabelecidos no n.° 4 do artigo 67.°
da lei que aprova o Or¢amento do Estado para 2015, e no
artigo 7.°da Lein.® 57/2011, de 28 de novembro, alterada
pela Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro.

6 — A responsabilidade pelo incumprimento dos deve-
res de informagdo referidos no niimero anterior ¢ imputada
ao orgdo, servico ou entidade que a ele der lugar.

7 — O disposto no presente artigo aplica-se as empresas
publicas.

Artigo 52.°

Unidades de Gestao

1 — As Unidades de Gestdo constituidas em todos os
departamentos do Governo Regional tém por missdo a
articulacdo direta, entre os diversos departamentos e a
Secretaria Regional do Plano e Finangas, no ambito das
matérias de controlo orcamental e financeiro.

2 — Sao atribuigoes das Unidades de Gestao:

@) Garantir o tratamento integral e centralizado de todas as
matérias orgamentais, financeiras e patrimoniais dos servicos,
servigos e fundos auténomos e, empresas que integram o
universo das administragdes publicas em contas nacionais;

b) Proceder ao reporte or¢gamental e financeiro a Secre-
taria Regional do Plano e Finangas;

¢) Controlar a execugdo e a regularidade da execucdo
orcamental, dos servigos tutelados pelos respetivos depar-
tamentos do Governo Regional;

d) Controlar o cumprimento da aplicacdo da Lei dos
Compromissos € Pagamentos em Atraso, Lei n.° 8/2012,
de 21 de fevereiro, nos servigos tutelados;
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e) Propor medidas de fiscalizagdo com vista a um efetivo
controlo das despesas publicas e dos recursos or¢gamentais
disponiveis;

/) Superintender na gestdo orcamental de todos os ser-
vigos tutelados, de acordo com as normas vigentes e le-
gislacdo aplicavel;

g) Promover a aplicacdo do Plano Oficial de Contabi-
lidade Publica nos servigos tutelados, de acordo com o
sistema informatico disponibilizado para o efeito;

h) Controlar a afetacdo e a utilizagdo dos fundos dis-
poniveis atribuidos;

i) Validar mensalmente os langamentos contabilisticos
em POCP, assim como os saldos de terceiros;

j) Desenvolver procedimentos de controlo interno.

3 — Asunidades de gestdo s@o responsaveis pelo cum-
primento dos prazos de reporte e pela prévia validagao das
informagdes de reporte or¢amental e financeiro, referentes
aos servigos da administragdo direta, servigos e fundos
auténomos e empresas publicas reclassificadas, prestadas
a Secretaria Regional do Plano e Finangas.

4 — Para efeitos do nimero anterior os servicos e fun-
dos auténomos e as entidades que integram o universo das
administragdes publicas em contas nacionais sdo respon-
saveis pelo contetido da informagdo reportada as unidades
de gestao.

CAPITULO X1

Alteracio e aditamento ao Decreto Legislativo
Regional n.° 28/2006/M, de 19 de julho

Artigo 53.°

Alteracgio ao Decreto Legislativo
Regional n.° 28/2006/M, de 19 de julho

Os artigos 40.° e 45.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 28/2006/M, de 19 de julho, passam a ter a seguinte
redagao:

«Artigo 40.°
L[]

1 — Constituem despesas do FET-M:
a) /.|

b) O pagamento de obras sociais que vierem a ser
decididas pelo conselho de administra¢do, nomeada-
mente as respeitantes a estudos prévios de viabilidade
economica e financeira das mesmas;

¢) Comparticipag¢do no pagamento de despesas re-
lacionadas com a organizagdo de eventos que reunam
os trabalhadores da administracdo tributaria;

d[.]»
«Artigo 45.°

[
1—[.]:

a)[..[;

b)[..]:

c)[..];

d)[..].

e) Decidir sobre a atribui¢do e montante das verbas
referidas na alinea c) do artigo 40.°do presente diploma,
a submeter a autorizag¢do do secretdrio regional da tutela;

f) Elaborar e aprovar todos os atos e procedimentos
necessdrios de contratagdo de servigos para a realiza-
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¢do de estudos de viabilidade economica e financeira,
prévios ao financiamento de obras sociais cujo mon-
tante investido seja de elevado valor,

g) As competéncias necessarias que decorram das
incumbéncias atribuidas ao conselho de administra-
¢do do FET-M e referidas no artigo 4.°-A do presente
diploma.

2—/[..].
3—/[..]»
Artigo 54.°

Aditamento ao Decreto Legislativo Regional
n.’ 28/2006/M, de 19 de julho

E aditado o artigo 40.°-A ao Decreto Legislativo Re-
gional n.° 28/2006/M, de 19 de julho, com a seguinte re-
dacdo:

«Artigo 40.°-A

Afetacdo de verbas do FET-M para a construgdo de obra social

1 — No dmbito das obras sociais previstas no n.’ 3
do artigo 37.° do presente diploma, apos proposta do
Conselho de Administragdo do FET-M, compete ao
Secretario Regional do Plano e Financas decidir sobre
a natureza, montante da verba a afetar, execugdo, acom-
panhamento e condig¢oes de funcionamento das mesmas.

2 — O Secretario Regional do Plano e Finangas pro-
poe ao Conselho do Governo Regional, sob proposta do
conselho de administragdo do FET-M, a aprovagdo dos
protocolos necessarios a celebrar com entidades publi-
cas ou institui¢oes de solidariedade social para efeitos
de serem desencadeados todos os procedimentos neces-
sarios a aquisi¢cdo de terrenos, implementagdo, acom-
panhamento, execugdo e fiscalizagdo das obras sociais
e das respetivas condigoes de funcionamento e gestdo.»

CAPITULO XII

Adaptacio orgénica e funcional
a RAM da legislacao fiscal nacional

SECCAOTI
Impostos diretos

Artigo 55.°

Codigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Singulares
e Codigo do Imposto sobre
o Rendimento das Pessoas Coletivas

Ao Codigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas
Singulares, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 442-A/88, de
30 de novembro, e ao Cédigo do Imposto sobre o Rendi-
mento das Pessoas Coletivas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442-B/88, de 30 de novembro, e republicado pela Lei
n.° 2/2014, de 16 de janeiro, em matéria que se insira nas
competéncias e atribui¢des fiscais da Regido Autonoma
da Madeira, consideram-se feitas as seguintes adaptagdes
organicas e funcionais:

a) As referéncias legais feitas ao Ministro das Finangas
ou ao ministro com a tutela das finangas entendem-se re-
portadas ao secretario regional com a tutela das finangas;

b) As referéncias legais feita ao Diretor-Geral dos Im-
postos ou ao Diretor-Geral da Autoridade Tributéria e
Aduaneira entendem-se reportadas ao Diretor Regional
dos Assuntos Fiscais;
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¢) As referéncias legais feitas ao Diretor de Finangas
entendem-se reportadas ao Diretor Regional dos Assuntos
Fiscais;

d) As referéncias legais feitas, respetivamente, a Dire¢ao-
-Geral dos Impostos, ou a Autoridade Tributaria e Adua-
neira ou ainda dire¢do de finangas, entendem-se reportadas
a Dire¢do Regional dos Assuntos Fiscais.

SECCAOTI

Impostos indiretos

Artigo 56.°

Cédigo do Imposto sobre o Valor Acrescentado, do Regime
do IVA nas Transacdes
Intracomunitarias e do Cédigo do Imposto de Selo

1 — Ao Codigo do Imposto sobre o Valor Acrescentado,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 394-B/84, de 26 de dezem-
bro, ao Regime do IVA nas Transagdes Intracomunitarias,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 290/92, de 28 de dezem-
bro, e ao Codigo do Imposto de Selo, aprovado pela Lei
n.° 150/99, de 11 de setembro, em matéria que se insira nas
competéncias e atribuigdes fiscais da Regido Autonoma
da Madeira consideram-se feitas as seguintes adaptagoes
organicas e funcionais:

a) As referéncias legais feitas ao Ministro das Finangas
ou ao ministro com a tutela na area das finangas entendem-
-se reportadas ao secretario regional com a tutela das fi-
nangas;

b) As referéncias legais feitas ao Diretor-Geral dos Im-
postos, ou ao Diretor-Geral da Autoridade Tributaria e
Aduaneira entendem-se reportadas ao Diretor Regional
dos Assuntos Fiscais;

c) As referéncias legais feitas ao diretor de finangas
entendem-se reportadas ao Diretor Regional dos Assuntos
Fiscais;

d) As referéncias legais feitas a Direcdo-Geral dos Im-
postos ou a Autoridade Tributaria e Aduaneira entendem-se
reportadas a Dire¢do Regional dos Assuntos Fiscais.

2 — As referéncias legais feitas no artigo 9.°, alinea 9,
do Codigo do Imposto sobre o Valor Acrescentado, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 394-B/84, de 26 de dezem-
bro, ao Sistema Nacional de Educac¢do e aos ministérios
competentes, entendem-se reportadas, respetivamente, ao
Sistema Regional de Educacdo e as secretarias regionais
competentes.

SECCAO 111

Impostos especiais

Artigo 57.°
Cédigo do Imposto Unico de Circulaciio

Ao Cédigo de Imposto Unico de Circulagdo, aprovado
pela Lei n.° 22-A/2007, de 29 de junho, em matéria que
se insira nas competéncias e atribuicdes fiscais da Regido
Auténoma da Madeira, consideram-se feitas as seguintes
adaptacdes orgénicas e funcionais:

a) As referéncias legais feitas ao Ministro das Finangas
ou ao ministro com a tutela na area das finangas entendem-
-se reportadas ao Secretario Regional com a tutela das
finangas;
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b) As referéncias legais feitas ao Diretor-Geral dos Im-
postos ou ao Diretor-Geral da Autoridade Tributaria e
Aduaneira entendem-se reportadas ao Diretor Regional
dos Assuntos Fiscais;

¢) As referéncias legais feitas ao Diretor de Financgas
entendem-se reportadas ao Diretor Regional dos Assuntos
Fiscais;

d) As referéncias legais feitas respetivamente a Direcao-
-Geral dos Impostos ou a Autoridade Tributaria e Adua-
neira entendem-se reportadas a Direcdo Regional dos
Assuntos Fiscais.

SECCAO IV

Impostos locais

Artigo 58.°

Cédigo do Imposto Municipal sobre Imoéveis e do Cédigo do Imposto
Municipal sobre as Transmissdes Onerosas de Imoveis

1 — Ao Cddigo do Imposto Municipal sobre Iméveis
e ao Codigo do Imposto Municipal sobre as Transmissdes
Onerosas de Imdveis, ambos aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 287/2003, de 12 de novembro, em matéria que se insira
nas atribui¢des e competéncias fiscais da Regido Autonoma
da Madeira, consideram-se feitas as seguintes adaptagdes
organicas e funcionais:

a) As referéncias legais feitas ao Ministro das Finangas ou
ao ministro com a tutela das finangas entendem-se reportadas
ao Secretario Regional com a tutela das finangas;

b) As referéncias legais feitas ao diretor de financas, ao
Diretor-Geral dos Impostos ou ao Diretor-Geral da Auto-
ridade Tributéaria e Aduaneira entendem-se reportadas ao
Diretor Regional dos Assuntos Fiscais;

¢) As referéncias legais feitas ao Diretor de Finangas
entendem-se reportadas ao Diretor Regional dos Assuntos
Fiscais;

d) As referéncias legais feitas, respetivamente a Diregdo
de Finangas, a Dire¢ao-Geral dos Impostos ou Autoridade
Tributaria e Aduaneira entendem-se reportadas a Direcao
Regional dos Assuntos Fiscais.

2 — As referéncias legais feitas aos servigos regionais
entendem-se reportadas a Dire¢do Regional dos Assuntos
Fiscais.

SECCAOV
Beneficios fiscais

Artigo 59.°

Adaptacio organica e funcional a RAM do Estatuto dos Beneficios
Fiscais e do Estatuto Fiscal Cooperativo

Ao Estatuto dos Beneficios Fiscais, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 215/89, de 1 de julho, e ao Estatuto Fis-
cal Cooperativo, aprovado pela Lei n.° 85/98, de 16 de
dezembro, em matéria que se insira nas atribuigdes e
competéncias fiscais da Regido Autonoma da Madeira,
consideram-se feitas as seguintes adaptacdes organicas
e funcionais:

a) As referéncias feitas ao Ministro das Finangas ou
ao ministro responsavel pela drea das finangas entendem-
-se reportadas ao Secretario Regional com a tutela das
finangas;
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b) As referéncias legais feitas ao Diretor-Geral dos Im-
postos ou ao Diretor-Geral da Autoridade Tributaria e
Aduaneira ou, ainda, ao Diretor de Financas, entendem-se
reportadas ao Diretor Regional dos Assuntos Fiscais;

¢) As referéncias legais feitas a Dire¢do-Geral dos Im-
postos e a Autoridade Tributaria e Aduaneira entendem-se
reportadas a Dire¢do Regional dos Assuntos Fiscais;

d) As referéncias legais ao ministério competente ou
ministro da tutela entendem-se reportadas, respetivamente,
a secretaria regional competente ¢ ao Secretario Regional
da tutela.

SECCAO VI

Procedimento, processo tributario, infragdes tributarias
e inspecao tributaria

Artigo 60.°

Lei Geral Tributaria e do Codigo de Procedimento e de Processo
Tributario e do Regime Geral das Infracées
Tributarias e Regime Complementar da Inspecao Tributaria

A Lei Geral Tributaria, aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 398/98, de 17 de dezembro, e ao Codigo do Procedi-
mento e Processo Tributario, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 433/99, de 26 de outubro, ao Regime Geral das Infra-
¢oes Tributarias, aprovado pela Lei n.° 15/2001 de 5 de
junho e ao Regime Complementar da Inspe¢ao Tributaria,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 413/98, de 31 de dezembro,
em matéria que se insira nas atribuicdes e competéncias
fiscais da Regido Auténoma da Madeira, consideram-se
feitas as seguintes adaptagdes organicas e funcionais:

a) As referéncias legais feitas ao Ministro das Finangas
ou ao ministro com a tutela das financas entendem-se re-
portadas ao Secretario Regional com a tutela das finangas;

b) As referéncias legais feitas ao Diretor de Finangas,
ao Diretor-Geral dos Impostos ou ao Diretor-Geral da
Autoridade Tributaria e Aduaneira entendem-se reportadas
ao Diretor Regional dos Assuntos Fiscais;

¢) As referéncias legais feitas as reparti¢cdes de finan-
cas e tesourarias da Fazenda Publica da Direcdo-Geral
de Impostos ou da Autoridade Tributaria e Aduaneira
entendem-se reportadas aos Servigos de Finangas e Te-
sourarias da Fazenda Publica da Direcdo Regional dos
Assuntos Fiscais;

d) As referéncias legais feitas as dire¢des de finangas da
DGCI ou ATA entendem-se reportadas a Direcdo Regional
dos Assuntos Fiscais;

e) As referéncias legais feitas a Dire¢ao-Geral do Pa-
triménio entendem-se reportadas a Direcdo Regional do
Patrimoénio;

/) As referéncias legais feitas a Direcdo-Geral do Tesouro
entendem-se reportadas a Dire¢do Regional do Tesouro.

CAPITULO XIII

Disposicoes diversas

Artigo 61.°
Cooperacio e colaboracao reciproca da ATA e da DRAF

A adaptagdo legislativa operada pelo presente decreto
legislativo regional € feita sem prejuizo do disposto no ar-
tigo 12.° do Decreto Regulamentar Regional n.® 2/2013/M,
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de 1 de fevereiro, diploma que aprovou a organica da
Direcdo Regional dos Assuntos Fiscais.

Artigo 62.°
Adaptagdes funcionais e orginicas genéricas em matéria fiscal

1 — As referéncias legais ao Ministro das Finangas ou
ao Diretor-Geral dos Impostos ou, ainda, ao Diretor-Geral
da Autoridade Tributaria e Aduaneira, feitas na legislacao
fiscal em vigor e ndo expressamente referidas nos arti-
gos anteriores, em matéria que se insira nas atribuigdes
e competéncias fiscais da Regido Auténoma da Madeira,
entendem-se reportadas, respetivamente, ao Secretario
Regional com a tutela das finangas e ao Diretor Regional
dos Assuntos Fiscais.

2 — As referéncias legais feitas no artigo 54.° da Lei
n.° 13/2002, de 19 de fevereiro, com a redagdo dada pela Lei
n.° 107-D/2003, de 31 de dezembro e pela Lei n.° 20/2012,
de 14 de maio, ao Diretor-Geral da Autoridade Tributaria
e Aduaneira e aos respetivos representantes legais, em
matéria que se insira nas atribui¢cdes e competéncias fis-
cais da RAM, entendem-se reportadas respetivamente ao
Diretor Regional dos Assuntos Fiscais e aos representantes
por este designados.

CAPITULO X1V

Disposi¢des finais e transitorias

Artigo 63.°
Consignacdo da Receita

1 — Nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 8/90, de 20 de
fevereiro, e desde que dai ndo resulte acréscimo de des-
pesa, fica o Governo Regional autorizado a consignar
receitas a determinadas despesas por despacho conjunto
do Secretario Regional do Plano e Finangas e do membro
do Governo com a tutela do setor.

2 — As entidades publicas que, fazendo parte do setor
publico empresarial da Regido Autonoma da Madeira,
integrem o universo das administragdes ptblicas em contas
nacionais e que recebam verbas do Or¢amento da Regido
Auténoma da Madeira a titulo de regularizacdo de dividas
de anos anteriores, canalizam essas verbas prioritariamente
para o pagamento do servigo da divida de empréstimos
avalizados pela Regido Autonoma da Madeira e para a
regularizagdo de encargos transitados de anos anteriores.

3 — A Regido Auténoma da Madeira podera canalizar
as verbas devidas as entidades ptiblicas que, fazendo parte
do setor publico empresarial da Regido Autonoma da Ma-
deira, integram o universo das administragdes publicas em
contas nacionais, referentes a regularizacdo de dividas de
anos anteriores, diretamente para o pagamento do servigo
da divida de empréstimos avalizados pela Regido Auto-
noma da Madeira.

Artigo 64.°
Adoc¢ao do POCP na administraciio regional

1 — E obrigatéria a adogdo do Plano Oficial de Con-
tabilidade Publica em todos os servigos do Governo Re-
gional.

2 — Em 2015, todos os Servig¢os ¢ Fundos Autébnomos
deverdo utilizar sistemas informaticos de contabilidade
devidamente certificados e que correspondam as necessi-
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dades de integracdo na plataforma de integracdo central
de informacgao contabilistica deste subsetor.

Artigo 65.°
Fundos Comunitarios

Os juros gerados pelas verbas oriundas de fundos comu-
nitarios depositados em contas tituladas pelo Instituto de
Desenvolvimento Regional, [IP-RAM, resultantes de pro-
gramas operacionais e programas de iniciativa comunitaria
encerrados, em que este instituto seja Autoridade de Gestao
e ou Autoridade de Pagamento, poderdo ser utilizados em
substituicdo de um determinado fundo comunitario ou como
contrapartida regional de projetos cofinanciados por fundos
comunitarios, incluindo projetos de assisténcia técnica.

Artigo 66.°

Servicos dotados de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial

1 — Enquanto ndo for aprovado o Orgamento da Regido
Auténoma da Madeira para 2016, os encargos com o0s servi-
¢os que venham a ser criados em 2015 serdo suportados em
conta das dotag¢des inscritas nos correspondentes servigos
que forem extintos ou integrados noutros servigos.

2 — Durante o ano economico de 2015, o Conselho
do Governo Regional, mediante proposta conjunta dos
Secretarios Regionais do Plano e Finangas e da respetiva
tutela adotara as medidas necessarias para o controlo ex-
traordinario das despesas.

Artigo 67.°
Direcdes Regionais de Juventude e Desporto e de Educacgao

1 — As receitas resultantes de transferéncias da Santa
Casa da Misericordia de Lisboa para a Dire¢do Regional
de Juventude e Desporto e para a Direcdo Regional de
Educagdo ficam ao abrigo do n.°2 do artigo 6.° da Lei
n.° 28/92, de 1 de setembro, consignadas em 25 % ao apoio
a utilizagdo das instalacdes desportivas, em 38 % ao des-
porto escolar, em 18,5 % a diversos setores da atividade
desportiva regional de alta competigdo, exames médicos
desportivos, eventos e apoios diversos e, em 18,5 % ao
projeto deslocagdes aéreas e maritimas inerentes a parti-
cipagdo das equipas em campeonatos regionais, nacionais
¢ internacionais.

2 — As receitas provenientes da exploragdo das Pou-
sadas de Juventude ficam consignadas ao abrigo do n.° 2
do artigo 6.° da Lei n.° 28/92, de 1 de setembro, ao fun-
cionamento das mesmas.

Artigo 68.°
Seguros
Fica o Governo Regional autorizado a contratar seguros
de responsabilidade civil extracontratual.
Artigo 69.°
Cobrancas

As receitas depositadas nos cofres da Regido Auténoma
da Madeira até 31 de marco de 2016 que digam respeito a
cobrangas efetuadas em 2015 poderdo excecionalmente ser
consideradas com referéncia a 31 de dezembro de 2015.
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Artigo 70.°
Retencoes

1 — Os servicos do Governo Regional, incluindo os
servigos e fundos autéonomos, ficam autorizados a proceder
a retengoes de verbas a entidades que tenham débitos por
satisfazer, incluindo dividas por contribui¢des e impostos,
nos termos a definir no decreto regulamentar regional de
execugdo orgamental.

2 — Nos termos do disposto no artigo 39.° da Lei
n.° 73/2013, de 3 de setembro, fica ainda o Governo Re-
gional, através da Secretaria Regional do Plano e Finangas,
autorizado a proceder a retengdo das transferéncias para as
autarquias locais da Regido Autonoma da Madeira para a
regularizagdo de dividas as empresas participadas pela Re-
gido, bem como para cumprimento de contratos-programa,
protocolos, acordos de cooperagdo e de colaboragio, con-
tratos de financiamento e concessdo excecional de auxilios
e de outros instrumentos alternativos celebrados no ambito
da cooperacdo técnica e financeira.

3 — Quando ndo seja tempestivamente prestada a Secre-
taria Regional do Plano e Finangas, por motivo imputavel
as respetivas entidades, a informagao tipificada na Lei
de Enquadramento Or¢camental, no n.° 1 do artigo 12.°
do Decreto-Lei n.° 460/77, de 7 de novembro, alterado
pela Lei n.° 40/2007, de 24 de agosto, e pelo Decreto-Lei
n.° 391/2007, de 13 de dezembro, e adaptado a Regido
Autonoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 44/2008/M, de 23 de dezembro, e no artigo 15.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 24/2002/M, de 23 de
dezembro, alterado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 8/2011/M, de 1 de abril, bem como a que venha a ser
anualmente definida no decreto regulamentar regional de
execucdo orcamental ou noutra disposicao legal aplica-
vel, podem ser retidas as transferéncias orcamentais, as
requisi¢des de fundos e os subsidios e outras formas de
apoio, consoante o caso, nos termos a fixar no decreto
regulamentar regional de execugdo or¢amental, até que a
situagdo seja devidamente sanada.

Artigo 71.°
Reorganizacio de servigos na administracao piblica regional

As reorganizagoes de servigos publicos da administragdo
publica regional sdo feitas com observancia do disposto
no Programa de Ajustamento Economico e Financeiro da
Regido Auténoma da Madeira, nomeadamente no que se
refere a reducéo das unidades administrativas e dos cargos
dirigentes, implementada no &mbito daquele programa.

Artigo 72.°
Titulares de cargos de direcio superior

1 — O prazo previsto no n.° 3 do artigo 27.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, relativamente as designacdes
em regime de substitui¢do de titulares de cargos de direcao
superior, efetuadas na administracdo regional autonoma da
Madeira, ap6s 9 de novembro de 2011, € excecionalmente
prorrogado, com o limite de 31 de dezembro de 2015, até
a ocorréncia de qualquer das seguintes situagoes:

a) Até a designacdo do novo titular do cargo, na se-
quéncia do procedimento concursal aplicavel aos titulares
de cargos de diregdo superior da administragdo regional
autonoma da Madeira;
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b) Até a extingdo ou reorganizagdo da respetiva unidade
ou estrutura orgénica.

2 — No decurso do prazo previsto no niamero ante-
rior, os membros do Governo Regional podem, a titulo
excecional, delegar nos dirigentes que exercam cargos de
direg@o superior de 1.° grau em regime de substituicao,
as competéncias relativas as atribui¢cdes dos respetivos
Servigos e Orgaos.

3 — Se os procedimentos concursais referidos na ali-
nea @) don.° 1 ndo estiverem concluidos a 31 de dezembro
de 2015, cessam as comissdes de servigo ¢ as designagoes
em regime de substitui¢do nelas previstas, sendo as fungdes
dos titulares dos cargos de direcdo superior asseguradas em
regime de gestdo corrente até a designagdo de novo titular.

4 — O presente artigo produz efeitos a 31 de dezembro
de 2014.

Artigo 73.°
Execucio do Estatuto Politico-Administrativo

1 — Em acatamento e execugdo do Estatuto Politico-
-Administrativo da Regido Auténoma da Madeira, o or-
camento regional assegura, em cada exercicio, a dotacdo
necessaria ao cumprimento do disposto nos artigos 24.°
e 25.° da Lei n.° 4/85, de 9 de abril, com a redagdo que
lhe foi dada pela Lei n.° 26/95, de 18 de agosto, ex vi do
n.° 8, do artigo 24.° e do n.° 3 do artigo 65.°, ¢ do n.° 20 do
artigo 75.°, da Lein.° 13/91, de 5 de junho, com a redacdo
que lhe foi dada pela Lei n.° 130/99, de 21 de agosto.

2 — O processamento e pagamento de todas as subven-
¢des que integram o regime previsto no n.° 19 do artigo 75.°
do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Autonoma
da Madeira, bem como a regulariza¢do de quaisquer situa-
¢oes pendentes, desde que inscritas no Or¢camento da Re-
gido, sdo efetuados nos termos previstos pela Lei Orgéanica
do 6rgdo de governo proprio onde os seus beneficiarios
terminaram o exercicio dos respetivos mandatos.

Artigo 74.°
Despesas transitadas para outros departamentos

As despesas relativas aos programas e projetos que, nos
termos do presente diploma, mudaram de dependéncia
organica serdo processadas, liquidadas e pagas por conta
das dotagdes orcamentais dos departamentos do Governo
Regional onde aqueles foram integrados.

Artigo 75.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicagdo, produzindo efeitos desde 1 de janeiro
de 2015.

Aprovado em Sessdo Plenaria da Assembleia Legislativa
da Regido Autonoma da Madeira, em 12 de dezembro
de 2014.

O Presidente da Assembleia Legislativa, José Miguel
Jardim Olival de Mendonga.

Assinado em 23 de dezembro de 2014.
Publique-se.

O Representante da Repuiblica para a Regido Auténoma
da Madeira, Ireneu Cabral Barreto.
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Receitas da regido

[artigo 1.°, a)]
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Capi-| Gru-| Arti-

Importéincias em euros

tulos| pos [ gos Designagio das receitas Artigo Grupo Capitulo
RECEITAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRETOS
01 Sobre o Rendimento
01 |Imposto sobre o rendimento das pessoas singulares (IRS) 257.025.000
02 [Imposto sobre o rendimento das pessoas coletivas (IRC) 126.980.000 384.005.000
02 Outros
01 |Imposto sobre as sucessdes e doacdes *
06 |Imposto do uso, porte e detengdo de armas *
07 |Impostos abolidos *
99 |Impostos diretos diversos 5.355.000 5.355.000 389.360.000
02 IMPOSTOS INDIRETOS
01 Sobre o Consumo
01 |Imposto sobre os produtos petroliferos (ISP) 59.305.000
02 |Imposto sobre o valor acrescentado (IVA) 352.667.838
03 |Imposto sobre veiculos (ISV) 7.235.000
04 |Imposto de consumo sobre o tabaco 40.200.000
05 |Imposto sobre o alcool e as bebidas alcodlicas (IABA) 6.545.000
99 [Impostos diversos sobre o consumo * 465.952.838
02 Outros
01 |Lotarias *
02 |Imposto do selo 22.675.000
03 |Imposto do jogo 410.000
04 |Imposto tnico de circulagdo 3.910.000
05 |Resultados da exploracdo de apostas mutuas *
06 |Impostos indiretos especificos das autarquias locais *
99 |Impostos indiretos diversos 640.000 27.635.000 493.587.838
CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL, A CAIXA GERAL DE
03 APOSENTACOES E A ADSE
03 Caixa Geral de Aposentagdes e ADSE
02 |Comparticipagdes para a ADSE 5.623.000 5.623.000 5.623.000
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
01 Taxas
01 |[Taxas de justiga 1.426.535
02 |Taxas de registo de notariado 47.320
03 |Taxas de registo predial 1.841.630
04 |Taxas de registo civil 824.140
05 |Taxas de registo comercial 2.692.590
06 |Taxas florestais *
07 |Taxas vinicolas *
08 |Taxas moderadoras *
09 |Taxas sobre espetdculos e divertimentos 17.690
10 [Taxas sobre energia 493.930
11 |Taxas sobre geologia e minas 200
12 |Taxas sobre comercializacdo e abate de gado *
13 [Taxas de portos *
14 |Taxas sobre operagdes de bolsa *
15 |Taxas sobre controlo metrolégico e de qualidade 254.410
16 [Taxas sobre fiscalizag@o de atividades comerciais e industriais *
17 [Taxas sobre licenciamentos diversos concedidos a empresas 583.960
18 |Taxas sobre o valor de adjudicagdo de obras publicas *
19 |Adicionais *
20 [Emolumentos consulares *
21 |Portagens *
22 |Propinas 2.889.420
22 |Taxas especificas das autarquias locais *
99 |Taxas diversas 6.231.190 17.303.015
02 Multas e Outras Penalidades
01 |Juros de mora 1.887.130
02 |Juros compensatdrios 676.370
03 |Multas e coimas por infracdes ao Cédigo da Estrada e restante legislacao 1.899.275
04 |Coimas e penalidades por contra-ordenagdes 3.676.040
99 [Multas e penalidades diversas 458.170 8.596.985 25.900.000
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Capi-{ Gru-| Arti- Designaciio das receitas Importincias em euros
tulos| pos | gos Artigo Grupo Capitulo
05 RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE
01 Juros - Sociedades e Quase Sociedades Ndo Financeiras
01 [Publicas *
02 |Privadas * *
02 Juros - Sociedades Financeiras
01 |Bancos e outras instituicdes financeiras 170
02 [Companhias de seguros e fundos de pensdes * 170
03 Juros - Administragéoes Publicas
01 |Administracdo central - Estado *
02 |Administragdo central - Servigos e fundos auténomos *
03 |Administragio regional 30
04 |Administracdo local - Continente *
05 |Administragio local - Regides Auténomas *
06 |Seguranca social * 30
04 Juros - Institui¢cées Sem Fins Lucrativos
01 |Juros - Institui¢des sem fins lucrativos * *
05 Juros - Familias
01 |Juros - Familias * *
06 Juros - Resto do Mundo
01 |Unido Europeia - Institui¢des *
02 |Unido Europeia - Paises membros *
03 |Paises terceiros e organizagdes internacionais * *
07 Dividendos e Participagées nos Lucros de Sociedades e Quase
Sociedades Ndo Financeiras
01 |Dividendos e participacdes nos lucros de sociedades e quase-sociedades ndo
financeiras
EP's - Remuneragdes dos capitais estatutirios *
Outras empresas publicas 1.799.380
Empresas privadas * 1.799.380
08 Dividendos e Participagées nos Lucros de Sociedades Financeiras
01 |Dividendos e participacdes nos lucros de sociedades financeiras * *
09 Participagées nos Lucros de Administragées Publicas
01 |Participag¢des nos lucros de administracdes publicas * *
10 Rendas
01 |Terrenos
Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras *
Administragdes publicas *
Administragdes privadas *
Exterior *
Outros setores *
02 |Ativos no subsolo *
03 |Habitacdes *
04 |Edificios *
05 |Bens de dominio puiblico 189.650
99 |Outros 10.770 200.420
11 Ativos Incorporeos
01 |Ativos incorpéreos * * 2.000.000
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES
01 Sociedades e Quase-Sociedades Nao Financeiras
01 [Pdblicas *
02 |Privadas 1.620.000 1.620.000
02 Sociedades Financeiras
01 [Bancos e outras institui¢des financeiras *
02 [Companhias de seguros e fundos de pensdes * *
03 Administragdo Central
01 |Estado (OE)
Custos de insularidade e desenvolvimento 171.681.560
Lei de Meios *
02 |Estado - Subsistema de protecdo social de cidadania - Regime de solidariedade *
03 |Estado - Subsistema de protecdo social de cidadania - A¢do social *
04 |Estado - Subsistema de prote¢io a familia e politicas ativas de emprego e
formacdo profissional *
05 |Estado - Participagao portuguesa em projetos cofinanciados *
06 |Estado - Participagdo comunitaria em projetos cofinanciados *
07 |[Servigos e fundos auténomos *
08 |Servicos e fundos auténomos - Subsistema de protecdo social de cidadania -
*

Acgio social
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Capi-
tulos

Gru-
pos

Arti-
gos

Designacio das receitas

Importincias em euros

Artigo Grupo Capitulo

07

08

04

05

06

07

08

09

01

02

03

01

09

10

11

01
02

01
02
03

01
02
03
04

01

01

01
02
03

04
05
06

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
99

01
02
03
04
05
06
07
08
99

01
02

99

01
02
03
99

Servicos e fundos auténomos - Subsistema de protegdo a familia e politicas
ativas de emprego e formag@o profissional

Servicos e fundos auténomos - Participa¢do portuguesa em projetos
cofinanciados

Servicos e fundos auténomos - Participacdo comunitdria em projetos
cofinanciados

Administra¢do Regional

Regido Auténoma dos Acgores

Regido Auténoma da Madeira

Administrag¢do Local

Continente

Regido Auténoma dos Agores

Regido Auténoma da Madeira

Seguranga social

Sistema de solidariedade e seguranca social

Participac@o portuguesa em projetos cofinanciados

Financiamento comunitdrio em projetos cofinanciados

Outras transferéncias

Institui¢oes Sem Fins Lucrativos

Institui¢des sem fins lucrativos

Familias

Familias

Resto do Mundo

Unido Europeia - Institui¢des

Unido Europeia - Institui¢cdes - Subsistema de protecdo social de cidadania
Unido Europeia - Institui¢des - Subsistema de protecdo a familia e politicas
ativas de emprego e formagao profissional

Unio Europeia - Paises-Membros

Paises terceiros e organizagdes internacionais

Paises terceiros e organizagdes internacionais - Subsistema de protegio
social de cidadania

VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES

Venda de Bens

Material de escritério

Livros e documentagio técnica
Publicagdes e impressos
Fardamentos e artigos pessoais

Bens inutilizados

Produtos agricolas e pecudrios
Produtos alimentares e bebidas
Mercadorias

Matérias de consumo

Desperdicios, residuos e refugos
Produtos acabados e intermédios
Outros

Servigos

Aluguer de espagos e equipamentos
Estudos, pareceres, projetos e consultadoria
Vistorias e ensaios

Servigos de laboratdrios

Atividades de satde

Reparagdes

Alimentagdo e alojamento

Servicos sociais, recreativos, culturais e desporto
Outros

Rendas

Habitagdes

Edificios

Outras

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

Outras

Prémios, taxas por garantias de riscos e diferencas de cimbio
Produto da venda de valores desamoedados

Lucros de amoedagio

Outras

Total das receitas correntes

*

25.000 171.706.560

1.500 1.500

9.531.282

*

* 9.531.282

25.000 25.000

3.000.000

*

* 3.000.000 185.884.342

400
64.100
71.600

*
*

148.400
112.500
83.100

*
*
116.700

11.000 607.800

191.300
79.800
117.300
30.900

*
2.500
2.418.200
2.493.700

2.686.000 8.019.700

300
*
672.200

672.500 9.300.000

3.355.910
*

*

104.090 3.460.000 3.460.000

1.115.115.180
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Capi-{ Gru-| Arti- Designaciio das receitas Importincias em euros
tulos| pos | gos Artigo Grupo Capitulo
RECEITAS DE CAPITAL
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO
01 Terrenos
01 |Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 1.250.000
02 |Sociedades financeiras *
03 |Administragdo Piblica - Administracdo central - Estado *
04 |Administragio Pablica - Administragao central - Servicos e fundos auténomos *
05 |Administragdo Piblica - Administragéo regional *
06 |Administragdo Puiblica - Administragio local - Continente *
07 |Administragio Piblica - Administracdo local - Regides Auténomas *
08 [Administragdo Publica - Seguranga social *
09 |Institui¢des sem fins lucrativos *
10 [Familias *
11 |Resto do mundo - Unido Europeia *
12 |Resto do mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais * 1.250.000
02 Habitagdes
01 |Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 1.250.000
02 |Sociedades financeiras *
03 |Administragdo Publica - Administracdo central - Estado *
04 |Administragdo Piblica - Administragio central - Servicos e fundos auténomos *
05 |Administragdo Piblica - Administracdo regional *
06 |Administragdo Publica - Administracdo local - Continente *
07 |Administragio Piblica - Administracdo local - Regides Auténomas *
08 |Administragdo Publica - Seguranca social *
09 |Institui¢des sem fins lucrativos *
10 |Familias *
11 [Resto do mundo - Unido Europeia *
12 |Resto do mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais * 1.250.000
03 Edificios
01 |Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 7.500.000
02 |Sociedades financeiras *
03 |Administragdo Publica - Administracdo central - Estado *
04 |Administragdo Piblica - Administragio central - Servicos e fundos auténomos *
05 |Administragio Piblica - Administracdo regional *
06 |Administracdo Piblica - Administragdo local - Continente *
07 |Administragdo Piblica - Administracdo local - Regides Auténomas *
08 |Administragdo Publica - Seguranca social *
09 |Instituicdes sem fins lucrativos *
10 [Familias *
11 |Resto do mundo - Unido Europeia *
12 |Resto do mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais * 7.500.000
04 Outros Bens de Investimento
01 [Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras *
02 |Sociedades financeiras *
03 |Administragdo Piblica - Administracdo central - Estado *
04 |Administragdo Piblica - Administragio central - Servicos e fundos auténomos *
05 |Administragio Piblica - Administracdo regional *
06 |Administragdo Publica - Administracdo local - Continente *
07 |Administragdo Piblica - Administracdo local - Regides Auténomas *
08 |Administragio Publica - Seguranca social *
09 |Instituicdes sem fins lucrativos *
10 |Familias -
11 |Resto do mundo - Unido Europeia *
12 [Resto do mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais * * 10.000.000
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
01 Sociedades e Quase-Sociedades Ndo Financeiras
01 |[Pdblicas *
02 [Privadas 5.100 5.100
02 Sociedades Financeiras
01 [Bancos e outras institui¢oes financeiras *
02 |Companhias de seguros e fundos de pensdes * *
03 Administragdao Central
01 |Estado
Fundo de Coesdo *
Projetos de Interesse comum *
Lei de Meios *
02 |Estado - Subsistema de prote¢io social de cidadania - Regime de solidariedade *
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11

04

05

06

07

08

09

01

02
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03
04
05
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07
08
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01
02

01
02
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01
02
03
04
05

01

01

01

02
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01
02
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08
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01
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07
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01
02
03
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07
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Estado - Subsistema de protecdo social de cidadania - A¢do social
Estado - Consignagao dos rendimentos do Estado para reservas de capitalizagio
Estado - Excedentes de execucdo do Or¢amento do Estado

Estado - Participa¢@o portuguesa em projetos cofinanciados

Estado - Participagdo comunitdria em projetos cofinanciados
Servicos e fundos auténomos

Servigos e fundos auténomos - Participacdo portuguesa em projetos
Servicos e fundos auténomos - Participacdo comunitdria em projetos
cofinanciados

Administra¢do Regional

Regido Auténoma dos Agores

Regido Auténoma da Madeira

Administragdo Local

Continente

Regido Auténoma dos Acgores

Regido Auténoma da Madeira

Seguranga social

Sistema de solidariedade e seguranga social

Participac@o portuguesa em projetos cofinanciados

Financiamento comunitdrio em projetos cofinanciados

Capitalizagdo publica de estabilizacdo

Outras transferéncias

Institui¢oes Sem Fins Lucrativos

Institui¢des sem fins lucrativos

Familias

Familias

Resto do Mundo

Uni#o Europeia - Institui¢des

Unido Europeia - Institui¢des - Subsistema de protegao social de cidadania
Unido Europeia - Pafses membros

Paises terceiros e organizagdes internacionais

Paises terceiros e organizagdes internacionais - Subsistema de prote¢do social
de cidadania

ATIVOS FINANCEIROS

Depositos, Certificados de Depdsito e Poupanga

Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras

Sociedades financeiras

Administracdo Publica - Administragio central - Estado
Administragio Pablica - Administragio central - Servicos e fundos auténomos
Administragdo Publica - Administragio regional

Administragdo Publica - Administragio local - Continente
Administragdo Publica - Administragio local - Regides autonomas
Administragio Publica - Seguranca social

Institui¢des sem fins lucrativos

Familias

Resto do mundo - Unido Europeia

Resto do mundo - Paises terceiros e organiza¢des internacionais

Titulos a Curto Prazo

Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras

Sociedades financeiras

Administragio Publica - Administragio central - Estado
Administragio Publica - Administragio central - Servicos e fundos auténomos
Administragio Publica - Administragio regional

Administragio Publica - Administragio local - Continente
Administragio Publica - Administragio local - Regides Auténomas
Administragio Publica - Seguranca social

Institui¢des sem fins lucrativos

Familias

Resto do mundo - Unido Europeia

Resto do mundo - Paises terceiros e organiza¢des internacionais
Titulos a Médio e Longo Prazos

Sociedades e quase-sociedades nao financeiras

Sociedades financeiras

Administragdo Publica - Administragio central - Estado
Administragio Publica - Administragio central - Servicos e fundos auténomos
Administragdo Publica - Administragio regional

Administragdo Publica - Administragio local - Continente
Administragdo Publica - Administragio local - Regides Auténomas
Administragio Publica - Seguranca social

Institui¢des sem fins lucrativos
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10 [Familias *

11 |Resto do mundo - Unido Europeia *

12 |Resto do mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais * *
04 Derivados Financeiros

01 |Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras *

02 |Sociedades financeiras *

03 |Administragdo Piblica - Administragdo central - Estado *

04 |Administracdo Piblica - Administragdo central - Servigos e fundos auténomos *

05 |Administragdo Piblica - Administracdo regional *

06 |Administracdo Piblica - Administragdo local - Continente *

07 |Administragio Piblica - Administracdo local - Regides Auténomas *

08 |Administragdo Piblica - Seguranga social #*

09 |Instituicdes sem fins lucrativos *

10 [Familias *

11 |Resto do mundo - Unido Europeia *

12 |Resto do mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais * *
05 Empréstimos a Curto Prazo

01 |Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras *

02 |Sociedades financeiras *

03 |Administragdo Piblica - Administragdo central - Estado *

04 |Administracdo Piblica - Administragdo central - Servigos e fundos auténomos *

05 |Administragdo Piblica - Administracdo regional *

06 |Administracdo Piblica - Administragdo local - Continente *

07 |Administragio Piblica - Administracdo local - Regides Auténomas *

08 [Administragdo Piblica - Seguranga social *

09 |Instituicdes sem fins lucrativos *

10 |Familias *

11 |Resto do mundo - Unido Europeia *

12 |Resto do mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais * *
06 Empréstimos a Médio e Longo Prazos

01 |Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 500.000

02 |Sociedades financeiras *

03 |Administragdo Piblica - Administragdo central - Estado *

04 |Administracdo Piblica - Administragdo central - Servigos e fundos auténomos *

05 |Administragdo Piblica - Administracdo regional *

06 |Administracdo Piblica - Administragdo local - Continente *

07 |Administragio Piblica - Administracdo local - Regides Auténomas *

08 [Administragdo Piblica - Seguranga social #*

09 |Instituicoes sem fins lucrativos *

10 |Familias *

11 |Resto do mundo - Unido Europeia *

12 |Resto do mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais * 500.000
07 Recuperagao de Créditos Garantidos

01 |Recuperacdo de créditos garantidos * *
08 Agoes e Outras Participagoes

01 |Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras *

02 |[Sociedades financeiras *

03 |Administragio Piblica - Administracao central - Estado *

04 |Administragdo Piblica - Administragio central - Servicos e fundos auténomos *

05 |Administragio Piblica - Administracdo regional *

06 |Administragdo Publica - Administragio local - Continente *

07 |Administragdo Publica - Administracdo local - Regides Auténomas *

08 |Administragdo Publica - Seguranca social *

09 |Instituicdes sem fins lucrativos *

10 [Familias *

11 [Resto do mundo - Unido Europeia *

12 |Resto do mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais * *
09 Unidades de Participagdo

01 |Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras *

02 |[Sociedades financeiras *

03 |Administragio Piblica - Administracao central - Estado *

04 |Administragdo Piblica - Administragio central - Servicos e fundos auténomos *

05 |Administragio Piblica - Administracao regional *

06 |Administragdo Puiblica - Administragio local - Continente *

07 |Administragdo Publica - Administracdo local - Regides Auténomas *

08 |Administragdo Publica - Seguranca social *

09 [Institui¢des sem fins lucrativos *

10 [Familias *

11 [Resto do mundo - Unido Europeia *

12 |Resto do mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais * *
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Capi-| Gru-| Arti- Designagdio das receitas Importincias em euros
tulos| pos | gos Artigo Grupo Capitulo

10 Alienagdo de Partes Sociais de Empresas

01 |Alienagdo de partes sociais de empresas 54.500.000 54.500.000
11 Outros Ativos Financeiros

01 |Sociedades e quase-sociedades nio financeiras *

02 |Sociedades financeiras *

03 |Administragio Piblica - Administragao central - Estado *

04 |Administragdo Piblica - Administragao central - Servicos e fundos auténomos *

05 |Administragdo Piblica - Administracdo regional *

06 |Administragdo Publica - Administracdo local - Continente *

07 |Administragdo Pdblica - Administragdo local - Regides Auténomas *

08 |Administragio Publica - Seguranga social *

09 |Institui¢des sem fins lucrativos *

10 [Familias *

11 |Resto do mundo - Unido Europeia *

12 |Resto do mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais * * 55.000.000

12 PASSIVOS FINANCEIROS

01 Depositos, Certificados de Deposito e Poupanga

01 |Sociedades e quase-sociedades nao financeiras *

02 |Sociedades financeiras *

03 |Administragio Piblica - Administragdo central - Estado *

04 |Administragio Piblica - Administragio central - Servicos e fundos auténomos *

05 |Administragio Piblica - Administracio regional *

06 |Administragdo Piblica - Administracdo local - Continente *

07 |Administragdo Publica - Administracdo local - Regides Auténomas *

08 |Administragdo Publica - Seguranga social *

09 |Instituicdes sem fins lucrativos *

10 [Familias *

11 |Resto do mundo - Unido Europeia *

12 |Resto do mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais * *
02 Titulos a Curto Prazo

01 |Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras *

02 |Sociedades financeiras *

03 |Administragio Piblica - Administracao central - Estado *

04 |Administragdo Piblica - Administragio central - Servicos e fundos auténomos *

05 |Administragdo Pdblica - Administracdo regional *

06 |Administragdo Puiblica - Administragdo local - Continente *

07 |Administragio Piblica - Administragdo local - Regides Auténomas *

08 |Administragdo Publica - Seguranca social *

09 |Institui¢des sem fins lucrativos *

10 |Familias *

11 |Resto do mundo - Unido Europeia *

12 |Resto do mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais * *
03 Titulos a Médio e Longo Prazos

01 |Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras *

02 |Sociedades financeiras *

03 |Administragdo Piblica - Administragdo central - Estado *

04 |Administragdo Piblica - Administragio central - Servicos e fundos auténomos *

05 |Administragio Piblica - Administracdo regional *

06 |Administragdo Piblica - Administragio local - Continente *

07 |Administragio Piblica - Administracdo local - Regides Auténomas *

08 |Administragdo Publica - Seguranga social *

09 |Institui¢des sem fins lucrativos *

10 |Familias *

11 |Resto do mundo - Unido Europeia *

12 |Resto do mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais * *
04 Derivados Financeiros

01 |Sociedades e quase-sociedades nao financeiras *

02 |Sociedades financeiras *

03 |Administragio Piblica - Administragao central - Estado *

04 |Administragdo Piblica - Administragao central - Servicos e fundos auténomos *

05 |Administragio Piblica - Administracdo regional *

06 |Administragdo Publica - Administracdo local - Continente *

07 |Administragdo Pdblica - Administragdo local - Regides Auténomas *

08 |Administragio Publica - Seguranca social *

09 |Institui¢des sem fins lucrativos *

10 [Familias *

11 |Resto do mundo - Unido Europeia *

12 [Resto do mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais * *
05 Empréstimos a Curto Prazo

01 |Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras *
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02 |Sociedades financeiras *
03 |Administragio Piblica - Administragao central - Estado *
04 |Administragio Piblica - Administragio central - Servicos e fundos auténomos *
05 |Administragdo Piblica - Administrac@o regional *
06 |Administragdo Piblica - Administracdo local - Continente *
07 |Administragdo Piblica - Administracdo local - Regides Auténomas *
08 |Administragdo Publica - Seguranca social *
09 |Institui¢des sem fins lucrativos *
10 |Familias *
11 |Resto do mundo - Unido Europeia *
12 [Resto do mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais * *
06 Empréstimos a Médio e Longo Prazos
01 |Sociedades e quase-sociedades nio financeiras *
02 |Sociedades financeiras *
03 |Administragdo Piblica - Administragio central - Estado 334.082.755
04 | Administragio Publica - Administrac@o central - Servigos e fundos auténomos *
05 |Administragio Piblica - Administracao regional *
06 |Administragdo Piblica - Administracdo local - Continente *
07 |Administragdo Publica - Administracdo local - Regides Auténomas *
08 |Administragdo Publica - Seguranga social *
09 |Institui¢des sem fins lucrativos *
10 |Familias *
11 |Resto do mundo - Unido Europeia *
12 |Resto do mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais * 334.082.755
07 Outros Passivos Financeiros
01 |Sociedades e quase-sociedades nio financeiras *
02 |Sociedades financeiras *
03 |Administragdo Publica - Administracdo central - Estado *
04 |Administragdo Piblica - Administragio central - Servicos e fundos auténomos *
05 |Administragio Piblica - Administrac@o regional *
06 |Administragdo Piblica - Administracdo local - Continente *
07 |Administragio Piblica - Administragdo local - Regides Auténomas *
08 |Administragdo Publica - Seguranga social *
09 |Institui¢des sem fins lucrativos *
10 |Familias *
11 |Resto do mundo - Unido Europeia *
12 [Resto do mundo - Paises terceiros e organizagdes internacionais * * 334.082.755
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
01 Outras
01 |Indemnizagdes *
02 |Ativos incorpéreos *
99 [Outras * * *
Total das receitas de capital 498.086.755
Total das receitas correntes e de capital 1.613.201.935
14 RECURSOS PROPRIOS COMUNITARIOS
01 Recursos Proprios Comunitarios
01 |Direitos aduaneiros de importagdo *
02 |Direitos niveladores agricolas *
03 |Quotizagdo sobre agticar e isoglucose *
99 |Outros * * *
15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS
01 Reposicoes Nao Abatidas nos Pagamentos
01 |Reposi¢des Ndo Abatidas nos Pagamentos 2.500.000 2.500.000 2.500.000
16 SALDO DA GERENCIA ANTERIOR
01 Saldo Or¢amental
01 |Na posse do servico 17.400.000
03 |Na posse do servigo - Consignado *
04 |Na posse do Tesouro *
05 |Na posse do Tesouro - Consignado * * 17.400.000
TOTAL 1.633.101.935

(*) valor inferior ao médulo adoptado
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MAPAII

Despesas por departamentos regionais e capitulos
[artigo 1.°, a)]

Importincias em euros
Capitulo Designacéo orginica Por Por
capitulos departamentos

41 — ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DA MADEIRA

01 [Assembleia Legislativa da Madeira 14 604 809 14 604 809

42 — PRESIDENCIA DO GOVERNO

01  [Gabinete Regional e servigos de apoio 1351 500 1351 500

43 — VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO

01 [Gabinete do Vice-Presidente e servicos de apoio e de representacdo 18 014 765
02  [Diregdo Regional do Comércio, Industria e Energia 1 445 943
03  |Planeamento e Gestao dos Edificios, Infraestruturas e Equipamentos Publicos 9 384 850
04  [Diregiio Regional de Estradas 5388 980
50 |Investimentos do Plano 143 351 146 177 585 684

44 — SECRETARIA REGIONAL DO PLANO E FINANCAS

01 Gabinete do Secretdrio Regional e servigos dependentes 383172217
50 |Investimentos do Plano 173 653 080 556 825297

45 — SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS

01 Gabinete do Secretario Regional e servigos da SRA 34 531 660
50 |Investimentos do Plano 21 606 358 56 138 018

46 — SECRETARIA REGIONAL DA CULTURA, TURISMO E TRANSPORTES

01  [Gabinete do Secretdrio e servigos do Turismo e Cultura 27 976 480
02  [Diregiio Regional de Transportes Terrestres 1056 093
50  |Investimentos do Plano 33 855 874 62 888 447

47 — SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS

01 Gabinete do Secretario e servicos de apoio 371162774
50 |Investimentos do Plano 25 852 546 397 015 320

48 — SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO E RECURSOS HUMANOS

01 Gabinete do Secretdrio, servigos da educag@o e escolas 331741472
50 |Investimentos do Plano 34951 388 366 692 860

TOTAL 1633 101 935
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MAPA 111
Despesas por classificagao funcional

[artigo 1.°, a)]

Importancias em euros
Codi Desi do das funcd
6digos esignacdo das fungoes Por Por
subfungdes funcdes

1. FUNCOES GERAIS DE SOBERANIA 123 154 043
1.1 Servicos gerais da administrag@o publica 114 648 343
1.2 Defesa nacional -
1.3 Seguranca e ordem ptiblicas 8 505 700
2. FUNCOES SOCIAIS 866 011 549
2.1 Educacio 340278 156
2.2 Sadde 375 860 590
2.3 Seguranca e agdo sociais -
24 Habitac@o e servigos coletivos 108 289 477
2.5 Servigos culturais, recreativos e religiosos 41 583 326
3. FUNCOES ECONOMICAS 323 637 991
3.1 Agricultura e pecudria, silvicultura, caca e pesca 39424972
32 Industria e energia 3236 380
33 Transportes e comunicagdes 223 355 147
34 Comércio e turismo 45 539 089
3.5 Outras fungdes econdmicas 12 082 403
4. OUTRAS FUNCOES 320 298 352
4.1 Operagoes da divida publica 270510 636
4.2 Transferéncias entre administracdes -
4.3 Diversas ndo especificadas 49 787716

TOTAL (1+2+3+4) 1633101935
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Despesas por grandes agrupamentos econémicos

[artigo 1.°, a)]
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Importancias em euros

Caodigos Descricao
Por Por
subagrupamentos agrupamentos
DESPESAS CORRENTES

01.00 |Despesas com pessoal 358 444 398
02.00 |Aquisi¢ao de bens e servigos 217 347 260
03.00 |Juros e outros encargos 139 466 283
04.00 |Transferéncias correntes
04.03 Administragdo central -
04.04 Administracao regional 414 343 579
04.05 Administracao local -
04.06 Seguranga social -
04.01

e
04.02

e Outros setores 60 227 198 474 570 777
04.07

a
04.09
05.00 |Subsidios 12 165 991
06.00 |Outras despesas correntes 7011 630

Soma 1209 006 339
DESPESAS DE CAPITAL

07.00 |Aquisi¢ao de bens de capital 143 598 960
08.00 |Transferéncias de capital
08.03 Administragdo central 2453 321
08.04 Administragdo regional 24 291 167
08.05 Administragdo local 2 020 495
08.06 Seguranga social -
08.01

e
08.02

e Outros setores 24 831 289 53596 272
08.07

a
08.09
09.00 |Ativos financeiros 51 038 795
10.00 |Passivos financeiros 131 073 853
11.00 [Outras despesas de capital 44 787 716

Soma 424 095 596

TOTAL

1633 101 935
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MAPA 'V

Receita global dos servigos, institutos e fundos autonomos

[artigo 1.°, a)]
(Em euros)
Total
Designacgdo das
Receitas
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DA MADEIRA
Assembleia Legislativa da Madeira 14.633.549
VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO
Gabinete de Gestdo da Loja do Cidaddo da Madeira 892.300
Instituto de Desenvolvimento Empresarial 60.265.300
Casa da Luz - Empreendimentos Turisticos, Similares, Unipessoal, Lda. 70.912
PLANO E FINANCAS
Fundo de Estabilizagc@o Tributdria da Regido Auténoma da Madeira 1.695.556
Instituto de Desenvolvimento Regional 12.364.515
ADERAM - Agéncia de desenvolvimento da Regido Auténoma da Madeira 1.702.783
PATRIRAM - Titularidade e Gestdo do Patriménio Pablico Regional, S.A. 10.718.168
Sociedade de Desenvolvimento do Norte da Madeira, S.A. 9.766.223
Sociedade de Desenvolvimento do Porto Santo, S.A. 5.691.362
Sociedade Metropolitana de Desenvolvimento, S.A. 10.529.742
Sociedade de Promocao e Desenvolvimento da Zona Oeste da Madeira, Ponta do Oeste, S.A. 11.505.713
AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS
Instituto do Vinho, do Bordado e do Artesanato da Madeira 5.622.235
Parque Natural da Madeira 2.914.377
Programa de Desenvolvimento Rural para a RAM - PRODERAM 8.464.264
CARAM - Centro de Abate da Regido Auténoma da Madeira, EPERAM 2.105.671
CULTURA, TURISMO E TRANSPORTES
APRAM - Administra¢io dos Portos da RAM, S.A. 37.831.911
ASSUNTOS SOCIAIS
Instituto de Administracdo da Saide e Assuntos Sociais, IP-RAM 97.537.912
Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM 22.169.186
Servigo Regional de Protecdo Civil, IP-RAM 5.087.750
Empresa do Jornal da Madeira, Lda. 4.198.808
IHM - Investimentos Habitacionais da Madeira, EPERAM 18.544.346
SESARAM - Servigo Regional de Satde, EPE 286.912.092
EDUCACAO E RECURSOS HUMANOS
Conservatorio Escola Profissional das Artes da Madeira 4.413.826
Escola Profissional Dr. Francisco Fernandes 2.009.666
Fundo de Gestdo para Programas da Formagdo Profissional 13.683.871
Fundo Escolar - Escola Basica dos 1°, 2° e 3° Ciclos/PE do Porto da Cruz 251.860
Fundo Escolar - Escola Bésica e Secundaria Dr. Angelo Augusto da Silva 383.100
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(Em euros)
Total
Designacgdo das
Receitas

Fundo Escolar - Escola Basica e Secundaria da Calheta 444.079
Fundo Escolar - Escola Basica e Secundaria do Dr. Luis Maurilio da Silva Dantas 491.300
Fundo Escolar - Escola Basica e Secundaria Professor Doutor Francisco Freitas Branco 240.000
Fundo Escolar - Escola Bésica e Secundaria Gongalves Zarco 501.463
Fundo Escolar - Escola Basica e Secundaria D? Lucinda Andrade 365.000
Fundo Escolar - Escola Basica e Secundaria de Machico 560.081
Fundo Escolar - Escola Bésica e Secundéria Padre Manuel Alvares 462.659
Fundo Escolar - Escola Bésica e Secundéria Bispo Dom Manuel Ferreira Cabral 289.800
Fundo Escolar - Escola Basica e Secundaria da Ponta do Sol 544.050
Fundo Escolar - Escola Basica e Secundaria do Porto Moniz 183.550
Fundo Escolar - Escola Basica e Secundaria de Santa Cruz 452.080
Fundo Escolar - Escola Secundaria Francisco Franco 768.500
Fundo Escolar - Escola Secundéaria Jaime Moniz 850.756
Fundo Escolar - Escola Basica dos 1°, 2° e 3° Ciclos Prof. Francisco M. S. Barreto 208.930
Fundo Escolar - Escola Basica dos 2° e 3° Ciclos Doutor Alfredo Ferreira Nébrega Jinior 265.164
Fundo Escolar - Escola Basica dos 1°, 2° e 3° Ciclos/PE Bartolomeu Perestrelo 280.000
Fundo Escolar - Escola Basica dos 2° e 3° Ciclos do Canigal 81.915
Fundo Escolar - Escola Basica dos 2° e 3° Ciclos do Canigo 361.800
Fundo Escolar - Escola Basica dos 1°, 2° e 3° Ciclos/PE do Curral das Freiras 187.300
Fundo Escolar - Escola Basica dos 2° e 3° Ciclos do Estreito de Camara Lobos 379.600
Fundo Escolar - Escola Basica dos 2° e 3° Ciclos Horacio Bento de Gouveia 514.728
Fundo Escolar - Escola Basica dos 2° e 3° Ciclos Conego Jodo Jacinto Gongalves Andrade 389.000
Fundo Escolar - Escola Basica dos 2° e 3° Ciclos dos Louros 185.500
Fundo Escolar - Escola Basica dos 2° e 3° Ciclos de Santo Anténio 317.648
Fundo Escolar - Escola Bésica dos 2° e 3° Ciclos de Sdo Jorge, Cardeal D. Teoddsio 59.550
Fundo Escolar - Escola Basica dos 2° € 3° Ciclos Dr. Eduardo Brazao de Castro 140.000
Fundo Escolar - Escola Basica dos 2° e 3° Ciclos da Torre de Camara de Lobos 243.030
ARDITI - Agéncia Regional para o Desenvolvimento da Investiga¢do, Tecnologia e Inovacéo -

Associagdo 1.522.753
Polo Cientifico e Tecnolégico da Madeira, Madeira Tecnopolo, S.A. 1.793.350

TOTAL 665 050 584
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Despesa global dos servigos, institutos e fundos autonomos

de dezembro de 2014

[artigo 1.°, a)]
(Em euros)
Total
Designacdo das
Despesas
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DA MADEIRA
Assembleia Legislativa da Madeira 14.633.549
VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO
Gabinete de Gestao da Loja do Cidaddao da Madeira 892.300
Instituto de Desenvolvimento Empresarial 60.265.300
Casa da Luz - Empreendimentos Turisticos, Similares, Unipessoal, Lda. 70.912
PLANO E FINANCAS
Fundo de Estabilizac¢do Tributdria da Regido Auténoma da Madeira 1.695.556
Instituto de Desenvolvimento Regional 12.364.515
ADERAM - Agéncia de desenvolvimento da Regido Auténoma da Madeira 1.702.783
PATRIRAM - Titularidade e Gestao do Patriménio Pablico Regional, S.A. 10.718.168
Sociedade de Desenvolvimento do Norte da Madeira, S.A. 9.766.223
Sociedade de Desenvolvimento do Porto Santo, S.A. 5.691.362
Sociedade Metropolitana de Desenvolvimento, S.A. 10.529.742
Sociedade de Promog@o e Desenvolvimento da Zona Oeste da Madeira, Ponta do Oeste, S.A. 11.505.713
AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS
Instituto do Vinho, do Bordado e do Artesanato da Madeira 5.622.235
Parque Natural da Madeira 2.914.377
Programa de Desenvolvimento Rural para a RAM - PRODERAM 8.464.264
CARAM - Centro de Abate da Regido Auténoma da Madeira, EPERAM 2.105.671
CULTURA, TURISMO E TRANSPORTES
APRAM - Administrac¢do dos Portos da RAM, S.A. 37.831.911
ASSUNTOS SOCIAIS
Instituto de Administracdo da Satide e Assuntos Sociais, IP-RAM 97.537.912
Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM 22.169.186
Servigco Regional de Protecdo Civil, IP-RAM 5.087.750
Empresa do Jornal da Madeira, Lda. 4.198.808
IHM - Investimentos Habitacionais da Madeira, EPERAM 18.544.346
SESARAM - Servigo Regional de Satide, EPE 286.912.092
EDUCACAO E RECURSOS HUMANOS
Conservatorio Escola Profissional das Artes da Madeira 4.413.826
Escola Profissional Dr. Francisco Fernandes 2.009.666
Fundo de Gestéo para Programas da Formacao Profissional 13.683.871
Fundo Escolar - Escola Basica dos 1°, 2° e 3° Ciclos/PE do Porto da Cruz 251.860
Fundo Escolar - Escola Basica e Secundéria Dr. Angelo Augusto da Silva 383.100
Fundo Escolar - Escola Basica e Secundéria da Calheta 444.079
Fundo Escolar - Escola Basica e Secundéria do Dr. Luis Maurilio da Silva Dantas 491.300
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(Em euros)
Total
Designacao das
Despesas

Fundo Escolar - Escola Bésica e Secundaria Professor Doutor Francisco Freitas Branco 240.000
Fundo Escolar - Escola Bésica e Secundaria Gongalves Zarco 501.463
Fundo Escolar - Escola Basica e Secundéria D* Lucinda Andrade 365.000
Fundo Escolar - Escola Bésica e Secundéria de Machico 560.081
Fundo Escolar - Escola Bésica e Secundéria Padre Manuel Alvares 462.659
Fundo Escolar - Escola Basica e Secundéria Bispo Dom Manuel Ferreira Cabral 289.800
Fundo Escolar - Escola Basica e Secundaria da Ponta do Sol 544.050
Fundo Escolar - Escola Basica e Secundaria do Porto Moniz 183.550
Fundo Escolar - Escola Basica e Secundéria de Santa Cruz 452.080
Fundo Escolar - Escola Secundaria Francisco Franco 768.500
Fundo Escolar - Escola Secundaria Jaime Moniz 850.756
Fundo Escolar - Escola Basica dos 1°, 2° e 3° Ciclos Prof. Francisco M. S. Barreto 208.930
Fundo Escolar - Escola Bésica dos 2° e 3° Ciclos Doutor Alfredo Ferreira Nébrega Janior 265.164
Fundo Escolar - Escola Basica dos 1°, 2° e 3° Ciclos/PE Bartolomeu Perestrelo 280.000
Fundo Escolar - Escola Basica dos 2° e 3° Ciclos do Canigal 81.915
Fundo Escolar - Escola Bésica dos 2° e 3° Ciclos do Canigo 361.800
Fundo Escolar - Escola Basica dos 1°, 2° e 3° Ciclos/PE do Curral das Freiras 187.300
Fundo Escolar - Escola Basica dos 2° e 3° Ciclos do Estreito de Camara Lobos 379.600
Fundo Escolar - Escola Basica dos 2° e 3° Ciclos Horacio Bento de Gouveia 514.728
Fundo Escolar - Escola Basica dos 2° e 3° Ciclos Cénego Joao Jacinto Gongalves Andrade 389.000
Fundo Escolar - Escola Basica dos 2° e 3° Ciclos dos Louros 185.500
Fundo Escolar - Escola Basica dos 2° e 3° Ciclos de Santo Antonio 317.648
Fundo Escolar - Escola Basica dos 2° e 3° Ciclos de Sao Jorge, Cardeal D. Teoddsio 59.550
Fundo Escolar - Escola Basica dos 2° e 3° Ciclos Dr. Eduardo Brazao de Castro 140.000
Fundo Escolar - Escola Bésica dos 2° e 3° Ciclos da Torre de Camara de Lobos 243.030
ARDITI - Agéncia Regional para o Desenvolvimento da Investiga¢@o, Tecnologia e Inovagdo -
Associacdo 1.522.753
Polo Cientifico e Tecnolégico da Madeira, Madeira Tecnopolo, S.A. 1.793.350

TOTAL 665 050 584
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MAPA VII
Despesas dos servigos, institutos e fundos auténomos por classificagao funcional

[artigo 1.°, a)]

Importancias em euros
Cédigos Designacao das funcdes Por Por
subfun¢des fungdes

1. FUNCOES GERAIS DE SOBERANIA 83 109 985
1.1 Servicos gerais da administragdo publica 78 022 235
1.2 Defesa nacional -
1.3 Seguranga e ordem publicas 5 087 750
2. FUNCOES SOCIAIS 444 683 804
2.1 Educagio 33 825 909
2.2 Sadde 384 450 004
2.3 Seguranga e agdo sociais -
24 Habitagdo e servigos coletivos 22138 171
2.5 Servigos culturais, recreativos e religiosos 4269 720
3. FUNCOES ECONOMICAS 137 256 795
3.1 Agricultura e pecudria, silvicultura, caga e pesca 16 258 310
32 Inddstria e energia -
33 Transportes e comunicacdes 37831911
34 Comércio e turismo 60 997 388
3.5 Outras funcgdes econdmicas 22 169 186
4. OUTRAS FUNCOES
4.1 Operagoes da divida publica
42 Transferéncias entre administracdes -
43 Diversas ndo especificadas -

TOTAL (1+2+3+4) 665 050 584
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MAPA VIII

Despesas dos servicos, institutos e fundos autonomos por grandes agrupamentos econémicos

[artigo 1.°, a)]

Importancias em euros

Codigos Descrigao
Por Por
subagrupamentos | agrupamentos
DESPESAS CORRENTES
01.00 |Despesas com pessoal 181 687 830
02.00 [Aquisicdo de bens e servigos 247 433 756
03.00 [Juros e outros encargos 43 799 648
04.00 [Transferéncias correntes
04.03 Administragao central 650 000
04.04 Administragéo regional 33235
04.05 Administracao local 372 653
04.06 Seguranga social 2308 110
04.01
a
04.02
e Outros setores 41 678 941 45 042 939
04.07
a
04.09
05.00 [Subsidios 6 184 008
06.00 [Outras despesas correntes 2 499 885
Soma 526 648 066
DESPESAS DE CAPITAL
07.00 |Aquisicdo de bens de capital 43 674 459
08.00 [Transferéncias de capital
08.03 Administra¢do central 700 000
08.04 Administragao regional -
08.05 Administragdo local 2 000 000
08.06 Segurancga social -
08.01
a
08.02
e Outros setores 51 920 000 54 620 000
08.07
a
08.09
09.00 |Ativos financeiros 10 367 956
10.00 |Passivos financeiros 29740 103
11.00 |Outras despesas de capital -
Soma 138 402 518
TOTAL 665 050 584
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MAPA IX

Programacéo plurianual do investimento por programas e medidas

Unidade: euros

PROGRAMAGCAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
VICE PRESIDENCIA DO GOVERNO
041 - REFORCO DA INVESTIGACAO, DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO E INOVACAO
001 - FOMENTO DA INOVAGAO, DA INVESTIGAGAO E DO
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO
2. Financ. Comunitario
Feder 0 1119 275 2730 500 2730 500 7 961 000 14 541 275
Outros 3 844 903 3 500 000 2 000 000 0 0 9 344 903
Total 2. Financ. Comunitario 3844 903 4619 275 4730 500 2 730 500 7 961 000 23886 178
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 114 417 351 975 425 500 395 500 891 000 2178 392
Total 3. Financ. Regional 114 417 351 975 425 500 395 500 891 000 2178 392
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 3959 320 4 971 250 5156 000 3 126 000 8 852 000 26 064 570
TOTAL DO PROGRAMA ‘ 3959 320 4971 250 5156 000 3126 000 8 852 000 26 064 570

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
VICE PRESIDENCIA DO GOVERNO
042 - DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL
003 - REFORCAR A COMPETITIVIDADE DAS EMPRESAS
1. Financ. Nacional
Outros 860 000 1700 000 1500 000 1500 000 0 5560 000
Total 1. Financ. Nacional 860 000 1700 000 1 500 000 1 500 000 0 5 560 000
2. Financ. Comunitario
Feder 0 6 465 000 14 950 000 18 500 000 51 500 000 91 415 000
Outros 47 843 947 36 396 600 12 071 000 106 000 0 96 417 547
Total 2. Financ. Comunitario 47 843 947 42 861 600 27 021 000 18 606 000 51 500 000 187 832 547
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 12 357 055 6 452 650 5590 000 5985 000 13 500 000 43884 705
Auto-financiamento 1 093 856 700 200 700 000 700 000 2100 000 5294 056
Receitas Gerais 431 000 50 000 0 0 0 481 000
Total 3. Financ. Regional 13881 911 7 202 850 6 290 000 6 685 000 15 600 000 49 659 761
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 62 585 857 51 764 450 34 811 000 26 791 000 67 100 000 243 052 307
004 - APOIO A INTERNACIONALIZAGAO
2. Financ. Comunitario
Outros 1500 000 3000 000 3000 000 0 0 7 500 000
Total 2. Financ. Comunitario 1500 000 3000 000 3000 000 0 0 7 500 000
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 0 50 000 60 000 0 0 110 000
Total 3. Financ. Regional 0 50 000 60 000 0 0 110 000
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 1 500 000 3 050 000 3 060 000 0 0 7 610 000

006 - COOPERACAO TERRITORIAL

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
VICE PRESIDENCIA DO GOVERNO
042 - DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL
006 - COOPERACAO TERRITORIAL
2. Financ. Comunitario
Feder 0 11 500 35000 35000 105 000 186 500
Total 2. Financ. Comunitario 0 11 500 35000 35000 105 000 186 500
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 0 10 000 15000 0 0 25000
Total 3. Financ. Regional 0 10 000 15 000 0 0 25 000
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 0 21 500 50 000 35 000 105 000 211 500
TOTAL DO PROGRAMA 64 085 857 54 835 950 37 921 000 26 826 000 67 205 000 250 873 807

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/edida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
VICE PRESIDENCIA DO GOVERNO
043 - TURISMO, CULTURA E PATRIMONIO
007 - PROTEGAO, CONSERVACAO, VALORIZAGAOE
QUALIFICACAO DO PATRIMONIO CULTURAL, MUSEOLOGICO E
RELIGIOSO
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 1319 860 771 500 300 000 300 000 0 2691 360
Total 3. Financ. Regional 1319 860 771 500 300 000 300 000 0 2691 360
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 1319 860 771 500 300 000 300 000 0 2691 360
TOTAL DO PROGRAMA 1319 860 771 500 300 000 300 000 0 2691 360

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
VICE PRESIDENCIA DO GOVERNO
044 - ENERGIA
010 - MELHORIA DA EFICIENCIA ENERGETICA E PROMOQAO
DE ESTRATEGIAS DE BAIXA EMISSAO DE CARBONO
2. Financ. Comunitario
Feder 0 500 000 0 1400 000 4800 000 6 700 000
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 57 261 85 000 37 500 37 500 180 000 397 261
Total 3. Financ. Regional 57 261 85 000 37 500 37 500 180 000 397 261
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 57 261 585 000 37 500 1 437 500 4980 000 7 097 261
TOTAL DO PROGRAMA 57 261 585 000 37 500 1437 500 4980 000 7097 261

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
VICE PRESIDENCIA DO GOVERNO
045 - PROMOCAO DOS TRANSPORTES SUSTENTAVEIS
012 - MELHORIA DAS ACESSIBILIDADES INTERNAS E
EXTERNAS E REFORCO DA MOBILIDADE
2. Financ. Comunitario
Fundo de Coesao 0 0 0 0 0 0
Total 2. Financ. Comunitario 0 0 0 0 0 0
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 15226 172 35 887 822 63 287 238 51 300 490 77 371 814 243 073 536
Receitas Gerais 11 097 940 270 345 6 163 561 16 224 0 17 548 070
Total 3. Financ. Regional 26 324 112 36 158 167 69 450 799 51316 714 77 371 814 260 621 606
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 26 324 112 36 158 167 69 450 799 51316 714 77 371 814 260 621 606
013 - MELHORIA DA SEGURANCA E DA OPERACIONALIDADE
DAS INFRAESTRUTURAS E DOS EQUIPAMENTOS
2. Financ. Comunitario
Outros 0 7 578 061 6 706 0 0 7 584 767
Total 2. Financ. Comunitario 0 7578 061 6706 0 0 7584 767
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 58 461 3002 316 3544 486 0 0 6 605 263
Receitas Gerais 0 4987 305 1077 928 0 0 6 065 233
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 58 461 15 567 682 4629 120 0 0 20 255 263
TOTAL DO PROGRAMA 26382573 51725 849 74079 919 51316 714 77 371 814 280 876 869

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
VICE PRESIDENCIA DO GOVERNO
046 - ENSINO, COMPETENCIAS E APRENDIZAGEM AO LONGO
DA VIDA
016 - GESTAO EFICIENTE DO SIST. EDUCAT-PROFISSIONAL E
DAS INFRA. EDUCATIVAS FORMATIVAS DESPORTIVAS
RECREIO
2. Financ. Comunitario
Feder 0 5066 000 2541500 0 0 7 607 500
Total 2. Financ. Comunitario 0 5066 000 2541 500 0 0 7607 500
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 3851741 1 534 000 5508 500 4150 000 0 15 044 241
Total 3. Financ. Regional 3851 741 1534 000 5 508 500 4150 000 0 15 044 241
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 3851 741 6 600 000 8 050 000 4150 000 0 22 651 741
TOTAL DO PROGRAMA 3851741 6 600 000 8 050 000 4150 000 0 22 651 741

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
VICE PRESIDENCIA DO GOVERNO
047 - APERFEICOAMENTO E MODERNIZACAO DO SISTEMA
ADMINISTRATIVO
020 - REFORCO DE UMA CULTURA REGIONAL PARA A
QUALIDADE
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 193 153 50 000 0 0 0 243 153
Total 3. Financ. Regional 193 153 50 000 0 0 0 243 153
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 193 153 50 000 0 0 0 243 153
021 - REFORCO DA CAPACIDADE INSTITUCIONAL E DA
EFICIENCIA DA ADMINISTRACAO PUBLICA E DOS SERVICOS
PUBLICOS
2. Financ. Comunitario
Fundo Social Europeu 59 472 0 0 0 0 59 472
Outros 326 0 0 0 326
Total 2. Financ. Comunitario 59798 0 0 0 0 59798
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 413 298 149 070 55 000 55 000 45 000 717 368
Total 3. Financ. Regional 413 298 149 070 55 000 55 000 45 000 717 368
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 473 096 149 070 55 000 55 000 45 000 777 166
TOTAL DO PROGRAMA 666 249 199 070 55 000 55 000 45000 1020319

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
VICE PRESIDENCIA DO GOVERNO
048 - PROMOCAO DA INCLUSAO SOCIAL E COMBATE A
POBREZA
022 - PROMOVER A COESAO E A INCLUSAO SOCIAL
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 0 100 000 0 100 000
Total 3. Financ. Regional 0 100 000 0 100 000
| |
TOTAL DA MEDIDA 0 100 000 0 100 000
023 - QUALIFICAGAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA OU
INCAPACIDADE
2. Financ. Comunitario
Feder 0 892 500 3 740 000 4 632 500
Total 2. Financ. Comunitario 0 892 500 3740 000 4632 500
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 0 207 500 760 000 967 500
Total 3. Financ. Regional 0 207 500 760 000 967 500
| |
TOTAL DA MEDIDA 0 1100 000 4 500 000 5 600 000
TOTAL DO PROGRAMA 0 1200 000 4500 000 5700 000

Fonte: SRPF/DROC

v6v9

PIOC 2P 04quIdZp P [£—7G7 , N—2MaS,'[ ‘Do1quday vp oLmiq



PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
VICE PRESIDENCIA DO GOVERNO
050 - SAUDE
029 - MELHORIA E REORDENAMENTO DA REDE DE
INFRAESTRUTURAS DO SECTOR DA SAUDE
2. Financ. Comunitario
Feder 2 507 500 2 958 000 0 5465 500
Outros 0 0 0 0
Total 2. Financ. Comunitario 2507 500 2958 000 0 5 465 500
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 528 100 41 042 000 35 000 000 76 570 100
Total 3. Financ. Regional 528 100 41042 000 35 000 000 76 570 100
| | |
TOTAL DA MEDIDA 3035 600 44 000 000 35 000 000 82 035 600
TOTAL DO PROGRAMA 3035 600 44,000 000 35 000 000 82 035 600

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/lfedida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
VICE PRESIDENCIA DO GOVERNO
052 - ORDENAMENTO URBANO E TERRITORIAL
034 - ORDENAMENTO URBANO E RURAL
2. Financ. Comunitario
Outros 0 7 225 0 0 7 225
Total 2. Financ. Comunitario 0 7225 0 0 7 225
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 102 576 210710 314 000 0 627 286
Total 3. Financ. Regional 102 576 210710 314 000 0 627 286
| | | |
TOTAL DA MEDIDA 102 576 217 935 314 000 0 634 511
039 - ACESSIBILIDADE E USUFRUTO DO MAR
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 1491 495 30 000 0 0 1521 495
Total 3. Financ. Regional 1 491 495 30 000 0 0 1521 495
| | | |
TOTAL DA MEDIDA 1491 495 30 000 0 0 1521 495
040 - INFRAESTRUTURAS PUBLICAS
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 128 980 500 000 2500 000 1 500 000 4628 980
Total 3. Financ. Regional 128 980 500 000 2 500 000 1 500 000 4 628 980
| | | |
TOTAL DA MEDIDA 128 980 500 000 2 500 000 1 500 000 4628 980
TOTAL DO PROGRAMA 1723050 747 935 2814000 1,500 000 6 784 985

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
VICE PRESIDENCIA DO GOVERNO
053 - PROMOVER A ADAPTACAO AS ALTERAGOES CLIMATICAS
E A PREVENGCAO E GESTAO DE RISCOS
041 - PREVENGAO E GESTAO DE RISCOS NATURAIS E
ANTROPICOS
2. Financ. Comunitario
Feder 0 151 073 165 250 165 250 330 500 812073
Fundo de Coesao 95509 178 43649 348 43313788 17 350 000 0 199 822 314
Outros 1108 899 396 101 0 0 0 1505 000
Total 2. Financ. Comunitério 96 618 077 44196 522 43479 038 17 515 250 330 500 202 139 387
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 11825 745 934 956, 1499 250 1729 250 1163 500 17 152 701
Receitas Gerais 37 850 403 26 767 064 40 313 906 17 350 000 0 122281 373
Total 3. Financ. Regional 49 676 148 27 702 020 41813 156 19 079 250 1163 500 139 434 074
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 146 294 225 71 898 542 85 292 194 36 594 500 1494 000 341573 461
TOTAL DO PROGRAMA 146 294 225 71898 542 85292 194 36 594 500 1494 000 341 573 461

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
VICE PRESIDENCIA DO GOVERNO
055 - ASSISTENCIA TECNICA
044 - ASSISTENCIA TECNICA
2. Financ. Comunitario
Feder 0 15 000 20 000 20 000 60 000 115 000
Outros 201 649 161 000] 260 000 0 0 622 649
Total 2. Financ. Comunitario 201 649 176 000 280 000 20 000 60 000 737 649
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 6 840 3750 8 000 0 0 18 590
Auto-financiamento 19138 0 0 0 0 19138
Total 3. Financ. Regional 25978 3750 8000 0 0 37728
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 227 627 179 750 288 000 20 000 60 000 775 377
TOTAL DO PROGRAMA 207 627 179 750 288 000 20 000 60 000 775 377
TOTAL DO DEPARTAMENTO 248 567 764 196 750 446 262 493613 160 325 714 160 007 814 1028 145 351

Fonte: SRPF/DROC
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Departamento/Programa/Medida

PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Anos anteriores

2015

2016

2017

Anos Seguintes

TOTAL

SECRETARIA REGIONAL DO PLANO E FINANCAS
042 - DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL
006 - COOPERACAO TERRITORIAL

2. Financ. Comunitario
Feder Cooperagdo

Total 2. Financ. Comunitario

3. Financ. Regional
Receitas Gerais

Total 3. Financ. Regional

TOTAL DA MEDIDA
TOTAL DO PROGRAMA

11 900
11 900

2100
2100

|
14 000
14 000

11 900
11 900

2100
2100
14 000
14 000

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DO PLANO E FINANCAS
043 - TURISMO, CULTURA E PATRIMONIO
008 - PROMOCAO E VALORIZAGCAO DA ATIVIDADE TURISTICA
2. Financ. Comunitario
Feder 0 41 658 40 792 0 0 82 450
Fundo Social Europeu 0 165 749 0 0 0 165 749
Feoga Orientagdo/ FEADER 0 273 842 63 750 0 0 337 592
Total 2. Financ. Comunitario 0 481 249 104 542 0 0 585 791
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 0 237 857, 24 620 0 0 262 477
Total 3. Financ. Regional 0 237 857 24620 0 0 262 477
| | | |
TOTAL DA MEDIDA 0 719 106 129 162 0 0 848 268
TOTAL DO PROGRAMA ) 719106 129 162 0 0 848 268

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DO PLANO E FINANCAS
045 - PROMOCAO DOS TRANSPORTES SUSTENTAVEIS
012 - MELHORIA DAS ACESSIBILIDADES INTERNAS E
EXTERNAS E REFORCO DA MOBILIDADE
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 289 521 967 158 063 994 146 041 775 145 327 224 1011247 714 1750 202 674
Receitas Gerais 4 609 738 6234 162 0 0 0 10 843 900
Total 3. Financ. Regional 294 131 705 164 298 156 146 041 775 145 327 224 1011247 714 1761 046 574
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 294 131 705 164 298 156 146 041 775 145 327 224 1011247 714 1761 046 574
013 - MELHORIA DA SEGURANCA E DA OPERACIONALIDADE
DAS INFRAESTRUTURAS E DOS EQUIPAMENTOS
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 584 916 325 085 0 0 0 910 001
Total 3. Financ. Regiona| 584 916 325 085 0 0 0 910 001
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 584 916 325 085 0 0 0 910 001
TOTAL DO PROGRAMA 294 716 620 164 623 241 146 041 775 145 327 224 1011247 714 1761 956 574

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DO PLANO E FINANCAS
047 - APERFEICOAMENTO E MODERNIZACAO DO SISTEMA
ADMINISTRATIVO
021 - REFORCO DA CAPACIDADE INSTITUCIONAL E DA
EFICIENCIA DA ADMINISTRACAO PUBLICA E DOS SERVICOS
PUBLICOS
2. Financ. Comunitario
Feder 0 138 550 0 0 0 138 550
Feoga Garantia / Feaga 0 100 000 100 000 0 0 200 000
Outros 4098 979 3762 950 0 0 0 7 861929
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 842 804 940 140 250 000 0 0 2032944
Total 3. Financ. Regional 842 804 940 140 250 000 0 0 2032944
| | | |
TOTAL DA MEDIDA 4941 783 4941 640 350 000 0 0 10 233 423
TOTAL DO PROGRAMA 4941783 4941 640 350 000 0 0 10 233 423

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DO PLANO E FINANCAS
048 - PROMOCAO DA INCLUSAO SOCIAL E COMBATE A
POBREZA
022 - PROMOVER A COESAO E A INCLUSAO SOCIAL
2. Financ. Comunitario
Feoga Orientagdo/ FEADER 405 280 405 280
Total 2. Financ. Comunitario 405 280 405 280
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 16 000 16 000
Total 3. Financ. Regional 16 000 16 000
|
TOTAL DA MEDIDA 421 280 421 280
TOTAL DO PROGRAMA 421 280 421 280

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/ledida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DO PLANO E FINANCAS
051 - ATIVIDADES TRADICIONAIS
030 - AGRICULTURA, DESENVOLVIMENTO RURAL E
FLORESTAS
2. Financ. Comunitario
Feoga Garantia / Feaga 60 000 40 000 0 100 000
Total 2. Financ. Comunitario 60 000 40 000 0 100 000
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 11 930 6116 0 18 046
Total 3. Financ. Regional 11 930 6116 0 18 046
| | |
TOTAL DA MEDIDA 71930 46 116 0 118 046
TOTAL DO PROGRAMA 71930 46116 0 118 046

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DO PLANO E FINANCAS
052 - ORDENAMENTO URBANO E TERRITORIAL
040 - INFRAESTRUTURAS PUBLICAS
2. Financ. Comunitario
Fundo de Coeséao 5000 000 2000 000 0 0 0 7 000 000
Outros 13 000 000 7102 500 0 0 0 20 102 500
Total 2. Financ. Comunitario 18 000 000 9 102 500 0 0 0 27 102 500
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 2592 384 2793679 1025 085 0 0 6411148
Auto-financiamento 132 414 1 845 000 0 0 0 1977 414
Receitas Gerais 700 000 1277 875 0 0 0 1977 875
Total 3. Financ. Regiona| 3424798 5916 554 1025 085 0 0 10 366 437
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 21424 798 15019 054 1025 085 0 0 37 468 937
TOTAL DO PROGRAMA 21424798 15019 054 1025 085 0 0 37 468 937

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DO PLANO E FINANGAS
055 - ASSISTENCIA TECNICA
044 - ASSISTENCIA TECNICA
2. Financ. Comunitario
Feder 0 17718 17718 17718 53 154 106 308
Feder Cooperagéo 40 935 55 667 2200 2200 6 600 107 602
Fundo de Coesao 207 879 134 005 2 650 2650 7 400 354 584
Fundo Social Europeu 459 135 362 509 17 068 17 068 51204 906 984
Outros 997 507 644 747 0 0 0 1642 254
Total 2. Financ. Comunitério 1705 456 1214 646 39 636 39 636 118 358 3117732
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 301 359 273795 39634 39 634 118 902 773324
Auto-financiamento 11 947 0 0 0 0 11947
Total 3. Financ. Regional 313 305 273795 39634 39634 118 902 785 270
TOTAL DA MEDIDA 2018 761 1488 441 79270 79270 237 260 3903 002
TOTAL DO PROGRAMA 2018761 1488 441 79 270 79270 237 260 3903 002
TOTAL DO DEPARTAMENTO 323101 962 187 298 692 147 671 408 145 406 494 1011 484 974 1814 963 530

Fonte: SRPF/DROC

9059

PIOC 2P 04quIdZp P [£—7G7 , N—2MaS,'[ ‘Do1quday vp oLmiq



PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS
041 - REFORCO DA INVESTIGACAO, DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO E INOVACAO
001 - FOMENTO DA INOVACAO, DA INVESTIGACAO E DO
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 0 200 000 283 500 33200 33 200 549 900
Total 3. Financ. Regional 0 200 000 283 500 33200 33200 549 900
| | | |
TOTAL DA MEDIDA 0 200 000 283 500 33 200 33 200 549 900
TOTAL DO PROGRAMA 0 200 000 283 500 33200 33 200 549 900

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS
042 - DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL
005 - ATIVIDADES EMPRESARIAIS TRADICIONAIS
1. Financ. Nacional
Outros 91 082 0 0 0 0 91082
Total 1. Financ. Nacional 91082 0 0 0 0 91 082
2. Financ. Comunitario
Feoga Garantia / Feaga 240 293 129 033 0 0 0 369 326
Outros 686 282 467 500 0 0 0 1153782
Total 2. Financ. Comunitario 926 575 596 533 0 0 0 1523 108
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 745 314 378 183 203 000 233 200 753 500 2313197
Total 3. Financ. Regional 745 314 378 183 203 000 233 200 753 500 2313197
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 1762 971 974716 203 000 233 200 753 500 3927 387
006 - COOPERAGCAO TERRITORIAL
2. Financ. Comunitario
Feder Cooperagdo 2967 45917 0 0 0 48 884
Total 2. Financ. Comunitario 2967 45917 0 0 0 48 884
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 402 8103 0 0 0 8 505
Total 3. Financ. Regional 402 8103 0 0 0 8 505
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 3369 54 020 0 0 0 57 389
TOTAL DO PROGRAMA 1766 340 1028736 203 000 233 200 753 500 3984 776

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL
Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS
043 - TURISMO, CULTURA E PATRIMONIO
008 - PROMOCAO E VALORIZAGCAO DA ATIVIDADE TURISTICA
2. Financ. Comunitario
Feoga Orientagao/ FEADER 0 814 530 0 0 0 814 530
Total 2. Financ. Comunitario 0 814 530 0 0 0 814 530
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 57 232 219 526 131 450 131 450 291 450 831 108
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 57 232 1 034 056 131 450 131 450 291 450 1645 638
TOTAL DO PROGRAMA 57232 1034 056 131 450 131 450 291 450 1645 638

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS
047 - APERFEICOAMENTO E MODERNIZACAO DO SISTEMA
ADMINISTRATIVO
021 - REFORCO DA CAPACIDADE INSTITUCIONAL E DA
EFICIENCIA DA ADMINISTRACAO PUBLICA E DOS SERVICOS
PUBLICOS
2. Financ. Comunitario
Feder Cooperagdo 6 269 0 0 0 0 6 269
Outros 103 217 49 938 0 0 0 153 155
Total 2. Financ. Comunitario 109 486 49 938 0 0 0 159 424
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 41 920 90 243 846 670 846 700 865 350 2690 883
Total 3. Financ. Regional 41920 90 243 846 670 846 700 865 350 2 690 883
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 151 406 140 181 846 670 846 700 865 350 2 850 307,
TOTAL DO PROGRAMA 151 406 140 181 846 670 846 700 865 350 2 850 307

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS
048 - PROMOCAO DA INCLUSAO SOCIAL E COMBATE A
POBREZA
022 - PROMOVER A COESAO E A INCLUSAO SOCIAL
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 1431 309 641 000 624 000 624 000 1 872 000 5192 309
Total 3. Financ. Regional 1431 309 641 000 624 000 624 000 1 872 000 5192 309
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 1431 309 641 000 624 000 624 000 1 872 000 5192 309
TOTAL DO PROGRAMA 1431 309 641 000 624 000 624 000 1872 000 5192 309

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS
051 - ATIVIDADES TRADICIONAIS
030 - AGRICULTURA, DESENVOLVIMENTO RURAL E
FLORESTAS
1. Financ. Nacional
Outros 0 0 0 0 0 0
Total 1. Financ. Nacional 0 0 0 0 0 0
2. Financ. Comunitario
Feoga Orientacdo/ FEADER 383295 6 526 329 0 0 0 6 909 624
Outros 251 631 676 209 0 0 0 927 840
Total 2. Financ. Comunitario 634 926 7202538 0 0 0 7837 464
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 11 645 625 7 325 829 10 072 437 9812 808 29 448 890 68 305 589
Auto-financiamento 102 388 14610 0 0 0 116 998
Total 3. Financ. Regional 11748 013 7 340 439 10 072 437 9812 808 29 448 890 68 422 587
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 12 382 939 14 542 977 10 072 437 9812 808 29 448 890 76 260 051
031 - POTENCIAR A ECONOMIA DO MAR (PESCA E
AQUICULTURA)
2. Financ. Comunitario
Fundo Europeu das Pescas 152 547 346 749 445 000 500 000 400 000 1 844 296
Outros 15 401 22 500 22 500 28 750 29 750 118 901
Total 2. Financ. Comunitario 167 948 369 249 467 500 528 750 429 750 1963 197
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 1013316 704 391 1255510 1064 760 1216 260 5254 237
Total 3. Financ. Regiona| 1013 316 704 391 1255510 1064 760 1216 260 5 254 237
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 1181263 1073 640 1723010 1593 510 1646 010 7217 433

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS
051 - ATIVIDADES TRADICIONAIS
032 - REFORGO DO DESENVOLVIMENTO ZOOTECNICO
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 35231 35 050 39580 41 240 125 450 276 551
Total 3. Financ. Regiona| 35 231 35 050 39 580 41 240 125 450 276 551
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 35 231 35 050 39 580 41 240 125 450 276 551
033 - VALORIZAGAO DAS FLORESTAS, DA BIODIVERSIDADE E
AREAS PROTEGIDAS
2. Financ. Comunitario
Fundo Europeu das Pescas 0 320 535 0 0 0 320 535
Outros 313 800 371 537 105 925 54 437 0 845 699
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 842 297 600 774 184 678 111 996 220 850 1 960 595
Auto-financiamento 113 585 0 0 0 0 113585
Total 3. Financ. Regional 955 882 600 774 184 678 111 996 220 850 2074180
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 1269 681 1292 846 290 603 166 433 220 850 3240 413
TOTAL DO PROGRAMA 14869 115 16 944 513 12125 630 11613 991 31 441 200 86 994 449

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS
052 - ORDENAMENTO URBANO E TERRITORIAL
034 - ORDENAMENTO URBANO E RURAL
2. Financ. Comunitario
Feder Cooperagdo 25917 0 0 0 0 25917
Total 2. Financ. Comunitario 25917 0 0 0 0 25917
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 263 540 198 550 350 000 350 000 0 1162 090
Total 3. Financ. Regional 263 540 198 550 350 000 350 000 0 1162 090
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 289 456 198 550 350 000 350 000 0 1188 006
036 - SOLO E PAISAGEM
2. Financ. Comunitario
Outros 130 662 0 0 0 0 130 662
Total 2. Financ. Comunitario 130 662 0 0 0 0 130 662
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 153 864 110 501 46 634 67 922 144 100 523 021
Total 3. Financ. Regiona| 153 864 110 501 46 634 67 922 144 100 523 021
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 284 526 110 501 46 634 67 922 144 100 653 683
037 - GOVERNAGAO E ADMINISTRACAO DO TERRITORIO
2. Financ. Comunitario
Outros 28 238 250 954 70 000 420 000 0 769 192
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 567 796 441 652 979 000 631 600 415000 3035 048
Auto-financiamento 0 0 0 0 0 0

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS
052 - ORDENAMENTO URBANO E TERRITORIAL
037 - GOVERNAGAO E ADMINISTRAGAO DO TERRITORIO
3. Financ. Regional
Total 3. Financ. Regional 567 796 441 652 979 000 631 600 415 000 3035 048
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 596 034 692 606 1 049 000 1051 600 415 000 3804 240
TOTAL DO PROGRAMA 1170016 1001 657 1445 634 1469 522 559 100 5645 929

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS
053 - PROMOVER A ADAPTACAO AS ALTERACOES CLIMATICAS
E A PREVENCAO E GESTAO DE RISCOS
041 - P,REVENQAO E GESTAO DE RISCOS NATURAIS E
ANTROPICOS
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 879 785 175 509 207 500 209 500 634 500 2106 794
Total 3. Financ. Regiona| 879 785 175 509 207 500 209 500 634 500 2106 794
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 879 785 175 509 207 500 209 500 634 500 2106 794
042 - PROMO(}A,O DE INVESTIMENTOS PARA ABORDAR
RISCOS ESPECIFICOS
2. Financ. Comunitario
Outros 0 84 999 0 0 0 84 999
Total 2. Financ. Comunitario 0 84 999 0 0 0 84 999
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 0 15 001 0 0 0 15 001
Total 3. Financ. Regional 0 15001 0 0 0 15001
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 0 100 000 0 0 0 100 000
TOTAL DO PROGRAMA 879785 275 509 207 500 209 500 634 500 2206 794

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS
054 - INFRAESTRUTURAS AMBIENTAIS
043 - INVESTIMENTO NOS SECTORES DA AGUA E DOS
RESIDUOS
2. Financ. Comunitario
Outros 150 295 57 441 419000 361 000 803 000 1790736
Total 2. Financ. Comunitario 150 295 57 441 419000 361 000 803 000 1790 736
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 17 518 053 9 387 391 3773 458 3290 230 5142 452 39111 584
Total 3. Financ. Regional 17 518 053 9387 391 3773 458 3290 230 5142 452 39 111 584
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 17 668 348 9444 832 4192 458 3651 230 5945 452 40 902 320
TOTAL DO PROGRAMA 17 668 348 9444 832 4192 458 3651230 5945 452 40 902 320

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS
055 - ASSISTENCIA TECNICA
044 - ASSISTENCIA TECNICA
2. Financ. Comunitario
Fundo Europeu das Pescas 5909 24 650 0 0 30 559
Total 2. Financ. Comunitario 5909 24 650 0 0 30 559
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 1042 4 350 0 0 5392
Total 3. Financ. Regional 1042 4350 0 0 5392
| | | |
TOTAL DA MEDIDA 6 951 29 000 0 0 35 951
TOTAL DO PROGRAMA 6951 ‘ 29 000‘ 0‘ 0‘ 35 951
TOTAL DO DEPARTAMENTO 38 000 503 30739 484 20 059 842 18 812 793 42 395 752 150 008 374

Fonte: SRPF/DROC
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Departamento/Programa/Medida

PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DA CULTURA, TURISMO E TRANSPORTES
042 - DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL
006 - COOPERACAO TERRITORIAL
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 73 033 55 600 128 633
Total 3. Financ. Regional 73033 55 600 128 633
| |
TOTAL DA MEDIDA 73 033 55 600 128 633
TOTAL DO PROGRAMA 73033 55 600 128 633

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DA CULTURA, TURISMO E TRANSPORTES
043 - TURISMO, CULTURA E PATRIMONIO
007 - PROTEGAO, CONSERVACAO, VALORIZACAOE
QUALIFICACAO DO PATRIMONIO CULTURAL, MUSEOLOGICO E
RELIGIOSO
2. Financ. Comunitario
Outros 632 756 320 850 0 0 0 953 606
Total 2. Financ. Comunitario 632 756 320 850 0 0 0 953 606
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 2048 497 1475812 0 0 0 3524 309
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 2681 252 1796 662 0 0 0 4477 914
008 - PROMOCAO E VALORIZAGAO DA ATIVIDADE TURISTICA
2. Financ. Comunitario
Outros 0 3502 426 0 0 0 3502 426
Total 2. Financ. Comunitario 0 3502 426 0 0 0 3502 426
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 14 663 917 12 215 674 0 0 0 26 879 591
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 14 663 917 15718 100 0 0 0 30382 017
009 - APOIO A CRIACAO, A PRODUGAO CULTURAL E A
INVESTIGACAO HISTORICA
2. Financ. Comunitario
Outros 44 882 8033 0 0 0 52 915
Total 2. Financ. Comunitario 44 882 8033 0 0 0 52915
3. Financ. Regional

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DA CULTURA, TURISMO E TRANSPORTES
043 - TURISMO, CULTURA E PATRIMONIO
009 - APOIO A CRIACAO, A PRODUGAO CULTURAL E A
INVESTIGACAO HISTORICA
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 8 097 52 467 60 564
Total 3. Financ. Regional 8 097 52 467 60 564
| |
TOTAL DA MEDIDA 52 979 60 500 113 479
TOTAL DO PROGRAMA 17 398 148 17 575 262 34 973 410

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DA CULTURA, TURISMO E TRANSPORTES
045 - PROMOCAO DOS TRANSPORTES SUSTENTAVEIS
012 - MELHORIA DAS ACESSIBILIDADES INTERNAS E
EXTERNAS E REFORCO DA MOBILIDADE
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 18 169 513 10 439 601 28609 114
| |
TOTAL DA MEDIDA 18 169 513 10 439 601 28609 114
TOTAL DO PROGRAMA 18169 513 10 439 601 28609 114

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL
Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DA CULTURA, TURISMO E TRANSPORTES
047 - APERFEICOAMENTO E MODERNIZACAO DO SISTEMA
ADMINISTRATIVO
021 - REFORCO DA CAPACIDADE INSTITUCIONAL E DA
EFICIENCIA DA ADMINISTRACAO PUBLICA E DOS SERVICOS
PUBLICOS
2. Financ. Comunitario
Outros 0 31353 0 0 0 31353
Total 2. Financ. Comunitario 0 31353 0 0 0 31353
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 441196 242 400 0 0 0 683 596
Auto-financiamento 0 68 695 0 0 0 68 695
Total 3. Financ. Regiona| 441 196 311 095 0 0 0 752 291
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 441196 342 448 0 0 0 783 644
TOTAL DO PROGRAMA 441196 342 448 0 0 0 783 644

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DA CULTURA, TURISMO E TRANSPORTES
048 - PROMOCAO DA INCLUSAO SOCIAL E COMBATE A
POBREZA
022 - PROMOVER A COESAO E A INCLUSAO SOCIAL
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 6511 5000 11511
Total 3. Financ. Regional 6511 5000 11 511
| |
TOTAL DA MEDIDA 6 511 5000 11 511
TOTAL DO PROGRAMA 6511 5000 11 511

Fonte: SRPF/DROC
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Departamento/Programa/Medida

PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DA CULTURA, TURISMO E TRANSPORTES
052 - ORDENAMENTO URBANO E TERRITORIAL
038 - GOVERNAGAO E ADMINISTRACAO DAS AREAS
COSTEIRAS E DO ESPACO MARITIMO
3. Financ. Regional
Auto-financiamento 0 22 500 22 500
Total 3. Financ. Regional 0 22 500 22 500
| |
TOTAL DA MEDIDA 0 22 500 22 500
040 - INFRAESTRUTURAS PUBLICAS
2. Financ. Comunitario
Fundo de Coeséo 3059 966 5517 500 8577 466
Total 2. Financ. Comunitario 3059 966 5517 500 8 577 466
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 119 758 2090 685 2210443
Receitas Gerais 2 054 296 3224 945 5279 241
Total 3. Financ. Regional 2174 054 5315 630 7 489 684
| |
TOTAL DA MEDIDA 5234 020 10833 130 16 067 150
TOTAL DO PROGRAMA 5234 020 10 855 630 16 089 650
TOTAL DO DEPARTAMENTO 41 322 421‘ 39273 541‘ 80 595 962

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS
047 - APERFEICOAMENTO E MODERNIZACAO DO SISTEMA
ADMINISTRATIVO
021 - REFORCO DA CAPACIDADE INSTITUCIONAL E DA
EFICIENCIA DA ADMINISTRACAO PUBLICA E DOS SERVICOS
PUBLICOS
2. Financ. Comunitario
Feder 154 818 0 154 818
Total 2. Financ. Comunitario 154 818 0 154 818
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 154 818 0 154 818
Total 3. Financ. Regional 154 818 0 154 818
| |
TOTAL DA MEDIDA 309 636 0 309 636
TOTAL DO PROGRAMA 309 636 0 309 636

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS
048 - PROMOCAO DA INCLUSAO SOCIAL E COMBATE A
POBREZA
022 - PROMOVER A COESAO E A INCLUSAO SOCIAL
1. Financ. Nacional
Outros 0 925 005 0 0 0 925 005
Total 1. Financ. Nacional 0 925 005 0 0 0 925 005
2. Financ. Comunitario
Fundo Social Europeu 8 742 556 8 686 864 9200 000 9200 000 27 600 000 63 429 420
Outros 1654 1654 1654 0 0 4 962
Total 2. Financ. Comunitario 8744 210 8688518 9201 654 9200 000 27 600 000 63 434 382
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 18 074 208 9614 573 9 202 705 9200 000 27 600 000 73 691 486
Auto-financiamento 320 219 211 000 0 0 0 531219
Total 3. Financ. Regional 18 394 427 9825573 9202 705 9200 000 27 600 000 74 222 705
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 27 138 638 19 439 096 18 404 359 18 400 000 55200 000 138 582 093
TOTAL DO PROGRAMA 27138638 19 439 096 18 404 359 18 400 000 55 200 000 138 582 093

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS
049 - HABITACAO E REALOJAMENTO
026 - PHOMOVER A HABIITAQAO COM INTEGRAQZ\O SOCIAL,
URBANISTICA E PAISAGISTICA
1. Financ. Nacional
Outros 335 124 0 0 0 335 124
Total 1. Financ. Nacional 335 124 0 0 0 335 124
2. Financ. Comunitario
Outros 163 089 4 445 653 1862 503 557 377 7 028 622
Total 2. Financ. Comunitario 163 089 4 445 653 1862 503 557 377 7 028 622
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 12 470 939 20 735 347 20 279 497 58 742 623 112 228 406
Auto-financiamento 2072 400 0 0 0 2072 400
Total 3. Financ. Regional 14 543 339 20 735 347 20 279 497 58 742 623 114 300 806
| | | |
TOTAL DA MEDIDA 15041 552 25 181 000 22 142 000 59 300 000 121 664 552
TOTAL DO PROGRAMA 15 041 552 25181 000 22 142 000 59 300 000 121 664 552

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS
050 - SAUDE
027 - REFORCO DA ACESSIBILIDADE E DA QUALIDADE DOS
SERVICOS DE SAUDE
2. Financ. Comunitario
Fundo Social Europeu 44908 112 000 0 156 908
Outros 0 400 000 0 400 000
Total 2. Financ. Comunitario 44908 512000 0 556 908
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 51 964 313 000 0 364 964
Auto-financiamento 0 352 395 0 352 395
Total 3. Financ. Regional 51964 665 395 0 717 359
| | |
TOTAL DA MEDIDA 96 872 1177 395 0 1274 267
028 - REFORCO DA PROMOGAO DA SAUDE PUBLICA E DA
MELHORIA DOS CUIDADOS DE SAUDE
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 175147 286 194 0 461 341
Auto-financiamento 0 1692 093 0 1692 093
| | |
TOTAL DA MEDIDA 175 147 1978 287 0 2 153 434
029 - MELHORIA E REORDENAMENTO DA REDE DE
INFRAESTRUTURAS DO SECTOR DA SAUDE
1. Financ. Nacional
Outros 0 11 000 000 0 11 000 000
Total 1. Financ. Nacional 0 11 000 000 0 11 000 000
3. Financ. Regional

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS
050 - SAUDE
029 - MELHORIA E REORDENAMENTO DA REDE DE
INFRAESTRUTURAS DO SECTOR DA SAUDE
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 5152 988 022 0 0 993 174
Auto-financiamento 0 1256 108 12 912 329 6 832 000 21000 437
Total 3. Financ. Regional 5152 2244130 12 912 329 6 832 000 21993 611
| | | |
TOTAL DA MEDIDA 5152 13244 130 12 912 329 6 832 000 32993 611
TOTAL DO PROGRAMA 277171 16 399 812 12912329 6 832 000 36 421 312

Fonte: SRPF/DROC
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Departamento/Programa/Medida

PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS
052 - ORDENAMENTO URBANO E TERRITORIAL
040 - INFRAESTRUTURAS PUBLICAS
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 218 555 75000 293 555
Total 3. Financ. Regional 218 555 75000 293 555
| |
TOTAL DA MEDIDA 218 555 75000 293 555
TOTAL DO PROGRAMA 218 555 75000 293 555

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS
053 - PROMOVER A ADAPTACAO AS ALTERACOES CLIMATICAS
E A PREVENGCAO E GESTAO DE RISCOS
041 - PIREVEN(;I:\O E GESTAO DE RISCOS NATURAIS E
ANTROPICOS
2. Financ. Comunitario
Outros 360 315 1908 462 0 0 0 2268 777
Total 2. Financ. Comunitario 360 315 1908 462 0 0 0 2268777
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 3442 081 1950 000 0 0 0 5392 081
Auto-financiamento 63 585 336 788 0 0 0 400 373
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 3 865 981 4195 250 0 0 0 8 061 231
TOTAL DO PROGRAMA 3865981 4195 250 0 0 0 8061 231
TOTAL DO DEPARTAMENTO 31500 344 55 460 346 56 497 688 47 374 000 114 500 000 305 332 378

Fonte: SRPF/DROC
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Departamento/Programa/Medida

PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGCAO E RECURSOS HUMANOS
041 - REFORCO DA INVESTIGACAO, DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO E INOVACAO
001 - FOMENTO DA INOVACAO, DA INVESTIGACAO E DO
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO
1. Financ. Nacional
Outros 0 287 486 287 486
Total 1. Financ. Nacional 0 287 486 287 486
2. Financ. Comunitario
Fundo Social Europeu 0 460 951 460 951
Total 2. Financ. Comunitario 0 460 951 460 951
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 500 000 750 000 1250 000
Auto-financiamento 0 24 316 24 316
Total 3. Financ. Regional 500 000 774 316 1274 316
| |
TOTAL DA MEDIDA 500 000 1522 753 2022 753
002 - MELHORIA NO ACESSO As TECNOLOGIAS DA
INFORMACAO E DA COMUNICAGCAO
2. Financ. Comunitario
Outros 0 28 000 28 000
Total 2. Financ. Comunitario 0 28 000 28 000
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 420533 210 891 631 424
Total 3. Financ. Regional 420 533 210 891 631424
| |
TOTAL DA MEDIDA 420 533 238 891 659 424
TOTAL DO PROGRAMA 920 533 1761644 2682177

Fonte: SRPF/DROC
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Departamento/Programa/Medida

PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO E RECURSOS HUMANOS
042 - DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL
003 - REFORCAR A COMPETITIVIDADE DAS EMPRESAS
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 0 947 491 947 491
Auto-financiamento 0 693 350 693 350
Total 3. Financ. Regional 0 1 640 841 1 640 841
| |
TOTAL DA MEDIDA 0 1 640 841 1 640 841
004 - APOIO A INTERNACIONALIZACAO
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 38 750 40 375 79125
Total 3. Financ. Regional 38 750 40 375 79125
| |
TOTAL DA MEDIDA 38 750 40 375 79125
006 - COOPERAGAO TERRITORIAL
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 26 352 37 536 63 888
Total 3. Financ. Regional 26 352 37 536 63 888
| |
TOTAL DA MEDIDA 26 352 37 536 63 888
TOTAL DO PROGRAMA 65102 1718752 1783 854

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO E RECURSOS HUMANOS
043 - TURISMO, CULTURA E PATRIMONIO
007 - PROTEGAO, CONSERVACAO, VALORIZAGAOE
QUALIFICACAO DO PATRIMONIO CULTURAL, MUSEOLOGICO E
RELIGIOSO
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 20 304 11 500 0 31804
Total 3. Financ. Regional 20 304 11500 0 31804
| | |
TOTAL DA MEDIDA 20 304 11 500 0 31 804
TOTAL DO PROGRAMA 20 304 11500 0 31 804

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO E RECURSOS HUMANOS
046 - ENSINO, COMPETENCIAS E APRENDIZAGEM AO LONGO
DA VIDA
015 - INCREMENTO DAS COMPETENCIAS E VALORIZACAO DOS
RECURSOS HUMANOS NAS ESCOLAS
2. Financ. Comunitario
Fundo Social Europeu 10 830 36 000 0 46 830
Total 2. Financ. Comunitario 10 830 36 000 0 46 830
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 4443 34 872 0 39 315
Total 3. Financ. Regional 4443 34 872 0 39315
| | |
TOTAL DA MEDIDA 15273 70 872 0 86 145
016 - GESTAO EFICIENTE DO SIST. EDUCAT-PROFISSIONAL E
DAS INFRA. EDUCATIVAS FORMATIVAS DESPORTIVAS
RECREIO
2. Financ. Comunitario
Feder 0 239999 0 239 999
Outros 0 0 0 0
Total 2. Financ. Comunitario 0 239 999 0 239999
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 29 537 084 13201 869 0 42 738 953
| | |
TOTAL DA MEDIDA 29 537 084 13 441 868 0 42 978 952
017 - MELHORIA DA IGUALDADE DE ACESSO A
APRENDIZAGEM AO LONGO DA VIDA
1. Financ. Nacional
Outros 0 2695 100 0 2695 100

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO E RECURSOS HUMANOS
046 - ENSINO, COMPETENCIAS E APRENDIZAGEM AO LONGO
DA VIDA
017 - MELHORIA DA IGUALDADE DE ACESSO A
APRENDIZAGEM AO LONGO DA VIDA
1. Financ. Nacional
Total 1. Financ. Nacional 0 2695 100 0 0 0 2695 100
2. Financ. Comunitario
Feder 0 31510 0 0 0 31510
Feder Cooperagdo 3270 40 0 0 0 3310
Fundo Social Europeu 14 405 735 11 373 564 0 0 0 25779 299
Outros 11510 60 066 0 0 0 71576
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 3611433 3816 236 0 0 0 7 427 669
Auto-financiamento 59 788 61800 0 0 0 121 588
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 18 091 736 18 038 316 0 0 0 36 130 052
019 - VALORIZAGAO DA ACTIVIDADE DESPORTIVA
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 23 856 997 14 099 674 0 0 0 37 956 671
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 23 856 997 14 099 674 0 0 0 37 956 671
TOTAL DO PROGRAMA 71 501 090 45 650 730 0 0 0 117 151 820

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGCAO E RECURSOS HUMANOS
047 - APERFEICOAMENTO E MODERNIZACAO DO SISTEMA
ADMINISTRATIVO
021 - REFORCO DA CAPACIDADE INSTITUCIONAL E DA
EFICIENCIA DA ADMINISTRACAO PUBLICA E DOS SERVICOS
PUBLICOS
2. Financ. Comunitario
Feder 0 200 500 0 0 200 500
Outros 0 0 0 0 0
Total 2. Financ. Comunitario 0 200 500 0 0 200 500
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 281 218 100 15000 0 233 381
Total 3. Financ. Regiona| 281 218 100 15000 0 233 381
| | |
TOTAL DA MEDIDA 281 418 600 15 000 0 433 881
TOTAL DO PROGRAMA 281 418 600 15 000 0 433 881

Fonte: SRPF/DROC
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO E RECURSOS HUMANOS
048 - PROMOCAO DA INCLUSAO SOCIAL E COMBATE A
POBREZA
022 - PROMOVER A COESAO E A INCLUSAO SOCIAL
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 51032 48 725 0 99 757
Total 3. Financ. Regional 51032 48 725 0 99 757
| | |
TOTAL DA MEDIDA 51 032 48 725 0 99 757
023 - QUALIFICAGAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA OU
INCAPACIDADE
2. Financ. Comunitario
Fundo Social Europeu 100 000 400 000 0 500 000
Total 2. Financ. Comunitario 100 000 400 000 0 500 000
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 30 904 120 000 0 150 904
Total 3. Financ. Regional 30 904 120 000 0 150 904
| | |
TOTAL DA MEDIDA 130 904 520 000 0 650 904
024 - MELHORAR AS CONDICOES DE TRABALHO
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 20 550 45 050 35 400 101 000
| | |
TOTAL DA MEDIDA 20 550 45 050 35 400 101 000
TOTAL DO PROGRAMA 202 486 613775 35 400 851 661

Fonte: SRPF/DROC
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Departamento/Programa/Medida

PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO E RECURSOS HUMANOS
052 - ORDENAMENTO URBANO E TERRITORIAL
040 - INFRAESTRUTURAS PUBLICAS
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 70 000 70 000
Total 3. Financ. Regional 70 000 70 000
|
TOTAL DA MEDIDA 70 000 70 000
TOTAL DO PROGRAMA 70 000 70 000

Fonte: SRPF/DROC

0rs9

PIOC 2P 04quIdZap P [§—7G7 , N—2MaS,'[ ‘Do1quday vp oLmiq



PROGRAMAGAO FINANCEIRA PLURIANUAL

Departamento/Programa/Medida Anos anteriores 2015 2016 2017 Anos Seguintes TOTAL
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO E RECURSOS HUMANOS
055 - ASSISTENCIA TECNICA
044 - ASSISTENCIA TECNICA
2. Financ. Comunitario
Fundo Social Europeu 0 39 982 0 0 0 39 982
Total 2. Financ. Comunitario 0 39 982 0 0 0 39 982
3. Financ. Regional
Receitas Gerais 0 9 054 0 0 0 9 054
Total 3. Financ. Regional 0 9 054 0 0 0 9 054
| | | | |
TOTAL DA MEDIDA 0 49036 0 0 0 49036
TOTAL DO PROGRAMA 0 49036 0 0 0 49036
TOTAL DO DEPARTAMENTO 72 709 795 50 294 037 50 400 0 0 123 054 232
TOTAL GERAL 755 202 789 559 816 546 486 772 951 371919 001 1308 388 540 3502 099 827
| | | | |
TOTAL CONSOLIDADO 749 450 593 556 013 225 480 097 566 365 624 287 1304 222 873 3 455 408 544

Fonte: SRPF/DROC
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6542 Didrio da Repuiblica, 1.° série—N.°252—31 de dezembro de 2014

MAPA X

Despesas correspondentes a programas

ANO ECONOMICO DE 2015

SECRETARIA REGIONAL DO PLANO E FINANCAS

PROGRAMA / DEPARTAMENTO TOTAL

P-041-REFORCO DA INVESTIGACAO, DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E INOVACAO

VICE PRESIDENCIA DO GOVERNO 16 016 211
P-042-DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL

VICE PRESIDENCIA DO GOVERNO 64 535 212
P-043-TURISMO, CULTURA E PATRIMONIO

SECRETARIA REGIONAL DA CULTURA, TURISMO E TRANSPORTES 48 325 761
P-044-ENERGIA

VICE PRESIDENCIA DO GOVERNO 730912
P-045-PROMOCAO DOS TRANSPORTES SUSTENTAVEIS

SECRETARIA REGIONAL DA CULTURA, TURISMO E TRANSPORTES 232177 671
P-046-ENSINO, COMPETENCIAS E APRENDIZAGEM AO LONGO DA VIDA

SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO E RECURSOS HUMANOS 400 390 396
P-047-APERFEICOAMENTO E MODERNIZACAO DO SISTEMA ADMINISTRATIVO

VICE PRESIDENCIA DO GOVERNO 25041 094
P-048-PROMOCAO DA INCLUSAO SOCIAL E COMBATE A POBREZA

SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS 39 437 344
P-049-HABITACAO E REALOJAMENTO

SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS 31015285
P-050-SAUDE

SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS 753 584 640
P-051-ATIVIDADES TRADICIONAIS

SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS 58 466 973
P-052-ORDENAMENTO URBANO E TERRITORIAL

SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS 140 589 056
P-053-PROMOVER A ADAPTACAO AS ALTERACOES CLIMATICAS E A PREVENCAO E GESTAO DE RISCOS

SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS 87 732 451
P-054-INFRAESTRUTURAS AMBIENTAIS

SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS 9 444 832
P-055-ASSISTENCIA TECNICA

SECRETARIA REGIONAL DO PLANO E FINANCAS 3908 900
P-056-ORGAOS DE SOBERANIA

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DA MADEIRA 29 238 358
P-057-GOVERNACAO

PRESIDENCIA DO GOVERNO 1351 500
P-058-JUSTICA

VICE PRESIDENCIA DO GOVERNO 6 555 700
P-059-FINANCAS E GESTAO DA DIVIDA PUBLICA

349 610 223

Total Geral dos Programas

2298 152 519

Total Geral dos Programas consolidado

2294 349 198
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MAPA XI

Finangas locais

(artigo 3.°)
(Euros)

Fundo de Equilibrio Financeiro e Fundo Fundo
Municipios Social Municipal Financiamento
Correntes Capital Total das Freguesias
CALHETA 5446 473 580431 6 026 904 343193
CAMARA DE LOBOS 6378 156 619 873 6998 029 405 005
FUNCHAL 8261074 733203 8994 277 993 595
MACHICO 4950 849 498 014 5448 863 310 562
PONTA DO SOL 3158078 328 043 3486 121 179 526
PORTO MONIZ 3223498 352511 3576 009 193 343
PORTO SANTO 1319710 136 475 1456 185 144 587
RIBEIRA BRAVA 3982411 406 600 4389 011 229 532
SANTA CRUZ 4131 822 396 833 4 528 655 344 487
SANTANA 4740912 513 062 5253974 277 956
SAO VICENTE 3690 989 398 130 4089119 206 747
TOTAL 49 283 972 4963 175| 54247147 3628533

Fonte: Valores da Proposta de Lei para o Orcamento do Estado de 2015.



MAPA XVII

Responsabilidades contratuais plurianuais dos servigos integrados e dos servigos e fundos autonomos, agrupadas por departamentos

ANO ECONOMICO DE 2015

ESCALONAMENTO PLURIANUAL

ENCARGOS
PLURIANUAIS
DEPARTAMENTOS / SERVIGOS
/ ¢ TOTAIS * 2015 2016 2017 2018 2019 Seguintes

42 - PRESIDENCIA DO GOVERNO

SERVIGOS INTEGRADOS 33 738 11 246
TOTAL POR DEPARTAMENTO. « « e eeseneeeeennnaannnnnaeeannaeeennnnnns 33 738 11 246
43 - VICE PRESIDENCIA DO GOVERNO

SERVICOS INTEGRADOS 463 875 340 37 676 026 11 513 808 10 203 058 8 013 347 26 874 295 609

SERVIQOS E FUNDOS AUTONOMOS 267 044 64 075 2 420
TOTAL POR DEPARTAMENTO....... . 464 142 384 37 740 100 11 516 228 10 203 058 8 013 347 26 874 295 609
44 - SECRETARIA REGIONAL DO PLANO E FINANGAS

SERVICOS INTEGRADOS 7 799 184 434 417 674 200 449 093 484 438 272 631 719 579 722 536 440 427 3 620 292 253

SERVIGOS E FUNDOS AUTONOMOS 2 309 415 1 853 561 71 600 26 930 11 480 5 740

ENTIDADES PUBLICAS RECLASSIFICADAS 766 188 958 31 302 303 38 979 047 44 514 356 47 802 603 43 597 848 488 267 153
TOTAL POR DEPARTAMENTO . « - « -« v e s e e e ne e e e e e e e e e e e e e 8 567 682 807 450 830 064 488 144 131 482 813 917 767 393 805 580 044 014 4 108 559 405
45 - SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS

SERVICOS INTEGRADOS 29 427 733 6 084 915 2 893 108 2 432 670 1 763 341 548 859 174 679

SERVIGOS E FUNDOS AUTONOMOS 536 067 161 227 75 157 20 073 10 332
TOTAL POR DEPARTAMENTO. . . st vvvvvvnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnns 29 963 800 6 246 141 2 968 265 2 452 743 1773 673 548 859 174 679
46 - SECRETARIA REGIONAL DA CULTURA, TURISMO E TRANSPORTES

SERVICOS INTEGRADOS 113 851 216 9 788 776 5 106 985 2 401 200 2 497 248 2 597 138 69 268 857
TOTAL POR DEPARTAMENTO . « - « v v e e v e e eemeeeoeeeeeeeeeeesaeeeaeeans 113 851 216 9 788 776 5 106 985 2 401 200 2 497 248 2 597 138 69 268 857
47 - SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS

SERVICOS INTEGRADOS 14 820 335 988 022 988 022 988 022 988 022 988 022 6 422 145

SERVIGOS E FUNDOS AUTONOMOS 508 471 175 108 093 651 58 329 423 81 189 231 6 937 746
TOTAL POR DEPARTAMENTO . « - « -« - e s e e e s e e e e e e e e e e e e e e e e e 523 291 510 109 081 673 59 317 445 82 177 253 7 925 769 988 022 6 422 145
48 - SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO E RECURSOS HUMANOS

SERVICOS INTEGRADOS 175 332 441 28 690 351 9 821 975 8 470 344 8 192 045 6 867 584 16 589 909

SERVIGOS E FUNDOS AUTONOMOS 4 524 271 2 807 082 72 128 11 150
TOTAL POR DEPARTAMENTO. .. .. .. P 179 856 712 31 497 432 9 894 104 8 481 494 8 192 045 6 867 584 16 589 909
DEIENY EHNG 0 6 60000000000000005000000000000000006660000000000000 9 878 822 167 645 195 433 576 947 157 588 529 665 795 795 885 591 072 490 4 201 310 604
Fonte: SRPF/DROC
* Inclui o valor escalonado dos encargos em anos anteriores ao ano do orgamento
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MAPA XXI

Receitas tributarias cessantes dos servigos integrados — Regido Auténoma da Madeira

[artigo 1.°, a)]

6545

. . % IMPORTANCIA EM EUROS
Capi- | Gru- | Arti- DESIGNACAO DAS RECEITAS POR POR POR POR
tulos | pos | gos (Por origem) .

ORIGEM ARTIGOS GRUPOS CAPITULOS
01 IMPOSTOS DIRETOS
01 Sobre o Rendimento
01  |Imposto sobre o rendimento das pessoas singulares (IRS)
Contribuigdes para a Seguranga Social 43.581
Missdes internacionais 1.000
Cooperagao 1.000
Deficientes 4.648.744
Infraestruturas comuns NATC 69
Planos de Poupanga - Reforma/Fundos de Pensdes 670.115
Propriedade inteletual 105.434
Dedugdo a coleta de donativos 83.639
Tripulantes de navios ZFM 1.813.799
Donativos ao abrigo da Lei da Liberdade Religios: 4.486
Donativos a igrejas e instituigdes religiosas 45.825
Prémios de Seguros de Satde 407.918 7.825.610
02  |Imposto sobre o rendimento das pessoas coletivas (IRC)
Beneficios fiscais por dedugao ao rendimentc 1.611.780
Redugéo de taxa 160.490
Beneficios fiscais por dedugdo a colete 7.311.475
Isencdo definitiva e/ou ndo sujeigac 6.596.148
Resultado da liquidagdo -320.980 15.358.913 23.184.523 23.184.523
02 IMPOSTOS INDIRETOS
01 Sobre o Consumo
01  |Imposto sobre os produtos petroliferos e energéticos (ISP
Relagdes internacionais *
Navegagéo maritima costeira e navegagio interic 147.860
Produgio de eletricidade ou de eletricidade e calor (cogeragdo 3.195.596
Processos eletroliticos, metalurgicos e mineralogico: *
Veiculos de tragdo ferroviaric *
Equipamentos agricolas *
Motores fixos *
Aquecimentc 291
Biocombustiveis * 3.343.747
02 |Imposto sobre o valor acrescentado (IVA)
Decreto - Lei n.° 143/86, de 16 de junho (Missdes diplomaticas) 252.199
Decreto - Lei n.° 20/90, de 13 de janeiro (Institui¢des Religiosas’ 240.735
Decreto - Lei n.° 20/90, de 13 de janeiro (IPSS) 1.020.259
Decreto - Lei n.° 113/90, de 5 de abril (Forgas armadas e de seguranga 848.305
Decreto - Lei n.° 113/90, de 5 de abril (Associagdes de bombeiros 80.245
Lei n.° 19/2003, de 20 de junho (Partidos politicos) 91.709
Decreto - Lei n.° 394 - B/84, de 26 de dezembrc (Automoveis - deficientes) * 2.533.452
03 Imposto sobre veiculos (ISV)
Decreto - Lei n.° 43/76, de 20 de fevereiro (Deficientes das Forgas Armadas) *
Artigo 52.° do CISV (Institui¢des de utilidade publica) *
Artigo 53.° do CISV (Taxis) 43.291
Artigo 54.° do CISV (Deficientes) 37.251
Artigo 58.° do CISV 133.963
Artigo 62.° do CISV (Regresso a Portugal de funcionarios diplomaticos e consulares) *
Outros beneficios * 214.505
04  |Imposto de consumo sobre o tabaco (IT)
Relagdes internacionais * *
05  |Imposto sobre o alcool e as bebidas alcodlicas (IABA
Relagdes internacionais *
Pequenas destilarias * * 6.091.704
02 Outros
02 |Imposto do selo
Pessoas coletivas de utilidade publica administrativa 127.248
Instituigdes particulares de solidariedade social 48.394
Atos de reorganizagdo e concentragdo de empresas 3.862
Utilidade turistica 12.467
Estatuto Fiscal Cooperativo 22.724
Concordata entre o Estado Portugués e a Igreja Catdlica 18.394
Zona Franca da Madeira e de Santa Maria 5.625
Estado, Regides Autonomas, autarquias locais 925.900
Refer, EPE - Bens destinados ao dominio publico do Estado 2272
Investimento de natureza contratual - Isengdo 1.158
Estradas de Portugal, EPE 294
FIIAH/SIIAH - Artigo 8.° - Aquisi¢do pelo FIITAH/SIIAH 86.187
FIIAH/SIIAH - Artigo 8.° - Aquisi¢éo pelo arrendatario 340
Codigo da Insolvéncia e da Recuperacdo de Empresas 152.181 1.407.046 1.407.046 7.498.750
Total geral 30.683.273
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Resolugdo da Assembleia Legislativa da Regiao
Auténoma da Madeira n.° 18/2014/M

APROVA O PLANO DE INVESTIMENTOS E DESPESAS
DE DESENVOLVIMENTO DA ADMINISTRAGAO
DA REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA PARA O ANO DE 2015

A Assembleia Legislativa da Madeira, reunida em Ple-
nario em 12 de dezembro de 2014 resolveu, ao abrigo do
Estatuto Politico-Administrativo da Regido, revisto pela

Didario da Republica, 1.“série—N.°252—31 de dezembro de 2014

Lei n® 130/99, de 21 de agosto, aprovar o Plano e Pro-
grama de Investimentos e Despesas de Desenvolvimento
da Administragdo da Regido Autonoma da Madeira para
o0 ano de 2015.

Aprovada em Sessdo Plenaria da Assembleia Legislativa
da Madeira, em 12 de dezembro de 2014.

O Presidente da Assembleia Legislativa, José Miguel
Jardim Olival de Mendonca.
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