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deteriorando-o ou provocando-lhe modificacdes de natu-
reza, composigao ou qualidade.

4 — E considerado sempre com falta de requisitos o
género alimenticio pré-embalado em que a indicagdo
do prazo de validade, quando legalmente obrigatério,
seja omissa, inexacta ou deficiente.

Artigo 83.°
(Definigéio ¢ classificagdo de aditivo alimentar anormal)

I — Considera-se anormal o aditivo alimentar que,
sendo ou ndo susceptivel de prejudicar a saide do
consumidor:

a) Naio se apresente em perfeitas condigoes de con-
servagdo, exposi¢do a venda, acondiciona-
mento ou outras indispensaveis & sua aptidao
para utilizagéo;

b) Nao satisfaga &s caracteristicas analiticas que
lhe sdo préprias ou legalmente fixadas.

2 — Os aditivos alimentares anormais classificam-
-se em:

a) Aditivo alimentar falsificado — aditivo alimen-
tar anormal devido a qualquer das seguintes
circunstancias:

I) Adi¢ao ao aditivo alimentar de al-
guma substéncia estranha 2 sua
composi¢do e natureza ou nele
nao permitida legalmente e que
possa ter como consequéncia,
entre outras, o aumento do peso
ou volume e 0 encobrimento da
mé qualidade ou deterioragio;

IT) Subtracgdo ao aditivo alimentar de
alguma substéncia, (otal ou par-
cialmente, de modo a desvirtus-lo
ou a empobrecé-lo quanto 2 sua
composi¢ao prépria, legalmente
fixada ou declarada;

II1) Substituigdo do aditivo alimentar,
total ou parcialmente, por outra
substincia, de modo a imité-lo;

b) Aditivo alimentar corrupto — o aditivo alimen-
tar anormal, por ter entrado em decompo-
sicd0 ou putrefacgdo ou por se apresentar
de alguma forma repugnante;

¢) Aditivo alimentar avariado — o aditivo ali-
mentar anormal, ndo estando falsificado ou
corrupto, se deteriorou ou sofreu modifica-
¢0es de natureza, composigdo ou qualidade,
quer por acgdo intrinseca quer por acgdo
do meio, do tempo ou de quaisquer outros
agentes ou substincias a que esteve sujeito;

d) Aditivo alimentar com falta de requisitos —
o aditivo alimentar anormal que nio esteja
falsificado, corrupto ou avariado.

3 — Considera-se sempre avariado o aditivo alimen-
tar cujo material de acondicionamento, por deficiente
ou inadequado, seja susceptivel de o tornar anormal,
deteriorando-o ou provocando-lhe modificagdes de na-
tureza, composi¢do ou qualidade.

Artigo 84~

(Definigao de alimentos, aditivos e pré-misturas destinados
a animais)
As definigdes de género alimenticio e aditivo alimen-

tar falsificado, corrupto ou avariado sio aplicdveis aos
alimentos, aditivos e pré-misturas destinados a animais.

CAPITULO V
Disposigbes finais
Artigo 85.°

(Norma revogatéria)

1 — S@o revogadas as disposicdes dos capitulos 1 e 1)
do Decreto-Lei n. 41 204, de 24 de Julho de 1957,
do Decreto-Lei n.° 191/83, de 16 de Maio, e todas as
disposig3es legais que prevéem e punem factos consti-
tutivos de crimes e contra-ordenagdes previstos no
presente diploma.

2 — Consideram-se feitas para as correspondentes
disposigdes do presente diploma as remissoes para o
Decreto-Lei n.° 41 204, de 24 de Julho de 1957, e para
o Decreto-Lei n° 191/83, de 16 de Maio.

Artigo 86.°
(Entrada em vigor)

Este diploma entra em vigor em 1 de Marco de 1984.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 6 de
Dezembro de 1983. — Mdrio Soares — Carlos Alberto
da Mota Pinto — Rui Manuel Parente Chancerelle de
Machete — Anténio Manuel Maldonado Gonelha —
Manuel José Dias Soares Costa — Alvaro Roque de
Pinho Bissaia Barreto — Anténio d "Orey Capucho.

Promulgado em 9 de Janeiro de 1984,

Publique-se.

O Presidente da Reptiblica, ANTONIO RAMALHO
EANES.

Referendado em 11 de Janeiro de 1984.

O Primeiro-Ministro, Mdrio Soares.

MINISTERIO DAS FINANCAS E DO PLANO

Decreto-Lei n.° 29/84
de 20 de Janeiro

Pela Lei n.* 30/83, de 8 de Setembro, foi conce-
dida a0 Governo autorizagdo para introduzir altera-
¢oes no Decreto-Lei n.° 260/76, de 8 de Abril, e le-
gislagado complementar.

Para além de dar satisfagio a legislagdo que esta-
belece a participagdo dos representantes dos trabalha-
dores nos 6rgéos sociais, pondo assim termo aos obs-
taculos, até agora ndo removidos, 2 concretizagdo desse
importante instrumento de di4logo com os trabalhado.
res, aproveita-se a referida autorizagdo para abordar
os principais aspectos que a experi€ncia tem revelado
carecerem de mais urgente revisio.
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Assim, as alteragdes introduzidas tém em vista:

Dinamizar a gestdo das empresas piblicas atra-
vés da instituicdo da faculdade de delegagao
de poderes de gestdo numa comissdao executiva
ou no presidente do consetho de administra-
¢ao;

Atribuir ao conselho de administragdo o papel
de 6rgio estratégico com competéncia para as
decisdes fundamentais da vida da empresa;

Conferir maior autonomia 2 gestdao reduzindo os
actos sujeitos a intervengdo da tutela;

Responsabilizar os gestores através, da negociagdo
de objectivos ¢ meios, bem como do aperfei-
¢oamento de instrumentos previsionais neces-
sarios para assegurar o acompanhamento ¢ a
avaliagdo da gestdo por parte da tutela.

Nestes termos, e no uso da autorizagdo conferida
pela Lei n.° 30/83, de 8 de Setembro, o Governo de-
creta, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 201.°
da Constitu'¢io da Republica Portuguesa, o seguinte:

Artigo 1.° Os artigos 7.°, 82°, 9.°, 9.°-A, 10°, 132,
14°,16.2, 21.°, 22°,23° ¢ 24.° do Decreto-Lei n.° 260/
76, de 8 de Abril, nas suas versdes actuais, passam
a ter a seguinte redacgdo:

Artigo 7.°
(Orgéios da empresa)

1 — Sao 6rgios sociais obrigatérios das empre-
sas publicas o conselho de administracdo e a
comissdo de fiscalizag@o.

2 — Nas empresas que explorem servigos pi-
blicos, ¢ quando a sua dispersdo geogrifica o
justifique, poderdo ser criados conselhos regionais
com fungbes meramente consultivas.

3 — As regras relativas a criagdo, composi¢ao,
nomeagdo e fungdes dos conselhos regionais sao
definidas nos estatutos.

4 — Por despacho dos Ministros das Finangas
e do Plano e da tutela, as fungbes da comissao
de fiscalizagdo podem ser confiadas a uma socie-
dade de revisores de contas.

Artigo 8.°
(Conselho de administracéo)

1 — O conselho de administragdo é o drgao
de gestdo da empresa e é composto por 5 a 11
membros, sempre que a lei ndo disponha de
forma diferente.

2 — O presidente, o vice-presidente e os de-
mais membros do consetho de administragdc sao
nomeados e exonerados pelo Conselho de Minis-
tros, sob proposta do ministro da tutela.

3 — Um dos membros do conselho de adminis-
tragio representard os trabalhadores da empresa
e sera eleito nos termos do artigo 31.° da Lei
n.° 46/79, de 12 de Setembro, e por maioria do
nimero dos trabalhadores representados.

4 — O mandato dos membros do conselho de
administragiio tem a duragdo de 3 anos, renové-
vel por uma ou mais vezes, continuando o exer-
cicio de fungdes até & efectiva substituigdo ou
declaragdo de cessagdo de funcdes.

Artigo 9.°
(Competéncia do conselho de administragio)

| — Ao conselho de administragdo compete,
sem prejuizo dos poderes da tutela:

a) Aprovar os objectivos e as politicas de
gestao da empresa;

b) Aprovar os planos de actividade ¢ finan-
ceiros anuais e plurianuais e os orga-
mentos anuais;

¢) Aprovar os documentos de prestagdes de
contas;

d) Aprovar a aquisi¢do e a alienagdo de bens
e de participagdes finanoeiras quando
as mesmas nao estejam previstas nos
orgamentos anuais aprovados, e dentro
dos limites definidos pela lei ou pelo
estatuto;

e) Aprovar a organizagdo técnico-administra-
tiva da empresa ¢ as normas de fun-
cionamento interno;

f) Aprovar as normas relativas ao pessoal
e respectivo estatuto;

g) Submeter a aprovagdo ou autorizagdo da
tutela os actos que nos termos da lei
ou do estatuto o devam ser;

h) Gerir ¢ praticar os actos relativos ao
objecto da empresa;

i) Representar a empresa em juizo e fora
dele, activa e passivamente;

/) Constituir mandatirios com os poderes
que julgar convenientes.

2 — O estatuto da empresa incluird, a titulo
imperativo e ou facultativo, a delegagdo pelo con-
selho de administragdo numa comissdo executiva
dos poderes constantes das alineas f), g), A), i)
e j) ¢ ainda os da alinea d) para operagles até
ao montante de 50 000 contos, bem como outros
que entenda convenientes para assegurar a ges-
tio corrente da empresa, sem prejuizo do direito
de avocagdo de competénecias delegadas.

3 — A comissdo executiva referida no nimero
anterior laborard em regime de tempo inteiro e
sera presidida pelo presidente do conselho de
administragdo e constituida por 3 a 5 membros,
sempre que a lei ndo disponha de forma dife-
rente, competindo a sua nomeagdo e exoneragao
ao Conselhe de Ministros, sob proposta do mi-
nistro da tutela.

4 — S6 aos membros do conselho de adminis-
tragdo que trabalhem em regime de tempo in-
teiro ¢ aos da comissdo executiva se aplica o
estatuto do gestor piblico.

5 — Os estatutos das empresas estabelecerao a
periodicidade das reunides do conselho de admi-
nistracdo e da comissdo executiva, bem como as
regras de convocagdo e funcionamento respecti-
vas.

6 — Nos estatutos de empresa de menor di-
mensdo, ou de empresas em que tal medida se
justifique, poderd prever-se que as fungGes refe-

‘ridas no n.° 2 sejam desempenhadas, a titulo per-

manente ou temporério, pelo presidente do con-
selho de administrag@o.
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Artigo 9.°-A
(Presidente do conseiho de administracéio)

I — Compete especialmente ao presidente do
conselho de administragdo ou quem as suas vezes
fizer:

a) Representar a empresa;

b) Coordenar a actividade do conselho de
administragdo e da comissdo executiva;

¢) Presidir as reunides do conselho de admi-
nistragdo e as da comissdo executiva.

2 — O presidente ou quem as suas vezes fizer
terd sempre voto de qualidade e poderd opor o
seu veto a deliberagdes que repute contrérias a
lei, aos estatutos ou aos interesses do Estado,
com a consequente suspensdo da executoriedade
da deliberagdo, até que sobre esta se pronuncie
o ministro da tutela.

3 — A suspensio referida no nimero anterior
finda com a confirmagio do acto pelo ministro
da tutela ou pelo decurso do prazo de 8 dias
sobre o seu conhecimento, sem que a seu res-
peito tenha emitido qualquer juizo.

4 — A confirmagéo do veto acarreta a inefic4-
cia da deliberagao.

Artigo 10.°
(Comiesiio de fiscalizaghio)

1 — A comissdo de fiscalizagdo é composta por
3 ou 5 membros.

2 — O presidente e os demais membros da
comissdo de fiscalizagao sio designados por des-
pacho conjunto dos Ministros das Finangas e do
Plano e da tutela, por perfodos de 3 anos.

3 —Um dos membros da comissdo de fiscali-
zagdo, que serd obrigatoriamente revisor oficial
de contas, serd proposto pelo Ministro das Finan-
¢as e do Plano e, dos restantes, 1 serd proposto
pelo 6rgdo representativo dos trabalhadores e os
demais pelo ministro da tutela.

4 — As fungbes de membros da comissdo de
fiscalizagdo sdao acumuléveis com o exercicio de
outras fungdes profissionais, sem prejuizo das
incompatibilidades previstas na lei.

5 — A comissdo de fiscalizagio compete:

a) Fiscalizar a gestdo ¢ 0 cumprimento das
normas reguladoras da actividade da
empresa, tendo em vista, nomeada-
mente, a realizagdo dos objectivos fixa-
dos nos orgamentos anuais;

b) Emitir parecer sobre os documentos de
prestacdo de contas da empresa;

c) Participar aos 6rgdos competentes as ir-
regularidades de que fenha conheci-
mento;

d) Examinar a contabilidade da empresa e
proceder a verificagdo dos valores pa-
trimoniais;

e) Pronunciar-se sobre qualquer assunto de
interesse para a empresa.

6 — A comissao de fiscalizagdo, por sua inicia-
tiva ou a solicitagdo dos Ministros das Finangas
e do Plano ou da tutela, poders fazer-se assistir

por auditores externos contratados, correndo os
respectivos custos por conta da empresa.

7 — Trimestralmente a comissdo de fiscalizagdo
enviard aos Ministros das Finangas e do Plano
¢ da tutela um relatério sucinto em que se re-
firam os controles efectuados e as anomalias de-
tectadas, assim como os principais desvios veri-
ficados em relagdo aos orgamentos e respectivas
causas.

8 — O presidente da comissdo de fiscalizagéo,
por sua iniciativa ou a pedido do presidente do
conselho de administragdo, poders assistir ou fa-
zer-se representar por outro membro da comissdo
as reuniGes do conselho de administragio e da
comissdo executiva.

Artigo 13.°
(Tutela econémica e financeira)

I — A tutela econémica e financeira das em-
presas publicas é exercida pelos Ministros das
Finangas e do Plano e da tutela e compreende:

a) A definigdo dos objectivos bésicos a pros-
seguir pela empresa, designadamente
para efeitos de preparagdo dos planos
de actividade e dos orgamentos;

b) O poder de exigir todas as informagdes
e documentos julgados tteis para acom-
panhar a actividade da empresa, bem
como o de determinar inspecgdes ou
inquéritos ao seu funcionamento ou a
certos aspectos deste, independente-
mente da existéncia de indicios de
prética de irregularidades;

¢) O poder de autorizar ou aprovar:

Os planos de actividade e financei-
ros e plurienais;

Os orgamentos anuais de exploragio
de investimento e financeiros, bem
como as respectivas actualizagOes
que impliquem redugdo de resul-
tados previsionais, acréscimo de
despesas de investimento ou de
necessidades de financiamento;

Os documentos relativos & prestagéo
de contas, aplica¢do de resultados
e utilizagdo de reservas;

Os pregos ou tarifas no caso de em-
presa que explore servigos pibli-
CO0s OU que exerga a sua activi-
dade em regime de exclusivo;

As dotagbes para capital, indemniza-
¢Oes compensatdrias e subsidios a
conceder pelo OE e fundos auté-
nomos;

A aquisicdo e venda de bens imé-
veis, quando as verbas globais
correspondentes ndo estejam pre-
vistas nos orcamentos aprovados;

A aquisi¢do e venda de bens de va-
lor superior a 50 000 contos;

Os acordos de saneamento econé-
mico e financeiro, os contratos-
-programa e Os contratos de ges-
tao;
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O estatuto do pessoal e, no caso de
empresa que explore servigos pii-
blicos ou exer¢a a sua actividade
em regime de exclusivo, as re-
muneragOes ¢ regalias dos traba-
lhadores;

Os demais actos que nos termos da
legislagéo aplicdvel necessitem de
autorizagdo tutelar.

2 — A autorizagdo ou aprovagido referidas na
alinea ¢) do n.* 1 dependem também da concor-
diancia do Ministro do Trabalho e Seguranga
Social e do ministro competente para a fixacdo
de pregos, respectivamente, nas matérias relati-
vas a estatutos do pessoal e suas remuneragOes
e a fixagao de pregos e tarifas.

3 — Em circunstincias excepcionais pode a
empresa ser sujeita a um regime especial de ges-
tdo, pelo prazo e nas demais condigdes fixadas
em resolugdo do Conselho de Ministros.

Artigo 14.°
(Intervengiio do GOrgiio central de planecamento)

I — Os planos de actividade anuais e plurie-
nais e os projectos de investimento devem ser
enviados, através dos Orgdos de planeamento dos
ministérios da tutela, ao 6rgdo central de pla-
neamento, que informard sobre a sua viabilidade
e compatibilidade com os objectivos e politicas
macroeconémicos.

2 — O conjunto dos investimentos aprovados
constitui o programa de investimentos do sector
empresarial do Estado a integrar no Plano.

Artigo 16.°
(Contratos-programa)

1 — Sempre que o Governo determinar a pros-
secu¢do de objectivos sectoriais ou a realizagdo
de investimentos de rentabilidade ndoc demons-
trada, a sua concretizagio ficard dependente da
celebragio de contratos-programa onde serdo acor-
dadas as condiges a que ambas as partes se
obrigam para a realizagdo dos objectivos pro-
gramados, contratos que integrardo o plano de
actividades para o periodo a que respeitem.

2 — As empresas em situagdo financeira degra-
dada e com demonstrada viabilidade econémica
poderdo celebrar acordos de saneamento nos ter-
mos da legislagdo aplicdvel, designadamente do
Decreto-Lei n° 353-C/77, de 29 de Agosto.

Artigo 21.°
(Principios de gestiio)

A gestao das empresas publicas realizar-se-4
por forma a assegurar a sua viabilidade econé-

mica e o seu equilibrio financeiro com respeito
pelos seguintes condicionalismos:

a) Adaptagdo da oferta & procura egonomi-
camente rentdvel, salvo quando sejam
acordadas com o Estado especiais obri-
gagOes de interesse piblico;

b) Obtengao de pregos que permitam o equi-
librio da exploragdo a médio prazo;

¢) Obtengdao de indices de produtividade
compativeis com padrdes internacio-
nais;

d) Evolugdo da massa salarial adequada aos
ganhos de produtividade e ao equili-
brio financeiro da empresa;

e) Subordinagdo dos novos investimentos a
critérios de decisdo empresarial, no-
meadamente em termos de taxa de
rentabilidade, periodo de recuperagio
do capital e grau de risco, excepto
quando sejam acordados com o Es-
tado outros critérios a aplicar;

) Adequagdo dos recursos financeiros & na-
tureza dos activos a financiar;

8) Compatibilidade da estrutura financeira
com a rentabilidade da exploragdo e
com o grau de risco da actividade;

h) Adopgio de uma gestdo previsional por
objectivos, assente na descentraliza-
¢do e delegagdo de responsabilidades
e adaptada 2 dimensio da empresa.

Artigo 22.°

(instrumentos de gestéio previsional
e de controle de gestiio)

1 — A gestdo econdmica e financeira das em-
presas ¢ disciplinada pelos seguintes instrumentos
de gestdo previsional:

a) Planos de actividade e financeiros plurie-
nais;

b) Planos de actividade e orgamentos anuais,
individualizando, pelo menos, os de
exploragdo, investimento, financeiro e
cambial e suas actualizagdes;

¢) Relatérios de controle orgamental adap-
tados as caracteristicas da empresa e
as necessidades do seu acompanha-
mento por parte dos Ministérios das
Finangas e do Plano e da tutela.

2 — Os Ministros das Financas ¢ do Plano e
da tutela fixardo as regras a observar pelas em-
presas para a apresentaco dos documentos refe-
ridos no n? 1.

Artigo 23.°
(Planos de actividads ¢ financeiros plurienais)

1 — Os planos de actividade plurienais devem
estabelecer a estratégia a seguir pela empresa,
sendo reformulados sempre que as circunstancias
o justificarem.

2 — Os planos financeiros plurienais incluiréo
o programa de investimentos e respectivas fontes
de financiamento e, para um periodo bienal, a
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conta de exploragdo, o balango, o plano finan-
ceiro e ¢ balango cambial previsionais, consti-
tuindo em relagdo ao primeiro ano uma sintese
do orgamento anual, sendo apresentados nos pra-
zos previstos no n.° 2 do artigo seguinte.

Artigo 24.°
(Plano de actividade e orcamento anual)

1 — As empresas preparario para cada ano
econdmico o plano de actividade e os orgamen-
tos anuais, os quais deveréo ser completados com
os desdobramentos necessdrios para permitir a
descentralizagdo de responsabilidades e¢ o ade-
quado controle de gestdo.

2 — Os projectos do plano de actividade ¢ do
orgamento anual a que se refere 0 n.° 1 serdo
elaborados com respeito pelos pressupostos ma-
croeconémicos, demais directrizes globais defini-
das pelo Governo e, quando for caso disso, pelos
contratos-programa celebrados, sendo remetidos
para aprovagdo, acompanhados de parecer da
comissdo de fiscalizagdo, até 30 de Novembro.

3 — As empresas preparardo até 30 de Setem-
bro de cada 3no uma primeira versio de ele-
mentos bédsicos dos seus orgamentos de explora-
¢do, de investimento, financeiro e cambial, para
O ano seguinte.

Art. 2°—1—0Os estatutos das empresas devem
ser alterados de acordo com os principios consagrados
no presente diploma, no prazo de 180 dias.

2 — O registo da alteragdo dos estatutos em cum-
primento do disposto no niimero anterior goza de isen-
¢ao emolumentar.

3 — Enquanto ndo forem aprovados novos estatu-
tos, as empresas regem-se pelos estatutos em vigor.

Art. 3° Ficam revogados o artigo 25.° do Decreto-
-Lei n.® 260/76, de 8 de Abril, e outras disposi¢des
legais que contrariem o disposto no presente diploma.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 5
de Janeiro de 1984, — Mdrio Soares — Carlos Alberto
da Mota Pinto — Anténio de Almeida Santos — Er-
ndni Rodrigues Lopes — Amandio Anes de Azevedo —
Manuel José Dias Soares Costa — José Veiga Simio —
Alvaro Roque de Pinho Bissaia Barreto — Jodo Rosado
Correia — Carlos Montez Melancia.

Promulgado em 11 de Janeiro de 1984.

Publique-se.

O Presidente da Repiiblica, ANTONIO RAMALHO
EANES.
Referendado em 11 de Janeiro de 1984.

O Primeiro-Ministro, Mdrio Soares.

MINISTERIOS DAS FINANCAS E DO PLANO
E DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Decreto do Governo n.* 5/84
de 20 de Janeko

Nos termos do Decreto-Lei n.° 48 784, de 21 de
Dezembro de 1968, os terrenos do dominio piblico, sob

a administragdo da Direcgdo-Geral dos Recursos e
Aproveitamentos Hidraulicos podem scr desafectados
quando se considerem prevalentes, em relagdo ao uso
dominial a que estdo destinados, outros fins de interesse
geral para que os terrenos sejam aptos ¢ para cuja
conveniente satisfagdo seja inadequado o regime de
dominialidade.

Nestas condigbes se encontra um terreno dominial
designado por Sapal da Ilha, ou Sapal de Sdo Sebastido,
sito na freguesia e concelho de Castro Marim. Com
efeito, o terreno em questdo, que nio faz parte da re-
serva do Sapal de Castro Marim-Vila Real de Santo
Anténio, relne as necessdrias condigdes para que seja
objecto de adequada recuperagao, tendo em vista a sua
utilizagdo para a expansdo urbana da vila de Castro
Marim, em regime de propriedade privada.

Para o efeito encontra-se devidamente aprovado o
respectivo projecto de urbanizagdo, estando reunidos
todos .0s pressupostos colocados pela Comissdo do
Dominio Pdblico Maritimo, que, através do parccer
n.° 4188, de 12 de Fevereiro de 1974, homologado por
despacho de 14 de Fevereiro de 1974 do Ministro da
Marinha e de 5 de Marg¢o de 1974 do Ministro das
Obras Pdblicas, se pronuciou favoravelmente a efecti-
vacdo da desafectacio.

Assim:

O Governo decreta, nos termos da alinea g) do ar-
tigo 202.° da Constituigdo, o seguinte:

Artigo 1.° E desafectado do dominio piblico mari-
timo e integrado no dominio privado do Estado o
terreno dominial, com a drea de 100 000 m?, designado
por Sapal da Ilha, ou Sapal de Sdo Sebastido, sito na
freguesia e concetho de Castro Marim, com a localiza-
¢do e confrontagdes constantes da planta anexa ao
presente decreto e do qual faz parte integrante.

Art. 2.° O terreno destina-se exclusivamente a ex-
pansdo urbana da vila de Castro Marim.

Art. 3.° A realizagdo de quaisquer obras no terreno
desafectado obedecerd ao plano de urbanizagao apro-
vado para o mesmo e carece de prévia autorizacido da
Direc¢do-Geral dos Recursos e Aproveitamentos Hi-
draulicos.

Art. 4° Reverterdo ao dominio piblico quaisquer

" parcelas a que for dada utilizagdo diferente da esta-

belecida neste decreto ou em relagd@o as quais ndo sejam
observados os condicionalismos no mesmo estabeleci-
dos, observando-se nessa reversio o cstipulado no
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 48 784, de 21 de Dezembro
de 1968.

Mdrio Soares — Carlos Alberto da Mota Pinto —
Ernani Rodrigues Lopes — Jodo Rosado Correia.

Assinado em 4 de Janeiro de 1984.

Publique-se.

O Presidente da Repiiblica, ANTONIO RAMALHO
EANES. ~

Referendado em 5 de Janeiro de 1984.

O Primeiro-Ministro, Mdrio Soares.



