Didrio da Republica, 2. série— N.° 242 — 16 de dezembro de 2014

sequéncia de procedimento concursal aberto nos termos legalmente
estabelecidos, foi nomeado, por Despacho do Presidente do Conselho
Diretivo do Instituto Portugués da Qualidade, 1. P. (IPQ), de 27 de
outubro de 2014, o Técnico Superior, José Luis Belona da Graga, para
o cargo de Diregao Intermédia de 1.° grau, Diretor do Departamento
de Assuntos Europeus e Sistema Portugués da Qualidade do IPQ, em
regime de Comissdo de Servigo, pelo periodo de 3 anos, renovavel por
iguais periodos de tempo, cuja nota curricular se anexa.

A presente nomeacao acolhe a proposta do Juri, que concluiu que o
candidato possui o perfil mais adequado ao exigido para o exercicio
do cargo, respondendo igualmente aos requisitos legalmente previstos
para o provimento do cargo e ao perfil constante da oferta de emprego
na BEP, porquanto se trata de técnico superior com mais de 6 anos de
experiéncia profissional na carreira, com um conjunto de experiéncias
profissionais vividas ao longo de varios anos nas areas da fungdo e
detentor de formagdo base e complementar relevadoras de preparacdo
adequada na area funcional do cargo a prover, nomeadamente a resul-
tante do exercicio de mais de 5 anos de cargos de dire¢ao intermédia e
ou coordenagdo nas areas a concurso.

Detém igualmente uma experiéncia consolidada em fungdes de co-
ordenacdo, liderancga, planeamento, analise, organizagdo e coordenacdo
de equipas de trabalho, mesmo em situacdes que obriguem a estabe-
lecimento de prioridades. Revelou, em sede de entrevista pblica, um
elevado sentido critico reforgado pela capacidade de reflexdo e analise
critica, para além de niveis muito elevados de motivo de realizagdo, o
que permite antever uma forte preocupagdo com a concretizagao dos
objetivos que estdo atribuidos a sua area de responsabilidade, nao apenas
pela energia colocada na sua consecugio, como também pela capacidade
de gerir os recursos adequados a finalizagdo dos mesmos.

A presente nomeacgao produz efeitos a data do Despacho de nomeagio.

27 de outubro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo, Jorge
Marques dos Santos.

Nota Curricular
1 — Dados Pessoais:

Nome: José¢ Luis Belona da Graga
Nacionalidade: Portuguesa
Data de nascimento: 2 de fevereiro de 1960

2 — Habilitagdes académicas:

1991 — Licenciatura em Histéria, pela Universidade Classica de
Lisboa.

3 — Experiéncia profissional:

2014-2013 — Diretor do Departamento de Assuntos Europeus e Sis-
tema Portugués da Qualidade do Instituto Portugués da Qualidade (IPQ),
em regime de substituico; )

2013-2012 — Técnico Superior, responsavel pela Area da Cooperagao
externa do IPQ;

2012-2008 — Diretor da Unidade Operacional de Normalizagdo e
Certificagdo de Sistemas e Tecnologias da Informagao, na Administragéo
Central do Sistemas de Satde (ACSS), do Ministério da Saude;

2011 — Membro da Comissao Nacional para o Registo de Satude
Eletronico, por despacho conjunto do Ministro de Estado e das Finangas
e da Ministra da Saude;

2011-2010 — Membro do Steering Committee do eHealth Governance
Steering Group da eHealth Governance Initiative (eHGI), representante
nacional na iniciativa de governagdo do eHealth a nivel europeu no
ambito conjunto da DG INFSO e da DG SANCO (Directorate Gene-
ral for Health and Consumers), constituidas pelos representantes dos
ministérios da saide dos paises-membros da UE;

2011-2009 — Membro do Steering Committee da CALLIOPE Ne-
twork, representante nacional na rede de coordenagdo europeia integrante
do Programa Competitividade e Inovagdo da UE responsavel pela ela-
boragdo do documento estratégico para a Interoperabilidade Europeia
“UE eHealth Interoperability Roadmap”;

2011-2009 — Membro do epSOS — European Patients Smart Open
Services, fase II, representante nacional no projeto europeu que visa
o desenvolvimento de uma plataforma de boas praticas eHealth ¢ uma
infraestrutura de TIC que permita o acesso seguro a informagao de saude
do utente, em particular ao resumo clinico e a prescri¢do eletronica,
pelos prestadores de cuidados de satde, devidamente autorizados, a
nivel europeu;

2011-2009 — Membro da EHR-Q-Network, representante nacional na
rede tematica europeia para a certificacio do Registo de Satide Eletronico
(RSE) no ambito da DG INFSO, responsavel pelo desenvolvimento das
regras ¢ metodologias e requisitos (statements) para suporte ao processo
de certificagdo do Registo de Saude Eletronico a nivel europeu,
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2011-2008 — Membro do i2010 Sub-Group on eHealth, no ambito
da DG INFSO (INFSO (Information Society and Media Directorate
General) — grupo consultivo para o eHealth criado em 2005, constitu-
ido pelos representantes do Estados-Membros da UE, responsavel pela
implementagdo do “eHealth Action Plan” a nivel europeu;

2007-2005 — Responsavel pelo Gabinete Coordenador do Sistema
Portugués da Qualidade do IPQ;

2007-2005 — Coordenador da participagido IPQ e Membro do Comité
de Parceiros dos projetos na area da Qualidade na Economia Social de
iniciativa EQUAL “Exceléncia na Solidariedade 2” ¢ “QUAL IDADE";
Coordenador do Working Group 4 — Tools for the Development of
Quality Systems in Social Sector”, no ambito transnacional”;

2004 — Assessor do quadro de pessoal do Instituto Portugués da
Qualidade (desde 2004);

2003-2002 — Coordenador da Comissdo para os Assuntos Priori-
tarios sobre “Regras para o Reconhecimento de Outros Sistemas de
Qualificagdo no SPQ”;

2002-1994 — Coordenador do Secretariado do Conselho Nacional
da Qualidade (CNQ);

1994-1990 — Coordenador do Servigo Pergunta-Resposta do Instituto
Portugués da Qualidade.

4 — Formacgao profissional:

2013 — Curso sobre “Aplicacdo da Norma ISO 21500 — Gestores
de Projetos”. APOGEP. IPQ;

2012 — Curso sobre “Gestao do Risco”. IPQ;

2010 — Programa de Formagao em Gestao Publica (FORGEP). Ins-
tituto Nacional de Administragdo (INA);

2010 — Curso sobre “ISO 20000: Information Technology”. SINASE;

2009 — Curso sobre “Sistemas de Gestéo da Qualidade” (ISO 9001).
SINASE;

2009 — Curso sobre “Sistemas de Gestdo da Seguranga de Informa-
¢do” (ISO/IEC 27001), SINASE;

2008 — CAP “Auditores da Qualidade”. CEQUAL;

2008 — Curso sobre “Ferramenta de gestdo Microsoft Office Pro-
ject — Managing Projects*. RUMOS;

2006 — CAP “Formagdo Pedagoégica de Formadores”. CEQUAL;

2006 — Curso sobre “Gestao da Qualidade”. CEQUAL,;

2006 — Curso sobre “Melhoria do Desempenho da Organizagao.
Orientagdes” CEQUAL.

5 — Outros:

Autor de diversos trabalhos e artigos publicados em revistas e bole-
tins e apresentagdo de comunicagdes em Conferéncias e Semindrios e
outras iniciativas na area da Qualidade, e coautor do livro “Sistemas de
Informacdo na Saide. Perspetivas e Desafios em Portugal”. Edigdes
Silabo, 2011.

208290037

Despacho n.° 15242/2014

Organismo de Verificagao Metrologica de Analisadores
de Gases de Escape

1 — Através da Portaria n.° 20/2007, de 5 de janeiro, foi publicado
o regulamento de controlo metroldgico de Analisadores de Gases de
Escape.

2 — Verifica-se a necessidade de descentralizar a realizagdo das
operagdes de verificacdo metrologica, nomeadamente as operagdes de
primeira verificag@o e verificagdo periodica de analisadores de gases
de escape.

3 — O Laboratorio de Metrologia do Instituto de Soldadura e Qua-
lidade (LABMETRO), encontra-se acreditado através do Certificado
n.° L0268, para ensaios de caracteristicas metrologicas e funcionais de
analisadores de gases de escape

4 — Assim, para efeitos de aplicacdo da Portaria n.® 20/2007, de 5 de
janeiro e nos termos da alinea ¢), do ponto 1, do artigo 8.°, do Decreto-
-Lein.° 291/90, de 20 de setembro, determino:

a) E reconhecida a qualificagdo ao Laboratério de Metrologia do
Instituto de Soldadura e Qualidade (LABMETRO), para a execucdo
das operagdes de primeira verificagdo e de verificagdo periddica de
analisadores de gases de escape;

b) O referido laboratodrio colocara, nos termos da legislagdo em vigor,
a respetiva marca propria, anexa ao presente despacho, bem como o
simbolo da operagdo de controlo metrologico aplicavel, no esquema
de selagem dos analisadores de gases de escape abrangidos pelo regu-
lamento atras referido;

¢) Das operagdes envolvidas serdo mantidos em arquivo os relatorios
dos ensaios correspondentes as operagdes de controlo metrologico, nos
termos da lei;
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d) Mensalmente devera o referido Laboratorio enviar ao Departamento
de Metrologia do IPQ, 1. P., uma lista dos instrumentos que forem verifi-
cados, assim como efetuar o pagamento dos montantes correspondentes
as operagdes realizadas, até ao dia 10 do més seguinte, ao Instituto Por-
tugués da Qualidade, Rua Antdnio Gido, 2, 2829-513 CAPARICA;

e) O valor da taxa aplicavel as operagdes previstas neste Despacho
encontra-se definido na tabela de taxas de controlo metrologico e sera
revisto anualmente.

5 — O presente despacho produz efeitos a partir desta data e ¢ valido
at¢ 31 de dezembro de 2017.

E revogado o Despacho n.° 3566/2013, publicado no Didrio da Re-
publica, 2.* série, n.° 46, de 6 de margo de 2013.

7 de novembro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo,
J. Marques dos Santos.
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Despacho n.° 15243/2014
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Organismo de verificacio metroldgica de Sonémetros

1 — Através da Portaria n.® 977/2009, de 1 de setembro, foi publicado
o regulamento de controlo metrologico dos sondmetros.

2 — Verifica-se a necessidade de descentralizar a realizagdo das opera-
¢Oes de controlo metrologico envolvidas, de forma a simplificar os proce-
dimentos administrativos, sem prejuizo do necessario rigor metrolégico.

3 — Existem capacidades técnicas, tendo o Laboratdrio de Acustica
e Vibragdo do ISQ — Instituto de Soldadura e Qualidade, o Certificado
de Acreditagdo n.° M0059.

4 — Assim, para efeitos de aplica¢do da Portaria n.° 977/2009, de
1 de setembro, e nos termos da alinea c¢), do ponto 1, do artigo 8.°, do
Decreto-Lei n.° 291/90, de 20 de setembro, determino:

a) E reconhecida a qualificagio ao ISQ — Instituto de Soldadura e
Qualidade, através do seu laboratério de Actstica e Vibragdo — OVM
de Sondémetros, com instalagdes na Av. Prof. Cavaco Silva, 33 — Ta-
guspark, 2740-120 Oeiras, para a execugdo das operagdes de controlo
metrologico de Sonémetros;

b) A referida empresa colocard, nos termos da legislagdo em vigor,
a respetiva marca propria, anexa ao presente despacho, bem como o
simbolo da operagdo de controlo metroldgico, no esquema de selagem
dos instrumentos de medigo abrangidos pelo regulamento atras referido;

¢) Das operagdes envolvidas, serdo mantidos em arquivo os certifica-
dos de verificagdo correspondentes as operagdes de controlo metrolégico,
nos termos da lei;

d) Mensalmente deverd a empresa enviar ao [PQ uma lista dos ins-
trumentos que forem verificados, assim como efetuar o pagamento dos
montantes correspondentes as operagdes de controlo metrologico reali-
zadas, até ao dia 10 do més seguinte, mediante pagamento ao Instituto
Portugués da Qualidade, Rua Anténio Gido, n.° 2, 2829-513 Caparica;

e) O valor da taxa aplicavel as operagdes previstas no regulamento
acima referido, sera definido por despacho e revisto anualmente.

5 — O presente despacho produz efeitos imediatos a partir desta
data e ¢ valido até 31 de dezembro de 2017 e substitui o Despacho
n.° 2012/2012, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 31, de
13 de fevereiro de 2012.

7 de novembro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo, Jorge
Marques dos Santos.

7~ m O\

S w

308239753

Diario da Republica, 2.“ série— N.° 242 — 16 de dezembro de 2014

Laboratdrio Nacional de Engenharia Civil, I. P.
Aviso n.° 14030/2014

Procedimento concursal para o preenchimento de um posto de
trabalho na carreira e categoria de assistente operacional
do mapa de pessoal do Laboratério Nacional de Engenharia
Civil, I. P.

1 — Nos termos do disposto no artigo 33.° da lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas (LTFP) aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, e dos niimeros 1 a 3 do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6
de abril, torna-se publico que, na sequéncia de deliberagdo do Conselho
Diretivo, se encontra aberto, pelo periodo de 15 dias uteis, a contar da
data da publicitagdo do presente aviso no Didrio da Republica, procedi-
mento concursal comum, para preenchimento de um posto de trabalho
para a carreira e categoria de assistente operacional, na area funcional de
apoio a gestdo para o Setor de Apoio Logistico da Dire¢do de Servigos
de Recursos Humanos e Logistica do LNEC, do mapa de pessoal do La-
boratorio Nacional de Engenharia Civil, I. P., na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes puiblicas por tempo indeterminado.

2 — O procedimento concursal destina-se a colmatar as necessidades
do servigo conforme disposto no n.° 1 do artigo 30.° da LTFP.

3 — Para efeitos do estipulado no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, declara-se ndo estarem constituidas reservas de recru-
tamento neste organismo, tendo sido dado cumprimento ao artigo 24.° da
Lein.® 80/2013, de 28 de novembro. A Dire¢ao-Geral da Qualificagio dos
Trabalhadores em Fungdes Publicas (INA), entidade gestora do sistema
de requalificacdo, informou ndo haver assistentes operacionais naquela
situacdo para exercerem as fun¢des de motorista de pesados.

4 — Caraterizagao do posto de trabalho:

Ao posto de trabalho a preencher correspondem as atividades no am-
bito das fungdes de motorista de pesados, designadamente a condugio
de viaturas ligeiras e pesadas de transporte de pessoas e equipamento
deslocados por motivo de servigo, manutengdo das viaturas a seu cargo,
bem como a rece¢do e a entrega de encomendas oficiais e a execucdo de
tarefas elementares indispensaveis ao funcionamento dos servigos.

5 — Local de trabalho: as fungdes serdo exercidas nas instalagdes do
LNEC, na Avenida do Brasil, n.° 101, 1700-—066 Lisboa, com possiveis
deslocagdes por todo o territorio nacional.

6 — Posicionamento remuneratério: havendo lugar a negociagio do
posicionamento remuneratorio, o mesmo ¢ determinado de acordo com
o disposto no artigo 38.° da LTFP, conjugado com o artigo 42.° da Lei
n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro.

7 — Requisitos de admissdo: nos termos do n.° 3 do artigo 30.° da
LTFP, o recrutamento € circunscrito a trabalhadores com relagao juridica
de emprego publico por tempo indeterminado ja estabelecida com exce-
¢éo dos trabalhadores abrangidos pelo artigo 51.° da Lei n.° 83-C/2013
(trabalhadores de 0rgdos e servigos das administragdes regionais e au-
tarquicas), e que até ao termo do prazo de entrega das candidaturas
retinam, cumulativamente, os seguintes requisitos:

7.1 — Os previstos no artigo 17.° da LTFP:

a) Nacionalidade portuguesa, quando néo dispensada pela Constitui-
¢do, convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou nao interdigdo
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

7.2 — Habilitagdes literarias e profissionais:

Escolaridade obrigatoria e habilitacdo para conducdo de viaturas
pesadas (categorias B+E e C1E, com CAM).

7.3 — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente,
se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, nao
se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal do 6rgdo ou servigo idénticos aos postos de trabalho
para cuja ocupagdo se publicita o procedimento, nos termos do previsto
na alinea /) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009.

8 — Forma e local de apresentagdo da candidatura:

8.1 — A formalizacdo das candidaturas ¢ efetuada através do for-
mulario de candidatura aprovado pelo Despacho n.° 11321/2009, de
29 de abril, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 89, de 8 de
maio de 2009, disponivel no site do LNEC, http://www.lnec.pt/recruta-
mento/concursos/Formulario_Candidatura.doc, devidamente preenchido,
acompanhado dos seguintes documentos:

a) Curriculo profissional detalhado, datado e assinado, dele devendo
constar designadamente as habilitagdes académicas, as fungdes que
exerce e as que exerceu, com indicag@o dos respetivos periodos de du-



