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Ministério do Interior:

Portaria n.° 14 416 — Aprova o Regulamento da Escola de En-
fermagem Artur Ravara, de Lisboa.

MINISTERIO DO INTERIOR
Direccio-Geral da Assisténcia

Portaria n.° 14416

Nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 38884,
de 28 de Agosto de 1952, e do § 2.° do artigo 2.° do De-
creto n.° 38885, da mesma data: manda o Governo da
Republica Portuguesa, pelo Ministro do Interior, apro-
var o Regulamento da Escola de Enfermagem Artur
Ravara, de Lisboa, o qual faz parte integrante desta
portaria e baixa assinado pelo Subsecretirio de Estado
da Assisténcia Social.

Ministério do Interior, 9 de Junho de 1953. —
O Subsecretirio de Estado da Assisténcia Social, Al-
berto Ribeiro Queirds. '

Regulamento da Escola de Enfermagem Artur Ravara
CAPITULO I
Da Escola
SECGAO I
Disposigdes gerals

Artigo 1.° A Escola de Enfermagem Artur Ra-
vara, em Lisboa, é uma escola oficial de enfermagem
e rege-se pelo presente regulamento.

Art. 2.° Para efeitos de exame dos alunos das escolas
particulares, a érea da Escola corresponde & da zona
hospitalar do Sul.

Art. 3.° A Escola goza de autonomia técnica e admi-
nistrativa, sem prejuizo da fiscalizagio dos Hospitais
Civis de Lisboa, aos quais se encontra anexa, e da Ims-
pecgdo da Assisténcia Social. _

Art. 4.° A autonomia técnica traduz-se na livre orga-
nizago e orientacio do ensino, na indicagdo do pessoal
docente e na possibilidade de tomar iniciativas préprias
para o desenvolvimento das técnicas de enfermagem e da
sua aprendizagem. .

§ dnico. Esta autonomia é limitada pela uniformi-
zacdo dos planos minimos de ensino e pela orientagfio
a cargo do Ministério do Interior.

Art. 5.° Nos orgamentos dos Hospitais Civis de Lishoa
comsignar-se-io como subsidio & Escola as verbas neces-
sarias 4 sua manutengio, na parte que ndio for coberta
pelos subsidios do Tesouro e pelas receitas préprias, .
provenientes dos emolumentos, multas, etc., a pagar
pelos alunos.

Art. 6.° Sio despesas obrigatérias da Escola de En-
fermagem todas as necessdrias ao seu regular funciona-
mento.

§ 1.° Além destas despesas, pode a Escola, mediante
autorizagio do Ministro do Interior, estabelecer prémios,
subsidios, bolsas de estudo no Pais ou no estrangeiro e
contribuir para fundos de excursdes ou quaisquer outros
que tenham por fim o aperfeigopamento técnico, moral
ou fisico dos alunos.

§ 2.° .A Bscola poders efectuar a aquisigio dos géneros
e materiais de que necessitar aos Hospitais Civis de Lis-
boa, bem como requisitar dos mesmos quaisquer servigos,
alimentacfo, etc., efectuando o respectivo pagamento
pela verba prépria do seu orgamento.

Art. 7.° Os dinheiros e valores da Escola sfo movi-
mentados com as assinaturas de dois membros do con-
selho administrativo, por intermédio da tesouraria dos
Hospitais Civis de Lisboa, na qual depositari os seus
fundos, salvo na parte necessiria para pagamento de
pequenas despesas de mameio.

Art. 8.° A Escola tera or¢gamento privativo, que serd
anexado ao ercamento dos Hospitais Civis de Lisboa,
do qual constardo os totais das receitas e despesas da-
quele, nos termos apliciveis do artigo 677.°, § 8.°, do
Cédigo Administrativo.

Axt. 9.° A orientagio e fiscalizagio do funcionamento
da Escola pertencem ao Ministro do Imterior, através
da Inspecgio da Assisténcia Social.

Art. 10.° A orientagio e fiscalizacfio a que se refere
o artigo anterior incidem especialmemte:

@) Na regulamentagiio interna do funcionamento da
Escola;

b) Na organiza¢io dos planos de estudo e dos pro-
gramas, bem como idos programas de exames de aptiddo
e finais; :

¢) Na verificagio da regularidade da admissio, fre-
quéncia e cadastro dos alumos;

d) Na fiscalizagfio dos processos de ensino e dos exa-
mes e homologagiio dos respectivos diplomas;

-¢) Na aprovagiio dos livros escolares;

ff Na verificagio da idoneidade dos dirigentes e pes-

soal docente da Hscola.

SECGAO II
Da direcgdio e administragio da Esoola

Art. 11.° A direccio da Escola pertence ao-enfer-
meiro-mor dos Hospitais Civis de Lisboa ou a um seu
répresentante, coadjuvado por um conselho de direc-
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¢80, composto pelo administrador dos ditos Hospitais
ou funciondrio com fungfio correspondente, ou um seu
representante, um professor da Escola e um monitor
de cada uma das secgOes masculina e feminina.

Art. 12.° O conselho de direcgdio revine sob a presi-
déncia do director e delibera por maioria de votos dos
presentes.

Art. 13.° Compete ao conselho de direcgfo, no seu
conjunto:

1.° Admitir os candidatos aos exames de aptidio;

2.° Autorizar ou negar a confirmagio das matriculas
e cancelar inscrigGes;

3.° Fixar o nimero de alunos a admitir em cada ano
escolar, tendo em atengdo a capacidade da Escola, o
rendimento do ensino, as necessidades da enfermagem
geral, especializada ou auxiliar, ou ainda a preferéncia
a dar aos candidatos femininos;

4.° Apresentar ao Ministro do Interior, até Dezem-
bro de cada ano, o relatério das actividades do ano es-
colar anterior;

-5.> Aprovar os regulamentos internos;

6.° Julgar a justificagio das faltas dadas pelos alu-
nos; '

7.° Decidir de modo geral todos os assuntos que néo
pertencam a outro érgéo directivo nem a nenhum dos
seus membros;

8.° Funcionar, com excepgio dos vogais monitores,
como conselho administrativo da Escola.

Art. 14.° Ao conselho administrativo compete:

1.° Aprovar os orgamentos e envid-los & aprovagdo su-
perior, por intermédio dos Hospitais Civis de Lisboa;

2.° Autorizar as despesas superiores a 2.000§ e ra-
tificar as inferiores;

* 3.° Verificar mensalmente o cofre da Escola;

4.° Apresentar a julgamento as contas da geréncia.

Art. 15.° Compete individualmente ao director:

1.° Presidir ao conselho de direcgdo e ao conselho es-
colar;

2.° Representar a Escola;

3.° Orientar superiormente o ensino na Escola e im-
primir unidade & sua acgfio educativa, de modo a fa-
cultar aos alunos uma perfeita formagfo técnica, mo-
ral, civica e fisica;

4.° Exercer autoridade disciplinar em relagdo a todo
o pessoal e alunos;

5.° Propor a nomeagio de todo o pessoal da Escola,
conferir-lhe posse, conceder-lhe licenga graciosa, com
exclusio da interpolada, julgar-lhe as faltas e propor
as exoneragdes;

6.° Assinar todas as ordens da direcgdio e a corres-
pondéncia que ndo seja de mero expediente adminis-
trativo;”

7.° Presidir aos jiris de exames que ndo devam fun-
cionar sob a presidéncia de delegado do Ministro do
Interior.

§ tnico. O director pode delegar num professor vogal
do conselho de direccio, sempre que julgue conve-
niente, a presidéncia do conselho escolar ou dos jiris
de exame. -

Art. 16.° Compete individualmente ao professor vogal
do conselho de direcgdo (3.° vogal) coadjuvar o director
e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos ou em
fungSes ndio administrativas que este especialmente
nele delegar.

Art. 17.° Compete ao vogal representante do admi-
nistrador dos Hospitais Civis de Lisboa (2.° vogal)
coadjuvar o director em tudo que diga respeito aos
assuntos administrativos, estabelecer a ligagiio com a
administragio dos Hospitais Civis de Lisboa e ainda
autorizar a cobranga das receitas prdprias e o paga-
mento das despesas inferiores a 2.000§, bem como su-
perintender no servigo de secretaria.

Art. 18.° (Compete a0s monitores membros do conselho
de direc¢do:

1.° Exercer as fungbes de delegados da direcgdio
para a vigildncia da disciplina e comportamento esco-
lar e extra-escolar dos alunos;

2.° Estudar e propor & direcgdo os planos de estigio
dos alunos da Escola, coordenando-os com os das escolas
particulares que utilizem o mesmo estabelecimento hos-
pitalar;

3.° Organizar o plano anual de festas, excursdes,
conferéncias e visitas de estudo, para aprovagio da di-
recgdo. ,

Art. 19.° Na Escola haverd um conselho escolar, do
qual fardo parte todos os professores e monitores e que
funcionard em plendrio, por cursos ou secgdes, conforme
& natureza dos assuntos a tratar. O médico escolar, seja
ou ndo professor, fard também parte deste conselho.

§ tnico. A constituicdo das secgles é da competéncia
do director.

Art. 20.° Compete ao conselho escolar, em plenario:

1.° Distribuir os prémios anuais;

2.° Aplicar a pena de expulsdio da Escola;

3.° Dar parecer sobre os assuntos de natureza peda-
goégica que lhe sejam submetidos pela direcgo e que
constem do respectivo aviso convocatério.

Art. 21.° Compete ao conselho escolar dos cursos:

1.° Estabelecer, no comego de cada ano escolar, os
métodos de trabalho e de execugdo dos planos de en-
sino;

2.° Coordenar o emsino, dentro do respectivo curso,
‘para o que ‘reunirid obrigatoriamente uma vez a meio
de cada periodo escolar;

3.° Julgar, no fim de cada periodo lectivo, a fre-
quéncia e o comportamento dos alunos do curso respec-
tivo;

4.° Dar parecer sobre os assuntos de natureza peda-
gégica que lhe sejam submetidos pela direcgdio e cons-
tem do respectivo aviso convocatério.

Art. 22.° Compete as secgBes do conselho escolar es-
tudar as questSes que expressamente lhe sejam come-
tidas pela direcgio ou pelas restantes formagGes do
conselho escolar. ‘

§ 1.° O director pode delegar em qualquer professor
a presidéncia destas secgdes.

§ .° As sec¢des do conselho escolar tém fungdo limi-
tada, a fixar no momento da sua constituigfo.

Art. 23.° Nos cursos que devem ter direcgdo priva-
tiva, a esta competird:

1.° Propor a época em que deverdo funcionar e o pe-
riodo da sua duragfo;

2.° Elaborar e submeter & aprovagiio superior os pla-
nos de estudo e os programas, tendo em vista a sua
finalidade;

3. Propor superiormente as providéncias que comsi-
derar necessdrias & sua instalacio e funcionamento.

§ tnico. Estas direcgdes dependem directamente da
Inspecgio da Assisténcia Social no que respeita & orien-
tagio do ensino e funcionamento dos cursos.

CAPITULO IT
Dos servigos auxiliares da Escola
SECCAO I
Disposigdes gerals

Art. 24.° Na Escola haverd os seguintes servigos au-
xiliares:

a) Servigo de secretaria;

b) Servigo de satde;

¢) Servico de internato.
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§ nico. A direcgio poderd criar outros servigos que
julgue necessarios ao bom funcionamento da Escola.
Art. 26.° Os servigos auxiliares funcionario em per-
~feita coordenagido com os servigos escolares, de modo
a conseguir-se do conjunto a maior eficiéncia.

SECCAO II
Do servigo de secretaria

Art. 26.° A secretaria compete:

1.> O expediente e registos;

2.° A contabilidade;

3.° A movimentagfio dos fundos de maneio;

4.° O arquivo. .

Art. 27.° A secretaria, que funcionar4 sob a superin-
tendéncia do 2.° vogal do conselho de direcgfo, terd
pessoal privativo. O funciondrio de maior categoria
exercerd as fungdes de chefe da secretaria:

Art. 28.° Compete ao chefe da secretaria:

1.° Assegurar todo o servigo da secretaria e respon-
der pela sua ordem e pontualidade;

* 2.° Assistir as reuniGes de todos os corpos directivos
e registar em livro préprio os assentos respectivos;
3.° Assinar as certiddes, declaragGes, mapas estatis-
ticos e outros documentos a expedir pela secretaria;
4.° Assinar, juntamente com o director, os diplomas
escolares;

5.° Distribuir o servigo da secretaria pelo pessoal seu
subordinado.

Art. 29.° Ndo é permitida a restitui¢gio de quaisquer
documentos entregues pelos alunos para fazerem parte
dos seus processos.

§ tnico. Podem restituir-se, porém, os documentos
que instruiram o requerimento inicial dos alunos admi-
tidos p exame de aptiddo e que nele forem reprovados.
Neste caso anotar-se-d a espécie dos documentos devol-
vidos e colher-se-d declaragfio de recebimento assinada
pelo interessado.

SECgAo 1II
Do servigo de saiide escolar

Art. 30.° O servigo de saide escolar serd assegurado
por um médico escolar, ao qual compete:

1.° Examinar os candidatos & admissio na Escola;

2.° Vigiar o estado sanitirio dos alunos, para o que
dard consulta normal, pelo menos, em trés dias da se-
mana;

3.° Promover a imunizag¢do dos alunos contra as doen-
¢as infecto-contagiosas, especialmente a tuberculose;

4.° Seguir e tratar os alunos cujas doengas nfo exi-
jam intervengdo de médicos especialistas;

5.° Verificar a doenc¢a de alunos e funciondrios que
tenham dado parte de doente; '

6.° Fixar as normas para o expediente e arquivo da
secretaria, na parte que disser respeito ao servigo de
satde; .

7.° Estudar as normas a que devem obedecer os exa-
mes psicotécnicos dos alunos e colaborar neles.

§ 1.° O lugar de médico escolar seré desempenhado
por um facultativo do quadro de medicina dos Hospi-
tais Civis de Lisboa, que poderi ser simultineamente
um dos professores da Escola.

§ 2.° Nos exames a que se refere o n.° 1.° deste artigo,
e sempre que o nimero dos candidatos o justifique, serd
o médico escolar coadjuvado por professores médicos
da Escola, que o director designari.

§ 3.° A vacinagio pelo B. C. G. é obrigatéria para
todos os alunos ainda ndo imunizados.

Art. 31.° O médico da Escola efectuard, pelo menos,
trés revises sanitdrias anuais a todos os alunos e veri-
ficar-lhes-4 o peso mensalmente.

Art. 32.° A Escola disporé de um gabinete médico
privativo, onde se darfo as consultas e se efectuarfo os
tratamentos.

SECGAO IV

Do internato ,

Art. 33.° Em principio o ensino das alunas dos cursos
auxiliares e geral de enfermagem é feito em regime
obrigatério de internato.

§ 1.° Em caso algum serdo dispensadas do internato
as alunas que nfio tenham instalagio em Lisboa em
condi¢Bes reconhecidas idéneas pela direcgdo.

§ 2.° Ndo poderfio ser recebidas no internato:

a) As alunas casadas, vitvas, divorciadas ou judi-
cialmente separadas;

b) As alunas com mais de 30 anos & data da ins-
crigdo;

c) As alunas que comprovadamente aleguem ou
acerca das quais a Escola averigie circunstincias pon-
derosas que tornem inconveniente a sua permanéncia
no internato.

§ 3.° Serio dispensadas do internato as alunas que
forem internadas em estabelecimentos de assisténcia
reconhecidos idéneos.

Art. 34.° As alunas dispensadas ou excluidas do re-
gime de internato ficam sujeitas a um regime de semi-
-internato durante todo o dia de trabalhos escolares,
de modo a poderem beneficiar, quanto possivel, da for-
magio que faculta a vida em comunidade.

§ tnico. Estas alunas deverdo, sempre que possivel,
tomar no internato as refeigdes compreendidas no pe-
riodo de trabalho escolar, mediante prego a estabelecer.

Art. 35.° A Escola podera contratar com entidades
idéneas a instalagio e administragio do internato das
suas alunas, sem que na parte respectiva aquele perca
o caricter e a formacfo que por este regulamento lhe
sdo atribuidos.

[

CAPITULO IIT
Dos cursos

Art. 36.° Na Escola de Enfermagem Artur Ravara
podem ser professados os cursos seguintes:

a) Curso de auxiliares de enfermagem;

b) Curso de enfermagem geral;

¢) Curso de auxiliares de enfermagem especializada;

'd) Cursos de enfermagem especializada;

¢) Curso de enfermagem complementar;

f) Curso de administra¢iio hospitalar.

Art. 37.° A Escola podera ser confiada a organizag@io
e ministério de cursos especiais para a formacdo de:

a) Ajudantes técnicos de radiologia e fisioterapia;

b) Preparadores de anélises clinicas e de anatomia
patolégica. : '

Art. 38.° O curso de auxiliares de enfermagem terd a
duragio de um ano e destina-se a ministrar aos alunos
conhecimentos elementares e de caricter essencialmente
prético, tendo em consideragfio que estes profissionais
s6 podem prestar servigo sob a orientagio de médicos,
monitores e enfermeiros.

Art. 39.° O curso de enfermagem geral terd a dura-
¢o de trés anos e habilita para o exercicio da profissiio
de enfermeiro. :

Art. 40.° Os cursos de enfermagem especializada ha-
bilitam para o exercicio das especialidades a que res-
peitam e tém a duracio de seis meses a um ano.

Art. 41.° O curso de enfermagem complementar terd
a duragio de um ano e habilitard para o exercicio de
fungdes de chefia dos servigos de enfermagem, bem
como para o das de monitores das escolas de enferma-
gem.
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Art. 42.° Os cursos de administracio hospitalar des-
tinam-se & preparagio e aperfeigoamento do pessoal
administrativo dos estabelecimentos de assisténcia.

Art. 48.° Os cursos de administragio hospitalar serdo
essencialmente priticos e a sua duragdo serd de trés

meses a um ano para os cursos de formagio e de um més -

a trés meses para os cursos de aperfeigoamento.

§ tinico. Sempre que o julgar conveniente, o Ministro
do Interior poders determinar que os cursos de admi-
nistragio hospitalar funcionem de noite.

Art. 44.° Os cursos de administracfio hospitalar terdo
direcgdo e professores privativos, designados de entre os
funcionérios ou pessoas estranhas aos quadros de reco-
nhecida competéncia ou que hajam revelado interesse
pelos problemas da administragio hospitalar.

§ tnico. Podera o Ministro do Interior solicitar dos
outros Ministérios a necessiria autorizagdo para que
aos funcionirios na sua dependéncia, sem prejuizo das
funcdes do seu cargo, possa ser confiada a regéncia de

uma ou mais disciplinas dos cursos de administragio

hospitalar.

Art. 45.° Aos membros da direcgio e professores se-
rio pagas as gratificagdes ou ajudas de custo que forem
fixadas por despacho do Ministério do Interior, com
acordo do das Finangas, por forga da dotagfio da res-
pectiva escola ou estabelecimento. em que funcionem
0S CUrsos.

Art. 46.° Os cursos de administragio hospitalar re-
ger-se-io pelas disposigGes apliciveis aos cursos de en-
fermagem, em tudo o que ndo tenha sido previsto nos
artigos anteriores. o

Art. 47.° Os cursos especiais de ajudantes técnicos de
radiologia e fisioterapia, bem como os de preparadores
de anslises clinicas e de anatomia patolégica, desti-
nam-se 4 preparagdo de pessoal auxiliar dos servigos
de raios X e fisioterapia e laboratoriais de andlises
clinicas e de anatomia patolégica. Terdo a duragdio de
um ano.

Art. 48.° Estes cursos reger-se-io por regulamentos
préprios, que, como os planos de estudo e programas
respectivos, serdo aprovados pelo Ministro do Interior.

Art. 49.° Em tudo o que ndio for previsto em seus
regulamentos, nos cursos de que se trata nos dois ar-
tigos anteriores aplicar-se-lhes-d o disposto neste para
as escolas e cursos de enfermagem, com as necessarias
adaptagOes.

CAPITULO IV

Da admissdo na Escola
SECGAO I
Das condigdes gerais de admissao

Art. 50.° S8o condigdes para admissio na Escola:

a) .Idade ndo inferior a 18 anos nem superior a 30;

b) Robustez fisica e mais condigdes necessirias ao
exercicio da profissio, reconhecidas por inspecg¢iio mé-
dica;

c¢) HabilitagGes literarias comprovadas documental-
mente e em exame de aptidéo;

d) Comportamento moral irrepreensivel.

§ 1.° Podem ser admitidos & frequéncia do curso de
enfermagem os candidatos com mais de 15 anos e me-
nos de 18 anos e com mais de 30 e menos de 35, me-
diante autorizagio especial do Ministro do Interior,
ponderadas as circunstincias de cada caso e nas condi-
¢bes que, também para cada caso, forem fixadas.

§ 2. Para os cursos complementares e de monitores
é dispensado o limite méximo de idade.

Art. 51.° As habilitacdes literdrias exigidas para a
admissio aos exames de aptiddo sfo as seguintes:

a) Instrugio priméria, para os cursos de auxiliares
de enfermagem ;

b) 1.° ciclo do curso dos liceus ou equivalente, para
o curso de enfermagem geral;

¢) Curso de enfermagem, 2.° ciclo do curso dos liceus
e trés anos de pritica hospitalar com informagGes de
servigo prestadas por entidade idémea, para os cursos
de enfermagem complementar e de monitor;

d) Curso de enfermagem geral ou auxiliar, para os
cursos de emfermeiros ou de auxiliares especializados.

§ 1.° Serdo também admitidos ao curso de enferma-
gem complementar os enfermeiros de 1.* classe dos hos-
pitais oficiais com boas informacSes de servigo. Para os
restantes camdidatos a este curso o periodo de pratica
hospitalar serd reduzido a wm ano se o candidato tiver
nos cunsos de emfermagem geral a informacdo escolax
de muito bom e a dois anos se tiver obtido a informacéio
escolar de bom.

§ 2.° Serfio dispensados do exame de aptiddo ao curso
de enfermagem geral os candidatos habilitados com o
2.° ciclo do curso liceal ou habilitagGes equivalentes.
Esta dispensa, porém, no abrange as provas de investi-
gagio psicotécmica.

Art. 62.° Terfio preferéncia na admissio as escolas de
enfermagem:

_a) Os candidatos com melhores habilitagdes litera-
rias;

b) Os candidatos que, em exame apropriado, tenham
revelado melhores comdigSes de adaptagio profissional.

Art. 53.° Sfo condigdes para admissio nos cursos de
administrag@o. hospitalar:

a) Idade nfo inferior a 18 anos nem superior a 30;

b) Habilitagdes literdrias ndo infeniores as do 2.° ciclo
dos liceus ou equivalente.

§ 1.°0 limite de idade é dispensado em relacdo aos
individuos habilitados com o curso superior candidatos
a lugares que nfo forem de acesso e aos funciomirios e
empregados dos estabelecimentos e servigos de assistém-
cia.

§ 2.° Terfio preferéncia ma admissdo aos cursos de
administracfo hospitalar os funciondrios ou empregados
dos estabelecimentos de assisténcia e os candidatos com
maiores habilitagdes literdrias.

Art. 54.° Aos cursos especiais de ajudantes técnicos
de radiologia e fisioterapia e de preparadores de andlises
clinicas e de anatomia patolégica s6 poderdo ser admi-
tidos individuos com idade ndo supenor a 35 anos, pos-
suidores das habilitagdes correspondentes ao 1.° ciclo
dos liceus.

Art. 556.° A direcgio da Escola podera completar ofi-
ciosamente as informagOes acerca da idoneidade moral
dos candidatos.

Art. 56.° A equivaléncia das habilitagGes serd defi-
nida pelo Ministério da Educag¢iio Nacional, mediante
requerimento do interessado, remetido através da se-
cretaria da Escola.

Art. 57.° A direcgio da Escola ¢ responsdvel discipli-
namnente pela admissio de alunos com falta de wequi-
sitos legais.

SECGAO II
Dos exames médicos

Arnt. 58.° Os candidatos & matricula serfo submetidos
a wm exame médico para se averiguar se possuem as
condigdes fisicas consideradas indispensiveis ao exer-
cicio da profissfo.

§ tmico. Os indices minimos que constituirdo a base
obrigatéria dos exames médicos serfio comunicados a
Escola pela Inspeccio da Assisténcia Social.

Art. 59.° O médico escolar requisitird os exames e
andlises que forem necessirios e ondenars as vacinagdes
que forem aprovadas pela direcgio da Escola.
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Art. 60.° O resultado do exame médico serd imscrito
no processo clinico do candidato para despacho do di-
rector.

§ tmico. O médico deverd propor logo quaisquer tra-
tamentos que julgue necessirios, desde que a afecgfo
de que o candidato seja portador o nfio exclua da fre-
quéncia da Escola.

SECGAO IIT
Dos exames de aptiddo

Art. 61.° Os candidatos & primeira matricula em
qualquer dos cursos professados na Escola t8m de re-
querer a prestagio de provas em exame de aptiddo, de
1 a 15 de Agosto de cada ano.

§ dnico. Mediante o pagamento do emolumento legal,
podem os camdidatos apresentar o requerimento ou
algum dos documentos legalmente exigidos fora do
prazo acima fixado, até as 17 horas da antevéspera do
inicio das provas.

Art. 62.° O requerimento sers feito em papel selado
instruido com os documentos seguintes:

1.° Certiddo narrativa de nascimento;

2.° Documento comprovativo das habilitagtes liters-
rias;

3.° Atestado comprovativo de bom comportamento
moral e civil, passado pela junta de freguesia ou pelo
piroco da residémcia habitual do candidato.

Art. 63.° Encerrados os processos dos candidatos, a
secretaria apresentd-los-4 & direcgdo para despacho.

§ tmico. Na secretaria da Escola serd afixada a re-
lagdo dos camdidatos a exame.

Art. 64.° Os exames de aptiddo sdo feitos perante
Juris constituidos por professores da Escola, a designar
pelo director, o qual presidird, por si ou seu delegado.

§ dmico. A Inspecgdo da Assisténcia Social poders
mandar fiscalizar estes exames por delegado seu; que
entdo presidirs.

Art. 65.° Os programas dos exames de aptidio serdio
elaborados pela Inspeccdio da Assisténcia Social e pu-
blicados com a devida antecedéncia.

Art. 66.° Antes de iniciados 0s exames serd publi-
cado 0 mimero mdximo de alunos a admitir em cada
curso.

Art. 67.° Nos exames de aptidfio s6 havers uma cha-
mada, mas o0 aluno que, por motivo justificado perante
o presidente do jiri, faltar a algumas das provas pode
requerer a sua prestagio no final dos restantes candi-
datos, mediante o pagamento da multa respectiva.

Art. 68.° Os exames de aptiddo devem ser oriemtados
com vista a apreciar a capacidade receptiva e elabora-
dora dos candudatos e as suas possibilidades de adapta-
¢io a profissio.

Art. 69.° Os pontos do exame sio elaborados pelos
membros do jiri e aprovados por este em reunidio ime-
diatamente anterior ao infcio das provas.

Art. 70.° Nos exames de aptiddo havers provas es-
critas e orais, bem come de investigagio psicotécnica,
na medida do possivel e consoante for especificado nos
respectivos programas.

Art. 71.° Ao presidente do jiri compete dirigir os
trabalhos e distribuir os servigos por todos os membros
do jiri.

Art. 72.° As provas escritas sdo classificadas pelo pro-
fessor respectivo, podendo, porém, as notas atribuidas
ser revistas pelo jiri, sempre que o presidente o entenda.
Os testes psicotécnicos sdo elaborados e classificados, na
presenca do presidente do jiri, por professor ou médico
da Escola, auxiliados pelos monitores.

Art. 73.° A classificagio final é dada em reumifo do
jiri e resulta da média das provas prestadas.

§ jtmico. Os resultados dos exames sfio afixados na
secretaria e deles ndio hi recurso.

Art. 74.° Os exames de aptiddo s¥o vilidos apenas
para o ano escolar em que foram feitos.

SECGAO IV
Da matrionla, sua confirmagiio, cancelamento e transferéncia

Art. 75.° A secretaria publicars a lista dos candidatos
aprovados para frequéncia. A lista comegars pelos nomes
dos candidatos dispensados do exame de aptiddo, por
ordem de preferéncias legais e, dentro destas, por ordem
de classificagGes. Seguir-se-o os camdidatos que pres-
taram provas literarias, por ordem da classificagio obtida
no exame.

§ 1.° A precedéncia estabelecida neste artigo se aten-
derd para determinar os candidatos a admitir definiti-
vamente & frequéncia, sempre que o nimero de vagas
nos virios cursos seja inferior ao dos candidatos apro-
vados.

§ 2.° Os alunos aprovados e n&o admitidos ficam su-
plentes para o preenchimento dos lugares que vagarem
nos primeiros trinta dias de aulas e podem, por outro
lado, requerer a admissio noutras escolas oficiais em

que haja vagas, sem dependéncia de novo exame.

Art. 76.° (Consideram-se matriculados todos os alunos
admitidos & frequéncia da Escola.

Art. 77.° Os alunos ficam em observagio na Escola
por um periodo de trés meses para o curso de auxiliares
eide seis para o curso geral, durante o qual se procedera
a sua progressiva adapbagio profissional e & verificago
das qualidades pessoais consideradas minimas para o
exercicio de enfermagem. Findo este prazo, serdo rejei-
tados pelo comselho de direcgio ou confirmada a ma-
tricula.

§ dnico. A direcgdo, sempre que o julgue conve-
niente, poderd consultar o conselho escolar respectivo,
antes de decidir da confirmagfo ou rejeigiio de alumos.

Art. 78.° O cancelamento da matricula é ordenado
pelo conselho de direccfio nos casos seguintes:

a) Quando requerido pelo aluno ou seu encarregado
de educagiio;

b) Quando se averiguar a incapacidade fisica do
alumo. ) )

Art. 79.° A admissdo ao exame de aptiddo, a recusa
da matricula e o cancelamento da inscrigio sio da com-
peténcia do conselbo de direcgiio da Escola.

§ tmico. Da recusa e do camcelamento da inscrigio
cabe recurso para o Mimistro do Imterior, a interpor
no prazo de trés dias apés a notificagdo.

Art. 80.° Podersd ser autorizada a transferéncia de
alunos entre as escolas oficiais e particulares até ao
fim do 2.° periodo lectivo quando, em requerimento apre-
sentado ao Ministro do Interior, se apresentem motivos
ponderosos que a justifiquem.

Axt. 81.° O processo escolar do aluno transferido sers
remetido oficiosamente & nova escola, anotando-se essa
remessa mos livros competentes.

Art. 82.° Os alunos tramsferidos pagarfio mova ma-
tricula na escola que vdo frequentar.

§ tnico. Se tiverem recebido da sua primeira escola
beneficio a troco do qual devam prestar servigo hospi-
talar, terfo de indemnizar préviamente essa escola dos
ditos beneficios ou declarar por escrito que prestarfio
o trabalho em divida logo que terminem o curso. Nesta
hipétese, a comunicagiio de transferéncia devers adver-
tir a nova escola de que nfio poders passar diploma ou
documento que o equivalha enquamto se n¥o mostrar
paga a divida referida.

Art. 83.° Os alunos ficam sujeitos a disciplina da
Escola, as vacinages e aos exames médicos que a di-
rec¢fio julgar mnecessirios ou convenientes.
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‘CAPITULO V
Do funcionamenio dos cursos
SECQAO I

Dos planos de estudo e dos programas
e actividades circum-escolares

Art. 84.° As disciplinas a ensinar nos vdrios cursos
da Escola e os tempos lectivos semanais serdo fixados
pelo Ministro do Interior, por intermédio da Inspecgio
da Assisténcia Social. '

§ 1.° Estes planos de estudo e pprogramas constituirio
-0 minimo de condigGes exigidas para o deferimento dos
titulos, ppodendo a Escola acrescentar o ensino de ma-
térias ou disciplinas que melhor convenham & sua par-
ticular orientagiio, mesmo que sejam relativas a assuntos
de cultura geral.

§ 2.° Os planos de ensino das matérias extraordindrias
serdio submetidos & aprovagdo do Ministro do Interior,
que determinaré se delas haverd ou m&o exame final.

Art. 85.° Sio consideradas actividades circum-esco-
lares todas aquelas que, por imiciativa da Escola ou
por ela sancionadas, tenham lem vista promover ou
completar a formacdo profissional, artistica, moral ou
social dos alunos.

§ tinico. Entre outras, designam-se como actividades
circum-escolares as seguintes: conferéncias, visitas e ex-
cursoes de estudo, sessdes de cinema ou teatro cultural,
exposicOes, colénias ou campos de férias.

Art. 86.° A Escola devers promover, facilitar e coope-
rar por todos os meios mos trabalhos ou actividades
circum-escolares, para o que inscreveri mo seu orga-
mento as verbas necessirias.

SECGAO II
Do ano escolar e de frequénoia dos oursos

Art. 87.° O amo escolar serd o adoptado pelos estabe-
lecimentos do ensino liceal, mas no jperiodo de férias
grandes os alunos deverdo prestar um més de estigio ou
tirocinio.

§ 1.° A este estidgio ou tirocinio sfo obrigados todos
os alunos de enfermagem, qualquer que seja o curso ou
ano frequentado.

'§ 2.° A direcgio da Escola organizard a escala de
férias e estdgios para os meses de Agosto e Setembro,
tendo em atenc@o as conveniénceias do servigo hospitalar,
o interesse do ensino e, quanto possivel, o dos alunos.

Art. 88.° No primeiro dia do més de Qutubro reunird
o conselho escolar dos vérios cursos para fixar processos
de ensino, de modo 2 unificar os métodos e a correlacio-
nar a marcha da aprendizagem dos principios tedricos
com as aulas préticas e os estigios.

Art. 89.° O ensino é feito em aulas teéricas, priticas
e estigios.

§ 1.° As aulas tém a duragfio de cinquenta minutos,
sem qualquer tolerdncia ou interrupcfo.

§ 2.° Os estdgios tém a duragio indicada nos planos
respectivos ou fixada pela direcgio da Escola.

Art. 90.° As aulas tedricas destinam-se a ministrar
a0s alunes os principios fundamentais das ciéncias con-
tidas nos planos de estudo.

§ 1.° As aulas priticas tém por fim ensinar aos alu-
nos as técnicas de enfermagem, integradas nos princi-
pios referidos nas aulas tedricas.

§ 2.° Nos estdgios os alunos farfo a aplicagdo dos
conhecimentos adquiridos nas aulas.

Art. 91.° Os estdgios serdo feitos de preferéncia em
enfermarias-escolas ou em servigos adequados, devendo,
porém, os alunos passar, em periodos determinados, por
todos os que tenham interesse para a sua formag8o pro-
fissional.

§ 1.° O director da Escola elaborars, até ao dia 30 de
Outubro de cada ano, de acordo com o enfermeiro-mor,
os planos de estigios da Escola, tendo em atengéio os das
escolas particulares da respectiva zona, e as divergéncias
emergentes da compatibilizagio de todos esses planos
serdo decididas pelo Ministro do Interior, se sobre eles
ndo for possivel acordo.

§ 2.° Os servicos de enfermagem das enfermarias-
-escolas, com excepgo dos servigos de piquete ¢ de vela,
serdo desempenhados totalmente pelos alunos ali colo-
cados, sob a orienta¢io e responsabilidade do monitor
respectivo. :

Art. 92.° A regéncia das aulas teéricas pertence aos
professores, com excepgdo das de técnica de enfermagem
e de adaptagio profissional, que serdio ministradas pelos
monitores. Os estigios dos alunos de enfermagem sio
seguidos e orientados pelos monitores, que também re-
gem as aulas préticas.

Art. 93.° A frequéncia das aulas e dos estagios, a
assisténcia as sessdes de trabalhos praticos e as visitas
de estudo sdo obrigatérias.

§ 1.° Os alunos do sexo masculino nfo efectuardo os
estagios nos servigos de obstetricia, ginecologia e pedia-
tria, tendo em seu lugar os de dermato-venereologia e
urologia.

§ 2.° Para os alunos do sexo feminino, os estdgios de
cozinha de dietas e rouparia sfio obrigatérios.

Art. 94.° Os alunos sio obrigados a:

1) Comparecer pontualmente &s aulas e estdgios,
guardando impecdvel disciplina e compostura;

2) Manter irrepreensivel comportamento moral, den-
tro e fora da HEscola;

3) Executar os servigos que lhes forem destinados com
a major diligéncia e zelo, tendo em vista a sua valori-
zagdo profissional;

4) Tratar os doentes com carinho e solicitude;

5) - Respeitar os professores, monitores e profissionais
de enfermagem como seus superiores ¢ guias.

§ tdnico. Nos domingos, dias de feriado nacional e
férias do Natal e da Péscoa os alunos ficam dispensados
de comparecer nos estigios, salvo os de servigo de escala
que sejam indispensiveis ao regular funcionamento das
enfermarias-escolas.

Art. 95.° Para apreciar o aproveitamento dos alunos,
os professores e monitores efectuarfio chamadas, orde-
nardo trabalhos praticos e marcardo os exercicios escritos
que julgarem convenientes.

Art. 96.° No final de cada periodo lectivo haverd
reunifo do conselho escolar, por cursos, para:

a) Classificar as frequéncias e o comportamento dos
alunos e decidir da sua admiss3o e exames de passagem
ou finais;

b) Apreciar a forma como foram executados os pla-
nos de ensino e corrigir as suas deficiéncias.

Art. 97.° As notas de aproveitamento sfio propostas
pelos professores com base em todos os seus elementos
de informagdo e serdo votadas pelo conselho, que podera
altera-las quando verifique haver flagrante desarmonia
entre elas.

§ 1.° No fim do terceiro periodo apura-se a média
das trés notas obtidas durante o ano, contando-se por
uma unidade toda & fracgfo igual ou superior a 6 dé-
cimos.

§ 2.° Se um aluno nfo obtiver classificagdio em qual-
quer dos periodos lectivos, o que 86 é admissivel em
casos de forga maior devidamente justificados pelo pro-
fessor, a média serd a resultante das duas notas res-
tantes.

§ 3.° Nao havers nota de aproveitamento relativas ao
ensino de religifo e moral e de adaptagio profissio-
nal, mas as informagdes dos professores serfo tidas em
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conta para a classificagio do comportamento dos alu-
nos.

Art. 98.° S&o propostos a exame os alunos que:

1.° Obtenham média arredondada pelo menos igual
ou superior a 10 valores em todas as disciplinas menos
uma, salvo se nessa tiverem uma nota igual ou inferior
a. 5 valores;

2.° Possuam as qualidades pessoais necessdrias & pro-
fissio de enfermagem, reconhecidas pelo conselho es-
colar.

Art. 99.° Perdem o direito & frequéncia os alunos
que em qualquer periodo escolar tenham em alguma
disciplina nota igual ou inferior a 5 valoves, salvo se
a média das notas desse periodo for igual, pelo menos,
a 12 valores.

Art. 100.° O comportamento dos alunos é expresso
por notas de bom, regular e mau e é apurado pelo con-
selho escolar em todos os periodos lectivos.

§ tdnico. A nota de mau implica sempre a exclusfo
da frequencm, naquele ano escolar.

Art. 101.° Ndo pode ser classificado de bom o com-
portamento do aluno a quem tenha sido aplicada a
pena 4.* do artigo 104.° ou superior, ou mais de duas
vezes a pena 3.* do mesmo artigo no decurso do periodo
a que respeitar a classificagfio ou ainda que tenha dado
mais de trés faltas justificadas.

SECGAO 111
Das faltas e penalidades

Art. 102.° Considera-se perdida a frequéncia das aulas
e estigios quando o aluno dé faltas em niimero superior
ao dos tempos semanais de cada disciplina ou estigio
multlphcado por trés. _

§ vnico. A direc¢fio da Escola pode relevar as faltas ex-
cedentes aquelas até 50 por cento do seu total, quando
o aluno tiver bom J2proveitamento e comportamento
e as faltas tenham bcorrido por motivos excepcionais
que as possam justificar.

Art. 103.° Todas as faltas dadas pelos “alunos aos
trabalhos escolares devem ser justificadas por escrito
no prazo de dois dias apds a falta ou apds a cessagio
do 1mped1mento

§ tnico. Os alunos que faltem por motivo de doenga
prolongada deverfio apresentar na secretaria da Escola
a devida participagio e atestado médico até ao fim
do quinto dia da doenga. A Escola poderd mandar
verificar a doenga pelo médico escolar.

Art. 104.° As penas disciplinares aplicdveis aos alu-
nos por faltas praticadas durante os exercicios escolares
ou fora deles sfo as seguintes:

1.* Admoestago;

2.* Ordem de saida da sala ou do estigio onde se
realizam os exercicios escolares;

3.* Riepreenséio;

4. Suspensfio da frequénecia até oito dias;

5.* Exclusio da frequéncia da Escola por periodo ndo
superior 4 um ano;

6.*> Expulsio da Escola;

7.* Exclusfio temporaria ou definitiva da frequéncia
de todas as escolas.

§ 1.° A pena 1.* pode ser aplicada pelos professores
e monitores dentro ou fora da aula ou do estagio e cor-
responde a infracgGes leves.

§ 2.° A pena 2.* envelve a falta de presenca e pode
igualmente ser aplicada pelos professores e monitores,
mas s6 quando seja indispensdvel, devendo ser imedia-
tamente comunicada ao director da Escola.

§ 3.° A pena 3.* é aplicada pelo director no seu gabi-
nete ou perante os alunos da turma.

§ 4.° As penas 4. ¢ 5.° sdo aplicadas pelo directer,
ouvido o conselho de direcgdo.

§ 5.° A pena 6. é da competéncia do conselho escolar,
funcionando em plenano

§ 6.° A pena 7.* é da competéncia do Ministro do
Interior, ouvida a Ins-p.ecgﬁo da Assisténcia Social.

§ 7.° As penas 1.%, 2.* e 3.* niio dependem de pro-
cesso. As 2.* e 3.° serdo sempre comunicadas ao encar-
regado de educagdo do aluno, quando este seja menor.

§ 8.° A pena 4.* depende de processo, em que o ar-
guido serd ouvido suméariamente.

§ 9.° As penas 5. ¢ 6.* dependem de processo, em que
o arguido e, tratando-se de aluno menor, o encarregado
de educagfio serfio ouvidos por escrito, podendo oferecer
testemunhas em miimero nfio excedente a cinco.

§ 10.° A pena 6.* depende de processo, organizado
nos termos do nimero anterior, e que serd enviado &
Inspecgdo da Assisténcia Social, podendo o director da
Escola ordenar a suspensfio da frequéncia do arguido
até & decisfo.

§ 11.° As penas 3.* e seguintes serdo registadas nos
processos individuais dos alunos.

Art. 105.> Sdo consideradas infracgdes das discipli-
nas, e por isso puniveis, quaisquer actos ou omissdes
contrarios aos deveres do aluno.

§ 1.° A gradugdio das penas serd feita segundo a gra-
vidade 'das infracgGes, tendo sempre em vista o cardcter
paternal e educativo da acgfio disciplinar..

§ 2.° Sao circunstincias agravantes os factos que

_ denotem premeditagfo, coligagio, acumula¢io de in-

fracgdes e reincidéncia, e circunstincias atenuantes o
bom comportamento e a confissio espontinea.

§ 3.° As faltas a aulas e a outras actividades escola-
res dadas colectivamente por meio de coliga¢io sio
sempre motivo de ac¢do disciplinar.

Art. 106.° Se um aluno, por culrpn ou negligéncia,
e embora o facto nfio merega sangdo dlsclphnar, causar
& Escola qualquer prejuizo material, é obrigado, por
si ou pelo encarregado da sua educagao, a competente
indemniza¢do, sob pema de suspensio da frequéncia.

Art. 107.° Nfo serd permitida a frequéneia na Escola
20s alunos que, em relagfio a cada curso, tenham repro-
vado ou perdido a frequéncia trés vezes, seja qual for

o motivo.
CAPITULO VI

Dos exames
SECGAO I
Dos exames de passagem

Art.- 108.° Nos anos que nfo sejam final de curso
haverd exames piblicos, nos quais se apurard o apro-
veitamento dos alunos e se verificard a sua aptiddo para
o exercicio da enfermagem. Os alunos aprovados nestes
exames transitam ao ano imediato do respectivo curso.

Art. 109.° Os exames de passagem sio feitos perante
juris presididos pelo director ou seu delegado e cons-
tituidos por todos os professores das dmmphnas profes-
sadas durante o ano.

§ dnico. Nao havera exame das disciplinas semestrais,
nem de religifio e moral e adaptagiio profissional.

Art. 110.° Os exames de passagem sfo feitos por meio
de provas praticas, escritas e orais.

§ 1.° A orgamizagio dos pontos e a fixacdo da dura-
¢do das provas pertencem ao juri respectivo.

§ 2.° Em tudo o mais se observard o disposto na sec-
¢lo seguinte, com as necessirias adaptagdes.

SECCAO II
Dos exames finais

Art. 111.° Os exames finais sfo prestados pelos alunos
que frequentem o dltimo ano de cada curso e tém por fim
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averiguar se os candidatos rednem as qualidades e
conhecimentos indispensdveis ao exercicio da profissdo.

§ tdnico. Os exames finais sfo considerados Exames
de Estado e serfio prestados perante jiris aprovados
pelo Ministro do Interior, funcionando sob a presidén-
cla de um delegado deste e tendo como vogais profes-
sores de todas as escolas interessadas.

Art. 112.° Os exames finais dos alunos que tenham
frequentado qualquer dos cursos professados em escolas
particulares de enfermagem.situadas na zona hospi-
talar do sul serfio dfeitos na [HEscola de Enfermagem
Artur Ravara em conjunto com os alunos desta iltima.

Art. 113.° 86 podem ser admitidos aos exames finais
os alunos que, tendo seguido com regularidade os cursos,
mostrem possuir as qualidades necessirias para o exer-
cicio da profissiio e, por isso, sejam propostos pelos res-
pectivos conselhos escolares.

Art. 114.° Havers uma sé época de exames em cada
ano escolar.

§ tdnico. Os alunos que faltem a qualquer prova ou
dela desistam depois de iniciada s6é poderfo ser admi-
tidos aos exames que se realizem na época seguinte
aquela em que se tenha verificado a falta ou desisténcia,
salvo o caso de doenga, verificada por médico da Escola,
ou salvo motivo de forga maior, devidamente compro-
vado perante o presidente do jiri, hipéteses em que
serfo chamados no fim dos exames respectivos, mediante
o pagamento da respectiva taxa legal, referida a cada
prova prestada extemporineamente.

Art. 115.° Os exames finais sdo feitos no més de Ju-
lho, desdobrando-se os jiris quantas vezes forem ne-
cessarias, para evitar que ultrapassem o prazo que fica
mancado. :

Art. 116.° Compete ao presidente do jdri dirigir
todos os trabalhos dos exames, marcar o seu calenddrio,
distribuir os servigos de fiscalizagio ou outros, presidir
as reunides 'do jiri e usar de voto qualificado quando
for mecessario.

Art. 117.° Até ao dia 20 de Junho as escolas parti-

culares emviarfio i secretaria da Escola de Enfermagem -

Artur Ravara propostas individuais dos alumos que
pretendam submeter a exame final. Estas propostas se-
rdo acompanhadas do processo completo do alune, com-
preendendo os documentos justificativos de admissio e
informagdo sobre o comportamento, .aproveitamento,
assiduidade e registo disciplinar durante todo o curso.

§ 1.° A secretaria da Escola verificard a regularidade
de todos os processos e apresentd-los-4 devidamente im-
formados a despacho do presidente do juri, que decidira
se os alunos devem ou nfo ser admitidos a exame.

§ 2.° A relagho definitiva dos alunos admitidos a
exame, assinada pelo presidente do jiri, serd afixada,
com uwm dia de antecedémcia, na secretaria da KEscola.

Art. 118.° Os exames finais constarfio de provas pra-
ticas, escritas e orais e terfio como objectivo disciplinas
ensinadas no dltimo ano do cumso que forem indicadas
nos planos de estudo.

§ tnico. O disposto neste artigo n@io impede que os
alunos sejam interrogados sobre matérias relacionadas
com as cadeiras de exame, mesmo que temham sido
ensinadas em anos anteriores ou em cadeiras de que nio
haja exames.

Art. 119.° As provas praticas sfio feitas perante o pre-
sidente do juri e os professores de técnica, e serdo,
quando possivel, orientadas para trabalhos de pratica
disria das enfermarias, exigindo-se aos alunos os cui-
dados totais de um doente ou grupos de doentes, com os
relatérios respectivos e justificagio das técnicas usadas.

§ 1.° Além dos cuidados especiais a prestar aos doen-
tes que lhes forem distribuidos, os alumos serfo tam-
bém interrogados sobre comhecimentos gerais de enfer-
magem.

§ 2.° Estas provas tém a duragio que o presidente do
juri achar comveniente.

Art. 120.° As provas escritas terfio a duragfo de 60
minutos para cada disciplina.

Art. 121.° As provas orais terdo a duragio minima de
10 minutos, podendo o presidente do jiri autorizar o seu
prolongamento por mais 10 minutos.

Art. 122.° Os pontos das provas escritas e praticas sio
elaborados anualmente na Imspecgdio da Assistémcia So-
cial e remetidos & Escola em enveloppe lacrado, que seré
aberto na presenga do juri. E igualmente confidencial
todo o restamte servigo de exames.

Art. 123.° Os resultados dos exames finais sdo obtidos
pela média das médias das provas priticas, escritas e
orais, e exprimem-se numéricamente de 0 a 20 valores,
com as seguintes equivaléncias: reprovado, menos de
10 valores ; suficiente, 10 a 13 valores; bom, 14 e 15 va-
lores; muito bom, 16 e 17 valores; muito bom com dis-
tingdo, 18 a 20 valores.

Art. 124.° Sdo excluidos os alunos que:

a) Na prova pratica obtiverem nota inferior a 10
valores;

b) Cuja média geral achada mos termos do artigo an-
terior seja inferior a 9,5 valores;

c¢) Tiverem em qualquer prova nota igual ou inferior
a b valores.

Axt. 125.° As notas propostas pelos examinadores
podem ser alteradas por deliberagdo do jiri, se o pre-
sidente as puser & discussdo.

§ Umico. As notas de 0 a 5 s3o obrigatoriamente pos-
tas a votacdo. A

Art. 126.° Das decisdes do juri, que serfo sumaria-
mente registadas em livro préprio da Escola, ndo hi re-
curso.

§ dnico. A Escola teri livros de termos de exame dos
seus alunos, que serdo base indispemsivel & passagem
dos diplomas.

Art. 127.° Cada escola interessada nos exames pagara
as gratificagGes legais aos membros do jiri que a re-
presentem.

§ 1.° A Escola de Enfermagem Artur Ravara rece-
berd das escolas particulares 50§ por cada alumo pro-
posto a exame.

§ 2.° As taxas e emolumentos que tenham de ser
pagos individualmente pelos alunos serdo recebidos na
secretaria da Escola antes de praticado o acto ou di-
ligéncia a que disser respeito.

Art. 128.° Aos alunos aprovados nos exames finais
sera passado o diploma, que comstituird titulo para o
exercicio da profissio respectiva, depois de homologado
pela Inspecgio da Assisténcia Social.

CAPITULO VII
Do pessoal
SECGAO I

Disposigdes gerals

Art. 129.° O pessoal da Escola compreenderd, além
do quadro da direcgdo, as categorias de: professores,
monitores e seus auxiliares e pessoal administrativo.

Art. 130.° Compete aos professores:

1.° Reger as aulas teéricas de todas as disciplinas,
com excepgdo das de técnica de enfermagem;

2.° Apresentar na reunidio a que se refere o artigo 88.°
deste regulamento o sumdrio das aulas e estudar com
os restantes professores a coordenagiio do emsino das
diferentes cadeiras;

3.° Cooperar activamente na formagdo dos alunos,
tratd-los com afabilidade e ser em tudo exemplo de s&
moralidade e de escrupuloso cumprimento dos deveres
profissionais e civicos;
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4.° Executar os trabalhos circum-escolares que lhes
forem distribuidos.

§ tnico. Os professores podem ser chamados a mi-
nistrar aulas complementares de técnica de enferma-
gem, para nelas tratarem certos capitulos ou assuntos
que lhes sejam indicados.

Art. 131.° Compete aos monitores:

1.° Reger as aulas tedricas de técnica de enferma-
gem, de adaptagfo profissional e todas as aulas pra-
ticas;

2.° Elaborar o plano dos estigios e apresenti-lo na
reunifio a que se refere o artigo 88.° deste regulamento;

3.° Chefiar os servigos de enfermagem das enferma-
rias-escolas e daquelas que lhes forem entregues para
estdgio dos alunos;

4.% Orientar técnica e moralmente os alunos, in-
cutir-lhes o respeito pela profissio a que se destinam e
constituir permanente exemplo da fiel observancia dos
principios da moral tradicional e da deontologia pro-
fissional;

5.° Informar regularmente a direcgfio do comporta-
mento, aproveitamento e assiduidade dos alunos.

Art. 132.° Os auxiliares coadjuvam os monitores no
exercicio das suas fungdes e executam os servigos que
estes lhes destinam. .

Art. 133.° Os servigos de monitores ficam a cargo de
dois monitores-chefes, um de cada sexo.

Art. 134.° O pessoal administrativo da Escola abran-
geri o de secretaria e todo o mais que se mostrar neces-
sdrio.

SECGAO II

Do quadro do pessoal

Art. 135.° O quadro de pessoal da Escola de Enfer-
magem Artur Ravara, a aprovar pelo Ministro do In-
terior, de acordo com o das Finangas, serd revisto, sob
proposta da direcgdo da Escola, sempre que as necessi-
dades do ensino o exijam. -

Art. 136.° O servigo docente obrigatério dos professo-
res serd de dezoito horas por semana, podendo ser re-
duzido a dezasseis e catorze, respectivamente, ao fim
de dez e quinze anos de servigo.

§ tnico. Aos mesmos professores pode ser distribuido,
além do obrigatério, servigo docente extraordinério, re-
munerado com 30§ por cada hora leccionada.

Art. 137.° Mediante proposta do director da Escola,
podem ser encarregados de desempenhar as funcdes de
monitores-chefes, monitores ¢ seus auxiliares enfermei-
ros do quadro dos Hospitais Civis de Lisboa, recebendo
pelo acréscimo de funcdes simples gratificagdes fixas.

Art. 138.° Além dos professores e monitores do qua-
dro, podem ser admitidos a titulo eventual professores
e monitores, que serdo encarregados da regéncia de de-
terminadas disciplinas ou da execugfio de servigos es-
peciais.

§ dnico. A admissiio deste pessoal é vilida somente
para o ano escolar em que for feita. A remuneragio serd
feita ao més, com base no nimero de horas semanais
de servigo, descontadas todas as faltas que nio sejam
por motive de nojo ou de doenga. Ser-lhes-o porém
pagas as férias do Natal e-da Péscoa e os feriados na-
cionais compreendidos no ano escolar.

SECGAO III

Do provimento do- pessoal da Escola, seu regime de faltas
e licengas e disciplinar

Art. 139.° A nomeacdio do pessoal das escolas oficiais
de enfermagem ¢ aplicivel o disposto no capitulo 11x
do titulo v do Decreto-Lei n.° 35108, de 7 de Novem-
bro de 1945. -

Art, 140.° Os lugares de professores do quadro serfio
providos por professores eventuais ou monitores com
servigo classificado de bom e, pelo menos, trés anos,
de prética de ensino. A nomeacéo serd feita pelo Minis-
tro do Interior, sob proposta da Escola e com informa-
¢io favordvel da Inspecgiio da Assisténcia Social.

Art. 141.° Os professores de servigo eventual serfio
propostos -pelo director da Escola de entre individuos
habilitados com cursos adequados e de reconhecida com-
peténcia.

Art. 142.° Os lugares de professores dos cursos de

-ajudantes técnicos de radiologia e fisioterapia e de

preparadores de andlises clinicas e de anatomia patolé-
gica serfio providos, no regime de servigo eventual, em
médicos do quadre dos Hospitais Civis de Lisboa.

Art. 143.° Os monitores-chefes serfio escolhidos de en-
tre os monitores com, pelo menos, cinco anos de pratica
de ensino e prestam servigp em comissfio, renovada
anualmente.

Art. 144.° Os monitores serfio recrutados por concurso
de provas praticas de entre os ajudantes de monitores e
individuos habilitados com o curso de enfermagem com-
plementar. '

Art. 145.° Os ajudantes de monitores serio escolhidos
pela direcgdo da Escola de entre os enfermeiros diplo-
mados com o curso geral e informagio escolar de hom
ou superior. '

Art. 146.° Havera enfermeiros-encarregados, aos quais
compete dinigir o servigo das enfermarias-escolas, os
quais serfio recrutados de entre os ajudantes de moni-
tores, nas condiges do artigo 144.°

Art. 147.° O pessoal da Escola de Enfermagem 6 no-
meado pelo Ministro do Interior, sob proposta do di-
rector da Escola. ,

§ 1.° O pessoal com direito a vencimento serd contra-
tado nos termos gerais.

§ 2.° O restante pessoal presta servigos a titulo even-
tual.

Art. 148.° O regime de faltas e licencas do ppessoal
do quadro eventual 6 o que vigora nas escolas do ensino
téenico.

§ 1.° Os encarregados de enfermarias-escolas terfo
o regime de faltas e licengas aplicdvel ao pessoal de en-
fermagem contratado nos Hospitais Civis de Lisboa.

§ 2.° Haverd folhas de ponto para as aulas teéricas
e praticas, nas quais os professores langardo os sumarios
das ligBes e todas as ocorréncias disciplinares.

§ 3.° 0s monitores, seus ajudantes e encarregados de
enfermarias-escolas serfio abrangides, quanto aos ser-
vigos de enfermaria que tenham de prestar, pelo sistema
de ponto aplicdvel ao pessoal de enfermagem do hospi-
tal em que trabalham.

Art. 149.° O servigo dos professores, monitores e seus
auxiliares serd anualmente classificado de bom, regular
ou deficiente pela Inspecgio da Assisténeia Social,
tendo em atengfo os seguintes elementos:

a) Informagio do presidente do jiri dos exames fi-
nais;

b) Informagdo do presidente do jiri dos exames de
passagem ;

c¢) Informagdo da Escola acerca do cumprimento dos
programas e assiduidade;

d) InformagBes colhidas em inspecgfo & Escola.

Art. 150.° O pessoal da Escola fica sujeito ao poder
disciplinar do_director, nos termos que vigorem para
o pessoal dos Hospitais Civis de Lisboa.

§ tdnico. O director da Escola propord obrigatoria-
mente a exoneragio dos professores e monitores que:

a) Deixem de cumprir os deveres préprios do cargo
por forma atentatéria do prestigio da sua fungio;

b) Déem faltas em mimero igual ou superior ao das
aulas que caberiam normalmente em trinta dias tteis.
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No caso de doenga justificada, em vez da exoneragdo,
o director propord a substituicdo pelo tempo que durar
o impedimento;

c¢) Deixem de ensinar matéria inscrita nos progra-
mas sem motivo justificado;

d) Obtenham em dois anos seguidos ou trés interpo-
lados a classificagio de deficiente no servigo prestado.

CAPITULO VIII
Disposigies gerais e transitérias

Art. 151.° Aos alunos pobres da Escola de Enferma-
gem com bom aproveitamento poderd conceder-se, o ti-
tulo de bolsa de estudo, alimenta¢fio ou subsidio de
quantitativo a fixar em regulamento ou despacho mi-
nisterial.

§ 1.° A alimentagio serd normalmente fornecida atra-
vés dos Hospitais Civis de Lisboa.

§ 2.° A bolsa de estudo serd retirada quando o com-
portamento do aluno deixe de merecer nota de regular.

Art. 152.° Os alunos que devam pagar alojamento,
alimentagio ou quaisquer outras despesas poderdo fa-
zé-lo em dinheiro ou por meio de trabalho a prestar nos
Hospitais Civis de Lisboa quando terminarem o curso.

Nesta 1ltima hipétese s6 receberdo os diplomas de-
pois de feito o pagamento da despesa em divida. .

§ tnico. Os periodos de trabalho a que se refere este
artigo serfio de cento e oitenta dias por cada ano em
divida.

Art. 153.° Durante o tempo de servigo prestado nos
termos do artigo anterior os profissionais receberdo dos
Hospitais Civis de Lisboa uma gratificagio mensal, a
fixar pelo Ministério do Imterior, e ser-lhes-d4 dada
alimentagdo. Na medida das possibilidades facultar-se-i
o alojamento conveniente.

§ tnico. Os encargos dos Hospitais Civis de Lisboa
e da Escola no que respeita ao alojamento e alimentagio
o alunas desta serfo estabelecidos em acordo que 86
vigorard depois de aprovade pelo Ministro do Interior.

Art. 154.° Na Escola serdo pagos os emolumentos que
seguem € que constituem receitas prépmias:

1.° Pela admissio a exame de aptiddo, 100§.

2.° Pela confirmagio da matricula, 50§.

3.° Pela admissdo ao exame final, 100%;

4.° Pela passagem do diploma:

a) 2008, nos cursos de auxiliares de enfermagem;

b) 3008, nos cursos de enfermagem geral;

¢) 4008, nos restantes cursos.

Art. 155.° Pela inobservancia de prazos, faltas a exa-
mes e outros actos semelhantes serfio pagas, a titulo
de indemnizacio para as despesas de expediente da
Escola, as quantias previstas na legislagio prépria das
escolas do ensino técnico. . ,

Art. 156.° Dentro da finalidade que lhe é prépria,
deve a Escola organizar cursos de férias ou extraordi-
nirios para renovar ou actualizar a preparagio técnica
dos profissionais ja diplomados.

Art. 157.° Para a realizagio dos seus fins, instalagdo
ou alargamento dos seus servigos, podem a Escola e os
Hospitais Civis de Lisboa aceitar a colaboragdio de ou-

tras institui¢Ges, oficiais ou particulares, de ensino ou
assisténcia e celebrar com elas acordos de cooperagiio,
que, todavia, sé vigoram depois de aprovados pelo Mi-
nistro do Interior.

Art. 158.° Enquanto se verificar escassez de pessoal
de enfermagem especializada poderfio ser admitidos aos

. respectivos cursos candidatos com a frequéncia do

2.° ano de enfermagem geral, mas, nesta hipétese, esses
cursos terdio a dura¢io minima de um ano.

Art. 159.° O regime do presente regulamento, no que
respeita a exames, duragdo de curso e planos de estudo,
ndo se aplica aos candidatos e alunos que no encerra-
mento do ano lectivo de 1951-1952 etejam seguindo
com aproveitamento qualquer dos cursos até agora pro-
fessados mnas escolas de enfermagem.

§ tdnico. Manter-se-4 o curso de pré-enfermagem no
ano lectivo de 1952-1953 para ultimar a preparagdo
dos alunos que se matricularam no 2.° ano deste curso.

Art. 160.° Havera anualmente, depois dos exames,
uma sessiio solene destinada 3 entrega de prémios
anuais. Nessa sessio serfio relembrados os principios
gerais de deontologia da profissio, que os alunos prome-
terfio guardar e cumprir.

Art. 161.° O director da HFscola submeterd & apro-
vagio do Ministro do Interior, por intermédio da Ins-
peceio da Assisténcia Social, os respectivos regulamen-
tos e programas e as instrugdes que julgarem necessirias
e convenlentes a eficiéncia do ensino e ao bom funcio-
namento dos servigos a seu cargo.

Art. 162.° Em tudo o que nfio estiver previsto neste
diploma relativamente ao ensino de enfermagem apli-
car-se-4 o Estatuto do Ensino Profissional Industrial
e Comercial, sem prejuizo das adptagdes julgadas ne-
cessarias.

Art. 163.° O pessoal menor da Escola tem direito a
fardamento nas condigdes estabelecidas pelo Decreto-
“Lei n.° 37 231, de 22 de Dezembro de 1948.

Art. 164.° Aos alunos pobres serfo facultados pelo
estabelecimento hospitalar em que fagam o estigio os
medicamentos, exames, analises e tratamentos em con-
sulta externa ou interna, nos mesmos bermos em que
tais servigos sdo prestados ao pessoal do hospital, até
a0 limite que for fixado pela direcgio dos Hospitais
Civis de Lisboa.

Art. 165.° O pessoal actualmente em servigo serd dis-
tribuido, mediante despacho do Ministro do Interior,
pelos lugares do quadro agora aprovado.

§ tnico. Para esta distribuicfio serio dispensadas as

hahilitagdes «to curso de enfermagem complementar aos
monitores que & data da publicagio do presente regu-
lamento tenham mais de dois anos de exercicio de mo-
nitores na Escola.
" Art. 166.° O actual director da Escola de Enferma-
gem Artur Ravara mantém a sua situagfio de director,
sendo considerado representante do enfermeiro-mor dos
Hospitais Civis de Lisboa para efeitos do disposto no
artigo 11.° deste regulamento.

Ministério do Interior, 9 de Junho de 1963. —
O Subsecretario de Estado da Assisténcia Social, Al-

berto Ribeiro Queirds.
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