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SUMARIO

Ministério do Interior:

Portaria n.° 14 482 — Aprova o Regulamento da Escola de En-
fermagem Doutor Angelo da Fonseca, de Coimbra.

Ministério das Finangas:

Decreto n.° 89 302 — Transfere verbas dentro dos orgamentos
dos Ministérios da Justi¢a, do Exército, das Obras Publicas, do
Ultramar, da Educagio Nacional, da Economia e das Cowmunica-
¢des e abre créditos a favor de varios Ministérios, destinados a
reforgar verbas insuficientemente dotadas e a prover & realizagio
de despesas ndio previstas no Orcamento Geral do Estado —
Introduz altera¢Bes nos orgamentos da Administragio-Geral
dos Correios, Telégrafos e Telefones, da Administragdo dos Por-
tos do Douro e Leixdes, das receitas do Estado e dos Ministé-
rios das Finangas, dos Negdcios Estrangeiros e da Educagiio
Nacional.

Supremo Tribunal de justiga:

Acordido doutrindrio proferide no processo n.° 28 225.

MINISTERIO DO INTERIOR

Direccao-Geral da Assisténcia

Portaria n.°c 14 482

Nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 38 884,
de 28 de Agosto de 1952, e do § 2.° do artigo 2.° do De-
creto n.° 38 885, do mesma data: manda o Governo da
Repiblica Portuguesa, pelo Ministro do Interior, apro-
var o Regulamento da Escola de Enfermagem Doutor
Angelo da Fonseca, de Coimbra, o qual faz parte inte-
grante desta portaria e baixa assinado pelo Subsecre-
tdrio de Estado da Assisténcia Social.

Ministério do Interior, 3 de Agosto de 1953. —
O Subsecretirio de Estado da Assisténcia Social, Al-
berto Ribeiro Queirds.

Regulamento da Escola de Enfermagem dos Hospitais
da Universidade de Coimbra

CAPITULO 1
Da Escola

SECGAO I
Disposi¢cdes gerais
Artigo 1.° A Escola de Enfermagem dos Hospitais
da Universidade de Coimbra, com a designagio de

«Doutor Angelo da Fonseca», é considerada escola ofi-
cial de enfermagem.

Art. 2.° Para efeitos de exames dos alunos das escolas
particulares, a area da Kscola corresponde & zona hos-
pitalar do centro.

Art. 3.° A Escola goza de autonomia técnica e admi-
nistrativa, sem prejuizo da fiscalizagio dos Hospitais
da Universidade de Coimbra e da Inspecgio da Assis-
téncia Social.

Art. 4.° A autonomia técnica traduz-se na livre orga-
nizagiio e¢ orienta¢fio do ensino na escolha do pessoal
docente e na possibilidade de serem tomadas iniciativas
préprias para o desenvolvimento das téenicas de enfer-
magem ¢ da sua aprendizagem.

§ tnico. Esta autonomia é limitada pela uniformi-
zagdo dos planos minimos de ensino e pela orientagio
a cargo do Ministério do Interior.

Art. 5.° No orgamento dos Hospitais da Universi-
dade de Coimbra consignar-se-d0 como subsidio & Es-
cola as verbas necessirias & sua manutengio na parte
que ndo for coberta pelos subsidios do Tesouro e pelas
receitas préprias provenientes de emolumentos, multas,
etc., a pagar pelos alunos.

Art. 6.° S8o despesas obrigatérias da Escola de En-
fermagem todas as necessirias ao seu regular funciona-
mento.

§ tnico. Além destas despesas, pode a Xscola, mediante
autorizagio do Ministro do Interior, estabelecer prémios,
subsidios, bolsas de estudo no Pais ou no estrangeiro e
contribuir para os fundos de excursdes ou quaisquer
outros que tenham por fim o aperfeigoamento técnico,
moral ou fisico dos alunos,

Art. 7.° Os dinheiros e valores da Escola sio movi-
mentados com as assinaturas de dois membros do con-
selho administrativo, por intermédio da tesouraria dos
Hospitais da Universidade de Coimbra, na qual depo-
sitard os seus fundos, salvo na parte necessiria para
pagamento de pequenas despesas de maneio.

Art. 8.° A Escola terd orgamento privativo, que serd
anexado ao orgamento dos Hospitais da Umiversidade de
Coimbra, do qual constarfio os totais das receitas e des-
pesas daquela, mos termos aplicdveis do artigo 677.°,
§ 3.°, do Cédigo Administrativo.

Art. 9.° A orientagdo e fiscaliza¢io do funcionamento
da Escola pertencem ao Ministro do Interior, através
da Inspecgio da Assisténcia Social.

Art. 10.° A orientagio e fiscalizagio a que se refere
o artigo anterior incidem especialmente:

a) Na regulamentacio interna do funcionamento da
Escola;

b) Na organizagdo dos planos de estudo, dos progra-
mas dos cursos e dos exames de aptiddo e finais;

¢) Na verificagio da regularidade da admissio, fre-
quéncia e cadastro dos alunos;

d) Na fiscalizagfo dos processos de ensino e dos exa-
mes e homologagio dos respectivos diplomas;
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e) Na aprovagéo dos livros escolares;
f) Na verificagio da idoneidade dos dirigentes e pes-
soal docente da Escola.

SECGAO II
Da direogiio e administragio da Escola

Art. 11.° A direcgdo da Escola pertence ao director
dos Hospitais da Universidade de Coimbra, coadjuvade
por um conselho de direcgfo, composto pelo administra-
dor dos mesmos Hospitais, um professor da Escola e
o monitor-chefe de cada wma das secgGes masculina e
feminina.

Art. 12.° O conselho de direcgfio reidne sob a presi-
déncia do director e delibera por maioria de votos dos
presentes. )

Art. 138.° Compete ao conselho de direcgdo, no seu
conjunto: b

1.° Admitir os candidatos aos exames de aptiddo;

2.° Autorizar ou negar a confirmac¢fio das matriculas
e cancelar as inscrigGes;

3.° Fixar o nimero de alunos a admitir em cada ano
escolar, tendo em atengio a capacidade da Escola, o
rendimento do ensino, as necessidades da enfermagem
geral, especializada ou auxiliar, ou ainda a preferéncia
a dar aos candidatos femininos;

4.° Apresentar ao Ministro do Interior, até ao fim
de Dezembro de cada ano, o relatério das actividades do
ano escolar anterior;

5.° Aprovar os regulamentos internos;

6.° Julgar a justificagdo das faltas dadas pelos alu-
nos;

7.° Decidir, de modo geral, todos os assuntos que ndo
pertencam a outro 6rgio directivo nem a nenhum dos
seus membros;

8.° Funcionar, com excepg¢iio dos vogais monitores,
como conselho administrativo da Escola.

Art. 14.° Ao conselho administrativo compete:

1.° Aprovar os orgamentos e envid-los & aprovagio su-
perior, por intermédio dos Hospitais da Universidade
de Coimbra;

2.° Autorizar as despesas superiores a 2.000§ e ra-
tificar as inferiores;

3.° Verificar, pelo menos mensalmente, o cofre da
Escola;

4.° Apresentar a julgamento as contas de gerémcia.

Art. 15.° Compete individualmente ao director:

1.° Presidir ao conselho de direcgdio e ao conselho es-
colar;

2.° Representar a Escola;

3.° Orientar superiormente o ensino na Escola e im-
primir unidade & sua acglio educativa, de modo a fa-
cultar aos alunos uma perfeita formagio técnica, mo-
ral, civica e fisica;

4.° Exercer autoridade disciplinar em relagio a todo
o pessoal e alunos, nos termos da lei;

5.° Propor a nomeagio de todo o pessoal da Escola,
conferir-lhe posse, conceder-lhe licengas, com exclusdo
da graciosa interpolada, julgar-lhe as faltas e propor
exoneragoes;

6.° Assinar todas as ordems da direc¢iio e a corres-
pondéncia que ndo seja de mero expediente adminis-
trativo; .

7.° Presidir aos juris de exame que nio devam fun-
cionar sob a presidéncia do delegado do Ministério do
Interior.

Art. 16.° Compete individualmente ao administra-
dor:

1.° Executar e fazer executar as deliberagdes do di-
rector, da direcgfio, do conselho administrativo e do
conselho escolar;

2.° Estabelecer a ligagio com a administra¢io dos
Hospitais da Universidade de Coimbra;

3.° Autorizar a cobranca das receitas préprias e pa-
gamento das despesas inferiores a 2.000§;

4.° Dirigir os servigos auxiliares da Escola;

5.° Fiscalizar todos os servicos da Escola, a execugfio
das leis e dos regulamentos;

6.° Coadjuvar o director e substitui-lo nas suas au-
séncias, impedimentos ou nas fung¢des que este especial-
mente lhe delegar.

Art. 17.° Compete aos monitores, como membros do
conselho de direcgdo:

1.° Exercer as funcies de delegados da direcgdo
para a vigilncia da disciplina e comportamento esco-
lar e extra-escolar dos alunos; .

2.° Estudar e propor & direcgfio os planos de estigio
dos alunos da Escola, coordenando-os com os das escolas
particulares que utilizem o mesmo estabelecimento hos-
pitalar;

3.° Organizar o plano anual de festas, excursGes,
conferéncias e visitas de estudo, para aprovagfio da di-
recgdo.

Art. 18.° Na Escola haveria um conselho escolar, do
qual farfio parte todos os professores e monitores da
respectiva Escola, e que funcionard em plendrio, por
cursos ou secgtes, conforme a natureza dos assuntos a
tratar. O médico escolar, mesmo que ndo seja professor,
fard também parte deste conselho.

§ tnico. A comstituigo das secgBes é da competéncia
do director.

Art. 19.° Compete ao conselho escolar, em plendrio:

1.° Distribuir os prémios anuais;

2.° Aplicar a pena de expulsio da Escola;

3.° Dar parecer sobre os assuntos de natureza peda-
goégica que lhe sejam submetidos pela direcglo e cons-
tem do respectivo aviso convocatério.

Art. 20.° Compete ao conselho escolar dos cursos:

1.° Estabelecer, no comego de cada ano escolar, os
métodos de trabalho e de execugfio dos planos de en-
8ino;

2.° Coordenar o ensino, dentro do respectivo curso,
para o que reuniri obrigatdriamente uma vez a meio
de cada periodo;

3.° Julgar, no fim de cada periodo lectivo, a fre-
quénecia e o comportamento dos alunos do curso respec-
tivo;

4.° Dar parecer sobre os assuntos de natureza peda-
gégica que lhe sejam submetidos pela direcgdio e cons-
tem do respectivo aviso convocatério.

Art. 21.° Compete as secgBes do conselho escolar es-
tudar as questdes que expressamente lhe sejum come-
tidas pela direcgiio ou pelas restantes formagSes do
conselho escolar.

§ 1.° O director pode delegar em qualquer -professor
a presidéncia destas secgdes.

§ 2.° As secgOes do conselho escolar tém funcgfo limi-
tada, a fixar no momento da sua constituicgo.

Art. 22.° Nos cursos que devam ter direcgdo priva-
tiva a esta competira:

1.° Propor a época em que deverdo funcionar e o pe-
riodo da sua duragdo;

2.° Elaborar e submeter & aprovagdo superior os pla-

nos de estudo e os programas, tendo em vista a sua
finalidade; -

3.° Propor superiormente as providéncias que consi-
derar necessirias & sua instalagio e funcionamento.

§ tnico. Estas direcgdes dependem directamente da
Inspecgdio da Assisténcia Social no que respeita & orien-

tagdo do ensino e funcionamento dos cursos. .
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CAPITULO II
Dos servigos auxiliares da Escola
SECGAO I
Disposigdes gerais

Art. 23.° Na Escola havera os seguintes servigos au-
xiliares:

a) Servigo de secretaria;

b) Servigo de saide;

¢) Servico de internato.

§ tnico. A direcgiio poderd criar outros servigos que
julgue necessirios ao bom funcionamento da Escola.

Art. 24.° Os servigos auxiliares funcionarfio em per-
feita coordenagfio com os servigos escolares, de modo
a conseguir-se do conjunto a maior eficiéncia.

SECCAO II

Dos servigos de secretaria

Art. 25.° A secretaria compete:

1.° O expediente da Escola;

2.° Os registos referentes aos alunos;

3.° A movimentagdo dos fundos de maneio;

4.° A estatistica escolar;

5.° O arquivo.

Art.° 26.° A secretaria terd pessoal privativo. O fun-
cionirio de maior categoria exercers as fungdes de chefe
da secretaria.

Art. 27.° Compete ao chefe da secretaria:

1.° Assegurar todo o servigo da secretaria e respon-
der pela sua ordem e pontualidade;

2.° Assistir as reunides de todos os corpos directivos
e registar em livro os assentos respectivos;

3.° Assinar as certides, declarac¢Ges, mapas estatis-
ticos e outros documentos semelhantes a expedir pela
secretaria;

4.° Assinar, juntamente com o director, os diplomas
escolares;

5.° Distribuir o servigo da secretaria pelo pessoal seu
subordinado.

Art. 28.° Ndo é permitida a restitui¢do de quaisquer
documentos entregues pelos alunos para fazerem parte
dos seus processos.

§ tdnico. Podem, no entanto, restituir-se os documen-
tos que instruiram o requerimento inicial dos alunos
admitidos a exame de aptiddo e nele foram reprova-
dos. Neste caso anotar-se-4 a espécie dos documentos
devolvidos e colher-se-4 declaragio do recebimento,
assinada pelo interessado.

SECCAO III
Do servigo de saide escolar

Art. 29.° O servigo de saiide escolar serd assegurado
por um médico escolar, ao qual compete:

1.° Examinar os candidatos & admiss2o na Escola;

2.° Vigiar o estado sanitdrio dos alunos, para o que
dard consulta normal, pelo menos, em trés dias da se-
mana;

3.° Promover a imunizac¢iio dos alunos contra as doen-
gas infecto-contagiosas, especialmente a tuberculose;

4.° Seguir e tratar os alunos cujas doengas nfo exi-
jam intervenc¢io de médicos especialistas;

5.° Verificar a doenga de alunos e funcionérios que
tenham dado parte de doente;

6.° Indicar as normas para o expediente e arquivo da
secretaria, na parte que disser respeito ao servigo de
satde;

7.° Estudar as normas a que devem obedecer os exa-
mes psicotécnicos dos alunos e colaborar neles.

8.° Habilitar o conselho de direcgio com as informa-
gdes de ordem clinica indispensiveis ao completo co-
nhecimento e apreciagio dos alunos;

9.° Vigiar a higiene da alimentagio dos alunos, to-
mar a tal respeito as medidas que caibam na sua com-
peténcia e propor as que excedam;

10.° Informar o conselho de direc¢do sobre a higiene
das instalacBes da Escola e do internato.

§ 1.° O lugar de médico escolar poders ser desempe-
nhado por um dos professores médicos da Escola.

§ %.° Nos exames a que se refere o n.° 1.° deste ar-

- tigo, e sempre que o nimero de candidatos o justifique,

serd o médico escolar coadjuvado por professores da Es-
cola, que o director designara.

§ 3.° A vacinagdio pelo B. C. G. é obrigatéria para
todos os alunos ainda nfo imunizados.

Art. 30.° O médico da Escola efectuars, pelo menés,
trés revisdes sanitirias anuais a todos os alunos e veri-
ficar-lhes-4 o peso mensalmente.

Art. 31.° Os medicamentos, exames, anilises, trata-
mentos em consulta externa ou internamento dos alu-
nos ser-lhes-go facultados pelos Hospitais da Univer-
sidade de Coimbra, nos mesmos termos em que tais
servigos sfio prestados ao pessoal do Hospital, até ac
limite que pela direcgio hospitalar for fixado.

§ tnico. Os exames, anélises e radiografias indispen-
siveis & admissio na Escola sfo gratuitos.

Art. 32.° A Escola instalard um gabinete médico pri-
vativo, onde se dardo as consultas e se efectuarfio os
tratamentos.

SECAO IV
Do internato

Art. 33.° Em principio o ensino das alunas dos cursos
auxiliares e geral de enfermagem é feito em regime
de internato obrigatério.

§ tdmico. O internato pode ser utilizado por alumnas
de outros cursos, mediante condi¢Ges particulares a
fixar.

Art. 34.° O internato destina-se a completar a for-
magio das alunas no aspecto moral e social, desenvol-
vendo nelas o espirito da profissio e os sentimentos de
mitua cooperagio e solidariedade.

§ tnico. A escolha do pessoal dirigente ou vigilante
do internato serd rodeada do maior cuidado.

Art. 35.° E rigorosamente proibido manter no mesmo
internato, e em regime comum, alunas dos cursos de
enfermagem e enfermeiras ji diplomadas.

§ tnico. Esta proibigio nfo se aplica as monitoras e
enfermeiras encarregadas da vigilincia e ensino das
alunas.

Art. 36.° Ndo podem ser recebidas no internato:

a) As alunas casadas, vidvas, divorciadas ou judi-
cialmente separadas;

b) As alunas com mais de 30 anos & data da ins-
crigdo;

¢) As alunas que aleguem ou acerca das quais a Es-
cola averigie motivos ponderosos que tornem inconve-
niente a sua permanéncia no internato.

Art. 37.° As alunas referidas no artigo anterior ficam
sujeitas a um regime de semi-internato durante todo o
dia de trabalhos escolares, de modo a poderem benefi-
ciar, quanto possivel, da formagio que faculta a vida
em comunidade.

§ tnico. Estas alunas deverfio, sempre que possivel,
tomar no internato a maior parte das refeigdes disrias,
mediante prego a estabelecer.
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CAPITULO III
Dos cursos

Art. 38.° Na Escola de Enfermagem dos Hospitais
da Universidade de Coimbra podem ser professados os
cursos seguintes:

a) Curso de auxiliares de enfermagem;

b) Curso de enfermagem geral;

¢) Cursos de auxiliares de enfermagem especiali-
zada;

d) Cursos de enfermagem especializada;

e) Curso de enfermagem complementar;

f) Curso de administragiio hospitalar.

Art. 39.° A Escola poders ser confiada a organizagio
e ministério de cursos especiais para a formagdo de:

a) Ajudantes técnicos de radiologia e fisioterapia;

b) Preparadores de analises clinicas e de anatomia
patolégica.

Art. 40.° O curso de auxiliares de enfermagem ters a
duracfo de um ano e destina-se a ministrar aos alunos
conhecimentos elementares e de cardcter essencialmente
pratico, tendo em consideracio que estes profissionais
s6 podem prestar servico sob a orientagio de médicos,
monitores e enfermeiros.

Art. 41.° O curso de enfermagem geral terd a dura-
¢dio de trés anos e habilita para o exercicio da profissZo
de enfermeiro.

Art. 42.° Os cursos de enfermagem especializada ha-
bilitam para o exercicio das especialidades a que res-
peitam e tém a duragdo de seis meses a um ano.

Art. 43.° O curso de enfermagem complementar terd
a duragio de um ano e habilitard para o exercicio de
fungdes de chefia dos servigos de enfermagem, bem
como para o das de monitores das escolas de enferma-

em.

Art. 44.° Os cursos de administra¢io hospitalar des-
tinam-se & preparagio e aperfeicoamento do pessoal
administrativo dos estabelecimentos de assisténcia. |

Art. 45.° Compete ao Ministro do Interior aprovar
o regulamento destes cursos, ¢ bem assim os planos de
estudo e programas, que deverdo ser claborados tendo
em atengdo o fim a que se destinam.

Art. 46.° Os cursos de aperfeigoamento destinam-se
especialmente aos empregados dos estabelecimentos de
assisténcia que, em razdo das funges que exercem,
tenham necessidade de melhorar os seus conhecimentos.

Art. 47.° Os cursos de administragiio hospitalar serdo
essencialmente priticos e a sua duragiio serd de trés
meses a um ano para os cursos de formagdo e de um més
a trés meses para os cursos de aperfeicoamento.

§ tinico. Sempre que o julgar conveniente, 0 Ministro
do Interior poderi determinar que os cursos de admi-
nistragio hospitalar funcionem de noite.

Art. 48.° Os cursos de administra¢io hospitalar terdo
direcgio e professores privativos, designados de entre os
funcionsrios ou pessoas estranhas aos quadros de reco-
nhecida competéncia ou que hajam revelado interesse
pelos problemas da administragio hospitalar.

Axt. 49.° Aos membros da direcgfio e professores se-
180 pagas as gratificagBes ou ajudas de custo que forem
fixadas por despachoe do Ministro do Interior, com
acordo do das Finangas, por for¢a da dotagio da res-
pectiva escola ou estabelecimento em que funcionem
0S Cursos.

Art. 50.° Os cursos de administragio hospitalar re-
ger-se-30 pelas disposi¢Bes aplicdveis aos cursos de en-
fermagem, em tudo o que ndo tenha sido previsto nos
artigos anteriores.

Art. 51.° Os cursos especiais de ajudantes técnicos de
radiologia e fisioterapia, bem como os de preparadores
de andlises clinicas e de anatomia patolégica, desti-
nam-se & preparagio de pessoal auxiliar dos servigos

de raios X e fisioterapia e laboratoriais de anilises
clinicas e de anatomia patolégica. Tém a duragiio de
um ano.

Art. 52.° Esses cursos reger-se-io por regulamentos
préprios, que, como os planos de estudo e programas
respectivos, serfo aprovados pelo Ministro do Interior.

Art. 53.° Em tudo o que ndo for previsto nos regu-
lamentos dos cursos de que se trata mos dois artigos
anteriores aplicar-se-lhe-4 o disposto neste para as es-
colas e cursos de enfermagem, com as necessirias adap-
tacdes.

CAPITULO IV
Da admissdo na Escola
SECGAO I
Das condigdes gerais de admissdo

Art. 54.° S3o condigdes para admissfo na Escola:

a) Idade nio inferior a 18 anos nem superior a 30;

b) Robustez fisica e mais condigdes necessirias ao
exercicio da profissio, reconhecidas por inspecgio mé-
dica;

¢) Habilitagdes literdrias comprovadas documental-
mente e em exame de aptidio;

d) Comportamento moral irrepreensivel.

§ 1.° Podem ser admitidos & frequéncia do curso de
enfermagem os candidatos com mais de 15 anos e me-
nos de 18 anos e com mais de 30 e menos de 35, me-
diante autorizagio especial do Ministro do Interior,
ouvida a direccio da Escola e ponderadas as circuns-
tancias de cada caso e nas condi¢Bes que, também para
cada caso, forem fixadas.

§ 2.° Para os cursos complementares e de monitores
é dispensado o limite mdximo de idade.

Art. 55.° As habilitagdes literdrias exigidas para a
admissio aos exames de aptidio sfio as seguintes:

a) Instrugio primdria, para os cursos de auxiliares
de enfermagem; '

b) 1.° ciclo do curso dos liceus ou equivalente, para
o curso de enfermagem geral;

¢) Curso de enfermagem, 2.° ciclo do curso dos liceus
e trés anos de prética hospitalar com informagSes de
servigo prestadas por emntidade idémea, para os cursos
de enfermagem complementar e de monitor;

d) Curso de enfermagem geral ou auxiliar, para os
cursos de enfermeiros ou de auxiliares especializados.

§ 1.° Serfio também admitidos ao curso de enferma-
gem complementar os enfermeiros de 1.* classe dos hos-
pitais oficiais com boas informagBes de servigo. Para os
restantes candidatos a este curso o periodo de pratica
hospitalar sers reduzido a um ano se o candidato tiver
a informagio escolar de muito bom e a dois anos se
tiver obtido a informacdo escolar de bom.

§ 2.° Serfio dispensados de exame de aptid&o ao curso
de enfermagem geral e de auxiliares de enfermagem
os candidatos habilitados com o 2.° ciclo liceal ou ha-
bilitagdes equivalentes. Esta dispensa, porém, ndo
abrange as provas de investigagfio psicotécmica.

Art. 56.° Terfio preferéncia na admissdo as escolas de
enfermagem:

a) Os candidatos com melhores habilitagdes litera-
rias;

b) Os candidatos que, em exame apropriado, tenham
revelado melhores condi¢des de adaptagdio profissional.

Art. 57.° S#o condigBes para admissio nos cursos de
formagio do pessoal administrativo:

a) Tdade nde inferior a 18 anos nem superior a 30;

b) Habilitagdes literdrias ndo inferiores as do 2.° ciclo
dos liceus ou equivalente.

§ 1.° O limite de idade é dispensado em relagio aos
individuos habilitados com curso superior candidatos
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a lugares que ndo forem de acesso e aos funcionirios e
empregados dos estabelecimentos e servigos de assistén-
cia.

§ R.° Terfio preferéncia na admissdo aos cursos de
adrinistragiio hospitalar os funcionsrios ou empregados
dos estabelecimentos de assisténcia e os candidatos com
maiores habilitagSes literarias.

Art. 58.° Aos cursos especiais de ajudantes técnicos
de radiologia e fisioterapia e de preparadores de anslises
clinicas e de anatomia patolégica sé6 poderio ser admi-
tidos individuos, com idade nfo superior a 35 anos, pos-
suidores das habilitagdes correspondentes ao 1.° ciclo
dos liceus.

Art. 59.° A direcgio da Escola poders completar ofi-
ciosamente as informagdes acerca da idoneidade moral
dos candidatos.

Art. 60.° A equivaléncia das habilitacdes sers defi-
nida pelo Ministério da Educagio Nacional, mediante
requerimento do interessado, remetido através da se-
cretaria da Escola.

Axt. 61.° A direcgdo da Escola é responsével discipli-
narmente pela admissio de alunos com falta de Tequi-
sitos legais.

SECGAO IX
Dos exames médicos

Art. 62.° Os candidatos & matricula serdo submetidos
a um exame médico para se averiguar se possuem as
condigbes fisicas consideradas indispenséveis ao exer-
cicio da profissio.

§ tumico. Os indices minimos que constituirio a base
obrigatéria dos exames médicos serfio comunicados &
Escola pela Imspecgio da Assisténcia Social.

Art. 63.° O médico escolar requisitars os exames e
andlises que forem necessirios e ordenars as vacinag@es
que forem aprovadas pela direcgdio da Escola.

Art. 64.° O resultado do exame médico sera inscrito
no processo clinico do candidato para despacho do di-
rector.

§ dnico. O médico devers propor logo quaisquer tra-
tamentos que julgue mnecessirios, ‘desde que a afecgfio
de que o candidato seja portador o ndo exclua da fre-
quéncia da Escola.

SECGAO IIT
Dos exames de aptidio

Art. 65.° Os candidalos & primeira matricula em
qualquer dos cursos professados na Escola tém de re-
querer a prestagdo de provas em exame de aptidio de
1 a 20 de Setembro de cada ano.

§ dnico. Mediante o pagamento do emolumento legal,
podem os candidatos apresentar o requerimento ou
algum dos documentos legalmente exigidos fora do
prazo acima fixado, até as 17 horas da antevéspera do
infcio das provas.

Art. 66.° O requerimento sers feito em papel selado e
instruido com os documentos seguintes:

1.° Certiddo narrativa de nascimento;

2.° Documento comprovativo das habilitagges liters-
rias; -

3. Atestado comprovativo de bom comportamento
moral e civil, passado pela junta de freguesia ou pelo
paroco da residéncia habitual do candidato.

Art. 67.° Encerrados os processos dos candidatos, a
secretaria apresentd-los-4 & direcgio para despacho.

§ tnico. Na secretaria da Escola sers afixada a re-
lagdo dos candidatos admitidos a exame.

Art. 68.° Os exames de aptiddo sio feitos perante
juris constituidos por professores da Escola, a designar
pelo director, o qual presidira, por si ou seu delegado.

§ tnico. A Tnspecgio da Assisténcia Social poderd
mandar fiscalizar estes exames por delegado seu, que
entdo presidird.

Art. 69.° Os programas dos exames de aptiddo serfio
elaborados pela Inspeccio da Assisténcia Social e pu-
blicados com a devida antecedéncia.

Art. 70.° Antes de iniciados os exames, serd publi-
cado o nimero maximo de alunos a admitir em cada
curso.

Art. 71.° Nos exames de aptidio s6 havers uma cha-
mada, mas o aluno que, por motivo justificado perante
o presidente do juri, faltar a algumas das provas pode
requerer a sua prestaciio no final dos restantes candi-
datos, mediante o pagamento da multa respectiva.

Art. 72.° Os exames de aptiddo devem ser orientados
com vista a apreciar a capacidade receptiva e elabora-
dora dos candidatos e as suas possibilidades de adapta-
¢f0 & profissdo.

Art. 73.° Os pontos de exame sfio elaborados pelos
membros do jiri e aprovados por este em reunifio ante-
rior ao inicio das provas.

Art. 74.° Nos exames de aptiddo poders haver provas
escritas, orais e de investigagio psicotécnica, quando
possivel, conforme for determinado nos respectivos pro-
gramas.

Art. 75.° Ao presidente do juri compete dirigir os
trabalhos e distribuir os servigos por todos os membros
do juri.

Art. 76.° As provas escritas sfio classificadas pelo
professor respectivo, podendo, porém, as notas atribui-
das ser revistas pelo jiri, sempre que o presidente o
entenda ou quando a nota proposta for igual ou infe-
rior a 5 valores. Os testes psicotécnicos sio feitos e
classificados na presenga do presidente do juri por
professor ou médico da, Escola, auxiliado pelos moni-
tores.

Art. 77.° A classificacdo final é dada em reunido
do juri e resulta da média das provas -prestadas, apli-
cando-se 0 regime que.vai expresso nas alineas &) e ¢)
do artigo 129.° )

§ tdnico. Os resultados dos exames sfo afixados na
secretaria e deles niio hi recurso.

Art. 78.° Os exames de aptiddo sio vilidos apenas
para o ano escolar em que foram feitos.

SECQAO IV
Da matricula, sua confirmagdo, cancelamento e transferéncia

Art. 79.° A secretaria publicars a lista dos candidatos
aprovados para frequéncia. A lista comecars pelos nomes
dos candidatos dispensados do exame de aptidfo, por
ordem de preferéncias legais e, dentro destas, por ordem
de classificagies. Seguir-se-Go os candidatos que pres-
taram provas literdrias, por ordem da classificagio obtida
no exame.

§ 1.° A precedéncia estabelecida neste artigo se aten-
derd para determinar os candidatos a admitir definiti-
vamente & frequéncia, sempre que o nimero de vagas
nos vérios cursos seja inferior ao dos candidatos apro-
vados.

§ 2.° Os alunos aprovados e nio admitidos ficam su-
plentes para o preenchimento dos lugares que vagarem
nos primeiros trinta dias de aulas e podem, por eutro
lado, requerer a admissiio noutras escolas em que haja
vagas, sem dependéncia de novo exame.

Art. 80.° Consideram-se matriculados todos os alunos
admitidos & frequéncia da Escola.

Art. 81.° Os alunos ficam em observagio na Escola
por um periodo de trés meses para o curso de auxiliares
e de cinco para o curso geral, durante o qual se proceders
4 sua progressiva adaptagfio profissional e & verificagio
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das qualidades pessoais consideradas minimas para o
exercicio de enfermagem. Findo este prazo, serfio rejei-
tados pelo conselho de direcgio ou ser-lhes-a confirmada
a matricula.

§ dnico. O conselho de direcgdio, sempre que o julgue
convenienie, podera consultar o conselho escolar respec-
tivo antes de decidir da confirmagfio du rejeigio de
alunos.

Art. 82.° O cancelamento da matricula é ordenadov

pelo conselho de direcgdio nos casos seguintes:

a) Quando requerido pelo aluno ou seu encarregado
de educagdio;

b) Quando se averiguar a incapacidade fisica do
alumo.

Art. 83.° A admissdo ao exame de aptiddo, a recusa
da matricula e o cancelamento da inscrigiio sdo da com-
peténcia da direcgio da Escola.

§ tdnico. Da recusa e do camcelamento da inscrigfo
cabe recurso para o Ministro do Interior, a interpor
no prazo de trés dias apés notificaciio.

Art. 84.° Poderd ser autorizada a transferéncia de
alunos entre as escolas oficiais e particulares até ao
fim do 2.° perfodo lectivo quando, em requerimento
apresentado ao Ministro do Interior, e depois de ouvi-
das as escolas interessadas, se aleguem motivos ponde-
rosos que a justifiquem.

Art. 85.° O processo escolar do aluno transferido serd
remetido oficicsamente & nova escola, anotando-se essa
remessa mos livros competentes.

Art. 86.° Os alunos transferidos pagardo nova ma-
tricula na escola que vdo frequentar. '

§ vnico. Se tiverem recebido alimentagfio ou aloja-
mento da sua primeira escola e por isso devessem pres-
tar servigo hospitalar, terdio de indemnizar préviamente
essa escola dos beneficios recebidos ou declarar por es-
crito que prestario o trabalho em divida logo que ter-
minem o curso. Nesta hipétese a comunicagio de trans-
feréncia deverd advertir a nova escola de que ndo poders
passar diploma ou documento que o equivalha enquanto
se ndo mostrar paga a divida referida.

Art. 87.° Os alunos ficam sujeitos & disciplina da
Escola, as vacinagBes e aos exames médicos que a di-
recgio julgar necessdrios ou convenientes.

CAPITULO V
Do funcionamenio dos cursos
SECCi0 I

Dos planos de estudo e dos programas
e aotividades circum-escolares

Art. 88.° As disciplinas a ensinar nos vérios cursos
da Escola e os tempos lectivos semanais serdo fixados
pelo Ministério do Interior, através da Inspecgdo da
Assisténcia Social.

§ 1.° Estes planos de estudo e programas constituirdo
o minimo de condigdes exigidas para o deferimento dos
titulos, podendo a Escola acrescentar o ensino de ma-
térias ou disciplinas que melhor convenham & sua par-
ticular orientagio, mesmo que sejam relativas a assuntos
de cultura geral. :

§ 2.° Os planos de ensino das matérias extraordinérias
serdo submetidos & aprovagio do Ministro do Interior,
que determinard se delas haverd ou m3o exame final.

Art. 89.° S50 consideradas actividades circum-esco-
lares todas aquelas que, por iniciativa da Escola ou
por ela sancionadas, tenham em vista promover ou
completar a formagfio profissional, artistica, moral ou
social dos alunos.

§ dnico. Entre outras, designam-se como actividades
circum-escolares as seguintes: conferédncias, visitas e ex-

cursoes de estudo, sessdes de cinema ou teatro cultural,
exposigdes, colénias ou campos de férias.

Art. 90.° A Escola deverad promover, facilitar e coo-
perar por todos os meios nos trabalhos ou actividades
circum-escolares, para 0 que se inscreveriio no seu or¢a-
mento as verbas necessdrias.

SECGAO II
Do ano escolar e de frequénoia dos cursos

Art. 91.° O ano escolar serd o adoptado pelos estabe-
lecimentos do ensino liceal, mas no pperiodo de férias
grandes os alunos deverdio prestar um més de estigio ou
tirocinio.

§ 1.° A este estigio ou tirocinio sfo obrigados todos
os alunos de enfermagem, qualquer que seja o curso ou
ano frequentado.

§ 2.° A direcgio da Escola organizari a escala de
férias e estigios para os meses de Agosto e Setembro,
tendo em atengio as conveniéneias do servigo hospitalar,
o interesse do ensino e, quanto possivel, o dos alunos.

Art. 92.° Nos primeiros dias do més de Qutubro reu-
nirs o conselho escolar dos vérios cursos para fixar pro-
cessos de ensino, de modo a unificar os métodos e a cor-
relacionar a marcha da aprendizagem dos principios
tedricos com as aulas praticas e os estigios.

Art. 93.° O ensino é feito em aulas tedricas, priticas
e estdgios.:

§ 1.° As aulas t8m a duragio de cinquenta minutos,
sem qualquer tolerdncia ou interrupgdo.

§ 2.° Os estdgios tém a duragfo indicada nos planos
respectivos ou fixada pela direcgdo. da Escola.

Art. 94.° As aulas teéricas destinam-se a ministrar
aos alunos os principios fundamentais das ciéncias con-
tidas nos planos de estudo.

§ 1.° As aulaa priticas tém por fim ensinar aos alu-
nos as técnicas de enfermagem, integradas nos princi-
pios referidos nas aulas teéricas.

§ 2.° Nos estigios os alunos fardo a aplicagio dos
conhecimentos adquiridos nas aulas.

Art. 95.° Os estigios serdio feitos de preferéncia em
enfermarias-escolas ou em servigos adequados, devendo,
porém, os alunos passar, em periodos determinados, por
todos os que tenham interesse para a sua formagfo pro-
fissional.

§ tnico. A Escola elaborara, até ao dia 30 de Qutu-
bro de cada ano, os seus planos de estigios, tendo em
atengfio os das escolas particulares que utilizem os Hos-
pitais da Universidade de Coimbra para estigios das
suas alunas. As divergéncias emergentes de incompa-
tibilidade entre todos esses planos serfio decididas pelo
Ministro do Interior, se sobre elas nfo for possivel
acordo.

Art. 96.° A regéncia das aulas teéricas pertence aos
professores, com excepgaio das de técnica de enfermagem
e de adaptagio profissional, que sio ministradas pelos
monitores. Os estdgios dos alunos de enfermagem s&o
sempre seguidos e orientados pelos monitores, que tam-
bém regem as aulas préticas.

Art. 97.° A frequéncia das aulas e dos estigios e a
assisténcia aos trabalhos praticos e as visitas de estudo
sdo obrigatdrias.

§ 1.° Os alunos do sexo masculino ndio efectuario os
estagios nos servigos de obstetricia, ginecologia e pedia-
tria, tendo em séu lugar os de dermato-venereologia e
urologia.

§ 2.° Para os alunos do sexo feminino os estégios de
cozinha de dietas e rouparia sdo obrigatérios.

Art. 98.° Os alunos sdo obrigados a:

1) Comparecer pontualmente s aulas e estigios,
guardando ai impecavel disciplina e compostura;
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2) Manter irrepreensivel comportamento moral, den-
tro e fora da Escola;

3) Executar os servigos que lhes forem destinados com
a maior diligéncia e zelo, tendo em vista a sua valori-
zagiio profissional;

4) Tratar os doentes com carinho e solicitude;

9) Respeitar os professores, monitores e profissionais
de enfermagem como seus superiores e guias.

§ tnico. Nos domingos, dias de feriado nacional e
férias de Natal e Pdscoa os alunos ficam dispensados de
comparecer nos estigios, salvo os que sejam indispen-
sdvels ao regular funcionamento das enfermarias-esco-
las.

Art. 99.° Para apreciar o aproveitamento dos alunos,
os professores € monitores efectuario chamadas, orde-
nardo trabalhos praticos e marcardo os exercicios escritos
que julgarem convenientes. :

Art. 100.° No final de cada perfodo lectivo havers
reunido do conselho escolar, por cursos, para:

a) Classificar as frequéncies e o comportamento dos
alunos e decidir da sua admissfo a exames de passagem
ou finais;

b) Apreciar a forma como foram executados os pla-
nos de ensino e corrigir as suas deficidncias.

Art. 101.° As notas de aproveitamento sio propostas
pelos professores com base em todos os seus elementos
de informagio e serdo votadas pelo conselho, que poderd
alterd-las quando verifique haver disparidade flagrante
entre elas.

'§ 1.° No fim do 3.° perfodo apura-se a média das
trés notas obtidas durante o ano, contando-se por uma
unidade toda a fracgfio igual ou superior a 5 décimos.

§ 2.° Se um aluno nfio obtiver classificagiio em qual-
quer dos periodos lectives, o que 86 é admissivel em
casos de forga maior devidamente justificados pelo pro-
fessor, a média serd a resultante das duas notas res-
tantes. : :

§ 3.° Ndo haverd notas de aproveitamento relativas
a0 ensino de religidio e moral e de adaptagdo profissio-
nal, mas as informagSes dos professores sio tidas em
conta para a classificagdo do comportamento dos alu-
nos. :

Art. 102.° S50 propostos a exame os alunos que:

1.° Obténham média arredondada pelo menos igual
ou superior a 10 valores em todas as disciplinas menos
numa, salvo se nessa tiverem uma nota igual ou infe-
rior a 5 valores;

2.° Possuam as qualidades pessoais necessirias & pro-
fissio de enfermagem, reconhecidas pelo conselho es-
colar.

Art. 103.° Perdem o direito & frequéncia os alunos
que em qualquer periodo escolar tenham em alguma
disciplina nota igual ou inferior a & valores, salvo se
a média das notas desse periodo for igual, pelo menos,
a 12 valores.

Art. 104.° O comportamento dos alunos é expresso
por notas de bom, regular e mau e € apurado pelo con-
selho escolar em todos os periodos lectivos. :

§ unico. A nota de mau implica sempre a exclusdo
da frequéncia naquele ano escolar.

Art. 105.° Nao pode ser classificado de bom o com-
portamento do aluno a quem tenha sido aplicada a
pena 4.* do artigo 108.° ou superior, ou mais de duas
vezes a pena 3.° do mesmo artigo no decurso do periodo
a que respeitar & classificagfio ou ainda que tenha dado
mais de trés faltas justificadas. :

SECGAO III
Das faltas e penalidades

Art. 106.° Considera-se perdida a frequéncia das aulas
e estigios quando o aluno dé faltas em nimero superior

2o dos tempos semanais de cada disciplina ou estigio
multiplicado por trés.

§ dnico. O conselho de direccsio da Escola pode rele-
var as faltas excedentes dquelas até 50 por cento do seu
total quando o aluno tiver bom aproveitamento e com-
portamento e as faltas tenham ocorrido por motivos
excepcionais que as possam justificar.

Art. 107.° Todas as faltas dadas pelos alunos aos
trabalhos escolares devem ser justificadas por escrito
no prazo de dois dias apés a falta ou apés a cessagdo
do 1mpedimento.

§ tnico. Os alunos que faltem por motivo de doenga
prolongada deverdo apresentar na secretaria da Escola
a devida participagio e atestado médico até ao fim
do quinto dia da doenga. A Escola poderd mandar
verificar a doenga pelo médico escolar.

Art. 108.° As penas disciplinares aplicaveis aos alu-
nos por faltas praticadas durante os exercicios escolares
ou fora deles s3o as seguintes: ’

1.* Admoestagio;

2. Ordem de saida da sala ou do estdgio onde se
realizem os exercicios escolares;

3.* Repreensiio dada pelo director;

4.* Suspensiio da frequéncia até oito dias;

9.* Excluso da frequéncia da Escola por periodo ndo
superior 4 um ano;

6.> Expulsio da Escola;
7.* Exclusdo tempordria ou definitiva da frequéncia
de todas as escolas.

§ 1. A pena 1.* pode ser aplicada pelos professores
e monitores dentro ou fora da aula ou do estigio e cor-
responde a infracgdes leves. '

§ 2.° A pena 2.° envolve marcagio de falta e pode
igualmente ser aplicada pelos professores e monitores,
mas s6 quando seja indispensivel, devendo ser imedia-
tamente comunicada ao director da Escola.

§ 3.° A pena 38.% é aplicada pelo director no seu gabi-
nete ou perante os alunos da turma.

§ 4.° As penas 4.* ¢ 5.* sdo aplicadas pelo director,
ouvido o conselho de direcgfo.

§ 6.° A pena 6.* é da competdncia do conselho escolar
funcionando em plenério.

§ 6.° A pena 7.* é da competéncia do Ministro, ou-
vida a Inspecgio da Assisténcia Social.

§ 7.° As penas 1.%, 2. ¢ 3.* ndo dependem de pro-
cesso. As 2. e 3.° serdio sempre comunicadas ao encar-
regado da educago do aluno, quando este seja menor.

§ 8.° A pena 4.* depende de processo, em que o ar-
guido serd ouvido sumariamente.

§ 9.° As penas 5.% e 6.* dependem de processo, em que
0 arguido e, tratando-se de aluno menor, o encarregado
da sua educagfio serdio ouvidos por escrito, podendo ofe-
recer testemunhas em ndmero nio excedente a cinco.

§ 10.° A pena 7.* depende de processo, organizado
nos termos do nimero anterior e que serd enviado &
Inspecgdo da Assisténcia Social, podendo o director da
Escola_ordenar a suspensdio da frequéncia do arguido
até a decisfo.

§ 11.° As penas 3.* e seguintes seriio registadas nos
processos individuais dos alunos.

Art. 109.° 880 considerados infracges disciplinares,
e por isso punfveis, quaisquer actos ou omissoes con-
trarios aos deveres do aluno.

§ 1.° A graduagiio das pemas seri feita segundo a
gravidade das infracgBes, tendo sempre em vista o ca-
racter paternal e educativo da acgio disciplinar.

§ 2.° Sdo circunstincias agravantes os factos que
denotem premeditagiio, coligagdo, acumulagio de in-
fracges e reincidéncia e circunstincias atenuantes o
bom comportamento e a confissio esponténea.
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§ 3.° As faltas a aulas e a outras actividades escola-
res dadas colectivamente por meio de coligagiio silo
sempre motivo de acgio disciplinar.

Art. 110.° Se um aluno, por culpa ou negligénecia,
e embora o facto ndo merega san¢do disciplinar, causar
a4 Escola qualquer prejuizo material, é obrigado, por
si ou pelo encarregado da sua educagdo, & competente
indemnizagdio, sob pena de suspensio da frequéncia.

Art. 111.° N#o serd permitida a frequéncia na Escola
aos alunos que, em relagiio a cada curso, tenham repro-
vado ou perdido a frequéncia trés vezes, seja qual for
o motivo. ‘

CAPITULO VI

Dos exames
SECGAO I
Dos exames de passagem

Art. 112.° Nos anos que nio sejam final de curso
haverd exames piblicos, nos quais se apurard o apro-
veitamento dos alunos e se verificard a sua aptiddo para
o exercicio da enfermagem. Os alunos aprovados nestes
exames transitam ao ano imediato do respectivo curso.

Art. 113.° Os exames de passagem sio feitos pelos
jiris presididos pelo director ou seu delegado e consti-
tuidos pelos professores das disciplinas professadas du-
rante o ano.

§ tnico. Ndo havers exame das matérias de religido
e moral e adaptagio profissional.

Art. 114.° Os exames de passagem sio feitos por meio
de provas praticas, escritas e orais.

§ 1.° A organizagio dos pontos e a fixagio da dura-
¢io das provas pertencem ao juri respectivo.

§ 2.° Em tudo o mais se observara o disposto na sec-
¢cfio seguinte, com as necessirias adaptagoes.

SECGAO IT
Dos exames finais

Art. 115.° Os exames finais sfo prestados pelos alunos
que frequentem o ltimo ano de cada curso e tém por fim
averiguar se os candidatos reinem as qualidades e
conhecimentos indispensaveis ao exercicio da profissio.

§ tnico. Os exames finais sio considerados Exames
de Estado e serfio prestados perante juris aprovados
pelo Ministro do Interior, funcionando sob a presidén-
cia de um delegado deste e tendo como vogais profes-
sores de todas as escolas interessadas.

Art. 116.° Os exames finais dos alunos que tenham
frequentado qualquer dos cursos professados em escolas
particulares de enfermagem situadas na zona hospita-
lar do centro serfio feitos na Escola de Enfermagem

dos Hospitais da Universidade de Coimbra, em con-

"junto com os alunos desta iltima.

~ Art. 117.° 86 podem ser admitidos aos exames finais
os alunos que, tendo seguido com regularidade os cursos,

mostrem possuir as qualidades necessirias para o exer-

cicio da profissio e, por isso, sejam propostos pelos res-

pectivos conselhos escolares.

Art. 118.° Haverd uma s6 época de exame em cada
ano escolar.

§ tnico. Os alunos que faltem a qualquer prova ou
dela desistam depois de iniciada s6 poderfio ser admi-
tidos aos exames que se realizem na época seguinte
aquela em que se tenha verificado a falta ou desisténcia,
salvo caso de doenga, verificada pelo médico da Escola,
ou salvo motivo de forga maior, devidamente compro-

vado perante o presidente do juri, hipéteses em que
serdo chamados no fim dos exames respectivos, mediante
o pagamento da respectiva taxa legal, referida a cada
prova prestada extemporineamente. ’

Art. 119.° Os exames finais sfio feitos no més de Ju-
lho, desdobrando-se os juris quantas vezes forem ne-
cessirias para evitar que ultrapassem o prazo que fica
marcado.

Art. 120.° Compete ao presidente do jiri dirigir
todos os trabalhos dos exames, marcar o seu calendario,
distribuir os servigos de fiscalizagiio ou outros, presidir
as reunies do juri e usar de voto qualificado quando
for mecessério.

Art. 121.° Até ao dia 20 de Junho as escolas parti-
culares enviardo & secretaria da Escola de Enfermagem
dos Hospitais da Universidade de Coimbra propostas
individuais dos alunos que pretendam submeter a exame
final. Estas propostas serdo acompanhadas do processo
completo do aluno, compreendendo os documentos jus-
tificativos de admissdo e informagdo sobre comporta-
mento, aproveitamento, assiduidade e registo discipli-
nar durante todo o curso.

§ 1.° A secretaria desta Escola verificard a regulari-
dade de todos os processos e apresenti-los-d, devida-
mente formados, a despacho do presidente do juri,
que decidird se os alunos devem ou ndo ser admitidos
a exame.

§ 2.° A relagio dos alunos admitidos a exame serd
afixada, pelo menos, com dois dias de antecedéncia na
secretaria da Escola.

Art. 122.° Os alunos das escolas particulares, quando
se apresentarem a exame, far-se-i0 acompanhar dos bi-
lhetes de identidade, cuja exibigdo é obrigatéria.

Art. 123.° Os exames finais constarfio de provas pra-
ticas, escritas e orais e terio como objecto as disciplinas
ensinadas no ultimo ano do curso que forem indicadas
nos planos de estudo.

§ tnico. O disposto neste artigo ndio impede que os
alunos sejam interrogados sobre matérias relacionadas
com as cadeiras de exame, mesmo que temham sido
ensinadas em anos anteriores ou em cadeiras de que néo
haja exames.

Art. 124.° As provas priticas sdo feitas perante o pre-
sidente do juri e os professores de técnica e serdo,
quando possivel, orientadas para trabalhos de pratica
di4ria das enfermarias, exigindo-se aos alunos os cui-
dados totais de um doente ou grupo de doentes, com os
relatérios respectivos e justificaciio das técnicas usadas.

§ 1.° Além dos cuidados especiais a prestar aos doen-
tes que lhes forem distribuides, os alunos serdo tam-
bém interrogados sobre conhecimentos gerais de enfer-
magem.

§ 2. Estas provas tém a duragio que o presidente do
jiri achar conveniente. _

Art, 125.° As provas escritas terdo a duragdo de ses-
senta minutos para cada disciplina.

Art. 126.° As provas orais terfio a duragio minima de
dez minutos, podendo o presidente do jiri autorizar
o seu prolongamento por mais dez minutos.

Art. 127.° Os pontos das provas escritas e priticas sfo
elaborados anualmente na Inspecgio da Assisténcia So-
cial e remetidos & Escola em enveloppe lacrado, que serd
aberto na presenga do jiri. E igualmente confidencial
todo o restante servigo de exames.

Art. 128.° Os resultados dos exames finais sfo obtidos
pela média das médias das provas préticas, escritas e
orais e exprimem-se numéricamente de 0 a 20 valores,
com as seguintes equivaléncias: reprovado, menos de
10 valores; suficientc, 10 a 13 valores; bom, 14 a 15 va-
lores; muito bom, 16 a 17 valores; muito bom com dis-
tingdo, 18 a 20 valores.

Art. 129.° Sdo excluidos os alunos:

a) Que na prova pratica obtiverem nota inferior a
10 valores;

b) Cuja média geral, nos termos do artigo anterior,
seja inferior a 9,5 valores;
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¢) Que tiverem em qualquer prova nota igual ou in-
ferior a 5 valores.

Art. 130.° As notas propostas pelos examinadores
podem ser alteradas por deliberagio do jiri, se o pre-
sidente as puser & discussio.

§ tnico. As notas de 0 a 5 sdio obrigatoriamente pos-
tas a votagdo.

Art. 131.° Das decisGes do juri, que serdo sumaria-
mente registadas em livro préprio da Escola, ndo hi re-
curso.

§ tnico. A Escola tera livros de termos de exames dos
seus alunos, que serdo base indispemsdvel & passagem
dos diplomas.

Art. 132.° Cada escola interessada nos exames pagara
as gratificagGes legais aos membros do jiri que a re-
presentem.

§ 1.° A Escola de Enfermagem dos Hospitais da Uni-
versidade de Coimbra receberi das escolas particulares
50% por cada aluno proposto a exame.

§ 2.° As taxas e emolumentos que tenham de ser
pagos individualmente pelos alunos serdo recebidos na
secretaria da Escola antes de praticado o acto ou di-
ligéncia a que disser respeito.

Art. 133.° Aos alunos aprovados nos exames finais
serd passado o diploma, que constituird titulo para o
exercicio. da profissio respectiva, depois de homologado
pela Inspecgio da Assisténcia Social.

CAPITULO VII

Do pessoal
SECGA0 I
Disposigdes derais

Art. 134.° O pessoal da Escola compreenderd, além
do quadro da direcgdo, as categorias de: professores,
monitores e seus auxiliares, encarregados de enferma-
rias-escolas e pessoal administrativo.

Art. 135.° Compete aos professores:

1.° Reger as aulas teéricas de todas as disciplinas,
com excepgio das de técnica de enfermagem;

2.° Apresentar na reunifo a que se refere o artigo 92.°
deste regulamento o sumdrio das aulas e estudar com
os restantes professores a coordenagio do ensino das
diferentes cadeiras;

3.° Cooperar activamente na formagdio dos alunos,
traté-los com afabilidade e ser em tudo exemplo de s
moralidade e de escrupuloso cumprimento dos deveres
profissionais e civicos;

4.° Executar os trabalhos circum-escolares que lhes
forem distribuidos.

§ wnico. Os professores podem ser chamados a mi-
nistrar aulas complementares de técnica de enferma-
gem, para nelas tratarem certos capitulos ou assuntos
que lhes sejam indicados.

Art. 136.° Compete aos monitores:

1.° Reger as aulas tedricas de técnica de enferma-
gem, de adaptagio profissional e todas as aulas pré-
ticas; .

2.° Elaborar o plano dos estdgios e apresentd-lo na
reunifo a que se refere o artigo 92.° deste regulamento;

3.° Chefiar os servigos de enfermagem das enferma-
rias-escolas e daquelas que lhes forem entregues para
estigio dos alunos;

4.° QOrientar técnica e moralmente os alunos, in-
cutir-lhes o respeito pela profissio a que se destinam e
constituir permanente exemplo da fiel observancia dos
principios da moral tradicional e da deontologia pro-
fissional;

5.° Informar regularmente a direcgio do comporta-
mento, aproveitamento e assiduidade dos alunos.

Art. 137.° Os auxiliares coadjuvam os monitores no
exercicio das suas fungles e executam os servigos que
estes lhes destinarem.

Arxt. 138.° Os servigos de monitores ficam a cargo de

" dois monitores-chefes, um de cada sexo.

Art. 139.° O pessoal administrativo da Escola abran-
gerd o de secretaria e todo o mais que se mostrar neces-
sdrio.

SECGAO II
Do quadro do pessoal

Art. 140.° O quadro do pessoal da Escola de Enfer-
magem Doutor Angelo da Fonseca é o aprovado pela
Portaria n.° 14 376, de 12 de Maio findo, podendo ser
revisto, sob proposta da direcgio da Escola, sempre
que as necessidades do ensino o exijam.

Art. 141.° O servigo docente obrigatério dos professo-
res sera de dezoito horas por semana, podendo ser re-
duzido a dezasseis e catorze, respectivamente, ao fim
de dez e quinze anos de servigo.

§ tinico. Aos mesmos professores pode ser distribuido,
além do obrigatério, servigo docente extraordindrio, re-
munerado com 308§ por cada hora leccionada.

Art. 142.° Mediante proposta do director da Escola,
podem ser encarregados de desempenhar as fungdes de
monitores-chefes, monitores e seus auxiliares e encar-
regados de enfermarias-escolas enfermeiros do quadro
dos Hospitais da Universidade de Coimbra, recebendo
pelo acréscimo de fungdes simples gratificagGes.

Art. 143.° Além dos professores e monitores do qua-
dro, podem ser admitidos a titulo eventual professores
e monitores, que serdo encarregados da regéncia de de-
terminadas disciplinas ou da execugdio de servigos es-
peciais.

§ tnico. A admissio deste pessoal é vilida somente
para o ano escolar em que for feita. A remuneraggo serd
feita ao més, com base no nimero de horas semanais
de servigo, descontadas todas as faltas que nfio sejam
por motivo de nojo ou de doenga. Nos termos da lei
geral, ser-lhes-5o, porém, pagas as férias do Natal o
da Piscoa e os feriados nacionais.

SECCAO IXX

Do provimento do pessoal da Escola, seu regime de faltas
e licengas e disciplinar

Art. 144.° A nomeagio do pessoal das escolas oficiais
de enfermagem é aplicdvel o disposto no capitulo ru
do titulo 1v do Decreto-Lei n.° 35108, de 7 de Novem-
bro de 1945.

Art. 145.° Os lugares de professores do quadro serdio
providos por professores eventuais ou monitores com
servigo classificado de bom e, pelo menos, trés anos
de pratica de ensino. A nomeagdo serd feita pelo Minis-
tro do Imterior, sob proposta da Escola e com informa-
¢io favorivel da Inspecgdo da Assisténcia Social.

Art. 146.° Os professores de servigo eventual serdio
propostos pelo director da Escola de entre individuos
habilitados com cursos adequados e de reconhecida com-
peténcia.

Art. 147.° Os monitores-chefes serdo escolhidos de
entre os monitores com, pelo menos, trés anos de pri-
tica de ensino e prestam servigo em comissio, renovada
anualmente.

Art. 148.° Os monitores serdo recrutados por con-
curso de provas priticas entre os ajudantes de moni-
tores habilitados com o curso de enfermagem comple-
mentar.

Art. 149.° Os ajudantes de monitor serfio escolhidos
pela direcgio da Escola de entre os enfermeiros diplo-
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mados com o curso geral e informacfo escolar de bom
ou superior.

Art. 150.° Haverd enfermeiros-encarregados, aos
quais compete dirigir o servigo das enfermarias-escolas,
¢ que serdo recrutados de entre os ajudantes de moni-
tor, nas condigBes do artigo 148.°

Art. 161.° O pessoal da Escola de Enfermagem é no-
meado pelo Ministro do Interior, sob proposta do di-
rector da Escola.

§ 1.° O pessoal com direito a vencimento serd contra-
tado nos termos gerais.

§ 2.° O restante pessoal presta servigo a titulo even-
tual.

Art. 152.° O regime de faltas e licengas do pessoal
do quadro e eventual é o que vigora mnas escolas do
ensino técnico.

§ 1.° Os encarregados de enfermarias-escolas terfio
o regime de faltas e licengas aplicidvel ao pessoal de en-
fermagem contratado nos Hospitais da Universidade
de Coimbra.

§ 2.° Havera folbas de ponto para as aulas teéricas
e praticas, nas quaids os professores langardio os suméirios
das ligdes e todas as ocorréncias disciplinares.

§ 3.° Os monitores, seus ajudantes e encarregados de
enfermarias-escolas serdo abrangidos, quanto aos ser-
vigos de enfermaria que tenham de prestar, pelo sistema
de ponto aplicivel ao pessoal de enfermagem do hospi-
tal em que trabalham.

Art. 183.° O servigo dos professores, monitores e seus
auxiliares serd anualmente classificado de bom, regular
ou deficiente pela Inspecgio da Assisténcia Social,
tendo em atengdo os seguintes elementos:

a) Informagiio do presidente do jiri dos exames fi-
nais; :

b) Informagdio do presidente do juri dos exames de
passagem ;

¢) Informagdo da Escola acerca do cumprimento dos
programas e assiduidade;

d) InformagGes colhidas em inspecgio 2 Escola.

Art. 154.° O pessoal da Escola fica sujeito ao poder
disciplinar do director, nos termos que vigorarem para
o pessoal dos Hospitais da Universidade de Coimbra.

§ tnico. O director da Escola propord obrigatdria-
mente a exoneragio dos professores e monitores que:

a) Deixem de cumprir os deveres préprios do cargo
por forma atentatéria do prestigio da sua funcdo;

b) Déem faltas em nimero igual ou superior ao das
aulas que caberiam normalmente em cinco semanas
lectivas. No caso de doenga justificada, em vez de
exoneragio, o director propord a substituigdo pelo
tempo que durar o impedimento;

c) Deixem de ensinar matéria inscrita nos progra-
mas sem motivo justificado;

d) Obtenham em dois anos seguidos ou trés interpo-
lados a classificagio de deficiente no servigo prestado.

CAPITULO VIII
Disposiges gerais e iransitérias

Art. 155.° Aos alunos pobres da Escola de Enfer-
gem com bom aproveitamento poderd conceder-se, a ti-
tulo de bolsa de estudo, alimentagdo ou subsidio de
quantitativo a. fixar em regulamento ou despacho mi-
nisterial.

§ 1.° A alimentag8o serd normalmente fornecida atra-
vés dos Hospitais da Universidade de Coimbra.

§ 2.° A bolsa de estudo serd retirada quando o com-
portamento do aluno deixe de merecer a nota de bom.

Art. 156.° Os alunos que devam pagar alojamento,
alimentagdo ou quaisquer outras despesas poderdo fa-
zé-lo em dinheiro ou por meio de trabalho a prestar

nos Hospitais da Universidade de Coimbra quando ter-
minarem o curso. Nesta dltima hipdtese s6 receberdo
os diplomas depois de feito o pagamento das despesas
em divida.

§ tnico. Os periodos de trabalho a que se refere este
artigo serdo de cento e oitenta dias iiteis por cada ano
lectivo ou fracgio em divida.

Art. 157.° Durante o tempo de servigo prestado nos
termos do artigo anterior os profissionais receberdo dos
Hospitais da Universidade de Coimbra uma gratifica-
¢do mensal, a fixar pelo Ministério do Interior, e ser-
-lhes-4 dada alimentagdo. Na inedida das possibilidades
facultar-se-lhes-4 o alojamento conveniente.

§ tnico. Os encargos dos Hospitais da Universidade
de Coimbra e da Escola, no que respeita ao alojamento
e alimenta¢iio de alunos desta, serdo estabelecidos em
acordo, que s6 vigorara depois de aprovado pelo Minis-
tro do Interior.

Art. 158.° Na Escola serdo pagos os emolumentos que
seguem ¢ que constituem receitas préprias:

1.° Pela admissdo a exame de aptiddo, 100$.

2.° Pela confirmagio da matricula, 508.

3.° Pela admissfo ao exame final, 1008 ;

4.° Pela passagem do diploma:

a) 2008 mnos cursos de auxiliares de enfermagem;

b) 3008 nos cursos de enfermagem geral;

c¢) 4008 nos restantes cursos.

Art. 159.° Pela inobservincia de prazos, faltas a exa-
mes e outros actos semelhantes serdo pagas, a titulo
de indemnizagdo para as despesas de expediente da
Escola, as quantias previstas na legislagdo prépria das
escolas do ensino técnico.

Art. 160.° Dentro da finalidade que lhe é prépria,
deve a Escola organizar cursos de férias ou extraordi-
narios para renovar ou actualizar a preparagfo técnica
dos profissionais j4 diplomados.

Art. 161.° Para a realizagio dos seus fins e instala-
¢do ou alargamento dos seus servigos podem a Escola
e os Hospitais da Universidade de Coimbra contratar
entre si e aceitar a colaboragdo de outras instituic@es,
oficiais ou particulares, de ensino ou assisténcia e ce-
lebrar com elas acordos de cooperagdo, que, todavia,
s6 vigoram depois de aprovados pelo Ministro do In-
terior.

Art. 162.° Enquanto se verificar escassez de pessoal
de enfermagem especializada poderdo ser admitidos aos
respectivos cursos candidatos com a frequéncia- do
2.° ano de enfermagem geral, mas, nesta hipétese, esses
cursos terfio a duragfio minima de um ano.

Art. 163.° Haverd anualmente, depois dos exames,
uma sessdo solene destinada & entrega de prémios
anuais. Nessa sessdo serfio relembrados os principios
gerais de deontologia da profissdo, que os alunos prome-
terdo guardar e cumprir.

Art. 164.° A Escola distribuird anualmente prémios
escolares até ao limite de 2.000§. Os prémios serio de-
signados pela sua ordem e terio montante varidvel, a
fixar pelo conselho escolar de harmonia com a catego-
ria dos cursos, o nimero e o merecimento dos alunos a
premiar.

§ tnico. Estes prémios serdo atribuidos a alunos que
tenham obtido, pelo menos, a classificagio de muito
bom e sejam de comportamento irrepreensivel. Os pri-
meiros prémios, porém, s6 podem ser concedidos a alu-
nos que, além do bom comportamento, sejam classifi-
cados com nota igual ou superior a 18 valores.

Art. 165.° O regime do presente regulamento, no que
respeita a exames, duragdo de curso e planos de estudo,
ndo se aplica aos candidatos e alunos que no encerra-
mento do ano lectivo de 1951-1952 estivessem seguindo,
com aproveitamento, qualquer dos cursos até agora pro-
fessados nas escolas de enfermagem. :
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§ dnico. Manter-se-4 o curso de pré-enfermagem por
mals um ano, para ultimar a preparagfo dos alunos que
se matricularem no 2.° ano deste curso.

Art. 166.° EFm tudo o que ndo estiver previsto neste
diploma relativamente ao ensino de enfermagem apli-
car-se-4 o Estatuto do Ensino Profissional Industrial
e Comercial, sem prejuizo das adaptagSes julgadas ne-
cessrias.

Art. 167.° O director da Escola submeters & apro-
vagio do Ministro do Interior, por intermédio da Ins-
pecgiio da Assisténcia Social, os respectivos regulamen-
tos e programas e as instrugGes que julgar necessirias
e convenientes a eficiéncia do ensino ¢ a0 bom funcio-
namento dos servigos a seu cargo e emitird as ordens
internas indispensaveis & execugfio das disposigoes le-
gais e regulamentares.

Art. 168.° O pessoal actualmente em servigo serd dis-
tribuido, mediante despacho do Ministro do Interior,
pelos lugares do quadro aprovado.

§ unico. Para esta distribuigfo serdo dispensadas as
habilitagges do curso de enfermagem complementar aos
monitores que & data da publicagiio do presente regu-
lamento tenham mais de dois anos de exercicio de mo-
nitores na Escola de Enfermagem dos Hospitais da
Universidade de Coimbra.

Ministério do Interior, 3 de Agosto de 1953. —

O Subsecretdrio de Estado da Assisténeia Social, Al-
berto Ribeiro Queirss.

MINISTERIO DAS FINANCAS
Direcgdo-Geral da Contabilidade Publica

Deoreto n.° 39 302

Com fundamento no disposto no § 1.° do artigo 17.°
do Decreto n.® 16 670, de 27 de Margo de 1929, no
artigo 37.° do Decreto n.° 18 381, de 24 de Maio de
1930, no artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 33 538, de 21
de Fevereiro de 1944, na alinea c¢) do artigo 33.° do
aludido Decreto n.® 18 381, no artigo 35.° do mesmo
diploma, de harmonia com o § tinico do artigo 7.° do De-
creto-Lei n.° 27 223, de 21 de Novembro de 1936, nas
alineas a), b), ¢) e d) do referido artigo 35.° e no artigo
2.° ¢ seu § tinico do Decreto-Lei n.° 24 914, de 10 de Ja-
neiro de 1935, em execucdo dos Decretos-Leis n.*39 119,
de 2 de Margo de 1953, e 39 200, de 11 de Maio de
1953, mediante propostas aprovadas pelo Ministro das
Financgas, nos termos do n.° 1.° do artigo 9.° do Decreto-
-Lei n.° 22 470, de 11 de Abril de 1933, e nos do men-
cionado artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 24 914

Usando da faculdade conferida pelo n.° 3.° do.artigo
109.° da Constituigio, o Governo decreta e eu promulgo
o seguinte :

Artigo 1.° Sdo transferidas as quantias adiante indi-
cadas dentro dos orgamentos dos seguintes Ministérios:

Ministério da Justica
No capitulo 2.°:

~ Do artigo 19.°,n.° 1) «Pessoal dos quadros ...» —  9.000400
Para o artigo 21.°, n.° 2) «Despesas de deslo-
CAGAO0, -+ ® v v e v s e e e e e s -+ 9.000800

Ministério do Exército
No capitulo 5.°:

Do artigo 128.°, n.° 1) «Impressos», alinea a) «A

utilizar pelo servigo telegrafico militar ...» — 42.000800
Do artigo 128.°, n.° 2) «Artigos de expedien-

te ...v, alinea a) «A utilizar pelo servigo

telegrafico militar ...». . . . . . . . .. — 66.200500

Para o artigo 126.°, n.° 4) «Material de de-
fesa ...», alinea e) «Compra e instalagdo de
material para as redes permanentes de T. P. I
e T. 8 FP eeD L e e e e e e -+ 108.200800

Ministério das Obras Publicas
No capitulo 2.°:
Do artigo 20.% n.° 3) «Para pagamento de pe-
ritos estrangeiros ...» . . . . . . . . . . —_
Para o artigo 19.°, n.° 3) «Pagamento de ser-
VIGOS ..m. L . e e e e e +

2.500800
2.500500

No capitulo 17.°, artigo 123.° «Comissfio de Cons-
trugies Hospitalares», n.° 1) «Para pagamento de
tolas as despesas do pessoal e material ...»:

60.000800

Da alinea a) «Vencimentos e saldrios ...» . . —
60.000800

Para a alinea b) aMaterial e outras despesas» -

Ministério do Ultramar
No capitulo 1.0:

65.000500

Do artigo 4.° n.° 1) «Méveis». . . . . . . . —
65.000500

Para o artigo 5.% n.° 2) «De mdveis» . . . . }

Ministério da Educagiio Nacional

No capitulo 3.°:

Do artigo 323.°, n.°1) «Pessoal dos quadros ...» —
Para o artigo 324.%, n.° 1) «Gra-

tificagdes pela acumulagdo do

servigo de regéncias» . . . -4 45.000500
Suplemento . . . . . . . .. -+ 22.500500 67.500500

Do artigo 323.°, n.° 1) «Pessoal dos quadros ...» — 140.000500
Para o artigo 334.°, n.21) «Gra-

tificagdes pela acumulagiio do

servign de regéncias» . . . -+ 93.333800
Suplemento ......... + 46.667500 + 140'000500

Do artigo 883.°, n.°1) «Pessoal dos quadros ...» — 84.000800
Para o artigo 384.%,n.° 1) «Gra-

tificagdes pela acumulagio do

servigo de regéncias» 56.000800
Suplemento . . . . . . . .. + 28.000300 4+ 84.000300

Do artigo 419.°, n.° 1) «Pessoal dos quadros . . .» — 153.000800
Para o artigo 420.%, 0.° 1) «Gra-

tificagdes pela acumulago do

servigo de regéucias» . . . - 102.000800

67.500500

Suplemento . . . . . . . .. + 51.06:0800 + 153.000800
Do artigo 432.°, n.° 1) «Outras construgdes e
obrasmovass . . ... .. ... ... — 100.000300

Para o artigo 434.°, n.° 1) «De iméveis»: -
Alinea a) «Prédios rusti-

COBY . o o & 4 v o & -+ 50.000300
Alinea b) «Prédios urba-
NOS» o o ¢« o+ o o o & + 50000;’)00 + ]0000()&00

Ministério da Economia
No capitulo 11.°:

Do artigo 204.°, n.° 1) «Publicidade e propa-

ganda» . . . . Lo oL 0o e — 18.000800
Para o artigo 205. n.° 2) «Representagiio em
CONGresS0S € FeUNIES, «oo® o « o o« & « o . 18.000300

No capitulo 12.°:

Do artigo 231.°, n.° 3) «Transpbrtes» .« . .— 5.000800
Para o artigo 233.°, n.° 1) «Publicidade e pro-
paganda» . . . . . ... e e e e -+ 5.000800

Ministério das Comunicag¢oes
No capitulo 3.9:
Do artigo 28.°, n.° 3) «Pessoal destacado ...—
Pessoal da Policia ...». . . . . . . . .. — 12.600800
Para o artigo 29.°, n.° 1) «Gratificagio ao pes-
soal destacado ...»:

GratificagOes 8.400800

Suplemento . . . . . . . +  4.200800 +

Art. 2.° Sio abertos no Ministério das Finangas, a
favor dos Ministérios a seguir designados, créditos es-

12.600800



