3578

¢) Promover o planeamento das accdes de fisca-
lizacao;

d) Prestar o apoio a coordenacdo da actividade ope-
rativa;

e) Assegurar a necessdria articulacdo com a Secre-
taria-Geral.

2.0
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no 1.° dia do més
seguinte ao da sua publicacéo.

Em 24 de Maio de 2007.

O Ministro de Estado e das Financas, Fernando Tei-
xeira dos Santos. — O Ministro da Saude, Antonio Fer-
nando Correia de Campos.

Portaria n.° 646/2007
de 30 de Maio

O Decreto-Lei n.° 219/2007, de 29 de Maio, definiu
a missao e as atribuicoes da Administracao Central do
Sistema de Saude, 1. P. Importa agora, no desenvol-
vimento deste decreto-lei, determinar a sua organizagao
interna através da aprovacao dos respectivos Estatutos.

Assim:

Ao abrigo do artigo 12.° da Lei n.° 3/2004, de 15
de Janeiro:

Manda o Governo, pelos Ministros de Estado e das
Financas e da Satde, o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

Sao aprovados os Estatutos da Administracao Central
do Sistema de Satde, I. P., abreviadamente designada
por ACSS, I. P., publicados em anexo a presente portaria
e que dela fazem parte integrante.

Artigo 2.°

Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no 1.° dia do més
seguinte ao da sua publicacio.
Em 24 de Maio de 2007.

O Ministro de Estado e das Financas, Fernando Tei-
xeira dos Santos. — O Ministro da Saude, Antonio Fer-
nando Correia de Campos.

ANEXO
ESTATUTOS DA ADMINISTRAGAO CENTRAL
DO SISTEMA DE SAUDE, I. P.

CAPITULO I

Estrutura organizacional

Artigo 1.°

Estrutura

1 — A estrutura organica da ACSS, 1. P., integra os
servicos de linha, designados unidades operacionais e
os servicos de apoio, designados por unidades de apoio.

2 — Asunidades organicas referidas no nimero ante-
rior podem ser desagregadas em unidades funcionais,
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com competéncias a fixar pelo conselho directivo, nao
podendo o seu nimero total ser superior a seis.

3 — As unidades organicas a que se refere o n.° 1
do presente artigo sao dirigidas por directores, cargos
de direccao de nivel 2, com ressalva do director da Secre-
taria do Conselho, cargo de direccao de nivel 1, sendo
as unidades organicas previstas no nimero anterior diri-
gidas por coordenadores, cargos de direcgao de nivel 3.

4 — A estrutura organica da ACSS, I. P., integra,
ainda, a Agéncia da Qualidade na Satide, com a natureza
definida no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 219/2007, de
29 de Maio, e a Unidade Operacional de Gestao do
Programa de Parcerias, unidade de coordenagao geral
e avaliagdo dos projectos e actividades inseridas neste
Programa Sectorial, dirigidas por um director, cargo de
direccao de nivel 1.

5 — A coordenagao de actividades, de duas ou mais
unidades operacionais visando um ou mais objectivos
especificos e ou a articulagdo interinstitucional, pode
ser cometida a directores-coordenadores, cargos de
direccao de nivel 1, cujo ndmero nao pode ser superior
a seis.

6 — O exercicio dos cargos de direc¢do previstos nos
numeros anteriores efectua-se em regime de comissao
de servigo, nos termos previstos no Cdédigo do Trabalho.

7 — Quando, em funcdo do plano de actividades a
executar, se tornar necessaria a realizacdo de determi-
nada missdo que nao possa ser eficazmente prosseguida
através dos servigos existentes, podem ser criadas asses-
sorias ou equipas de trabalho na directa dependéncia
do conselho directivo, cujos objectivos, duragao e hie-
rarquia funcional interna sdo estabelecidas na delibe-
racao de criacao.

Artigo 2.°

Unidades operacionais

A ACSS, I. P, compreende as seguintes unidades
operacionais:

a) Unidade Operacional de Regulagdo Profissional
e Regimes de Trabalho;

b) Unidade Operacional de Coordenagdo e Regu-
lacao da Formacao Profissional;

¢) Unidade Operacional de Gestao Financeira;

d) Unidade Operacional de Financiamento e de
Contratualizagao;

e) Unidade Operacional de Estudos e Planeamento;

f) Unidade Operacional de Normalizacido e Certifi-
cacdo de Sistemas e Tecnologias da Informacao;

g) Unidade Operacional de Gestdo de Sistemas e Tec-
nologias de Informacao e Comunicagao;

h) Unidade Operacional de Normalizacdo de Insta-
lagdes e Equipamentos;

i) Unidade Operacional de Investimentos em Insta-
lagoes e Equipamentos;

j) Unidade Operacional de Licenciamento;

/) Unidade Operacional de Contratos e Aquisicoes.

Artigo 3.°

Unidades de apoio

A ACSS, 1. P., compreende as seguintes unidades
de apoio:

a) Secretaria do Conselho;

b) Servigo de Gestao Financeira;
¢) Gabinete Juridico;

d) Gabinete de Risco e Auditoria.
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CAPITULO II

Unidades operacionais

Artigo 4.°

Unidade Operacional de Regulaciao Profissional
e Regimes de Trabalho

A Unidade Operacional de Regulacio Profissional
e Regimes de Trabalho compete:

a) Propor normas relativas a regulamentagao de pro-
fissoes de sadde assegurando a adequada producdo
legislativa;

b) Garantir a harmonizacdo e coeréncia estatutaria
dos corpos especiais da saide, no ambito de um regime
de carreiras ou no do contrato individual de trabalho,
designadamente quanto a condicOes de trabalho e esta-
tutos remuneratorios;

¢) Intervir na negociacdo dos instrumentos de regu-
lamentagao colectiva de trabalho e assegurar o rela-
cionamento com as associagdes sindicais do pessoal do
Servigo Nacional de Saude;

d) Emitir pareceres sobre os regimes de trabalho dos
profissionais de saude, seus desenvolvimentos e esta-
tutos juridicos;

e) Acompanhar e avaliar a aplicacdo dos regimes a
que se refere a alinea anterior e propor a sua redefinicao
ou alteracao;

f) Elaborar projectos de diplomas nas matérias rela-
cionadas com os estatutos do pessoal do Servico Nacio-
nal de Saudde;

g) Definir e propor as orientacdes necessarias a uni-
formidade e coeréncia da aplicacao das medidas adop-
tadas no que respeita aos profissionais da saude;

h) Acompanhar a concepgao e aplicacdo dos regimes
néo especificos da satde em articulacdo com os servicos
competentes da Administragao Publica;

i) Assegurar o registo ou certificagdo de profissionais
da sadde, designadamente através da emissdo de cer-
tificados, cédulas e outros titulos profissionais;

J) Colaborar com outras entidades nos estudos sobre
a transposicao de directivas comunitdrias relativas a pro-
fissionais da saude;

/) Emitir parecer sobre projectos de acgdes ou diplo-
mas relacionados com medidas propostas por institui-
¢Oes comunitarias que respeitem a area da saude;

m) Assegurar as actividades inerentes ao procedi-
mento de admissdo de pessoal, incluindo as que res-
peitam a determinagao do nimero de postos de trabalho
necessarios a prossecucdo das actividades dos servicos
e estabelecimentos do Servico Nacional de Satde.

Artigo 5.°

Unidade Operacional de Coordenacao e Regulacao
da Formacio Profissional

A Unidade Operacional de Coordenacao e Regulagao
da Formacao Profissional compete:

a) Assegurar o enquadramento normativo e regula-
mentar da formacao no sector da satde;

b) Assegurar a articulagdo com outros departamentos
do Estado em matéria de ensino e formacao das pro-
fissoes da saude;

c¢) Estabelecer e implementar protocolos e acordos
de colaboragdo com outras entidades, publicas e pri-
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vadas, nacionais e estrangeiras, no dominio da formacao
profissional para profissionais de saude;

d) Estudar e elaborar medidas legislativas sobre as
accoes de formacéio que condicionam o ingresso € acesso
nas carreiras da saude;

e) Definir perfis de formacgao, em articulagio com
outros servigos € organismos do Ministério da Saide
e do Servigo Nacional de Saide, bem como com outros
servicos e organismos da administragao publica com
competéncias neste dominio;

f) Desenvolver e garantir actualizados quadros de
referéncia para a formacdo continua e inicial, com vista
a harmonizagao das intervengdes formativas;

g) Proceder a acreditacdo das entidades formadoras
que actuam em areas da saude, em colaboragdo com
0 Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social;

h) Promover a homologacio de cursos de formagao
profissional em dominios relevantes da satude;

i) Promover sistemas de certificagao de formadores,
dirigidos a profissionais da formagao que actuem nas
areas da saude, em articulagao com o Ministério do
Trabalho e da Solidariedade Social;

j) Implementar sistemas de reconhecimento e vali-
dacdo de competéncias adquiridas pelas vias formais,
informais e nao formais, em articulagao com outros orga-
nismos da administracdo publica com competéncia neste
dominio;

/) Promover a formacido a distancia com recurso a
plataformas de comunicacdo existentes no Ministério
da Satude ou outras;

m) Promover a formacdo pedagdgica de formadores
para intervir em areas da sadde;

n) Identificar as necessidades e prioridades de for-
macao do Plano Nacional de Satude, em articulagio com
outros servigos e organismos;

0) Organizar e manter actualizada uma bolsa de for-
madores para intervir em dominios relevantes da saude,
de apoio a execucdo dos projectos do Plano Nacional
de Saude;

p) Planear e coordenar a execugio da formagao regu-
lamentada, desenvolvida a nivel nacional, no sector da
saude;

q) Emitir diplomas, certificados e outros documentos
comprovativos das formagoes obtidas no ambito da for-
macao referida na alinea anterior:

r) Coordenar a actividade de conselhos, comissoes
ou peritos que asseguram colaboracao consultiva no
ambito da formacao regulamentada pela ACSS, I. P.;

s) Promover sistemas que permitam a monitorizacdo
da formacgao regulamentada desenvolvida;

t) Planear, definir e coordenar a execucdo do plano
de formacao da ACSS, I. P., em articulacao com a Secre-
taria do Conselho;

u) Conceber e propor metodologias para a avaliacdo
da execucdo dos planos de formagao e aperfeicoamento
profissional do pessoal do Servico Nacional de Saudde;

v) Promover ac¢des de acompanhamento e controlo
da formacdo profissional desenvolvida no sector da
saude;

x) Definir orientacOes para a melhoria da organizacdo
e do funcionamento dos servicos e de formagio pro-
fissional no sector da saude.

Artigo 6.°

Unidade Operacional de Gestao Financeira

A Unidade Operacional de Gestio Financeira com-
pete:

a) Coordenar e elaboracdo do orgamento integrado
do Servigo Nacional de Satde;
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b) Acompanhar os programas orcamentais do Servigo
Nacional de Saude;

¢) Coordenar os processos de elaboragao do PIDDAC
do Servico Nacional de Satide, incluindo a coordenacao
do Programa Orcamental Saude;

d) Elaborar o plano de tesouraria do Servico Nacional
de Saude;

e) Verificar e andlise dos orcamentos e alteragoes
orcamentais dos servicos e estabelecimentos integrados
no Servico Nacional de Saude;

f) Exercer o controlo da execu¢ao mensal do Servico
Nacional de Satide por rubrica orgamental;

g) Proceder a publicacdo anual das contas do Servico
Nacional de Satde;

h) Proceder ao controlo das transferéncias de verbas
do Servico Nacional de Saudde;

i) Gerir o sistema de regularizagio das dividas entre
instituicoes do Servigo Nacional de Sadde.

Artigo 7.°

Unidade Operacional de Financiamento e de Contratualizacao

A Unidade Operacional de Financiamento e de Con-
tratualizagao compete:

a) Efectuar o estudo de modelos de financiamento
e modalidades de pagamento para o sistema de sadde;

b) Proceder a definicao de clausulas gerais dos con-
tratos programa a celebrar com os servigos € estabe-
lecimentos publicos e com os privados que integram
a rede do SNS, bem do clausulado tipo de acordos de
cooperagdo na drea dos cuidados de satide com enti-
dades particulares de solidariedade social;

¢) Monitorizar os sistemas de custeio para a formagao
dos precos;

d) Definir a metodologia de distribuicao dos recursos
financeiros pelas Administracoes Regionais de
Sauide, . P.;

e) Apoiar as agéncias de contratualizagdo na con-
tratacdo dos cuidados de saude;

f) Definir e implementar o modelo de gestdao das con-
vengdes e contratacdo com prestadores privados;

g) Estudar, implementar e garantir a qualidade de
sistemas de classificacdo de doentes, incluindo auditorias
de codificacgao;

h) Realizar o acompanhamento nacional da execucio
dos contratos-programa, nas vertentes de producdo e
econdmico-financeira;

i) Implementar processos de melhoria no ambito da
facturacao.

Artigo 8.°

Unidade Operacional de Estudos e Planeamento

A Unidade Operacional de Estudos e Planeamento
compete:

a) Desenvolver estudos relevantes para a definigdo
de politicas de recursos humanos da satde;

b) Desenvolver estudos conducentes a gestdo previ-
sional dos recursos humanos do Servico Nacional de
Satude;

¢) Participar em processos de adjudicagdo de servigos
na area de estudos sobre recursos humanos;

d) Implementar e gerir o sistema de informagdo para
a gestdo integrada de recursos humanos do Servico
Nacional de Satide, em articulacao com outros servicos
€ organismos;
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e) Desenvolver sistemas de indicadores sobre recursos
humanos para suporte a decisdo e ao planeamento;

f) Desenvolver instrumentos para planeamento de
recursos humanos que permitam o diagnostico de neces-
sidades e identificacdo das solucoes adequadas em maté-
ria de dotacoes de recursos humanos, em articulacio
com as Administracoes Regionais de Sadde, I. P.;

g) Recolher, tratar, analisar e divulgar a informacdo
sobre os recursos humanos da satide;

h) Apoiar a empresarializacdo, através de revisao de
planos de negdcio e proposta de capital estatutario;

i) Realizar o planeamento de recursos a nivel nacional
com projeccdes econdmico-financeiras plurianuais, em
coeréncia com a revisdo e aprovacao de planos estra-
tégicos dos hospitais EPE e dos hospitais do sector
publico administrativo, em coordenagao com as Admi-
nistragdes Regionais de Saudde, 1. P.;

j) Monitorizar de forma integrada o desempenho de
prestadores publicos de cuidados de satde, definindo
e implementando indicadores transversais, em articu-
lagdo com as Administracdes Regionais de Saudde, 1. P.,
nas componentes de acesso e producio, qualidade assis-
tencial, econdmico-financeira, processos organizacio-
nais, satisfacao dos utentes, e recursos humanos;

/) Identificar, promover e divulgar melhores praticas
nacionais e internacionais de gestdo de cuidados de
saude;

m) Promover a inovagio e o desenvolvimento orga-
nizacional do Servico Nacional de Satde, através de
projectos transversais de melhoria da qualidade de ser-
vigo e eficiéncia;

n) Criar instrumentos de apoio a gestao da mudanca
de forma a garantir a adesao aos projectos e a sua difusao
no sistema de saude;

0) Assegurar a articulacio com os servigos € orga-
nismos da Administracao Publica em matéria de infor-
macio sobre recursos humanos;

p) Gerir e coordenar a participagdo da ACSS, I. P.,
em assuntos internacionais relacionados com o sistema
de saude;

q) Acompanhar os acordos internacionais em matéria
de fluxos financeiros relativos a prestagdes de cuidados
de saude.

Artigo 9.°

Unidade Operacional de Normalizaciao e Certificacao de Sistemas
e Tecnologias da Informacao

A Unidade Operacional de Normalizagio e Certi-
ficagdo de Sistemas e Tecnologias da Informacao
compete:

a) Proceder ao levantamento, anélise e compreensao
da informagao relevante para os cidadaos, utentes, pro-
fissionais de saude e entidades da Saude, no ambito
dos sistemas e tecnologias de informacdo (STI) e nos
dominios operacionais e de gestdo, para definicio do
modelo de informacao para o sector da satude;

b) Estudar e promover a evolugao dos STI e a con-
cepcao de modelos inovadores de prestacao de servigos;

¢) Negociar e acordar niveis de servigos com as enti-
dades utilizadoras dos servicos da ACSS, 1. P., asse-
gurando o processo de controlo de execugdo e respectiva
monitorizacao;

d) Gerir os processos de acreditagido de fornecedores
e certificacdo de sistemas e tecnologias de informacao;

e) Elaborar e propor defini¢bes de metodologias,
arquitecturas, estratégias, normas e procedimentos para
0s servigos e organismos da sauide;
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f) Coordenar o processo de certificagdo da qualidade
dos processos e servicos das entidades do sector;

g) Preparar e propor politicas e principios de gestdo
da informacao e, efectuar o controlo da sua execucao;

h) Efectuar a coordenacdo das actividades de nor-
malizacdo e harmonizacdo de conceitos, definicdes e
terminologias na Satide, em estreita colaboracdo com
todas as entidades do sector;

i) Definir e propor principios e normas bem como
efectuar a gestao operacional do macro modelo global
de dados da saude;

J) Propor pareceres sobre os investimentos em STI
das entidades da Saude, no ambito do modelo de gover-
nagao dos STI da sadde;

[) Assegurar a realizacdo de auditorias aos sistemas
de informacao e as redes de comunicagao das entidades
do sector, bem como aos processos e procedimentos
que lhe estao associados;

m) Estudar e propor politicas e principios de segu-
ranga dos sistemas e tecnologias de informagao e comu-
nicacao da saude;

n) Assegurar a investigacio tecnoldgica sobre o mais
eficiente ambiente de desenvolvimento de sistemas;

0) Definir e propor o sistema de gestdo de qualidade
dos sistemas de informacgao, garantindo a sua melhoria
continua em articulacdo com outros servicos e orga-
nismos.

Artigo 10.°

Unidade Operacional de Gestao de Sistemas e Tecnologias
de Informacao e Comunicac¢iao

A Unidade Operacional de Gestio de Sistemas e Tec-
nologias de Informacao e Comunicagido compete:

a) Assegurar o desenvolvimento e a manutengao do
modelo de governacdo e gestao das tecnologias de infor-
macgao da sadde;

b) Assegurar a existéncia de uma estrutura coerente
de organizacdo dos programas e projectos de mudanga
e, de um planeamento consistente e adequado;

¢) Garantir de forma permanente a consisténcia e
integracao dos diversos projectos de STI, a adequacao
dos recursos afectos a implementagio dos diversos pro-
gramas e a fiabilidade das estimativas de custo e bene-
ficios associados;

d) Definir mecanismos de gestao e acompanhamento
dos diversos projectos de forma a garantir a eficicia
e eficiéncia da mudanga;

e) Definir metodologias, politicas, principios, padroes
de documentagdo de trabalho e gestao de projecto a
serem adoptados na implementacdo dos Sistemas de
Informacao da Saudde;

f) Disponibilizar recursos e competéncias para apoiar
as entidades da Satude envolvidas em projectos de STI;

g) Gerir contratos e fornecedores estratégicos de STI,
no ambito das atribuicoes previstas no modelo de gover-
nacdo dos sistemas e tecnologias de informacdo da
saude;

h) Dar pareceres sobre novos programas e projectos;

i) Implementar o sistema de gestdo de qualidade dos
sistemas de informacdo, garantindo a sua melhoria
continua;

J) Apoiar o planeamento e o desenvolvimento dos
sistemas de informacao e comunicacao da satde;

[) Assegurar a permanente actualizagio, gestdo ope-
racional e rentabilizacdo da infra-estrutura de redes e
comunicagoes;
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m) Assegurar a instalacdo e manutencdo de hardware
e software necessarios a producao, assegurando elevados
niveis de disponibilidade, no ambito das atribuicoes
definidas;

n) Colaborar na defini¢do do modelo l6gico de dados
e proceder a implementacdo dos respectivos modelos
fisicos, assegurando a sua administragao e optimizacao;

0) Gerir os sistemas e bases de dados de informagao
de natureza nacional ou transversal ao sector garantindo
a sua fiabilidade e actualizagdo permanente da infor-
macao;

p) Garantir a actualizagdo tecnoldgica funcional da
base aplicacional instalada no Servico Nacional de
Sadde, por meios proprios ou com recurso a meios
externos;

q) Gerir os STI internos da ACSS, 1. P., e prestar
suporte interno aos utilizadores da ACSS, 1. P.;

r) Assegurar o cumprimento das metodologias, estra-
tégias, politicas, principios, normas e procedimentos
definidos para o sector, ao nivel da operacdo e prestacao
de servicos da ACSS, 1. P.

Artigo 11.°

Unidade Operacional de Normalizacao de Instalacoes
e Equipamentos

A Unidade Operacional de Normalizagio de Insta-
lagdes e Equipamentos compete:

a) Elaborar especificagdes técnicas e normas aplica-
veis a instalacdes e equipamentos, bem como aos mate-
riais a utilizar na sua construgao por entidades tuteladas
pelo Ministério da Sauide;

b) Definir os requisitos a que devem obedecer as ins-
talacoes e equipamentos publicos e privados;

¢) Definir os requisitos técnicos para terrenos ade-
quados a construcdo de instalagdes destinadas a pres-
tacdo de cuidados de satide e dar parecer sobre terrenos
propostos, no ambito da rede publica;

d) Regular a execucao, anélise, avaliagdo e aprovagio
de projectos de instalacdes e equipamentos da respon-
sabilidade de entidades tuteladas pelo Ministério da
Sadde e lancar e acompanhar a execugao de projectos
de unidades de saude com elevada diferenciacio ou
inovadores;

e) Estabelecer normas e metodologias a utilizar na
avaliacdo do estado fisico de instalagOes e equipamentos,
publicos e privados;

f) Elaborar manuais de procedimentos para a con-
tratagdo dos principais tipos de servicos, bens e obras
relativos a instalagdes e equipamentos;

g) Colaborar na elaboragao de programas funcionais
e propor a aprovacdo de novos modelos e tipologias
para instalacOes de saide e ou servigos;

h) Dar parecer sobre planos directores de unidades
hospitalares do Servigo Nacional de Saude, na vertente
das instalagdes e equipamentos;

i) Colaborar na elaboragido de pareceres sobre pro-
gramas funcionais especificos desenvolvidos por outras
entidades e analisar e dar parecer sobre projectos espe-
cificos desenvolvidos por unidades de satide ou nas
Administracoes Regionais de Saude, 1. P;

J) Apoiar os processos de investimento em parcerias
publico-privadas e as comissoes de preparagao e de ava-
liacdo de projectos nas componentes relativas a edificios
e equipamentos, disseminando as boas praticas iden-
tificadas;
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[) Dar parecer técnico sobre investimentos, publicos
ou privados, em equipamentos de elevada diferenciacéo,
incluidos em lista aprovada pela tutela;

m) Colaborar com outras entidades na preparagio
de legislacao e regulamentacido sobre instalacoes e equi-
pamentos da saide;

n) Divulgar informacdo sobre os requisitos das ins-
talacoes e equipamentos e emitir notas técnicas sobre
projectos;

0) Promover a criagdo de uma rede de parceiros publi-
cos e privados, com vista ao desenvolvimento e divul-
gacao do conhecimento técnico sobre concepcao, pro-
jecto e construcdo de instalagdes e equipamentos;

p) Realizar auditorias de acompanhamento do cum-
primento das normas e regulamentos em matéria de
instalagdes e equipamentos;

q) Identificar as necessidades de formagao e apoiar
a elaboragao e execucdo dos respectivos planos.

Artigo 12.°

Unidade Operacional de Investimentos em Instalacoes
e Equipamentos

A Unidade Operacional de Investimentos em Insta-
lagdes e Equipamentos compete:

a) Manter actualizada a informacdo sobre a Rede
Nacional de Instalagoes de Saide (RNIS) em articulacio
com as Administracoes Regionais de Sadde, I. P.;

b) Definir a Rede de Instalacoes e Equipamentos
do Servico Nacional de Satde, considerando os planos
regionais e a oferta privada e tendo em conta as redes
de referenciacdo nacional, em articulagdo com as Admi-
nistracoes Regionais de Saude, I. P.;

¢) Regular o planeamento das redes regionais de ins-
talacoes e equipamentos;

d) Propor a aprovagao dos planos directores regionais
verificando a sua conformidade com as redes e normas
definidas;

e) Propor a aprovacao de perfis para novas unidades
publicas de prestacao de cuidados de saude desenvol-
vidos pelas Administracoes Regionais de Saude, I. P.;

f) Apoiar a definicdo dos principios que devem pre-
sidir a contratacdo de unidades privadas de prestacao
de cuidados de satide e definir carteiras de cuidados
para cada grupo de instituicoes que permitam estabe-
lecer critérios de contratacdo, em articulagaio com as
Administracoes Regionais de Saude, 1. P;

g) Dar parecer sobre planos directores de unidades
hospitalares do Servico Nacional de Saude na compo-
nente de planeamento;

h) Dar parecer sobre investimentos, publicos e pri-
vados, em equipamentos de elevada diferenciacéo,
incluidos em lista aprovada pela tutela, na vertente de
planeamento e em articulacio com as Administragdes
Regionais de Saude, I. P.;

i) Apoiar os processos de investimento em parcerias
publico-privadas e as comissoes de preparacdo e de ava-
liacdo de projectos especificos disponibilizando infor-
macdo sobre planeamento de rede, e colaborando na
definicdo de perfil, programa funcional, avaliacao de
propostas e negociacdes com concorrentes seleccio-
nados;

j) Estabelecer critérios de avaliagdo de investimentos
na RNIS;

) Estudar novas tecnologias na vertente de
custo/beneficio e monitorizar a adequagdo das tecno-
logias existentes para os fins a que se destinam;
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m) Estabelecer as prioridades de investimentos publi-
cos no desenvolvimento, modernizaciao e renovagao da
rede de instalagdes e equipamentos do Servigo Nacional
de Saude, tendo em consideragao o Plano Nacional de
Saude, a politica da satide, em articulacao com as Admi-
nistracoes Regionais de Saude, 1. P;

n) Propor o plano de investimentos publicos plurianuais
a realizar na rede do Servico Nacional de Sadde, no qua-
dro das orientacoes orcamentais definidas e em articu-
lacdo com as Administragdes Regionais de Saude, 1. P.;

0) Estabelecer os indicadores de acompanhamento
da execucdo fisica e financeira dos investimentos apro-
vados;

p) Desenvolver os procedimentos de registo e actua-
lizacao do estado fisico e funcional das instalacdes e
equipamentos da rede do Servico Nacional de Saudde;

q) Apoiar a elaboragao de projecgdes de necessidades
futuras de recursos em funcao da rede necessaria e cola-
borar com a Agéncia da Qualidade em Satde, bem como
outros servigos e organismos do Ministério da Sadde
na monitorizagao do desempenho nas vertentes de qua-
lidade e eficiéncia dos servigos de saude;

r) Colaborar com outras entidades na preparagao de
legislagao e regulamentagio;

s) Promover a criacdo de uma rede de parceiros publi-
cos e privados, incluindo as entidades com intervencao
no planeamento territorial, com vista ao desenvolvi-
mento do conhecimento técnico e metodologias sobre
planeamento de instalacdes e equipamentos;

t) Identificar as necessidades de formacdo e apoiar
a elaboragao e execugao dos respectivos planos.

Artigo 13.°

Unidade Operacional de Licenciamento
A Unidade Operacional de Licenciamento compete:

a) Consolidar os requisitos, em articulacdo com outros
servigos e organismos centrais e regionais do Ministério
da Saudde, e elaborar os projectos de diplomas legais
e regulamentos para licenciamento de unidades pres-
tadoras de cuidados e servigos de saude;

b) Desenvolver manuais de procedimentos aplicaveis
ao licenciamento de unidades prestadoras de cuidados
e servicos de saide, bem como a realizacdo de vistorias,
inspeccoes e auditorias;

c¢) Estabelecer acordos e certificar entidades externas
para proceder a auditorias, vistorias e inspeccdes a uni-
dades prestadoras de cuidados e servigos de saudde;

d) Divulgar a lista de entidades acreditadas e apoiar
as Administracoes Regionais de Saude, I. P., e a Ins-
peccio-Geral das Actividades em Saide na sua con-
tratagdo com vista a realizacdo de auditorias, vistorias
e inspecgoes;

e) Definir e implementar mecanismos de controlo da
actividade das entidades externas e de auditores indi-
viduais certificados, para efeitos de renovagao ou revo-
gacdo de acordos e acreditacoes;

f) Elaborar planos anuais de vistorias, em articulacdo
com as Administragdes Regionais de Saude, I. P., e ela-
borar o relatério anual nacional desta actividade;

g) Emitir parecer sobre pedidos de licenciamento das
unidades prestadoras de cuidados e servigos de satude
de elevada complexidade e ou diferenciacio, a pedido
das Administracoes Regionais de Satde, 1. P.;

h) Dar parecer sobre reclamacgdes de entidades
vistoriadas;
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i) Disponibilizar informacdo sobre os requisitos de
instalagdes e equipamentos;

j) Desenvolver e manter actualizada uma base de
dados nacional, por integracio das regionais, sobre uni-
dades prestadoras de cuidados e servicos de sadde
licenciadas;

) Assegurar, aos servi¢os e organismos centrais e
regionais do Ministério da Satide, bem como a Entidade
Reguladora da Satde, o acesso a informacao relevante
sobre as entidades licenciadas;

m) Promover a formagdo sobre metodologias de audi-
toria, vistoria e fiscalizacdo, aplicdveis a instalacOes e
equipamentos, estabelecendo para o efeito uma rede
de parceiros publicos e privados;

n) Identificar as necessidades de formagdo neste
dominio e promover os respectivos planos de execugao.

Artigo 14.°

Unidade Operacional de Contratos e Aquisicoes

A Unidade Operacional de Contratos e Aquisicoes
compete:

a) Organizar e manter um sistema sectorial de con-
tratos publicos de aquisicdo de bens e servicos hospi-
talares para as instituicoes do Servico Nacional de
Saude;

b) Elaborar, actualizar e gerir o catdlogo de apro-
visionamento ptiblico da satde;

¢) Efectuar os procedimentos e celebrar os contratos
publicos de aprovisionamento para o sector da saude,
fixando neles as condigoes de fornecimento de bens e
servicos para as entidades adquirentes;

d) Divulgar pelos servigos e estabelecimentos do Ser-
vigo Nacional de Saide os produtos e servicos objecto
dos contratos publicos de aprovisionamento, bem como
as respectivas condi¢cdoes de aquisi¢ao, garantindo a
actualizagao desta informacao;

e) Propor regras e elaborar normas com vista a har-
monizar a realizacdo dos procedimentos de aquisicao
de bens e servigos previstos na lei, no que toca espe-
cificamente aos servigos e estabelecimentos de sauide;

f) Promover o desenvolvimento de processos de com-
pras electronicas;

g) Avaliar processos de contratacdo realizados por
entidades tuteladas pelo Ministério da Sadde;

h) Elaborar o relatério anual das despesas de apro-
visionamento do Servigo Nacional de Sadde;

i) Promover a criacdo de uma rede de parceiros publi-
cos e privados, com vista a formacao de metodologias
de auditoria e de fiscalizacdo aplicaveis a instalacoes
€ equipamentos;

j) Promover a criagido de uma rede de parceiros puibli-
cos e privados, com vista ao desenvolvimento e divul-
gacdo do conhecimento técnico sobre contratacao
publica de bens, servicos e obras;

[) Identificar as necessidades de formacdo e apoiar
a elaboragao e execucao dos respectivos planos.

CAPITULO III
Unidades de apoio
Artigo 15.°
Secretaria do Conselho

A Secretaria do Conselho compete:

a) Apoiar o conselho directivo, em conformidade com
as orientagoes definidas, designadamente na preparacao
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das reunides e na divulgacao das respectivas delibe-
racoes;

b) Participar na defini¢do da politica e do plano de
recursos humanos da ACSS, 1. P.;

¢) Organizar e assegurar os servigos de administraciao
de pessoal;

d) Participar na definicdo do plano interno de for-
macao profissional;

e) Coordenar as negociacoes dos acordos colectivos
de trabalho no que diz respeito ao pessoal da ACSS, 1. P.;

f) Gerir o sistema de carreiras, de avaliagdo de desem-
penho e de informacgdo do pessoal da ACSS, I. P,

g) Gerir o sistema de seguranga, higiene e satide no
trabalho da ACSS, 1. P.;

h) Assegurar o cumprimento de todas as obrigagoes
legais em matéria de recursos humanos, da ACSS, I. P.;

i) Participar na definicdo das politicas financeira e
orcamental de recursos humanos;

J) Assegurar os servigos de atendimento geral, de rela-
¢oes publicas e de comunicagao;

[) Assegurar a gestao administrativa dos procedimen-
tos de aquisicao de bens e servigos e obras, sempre que
necessario e adequado ao funcionamento da ACSS, 1. P.,
e em conformidade com as disposicoes legais;

m) Assegurar a gestao de stocks e o aprovisionamento
de bens e servigos necessarios e adequados ao funcio-
namento do da ACSS, 1. P.;

n) Promover, assegurar e acompanhar a elaboragio
de projectos de obras e a sua realizacdo nas instalagoes
utilizadas pelos servicos da ACSS, I. P.;

0) Assegurar a adequada manutengdo e assisténcia
técnica a bens, equipamentos, edificios e instalacoes da
ACSS, 1. P.;

p) Gerir o patrimdnio imobilidrio e mobilidrio da
ACSS, 1. P., bem como dos bens do Estado que lhe
estao afectos;

q) Assegurar a gestdo dos sistemas de seguranga e
de comunicacdes, das viaturas e dos espagos exteriores;

r) Proceder ao arrendamento e locagdo de bens
moveis e imdveis necessarios para funcionamento dos
servicos da ACSS, 1. P.;

s) Assegurar a recepgdo, registo, classificagao, dis-
tribuicdo e expedigao de toda a documentacao recebida
e expedida da ACSS, 1. P.;

t) Assegurar a publicacdo de todos os actos e decisdes
da ACSS, 1. P., de publicagdo obrigatdria, no Didrio
da Republica ou nos Orgaos de comunicagdo social;

u) Assegurar o registo e arquivo dos originais dos
contratos geradores de responsabilidades ou direitos de
natureza patrimonial ou financeira.

Artigo 16.°

Servico de Gestao Financeira
Ao Servigo de Gestdo Financeira compete:

a) Elaborar o orcamento anual e de tesouraria da
ACSS, 1. P., e controlar e analisar periodicamente a
sua execucao;

b) Elaborar a conta de geréncia e o relatério finan-
ceiro anual da ACSS, 1. P.;

¢) Proceder a cobranga das receitas e ao pagamento
das despesas;

d) Preparar e executar as ordens de transferéncia
nacionais e estrangeiras para instituigdes do Servico
Nacional de Sadde e instituicoes particulares e deducao
as transferéncias relativamente as contribuigdes para o
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imposto sobre o rendimento das pessoas singulares
(IRS) e ADSE;

e) Proceder a requisicdo de fundos e de pedidos de
libertacao de créditos;

f) Aplicacdo de fundos e gestio de empréstimos e
de financiamentos.

Artigo 17.°

Gabinete Juridico
Ao Gabinete Juridico compete:

a) Assegurar a assessoria juridica ao conselho direc-
tivo e, sempre que for determinado, as demais unidades
operacionais e de apoio da ACSS, 1. P;

b) Emitir pareceres juridicos e elaborar projectos de
diplomas legais;

¢) Assegurar o exercicio do mandato judicial, direc-
tamente ou por aquisicdo de servigos externos, nos pro-
cessos em que a ACSS, 1. P., seja parte;

d) Assegurar a informacdo e o apoio necessarios a
preparagao e acompanhamento dos processos, designa-
damente judiciais e administrativos, em que esteja envol-
vido a ACSS, I. P., ou qualquer um dos seus servigos;

e) Assegurar a ligacdo entre a ACSS, L. P., e os seus
mandatdrios judiciais e acompanhar a respectiva acti-
vidade;

f) Emitir certiddes sobre os processos que lhe estdo
confiados;

g) Colaborar na elaboracgio de regulamentos internos;

h) Assegurar o acompanhamento da evolu¢do do
direito comunitario e dos assuntos regulamentares em
dominios que importem as dreas de atribui¢oes da
ACSS, L. P., sem prejuizo das competéncias de outras
unidades organicas.

Artigo 18.°

Gabinete de Gestao de Risco e Auditoria

Ao Gabinete de Gestao de Risco e Auditoria com-
pete:

a) Desenvolver a auditoria interna na ACSS, I. P,
incidindo sobre a eficiéncia e eficicia das operacoes
e processos, a confianca e integridade da informacao
financeira e operacional e a conformidade com a legis-
lagdo, regulamentos, normas e procedimentos e con-
tratos, nas areas de maior risco;

b) Acompanhar o planeamento de trabalhos dos audi-
tores externos, Revisores Oficiais de Contas e todas as
entidades com competéncia de fiscalizacao e avaliacao
no ambito do controlo interno e da auditoria financeira
sobre a ACSS, 1. P, de forma a assegurar a cobertura
adequada e a minimizar a duplicagao de esforcos;

¢) Recepcionar e analisar os planos anuais de audi-
toria elaborados pelos auditores internos dos servicos
e estabelecimentos integrados no SNS;

d) Recepcionar e analisar os relatdrios de auditoria
elaborados pelos auditores internos dos servigos e esta-
belecimentos integrados no SNS, bem como os relatdrios
de acompanhamento sobre a resolugao das questdes
relevadas;

e) Assegurar a manutencdo e divulgacdo em todos
os servigos € estabelecimentos integrados no SNS, de
um Manual de Auditoria Interna e fomentar a sua adop-
¢ao como referencial da funcao;

f) Realizar autonomamente, ou através do recurso
a entidades externas de reconhecida capacidade técnica,
accOes de auditoria aos servigos e estabelecimentos inte-
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grados no SNS, incidindo sobre a eficiéncia e eficicia
das operagdes e processos, a confianga e integridade
da informacao financeira e operacional e a conformi-
dade com a legislagao, regulamentos, normas e proce-
dimentos e contratos, nas areas de maior risco;

g) Aferir a fiabilidade e a adequacdo dos mecanismos
de controlo implementados e de reporting realizado a
ACSS, I. P, por outras instituicbes com as quais se
relaciona.

CAPITULO IV

Agéncia da Qualidade na Saade

Artigo 19.°

Agéncia da Qualidade na Saide
A Agéncia da Qualidade na Satide compete:

a) Promover, em articulagdo com os organismos sec-
torialmente competentes, o planeamento € a progra-
macio da politica nacional para a qualidade do sistema
de saude;

b) Promover a inovacio e o desenvolvimento de méto-
dos, instrumentos e programas de melhoria continua
da gestao da qualidade das unidades prestadoras de cui-
dados de saude;

¢) Cooperar com o organismo nacional de norma-
lizacao e metrologia para a elaboracao de normas por-
tuguesas para a area da saude;

d) Promover a implementacdo de sistemas de gestao
da qualidade das unidades prestadoras de cuidados de
saude conducentes a sua qualificacao;

e) Gerir sistemas de qualificacdo das unidades pres-
tadoras de cuidados de sadde, directamente ou através
de outros sistemas existentes;

f) Desenvolver e apoiar tecnicamente um sistema de
gestao do risco e seguranca do doente nas unidades
prestadoras de cuidados de satude;

g) Desenvolver um sistema de monitorizagdo do
desempenho das unidades do sistema de saude;

h) Promover a avaliacao sistematica da satisfacdo dos
utentes e profissionais das unidades de satide;

i) Gerir o sistema nacional de reclamagoes, sugestoes
e comentarios dos utentes do Servico Nacional de Satude,
designado «SIM Cidadao», bem como outros sistemas
que venham a ser instituidos para monitorizar a per-
cepcao da qualidade dos servigos pelos utentes e pro-
fissionais da saude;

j) Acompanhar o desenvolvimento e assegurar as con-
dicoes de implementagdo da legislacio e regulamen-
tacdo aplicavel aos aspectos ambientais das actividades
das unidades prestadoras de cuidados de saude;

[) Prestar apoio técnico as institui¢oes e profissionais
de satde, no ambito da melhoria dos sistemas de gestao
da qualidade;

m) Avaliar o cumprimento dos requisitos estabele-
cidos para os sistemas de gestdo da qualidade das uni-
dades prestadoras de cuidados de saide, nomeadamente
no ambito da contratualizacao;

n) Identificar as necessidades especificas de formacao
no ambito dos sistemas de gestdo da qualidade e pro-
mover os respectivos planos de execugao;

0) Acompanhar a evolugdo nacional e internacional
das melhores praticas de gestdo da qualidade;

p) Acompanhar o desenvolvimento e coordenar a
transposicao das directivas comunitéarias no dominio da
gestdo da qualidade na drea da satde;
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q) Estabelecer com a Direcgdo-Geral da Satde pro-
cedimentos para articulagdo e ou gestdo integrada das
interfaces das respectivas competéncias e actividades no
dominio da qualidade na saude.

CAPITULO V

Unidade de Gestao do Programa de Parcerias

Artigo 20.°

Unidade de Gestao do Programa de Parcerias

A Unidade de Gestio do Programa de Parcerias
compete:

a) Acompanhar e assegurar a coordenagio geral e
a avaliacdo dos projectos e actividades inseridas no Pro-
grama Sectorial;

b) Desenvolver metodologias e processos de identi-
ficagdo, preparagdo, de lancamento, de avaliacio, de
contratagao e de gestdo de contratos de parcerias publi-
co-privadas inseridas no programa, identificando as
melhores préticas e estruturando e disseminando esse
conhecimento;

¢) Apoiar a realizacao e realizar directamente os estu-
dos de identificacdo e de pré-viabilidade de projectos
de parceria;

d) Apoiar os processos de preparagio, avaliagdo pré-
via e lancamento dos concursos dos projectos incluidos
no programa de parcerias;

e) Prestar apoio logistico e técnico e assessorar as
comissdes de acompanhamento da preparagao e da ava-
liacdo prévia de projectos e as comissoes de avaliacao
de propostas;

f) Prestar apoio e assisténcia as entidades publicas
contratantes na gestao dos contratos de parcerias;

g) Apoiar a contratacdo de assisténcia técnica para
apoio as actividades inseridas no programa, incluindo
a assisténcia técnica de apoio a unidades operacionais
especificas da ACSS, L. P., e de organismos ou entidades
do Ministério envolvidas na identificacio, preparacao,
acompanhamento ou gestao de contratos de parcerias;

h) Gerir a assisténcia técnica contratada com o apoio
das unidades, organismos ou entidades a quem esta se
encontre afecta;

i) Elaborar relatorios e planos de actividades anuais
relativos ao programa sectorial de parcerias;

J) Promover a disseminacdo do conhecimento desen-
volvido, colaborando com as entidades incumbidas do
acompanhamento global e sectorial das parcerias;

/) Promover a divulgacdo do programa de parcerias
junto dos operadores da satude;

m) Acompanhar a evolugio das politicas publicas de
participacdo do sector privado e de experiéncias inter-
nacionais congéneres, estabelecendo relagdes com enti-
dades homologas nos planos nacional, comunitario e
internacional;

n) Identificar as necessidades de formagao e apoiar
a elaboragao e execugao dos respectivos planos;

0) Analisar alteracoes aos instrumentos juridicos ade-
quados a regulagao das parcerias em saude.

CAPITULO VI
Disposicao transitoria
Artigo 21.°
Norma transitéria

Nos termos do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 218/2007, de 29 de Maio, a Unidade Operacional
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de Gestao do Programa de Parcerias ¢ implementada
na data a fixar no diploma que extinguir a estrutura
de missao «Parcerias. Saide».

Portaria n.° 647/2007
de 30 de Maio

O Decreto-Lei n.° 220/2007, de 29 de Maio, definiu
a missao e as atribuicdes do Instituto Nacional de Emer-
géncia Médica, I. P. Importa agora, no desenvolvimento
deste decreto-lei, determinar a sua organizagao interna
através da aprovacao dos respectivos estatutos.

Assim:

Ao abrigo do artigo 12.° da Lei n.° 3/2004, de 15 de
Janeiro:

Manda o Governo, pelos Ministros de Estado e das
Finangas e da Saude, o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

Sao aprovados os Estatutos do Instituto Nacional de
Emergéncia Médica, abreviadamente designado por
INEM, L. P., publicados em anexo a presente portaria
e que dela fazem parte integrante.

Artigo 2.°

Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no 1.° dia do més
seguinte ao da sua publicagao.

Em 24 de Maio de 2007.

O Ministro de Estado e das Financas, Fernando Tei-
xeira dos Santos. — O Ministro da Saude, Anténio Fer-
nando Correia de Campos.

ANEXO

ESTATUTOS DO INSTITUTO NACIONAL DE EMERGENCIA
MEDICA, 1. P. (INEM, I. P.)

CAPITULO I

Estrutura organizacional

Artigo 1.°

Estrutura

1 — A estrutura organica do INEM, 1. P., integra ser-
vigos centrais e servicos territorialmente desconcen-
trados.

2 — Os servigos centrais compreendem as unidades
organicas de linha, designadas por departamentos e as
unidades de apoio, designadas por gabinetes, dirigidos
por directores de departamento e directores de gabinete,
cargos de direccdo, respectivamente, de nivel 1 e de
nivel 2.

3 — As delegacdes regionais sdo dirigidas por um
director regional, cargo de direcgao de nivel 1.

4 — As unidades organicas referidas nos nimeros
anteriores podem ser desagregadas em unidades fun-
cionais, designadas por servigos, centros ou unidades,
dirigidas, conforme os casos, por coordenadores de ser-
vigo, coordenadores de centro e responsaveis de uni-
dade, em termos a definir em regulamento, ndo podendo



