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Franga:

Andorra (Principado de Andorra), dependente da
CR de Toulouse.

Iraque:
Manama (Barein), dependente da CR de Bagdade.

Marrocos:
Tanger, dependente da CR de Rabat.

Mog¢ambique:
Mbabane, dependente da CR de Maputo.

Paises Baixos:
Haia, dependente da CR de Roterdio.

Paquistao:
Karachi, dependente da CR de Islamabade.

Reino Unido:

Guernsey, Manchester e Saint Helier (Jersey), de-
pendentes da CR de Londres.

Suécia:
Gotemburgo e Malmoe, dependentes da CR de Es-
tocolmo.

Venezuela:

Barcelona (Puerto La Cruz), Ciudad Bolivar, Ciu-
dad Guayana (Puerto Ordaz), Cumand, El Ti-
gre, La Guaira e Aruba e Curagau (Antilhas Ho-
landesas), dependentes da CR de Caracas;

Barquisimeto, Maracafbo e Maracay, dependentes
da CR de Valéncia.

Zaire:

Bangui (Republica Centro-Africana), dependente
da CR de Kinshasa.

Zimbabwe:
Blantyre (Malawi), dependente da CR de Harare.

Ministério dos Negocios Estrangeiros.
Assinada em 4 de Margo de 1993,

Pelo Ministro dos Negdcios Estrangeiros, Lufs Ma-
nuel da Costa de Sousa de Macedo, Secretirio de Es-
tado das Comunidades Portuguesas.

Portaria n.° 293/93
de 13 de Margo

Manda o Governo, pelo Ministro dos Negécios Es-
trangeiros, nos termos do § 1.° do artigo 158.° do Re-
gulamento do Ministério dos Negdcios Estrangeiros,
com a nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei
n.° 433/72, de 3 de Novembro, que o mapa do pes-
soal assalariado da Embaixada de Portugal em Argel
seja aumentado de dois lugares de guarda, com efei-
tos a partir de 1 de Fevereiro de 1993.

Ministério dos Negdcios Estrangeiros.
Assinada em 22 de Janeiro de 1993.

Pelo Ministro dos Negdcios Estrangeiros, Domingos
Manuel Martins Jerdnimo, Subsecretario de Estado
Adjunto do Ministro dos Negdcios Estrangeiros.

MINISTERIO DA AGRICULTURA

Portarla n.° 294/93
de 13 de Margo

Com fundamento no disposto nos artigos 19.°, 20.°,
21.° € 26.° da Lei n.° 30/86, de 27 de Agosto, e 79.°
do Decreto-Lei n.® 274-A/88, de 3 de Agosto;

Ouvido o Conselho Nacional da Caca e da Conser-
vacdo da Fauna:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura, o
seguinte:

1.° Fica sujeito ao regime cinegético especial o pré-
dio rustico denominado «Herdade de Martinianoa»
(GGG-1 e GGG-3), sito na freguesia do Cougo, muni-
cipio de Coruche, com a 4drea de 503,35 ha, conforme
planta em anexo ao presente diploma e que dele faz
parte integrante.

2.° Pelo presente diploma é concessionada, pelo pe-
riodo de 12 anos, & Associagdo de Cagadores de Casa
Branca (registo na Direc¢do-Geral das Florestas
n.° 4.199.87), com sede em Volta do Vale, Cougo, Co-
ruche, a zona de caca associativa da Herdade de Mar-
tinianos (processo n.° 1296 da Direc¢do-Geral das Flo-
restas).

3.° A Associagdo de Cagadores de Casa Branca,
como entidade gestora da zona de caga associativa con-
cedida pelo presente diploma, fica obrigada a cumprir
e a fazer cumprir o plano de ordenamento e explora-
¢do cinegética aprovado e demais disposi¢des legais e
regulamentares do exercicio da caga que lhe forem apli-
cdveis, sem prejuizo da responsabilidade pessoal dos in-
fractores.

4.° Nesta zona de caga associativa é facultado o
exercicio venatério a todos os associados da Associa-
¢do de Cagadores de Casa Branca, com observéncia das
regras legais e das suas normas estatutdrias e regula-
mentares.

5.° — 1 — A zona de caga associativa serd obriga-
toriamente sinalizada com tabuletas do modelo n.° 3
definido na Portaria n.° 697/88, de 17 de Outubro,
conjuntamente com o sinal do modelo anexo & Porta-
ria n.° 569/89, de 22 de Julho.

2 — A sinalizagdo obedecerd as condigdes definidas
nos n.** 6.° a 9.° da Portaria n.° 697/88, 3.° e 4.°
da Portaria n.° 569/89 e 6.° ¢ 7.° da Portaria
n.° 219-A/91, de 18 de Margo.

6.° O prédio rustico que integra esta zona de caga
associativa, nos termos do disposto no artigo 76.° do
Decreto-Lei n.° 274-A/88, para efeitos de policia e fis-
calizacdo da caga, fica submetido ao regime florestal,
obrigando-se a concessiondria a manter um guarda flo-
restal auxiliar dotado de meio de transporte, com obser-
vancia do disposto no n.° 7.°, n.>* 2 ¢ 3, da Portaria
n.° 219-A/91.

7.° O disposto no presente diploma nio é aplicdvel
as 4reas consignadas no artigo 14.°, n.°° 1 e 2, da Lei
n.° 30/86, de 27 de Agosto.

8.° Esta concessdo é renovavel nos termos do dis-
posto no artigo 73.° do Decreto-Lei n.° 274-A/88.

9.° O presente diploma entra em vigor no dia 1 de
Margo. de 1993.

Ministério da Agricultura.
Assinada em 4 de Fevereiro de 1993.

Pelo Ministro da Agricultura, A/varo dos Santos
Amaro, Secretario de Estado da Agricultura.
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MINISTERIO DO EMPREGO E DA SEGURANGA SOCIAL

Portaria n.° 295/93
de 13 de Margo

A luta contra o desemprego inscreve-se entre as ac-
tuagdes fundamentais da politica de emprego e forma-
¢do profissional. O desenvolvimento econdmico-social
constitui o quadro global de consecugdo de tal objec-
tivo. Por seu turno, as medidas selectivas de emprego-
-formagdo, da especial responsabilidade do Ministério
do Emprego e da Seguranga Social, proporcionam 0s
meios de ajustamento entre a procura e a oferta de em-
prego e asseguram a formagdo exigida ndo s6 por
aquele ajustamento mas também pela inovacdo tecno-
légica e organizacional.

Independentemente do niimero de desempregados, a
respectiva situacdo envolve custos humanos de extrema
gravidade, que reclamam um acompanhamento perso-
nalizado. Apesar do relevante esforgo desenvolvido pe-
los centros de emprego do Instituto do Emprego e For-
macdo Profissional no sentido de prestarem este
servico, ndo parece razodvel esperar que o venham a
garantir na integra. Com efeito, a distdncia geogréfica,
o numero limitado de técnicos, a multiplicidade e com-
plexidade das respectivas fungdes e, por outro lado, as
potencialidades e responsabilidades de todo o tecido so-
cial, particularmente dos chamados «corpos intermé-
dios», em relagio ao desemprego aconselham o recurso
a todas as entidades susceptiveis de prestar uma cola-
boragdo valida A solugdo do problema.

A figura do «clube de emprego», j4 adoptada nou-
tros paises com esta ou outra designacdo, visa exacta-
mente o acompanhamento personalizado de cada de-
sempregado, mediante a ac¢do soliddria de entidades
situadas no seu proprio meio e soliddrias com o seu
destino. Assim como as unidades de inser¢do na vida
activa (UNIVA), instituidas pelo Despacho Normativo
n.° 87/92, de 5 de Junho, se destinam especialmente
aos jovens candidatos ao primeiro emprego, os clubes
destinam-se preferentemente aos desempregados de
longa duragdo.

Considera-se desejdvel que a rede de clubes venha a
abranger o maior nimero possivel de localidades, e até
de bairros, sobretudo onde se tornem mais necessarios,
por forma que a dindmica de superacdo do desemprego
beneficie tendencialmente um significativo nimero de
desempregados de longa duragdo. Com tal objectivo se
espera que os apoios ora instituidos venham a refor-
car linhas de acgdo em esbogo ou ja em execugdo em
vérias associa¢bes ou institui¢des e incentivar inime-
ras outras. Alids, ndo poucas entidades poderdo inte-
grar, por esta via, o apoio aos desempregados no qua-
dro de uma accdo social ou sécio-profissional mais
ampla.

Assim:

Manda o Governo, pelo Ministro do Emprego e da
Seguranca Social, nos termos da alinea g) do n.° 3 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 445/80, de 4 de Outu-
bro, e da alinea ) do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-
-Lei n.° 83/91, de 20 de Fevereiro, o seguinte:

1.° — 1 — O presente diploma estabelece as condi-
¢des a que obedecem a criagdo e funcionamento dos
clubes de emprego.

2 — Para efeitos do presente diploma, considera-se
clube de emprego uma forma de organizagdo de acti-
vidades de apoio a desempregados, em especial os de
longa duragdo, nas quais os mesmos participam direc-
tamente, com vista & solu¢do dos seus problemas de
emprego ¢ formagdo.

2.° Para a consecugdo dos seus objectivos, os clu-
bes de emprego desenvolvem, designadamente, as se-
guintes actividades:

a) Andlise, individual ou em grupo, da situagdo
dos desempregados e das hipéteses de solugdo
dos respectivos problemas;

b) Prestagdo de apoio em técnicas € no processo
de procura de emprego;

¢) Recolha e difusdo de informagGes sobre opor-
tunidades de emprego e formagdo profissional;

d) Cooperagdo com os centros de emprego do Ins-
tituto do Emprego e Formagdo Profissional
(IEFP), em especial no intercimbio de infor-
magdes uteis para os desempregados;

e) Presta¢do de apoio na escolha de ac¢des de for-
macdo profissional mais adequadas e na apre-
sentacdo das respectivas candidaturas;

/) Motivagdo dos desempregados, quando tal se
justifique, para a criagdo, individual ou asso-
ciada, do préprio emprego, nomeadamente
através de pequenas empresas, facultando-lhes
as necessdrias informacdes;

g) Cooperagdo com outras entidades, tendo em
vista a solugdo dos problemas de emprego e
formagdo profissional € a promogdo de inicia-
tivas de desenvolvimento local do emprego.

3.° — 1 — Podem promover a criagdo de clubes de
emprego, para além do IEFP, dos centros de forma-



