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Lei n.° 64/2007

de 6 de Novembro

Primeira alteragao a Lei n.° 1/99, de 13 de Janeiro, que aprovou
o Estatuto do Jornalista

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da
alinea c) do artigo 161.° da Constituicdo, o seguinte:

Artigo 1.°
Alteracao a Lei n.° 1/99, de 13 de Janeiro

Séo alterados os artigos 1.°,2.%,3.2,4.°,5.°,7.°,10.°, 11.°,
12.°,13.°,14.°,15.°,16.°,17.°,20.° ¢ 21.° da Lei n.° 1/99,
de 13 de Janeiro, que passam a ter a seguinte redac¢ao:

«Artigol.°

[...]

1 — Sao considerados jornalistas aqueles que, como
ocupacdo principal, permanente e remunerada, exercem
com capacidade editorial fungdes de pesquisa, recolha,
selec¢do e tratamento de factos, noticias ou opinides,
através de texto, imagem ou som, destinados a divulga-
¢do, com fins informativos, pela imprensa, por agéncia
noticiosa, pela radio, pela televisdo ou por qualquer
outro meio electronico de difusdo.

2 — Nao constitui actividade jornalistica o exercicio
de funcgdes referidas no nimero anterior quando desem-
penhadas ao servigo de publicagdes que visem predomi-
nantemente promover actividades, produtos, servicos ou
entidades de natureza comercial ou industrial.

3 — Sao ainda considerados jornalistas os cidadaos
que, independentemente do exercicio efectivo da profis-
sdo, tenham desempenhado a actividade jornalistica em
regime de ocupagio principal, permanente e remunerada
durante 10 anos seguidos ou 15 interpolados, desde que
solicitem e mantenham actualizado o respectivo titulo
profissional.

Artigo 2.°
[...]

Podem ser jornalistas os cidaddos maiores de 18 anos
no pleno gozo dos seus direitos civis.

Artigo 3.°

a) Fungdes de angariacdo, concepgao ou apresenta-
¢do, através de texto, voz ou imagem, de mensagens
publicitarias;

b) Fungdes de marketing, relagdes publicas, assesso-
ria de imprensa e consultoria em comunicagdo ou ima-
gem, bem como de planificacdo, orientagdo e execucao
de estratégias comerciais;

¢) Fungdes em servigos de informagdo e seguranga
ou em qualquer organismo ou corporagdo policial;

e) Fungdes enquanto titulares de 6rgdos de sobera-
nia ou de outros cargos politicos, tal como identifica-
dos nas alineas a), b), ¢), e) ¢ g) do n.° 2 do artigo 1.°
da Lei n.° 64/93, de 26 de Agosto, alterada pelas Leis
n.”39-B/94, de 27 de Dezembro, 28/95, de 18 de Agosto,
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42/96, de 31 de Agosto, e 12/98, de 24 de Fevereiro, e
enquanto deputados nas Assembleias Legislativas das
Regides Autonomas, bem como fungdes de assessoria,
politica ou técnica, a tais cargos associadas;

f) Fungdes executivas, em regime de permanéncia,
a tempo inteiro ou a meio tempo, em Orgdo autarquico.

2 — E igualmente considerada actividade publicitaria
incompativel com o exercicio do jornalismo a parti-
cipacdo em iniciativas que visem divulgar produtos,
servigos ou entidades através da notoriedade pessoal
ou institucional do jornalista, quando aquelas ndo sejam
determinadas por critérios exclusivamente editoriais.

3 — Nao ¢ incompativel com o exercicio da profissdo
de jornalista o desempenho voluntario de acgdes ndo
remuneradas de:

a) Promocdo de actividades de interesse publico ou
de solidariedade social;

b) Promocdo da actividade informativa do 6rgao de
comunicacao social para que trabalhe ou colabore.

4 — O jornalista abrangido por qualquer das incom-
patibilidades previstas nosn.”1 e 2 fica impedido de
exercer a respectiva actividade, devendo, antes de iniciar
a actividade em causa, depositar junto da Comissao
da Carteira Profissional de Jornalista o seu titulo de
habilitagdo, o qual sera devolvido, a requerimento do
interessado, quando cessar a situacdo que determinou
a incompatibilidade.

5 — No caso de apresentacao das mensagens referi-
das na alinea a) do n.° 1 do presente artigo ou de parti-
cipag¢do nas iniciativas enunciadas no n.° 2, a incompa-
tibilidade vigora por um periodo minimo de trés meses
sobre a data da ultima divulgagdo e s6 se considera
cessada com a exibicdo de prova de que esta extinta a
relagdo contratual de cedéncia de imagem, voz ou nome
do jornalista a entidade promotora ou beneficiaria da
publicitacao.

6 — Findo o periodo das incompatibilidades referidas
nas alineas @) e b) do n.° 1, o jornalista fica impedido,
por um periodo de seis meses, de exercer a sua activi-
dade em areas editoriais relacionadas com a fungdo que
desempenhou, como tais reconhecidas pelo conselho
de redacgdo do orgdo de comunicagao social para que
trabalhe ou colabore.

Artigo 4.°
[...]

1 — E condigdo do exercicio da profissdo de jorna-
lista a habilitagdo com o respectivo titulo, o qual € emi-
tido e renovado pela Comissao da Carteira Profissional
de Jornalista, nos termos da lei.

D

1 — A profissao de jornalista inicia-se com um esta-
gio obrigatdrio, a concluir com aproveitamento, com a
duracdo de 12 meses, em caso de licenciatura na area
da comunicagdo social ou de habilitagdo com curso
equivalente, ou de 18 meses nos restantes casos.
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3 — Nos primeiros 15 dias a contar do inicio ou
reinicio do estagio, o responsavel pela informagao do
6rgdo de comunicagdo social comunica ao conselho de
redaccdo ¢ a Comissdo da Carteira Profissional de Jor-
nalista a admiss@o do estagiario e o nome do respectivo
orientador.

4 — Para o calculo da antiguidade profissional dos
jornalistas ¢ contado o tempo do estagio.

Artigo 7.°
Liberdade de expressio e criacdo

A liberdade de expressdo e criagdo dos jornalistas
nao estd sujeita a impedimentos ou discriminagdes nem
subordinada a qualquer tipo ou forma de censura.

Artigo 10.°

4 — Em caso de desacordo entre os organizadores do
espectaculo e os 6rgaos de comunicagdo social, na efec-
tivacdo dos direitos previstos nos niimeros anteriores,
qualquer dos interessados pode requerer a intervengao
da Entidade Reguladora para a Comunica¢do Social,
tendo a deliberacdo deste 6rgdo natureza vinculativa
e incorrendo em crime de desobediéncia quem ndo a
acatar.

S

Artigo 11.°
[...]

1 — Sem prejuizo do disposto na lei processual pe-
nal, os jornalistas ndo sdo obrigados a revelar as suas
fontes de informac@o, ndo sendo o seu siléncio passivel
de qualquer sanc¢do, directa ou indirecta.

2 — As autoridades judicidrias perante as quais os
jornalistas sejam chamados a depor devem informé-los
previamente, sob pena de nulidade, sobre o contetido
e a extensdo do direito a ndo revelagdo das fontes de
informacdo.

3 — No caso de ser ordenada a revelagdo das fontes
nos termos da lei processual penal, o tribunal deve es-
pecificar o &mbito dos factos sobre os quais o jornalista
esta obrigado a prestar depoimento.

4 — Quando houver lugar a revelagdo das fontes
de informag@o nos termos da lei processual penal, o
juiz pode decidir, por despacho, oficiosamente ou a
requerimento do jornalista, restringir a livre assisténcia
do publico ou que a prestagdo de depoimento decorra
com exclusdo de publicidade, ficando os intervenientes
no acto obrigados ao dever de segredo sobre os factos
relatados.

5 — Os directores de informagao dos 6rgios de co-
municacdo social e os administradores ou gerentes das
respectivas entidades proprietarias, bem como qualquer
pessoa que nelas exerca fungdes, ndo podem, salvo
mediante autorizacao escrita dos jornalistas envolvidos,
divulgar as respectivas fontes de informagao, incluindo
os arquivos jornalisticos de texto, som ou imagem das
empresas ou quaisquer documentos susceptiveis de as
revelar.
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6 — A busca em 6rgaos de comunicagdo social s6
pode ser ordenada ou autorizada pelo juiz, o qual pre-
side pessoalmente a diligéncia, avisando previamente
o presidente da organizacao sindical dos jornalistas
com maior representatividade para que o mesmo, ou
um seu delegado, possa estar presente, sob reserva de
confidencialidade.

7 — O material utilizado pelos jornalistas no exerci-
cio da sua profissdo s6 pode ser apreendido no decurso
das buscas em 6rgdos de comunicagao social previstas
no nimero anterior ou efectuadas nas mesmas condi¢des
noutros lugares mediante mandado de juiz, nos casos
em que seja legalmente admissivel a quebra do sigilo
profissional.

8 — O material obtido em qualquer das acg¢des pre-
vistas nos nimeros anteriores que permita a identifi-
cacdo de uma fonte de informacao € selado e remetido
ao tribunal competente para ordenar a quebra do sigilo,
que apenas pode autorizar a sua utiliza¢gdo como prova
quando a quebra tenha efectivamente sido ordenada.

Artigo 12.°
[...]

1 — Os jornalistas ndo podem ser constrangidos a
exprimir ou subscrever opinides nem a abster-se de o
fazer, ou a desempenhar tarefas profissionais contrarias
a sua consciéncia, nem podem ser alvo de medida dis-
ciplinar em virtude de tais factos.

2 — Os jornalistas podem recusar quaisquer ordens
ou instrugdes de servico com incidéncia em matéria
editorial emanadas de pessoa que ndo exerca cargo de
direc¢do ou chefia na area da informagao.

3 — Os jornalistas tém o direito de se opor a publi-
cacdo ou divulgacdo dos seus trabalhos, ainda que ndo
protegidos pelo direito de autor, em 6rgdo de comuni-
cacdo social diverso daquele em cuja redac¢do exercem
fungdes, mesmo que detido pela empresa ou grupo eco-
némico a que se encontrem contratualmente vinculados,
desde que invoquem, de forma fundamentada, desacordo
com a respectiva orientacdo editorial.

4 — Em caso de alteragdo profunda na linha de orien-
tacdo ou na natureza do 6rgdo de comunicacao social,
confirmada pela Entidade Reguladora para a Comuni-
cacdo Social a requerimento do jornalista, apresentado
no prazo de 60 dias sobre a data da verificagdo dos
elementos constitutivos da modificagdo, este pode fa-
zer cessar a relagdo de trabalho com justa causa, tendo
direito a uma indemnizagdo correspondente a um més
e meio de retribui¢do base e diuturnidades por cada ano
completo de servico e nunca inferior a trés meses de
retribui¢do base e diuturnidades.

5 — O direito a rescisdo do contrato de trabalho nos
termos previstos no niumero anterior deve ser exercido,
sob pena de caducidade, nos 30 dias subsequentes a
notificagdo da deliberagdo da Entidade Reguladora para
a Comunicacdo Social, que deve ser tomada no prazo
de 30 dias apos a solicitagdo do jornalista.

6 — Os conflitos emergentes do disposto nos n.” 1
a 3 sdo dirimidos pela Entidade Reguladora para a Co-
municagdo Social mediante participagao, instruida com
parecer fundamentado sobre a situagdo que lhes deu
origem, do conselho de redacgdo, dos jornalistas ou
equiparados directamente afectados ou das organizagdes
sindicais dos jornalistas.
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Artigo 13.°

L —

2 — Nos 6rgdos de comunicacdo social com cinco
ou mais jornalistas, estes elegem um conselho de re-
daccdo, por escrutinio secreto e segundo regulamento
por si aprovado.

d) Participar na elaboracdo dos codigos de conduta
que venham a ser adoptados pelos 6rgaos de comuni-
cacdo social e pronunciar-se sobre a sua redac¢do final;

e) [Anterior alinea d).]

f) Pronunciar-se sobre a invocagao pelos jornalistas
dos direitos previstos nosn.” 1 a 3 do artigo 12.°

g) Pronunciar-se, através de pareceres ou recomenda-
¢oes, sobre questdes deontoldgicas ou outras relativas
a actividade da redacgao;

h) [Anterior alinea g).]

Artigo 14.°
[...]

1 — Constitui dever fundamental dos jornalistas
exercer a respectiva actividade com respeito pela ética
profissional, competindo-lhes, designadamente:

a) Informar com rigor e isengdo, rejeitando o sen-
sacionalismo e demarcando claramente os factos da
opinido;

b) Repudiar a censura ou outras formas ilegitimas
de limitacdo da liberdade de expressdo e do direito de
informar, bem como divulgar as condutas atentatorias
do exercicio destes direitos;

¢) Recusar fungdes ou tarefas susceptiveis de compro-
meter a sua independéncia e integridade profissional;

d) Respeitar a orientagdo ¢ os objectivos definidos
no estatuto editorial do 6rgdo de comunicacio social
para que trabalhem;

e) Procurar a diversificagdo das suas fontes de infor-
magdo e ouvir as partes com interesses atendiveis nos
casos de que se ocupem;

/) Identificar, como regra, as suas fontes de informa-
¢do, e atribuir as opinides recolhidas aos respectivos
autores.

2 — S&o ainda deveres dos jornalistas:

a) Proteger a confidencialidade das fontes de informa-
¢do na medida do exigivel em cada situagdo, tendo em
conta o disposto no artigo 11.°, excepto se os tentarem
usar para obter beneficios ilegitimos ou para veicular
informacdes falsas;

b) Proceder a rectificacdo das incorrecgdes ou im-
precisdes que lhes sejam imputaveis;

c) Abster-se de formular acusagdes sem provas e
respeitar a presungdo de inocéncia;

d) Abster-se de recolher declaragdes ou imagens que
atinjam a dignidade das pessoas através da exploragdo
da sua vulnerabilidade psicoldgica, emocional ou fi-
sica;
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e) Nao tratar discriminatoriamente as pessoas, desig-
nadamente em razdo da ascendéncia, sexo, raga, lingua,
territorio de origem, religido, convicg¢des politicas ou
ideologicas, instrucdo, situagdo econdémica, condi¢do
social ou orientagdo sexual;

f) Nao recolher imagens e sons com o recurso a meios
ndo autorizados a ndo ser que se verifique um estado de
necessidade para a seguranca das pessoas envolvidas e
o interesse publico o justifique;

2) Nao identificar, directa ou indirectamente, as vi-
timas de crimes contra a liberdade ¢ autodeterminacao
sexual, contra a honra ou contra a reserva da vida pri-
vada até a audiéncia de julgamento, e para além dela,
se o ofendido for menor de 16 anos, bem como os me-
nores que tiverem sido objecto de medidas tutelares
sancionatorias;

h) Preservar, salvo razdes de incontestavel interesse
publico, a reserva da intimidade, bem como respeitar
a privacidade de acordo com a natureza do caso ¢ a
condi¢do das pessoas;

i) Identificar-se, salvo razdes de manifesto interesse
publico, como jornalista e ndo encenar ou falsificar
situagdes com o intuito de abusar da boa fé do publico;

j) Nao utilizar ou apresentar como sua qualquer cria-
¢do ou prestacdo alheia;

[) Abster-se de participar no tratamento ou apresen-
tacdo de materiais ladicos, designadamente concursos
ou passatempos, e de televotos.

3 — Sem prejuizo da responsabilidade criminal ou
civil que ao caso couber nos termos gerais, a violagdo
da componente deontolégica dos deveres referidos no
nimero anterior apenas pode dar lugar ao regime de
responsabilidade disciplinar previsto na presente lei.

Artigo 15.°
[...]

1 — Para efeitos de garantia de acesso a informagao,
de sujeigdo as normas éticas da profissdo e ao regime
de incompatibilidades, sdo equiparados a jornalistas os
individuos que, ndo preenchendo os requisitos fixados
no artigo 1.°, exer¢am, contudo, de forma efectiva e per-
manente, as fungoes de direc¢do do sector informativo
de 6rgdo de comunicagdo social.

2

3 — Nenhuma empresa com actividade no dominio
da comunicagdo social pode manter ao seu servigo,
como director do sector informativo, individuo que ndo
se mostre identificado nos termos do niimero anterior.

Artigo 16.°

[...]

Os correspondentes locais, bem como os colabo-
radores especializados e os colaboradores da area in-
formativa de 6rgdos de comunicagdo social nacionais,
regionais ou locais, que exercam regularmente activi-
dade jornalistica sem que esta constitua a sua ocupacao
principal, permanente e remunerada, estdo vinculados
aos deveres éticos dos jornalistas e tém direito a um
documento de identificacdo, emitido pela Comissdo da
Carteira Profissional de Jornalista, para fins de acesso
a informagao.
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Artigo 17.°

[...]

1 — E condigdo do exercicio de fungdes de corres-
pondente de 6rgao de comunicagdo social estrangeiro
em Portugal a habilitagdo com cartdo de identificagdo,
emitido ou reconhecido pela Comissdo da Carteira
Profissional de Jornalista, que titule a sua actividade e
garanta o seu acesso as fontes de informagao.

2 — Os correspondentes estrangeiros ficam sujeitos
as normas éticas da profissao de jornalista e ao respec-
tivo regime de incompatibilidades.

Artigo 20.°
[..]
L —
a) De € 200 a € 5000, a infrac¢do ao disposto no
artigo 3.%

b) De € 1000 a € 7500:

i) A infracgdo ao disposto no n.° 1 do artigo 4.°, no
n.° 2 do artigo 15.° e no n.° 1 do artigo 17.°%

if) A inobservancia do disposto no n.°3 do ar-
tigo 5.%;

¢) De € 2500 a € 15 000:

i) A infracgdo ao disposto no n.° 2 do artigo 4.°, no
n.° 2 do artigo 7.°-A, no n.° 2 do artigo 7.>-B e non.’ 3
do artigo 15.%

ii) A violacdo dos limites impostos pelo n.° 4 do ar-
tigo 7.°-A e pelosn.”3 e 4 do artigo 7.°-B;

iii) A violagdo do disposto nosn.” 1 a 3 do artigo 12.°

D

3 — Anegligéncia ¢ punivel, sendo reduzidos a me-
tade os limites minimos e maximos previstos no n.’ 1.

4 — E punivel a tentativa de comissao das infracgdes
ao disposto nosn.” 1 e 2 do artigo 12.°

5 — A instrucdo dos processos de contra-ordenacio
e a aplicacdo de coimas por infrac¢do aos artigos 3.°,
4.°,5° 7.°-A, 7.°-B, 15.° ¢ 17.° ¢ da competéncia da
Comissdo da Carteira Profissional de Jornalista.

6 — A instrucdo dos processos das contra-ordenagdes
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¢) Suspensdo do exercicio da actividade profissional
até 12 meses.

3 — Para determinar o grau de culpa do agente, desig-
nadamente quando tenha agido no cumprimento de um
dever de obediéncia hierarquica, a Comissgo da Carteira
Profissional do Jornalista pode requerer os elementos
que entenda necessarios ao conselho de redacc¢do do
orgdo de comunicagao social em que tenha sido come-
tida a infracc¢do.

4 — A pena de suspensdo do exercicio da actividade
s6 pode ser aplicada quando o agente, nos trés anos
precedentes, tenha sido sancionado pelo menos duas
vezes com a pena de repreensdo escrita, ou uma vez
com idéntica pena de suspensao.

5 — O procedimento disciplinar é conduzido pela
Comissao da Carteira Profissional do Jornalista e pode
ser desencadeado por sua iniciativa, mediante partici-
pacdo de pessoa que tenha sido directamente afectada
pela infraccéo disciplinar, ou do conselho de redacgdo do
orgao de comunicagdo social em que esta foi cometida,
quando esgotadas internamente as suas competéncias
na matéria.

6 — O procedimento assegurara o direito de defesa
dos acusados, nos termos do regulamento disciplinar
aprovado, apos consulta publica aos jornalistas, pela
Comissao da Carteira Profissional do Jornalista, e pu-
blicado na 2. série do Didrio da Republica.

7 — As decisdes da Comissdo da Carteira Profissio-
nal do Jornalista em matéria disciplinar sdo publicadas
no respectivo sitio electrénico.

8 — Esgotado o prazo de impugnagdo contenciosa,
ou transitado em julgado o processo respectivo, a parte
decisoria da condenac@o ¢ tornada publica, no prazo de
sete dias e em condi¢des que assegurem a sua adequada
percepcao, pelo 6rgdo de comunicagdo social em que
foi cometida a infrac¢do.»

Artigo 2.°
Aditamento a Lei n.° 1/99, de 13 de Janeiro

Sao aditados a Lei n.° 1/99, de 13 de Janeiro, os arti-

gos 7.°-A, 7.°- B e 7.°-C, o capitulo 11-A, integrando os
artigos 18.°-A e 18.°-B, e o artigo 22.°, com a seguinte
redacgdo:

e a aplicacdo das coimas por infrac¢do aos artigos 8.° e
12.° ¢ da competéncia da Entidade Reguladora para a

Comunicagao Social.

7 — O produto das coimas por infraccdo aos arti-
g0s 3.°,4.°,5.°,7.°-A,7.°-B, 15.°¢ 17.° reverte em 60 %
para o Estado e em 40 % para a Comissdo da Carteira
Profissional de Jornalista.

8 — O produto das restantes coimas reverte integral-
mente para o Estado.

Artigo 21.°
Sancdes disciplinares profissionais

1 — Constituem infracg¢des profissionais as violagoes
dos deveres enunciados no n.° 2 do artigo 14.°

2 — As infrac¢des disciplinares profissionais sdo
punidas com as seguintes penas, tendo em conta a gra-
vidade da infrac¢do, a culpa e os antecedentes discipli-
nares do agente:

a) Adverténcia registada;
b) Repreensao escrita;

«Artigo 7.°-A
Liberdade de criacao e direito de autor

1 — Consideram-se obras, protegidas nos termos
previstos no Codigo do Direito de Autor e dos Direitos
Conexos e na presente lei, as criagdes intelectuais dos
jornalistas por qualquer modo exteriorizadas, designa-
damente os artigos, entrevistas ou reportagens que nao
se limitem a divulgac@o de noticias do dia ou ao relato
de acontecimentos diversos com o caracter de simples
informagdes e que traduzam a sua capacidade individual
de composi¢do e expressao.

2 — Os jornalistas tém o direito de assinar, ou de
fazer identificar com o respectivo nome profissional,
registado na Comissdo da Carteira Profissional de Jorna-
lista, as obras da sua autoria ou em que tenham tido par-
ticipagdo, bem como o direito de reivindicar a qualquer
tempo a sua paternidade, designadamente para efeitos
do reconhecimento do respectivo direito de autor.
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3 — Os jornalistas tém o direito de se opor a toda
e qualquer modificagdo que desvirtue as suas obras ou
que possa afectar o seu bom nome ou reputacao.

4 — Os jornalistas ndo podem opor-se a modificagdes
formais introduzidas nas suas obras por jornalistas que
desempenhem fung¢des como seus superiores hierarqui-
cos na mesma estrutura de redacgdo, desde que ditadas
por necessidades de dimensionamento ou correc¢ao
linguistica, sendo-lhes licito, no entanto, recusar a as-
sociag@o do seu nome a uma pega jornalistica em cuja
redacgdo final se ndo reconhecam ou que ndo merega
a sua concordancia.

5 — A transmissdo ou oneragdo antecipada do conte-
udo patrimonial do direito de autor sobre obras futuras
por colaboradores eventuais ou independentes s6 pode
abranger as que o autor vier a produzir no prazo maximo
de cinco anos.

Artigo 7.°-B

Direito de autor dos jornalistas assalariados

1 — Salvo o disposto no n.° 3, os jornalistas que
exer¢am a sua actividade em execugdo de um contrato
de trabalho tém direito a uma remuneragdo autdbnoma
pela utilizagdo das suas obras protegidas pelo direito
de autor.

2 — Fora dos casos previstos no nimero seguinte,
as autorizagdes para qualquer comunicacao ao publico
das criagdes intelectuais dos jornalistas assalariados,
ou a transmissdo, total ou parcial, dos respectivos di-
reitos patrimoniais de autor, sdo estabelecidas através
de disposigdes contratuais especificas, segundo a forma
exigida por lei, contendo obrigatoriamente as faculdades
abrangidas e as condigdes de tempo, de lugar e de preco
aplicaveis a sua utilizagao.

3 — Considera-se incluido no objecto do contrato de
trabalho o direito de utilizagdo de obra protegida pelo
direito de autor, para fins informativos e pelo periodo
de 30 dias contados da sua primeira disponibiliza¢ao ao
publico, em cada um dos 6rgdos de comunicagao social,
e respectivos sitios electronicos, detidos pela empresa
ou grupo econdémico a que os jornalistas se encontrem
contratualmente vinculados.

4 — Presumem-se autorizadas pelo autor, na pendén-
cia da formalizacdo de novo acordo com o empregador e
durante um periodo maximo de trés meses, as utilizagdes
de obras produzidas na vigéncia de um contrato de tra-
balho que envolvam modos de exploragdo inexistentes
ou indeterminaveis a data da celebra¢do dos acordos de
utilizacdo antecedentes.

5— 0n.° 2 do artigo 174.° do Codigo do Direito de
Autor e dos Direitos Conexos ¢ aplicavel, com as neces-
sarias adaptacdes, aos restantes meios de comunicagao
ao publico de obras jornalisticas.

Artigo 7.°-C
Comissio de arbitragem

1 — Na auséncia de acordo quanto as condi¢des de
utilizagdo das obras protegidas e aos montantes devidos,
qualquer dos interessados pode solicitar a intervencao
de uma comissdo de arbitragem, a constituir por ini-
ciativa e junto da Comiss@o da Carteira Profissional
de Jornalista.

2 — A comissdo é composta por dois licenciados em
Direito escolhidos por cada uma das partes e por um
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jurista com reconhecida experiéncia na area do direito
de autor, sorteado de entre lista elaborada pela Comissao
da Carteira Profissional de Jornalista, que preside.

3 — A comissdo funciona de acordo com regula-
mento aprovado pela Comissdo da Carteira Profissional
de Jornalista nos seis meses seguintes a data da entrada
em vigor da presente lei, sendo as suas decisdes passi-
veis de recurso, com efeito meramente devolutivo, para
o tribunal da Relacg3o.

4 — Oregulamento a que se refere o nimero anterior
garante os principios da igualdade, da audi¢do das partes
e do contraditorio e inclui, designadamente, as regras a
seguir em matéria de notificagdes, prova e prazos para a
pratica de actos processuais, incluindo a decisao final,
sendo supletivamente integrado pelo disposto na lei da
arbitragem voluntaria.

5 — Sem prejuizo da verificacdo da existéncia e apre-
ciagdo dos termos das autorizacdes concedidas pelos res-
pectivos autores, a comissao tem em conta, na fixagdo das
remuneragoes devidas pela utiliza¢do de obras protegidas,
os encargos suportados pelas empresas para a produgéo das
obras em questdo, os valores praticados para utilizagdes
congéneres nos diversos paises da Unido Europeia, bem
como a situagdo econdémica e financeira das empresas
titulares dos 6rgdos de comunicagdo social em que tém
lugar.

CAPITULO III-A

Comissao da Carteira Profissional de Jornalista

Artigo 18.°-A
Natureza e composi¢io

1 — A Comissdo da Carteira Profissional de Jorna-
lista € um organismo independente de direito publico, ao
qual incumbe assegurar o funcionamento do sistema de
acreditacdo profissional dos profissionais de informagao
da comunicac¢ao social, bem como o cumprimento dos
deveres fundamentais que sobre eles impendem nos
termos da presente lei.

2 — A Comissdo da Carteira Profissional de Jorna-
lista € composta por oito elementos com um minimo
de 10 anos de exercicio da profissdo de jornalista e
detentores de carteira profissional ou titulo equiparado
valido, designados igualitariamente pelos jornalistas
profissionais e pelos operadores do sector, ¢ por um
jurista de reconhecido mérito e experiéncia na area da
comunicacao social, cooptado por aqueles por maioria
absoluta, que preside.

3 — Compete a Comissdo da Carteira Profissional
de Jornalista atribuir, renovar, suspender ou cassar, nos
termos da lei, os titulos de acreditacdo dos profissio-
nais de informagdo da comunicac¢éo social, bem como,
através de seccdo de cujas decisdes cabe recurso para
o plenario, apreciar, julgar e sancionar a violagdo dos
deveres enunciados no n.° 2 do artigo 14.°

4 — Os membros da Comissdo da Carteira Profis-
sional de Jornalista sdo independentes no exercicio das
suas fungoes.

5 — A organizagdo e o funcionamento da Comissdo
da Carteira Profissional de Jornalista sdo definidos por
decreto-lei.

6 — As decisdes da Comissao da Carteira Profissio-
nal de Jornalista sdo recorriveis, nos termos gerais, para
os tribunais administrativos.
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Artigo 18.°-B
Legitimidade processual

A Comissdo da Carteira Profissional de Jornalista
tem legitimidade para propor e intervir em processos
principais e cautelares destinados a defesa de valores
e bens juridicos cuja proteccdo lhe seja cometida nos
termos da presente lei.

Artigo 22.°

Sancio pecunidria

Sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal
que ao caso couber, a utilizagdo abusiva do direito de
autor implica, para a entidade infractora, o pagamento
de uma quantia ao autor, a titulo de san¢do pecuniaria,
correspondente ao dobro dos montantes de que tiver
beneficiado com a infrac¢do.»

Artigo 3.°

Disposi¢des transitorias

1 — Os requisitos e condig¢des de acesso a profissdo
estabelecidos pela presente lei apenas se aplicam as pessoas
que iniciem o estagio a partir do terceiro més seguinte a
sua entrada em vigor, aplicando-se até essa data o regime
estabelecido na lei anterior.

2 — As disposigoes da presente lei relativas ao direito
de autor dos jornalistas aplicam-se as obras jornalisticas
elaboradas a partir da data da sua entrada em vigor.

Artigo 4.°
Republicacio

E republicada em anexo a presente lei, da qual faz parte
integrante, a Lein.° 1/99, de 13 de Janeiro, com a redac¢ao
actual.

Aprovada em 20 de Setembro de 2007.

O Presidente da Assembleia da Republica, Jaime Gama.
Promulgada em 17 de Outubro de 2007.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ANIBAL Cavaco SiLva.
Referendada em 25 de Outubro de 2007.

O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho Pinto
de Sousa.

ANEXO
Republicagao da Lei n.° 1/99, de 13 de Janeiro

(Estatuto do Jornalista)

CAPITULO I
Dos jornalistas
Artigo 1.°
Definicio de jornalista

1 — Séo considerados jornalistas aqueles que, como
ocupac¢do principal, permanente e remunerada, exercem
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com capacidade editorial fun¢des de pesquisa, recolha, se-
lecgdo e tratamento de factos, noticias ou opinides, através
de texto, imagem ou som, destinados a divulga¢do, com
fins informativos, pela imprensa, por agéncia noticiosa,
pelaradio, pela televisdo ou por qualquer outro meio elec-
tronico de difusao.

2 — Nio constitui actividade jornalistica o exercicio
de fung¢des referidas no niimero anterior quando desem-
penhadas ao servigo de publicagdes que visem predomi-
nantemente promover actividades, produtos, servigos ou
entidades de natureza comercial ou industrial.

3 — Siao ainda considerados jornalistas os cidaddos que,
independentemente do exercicio efectivo da profissdo,
tenham desempenhado a actividade jornalistica em regime
de ocupagdo principal, permanente e remunerada durante
10 anos seguidos ou 15 interpolados, desde que solicitem
e mantenham actualizado o respectivo titulo profissional.

Artigo 2.°
Capacidade

Podem ser jornalistas os cidaddos maiores de 18 anos
no pleno gozo dos seus direitos civis.

Artigo 3.°
Incompatibilidades

1 — O exercicio da profissdo de jornalista ¢ incompa-
tivel com o desempenho de:

a) Fungdes de angariacdo, concepgdo ou apresentagio,
através de texto, voz ou imagem, de mensagens publici-
tarias;

b) Fungdes de marketing, relagdes ptblicas, assessoria
de imprensa e consultoria em comunica¢do ou imagem,
bem como de planificacdo, orientagdo e execugdo de es-
tratégias comerciais;

¢) Fungdes em servigos de informacao e seguranca ou
em qualquer organismo ou corporagao policial;

d) Servigo militar;

e) Fung¢des enquanto titulares de o6rgdos de sobera-
nia ou de outros cargos politicos, tal como identificados
nas alineas a), b), ¢), ) e g) do n.° 2 do artigo 1.° da Lei
n.° 64/93, de 26 de Agosto, alterada pelas Leisn.” 39-B/94,
de 27 de Dezembro, 28/95, de 18 de Agosto, 42/96, de 31
de Agosto, e 12/98, de 24 de Fevereiro, e enquanto deputa-
dos nas Assembleias Legislativas das Regides Auténomas,
bem como fungdes de assessoria, politica ou técnica, a tais
cargos associadas;

/) Fungdes executivas, em regime de permanéncia, a
tempo inteiro ou a meio tempo, em Orgdo autarquico.

2 — E igualmente considerada actividade publicitaria
incompativel com o exercicio do jornalismo a participacdo
em iniciativas que visem divulgar produtos, servigos ou
entidades através da notoriedade pessoal ou institucional
do jornalista, quando aquelas nio sejam determinadas por
critérios exclusivamente editoriais.

3 — Naio ¢ incompativel com o exercicio da profissdo
de jornalista o desempenho voluntario de acgdes ndo re-
muneradas de:

a) Promogao de actividades de interesse publico ou de
solidariedade social;

b) Promogdo da actividade informativa do 6rgdo de
comunicacdo social para que trabalhe ou colabore.



8058

4 — O jornalista abrangido por qualquer das incompati-
bilidades previstas nosn.” 1 e 2 fica impedido de exercer a
respectiva actividade, devendo, antes de iniciar a actividade
em causa, depositar junto da Comissao da Carteira Profis-
sional de Jornalista o seu titulo de habilitagdo, o qual sera
devolvido, a requerimento do interessado, quando cessar
a situag@o que determinou a incompatibilidade.

5 — No caso de apresentagdo das mensagens referidas
na alinea @) do n.° 1 do presente artigo ou de participacao
nas iniciativas enunciadas no n.° 2, a incompatibilidade
vigora por um periodo minimo de trés meses sobre a data
da ultima divulgacdo e sé se considera cessada com a exi-
bicdo de prova de que esta extinta a relagdo contratual de
cedéncia de imagem, voz ou nome do jornalista a entidade
promotora ou beneficiaria da publicitagdo.

6 — Findo o periodo das incompatibilidades referidas
nas alineas a) e ) do n.° 1, o jornalista fica impedido,
por um periodo de seis meses, de exercer a sua activi-
dade em areas editoriais relacionadas com a fungdo que
desempenhou, como tais reconhecidas pelo conselho de
redacg¢do do 6rgdo de comunicacdo social para que trabalhe
ou colabore.

Artigo 4.°

Titulo profissional

1 — E condigdo do exercicio da profissio de jornalista
a habilitagdo com o respectivo titulo, o qual € emitido e
renovado pela Comissao da Carteira Profissional de Jor-
nalista, nos termos da lei.

2 — Nenhuma empresa com actividade no dominio da
comunicag¢ao social pode admitir ou manter ao seu servico,
como jornalista profissional, individuo que ndo se mostre
habilitado, nos termos do ntimero anterior, salvo se tiver
requerido o titulo de habilitacdo e se encontrar a aguardar
decisao.

Artigo 5.°

Acesso a profissao

1 — A profissdo de jornalista inicia-se com um estagio
obrigatorio, a concluir com aproveitamento, com a duragio
de 12 meses, em caso de licenciatura na area da comuni-
cacdo social ou de habilitagdo com curso equivalente, ou
de 18 meses nos restantes casos.

2 — O regime do estagio, incluindo o acompanhamento
do estagiario e a respectiva avaliagdo, sera regulado por
portaria conjunta dos membros do Governo responsaveis
pelas areas do emprego e da comunicagao social.

3 — Nos primeiros 15 dias a contar do inicio ou reinicio
do estagio, o responsavel pela informacdo do 6rgdo de
comunicagdo social comunica ao conselho de redaccio e a
Comissdo da Carteira Profissional de Jornalista a admissao
do estagiario e o nome do respectivo orientador.

4 — Para o célculo da antiguidade profissional dos jor-
nalistas € contado o tempo do estagio.

CAPITULO IT

Direitos e deveres

Artigo 6.°
Direitos
Constituem direitos fundamentais dos jornalistas:

a) A liberdade de expressdo e de criacdo;
b) A liberdade de acesso as fontes de informacgao;
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¢) A garantia de sigilo profissional;
d) A garantia de independéncia;
e) A participacdo na orientagdo do respectivo o6rgao de
informagao.
Artigo 7.°

Liberdade de expressio e criacdo

A liberdade de expressdo e criagdo dos jornalistas ndo
esta sujeita a impedimentos ou discrimina¢des nem subor-
dinada a qualquer tipo ou forma de censura.

Artigo 7.°-A
Liberdade de criacio e direito de autor

1 — Consideram-se obras, protegidas nos termos previs-
tos no Codigo do Direito de Autor e dos Direitos Conexos
e na presente lei, as criagdes intelectuais dos jornalistas por
qualquer modo exteriorizadas, designadamente os artigos,
entrevistas ou reportagens que nao se limitem a divulgacéo
de noticias do dia ou ao relato de acontecimentos diversos
com o caracter de simples informagdes e que traduzam a
sua capacidade individual de composicdo e expressao.

2 — Os jornalistas tém o direito de assinar, ou de fazer
identificar com o respectivo nome profissional, registado
na Comissdo da Carteira Profissional de Jornalista, as obras
da sua autoria ou em que tenham tido participagdo, bem
como o direito de reivindicar a qualquer tempo a sua pa-
ternidade, designadamente para efeitos do reconhecimento
do respectivo direito de autor.

3 — Os jornalistas tém o direito de se opor a toda e
qualquer modificagdo que desvirtue as suas obras ou que
possa afectar o seu bom nome ou reputagao.

4 — Os jornalistas ndo podem opor-se a modificagdes
formais introduzidas nas suas obras por jornalistas que
desempenhem fungdes como seus superiores hierarquicos
na mesma estrutura de redac¢do, desde que ditadas por
necessidades de dimensionamento ou correcgao linguistica,
sendo-lhes licito, no entanto, recusar a associa¢do do seu
nome a uma pega jornalistica em cuja redaccao final se ndo
reconhecam ou que ndo merega a sua concordancia.

5 — A transmissdo ou oneragdo antecipada do contetido
patrimonial do direito de autor sobre obras futuras por co-
laboradores eventuais ou independentes s6 pode abranger
as que o autor vier a produzir no prazo maximo de cinco
anos.

Artigo 7.°-B
Direito de autor dos jornalistas assalariados

1 — Salvo o disposto no n.° 3, os jornalistas que exercam
a sua actividade em execug¢do de um contrato de trabalho
tém direito a uma remuneragdo autébnoma pela utilizacio
das suas obras protegidas pelo direito de autor.

2 — Fora dos casos previstos no nimero seguinte, as
autorizagdes para qualquer comunicacao ao publico das
criagdes intelectuais dos jornalistas assalariados, ou a trans-
missdo, total ou parcial, dos respectivos direitos patrimo-
niais de autor, s3o estabelecidas através de disposigdes
contratuais especificas, segundo a forma exigida por lei,
contendo obrigatoriamente as faculdades abrangidas e as
condi¢des de tempo, de lugar e de preco aplicaveis a sua
utilizagdo.

3 — Considera-se incluido no objecto do contrato de
trabalho o direito de utilizagcdo de obra protegida pelo
direito de autor, para fins informativos e pelo periodo
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de 30 dias contados da sua primeira disponibilizagdo ao
publico, em cada um dos 6rgdos de comunicacdo social,
e respectivos sitios electronicos, detidos pela empresa ou
grupo econdémico a que os jornalistas se encontrem con-
tratualmente vinculados.

4 — Presumem-se autorizadas pelo autor, na pendén-
cia da formalizacao de novo acordo com o empregador e
durante um periodo maximo de trés meses, as utilizagdes
de obras produzidas na vigéncia de um contrato de tra-
balho que envolvam modos de exploragdo inexistentes
ou indeterminaveis a data da celebragdo dos acordos de
utilizacdo antecedentes.

5— 0 n.°2 do artigo 174.° do Coddigo do Direito de
Autor e dos Direitos Conexos ¢ aplicavel, com as neces-
sarias adaptagdes, aos restantes meios de comunicagdo ao
publico de obras jornalisticas.

Artigo 7.°-C
Comissao de arbitragem

1 — Na auséncia de acordo quanto as condicdes de
utilizacdo das obras protegidas e aos montantes devidos,
qualquer dos interessados pode solicitar a intervengdo de
uma comissao de arbitragem, a constituir por iniciativa e
junto da Comissdo da Carteira Profissional de Jornalista.

2 — A comissdo ¢ composta por dois licenciados em
Direito escolhidos por cada uma das partes e por um jurista
com reconhecida experiéncia na area do direito de autor,
sorteado de entre lista elaborada pela Comissdo da Carteira
Profissional de Jornalista, que preside.

3 — A comissdo funciona de acordo com regulamento
aprovado pela Comissdo da Carteira Profissional de Jor-
nalista nos seis meses seguintes a data da entrada em vi-
gor da presente lei, sendo as suas decisdes passiveis de
recurso, com efeito meramente devolutivo, para o tribunal
da Relacao.

4 — O regulamento a que se refere o nimero anterior
garante os principios da igualdade, da audigdo das partes
e do contraditorio e inclui, designadamente, as regras a
seguir em matéria de notificagdes, prova e prazos para
a pratica de actos processuais, incluindo a decisdo final,
sendo supletivamente integrado pelo disposto na lei da
arbitragem voluntaria.

5 — Sem prejuizo da verificagdo da existéncia e apre-
ciacdo dos termos das autorizagdes concedidas pelos res-
pectivos autores, a comissdo tem em conta, na fixagdo das
remuneragdes devidas pela utilizacdo de obras protegidas,
os encargos suportados pelas empresas para a producdo das
obras em questdo, os valores praticados para utilizagdes
congéneres nos diversos paises da Unido Europeia, bem
como a situacdo econdmica ¢ financeira das empresas
titulares dos 6rgdos de comunicacdo social em que tém
lugar.

Artigo 8.°

Direito de acesso a fontes oficiais de informacao

1 — O direito de acesso as fontes de informagao ¢ as-
segurado aos jornalistas:

a) Pelos orgaos da Administragdo Publica enumerados
no n.° 2 do artigo 2.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo;

b) Pelas empresas de capitais total ou maioritariamente
publicos, pelas empresas controladas pelo Estado, pelas
empresas concessiondrias de servigo publico ou do uso
privativo ou exploragdo do dominio publico e ainda por
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quaisquer entidades privadas que exer¢cam poderes publi-
cos ou prossigam interesses publicos, quando o acesso
pretendido respeite a actividades reguladas pelo direito
administrativo.

2 — O interesse dos jornalistas no acesso as fontes de
informagdo ¢ sempre considerado legitimo para efeitos
do exercicio do direito regulado nos artigos 61.° a 63.° do
Codigo do Procedimento Administrativo.

3 — O direito de acesso as fontes de informacgao nao
abrange os processos em segredo de justica, os documen-
tos classificados ou protegidos ao abrigo de legislagao
especifica, os dados pessoais que ndo sejam publicos dos
documentos nominativos relativos a terceiros, os documen-
tos que revelem segredo comercial, industrial ou relativo a
propriedade literaria, artistica ou cientifica, bem como os
documentos que sirvam de suporte a actos preparatorios
de decisdes legislativas ou de instrumentos de natureza
contratual.

4 — A recusa do acesso as fontes de informacgao por
parte de algum dos 6rgdos ou entidades referidos no n.° 1
deve ser fundamentada nos termos do artigo 125.° do Co6-
digo do Procedimento Administrativo e contra ela podem
ser utilizados os meios administrativos ou contenciosos
que no caso couberem.

5 — Asreclamagdes apresentadas por jornalistas a Co-
missdo de Acesso aos Documentos Administrativos contra
decisdes administrativas que recusem acesso a documen-
tos publicos ao abrigo da Lei n.° 65/93, de 26 de Agosto,
gozam de regime de urgéncia.

Artigo 9.°
Direito de acesso a locais publicos

1 — Os jornalistas tém o direito de acesso a locais
abertos ao publico desde que para fins de cobertura in-
formativa.

2 — O disposto no nlimero anterior € extensivo aos lo-
cais que, embora ndo acessiveis ao publico, sejam abertos
a generalidade da comunicagdo social.

3 — Nos espectaculos ou outros eventos com entradas
pagas em que o afluxo previsivel de espectadores justifique
a imposic¢ao de condicionamentos de acesso poderdo ser
estabelecidos sistemas de credenciacdo de jornalistas por
orgdo de comunicagdo social.

4 — O regime estabelecido nos niimeros anteriores ¢é
assegurado em condi¢des de igualdade por quem controle
o referido acesso.

Artigo 10.°
Exercicio do direito de acesso

1 — Os jornalistas ndo podem ser impedidos de en-
trar ou permanecer nos locais referidos no artigo anterior
quando a sua presenca for exigida pelo exercicio da res-
pectiva actividade profissional, sem outras limitagdes além
das decorrentes da lei.

2 — Para a efectivagdo do exercicio do direito previsto
no numero anterior, os 6rgaos de comunicagao social tém
direito a utilizar os meios técnicos € humanos necessarios
ao desempenho da sua actividade.

3 — Nos espectaculos com entradas pagas, em que 0s
locais destinados & comunicagdo social sejam insuficien-
tes, sera dada prioridade aos o6rgdos de comunicagdo de
ambito nacional e aos de ambito local do concelho onde
se realiza o evento.
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4 — Em caso de desacordo entre os organizadores do
espectaculo e os 6rgdos de comunicagdo social, na efec-
tivagdo dos direitos previstos nos numeros anteriores,
qualquer dos interessados pode requerer a intervencao da
Entidade Reguladora para a Comunicagdo Social, tendo a
deliberagdo deste 6rgdo natureza vinculativa e incorrendo
em crime de desobediéncia quem ndo a acatar.

5 — Os jornalistas tém direito a um regime especial
que permita a circulagdo e estacionamento de viaturas
utilizadas no exercicio das respectivas fungdes, nos ter-
mos a estabelecer por portaria conjunta dos membros do
Governo responsaveis pelas areas da administragdo interna
e da comunicacdo social.

Artigo 11.°
Sigilo profissional

1 — Sem prejuizo do disposto na lei processual penal,
os jornalistas ndo sdo obrigados a revelar as suas fontes de
informacao, ndo sendo o seu siléncio passivel de qualquer
sanc¢do, directa ou indirecta.

2 — As autoridades judiciarias perante as quais os jorna-
listas sejam chamados a depor devem informé-los previa-
mente, sob pena de nulidade, sobre o contetido e a extensao
do direito a ndo revelagdo das fontes de informacao.

3 — No caso de ser ordenada a revelagao das fontes nos
termos da lei processual penal, o tribunal deve especificar o
ambito dos factos sobre os quais o jornalista esta obrigado
a prestar depoimento.

4 — Quando houver lugar a revelagdo das fontes de
informagao nos termos da lei processual penal, o juiz pode
decidir, por despacho, oficiosamente ou a requerimento
do jornalista, restringir a livre assisténcia do publico ou
que a prestacdo de depoimento decorra com exclusdo de
publicidade, ficando os intervenientes no acto obrigados
ao dever de segredo sobre os factos relatados.

5 — Os directores de informagdo dos orgdos de co-
municagdo social e os administradores ou gerentes das
respectivas entidades proprietarias, bem como qualquer
pessoa que nelas exerga fungdes, ndo podem, salvo me-
diante autorizacdo escrita dos jornalistas envolvidos,
divulgar as respectivas fontes de informagao, incluindo
os arquivos jornalisticos de texto, som ou imagem das
empresas ou quaisquer documentos susceptiveis de as
revelar.

6 — A busca em 6rgaos de comunicagdo social s6 pode
ser ordenada ou autorizada pelo juiz, o qual preside pessoal-
mente a diligéncia, avisando previamente o presidente da
organizagao sindical dos jornalistas com maior represen-
tatividade para que o mesmo, ou um seu delegado, possa
estar presente, sob reserva de confidencialidade.

7 — O material utilizado pelos jornalistas no exercicio
da sua profissao s6 pode ser apreendido no decurso das
buscas em 6rgdos de comunica¢do social previstas no
numero anterior ou efectuadas nas mesmas condi¢des
noutros lugares mediante mandado de juiz, nos casos
em que seja legalmente admissivel a quebra do sigilo
profissional.

8 — O material obtido em qualquer das acgdes previs-
tas nos nimeros anteriores que permita a identificagdo de
uma fonte de informagao € selado e remetido ao tribunal
competente para ordenar a quebra do sigilo, que apenas
pode autorizar a sua utilizagcdo como prova quando a quebra
tenha efectivamente sido ordenada.
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Artigo 12.°
Independéncia dos jornalistas e clausula de consciéncia

1 — Os jornalistas ndo podem ser constrangidos a ex-
primir ou subscrever opinides nem a abster-se de o fazer,
ou a desempenhar tarefas profissionais contrarias a sua
consciéncia, nem podem ser alvo de medida disciplinar
em virtude de tais factos.

2 — Os jornalistas podem recusar quaisquer ordens ou
instrugdes de servigo com incidéncia em matéria editorial
emanadas de pessoa que ndo exerca cargo de direc¢do ou
chefia na area da informacao.

3 — Os jornalistas t€ém o direito de se opor a publi-
cagdo ou divulgagdo dos seus trabalhos, ainda que nao
protegidos pelo direito de autor, em 6rgdo de comunicagio
social diverso daquele em cuja redac¢do exercem fungdes,
mesmo que detido pela empresa ou grupo econémico a
que se encontrem contratualmente vinculados, desde que
invoquem, de forma fundamentada, desacordo com a res-
pectiva orientagdo editorial.

4 — Em caso de alteracdo profunda na linha de orien-
tagdo ou na natureza do 6rgdo de comunicagdo social,
confirmada pela Entidade Reguladora para a Comunicagdo
Social a requerimento do jornalista, apresentado no prazo
de 60 dias sobre a data da verificacdo dos elementos cons-
titutivos da modificacdo, este pode fazer cessar a relacdo
de trabalho com justa causa, tendo direito a uma indemni-
zacdo correspondente a um més e meio de retribuicdo base
e diuturnidades por cada ano completo de servigo e nunca
inferior a trés meses de retribui¢do base e diuturnidades.

5 — O direito a rescisdo do contrato de trabalho nos
termos previstos no nimero anterior deve ser exercido,
sob pena de caducidade, nos 30 dias subsequentes a no-
tificagdo da deliberagdo da Entidade Reguladora para a
Comunicagdo Social, que deve ser tomada no prazo de
30 dias apos a solicitacdo do jornalista.

6 — Os conflitos emergentes do disposto nosn.” 1 a 3
sdo dirimidos pela Entidade Reguladora para a Comuni-
cacdo Social mediante participagao, instruida com parecer
fundamentado sobre a situagdo que lhes deu origem, do
conselho de redacgdo, dos jornalistas ou equiparados di-
rectamente afectados ou das organizagdes sindicais dos
jornalistas.

Artigo 13.°

Direito de participacao

1 — Os jornalistas tém direito a participar na orien-
tagdo editorial do 6rgdo de comunicagdo social para que
trabalhem, salvo quando tiverem natureza doutrinaria ou
confessional, bem como a pronunciar-se sobre todos os
aspectos que digam respeito a sua actividade profissional,
ndo podendo ser objecto de sangdes disciplinares pelo
exercicio desses direitos.

2 — Nos 6rgdos de comunicagdo social com cinco ou
mais jornalistas, estes elegem um conselho de redaccao,
por escrutinio secreto e segundo regulamento por si apro-
vado.

3 — As competéncias do conselho de redacgdo sdo exer-
cidas pelo conjunto dos jornalistas existentes no 6rgdo de
comunicacdo social, quando em ntimero inferior a cinco.

4 — Compete ao conselho de redac¢do:

a) Cooperar com a direc¢do no exercicio das fung¢des
de orientagdo editorial que a esta incumbem;

b) Pronunciar-se sobre a designacdo ou demissao, pela
entidade proprietaria, do director, bem como do subdirec-
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tor e do director-adjunto, caso existam, responsaveis pela
informa¢do do respectivo 6rgdo de comunicagdo social;

¢) Dar parecer sobre a elaboragdo e as alteragdes ao
estatuto editorial;

d) Participar na elaboracdo dos codigos de conduta que
venham a ser adoptados pelos 6rgdos de comunicagao
social e pronunciar-se sobre a sua redacgao final;

e) Pronunciar-se sobre a conformidade de escritos ou
imagens publicitarias com a orientagao editorial do 6rgao
de comunicagio social;

f) Pronunciar-se sobre a invocagdo pelos jornalistas dos
direitos previstos nosn.” 1 a 3 do artigo 12.°;

g) Pronunciar-se, através de pareceres ou recomenda-
¢oes, sobre questdes deontologicas ou outras relativas a
actividade da redacgao;

h) Pronunciar-se acerca da responsabilidade disciplinar
dos jornalistas profissionais, nomeadamente na apreciagdo
de justa causa de despedimento, no prazo de cinco dias a
contar da data em que o processo lhe seja entregue.

Artigo 14.°
Deveres

1 — Constitui dever fundamental dos jornalistas exercer
arespectiva actividade com respeito pela ética profissional,
competindo-lhes, designadamente:

a) Informar com rigor e iseng¢do, rejeitando o sensacio-
nalismo e demarcando claramente os factos da opinido;

b) Repudiar a censura ou outras formas ilegitimas de li-
mitacdo da liberdade de expressdo e do direito de informar,
bem como divulgar as condutas atentatorias do exercicio
destes direitos;

¢) Recusar fungdes ou tarefas susceptiveis de com-
prometer a sua independéncia e integridade profissional;

d) Respeitar a orientagdo e os objectivos definidos no
estatuto editorial do 6rgdo de comunicacdo social para
que trabalhem;

e) Procurar a diversificagdo das suas fontes de informa-
¢do e ouvir as partes com interesses atendiveis nos casos
de que se ocupem;

f) Identificar, como regra, as suas fontes de informacao,
e atribuir as opinides recolhidas aos respectivos autores.

2 — Sao ainda deveres dos jornalistas:

a) Proteger a confidencialidade das fontes de informagao
na medida do exigivel em cada situagdo, tendo em conta
o disposto no artigo 11.°, excepto se os tentarem usar para
obter beneficios ilegitimos ou para veicular informagdes
falsas;

b) Proceder a rectificag@o das incorrecgdes ou impreci-
soes que lhes sejam imputéveis;

¢) Abster-se de formular acusagdes sem provas e res-
peitar a presungdo de inocéncia;

d) Abster-se de recolher declaragdes ou imagens que
atinjam a dignidade das pessoas através da exploragdo da
sua vulnerabilidade psicologica, emocional ou fisica;

e) Nio tratar discriminatoriamente as pessoas, desig-
nadamente em razdo da ascendéncia, sexo, raga, lingua,
territdrio de origem, religido, convicgdes politicas ou ide-
oldgicas, instrugdo, situagdo econdmica, condi¢ao social
ou orientagdo sexual;

/) Nao recolher imagens e sons com 0 recurso a meios
ndo autorizados a ndo ser que se verifique um estado de
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necessidade para a seguranca das pessoas envolvidas e o
interesse publico o justifique;

2) Nao identificar, directa ou indirectamente, as vitimas
de crimes contra a liberdade e autodeterminagdo sexual,
contra a honra ou contra a reserva da vida privada até a
audiéncia de julgamento, e para além dela, se o ofendido
for menor de 16 anos, bem como os menores que tiverem
sido objecto de medidas tutelares sancionatorias;

h) Preservar, salvo razdes de incontestavel interesse
publico, a reserva da intimidade, bem como respeitar a
privacidade de acordo com a natureza do caso e a condigao
das pessoas;

i) Identificar-se, salvo razdes de manifesto interesse pl-
blico, como jornalista e ndo encenar ou falsificar situagdes
com o intuito de abusar da boa fé do publico;

7) Nao utilizar ou apresentar como sua qualquer criagdo
ou prestacgao alheia;

[) Abster-se de participar no tratamento ou apresentagao
de materiais ladicos, designadamente concursos ou passa-
tempos, e de televotos.

3 — Sem prejuizo da responsabilidade criminal ou ci-
vil que ao caso couber nos termos gerais, a violagdo da
componente deontoldgica dos deveres referidos no nimero
anterior apenas pode dar lugar ao regime de responsabili-
dade disciplinar previsto na presente lei.

CAPITULO 111

Dos directores de informacio, correspondentes
e colaboradores

Artigo 15.°
Directores de informagao

1 — Para efeitos de garantia de acesso a informagao,
de sujeigdo as normas éticas da profissdo e ao regime
de incompatibilidades, sdo equiparados a jornalistas os
individuos que, ndo preenchendo os requisitos fixados
no artigo 1.°, exer¢cam, contudo, de forma efectiva e per-
manente, as fungdes de direc¢do do sector informativo de
orgdo de comunicagdo social.

2 — Os directores equiparados a jornalistas estdo obri-
gados a possuir um cartdo de identificagao proprio, emitido
nos termos previstos no Regulamento da Carteira Profis-
sional de Jornalista.

3 — Nenhuma empresa com actividade no dominio da
comunica¢do social pode manter ao seu servigo, como
director do sector informativo, individuo que nio se mostre
identificado nos termos do nimero anterior.

Artigo 16.°
Correspondentes locais e colaboradores

Os correspondentes locais, bem como os colaboradores
especializados e os colaboradores da area informativa
de d6rgaos de comunicagdo social nacionais, regionais ou
locais, que exercam regularmente actividade jornalistica
sem que esta constitua a sua ocupagéo principal, perma-
nente e remunerada, estdo vinculados aos deveres éticos
dos jornalistas e t€m direito a um documento de identifi-
cacdo, emitido pela Comissdo da Carteira Profissional de
Jornalista, para fins de acesso a informagéo.
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Artigo 17.°
Correspondentes estrangeiros

1 — E condigdo do exercicio de fungdes de corres-
pondente de 6rgdo de comunicagdo social estrangeiro em
Portugal a habilitacdo com cartdo de identificag¢do, emitido
ou reconhecido pela Comissao da Carteira Profissional de
Jornalista, que titule a sua actividade e garanta o seu acesso
as fontes de informagao.

2 — Os correspondentes estrangeiros ficam sujeitos as
normas éticas da profissdo de jornalista e ao respectivo
regime de incompatibilidades.

Artigo 18.°
Colaboradores nas comunidades portuguesas

Aos cidaddos que exercam uma actividade jornalistica
em orgdos de comunicagdo social destinados as comuni-
dades portuguesas no estrangeiro e ai sedeados ¢ atribuido
um titulo identificativo, a emitir nos termos definidos em
portaria conjunta dos membros do Governo responsaveis
pelas areas das comunidades e da comunicagéo social.

CAPITULO III-A

Comissao da Carteira Profissional de Jornalista

Artigo 18.°-A
Natureza e composicio

1 — A Comissdo da Carteira Profissional de Jornalista é
um organismo independente de direito publico, ao qual in-
cumbe assegurar o funcionamento do sistema de acreditagdo
profissional dos profissionais de informagao da comunicagdo
social, bem como o cumprimento dos deveres fundamen-
tais que sobre eles impendem nos termos da presente lei.

2 — A Comissao da Carteira Profissional de Jornalista é
composta por oito elementos com um minimo de 10 anos
de exercicio da profissdo de jornalista e detentores de car-
teira profissional ou titulo equiparado valido, designados
igualitariamente pelos jornalistas profissionais e pelos ope-
radores do sector, e por um jurista de reconhecido mérito e
experiéncia na area da comunicac¢do social, cooptado por
aqueles por maioria absoluta, que preside.

3 — Compete a Comissao da Carteira Profissional de
Jornalista atribuir, renovar, suspender ou cassar, nos ter-
mos da lei, os titulos de acreditagdo dos profissionais de
informag¢do da comunicagdo social, bem como, através
de secgdo de cujas decisdes cabe recurso para o plenario,
apreciar, julgar e sancionar a violagdo dos deveres enun-
ciados no n.° 2 do artigo 14.°

4 — Os membros da Comissdo da Carteira Profissio-
nal de Jornalista sdo independentes no exercicio das suas
fungoes.

5 — A organizagdo e o funcionamento da Comissdo
da Carteira Profissional de Jornalista sdo definidos por
decreto-lei.

6 — As decisdes da Comissdo da Carteira Profissional de
Jornalista sdo recorriveis, nos termos gerais, para os tribunais
administrativos.

Artigo 18.°-B

Legitimidade processual

A Comissao da Carteira Profissional de Jornalista tem
legitimidade para propor e intervir em processos princi-
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pais e cautelares destinados a defesa de valores e bens
juridicos cuja protecc¢do lhe seja cometida nos termos da
presente lei.

CAPITULO IV

Formas de responsabilidade

Artigo 19.°
Atentado a liberdade de informacio

1 — Quem, com o intuito de atentar contra a liberdade
de informacdo, apreender ou danificar quaisquer materiais
necessarios ao exercicio da actividade jornalistica pelos
possuidores dos titulos previstos na presente lei ou impedir
a entrada ou permanéncia em locais publicos para fins de
cobertura informativa nos termos do artigo 9.° e dosn.” 1,
2 e 3 do artigo 10.°, é punido com prisdo até 1 ano ou com
multa até 120 dias.

2 — Se o infractor for agente ou funcionario do Estado
ou de pessoa colectiva publica e agir nessa qualidade, ¢
punido com prisdo até 2 anos ou com multa até 240 dias,
se pena mais grave lhe ndo couber nos termos da lei penal.

Artigo 20.°
Contra-ordenacdes
1 — Constitui contra-ordenagdo, punivel com coima:

a) De €200 a € 5000, a infrac¢@o ao disposto no ar-
tigo 3.%

b) De € 1000 a € 7500:

i) A infrac¢do ao dispostonon.® 1 do artigo 4.°, non.° 2
do artigo 15.° e no n.° 1 do artigo 17.%

i) A inobservancia do disposto no n.° 3 do artigo 5.°;

¢) De € 2500 a € 15 000:

i) A infracg¢do ao disposto no n.° 2 do artigo 4.°, non.° 2
do artigo 7.°-A, no n.° 2 do artigo 7.°-B ¢ no n.° 3 do ar-
tigo 15.%

ii) A violacdo dos limites impostos pelo n.° 4 do ar-
tigo 7.°-A e pelosn.” 3 e 4 do artigo 7.°-B;

iii) A violacdo do disposto nosn.” 1 a 3 do artigo 12.°

2 — A infracgdo ao disposto no artigo 3.° pode ser ob-
jecto da sang¢do acessoria de interdi¢do do exercicio da
profissdo por um periodo maximo de 12 meses, tendo em
conta a sua gravidade e a culpa do agente.

3 — Anegligéncia ¢ punivel, sendo reduzidos a metade
os limites minimos e maximos previstos no n.° 1.

4 — E punivel a tentativa de comissdo das infrac¢des
ao disposto nosn.”* 1 e 2 do artigo 12.°

5 — Alinstrugao dos processos de contra-ordenagdo e a
aplicagdo de coimas por infracgdo aos artigos 3., 4.°, 5.°,
7.°-A, 7.°-B, 15.° e 17.° ¢ da competéncia da Comissao da
Carteira Profissional de Jornalista.

6 — A instrucdo dos processos das contra-ordenagdes
e a aplicagdo das coimas por infrac¢do aos artigos 8.° e
12.° ¢ da competéncia da Entidade Reguladora para a Co-
municagdo Social.

7 — O produto das coimas por infrac¢do aos artigos 3.°,
4.°,5.° 7°A, 7.°-B, 15.° ¢ 17.° reverte em 60 % para o
Estado e em 40 % para a Comissao da Carteira Profissional
de Jornalista.

8 — O produto das restantes coimas reverte integral-
mente para o Estado.
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Artigo 21.°
Sancdes disciplinares profissionais

1 — Constituem infracgdes profissionais as violagdes
dos deveres enunciados no n.° 2 do artigo 14.°

2 — As infraccdes disciplinares profissionais sdo puni-
das com as seguintes penas, tendo em conta a gravidade
da infraccdo, a culpa e os antecedentes disciplinares do
agente:

a) Adverténcia registada;

b) Repreensao escrita;

¢) Suspensdo do exercicio da actividade profissional
até 12 meses.

3 — Para determinar o grau de culpa do agente, desig-
nadamente quando tenha agido no cumprimento de um
dever de obediéncia hierarquica, a Comissao da Carteira
Profissional do Jornalista pode requerer os elementos que
entenda necessarios ao conselho de redac¢do do o6rgédo
de comunicacdo social em que tenha sido cometida a in-
frac¢do.

4 — A pena de suspensdo do exercicio da actividade
sO pode ser aplicada quando o agente, nos trés anos pre-
cedentes, tenha sido sancionado pelo menos duas vezes
com a pena de repreensdo escrita, ou uma vez com idéntica
pena de suspensao.

5 — O procedimento disciplinar ¢ conduzido pela Co-
missdo da Carteira Profissional do Jornalista e pode ser
desencadeado por sua iniciativa, mediante participagdo de
pessoa que tenha sido directamente afectada pela infracgao
disciplinar, ou do conselho de redac¢do do 6rgao de comu-
nicagdo social em que esta foi cometida, quando esgotadas
internamente as suas competéncias na matéria.

6 — O procedimento assegurara o direito de defesa dos
acusados, nos termos do regulamento disciplinar aprovado,
apo6s consulta publica aos jornalistas, pela Comissdo da
Carteira Profissional do Jornalista, e publicado na 2.? série
do Diario da Republica.

7 — As decisdes da Comissao da Carteira Profissional
do Jornalista em matéria disciplinar sdo publicadas no
respectivo sitio electronico.

8 — Esgotado o prazo de impugnacdo contenciosa,
ou transitado em julgado o processo respectivo, a parte
decisoria da condenagdo ¢é tornada publica, no prazo de
sete dias e em condi¢des que assegurem a sua adequada
percepcao, pelo 6rgao de comunicacao social em que foi
cometida a infrac¢do.

Artigo 22.°

Sangdo pecuniaria

Sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal que
ao caso couber, a utiliza¢do abusiva do direito de autor
implica, para a entidade infractora, o pagamento de uma
quantia ao autor, a titulo de san¢do pecuniaria, correspon-
dente ao dobro dos montantes de que tiver beneficiado
com a infracgédo.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Resolugao do Conselho de Ministros n.° 172/2007

Considerando o constante crescimento da pendéncia
processual, que se cifrava em cerca de 100 000 proces-
sos por ano, o XVII Governo Constitucional aprovou, em
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2005, o Plano de Acg¢éo para o Descongestionamento dos
Tribunais (PADT) e, com ele, um conjunto de medidas que
visaram, por um lado, prevenir ou eliminar certas causas
que determinam o recurso em massa aos tribunais e, por
outro, redefinir ou actualizar os mecanismos processuais
existentes.

O PADT consubstanciou um passo decisivo no sentido
de restituir mais tempo e mais capacidade de resposta aos
tribunais, quer na area civel, quer na area penal. Assim,
foram aprovadas medidas legislativas sobre o contrato de
seguro, o cheque sem provisdo, o ambito da injuncdo, o
regime das férias judiciais, a conversdo de transgressoes e
contravengdes em contra-ordenagdes, o regime dos créditos
incobraveis, o novo regime experimental de processo civil,
o critério do domicilio do devedor como regra de compe-
téncia territorial para a proposi¢do de accdes judiciais e
incentivos a extin¢do de acgoes.

Na sequéncia destas medidas, os resultados obtidos em
2006 foram significativos, destacando-se a eliminagdo do
crénico aumento de cerca de uma centena de milhar de
processos pendentes todos os anos.

Todavia, o esforgo de racionalizacdo do sistema de jus-
tica ndo esta terminado. Pelo contrario, trata-se de uma
tarefa continua que deve ser periodicamente reponderada,
nunca descurando as exigéncias do acesso ao direito e aos
tribunais, constitucionalmente consagrados.

Desta forma, importa prosseguir o esfor¢o de identifica-
¢do de novas medidas susceptiveis de melhorar os niveis
de eficacia que o sistema juridico e o acesso a justica
exigem. Identificadas as causas de congestionamento €
possivel encontrar respostas que as possam mitigar ou,
mesmo, suprimir. As orientagdes e medidas que integram
a presente resolugdo baseiam-se nesse trabalho de identifi-
cacdo de factores que concorrem para a actual sobrecarga
do sistema, procurando contribuir para a qualificagdo da
resposta judicial.

Através da sua implementacao sera possivel retirar dos
tribunais processos que podem ser resolvidos por vias
alternativas, ou até mesmo evitados, permitindo aliviar a
pressdo processual sobre as instancias judiciais.

As medidas agora adoptadas ndo dispensam outras que
eventualmente possam vir a ser adoptadas, nomeadamente
nos procedimentos e nas formas de processo associados ao
julgamento de certos crimes como o crime de condugdo
sem habilitagdo legal ou o crime de condugdo de veiculo
em estado de embriaguez e em matéria de criminalizagéo
de cheques sem provisao.

Assim:

Nos termos da alinea g) do artigo 199.° da Constituicao,
o Conselho de Ministros resolve:

1 — Com vista a garantir uma gestdo racional do sis-
tema de justica, libertando os meios judiciais, magistrados
e oficiais de justica para a proteccdo de bens juridicos
que efectivamente meregam a tutela judicial, adoptar as
seguintes orientagoes e medidas:

a) Estabelecimento de um regime temporario e espe-
cial de incentivo a extingdo da instancia por transacgao,
compromisso arbitral, confissdo e desisténcia do pedido,
tendo em conta o valor da ac¢do, dispensando o pagamento
das custas judiciais que normalmente seriam devidas por
autores, réus ou terceiros intervenientes;

b) Aprovacdo dos actos legislativos que viabilizem a
criagdo de centros de arbitragem com competéncia em
matéria de accdo executiva;





