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de caga turistica do Garrochal (processo n.° 1524-DGF),
situada nos municipios de Castro Verde e Ourique, com
a area de 3878,18 ha, valida até 11 de Abril de 2002.

Entretanto, a entidade concessiondria veio requerer
a sua renovacao.

Cumpridos os preceitos legais, com fundamento no
disposto no n.° 8 do artigo 44.°, em articulacio com
o disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 36.° ¢ no
n.° 2 do artigo 114.°, do Decreto-Lei n.° 227-B/2000,
de 15 de Setembro, com a redaccio que lhe foi conferida
pelo Decreto-Lei n.° 338/2001, de 26 de Dezembro,
ouvido o Conselho Cinegético Municipal:

Manda o Governo, pelos Ministros da Economia, da
Agricultura, Desenvolvimento Rural e Pescas e das
Cidades, Ordenamento do Territorio ¢ Ambiente, o
seguinte:

1.° Pela presente portaria € renovada, por um periodo
de oito anos, a concessao da zona de cacga turistica do
Garrochal (processo n.° 1524-DGF), abrangendo vérios
prédios rasticos sitos nas freguesias e municipios de Cas-
tro Verde e Ourique, com a area de 3878,18 ha, con-
forme planta anexa a presente portaria, que dela faz
parte integrante.

2.° A Direcgao-Geral do Turismo emitiu, ao abrigo
do disposto no n.° 3 do artigo 34.° do citado diploma,
parecer favoravel.

3.° Erevogada a Portaria n.° 499/2002, de 27 de Abril.

4.° A presente portaria produz efeitos a partir de
12 de Abril de 2002.

Pelo Ministro da Economia, Pedro Antunes de
Almeida, Secretario de Estado do Turismo, em 13 de
Agosto de 2002. — Pelo Ministro da Agricultura, Desen-
volvimento Rural e¢ Pescas, Fernando Anténio de
Miranda Guedes Bianchi de Aguiar, Secretério de Estado
do Desenvolvimento Rural, em 9 de Julho de
2002. — Pelo Ministro das Cidades, Ordenamento do
Territério e Ambiente, José Mdrio Ferreira de Almeida,
Secretario de Estado Adjunto e do Ordenamento do
Territério, em 24 de Julho de 2002.
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Presidéncia do Governo

Decreto Regulamentar Regional n.° 25/2002/A

Pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 11/2000/A,
de 29 de Marco, foi criada a Inspeccdo Regional das
Pescas (IRP), servico da Secretaria Regional da Agri-
cultura e Pescas, ao qual incumbe programar, coordenar
e executar, em colaboracdo com outros organismos e
instituigoes, a vigilancia, a fiscalizagdo e o controlo da
pesca maritima, da aquicultura e das actividades cone-
Xas.

Nos termos do referido diploma, esta previsto um
conjunto de normas referentes as carreiras de inspeccao
de pesca, relativamente as quais, com a publicagido do
Decreto-Lei n.° 112/2001, de 6 de Abril, que estabelece
o enquadramento e define a estrutura das carreiras de
inspecgao da Administracio Publica, o qual foi aplicado
a Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.© 22/2001/A,
de 13 de Novembro, se revela necessario proceder a
alguns ajustamentos.

Foram observados os procedimentos decorrentes da
Lei n.© 23/98, de 26 de Maio.

Assim, e em execucao do disposto no artigo 2.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 22/2001/A, de 13 de
Novembro, e nos termos da alinea d) do n.° 1 do ar-
tigo 227.° da Constituicdo e da alinea o) do artigo 60.°
do Estatuto Politico-Administrativo da Regiao Aut6-
noma dos Acores, o Governo Regional decreta o
seguinte:

Artigo 1.°
Os artigos 8.°, 13.9, 15.°, 19.°, 20.°, 22.°, 23.°, 25.°,
28.° ¢ 30.° do Decreto Regulamentar Regional

n.° 11/2000/A, de 29 de Marco, passam a ter a seguinte
redacgao:

«AI‘tigO 8.°

Inspector regional das Pescas

1— A IRP ¢ dirigida pelo inspector regional das Pes-
cas, equiparado, para todos os efeitos legais, a sub-
director-geral.

2

3 — Compete ao inspector regional das Pescas:

Artigo 13.°

Quadro de pessoal

1 — A IRP dispée, para o desempenho das suas com-
peténcias, do quadro de pessoal constante do anexo I
ao presente diploma, que dele faz parte integrante.

a) Pessoal dirigente;
b) Pessoal de chefia;
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¢) Pessoal técnico superior;

d) Pessoal da carreira de inspector superior de
pesca;

e) Pessoal da carreira de inspector técnico de
pesca;

f) Pessoal da carreira de inspector-adjunto de
pesca;

g) Pessoal de informética;

h) Pessoal administrativo;

i) Pessoal auxiliar.

Artigo 15.°

Pessoal das carreiras de inspec¢ao de pesca

1 — Integram as carreiras de regime especial de ins-
peccao de pesca:

a) A carreira de inspector superior de pesca;
b) A carreira de inspector técnico de pesca;
¢) A carreira de inspector-adjunto de pesca.

2 — A estrutura das carreiras de inspeccao de pesca
bem como as respectivas condi¢des de ingresso e acesso
regem-se pelo disposto no Decreto-Lei n.° 112/2001,
de 6 de Abril, adaptado a Regiao nos termos do Decreto
Legislativo Regional n.° 22/2001/A, de 13 de Novembro.

Artigo 19.°

Contetdos funcionais

1 — Compete ao pessoal da carreira de inspector
superior de pesca:

2 — Compete ao pessoal da carreira de inspector téc-
nico de pesca:

D)
¢) [Anterior alinea d).]
d) [Anterior alinea e).]
e) [Anterior alinea f).]
f) [Anterior alinea g).]
g) [Anterior alinea h).]

3 — Compete ao pessoal da carreira de inspector-
-adjunto de pesca:

a) Colaborar em acgoes de fiscalizagdo no ambito
das competéncias da IRP;

b) [Anterior alinea c) do n.° 2.]

c¢) Colaborar com os inspectores técnicos de pesca
na elaboracao de relatérios e informacgoes e
efectuar inquéritos acerca do cumprimento da
legislacao relativa ao exercicio das actividades
de pesca maritima, das culturas marinhas e das
actividades conexas;

d) Colaborar com os inspectores superiores de
pesca e inspectores técnicos de pesca na pro-
gramacao e concretizacdo da actividade ins-
pectiva;

e) Levantar autos de noticia por infrac¢oes detec-
tadas nas suas areas de intervengao.

Artigo 20.°
Estagios

1 — A IRP promovera a organizacao de estagios de
formacéo profissional de ingresso nas carreiras de ins-
peccao de pesca, podendo fazé-lo em colaboracdo com
outras entidades.

2

5 — Os estagiarios, sem prejuizo do direito de opcao
pela remuneracao do lugar de origem, no caso de pessoal
ja vinculado a funcdo publica, sao remunerados pelos
indices 370, 250 e 190, conforme se tratem, respecti-
vamente, dos estdgios de ingresso nas categorias de ins-
pector superior, inspector técnico ou inspector-adjunto.

7 — Os regulamentos dos estdgios de ingresso nas
carreiras de inspecgao de pesca sdo aprovados por por-
taria conjunta do Secretario Regional da Agricultura
e Pescas e do Secretario Regional Adjunto da Pre-
sidéncia.

Artigo 22.°

Remuneracoes

As estruturas indiciarias e escalas salariais das car-
reiras de inspecgdo de pesca sdo as que constam do
mapa I anexo ao Decreto-Lei n.° 112/2001, de 6 de Abril.

Artigo 23.°

Suplemento de funcio inspectiva

1 — O inspector regional das Pescas, o pessoal diri-
gente e o pessoal das carreiras de inspeccao de pesca,
em exercicio de funcdes na IRP, tém direito, nos termos
do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 112/2001, de 6 de
Abril, a um suplemento remuneratdrio, correspondente
a 22,5 % da respectiva remuneracgao base.

2 — O suplemento de fungdo inspectiva a que se
refere o nlimero anterior é abonado em 12 mensalidades
e releva para efeitos de aposentacao, sendo considerado
no calculo da pensao pela forma prevista na alinea b)
do artigo 47.° do Estatuto da Aposentacao.

Artigo 25.°

Identificacao e livre-transito

1 — O inspector regional das Pescas e o pessoal das
carreiras de inspeccdo de pesca gozam do direito de
uso de cartao de identidade e livre-transito de modelo
a aprovar por portaria do Secretdrio Regional da Agri-
cultura e Pescas.

3 — O cartdo de identidade e livre-transito do diri-
gente referido no n.° 1 € assinado pelo Secretario Regio-
nal da Agricultura e Pescas, sendo os restantes assinados
pelo inspector regional das Pescas.

Artigo 28.°

Transicao de pessoal

1 — A transicdo dos funcionarios integrados nos gru-
pos de pessoal da carreira técnica superior e da carreira
técnica de inspeccao do quadro da IRP para as carreiras
de inspec¢ao faz-se conforme a tabela constante do
anexo 1I ao presente diploma, que dele faz parte inte-
grante, e obedece as regras previstas nos artigos 15.°
e 16.°, ambos do Decreto-Lei n.° 112/2001, de 6 de Abril.
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2 — O pessoal integrado na carreira de técnico de
inspecgao que nao possua curso superior que nao confira
grau de licenciatura transita para a carreira de inspec-
tor-adjunto de pesca.

3 — Os funciondrios de outras carreiras que nao reu-
nam os requisitos legais exigidos, desde que desempe-
nhem fungoes inspectivas e detenham formagao pro-
fissional, no a&mbito das competéncias da IRP, podem
transitar para a carreira de inspector-adjunto de pesca.

Artigo 30.°

Integracao nas carreiras de inspeccao de pesca

Os funciondrios integrados noutras carreiras, desde
que desempenhem funcdes de natureza inspectiva e que
reinam os requisitos legais exigidos nos termos do n.° 2
do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 112/2001, de 6 de
Abril, podem ser integrados nas carreiras de inspeccao
de pesca.»

Artigo 2.°

Sao revogados os artigos 14.°, 16.°, 17.°, 18.° e 29.°
do Decreto Regulamentar Regional n.° 11/2000/A, de
29 de Marco.

Artigo 3.°

Sado aditados ao Decreto Regulamentar Regional
n.° 11/2000/A, de 29 de Marco, dois novos artigos, aos
quais, de acordo com a numeragao resultante das alte-
ragdes efectuadas nos termos do presente diploma e
conforme republicagao integral anexa, sao atribuidos os
artigos 18.° e 19.° e que tém a seguinte redaccao:

«Artigo 18.°

Recrutamento excepcional

Os funciondrios de outras carreiras, excepcional-
mente, em casos devidamente fundamentados, podem
ser recrutados, mediante concurso interno, para lugares
de acesso, desde que possuam as habilitacoes adequadas
e a experiéncia profissional de duracao nao inferior a
normalmente exigida para acesso a categoria das car-
reiras de inspecgao de pesca.

Artigo 19.°

Intercomunicabilidade entre as carreiras de inspeccdo de pesca

1— Os inspectores técnicos especialistas de pesca
com trés anos de servico na categoria e os inspectores
técnicos especialistas principais de pesca, em ambos os
casos com a habilitacio minima de curso superior que
nao confira o grau de licenciatura, podem candidatar-se
a categoria de inspector principal da carreira de ins-
pector superior de pesca, desde que, em alternativa:

a) Sejam detentores dos requisitos habilitacionais
exigiveis para ingresso nesta carreira;

b) Tenham frequentado, com aproveitamento, cur-
sos de formagao de pesca no ambito das com-
peténcias da IRP;

¢) Tenham obtido qualificacoes reconhecidas no
ambito dos sistemas educativo ou da formagao
profissional em dominios relevantes ao desem-
penho da actividade da IRP, a definir no aviso
de abertura de concurso.

2 — Os inspectores técnicos de pesca com trés anos
de servico na categoria e os inspectores técnicos prin-
cipais de pesca podem candidatar-se a concursos para
a categoria de ingresso na carreira de inspector superior
de pesca, com dispensa de frequéncia e aprovacido no
respectivo estdgio, desde que retinam os requisitos habi-
litacionais exigiveis para o ingresso nesta carreira.

3 — Os inspectores-adjuntos especialistas de pesca
com trés anos de servico na categoria e os inspecto-
res-adjuntos principais de pesca podem candidatar-se
a categoria de inspector técnico principal de pesca, desde
que, em alternativa:

a) Sejam detentores dos requisitos habilitacionais
exigiveis;

b) Tenham frequentado, com aproveitamento, cur-
sos de formacdo no ambito das competéncias
da IRP;

¢) Tenham obtido qualificacoes reconhecidas no
ambito dos sistemas educativo ou da formagao
profissional em dominios relevantes ao desem-
penho da actividade da IRP, a definir no aviso
de abertura de concurso.

4 — Os inspectores-adjuntos de pesca com trés anos
de servico na categoria e os inspectores-adjuntos prin-
cipais de pesca podem candidatar-se a concursos de
ingresso na carreira de inspector técnico de pesca, com
dispensa de frequéncia e aprovagao no respectivo esta-
gio, desde que rednam os requisitos habilitacionais exi-
giveis para o ingresso nesta carreira.

5 — Nos casos referidos nos nimeros anteriores, a
integracdo na nova carreira e categoria faz-se em escalao
a que corresponda indice igual aquele que o funciondrio
detém na categoria de origem ou no indice superior
mais aproximado, se nao houver coincidéncia.»

Artigo 4.°

E alterado o quadro de pessoal constante do anexo I
ao Decreto Regulamentar Regional n.° 11/2000/A, de
29 de Margo, conforme o anexo I ao presente diploma,
do qual faz parte integrante.

Artigo 5.°

E republicado, em anexo, ao presente diploma, o texto
integral do Decreto Regulamentar Regional
n.° 11/2000/A, de 29 de Marco, com as alteracdes intro-
duzidas pelo presente diploma e de acordo com a nova
enumeracao do seu articulado delas decorrente, bem
como oS respectivos anexos I € II.

Aprovado em Conselho do Governo Regional,
na Horta, em 19 de Abril de 2002.

O Presidente do Governo Regional, Carlos Manuel
Martins do Vale César.

Assinado em Angra do Heroismo em 25 de
Junho de 2002.

Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regiao Auténoma
dos Acores, Alberto Manuel de Sequeira Leal Sampaio
da Novoa.



6228

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-B N.° 201 — 31 de Agosto de 2002

ANEXO 1

Mapa a que se refere o n.° 1 do artigo 13.°

Nuimero
de Designagao dos cargos Remuneracao
lugares
a) Pessoal dirigente:
(a)1 INSpector TegIONaAl . . ... ..o ®)

2 Chefe de diVISA0 ... ...t )
b) Pessoal técnico superior:

3 Técnico superior de 2.2 classe, de 1. classe, principal, assessor ou assessor principal . ........................ (c)
¢) Pessoal da carreira de inspector superior de pesca:

5 Inspector, inspector principal, inspector superior ou inspector superior principal ........... ... ... .o ... )
d) Pessoal da carreira de inspector técnico de pesca:

2 Inspector técnico, principal, especialista ou especialista principal ............ ... ... . i i il )
e) Pessoal da carreira de inspector-adjunto de pesca:

3 Inspector-adjunto, principal, especialista ou especialista principal ............ ... ... .. . oo ool )
f) Pessoal de chefia:

1 Chefe de SECGAD . .« oottt e e ()
g) Pessoal de informatica:

2 Técnico de grat 1 OU 2 .. ...ttt e et e e e e (e)
h) Pessoal administrativo:

5 Assistente administrativo, principal ou especialiSta . ............ o i e (c)
i) Pessoal auxiliar:

1 Motorista de LIZEIT0S . . ... ..ottt ()

1 TeIefONISTA . . ..\ttt (c)

1 Auxiliar adminiStrativo . ... ... (c)

(a) Equiparado para todos os efeitos a subdirector-geral.

(b) Remuneragao de acordo com o Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro.
(c¢) Remuneracao de acordo com o Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.
(d) Remuneragao de acordo com o Decreto-Lei n.° 112/2001, de 6 de Abril.

(e) Remuneracao de acordo com o Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco.

ANEXO II

Mapa de transicao a que se refere o n.° 1 do artigo 28.°

Situacao actual Transigao

Carreira

Categoria Carreira Categoria

Técnica superior de inspec-
¢ao de pesca.

Inspector superior de pesca | Inspector superior principal.
Inspector superior.
Inspector principal.

Inspector.

Inspector superior assessor principal.
Inspector superior assessor.
Inspector superior principal.
Inspector superior de 1.2 classe.
Inspector superior de 2.2 classe.

Técnica de inspeccao de
pesca.

Inspector técnico de pesca | Inspector técnico especialista principal.
Inspector técnico especialista.
Inspector técnico principal.

Inspector técnico.

Inspector especialista principal.
Inspector especialista.
Inspector principal.

Inspector de 1.7 classe.
Inspector de 2.7 classe.
Subinspector.
Subinspector-adjunto.

Inspector-adjunto de pesca | Inspector-adjunto especialista principal.
Inspector-adjunto especialista.
Inspector-adjunto principal.

Inspector-adjunto.
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ANEXO

CAPITULO I

Disposicoes gerais

Artigo 1.°

Denominacao, natureza e ambito

1— A Inspecgdo Regional das Pescas (IRP) é um
servi¢o da Secretaria Regional da Agricultura e Pescas,
dotado de autonomia administrativa, nos termos da lei,
ao qual incumbe, na Regido Auténoma dos Acores, pro-
gramar, coordenar e executar, em colaboragdo com
outros organismos e instituicoes dotados de poderes de
vigilancia, a fiscalizagdo e o controlo da pesca maritima,
da aquicultura e das actividades conexas, adiante desig-
nadas por pesca.

2 — A IRP incumbe ainda proceder a verificacao da
qualidade das matérias-primas provenientes da pesca
e destinadas as industrias transformadoras e controlar
a qualidade dos produtos acabados.

Artigo 2.°
Tutela

A IRP desenvolve a sua actividade sob tutela do
Secretario Regional da Agricultura e Pescas.

Artigo 3.°

Articulacio com a autoridade nacional de pesca

As competéncias cometidas a IRP, nos termos do
disposto no artigo 1.°, visando prevenir e sancionar o
incumprimento das normas nacionais, comunitdrias e
internacionais, no ambito da politica de defesa, con-
servacao e gestao dos recursos marinhos, sao exercidas,
de acordo com o n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 92/97, de 23 de Abril, em coordenacao com a Ins-
peccao-Geral das Pescas, enquanto autoridade nacional
de pesca.

CAPITULO IT

Competéncias

Artigo 4.°

Fiscalizacao e controlo da pesca

1 — Sao competéncias da IRP, no ambito da fisca-
lizacdo e controlo da pesca, designadamente:

a) Contribuir para a formulagao da politica de fis-
calizagdo e controlo das actividades da pesca;

b) Assegurar o cumprimento, por si ou em cola-
boracdo com outras entidades, dos normativos
que enquadram o exercicio da pesca;

¢) Promover a investigacdo de todas e quaisquer
violagdes dos normativos que regem as activi-
dades da pesca, participando-as as autoridades
competentes ou procedendo a instrucdo e san-
cionamento dos processos de contra-ordenagao
da sua competéncia;

d) Coordenar com a Inspeccdo-Geral das Pescas
a execucdo, nos Acgores, da vigilancia da pesca,
no ambito do Sistema de Fiscalizagao e Controlo
das Actividades da Pesca (SIFICAP), e gerir
e explorar o Sistema de Monitorizagdo Continua

das Actividades da Pesca (MONICAP), relati-
vamente a embarcacOes registadas em portos
da Regiao;

e) Acompanhar a actividade das demais entidades
com competéncia no ambito do controlo das
actividades da pesca;

f) Propor a tutela os projectos de diploma com
as medidas legislativas e regulamentares neces-
sarias e adequadas ao eficaz controlo da pesca;

g) Efectuar estudos e elaborar pareceres relativos
as matérias da sua competéncia;

h) Divulgar a legislacdo e demais normativos regu-
ladores das actividades da pesca junto das asso-
ciacOes empresariais, organizagdes de produto-
res, sindicatos, agentes econdémicos e publico
em geral, bem como elaborar e difundir as orien-
tacOes necessarias a prevengao das infraccoes;

i) Exercer as demais funcdes que lhe sejam come-
tidas por lei, superiormente determinadas ou
atribuidas por entidades competentes.

2 — Até 31 de Margo de cada ano a IRP submetera
a tutela um relatdrio, reportado ao ano civil anterior,
que contemple a generalidade da actividade desenvol-
vida na Regido, no ambito das suas competéncias de
fiscalizac@o e controlo da pesca.

Artigo 5.°

Controlo da qualidade dos produtos

1 — Visando a prossecugao das competéncias de con-
trolo da qualidade dos produtos da pesca, incumbe a
IRP, designadamente:

a) Verificar a qualidade dos produtos das indus-
trias transformadoras da pesca, bem como das
matérias-primas e materiais utilizados;

b) Verificar o cumprimento e a adequacdo das
regras higio-sanitéarias e técnico-funcionais dos
estabelecimentos da industria transformadora
da pesca e das estruturas de primeira venda de
pescado fresco e refrigerado, em articulagao
com os demais servicos competentes;

¢) Organizar e manter actualizado o registo das
unidades da industria transformadora da pesca,
em terra e no mar;

d) Organizar os processos relativos ao licencia-
mento dos estabelecimentos da industria trans-
formadora da pesca e das estruturas de primeira
venda de pescado fresco e refrigerado;

e) Sem prejuizo das competéncias proprias dos
outros servicos, verificar, na drea dos portos de
pesca, a adequacdo as normas higio-sanitarias
e o respeito das condi¢oes de conservacdo do
pescado e seus subprodutos, frescos e refrige-
rados, nomeadamente os destinados a expor-
tacio.

2 — Até 31 de Janeiro de cada ano a IRP submeterd
a tutela um relatdrio, reportado ao ano civil anterior,
que contemple a generalidade da actividade desenvol-
vida na Regido, no ambito das suas competéncias de
controlo da qualidade dos produtos da pesca.

Artigo 6.°

Prorrogativas dos inspectores

1— Os agentes da IRP, quando devidamente iden-
tificados e no exercicio das suas funcoes de fiscalizacao
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e controlo, tém livre acesso a todas e quaisquer embar-
cacoes de pesca, viaturas, instalacdes portudrias, lotas,
estabelecimentos de aquicultura, estabelecimentos
industriais ou comerciais em que se conservem, trans-
formem, armazenem ou transaccionem produtos da
pesca ou apetrechos para a actividade da pesca, detendo
ainda o direito a neles permanecerem pelo tempo neces-
sario a execugao das respectivas diligéncias inspectivas,
nomeadamente a anélise dos documentos relevantes e
recolha de matéria de prova.

2 — Todos os agentes econdmicos do sector da pesca
sdo obrigados a facultar a entrada e permanéncia dos
inspectores da IRP nos locais sujeitos a inspecgao.

CAPITULO 111

Orgaos, servicos e competéncias

Artigo 7.°
()rgﬁos e servicos
1 — Sao 6rgaos da IRP:

a) O inspector regional das Pescas;
b) O conselho administrativo (CA);
¢) O conselho consultivo (CC).

2 — Sao servicos da IRP:

a) A Divisao de Fiscalizacdo da Pesca e da Qua-
lidade dos Produtos (DFPQP);

b) A Divisao de Apoio Juridico e Administrativo
(DAJA).

Artigo 8.°

Inspector regional das Pescas

1 — A IRP ¢ dirigida pelo inspector regional das Pes-
cas, equiparado, para todos os efeitos legais, a sub-
director-geral.

2 — Nas suas auséncias ou impedimentos, o inspector
regional das Pescas € substituido pelo chefe da DFPQP
ou pelo chefe da DAJA.

3 — Compete ao inspector regional das Pescas:

a) Exercer os poderes que lhe sdo cometidos no
ambito da fiscalizacdo e controlo da pesca;

b) Assegurar a articulacdo funcional da IRP com
as diferentes entidades integradas no SIFICAP,
no sentido de estabelecer, em tempo util, com
racionalidade e eficicia, a conjugagao dos varios
meios operacionais intervenientes ao nivel da
vigilancia e controlo das actividades da pesca;

¢) Dirigir e superintender em todos os servigos e
actividades da IRP;

d) Representar a IRP;

e) Presidir ao CA e ao CC e convocar as respectivas
reunioes;

f) Submeter a aprovagao da tutela o plano anual
de actividades;

g) Promover a elaboracdo dos relatdrios referidos
no n.° 2 do artigo 4.° e no n.° 2 do artigo 5.°,
remetendo-os a tutela;

h) Proferir a decisao final em todos os processos
de contra-ordenacao da responsabilidade da
IRP;

i) Exercer as demais competéncias conferidas por
lei aos directores de servicos.

Artigo 9.°

Conselho administrativo

1— O CA € o 6rgao deliberativo em matéria de ges-
tao financeira e patrimonial, sendo constituido pelo ins-
pector regional das Pescas, que preside, pelo chefe da
DFPQP e pelo chefe da DAJA.

2 — Compete ao CA:

a) Superintender a gestao financeira e patrimonial;

b) Aprovar os projectos de orcamentos ordinarios
e suplementares de aplicagdo de receitas pro-
prias;

¢) Assegurar a cobranca de receitas e a sua entrega
aos cofres da Regiao;

d) Autorizar a realizagdo de despesas ¢ verificar
o0 seu processamento e liquidacdo, sem prejuizo
da competéncia propria do inspector regional;

e) Submeter anualmente a conta de geréncia a
apreciacao da Sec¢ao Regional dos Acores do
Tribunal de Contas;

f) Proceder a reposigdao de quantias ndo aplicadas
e a verificagdo regular dos fundos em cofre e
em deposito;

g) Promover, regularmente, a fiscalizacao da escri-
turacao e contabilidade.

3 — O CA retlne ordinariamente uma vez por més
e extraordinariamente sempre que convocado pelo seu
presidente, sé podendo deliberar quando se encontre
presente a maioria dos seus membros.

4 — O CA pode delegar no seu presidente os poderes
que entenda convenientes.

5— O CA obriga-se com a assinatura de dois dos
seus membros, sendo uma delas a do seu presidente.

6 — O CA estabelecerd as normas internas do seu
funcionamento.

Artigo 10.°

Conselho consultivo

1— O CC ¢ o 6rgao de consulta do inspector regional
das Pescas, que a ele preside, sendo ainda composto
pelo representante da Regido no Conselho Consultivo
da Inspeccao das Pescas (CCIP) da Inspeccao-Geral das
Pescas e por um representante de cada uma das seguin-
tes entidades:

a) Departamento Maritimo dos Acores;

b) Comando da Zona Aérea dos Acores;

¢) Guarda Nacional Republicana;

d) Direcgao-Geral das Alfandegas e dos Impostos
Especiais sobre o Consumo;

e) Direc¢ao Regional das Pescas;

f) Direc¢ao Regional do Desenvolvimento Agra-
rio;

g) Inspecgdo Regional das Actividades Econémi-
cas;

h) LOTACOR — Servico Acoriano de Lotas, E. P.;

i) Junta Auténoma do Porto de Angra do Heroismo;

j) Junta Auténoma do Porto da Horta;

k) Junta Auténoma do Porto de Ponta Delgada;

[) Universidade dos Acgores.

2 — Incumbe ao CC:

a) Apreciar e propor as medidas adequadas a efec-
tiva coordenacdo e articulacdo das acgoes de
fiscalizacdo e controlo da pesca desenvolvidas
pelas diferentes entidades competentes;
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b)
)

d)
)

Proceder a andlise periddica dos resultados obti-
dos no controlo da pesca;

Analisar e propor projectos de instrumentos
normativos que visem, no ambito regional e
nacional, o aperfeicoamento da regulagio da
pesca;

Apreciar e dar parecer sobre o plano anual de
actividades da IRP;

Emitir parecer sobre todos os assuntos que lhe
sejam submetidos pelo seu presidente.

3 — O CC retine ordinariamente no més de Novem-
bro e extraordinariamente sempre que convocado pelo
seu presidente, por iniciativa deste ou a pedido expresso
de qualquer dos seus membros.

4 — O funcionamento do CC rege-se por regula-
mento interno, por si elaborado e aprovado.

5 — O regulamento interno do CC estd sujeito a
homologacdo do Secretdrio Regional da Agricultura e

Pescas.

Artigo 11.°

Divisao de Fiscalizacao da Pesca e da Qualidade dos Produtos

1 — A DFPQP, no ambito das ac¢es de fiscalizacio
e controlo da pesca, compete:

a)

b)

d)

e)

8

h)

i

Programar, requerer e promover a realizagao
de missoes de vigilancia, controlo e fiscalizaciao
maritima, aérea e terrestre ao nivel do controlo
da pesca;

Participar e acompanhar em missoes de vigi-
lancia do exercicio da pesca desenvolvidas por
outras entidades competentes;

Receber, enquadrar e analisar as informagoes
relativas ao exercicio da actividade da pesca,
promovendo o tratamento e cruzamento de
informacdo, em ordem a possibilitar o planea-
mento das missoes inspectivas adequadas a efi-
caz conservagio e gestdo dos recursos baliéu-
ticos;

Proceder a fiscalizagdo do cumprimento das
normas regionais, nacionais, comunitdrias e
internacionais reguladoras do exercicio da
pesca, sem prejuizo das competéncias proprias
de outros servigos;

Assegurar, nas areas dos portos de pesca, o cum-
primento das normas nacionais € comunitarias
relativas a estruturas, designadamente quanto
a controlos técnicos de poténcia e arqueagao;
Exercer a fiscalizagdo do cumprimento das nor-
mas regulamentadoras das caracteristicas das
artes, apetrechos e instrumentos de pesca;
Fiscalizar, na 4rea da competéncia da IRP, o
preenchimento dos diarios de bordo, a veraci-
dade do seu conteddo e a obrigatoriedade de
apresentagdo, bem como as declaragoes de
desembarque e quaisquer outros documentos de
registo da actividade da pesca de apresentagao
obrigatoria;

Levantar autos de noticia pelas infrac¢oes veri-
ficadas no exercicio da sua actividade de fis-
calizagao e instruir os respectivos processos de
contra-ordenagoes;

Assegurar a gestao dos sistemas informaticos
afectos ao controlo das actividades da pesca,
nomeadamente ao nivel do MONICAP.

2— A DFPQP, no ambito das accdes de controlo
da qualidade dos produtos da pesca, incumbe:

a)

b)

Verificar a qualidade dos produtos da inddstria
transformadora da pesca, bem como das maté-
rias-primas e materiais utilizados;

Verificar o cumprimento e a adequacdo das
regras higio-sanitarias e técnico-funcionais dos
estabelecimentos da industria transformadora
da pesca e das estruturas de primeira venda de
pescado fresco e refrigerado, em articulagao
com os demais servicos competentes;

Organizar e manter actualizado o registo das
unidades da industria transformadora da pesca,
em terra € no mar;

Organizar os processos relativos ao licencia-
mento dos estabelecimentos da inddstria trans-
formadora da pesca e das estruturas de primeira
venda de pescado fresco e refrigerado;

Sem prejuizo das competéncias proprias dos
outros servicos, verificar, na drea dos portos de
pesca, a adequacdo as normas higio-sanitarias
e o respeito das condigdes de conservagido dos
produtos frescos e refrigerados destinados a
exportacao;

Levantar autos de noticia pelas infraccoes veri-
ficadas no exercicio da sua actividade de con-
trolo dos produtos da pesca e instruir os res-
pectivos processos de contra-ordenacdes.

3 — A DFPQP compete ainda disponibilizar a infor-
macao estatistica relativa ao controlo da pesca e da qua-
lidade dos produtos, assegurando os adequados sistemas
de seguranga e confidencialidade dos dados.

Artigo 12.°

Divisao de Apoio Juridico e Administrativo

1— A DAIJA ¢ o servigo ao qual compete:

a)
b)

)

d)

Elaborar estudos, pareceres e informagoes juri-
dicas, no ambito das competéncias da IRP;
Elaborar e participar na redacgao de projectos
de diplomas legais e seus regulamentos, no
ambito da actividade da IRP, bem como propor
a respectiva actualizagdo ou revogacao;
Assegurar, através da elaboracio de circulares
internas e sua divulgacao, a aplicacido uniforme
e concertada das normas reguladoras das maté-
rias da competéncia da IRP;

Organizar e manter actualizadas compilagoes de
legislagao, jurisprudéncia e doutrina, nacional
e estrangeira, de interesse para a actividade da
IRP;

Preparar e instruir os processos de contra-
-ordenacdo da competéncia da IRP, bem como
assegurar a organizagao e actualizagdo perma-
nente do cadastro de infraccoes;

Organizar o cadastro dos arguidos dos processos
relativamente aos quais tenham sido aplicadas
coimas pelo inspector regional, bem como
daqueles que constarem das decisoes proferidas
pelo tribunal e enviadas a IRP;

Preparar a proposta de orcamento da IRP;
Exercer outras funcdes de natureza técnico-
-juridica que lhe sejam superiormente determi-
nadas, designadamente o acompanhamento dos
recursos nas instincias judiciais relativos aos
processos de contra-ordenacdo sancionados
pela IRP.
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2— A DAJA incumbe também assegurar a gestio
dos recursos humanos, financeiros e patrimoniais afectos
a IRP, compreendendo, para tal fim, a Sec¢ao de Apoio
Administrativo (SAA) como servico de apoio naqueles
dominios.

3 — A DAJA ¢ dirigida por um chefe de divisao licen-
ciado em Direito.

4 — A SAA toma a seu cargo a execugao dos servicos
de carécter administrativo comuns aos diversos 6rgaos
e servicos da IRP, competindo-lhe neste ambito:

a) Colaborar na preparacdo, execugio e controlo
do orcamento;

b) Assegurar o servico de contabilidade;

c) Assegurar a gestao dos bens patrimoniais, orga-
nizando e mantendo actualizado o cadastro do
patrimoénio afecto a IRP;

d) Assegurar a gestdo do pessoal, organizando e
mantendo actualizados o cadastro, o registo bio-
grafico e os respectivos processos individuais;

e) Assegurar o processamento dos vencimentos,
remuneracoes e outros abonos de pessoal da
IRP, bem como dos descontos que sobre eles
incidam, e a elaboracdo dos documentos que
lhe servem de suporte;

f) Assegurar o registo, classificagdo, expediente,
arquivo e controlo de toda a documentacio da
IRP;

g) Assegurar a conservagao, reparacao e seguranca
de viaturas;

h) Executar trabalhos de dactilografia e repro-
grafia;

i) Coordenar as tarefas do pessoal auxiliar.

CAPITULO IV

Pessoal

Artigo 13.°

Quadro de pessoal

1 — A IRP dispode, para o desempenho das suas com-
peténcias, do quadro de pessoal constante do anexo 1
ao presente diploma, que dele faz parte integrante.

2 — O pessoal do quadro da IRP distribui-se pelos
seguintes grupos:

a) Pessoal dirigente;

b) Pessoal de chefia;

¢) Pessoal técnico superior;

d) Pessoal da carreira de inspector superior de
pesca;

e) Pessoal da carreira de inspector técnico de
pesca;

f) Pessoal da carreira de inspector-adjunto de
pesca;

g) Pessoal de informaética;

h) Pessoal administrativo;

i) Pessoal auxiliar.

Artigo 14.°

Pessoal das carreiras de inspec¢ao de pesca
1 — Integram as carreiras de regime especial de ins-
peccao de pesca:

a) A carreira de inspector superior de pesca;
b) A carreira de inspector técnico de pesca;
¢) A carreira de inspector-adjunto de pesca.

2 — A estrutura das carreiras de inspeccao de pesca
bem como as respectivas condi¢Oes de ingresso e acesso
regem-se pelo disposto no Decreto-Lei n.° 112/2001,
de 6 de Abril, adaptado a Regido nos termos do Decreto
Legislativo Regional n.° 22/2001/A, de 13 de Novembro.

Artigo 15.°

Contetidos funcionais

1— Compete ao pessoal da carreira de inspector
superior de pesca:

a) Superintender na actividade inspectiva, progra-
mando, dirigindo ou executando accdes de fis-
calizacdo e controlo da pesca, no ambito das
atribui¢oes e competéncias da IRP;

b) Efectuar estudos, elaborar relatérios e emitir
pareceres, visando o aperfeicoamento do sis-
tema de fiscalizacdo e controlo do exercicio da
pesca maritima, das culturas marinhas e das acti-
vidades conexas directamente abrangidas por
medidas de conservagao e gestdo dos recursos
da pesca;

¢) Supervisionar e orientar todo o trabalho de
aquisi¢do e tratamento de informacao relativa
ao controlo da pesca maritima, nomeadamente
no ambito da monitorizagao continua;

d) Colaborar com as entidades a quem a lei atribua
competéncia de fiscalizacdo na drea da pesca,
das culturas marinhas e da actividade comercial
e industrial dos produtos da pesca, para a con-
cretizacdo das politicas e orientagdes adoptadas
para o sector;

e) Levantar autos de noticia por infrac¢des detec-
tadas no exercicio de fungdes inspectivas e ins-
truir processos de contra-ordenacao.

2 — Compete ao pessoal da carreira de inspector téc-
nico de pesca:

a) Realizar acgoes de fiscalizagdo no ambito das
competéncias da IRP;

b) Proceder a recolha, estudo e anélise de todos
os elementos necessarios a concretizacao da
actividade inspectiva;

¢) Realizar as diversas tarefas inerentes a obtencao
e tratamento de informagao relativa ao controlo
da actividade da pesca, nomeadamente no
ambito da monitorizacdo continua;

d) Verificar a qualidade das matérias-primas des-
tinadas as industrias transformadoras, nomea-
damente pescado, azeite, Oleos, sal e embala-
gens, controlando a sua utilizacdo, sempre que
necessario;

e) Elaborar relatérios e informacdes e efectuar
inquéritos acerca do cumprimento da legislagao
relativa ao exercicio das actividades da pesca
maritima, das culturas marinhas e das activi-
dades conexas;

f) Colaborar com os inspectores superiores na pro-
gramacdo e concretizacdo da actividade ins-
pectiva;

g) Levantar autos de noticia por infracgoes detec-
tadas nas suas areas de intervencao e instruir
processos de contra-ordenacao.
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3 — Compete ao pessoal da carreira de inspector-
-adjunto de pesca:

a) Colaborar em accoes de fiscalizacdo no dmbito
das competéncias da IRP;

b) Integrar-se em acgdes de inspecgao e vigilancia
multidisciplinares no ambito do exercicio da
pesca;

¢) Colaborar com os inspectores técnicos de pesca
na elaboragdo de relatérios e informacgoes e
efectuar inquéritos acerca do cumprimento da
legislacao relativa ao exercicio das actividades
da pesca maritima, das culturas marinhas e das
actividades conexas;

d) Colaborar com os inspectores superiores de
pesca e inspectores técnicos de pesca na pro-
gramacdo e concretizacdo da actividade ins-
pectiva;

e) Levantar autos de noticia por infrac¢des detec-
tadas nas suas areas de intervencao.

Artigo 16.°
Estagios

1 — A IRP promovera a organizacao de estagios de
formacao profissional de ingresso nas carreiras de ins-
peccao de pesca, podendo fazé-lo em colaboragao com
outras entidades.

2 — A frequéncia dos estagios de formacdo profis-
sional ¢ feita em regime de contrato administrativo de
provimento, no caso de individuos ndo vinculados a fun-
¢ao publica, e em regime de comissao de servigo extraor-
dindria, se o estagidrio ja estiver nomeado definitiva-
mente noutra carreira.

3 — Os estagiarios sao nomeados na categoria a que
se destinam em fun¢do do nimero de vagas abertas
a concurso ¢ da ordem de classificacdo no concurso.

4 — O numero de estagidrios nao pode ultrapassar
em mais de 40 % o nimero de lugares vagos na categoria
a que se candidatam.

5 — Os estagiarios, sem prejuizo do direito de opgao
pela remuneracao do lugar de origem, no caso de pessoal
ja vinculado a funcdo publica, sdo remunerados pelos
indices 370, 250 e 190, conforme se tratem, respecti-
vamente, dos estigios de ingresso nas carreiras de ins-
pector superior, inspector técnico ou inspector-adjunto.

6 — A desisténcia e a ndo admissao dos estagidrios
aprovados que excedam o nimero de vagas fixado impli-
cam a imediata cessacao da comissao de servico ou a
rescisdo do contrato administrativo de provimento, con-
forme o caso, sem que tal confira direito a indemnizagao.

7 — Os regulamentos dos estdgios de ingresso nas
carreiras de inspecgao de pesca sdo aprovados por por-
taria conjunta do Secretdrio Regional da Agricultura
e Pescas e do Secretdrio Regional Adjunto da Pre-
sidéncia.

Artigo 17.°
Formacao

A IRP promovera a organizacido de acgdes de aper-
feicoamento profissional com vista a preparagio, espe-
cializacdo e aperfeicoamento dos funcionarios do seu
quadro, podendo fazé-lo em colaboragao com outras
entidades.

Artigo 18.°

Recrutamento excepcional

Os funciondrios de outras carreiras, excepcional-
mente, em casos devidamente fundamentados, podem
ser recrutados, mediante concurso interno, para lugares
de acesso, desde que possuam as habilitacoes adequadas
e a experiéncia profissional de duracdo nao inferior a
normalmente exigida para acesso a categoria das car-
reiras de inspeccao de pesca.

Artigo 19.°

Intercomunicabilidade entre as carreiras de inspeccio de pesca

1— Os inspectores técnicos especialistas de pesca
com trés anos de servico na categoria € os inspectores
técnicos especialistas principais de pesca, em ambos 0s
casos com a habilitacao minima de curso superior que
nao confira o grau de licenciatura, podem candidatar-se
a categoria de inspector principal da carreira de ins-
pector superior de pesca, desde que, em alternativa:

a) Sejam detentores dos requisitos habilitacionais
exigiveis para ingresso nesta carreira;

b) Tenham frequentado, com aproveitamento, cur-
sos de formacdo de pesca no ambito das com-
peténcias da IRP;

¢) Tenham obtido qualificacoes reconhecidas no
ambito dos sistemas educativo ou da formagao
profissional em dominios relevantes ao desem-
penho da actividade da IRP, a definir no aviso
de abertura de concurso.

2 — Os inspectores técnicos de pesca com 3 anos de
servico na categoria e os inspectores técnicos principais
de pesca podem candidatar-se a concursos para a cate-
goria de ingresso na carreira de inspector superior de
pesca, com dispensa de frequéncia e aprovacao no res-
pectivo estigio, desde que retinam os requisitos habi-
litacionais exigiveis para o ingresso nesta carreira.

3 — Os inspectores-adjuntos especialistas de pesca
com trés anos de servico na categoria e os inspecto-
res-adjuntos principais de pesca podem candidatar-se
a categoria de inspector técnico principal de pesca, desde
que, em alternativa:

a) Sejam detentores dos requisitos habilitacionais
exigiveis;

b) Tenham frequentado, com aproveitamento, cur-
sos de formagdo no ambito das competéncias
da IRP;

¢) Tenham obtido qualificacoes reconhecidas no
ambito dos sistemas educativo ou da formagao
profissional em dominios relevantes, ao desem-
penho da actividade da IRP, a definir no aviso
de abertura de concurso.

4 — Os inspectores-adjuntos de pesca com trés anos
de servigo na categoria e os inspectores-adjuntos prin-
cipais de pesca podem candidatar-se a concursos de
ingresso na carreira de inspector técnico de pesca, com
dispensa de frequéncia e aprovacao no respectivo esta-
gio, desde que rednam os requisitos habilitacionais exi-
giveis para o ingresso nesta carreira.
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5 — Nos casos referidos nos nimeros anteriores, a
integracdo na nova carreira e categoria faz-se em escalao
a que corresponda indice igual aquele que o funciondario
detém na categoria de origem ou no indice superior
mais aproximado, se nao houver coincidéncia.

Artigo 20.°

Remuneracoes

As estruturas indicidrias e escalas salariais das car-
reiras de inspecgao de pesca sao as que constam do
mapa I anexo ao Decreto-Lein.® 112/2001, de 6 de Abril.

Artigo 21.°

Suplemento de funcao inspectiva

1 — O inspector regional das Pescas, o pessoal diri-
gente e o pessoal das carreiras de inspeccao de pesca,
em exercicio de funcoes na IRP, tém direito, nos termos
do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 112/2001, de 6 de
Abril, a um suplemento remuneratdrio, correspondente
a 22,5 % da respectiva remuneracao base.

2 — O suplemento de fungado inspectiva a que se
refere o ntimero anterior ¢ abonado em 12 mensalidades
e releva para efeitos de aposentagao, sendo considerado
no céalculo da pensdo pela forma prevista na alinea b)
do artigo 47.° do Estatuto da Aposentagao.

Artigo 22.°

Regime de duracao de trabalho

1 — Ao pessoal da IRP ¢ aplicado o regime de dura-
¢ao do trabalho estabelecido para a fungao publica, salvo
o disposto no nimero seguinte.

2 — O servigo prestado pelo pessoal das carreiras de
inspecgdo de pesca € de cardcter permanente, 0 que
implica a obrigatoriedade da sua prestacdo a qualquer
hora do dia ou da noite, em qualquer local da Regido
Auténoma dos Acores, incluindo os dias de descanso
e feriados, consoante as necessidades.

Artigo 23.°

Identificacao e livre-transito

1 — O inspector regional das Pescas e o pessoal das
carreiras de inspeccdo de pesca gozam do direito de
uso do cartdo de identidade e livre-transito de modelo
aprovado por portaria do Secretdrio Regional da Agri-
cultura e Pescas.

2 — Ao pessoal referido no n.° 1 ndo pode ser impe-
dida a entrada nos lugares a que se refere o artigo 6.°,
nem ao exame de toda a documentacido que se torne
necessaria ao exercicio da sua actividade, desde que
identificado pelo respectivo cartdo de livre-transito.

3 — O cartdo de identidade e livre-transito do diri-
gente referido no n.° 1 € assinado pelo Secretario Regio-
nal da Agricultura e Pescas, sendo os restantes assinados
pelo inspector regional das Pescas.

Artigo 24.°

Sigilo profissional e segredo de justica

1 — Os funcionarios da IRP estdo sujeitos as dispo-
sicoes legais em vigor sobre segredo de justica e obri-
gados a guardar rigoroso sigilo profissional.

2 — Todas as reclamacdes, queixas ou denuncias diri-
gidas aos servicos da IRP sao estritamente confidenciais.

Artigo 25.°

Incompatibilidades

O pessoal das carreiras de inspecgao de pesca em
servi¢o efectivo ndo pode exercer cargos de geréncia,
administracao ou quaisquer outras funcdes, sejam ou
nao remuneradas, ao servigo de quaisquer entidades cuja
actividade esteja sujeita a fiscalizacdo da IRP.

CAPITULO V

Disposicoes transitérias e finais

Artigo 26.°

Transicao de pessoal

1 — A transi¢do dos funciondrios integrados nos gru-
pos de pessoal da carreira técnica superior e carreira
técnica de inspeccao do quadro da IRP para as carreiras
de inspec¢do faz-se conforme a tabela constante do
anexo II ao presente diploma, que dele faz parte inte-
grante, e obedece as regras previstas nos artigos 15.°
€ 16.°, ambos do Decreto-Lein.® 112/2001, de 6 de Abril.

2 — O pessoal integrado na carreira de técnico de
INSpeccao que nao possua um curso superior que nao
confira o grau de licenciatura transita para a carreira
de inspector-adjunto de pesca.

3 — Os funciondrios de outras carreiras que nao red-
nam os requisitos legais exigidos, desde que desempe-
nhem fungoes inspectivas e detenham formagao pro-
fissional, no d&mbito das competéncias da IRP, podem
transitar para a carreira de inspector-adjunto de pesca.

Artigo 27.°

Integracao nas carreiras de inspeccao de pesca

Os funciondrios integrados noutras carreiras, desde
que desempenhem fungdes de natureza inspectiva e que
rednam os requisitos legais exigidos nos termos do n.° 2
do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 112/2001, de 6 de
Abril, podem ser integrados nas carreiras de inspeccao
de pesca.

Artigo 28.°

Estrutura de projecto

A IRP podera criar estruturas de projecto, com vista
a realizacao de estudos ou projectos especificos que se
mostrem necessarios ao desempenho das suas compe-
téncias, para o que, nos termos da lei, poderao ser cele-
brados contratos com entidades ou individuos, nacionais
ou estrangeiros.

Artigo 29.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor 30 dias apds a
sua publicagio.
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ANEXO 1

Mapa a que se refere o n.° 1 do artigo 13.°

Namero
de Designagao dos cargos Remuneracao
lugares
a) Pessoal dirigente:
(a)1 INSPECOr TEZIONAL . . . ..\ttt ettt et e e e e e e e ®)

2 Chefe de diVISAO . ...ttt ettt et e e e e ®)
b) Pessoal técnico superior:

3 Técnico superior de 2.2 classe, de 1.2 classe, principal, assessor ou assessor principal ......................... (c)
¢) Pessoal da carreira de inspector superior de pesca:

5 Inspector, inspector principal, inspector superior ou inspector superior principal .............. ... ... ... )
d) Pessoal da carreira de inspector técnico de pesca:

2 Inspector técnico, principal, especialista ou especialista principal ............ ... ... ... oo ool )
e) Pessoal da carreira de inspector-adjunto de pesca:

3 Inspector-adjunto, principal, especialista ou especialista principal ............. .ottt )
f) Pessoal de chefia:

1 Chefe A SECCAD .« « v v vttt ettt ettt et e e e e e e e e (c)
g) Pessoal de informatica:

2 Técnico de grau 1 OU 2 ... ... e (e)
h) Pessoal administrativo:

5 Assistente administrativo, principal ou especialista ........... ... . i i ()
i) Pessoal auxiliar:

1 MOtOrista de LIZEITOS . . ... v vttt ettt et e e e e e e e e e e (c)

1 TelefOniSta . . ...t e (c)

1 Auxiliar administrativo . . ... ...ttt e (c)

(a) Equiparado para todos os efeitos a subdirector-geral.

(b) Remuneragao de acordo com o Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro.
(c) Remuneragao de acordo com o Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.
(d) Remuneragao de acordo com o Decreto-Lei n.° 112/2001, de 6 de Abril.

(e) Remuneragao de acordo com o Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco.

ANEXO II

Mapa de transigao a que se refere o n.° 1 do artigo 26.°

Situagao actual Transigao

Carreira

Categoria Carreira Categoria

Técnica superior de inspec-
¢ao de pesca.

Inspector superior principal.
Inspector superior.
Inspector principal.
Inspector.

Inspector superior assessor principal.
Inspector superior assessor.
Inspector superior principal.
Inspector superior de 1.2 classe.
Inspector superior de 2.2 classe.

Inspector superior de pesca

Técnica de inspeccao de
pesca.

Inspector técnico especialista principal.
Inspector técnico especialista.

Inspector técnico principal.

Inspector técnico.

Inspector especialista principal.
Inspector especialista.
Inspector principal.

Inspector de 1.2 classe.
Inspector de 2.2 classe.
Subinspector.
Subinspector-adjunto.

Inspector técnico de pesca

Inspector-adjunto especialista principal.
Inspector-adjunto especialista.
Inspector-adjunto principal.
Inspector-adjunto.

Inspector-adjunto de pesca




