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MINISTERIO DAS ACTIVIDADES ECONOMICAS
E DO TRABALHO

Portaria n.° 43/2005

de 18 de Janeiro

As alteracoes salariais dos contratos colectivos de tra-
balho celebrados entre a APIM — Associacao Portu-
guesa da Industria de Moagem e Massas e outras (apoio
¢ manutengdo) ¢ a FESAHT — Federagao dos Sindi-
catos da Alimentagao, Bebidas, Hotelaria e Turismo de
Portugal e outros e entre as mesmas associagoes de
empregadores e a FETICEQ — Federacdo dos Traba-
lhadores das Industrias Ceramica, Vidreira, Extractiva,
Energia e Quimica, publicadas no Boletim do Trabalho
e Emprego, 1.* série, n.° 44 e 47, respectivamente de
29 de Novembro e de 22 de Dezembro de 2003, abran-
gem as relagoes de trabalho entre empregadores e tra-
balhadores representados pelas associagdes que as
outorgaram.

As associacOes subscritoras requereram a extensiao
das alteracoes referidas as relacdes de trabalho entre
empregadores e trabalhadores nao representados pelas
associagoes outorgantes e que, no territério nacional,
se dediquem a mesma actividade.

As referidas alteragoes actualizam as tabelas salariais.
Segundo o estudo de avaliacdo do impacte da respectiva
extensao, 12,84 % do total dos trabalhadores do sector
auferem retribuicoes inferiores as convencionais, sendo
que mais de metade destes aufere retribuigdes inferiores
em mais de 5,8 % as das tabelas salariais das convengodes.

Por outro lado, os niveis X111 a XvII da tabela salarial
do anexo I-A das convencOes consagram valores infe-
riores a retribuicdo minima mensal garantida fixada pelo
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 19/2004, de 20 de Janeiro,
em vigor a partir de 1 de Janeiro de 2004, pelo que
nao se procedera a extensao desses valores de retri-
buicdes das convengoes colectivas.

Embora as convengoes tenham 4rea nacional, nos ter-
mos do Decreto-Lei n.° 103/85, de 10 de Abril, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 365/89, de 19 de Outubro, a exten-
sao de convengoes colectivas nas Regides Autdnomas
compete aos respectivos governos regionais, pelo que
a portaria apenas sera aplicavel no continente.

Tendo em consideracdo que ndo € viavel proceder
a verificacdo objectiva da representatividade das asso-
ciacOes outorgantes e, ainda, que os regimes das refe-
ridas convengdes sao substancialmente idénticos, pro-
cede-se, conjuntamente, a respectiva extensao.

A extensao das alteracoes das convengdes terd, no
plano social, o efeito de melhorar as condi¢oes de tra-
balho de um conjunto significativo de trabalhadores e,
no plano econdémico, promove a aproximagao das con-
dicoes de concorréncia entre empresas dos mesmos sec-
tores, pelo que se verificam circunstancias sociais e eco-
nomicas justificativas da extensao.

Foi publicado o aviso relativo a presente extensao
no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.2 série, n.° 36,
de 29 de Setembro de 2004, a qual nao foi deduzida
oposigao por parte dos interessados.

Assim:

Ao abrigo dos n.° 1 e 3 do artigo 575.° do Cddigo
do Trabalho:

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado Adjunto
e do Trabalho, o seguinte:

1.°—1 — As condigoes de trabalho constantes das
alteracgoes salariais dos CCT entre a APIM — Associa-
¢do Portuguesa da Induastria de Moagem e Massas e

outras (apoio e manutencdo) e a FESAHT — Federacao
dos Sindicatos da Alimentacido, Bebidas, Hotelaria e
Turismo de Portugal e outros e entre as mesmas asso-
ciacoes de empregadores e a FETICEQ — Federacao
dos Trabalhadores das Industrias Ceramica, Vidreira,
Extractiva, Energia ¢ Quimica, publicadas no Boletim
do Trabalho e Emprego, 1.2 série, n.°® 44 e 47, respec-
tivamente de 29 de Novembro e 22 de Dezembro, ambos
de 2003, sao estendidas, no territério do continente:

a) Asrelagoes de trabalho entre empregadores nao
filiados nas associa¢oes de empregadores outor-
gantes que exercam a actividade econdmica
abrangida pelas convengoes e trabalhadores ao
seu servigo das categorias profissionais nelas pre-
vistas;

b) As relagoes de trabalho entre empregadores
filiados nas associa¢oes de empregadores outor-
gantes e trabalhadores ao seu servico das cate-
gorias profissionais previstas nas convengoes
nao representados pelas associagdes sindicais
signatdrias.

2 — Séo exceptuadas da presente extensao as retri-
buicoes dos niveis X111 a XVII da tabela salarial do anexo I-A
das convencoes referidas no nimero anterior por serem
inferiores a retribuicio minima mensal garantida esta-
belecida pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 19/2004, de
20 de Janeiro.

2.° A presente portaria entra em vigor no 5.° dia
ap6s a sua publicac@o no Didrio da Repiiblica.

O Secretario de Estado Adjunto e do Trabalho,
Luis Miguel Pais Antunes, em 10 de Dezembro de 2004.

Portaria n.° 44/2005

de 18 de Janeiro

As alteragoes do contrato colectivo de trabalho cele-
brado entre a APIM — Associacdo Portuguesa da
Industria de Moagem e Massas e outras e a FESAHT —
Federacao dos Sindicatos da Alimentacao, Bebidas,
Hotelaria e Turismo de Portugal (pessoal fabril —
Norte), publicadas no Boletim do Trabalho e Emprego,
1.2 série, n.° 7, de 22 de Fevereiro de 2004, objecto
de rectificacdo publicada no Boletim do Trabalho e
Emprego, 1.* série, n.° 24, de 29 de Junho de 2004,
abrangem as relacoes de trabalho entre empregadores
e trabalhadores representados pelas associagdes que as
outorgaram.

A associacao sindical outorgante requereu a extensiao
das alteracoes referidas as relacoes de trabalho entre
empregadores e trabalhadores nao representados pelas
associacOes outorgantes e que, nos distritos de Aveiro,
Braga, Castelo Branco, Coimbra, Guarda, Porto, Viana
do Castelo, Vila Real e Viseu, se dediquem a mesma
actividade.

As referidas alteracoes actualizam as tabelas salariais.
Segundo o estudo de avaliacdo do impacte da respectiva
extensdo, 40% dos trabalhadores do sector auferem
retribuicOes inferiores as convencionais, sendo que cerca
de 21% dos trabalhadores auferem retribuicoes infe-
riores as das tabelas salariais em mais de 2,5 %.

As alteragdes da convengao actualizam outras pres-
tacOes pecunidrias, concretamente o subsidio de alimen-
tacao, com um acréscimo de 4,4 %, e o subsidio de turno,
com acréscimos entre 2,5 % e 6,4 %. Atendendo ao valor
das actualizagdes e porque as mesmas prestacoes foram
objecto de extensoes anteriores, justifica-se inclui-las na
extensao.
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A extensao das alteracOes da convengao terd, no plano
social, o efeito de melhorar as condigdes de trabalho
de um conjunto significativo de trabalhadores e, no
plano econdémico, promove a aproximacao das condicoes
de concorréncia entre empresas dos mesmos sectores,
pelo que se verificam circunstancias sociais e econdmicas
justificativas da extensao.

Foi publicado o aviso relativo a presente extensao
no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.2 série, n.° 36,
de 29 de Setembro de 2004, a qual nao foi deduzida
oposigao por parte dos interessados.

Assim:

Ao abrigo dos n.°° 1 e 3 do artigo 575.° do Cddigo
do Trabalho:

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado Adjunto
e do Trabalho, o seguinte:

1.° As condicoes de trabalho constantes das alteracoes
do CCT entre a APIM — Associacao Portuguesa da
Indastria de Moagem e Massas e outras e a
FESAHT — Federagao dos Sindicatos da Alimentacao,
Bebidas, Hotelaria e Turismo de Portugal (pessoal
fabril — Norte), publicadas no Boletim do Trabalho e
Emprego, 1.2 série, n.° 7, de 22 de Fevereiro de 2004,
objecto de rectificagao publicada no Boletim do Trabalho
e Emprego, 1.2 série, n.° 24, de 29 de Junho de 2004,
sao estendidas, nos distritos de Aveiro, Braga, Braganca,
Castelo Branco, Coimbra, Guarda, Porto, Viana do Cas-
telo, Vila Real e Viseu:

a) Asrelacdes de trabalho entre empregadores nao
filiados nas associagoes de empregadores outor-
gantes que exercam a actividade econdmica
abrangida pela conven¢ao e trabalhadores ao
seu servico das categorias profissionais nela pre-
vistas;

b) As relagoes de trabalho entre empregadores
filiados nas associacoes de empregadores outor-
gantes e trabalhadores ao seu servigo das cate-
gorias profissionais previstas na convengao nao
representados pela associagdo sindical signa-
taria.

2.° A presente portaria entre em vigor no 5.° dia
ap6s a sua publicac@o no Didrio da Repiiblica.

O Secretario de Estado Adjunto e do Trabalho,
Luis Miguel Pais Antunes, em 10 de Dezembro de 2004.

MINISTERIO DA AGRICULTURA, PESCAS
E FLORESTAS

Despacho Normativo n.° 5/2005

O Despacho Normativo n.° 36/2004, de 30 de Julho,
que aprovou o programa de apoios para 2004 do Fundo
Florestal Permanente, estipulou as acgoes, a forma e
a percentagem dos apoios a conceder pelo Fundo Flo-
restal Permanente para o ano em curso e definiu a ca-
lendarizagao especifica para apresentagao, aprovagao e
proposta de homologacdo das candidaturas em 2004,
calendarizacgao essa que veio a ser redefinida pelo Des-
pacho Normativo n.° 39/2004, de 2 de Setembro.

Findo o prazo de apresentacdo de candidaturas, uma
adequada apreciacao das propostas apresentadas exige
que a analise das mesmas se faca de forma individua-
lizada, mas sempre a luz de critérios que, de um modo
objectivo, imparcial e rigoroso, permitam o respectivo

enquadramento, pelo que, tratando-se do 1.° ano de
aplicagdo destes procedimentos, se torna conveniente
prorrogar o prazo de aprovagio previsto no Despacho
Normativo n.° 39/2004, bem como definir prazos de cele-
bragao dos contratos para inicio de execuc@o das acgoes.

Assim:

Tendo em conta os n.°° 2 e 4 do artigo 6.° do Regu-
lamento aprovado pela Portaria n.° 679/2004, de 19 de
Junho, determino:

1 — Em derrogagao do disposto na alinea b) do n.° 1
do Despacho Normativo n.° 39/2004, de 2 de Setembro,
determino que o prazo para aprovagao das candidaturas
pelo IFADAP e respectiva apresentacdo para homo-
logacéo pelo Ministro da Agricultura, Pescas e Florestas
seja prorrogado até 31 de Janeiro de 2005.

2 — As candidaturas homologadas sao formalizadas
em contratos celebrados entre o IFADAP e o bene-
ficidrio, até 30 dias ap6s a comunicagao da homologacao.

Ministério da Agricultura, Pescas e Florestas, 17 de
Dezembro de 2004. — Pelo Ministro da Agricultura,
Pescas e Florestas, Luis Antonio Pires Pinheiro, Secre-
tario de Estado das Florestas.

Despacho Normativo n.° 6/2005

O Regulamento (CE) n.° 1636/98, do Conselho, de
20 de Julho, prevé no seu artigo 4.° que Portugal pode
beneficiar de 30 000 ha de novas plantacoes de olival,
com direito a ajuda a producdo de azeite, mediante
a apresentacido de um programa a Comissdo Europeia.

Com efeito, o programa de novas plantagoes de olivais
em Portugal foi aprovado pela Decisao da Comissao
n.° 2000/406/CE, de 30 de Junho.

Por outro lado, o Regulamento (CE) n.° 2366/98, da
Comissao, de 30 de Outubro, que estabelece as normas
de execucdo do regime de ajuda a producao de azeite,
veio instituir, no seu artigo 5.°, a obrigatoriedade de
apresentacao da declaragao prévia de intencdo de plan-
tar (DPIP).

Assim, o Despacho Normativo n.° 1/2002, de 29 de
Novembro de 2001, publicado no Didrio da Repiiblica,
1.2 série-B, n.° 3, de 4 de Janeiro de 2002, estabeleceu
as regras e procedimentos necessarios a aplicacdo do
artigo 5.° do atras citado regulamento, condicionando
a plantagao de novos olivais ou o adensamento de olivais
existentes a obrigatoriedade de apresentacdo de uma
DPIP.

Os resultados da negociagdo europeia para o sector
do azeite, recentemente concluida no ambito da reforma
da Politica Agricola Comum, conduziram a um aumento
assinavel das referidas intencdes de plantacao.

Tal facto implicou a necessidade de determinacao de
um prazo limite de candidaturas, o que foi efectuado
através do Despacho Normativo n.° 31/2004, de 29 de
Junho, publicado no Didrio da Repuiblica, 1. série-B,
n.° 168, com o objectivo de proceder a avaliagdo exacta
da receptividade dos olivicultores ao programa e pro-
ceder a analise rigorosa da totalidade das situacoes
existentes.

Efectuada essa avaliacdo, verificou-se uma ultrapas-
sagem significativa das intengdes de plantacdo relati-
vamente a area autorizada no ambito do programa
aprovado pela Comissao Europeia, pelo que importa
consagrar as novas regras nacionais de cardcter pro-
cedimental e os critérios de rateio das dreas constantes
das DPIP por forma a respeitar na integra o referido
programa.

Por outro lado, considerou-se ainda relevante instituir
uma reserva nacional de plantacio de olival, constituida



