PARTE B

PARTE C

DIARIO
DAREPUBLICA

Quarta-feira, 10 de dezembro de 2014 Numero 238

Assembleia da Repiiblica

Secretario-Geral:

Despacho (extrato) n.° 14924/2014:

Nomeia José Carlos de Matos Costa para o cargo de assessor parlamentar do Grupo Parla-
mentar do Partido Socialista, com efeitos a partir do dia 1 de dezembro de 2014 .. .... ... 30833

Conselho dos Julgados de Paz:

Declaracao n.’ 214/2014:

Despacho do presidente do Conselho dos Julgados de Paz — renovagdo de comissdo de
1S3 72 (o7 2O 30833

Declaracio n.° 215/2014:

Despacho do Presidente do Conselho dos Julgados de Paz — renovagdo de comissdo de
1S 1 T 30833

Presidéncia do Conselho de Ministros

Gabinete do Ministro da Presidéncia ¢ dos Assuntos Parlamentares:

Despacho n.° 14925/2014:

Declara a extingdo da Fundagdo Transdev Portugal .. ....... ... ... .. ... .. .. ... ... 30833
Despacho n.’ 14926/2014:
Declara a utilidade ptiblica do GECoRPA — Grémio do Patriménio. . .. ............... 30833

Direg@o-Geral das Autarquias Locais:

Aviso (extrato) n.’ 13803/2014:

A comissdo de acompanhamento do (FAM) designou, ap6s avaliagdo favoravel da Comissao
de Recrutamento e Sele¢do para a Administragdo Publica CRESAP, os membros da dire¢do
executiva do Fundo de Apoio Municipal (FAM) . ... ... ... .. .. . i 30833

Direcdo-Geral do Patrimonio Cultural:

Anuncio n.° 291/2014:

Classificag¢do do centro de mesa da baixela da rainha D. MariaPia.................... 30834

Presidéncia do Conselho de Ministros e Municipio de Viana do Castelo

Contrato n.’ 619/2014:

Adenda ao contrato-programa n.° 5/2005 — instalag¢do da Biblioteca Municipal de Viana do
Castelo. . ..o 30834
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Ministério das Finangas
Autoridade Tributaria e Aduaneira:

Aviso n.° 13804/2014:

Consolidagao definitiva da mobilidade interna na categoria de técnica superior de Isabel
Maria Candeias Caneira Fernandes. . .......... ... . . i 30836

Aviso n.” 13805/2014:

Consolidagdo definitiva da mobilidade interna na categoria de assistente operacional de Paulo
Jorge Passos MOTCITa. . . ... oottt e 30836

Aviso n.° 13806/2014:

Inicio de fungdes em regime de mobilidade interna na categoria de técnico superior de Jodo
Filipe Costa MAartins . . ... ...ttt e e e e e 30836

Direcdo-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungdes Publicas:

Aviso (extrato) n.° 13807/2014:

Audiéncia dos interessados frequéncia do CEAGP — 15 edigdo. . ................... 30836
Gabinete de Planeamento, Estratégia, Avaliagdo e Relagdes Internacionais:

Aviso (extrato) n.’ 13808/2014:

Notificagdo da lista unitaria de ordenagdo final ................................... 30836

Ministérios das Finangas e dos Negdcios Estrangeiros

Gabinetes da Ministra de Estado e das Financas e do Secretario de Estado dos Negobcios
Estrangeiros e da Cooperagéo:

Despacho n.’ 14927/2014:

Licenca sem vencimento para fungdes na International Union for Conservation of Nature -
Nuno Miguel Ladeira Vicente. . ... ...ttt e e 30837

Ministérios das Financas e da Defesa Nacional

Gabinetes da Ministra de Estado e das Finangas e do Ministro da Defesa Nacional:

Despacho n.’ 14928/2014:

Desafetagao do PM36/Lisboa — Quartel da Pontinha . . ............................ 30837
Despacho n.’ 14929/2014:
Desafetagao do PM12/Lisboa - Quartel de Condede Lipe. .. ........................ 30837

Ministérios das Financas e da Justica
Gabinetes dos Secretarios de Estado Adjunto e do Or¢camento e da Justica:

Portaria n.° 1011/2014:

Autoriza o Instituto de Gestao Financeira e Equipamentos da Justica, I. P. a assumir encargos
orgamentais decorrentes do contrato de empreitada para instalagdo dos Servigos da Conser-
vatéria dos Registos Civil, Predial e Comercial de Setabal . ...................... ... 30837

Portaria n.° 1012/2014:

Autoriza a Direcdo-Geral da Politica de Justi¢a a assumir encargos orcamentais para aqui-
si¢do de servicos de desenvolvimento e manutencgao de software para os novos subsistemas
de processamento e de divulgacdo estatistica do Sistema de Informagao das Estatisticas da
JUSHIGA L .ot 30838

Ministérios das Financas e da Economia

Gabinetes da Secretaria de Estado do Tesouro e do Secretario de Estado das Infraestruturas,
Transportes e Comunicagdes:

Despacho n.’ 14930/2014:

Desafetagao do publico dominio ferroviario, sob a gestdo da REFER, da parcela de terreno
com a 4rea de 556 m%, sita a0 Km 60,020, do lado direito da Linha do Minho, na freguesia
de Aborim, no concelho de Barcelos, no distritode Braga. . ......................... 30838
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Ministérios das Financas e do Ambiente, Ordenamento do Territorio
e Energia
Gabinetes dos Secretarios de Estado da Administra¢ao Publica e do Ordenamento do Territorio
e da Conservagdo da Natureza:
Despacho n.’ 14931/2014:

Confere permissao genérica para condugdo de viaturas oficiais ao servigo da Diregado-Geral
do Territério (DGT) a dirigentes e a trabalhadores que exercem fungdes na DGT. . ... . ... 30839

Ministérios das Financas e da Agricultura e do Mar

Gabinetes da Ministra da Agricultura e do Mar e do Secretario de Estado Adjunto e do Orgamento:
Portaria n.’ 1013/2014:

Autoriza a Diregdo-Geral de Alimentacdo e Veterindria a assumir os encargos or¢amentais
decorrentes da aquisi¢do de viaturas em aluguer operacional de veiculos ... ............ 30839

Ministérios das Financas e da Saude

Gabinetes dos Secretarios de Estado Adjunto e do Orcamento e da Satde:
Portaria n.’ 1014/2014:

Autoriza o Conselho Diretivo da Administragdo Central do Sistema de Saude, I. P., a assumir
encargos plurianuais, nos anos de 2014 e 2015, relativos ao contrato de prestagdo de servigos
de desenvolvimento e manutengéo do sistema de informagao de suporte ao Sistema de Gestdo
de Inscritos para Cirurgia (SIGIC) . ... .. ... 30840

Ministério dos Negacios Estrangeiros
Secretaria-Geral:

Aviso n.” 13809/2014:

Taxas de cambio adotadas na cobranga de emolumentos consulares a efetuar a partir de 1 de
dezembro de 2014 . . .. ... .. 30840

Despacho (extrato) n.° 14932/2014:

Renovagao da comissdo de servigo da licenciada Silvia Maria Galvao Teles Franco Pulido
Pereira no cargo de diretora de servigos de Direito Interno integrado no Departamento de
Assuntos Juridicos da Secretaria-Geral do Ministério dos Negocios Estrangeiros. .. ... ... 30841

Despacho (extrato) n.’ 14933/2014:

Manutengao da comissdo de servico do licenciado Pedro Miguel Rodrigues Duarte, no cargo
de chefe de divisao de Assuntos Juridicos e Aplicagdo do Direito da Unido Europeia, integrada
na Direcdo de Servigos de Assuntos Juridicos da Dire¢ao-Geral dos Assuntos Europeus ... 30841

Despacho (extrato) n.° 14934/2014:

Designagdo, em regime de substitui¢do, para exercer o cargo de chefe de divisdo de Gestdo
do Centro SOLVIT Portugal, integrada na Direcdo de Servigos dos Assuntos Juridicos da
Direcao-Geral dos Assuntos Europeus, a licenciada Rosarinho Pinto de Freitas Montez
MEIANCIA . . o .ot e 30842

Direcdo-Geral dos Assuntos Consulares e das Comunidades Portuguesas:

Declaracio de retificagcdo n.’ 1273/2014:

Retifica o despacho (extrato) n.® 14422/2014 . ... ... ... .. . i 30842
Declaracao de retificacdo n.’ 1274/2014:
Retificacdo referente ao despacho (extrato) n.° 14515/2014. ... ... ... ... .. ....... 30842

Ministério da Defesa Nacional

Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta e da Defesa Nacional:

Despacho n.’ 14935/2014:

Extingdo do Fundo de Pensdes dos Militares das Forgas Armadas. .. .................. 30842
Estado-Maior-General das Forgas Armadas:

Despacho n.° 14936/2014:

Condecora a assistente técnica Maria de Lassalete Matias Suordem . .. ................ 30843

Louvor n.° 627/2014:

Louvor do TCOR INF, NIM 15015488, Nuno Maria Vasconcelos Albergaria Pinheiro Moreira 30843



30820 Didrio da Repuiblica, 2.° série— N.° 238 — 10 de dezembro de 2014

Marinha:
Portaria n.° 1015/2014:

Promove ao posto de capitdo-de-fragata da classe de administragao naval o capitdo-tenente
Octavio Manuel da Costa . ... i e 30843

Portaria n.° 1016/2014:

Promove ao posto de capitido-de-fragata da classe de marinha o capitdo-tenente Diogo Inacio
da Rocha Guerreiro de Oliveira. . . .. ... ...ttt e et 30843

Portaria n.° 1017/2014:

Promove ao posto de capitdo-de-fragata da classe de Marinha o capitio-tenente Jodo Alvaro
dos Santos Folgado Bargado. . ....... .. ... e 30844

Portaria n.° 1018/2014:

Promove ao posto de capitdo-de-fragata da classe de engenheiros navais o capitdo-tenente

José Francisco Cordeiro Salgado . ........ ... .. . 30844
Aviso n.° 13810/2014:
Dentincia de contrato. . . .. .... .ot 30844

Despacho n.° 14937/2014:

Promocgao por escolha ao posto de sargento-mor do sargento-chefe da classe de torpedeiros-
-detetores 181080, Luis Manuel Egas Tarquinio. . .. .......... .. ... ... .. ... 30844

Despacho n.° 14938/2014:

Promocgao por diuturnidade ao posto de primeiro-marinheiro de varios segundos-marinheiros
da classe de eletromecénicos, em regime decontrato. . ............... ... 30844

Despacho n.° 14939/2014:

Promocgao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante do primeiro-sargento da classe de
maquinistas navais 6201192, Eduardo Manuel Pires Galrdo ......................... 30845

Despacho n.° 14940/2014:

Promogcao por escolha ao posto de sargento-chefe do sargento-ajudante da classe de fuzileiros
757482, Mario Fonseca da Costa . . ... ... ..ttt e 30845

Despacho n.° 14941/2014:

Promocao, por escolha, ao posto de sargento-chefe do sargento-ajudante da classe de fuzileiros
773382, Fernando Manuel Martins Cardoso. . . ........... ittt 30845

Despacho n.° 14942/2014:

Promogao por antiguidade ao posto de sargento-ajudante do primeiro-sargento da classe de

artilheiros 9335194, Jorge Oliveira Grilo . ... ... ... i 30845
Exército:

Despacho n.° 14943/2014:

Ingresso no quadro permanente no posto segundo-sargento. . .. .. .............ie.... 30846
Despacho n.’ 14944/2014:

Ingresso no quadro permanente no posto segundo-sargento. . .. .................a.... 30846
Despacho n.’ 14945/2014:

Promocgao ao posto de sargento-chefe. . .......... ... .. . . . ... 30846
Despacho n.’ 14946/2014:

Ingresso no quadro permanente no posto segundo-sargento. . .. ...................... 30847
Portaria n.” 1019/2014:

Promocao a tenente-coronel do major de infantaria Bernardino. . ..................... 30847
Portaria n.’ 1020/2014:

Promogao a tenente-coronel dos majores de artilharia . . ............. .. ... .. ... ... 30847
Portaria n.” 1021/2014:

Promogao a tenente-coronel dos majores de cavalaria . ............ ... ... .. .. ...... 30848
Portaria n.” 1022/2014:

Promogao a tenente-coronel do major de transmissdes Pinto. . .................... ... 30848
Portaria n.’ 1023/2014:

Promogao a tenente-coronel do major de artilharia Teodoro ......................... 30848

Portaria n.° 1024/2014:

Promogao a tenente-coronel do majorde cavalariaBraz ......... ... .. ... .. ... ... 30848
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Portaria n.’ 1025/2014:
Promocao a tenente-coronel dos majores de infantaria. . ............................ 30849

Portaria n.° 1026/2014:

Promogao a tenente-coronel do major de artilharia Cunha. ............. ... ... ... ... 30849
Portaria n. 1027/2014:
Promocao a tenente-coronel do major de transmissdes Ferreira. . ..................... 30849
Portaria n.’ 1028/2014:
Promocao a tenente-coronel do major de administragao militar Guedes . ............... 30849

Portaria n.° 1029/2014:

Promocgao a tenente-coronel do major de infantaria Capricho .. ...................... 30850
Portaria n.” 1030/2014:
Promocao a tenente-coronel do major de administragao militar Farinha . . .............. 30850
Portaria n.’ 1031/2014:
Promogao a tenente-coronel do major de artilharia Custoédio. . ....................... 30850
Portaria n.” 1032/2014:
Promocgao a tenente-coronel de majores de infantaria. . ............. ... ... ... ... .. 30850
Portaria n.” 1033/2014:
Promocao a tenente-coronel do major de veterinaria Ribeiro. .. ...................... 30850

Portaria n.° 1034/2014:

Promogao a tenente-coronel do major de cavalaria Azevedo .. ....................... 30851
Portaria n.° 1035/2014:
Promocgao a tenente-coronel do major de material Natario. .. ........................ 30851
Portaria n.’ 1036/2014:
Promocao a tenente-coronel do major de infantaria Cavaco. . ........................ 30851

Portaria n.° 1037/2014:

Promogao a tenente-coronel do major técnico de manutengdo de material Arranhado . . ... 30851
Portaria n.” 1038/2014:
Promocgao a tenente-coronel do major de engenharia Domingues . .................... 30852
Portaria n.’ 1039/2014:
Promocao a tenente-coronel do major de engenharia Prata .. ........................ 30852

Portaria n.° 1040/2014:

Promogao a tenente-coronel do major de infantaria Henriques . ...................... 30852

Portaria n.’ 1041/2014:

Promocao a tenente-coronel do major técnico de exploracao de transmissdes Lima. ... ... 30852
Forga Aérea:

Despacho n.° 14947/2014:

Promocao ao posto de SCH do SAJ OPRDET 049546-J, Antonio José Nunes Pina . ... ... 30853

Ministério da Administracio Interna
Autoridade Nacional de Protegdo Civil:

Despacho n.’ 14948/2014:

Designacao, em substitui¢do, da licenciada Ana Carmo Baptista Vieira Lopes para o cargo
de diretora de servicos da Direcdo de Servicos de Gestao Técnica e Planeamento, da Diregao
Nacional de Bombeiros. . ... ... 30853

Despacho n.® 14949/2014:

Designacdo, em substitui¢do, do licenciado Carlos Mendes Coelho Lopes Lucio para o cargo
de diretor de servigos da Diregao de Servigos de Riscos e Planeamento, da Dire¢do Nacional
de Planeamento de Emergéncia. . . ... .. ... i 30854

Despacho n.° 14950/2014:

Designagdo, em substitui¢do, do licenciado José Manuel de Sousa Pereira para o cargo de
diretor de servicos da Direc¢do de Servigos de Recursos Humanos e Financeiros, da Diregao
Nacional de Recursos de Protecdo Civil . .. ... ... ... . . ... 30854
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Despacho n.° 14951/2014:

Designa, em substituigao, a licenciada Olga Maria Macedo Calixto Morais para o cargo de
diretora de servigos de Regulamentacdo e Recenseamento dos Bombeiros, da Diregdo Nacional
de BOMDbEITOS. . . ..ottt 30855

Despacho n.’ 14952/2014:

Designacdo do tenente-coronel do Servico de Material Paulo Miguel Baptista da Gloria
Belchior, responsavel pelo sistema de gestao da continuidade da aeronavegabilidade, para
desempenhar, em substituicdo e em regime de acumulagédo, o cargo de diretor de servicos da
Direcao de Servigos de Meios AGre0S. . . oo vttt ettt e e 30855

Guarda Nacional Republicana:

Despacho n.° 14953/2014:

Subdelegagao de competéncias do comandante do Comando Territorial de Beja no comandante
do Destacamento Territorial de Moura, capitio de infantaria Rui Daniel Ribeiro Novais ... 30856

Ministério da Justica
Instituto dos Registos ¢ do Notariado, I. P.:

Deliberacio n.’ 2232/2014:
Delegacdo de cOmpetencias. . . . .. ..ottt e e 30856

Ministério da Economia
Gabinete do Secretario de Estado das Infraestruturas, Transportes ¢ Comunicagdes:

Despacho n.° 14954/2014:

Exoneragdo do licenciado Jodo Verol Marques do Gabinete do Secretario de Estado das

Infraestruturas, Transportes € COMUNICAGOES . . . . .. v vttt ettt e aeens 30856
Louvor n.” 628/2014:
Louvor ao Dr. Jodo Miguel Folgado Verol Marques. .. .......... ... ... i, 30856

Autoridade de Seguranca Alimentar e Economica:

Despacho n.’ 14955/2014:

Torna publico que foi concluido com sucesso o periodo experimental do técnico superior

Vasco Gongalo Pereirade Oliveira . . .. ...ttt 30857
Direcdo Regional da Economia de Lisboa e Vale do Tejo:
Edito n.° 547/2014:
PC 4505300106 171/11.9/897 . . . oot 30857
Edito n.® 548/2014:
PC 4505299796 171/11.7/1722 .o oo e e e e e e e 30857
Edito n.° 549/2014:
PC 4505630067 171/11.6/2776 . . . . oot e e e e e e e e et et 30857

Direcdo Regional da Economia do Algarve:

Edito n.° 550/2014:

PC 4505630273 EPU/A086 . . . .. oot e et et 30857
Edito n.° 551/2014:
PC 4505630271 EPU/I3415 .. oottt e e e e e e e 30857
Edito n.° 552/2014:
PC 4505594222 EPU/A082 . . . ..ottt e e 30858
Edito n.° 553/2014:
PC 4505594224 — EPU/A085 .. ...\t 30858

Instituto da Mobilidade e dos Transportes, I. P.:
Deliberacao (extrato) n.° 2233/2014:

Celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, com o
trabalhador André Gameira Matos Miller Mendes, e designacdo do jari de acompanhamento
do periodo experimental . . ... .. ... 30858

Deliberacao (extrato) n.’ 2234/2014:

Celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com a tra-
balhadora Carla Alexandra Dias Mariano Pedroso, e designacdo do juri de acompanhamento
do periodo experimental . ... ... ... 30858
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Deliberacgao (extrato) n.’ 2235/2014:

Celebragdo de CTFPTI com a trabalhadora Patricia Catarina Dias Pereira Ledao Mingacho, e
designagao do jari de acompanhamento do periodo experimental . ... .................

Deliberacao (extrato) n.° 2236/2014:

Celebragdo de contrato de trabalho em fungdes ptiblicas, por tempo indeterminado, com o
trabalhador Paulo César Pereira Pacheco, e designacdo do juri de acompanhamento do periodo
experimental . ... ...

Deliberagao (extrato) n.® 2237/2014:

Celebragdo de CTFPTI com o trabalhador Jodo Tiago Caleja de Parra da Silva, e designagio
do jari de acompanhamento do periodo experimental . .............................

Deliberaciao (extrato) n.° 2238/2014:

Autorizada a mobilidade interna intercarreiras no mesmo servigo, para exercer fungdes na
carreira/categoria de técnica superior da licenciada Natacha Sofia Costa Marques Redol . . .

Deliberagio (extrato) n.® 2239/2014:

Celebragdo de CTFPTI com o trabalhador Paulo Jorge Martins Vaz e designagdo do jari de
acompanhamento do periodo experimental. .. ... ... ... ... .. . i

Deliberagao (extrato) n.’ 2240/2014:

Autorizada a mobilidade interna intercarreiras no mesmo servigo para exercer fungdes na
carreira/categoria de técnico superior do licenciado Rui Miguel Pereira Nunes Saraiva. . . .

Deliberacao (extrato) n.° 2241/2014:

Foi autorizada a mobilidade interna intercarreiras no mesmo servigo, para exercer fungdes
na carreira de especialista de informatica, da carreira de informatica, de André Miguel Pagos
[ T Y O

Deliberagio (extrato) n. 2242/2014:

Celebragdo de CTFPTI com o trabalhador Vitor Lazaro Gomes Palhoco e designacéo do juri
de acompanhamento do periodo experimental .. .......... ... .. ... ... ... . ... ...

Ministério do Ambiente, Ordenamento do Territorio e Energia
Gabinete do Secretario de Estado do Ambiente:

Despacho n.° 14956/2014:

Constitui¢do de serviddo administrativa nas parcelas de terreno necessarias a execugdo da
obra do Sistema Municipal de Saneamento do Algarve — Emissario do Parragil. ... ... ..

Agéncia Portuguesa do Ambiente, 1. P.:
Despacho n.° 14957/2014:
Consolidacdo da mobilidade interna. . . ............ .ttt
Despacho n.’ 14958/2014:

Consolidagdo da mobilidade interna . ... ....... ... .. .. . . . .
Direc¢ao-Geral do Territorio:

Despacho n.° 14959/2014:

Constituigdo de serviddo administrativa para construgdo do Emissario Gravitico ao Alarga-
mento ao Mondego Superior - Concurso E - Subsistema de Carapito, a favor de Aguas do
ZRZere € COQa . . oottt e

Ministério da Saude

Administragdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P.:
Aviso (extrato) n.° 13811/2014:

Lista de classificagao final do procedimento concursal comum na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para o preenchimento de cinco
postos de trabalho destinados a trabalhadores médicos, na 4rea de medicina geral e familiar,
para 0 ACES Loures-Odivelas . ........... e

Aviso (extrato) n.’ 13812/2014:

Lista de ordenagao final ao procedimento concursal comum na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para o preenchimento de dois postos
de trabalho destinados a trabalhadores médicos, na area de Medicina Geral e Familiar, para
0 ACES Lisboa Ocidental € OIras . . .. ..ottt ittt e

Aviso (extrato) n.° 13813/2014:

Lista de ordenagdo final ao procedimento concursal comum na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para o preenchimento de um posto
de trabalho destinado a trabalhador médico, na area de Medicina Geral e Familiar, para o
ACES Lisboa Norte. . . ... ...

30858

30859

30859

30859

30859

30860

30860

30860

30860

30862

30862

30862

30865

30865
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Despacho (extrato) n.° 14960/2014:

Autorizada a cessagdo do regime de horario acrescido a enfermeira Luisa Maria Delfino
Rodrigues, do mapa de pessoal do ACES de Sintra, com efeitos reportados a 20 de julho de
2014 .

Centro Hospitalar do Oeste:
Aviso n.° 13814/2014:

Procedimento concursal comum para a categoria de assistente hospitalar de Ginecologia-
-obstetricia da carreira especial médica. . .. ... ...

Centro de Medicina de Reabilitagdo da Regido Centro — Rovisco Pais:

Despacho (extrato) n.° 14961/2014:

Prorrogacdo de mobilidade interna intercarreiras da assistente operacional Idalina Maria
Cantante Oliveira, a exercer fungdes de assistente técnica. .. ................ooun ..

Despacho (extrato) n.° 14962/2014:

Mobilidade interna intercategoria da assistente técnica Maria Natalia Mendes da Costa, para
c00rdenadora tECNICA. . . . ..ottt et e

Despacho (extrato) n.° 14963/2014:

Prorrogagdo de mobilidade interna intercarreiras do assistente operacional Nuno Marco
Salvador Amaro, a exercer fungdes de assistente técnico. .. .......... ... ..

Inspegao-Geral das Atividades em Satide:
Louvor n.” 629/2014:
Louva Luis Antunes Capelo .. ... ..t e
Louvor n.” 630/2014:
Louvor a Maria Manuela Mateus . ...........otn ittt
Louvor n.” 631/2014:
Louva o Dr. Amadeu SilVestre .. ..... ...ttt
Instituto Portugués do Sangue e da Transplantagao, 1. P.:

Aviso n.° 13815/2014:

Consolidag@o definitiva da mobilidade interna na categoria da técnica superior Ana Maria
Pires Silva ... ...

Servigo de Intervengdo nos Comportamentos Aditivos e nas Dependéncias:
Despacho n.° 14964/2014:
Termo do periodo experimental COM SUCESSO . . . ... v vttt ettt e et

Despacho n.’ 14965/2014:

Termo de periodo experimental COM SUCESSO .« .« v v v vttt ettt

Despacho n.° 14966/2014:

Termo do periodo experimental COM SUCESSO . . . ... v vt ittt et

Ministério da Educacio e Ciéncia
Gabinete do Ministro:

Despacho n.’ 14967/2014:

Designa o Professor Doutor Jodo Anténio de Sampaio Rodrigues Queiroz para exercer, em
comissdo de servigo, o cargo de diretor-geral da Dire¢@o-Geral do Ensino Superior do Mi-
nistério da Educac@o € CI€NCia . . . ... oi ittt et e e e

Direcdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares:

Declaracio de retificaciao n.° 1275/2014:

Retifica o aviso n.° 10522/2014, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 181, de 19 de
setembro de 2014, . . ...

Despacho n.’ 14968/2014:

Nomeagdo de coordenagdo deescola . ........ ... ..t
Aviso n.° 13816/2014:

Concurso para tarefeiras — 2014 (2) ... ... o e
Despacho n.’ 14969/2014:

Delegagdo de competéncias do conselho administrativo . .............. ... ... ... ...
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Despacho (extrato) n.° 14970/2014:

Lista final do concurso para ocupagdo de quatro lugares na categoria de assistente operacional
POr tempo parcial. . . .. ... 30869

Aviso n.° 13817/2014:

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagao de um posto de trabalho em
regime de contrato a termo resolutivo certo a tempo parcial, para a categoria e carreira de

assistente operacional, de grau 1. ... ... ... . e 30869
Aviso n.° 13818/2014:

Lista de docentes nomeados QZP: 2014-2015 .. .. ... ... .. i 30871
Aviso (extrato) n.° 13819/2014:

Rescisdo por mutuo acordo de pessoal docente . ............. .. .. ..., 30871

Despacho (extrato) n.’ 14971/2014:

Extingdo do vinculo de emprego publico constituido por tempo indeterminado, por exoneragdo 30871
Aviso n.° 13820/2014:

Rescisdo por mituo acordo — Pessoal docente .. ......... ... .. ... ... ... .. 30871
Aviso n.° 13821/2014:

Rescisdes por mutuo acordo — pessoal ndo docente — Agrupamento de Escolas Marqués
de Marialva, Cantanhede. . . ......... .. .. . 30871

Aviso n.” 13822/2014:

Lista de classificagdo final homologada — procedimento concursal comum para ocupa-
¢do de seis postos de trabalho na categoria de assistente operacional — contrato a termo
certo — tempo parcial — Agrupamento de Escolas Marqués de Marialva, Cantanhede . ... 30871

Aviso n.” 13823/2014:

Lista de antiguidade do pessoal docente em 31 de agosto de 2014 — Agrupamento de Escolas
de Paredes de Coura . ... ...t e 30872

Despacho n.’ 14972/2014:

Homologagao dos contratos de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo a tempo
PArCial . .. 30872

Aviso n.” 13824/2014:

Lista dos trabalhadores que cessaram a relagdo juridica de emprego publico por motivo de
APOSENEAGAO . . . o v ettt e et e e e e e e e e e e e e e e e e 30872

Aviso n.” 13825/2014:

Lista nominativa do pessoal ndo docente que cessou a relagdo juridica de emprego publico,

através do Programa de Rescisdes por Mtuo Acordo ... ........ ... i 30872
Aviso (extrato) n.’ 13826/2014:

Nomeacado para quadro de zona pedagdgica. .. ..ottt 30872
Despacho n.° 14973/2014:

Delegacdo de COMPELENCIAS. . . . . .ottt ettt e e e e e 30872

Aviso n.” 13827/2014:

Celebragao dos contratos por tempo indeterminado com o pessoal docente provido no quadro

de zona pedaglOgica . . . .. ..o 30872
Louvor n.’ 632/2014:
Louvor a docente Maria Conceigao Torres Chordo Santos Laires Martins. .. ............ 30873
Louvor n.’ 633/2014:
Louvor a docente Elvira Maria Marques Antunes do Agrupamento de Escolas Viseu Sul ... 30873

Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia, 1. P.:
Aviso n.° 13828/2014:

Processo de recrutamento por mobilidade interna de um trabalhador da carreira e categoria
de técnico superior ou especialista de informatica, para a unidade da Computacdo Cientifica
Nacional. .. ... o 30873

Ministério da Solidariedade, Emprego e Seguranca Social

Instituto do Emprego e da Formagao Profissional, 1. P.:
Deliberagio (extrato) n.® 2243/2014:

Autorizagao da assuncdo dos encargos decorrentes da celebrag@o do contrato de prestagao
dos servigos de vigilancia e seguranca das instalagdes das Unidades Orgéanicas do IEFP, I. P.,
por um periodo de tréS MESES . . . .« o v vttt et e 30873
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Instituto de Informatica, I. P.:
Deliberacio (extrato) n. 2244/2014:

Cessagdo do regime de substituicdo do cargo de dirigente intermédio de 1.° grau — Jodo
Manuel Cordeiro Morgado . .. ... .ot

Deliberacao (extrato) n.° 2245/2014:
Aposentacdo do trabalhador Fernando Jorge Costa Batista Simdes . ... ................
Deliberacao (extrato) n.° 2246/2014:

Aposentacdo do trabalhador Carlos Manuel Almeida Simdes . .......................

Tribunal Constitucional
Acoérdao n.° 713/2014:

Nio julga inconstitucional a norma contida conjugadamente nos artigos 278.%, n.° 2, e 287.°,
n.° 1, alinea b), do Codigo de Processo Penal, na interpretacdo segundo a qual, optando por
suscitar a interveng@o hierarquica, o assistente ou o denunciante com a faculdade de se cons-
tituir assistente, v€, sempre e irremediavelmente, precludido o direito de requerer a abertura
de instrug@o ou renuncia a uma apreciagdo judicial do despacho de arquivamento do titular
Ao INQUETILO . . . o oot

Acoérdao n.° 714/2014:

Julga inconstitucional o artigo 857.°, n.° 1, do Codigo de Processo Civil, aprovado pela Lei
n.°41/2013, de 26 de junho, quando interpretado no sentido de limitar os fundamentos de
oposi¢do a execucdo instaurada com base em requerimentos de injungdo a qual foi aposta a
formula eXecutoria. . . . .. ..ot

Acoérdao n.° 747/2014:

Nao declara a inconstitucionalidade das normas do Decreto-Lei n.° 198/2012, de 24 de agosto
(estabelece medidas de controlo da emissdo de faturas e outros documentos com relevancia
fiscal, define a forma da sua comunicagdo a Autoridade Tributaria e Aduaneira e cria um
incentivo de natureza fiscal a exigéncia daqueles documentos por adquirentes pessoas sin-
GUIATES) . o ottt e

Conselho Superior da Magistratura
Declaracao de retificacio n.® 1276/2014:

Retificacdo do aviso de abertura do 1v concurso curricular de acesso aos Tribunais da Relagao

Universidade dos Acores
Despacho n.° 14974/2014:

Nomeagio de juri para deliberar sobre o pedido de reconhecimento de habilitagdes estrangeiras
ao nivel de licenciatura requerido por Joana Celina SilvaArruda .................. ...

Universidade de Aveiro
Despacho (extrato) n.’ 14975/2014:

Contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, em periodo experimental,
de VATIOS dOCENLES . . . . oottt ettt

Universidade da Beira Interior
Aviso n.° 13829/2014:

Lista de ordenagéo final para preenchimento de um posto de trabalho de assistente operacional,
no mapa de pessoal da Universidade da Beira Interior. .. ............. . ... ... .....

Universidade de Coimbra
Despacho n.° 14976/2014:

Delegacdo de competéncias para a presidéncia de jaris de provas de doutoramento de dois
candidatos . . .. ...

Despacho n.’ 14977/2014:

Delegagdo de competéncias para a presidéncia do juri de prova de doutoramento de Hans
Christian August Eickhoff. . ... ... .

Universidade de Evora
Despacho n.° 14978/2014:

Autorizado o contrato de trabalho em fun¢des publicas por tempo indeterminado da Doutora
Ana Vitoria Martins Neves Barrocas Dordio . .......... ... ... ... . . i,
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Despacho n.° 14979/2014:

Despacho reitoral de extensdo de encargos n.° 002/2014 . ........ ... ... ... ... ... ... 30884
Despacho n.° 14980/2014:
Despacho reitoral de extensdo de encargos n.° 001/2014 .. .. ... ... .. ... ... .. ... ... 30885

Universidade de Lisboa
Despacho n.° 14981/2014:

Criagao da Iniciativa Politicas Publicas ULisboa . ... ............... ... ... ........ 30885
Aviso n.° 13830/2014:
Homologagao da lista unitaria de ordenacdo final — RH. . .......................... 30885
Aviso n.° 13831/2014:
Homologagao da lista unitaria de ordenagdo final — GRP. .. ........................ 30886

Despacho n.’ 14982/2014:

Celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, com a Dou-
tora Ana Margarida Costa Arruda Santos Gongalves, precedido de concurso documental para
ocupar um posto de trabalho do mapa de pessoal da mesma Faculdade com efeitos a partir

de 1 de dezembro de 2014, com a categoria de investigador principal com agregagdo . . . .. 30886
Despacho n.’ 14983/2014:
Nomeagdo do vice-diretor e vogal do conselhode gestdo ........................... 30886
Despacho n.° 14984/2014:
Alterag@o do Regulamento do Mestrado Integrado em Medicina Veterinaria ............ 30886

Aviso (extrato) n.° 13832/2014:

Lista unitaria de ordenacdo final do procedimento concursal comum de recrutamento para
ocupagao de um posto de trabalho da carreira/categoria de técnico superior. .. .......... 30891

Aviso (extrato) n.’ 13833/2014:

Lista unitaria de ordenacdo final do procedimento concursal comum de recrutamento para
ocupacgdo de um posto de trabalho da carreira/categoria de técnico superior. .. .......... 30892

Aviso (extrato) n.’ 13834/2014:

Lista unitaria de ordenacdo final do procedimento concursal comum de recrutamento para
ocupagdo de um posto de trabalho da carreira/categoria de técnico superior. ............ 30892

Despacho n.° 14985/2014:

Despacho de revogagao da delegacdo de competéncias de 3 de novembro de 2014 do Presi-
dente do Instituto Superior TECNICO . . ... ..ottt 30892

Universidade do Minho
Despacho (extrato) n.’ 14986/2014:

Dispensa de servigo docente (sabatica) da docente Felisbela Maria Carvalho Lopes, professora
associada Com a@reZaCAO. . . .. oot vttt it e e e e 30904

Instituto Politécnico de Beja
Despacho (extrato) n.’ 14987/2014:

Autorizado contrato de trabalho em fung¢des publicas a termo resolutivo certo com Emilio
Kafft Kosta . . ..o e 30904

Despacho (extrato) n.° 14988/2014:

Autorizado contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo com Sofia
Alexandra Balseiro Reis . .. ... . . 30904

Despacho (extrato) n.° 14989/2014:

Autoriza o contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo com Frederico
Teles Vieira Zarazaga Raposo. .. ... ...ttt i e 30904

Despacho (extrato) n.’ 14990/2014:

Autorizado contrato de trabalho em fungdes puiblicas a termo resolutivo certo com Carlos
Filipe de Sousa Bacalhau Paix@o. . .. ........ ... . . . 30904

Instituto Politécnico de Leiria
Aviso (extrato) n.’ 13835/2014:

Torna-se publico que o procedimento concursal, aberto pelo aviso n.® 8583/2014, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 142, de 25 de julho de 2014, ficou deserto por inexisténcia
candidatos . . . ... 30904
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Aviso (extrato) n.° 13836/2014:

Declara deserto, por inexisténcia de candidatos, o procedimento concursal aberto pelo Aviso
n.° 9051/2014, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 150, de 6 de agosto de 2014

Aviso (extrato) n.° 13837/2014:

Homologacao da lista unitaria de ordenagao final no ambito do procedimento concursal aberto
pelo aviso .2 905172014 . . . oo

Despacho (extrato) n.° 14991/2014:

Cessagdo do contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, de Nuno
Mario Jorge dos Reis. . . . ..o

Instituto Politécnico de Lisboa

Declaracao de retificacdo n.’ 1277/2014:

Retificagdo a nomeacao de juri do concurso documental para um professor adjunto da area
da matematicaaplicada . . ... ... .. ...

Instituto Politécnico do Porto

Despacho n.’ 14992/2014:

Alteragao ao artigo 13.° do Regulamento Eleitoral para o Conselho Geral do Instituto Poli-
téenico do POrto. . . .. oo e

Edital n.° 1100/2014:

Concurso documental para recrutamento de um/a professor/a adjunto/a para a unidade téc-
nico-cientifica de Estudos Culturais e Sociais — area cientifica de Ciéncias Histodricas e do
PatrimoOnio. . . . ...t

Edital n.° 1101/2014:

Concurso documental para Recrutamento de um/a professor/a adjunto/a para a unidade técnico-
-cientifica de Psicologia — area cientifica de Psicologia do Desenvolvimento e Intervengdo
Psicoeducacional naInfincia .......... . ... . L

Instituto Politécnico de Santarém

Aviso n.” 13838/2014:

Lista unitaria de ordenagao final relativa ao procedimento concursal comum para admis-
sdo de um técnico superior, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo incerto, para a Escola Superior de Saude de Santarém aberto pelo aviso
n.° 7574/2014, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 123, de 30 de junho de 2014,
e BEP 201406/0232. . . . oo oottt

Declaracao de retificacdo n.’ 1278/2014:

Retifica o despacho (extrato) n.° 13608/2014, relativo a Lia Daniela Pappamikail Ribeiro
d’Almeida como Professora Adjunta Convidada na ESES, deste Instituto ..............

Despacho (extrato) n.° 14993/2014:

Autorizada a celebragdo de CTFPTRC a Georgette Devillet Martins Lima como professora
adjunta convidada na ESS e SAS, deste Instituto . .. .......... ... .. ... .. .

Despacho (extrato) n.’ 14994/2014:

Autoriza a celebrag@o de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo
a Anténio José Mendes Baltazar como assistente convidado na ESGTS, deste Instituto. . . .

Despacho (extrato) n.° 14995/2014:

Autorizada a celebrag@o de contrato de trabalho em fun¢des publicas a termo resolutivo certo
a Deolinda Teresa Mendonga Potes Pereira Venancio como assistente convidada na ESGTS

Despacho (extrato) n.° 14996/2014:

Autorizada a celebragdo de CTFPTRC a Sérgio de Almeida Rosa como professor adjunto
convidado na ESGTS, deste InStituto . . ... ... ..ttt

Instituto Politécnico de Setubal

Despacho (extrato) n.’ 14997/2014:

Autorizado o contrato de trabalho do assistente convidado da Escola Superior de Ciéncias
Empresariais, Antonio José da Conceigao Santos. . . ...ttt

Despacho (extrato) n.’ 14998/2014:

Alteracdo do contrato de trabalho do professor-adjunto convidado da Escola Superior de
Tecnologia do Barreiro Miguel Filipe Passos Sério Lourengo . .. .....................

30904
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PARTE F

PARTE G

PARTE H

Despacho (extrato) n.° 14999/2014:

Renovagao do contrato de trabalho de assistentes e professor adjunto convidados da Escola
Superior de Tecnologiade Setibal . ........ ... ... . . . . . . . 30910

Despacho (extrato) n.’ 15000/2014:

Renovagdo do contrato de trabalho de assistentes, de equiparados a assistentes, de equipa-
rados a professores adjuntos e de professores adjuntos da Escola Superior de Tecnologia de
Setlibal. . .o 30911

Instituto Politécnico de Viana do Castelo
Declaracao de retificacdo n.’ 1279/2014:

Retifica o Despacho n.° 15212/2013, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 226, de
21 de novembro de 2013, referente a reestruturag@o do ciclo de estudos conducente ao grau
de licenciado em Design do Produto, da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo, do Instituto
Politécnico de Viana do Castelo . . ... ...t e 30911

Regiao Auténoma dos Acores

Secretaria Regional da Satde:

Aviso n.° 65/2014/A:

Procedimento concursal comum para constitui¢do de relacdo juridica de emprego publico
por contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de dois postos de trabalho para a categoria de enfermeiro, da carreira especial
de Enfermagem . . .. ... e 30913

Centro Hospitalar Barreiro Montijo, E. P. E.
Aviso (extrato) n.® 13839/2014:

Processo disciplinar, notificagdo de acusagao. . ... ... i 30914

Centro Hospitalar da Cova da Beira, E. P. E.
Aviso n.° 13840/2014:

Lista unitaria de ordenago classificativa do procedimento concursal na categoria de assistente
graduado sénior de anestesiologia da carreira médica hospitalar . .. ................... 30915

Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E.
Aviso (extrato) n.’ 13841/2014:

Denftincia de contrato de trabalho em fungdes publicas ............... .. ... ... ..... 30915

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia/Espinho, E. P. E.
Deliberacio n.’ 2247/2014:

Cessagd@o da comissdo de servigo/cedéncia de interesse publico ...................... 30915

Unidade Local de Satde do Alto Minho, E. P. E.
Despacho (extrato) n.° 15001/2014:

Autorizada a nomeagdo da Dr.* Aurora Luisa Ferreira Salgado Cadeco na categoria de assis-
tente graduado sénior da especialidade de anestesiologia em regime de contrato em fungdes
publicas por tempo indeterminado .. ........ ... 30915

Area Metropolitana de Lishoa

Aviso (extrato) n.° 13842/2014:
Aprovagio do Regulamento dos Servigos da Area Metropolitana de Lisboa. ............ 30915

Aviso (extrato) n.° 13843/2014:

Licenga sem remuneragio concedida ao assistente técnico Pedro Miguel Prudéncio Dias ... 30915

Municipio de Alandroal
Aviso (extrato) n.° 13844/2014:

Cessagdo da relacdo juridica de emprego piiblico. . .. ......... ... ... ... 30915
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Municipio de Albergaria-a-Velha
Aviso n.° 13845/2014:

Cessagdo de procedimento concursal .. ...... ... .. ... . 30916

Municipio de Alcacer do Sal
Aviso n.° 13846/2014:
Consolidagdo definitiva da mobilidade interna na categoria. . .. ...................... 30916
Aviso n.° 13847/2014:

Plano de Pormenor do Pego do Altar — prorrogacgao do prazo da discussdo publica . .. ... 30916

Municipio de Almada
Aviso (extrato) n.” 13848/2014:

Recondugao em nova comissao de servigo do chefe de divisdo de Patrimoénio . .......... 30916

Municipio de Almeirim
Aviso n.° 13849/2014:

Cessag@o derelaclo juridica . . ... ... ot e 30916

Municipio de Anadia
Aviso n.° 13850/2014:

Celebragdo de contrato de trabalho por tempo indeterminado . ....................... 30916

Municipio de Benavente
Aviso n.° 13851/2014:

Projeto da quarta alteragdo ao Regulamento de Taxas do Municipio de Benavente. . . ... .. 30916

Municipio de Evora
Aviso n.° 13852/2014:
Abertura de procedimento concursal para fiscal municipal, por tempo indeterminado . . . . . 30929
Aviso n.° 13853/2014:

Abertura de procedimento concursal para assistente técnico, secretariado e praticas adminis-
trativas, por tempo indeterminado. . . . ... ... 30931

Aviso n.” 13854/2014:

Abertura de procedimento concursal para um técnico superior, jurista, por tempo indeterminado 30933

Municipio de Faro
Declaracio n.° 216/2014:

Corre¢ao material do Plano de Pormenor do Sitio da Ma Vontade e Pontes de Marchil . ... 30936

Municipio do Fundao
Aviso n.° 13855/2014:
Nomeagdo, em comissdo de servigo, de chefe da Divisdo de Servigos e Obras Municipais 30937
Aviso n.° 13856/2014:

Nomeacgdo, em comissdo de servico, de chefe da Divisdo de Ordenamento, Planeamento e
Qualidade de Vida . . ... ... . e 30938

Aviso n.° 13857/2014:
Nomeagdo, em comissdo de servigo, de chefe da area de Administragdo e Recursos Humanos 30938
Aviso n.° 13858/2014:
Nomeacgdo, em comissdo de servigo, de chefe da Divisao de Gestao Urbanistica . ........ 30938
Aviso n.° 13859/2014:

Nomeagdo, em comissdo de servigo, de chefe da Divisao de Educagdo, A¢do Social e Desen-
VOIVIIENTO. « . o ottt e e 30939
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Municipio de Loures
Aviso n.° 13860/2014:
Listas unitarias de ordenagdo final homologadas ... .......... ... .. ... ... ... ..... 30939

Aviso n.” 13861/2014:

Abertura do segundo periodo de discussdo publica da revisdo do Plano Diretor Municipal de
LOUTeS . .ot 30939

Municipio de Odemira
Aviso n.” 13862/2014:
Listade ordenag@o final .. ........ .. .. . . . i e 30939

Municipio de Penafiel
Aviso n.° 13863/2014:

Nomeagdes em diversos cargos dirigentes . . .. .. .....vuuntnt i 30940
Aviso (extrato) n.” 13864/2014:

Cessagdo da relagdo juridica por motivo de aposentag@o do assistente operacional Joaquim
Fernando Rodrigues Sousa . .. ... ... e 30942

Municipio do Seixal
Aviso n.° 13865/2014:

Notificag@o aos candidatos excluidos para audiéncia dos interessados, referente ao procedi-
mento concursal comum para assistente operacional (auxiliar de agdo educativa). . ....... 30942

Declaracio de retificaciao n.’ 1280/2014:

Retificacdo da estrutura flexivel da Camara Municipal do Seixal ..................... 30942

Municipio de Torres Novas
Aviso n.° 13866/2014:

Suspensido do PDM de Torres Novas numa area de 7000 m* ocupada pelo Ecocentro e esta-
¢do de transferéncia de residuos urbanos, com estabelecimento de medidas preventivas que
permitem o licenciamento desta atividade . .......... ... .. ... .. ... . i ... 30943

Municipio de Vila Nova de Cerveira
Declaracao de retificacdo n.’ 1281/2014:

Torna a primeira correcao material do Plano Diretor Municipal de Vila Nova de Cerveira ... 30943

Unido das Freguesias de Areias e Pias
Aviso (extrato) n.° 13867/2014:

Regulamento dos Cemitérios de Areias e Pias e Regulamento de Taxas e Licencas da Unido
das Freguesias de Areias e Pias. . . . ... ... e 30944

Unido das Freguesias de Cedofeita, Santo Ildefonso, Sé, Miragaia, Sao Nicolau e Vitoria
Aviso (extrato) n.’ 13868/2014:

Desligagao do servigo de Maria Isabel de Jesus . .. ........... ... i, 30944
Freguesia de Paranhos

Aviso n.° 13869/2014:

Cessagao de relacdo juridica de emprego publico. .. .......... ... ... . . . . 30944

Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento de Sintra
Aviso n.° 13870/2014:

Cessagdo da comissdo de servigo no cargo de chefe da Divisdo Municipal de Atendimento e
Gestao de Clientes, dirigente intermédiode 2.°grau . ......... ... .. ..., 30944

Espaco Atlantico — Formacio Financeira, S. A.
Regulamento n.’ 545/2014:

Regulamento de creditagdo de competéncias académicas e profissionais ............... 30944
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Universidade de Lishoa

Instituto Superior Técnico:

Despacho n.° 15002/2014:

Nomeagao do trabalhador Hugo Filipe Rocha Pinheiro Silva, em regime de substitui¢do para
cargo de diregio intermédia de 2.° grau para coordenador de Area de Instalacdes e Equipa-
INENEOS .« « .« vttt et et e e e e e e e e e e e e e e 30947
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Secretario-Geral
Despacho (extrato) n.° 14924/2014

Por despacho de 20 de novembro de 2014, do Presidente do Grupo
Parlamentar do Partido Socialista:

José Carlos de Matos Costa — nomeado, nos termos do n.° 6 do ar-
tigo 46.° da Lei de Organizagao e Funcionamento dos Servigos da Assem-
bleia da Republica, republicada pela Lei n.° 28/2003, de 30 de julho, para
o cargo de assessor parlamentar, nivel I, do Grupo Parlamentar do Partido
Socialista, com efeitos a partir do dia 1 de novembro de 2014, inclusive.

2 de dezembro de 2014. — O Secretario-Geral, Albino de Azevedo Soares.
208277718

Conselho dos Julgados de Paz
Declaragao n.° 214/2014

Dr.* Maria Ascensao Ribeiro Pires Arriaga, Juiza de Paz do Julgado
de Paz de Cascais, renovada a sua nomeagdo como Juiza de Paz, agora

PARTE C

por um periodo de cinco anos, nos termos do n.° 3 do artigo 25.° da Lei
n.° 78/2001, na redagdo da Lei n.° 54/2013, de 31.07, por Deliberagdo
do Conselho dos Julgados de Paz de 18 de novembro de 2014.

Sem necessidade de nova posse, visto que continua colocada no
Julgado de Paz de Cascais.

1 de dezembro de 2014. — O Presidente, J. O. Cardona Ferreira,
juiz conselheiro.
208275441

Declaragao n.° 215/2014

Dr.* Maria Ascensdo Ribeiro Pires Arriaga, Juiz de Paz do Jul-
gado de Paz de Cascais, renovada a sua nomeag¢do como Juiz de
Paz, agora por um periodo de cinco anos, nos termos do n.° 3 do
artigo 25.° da Lei n.° 78/2001, na redacdo da Lei n.° 54/2013, de
31.07, por Deliberagdo do Conselho dos Julgados de Paz de 18 de
novembro de 2014.

Sem necessidade de nova posse, visto que continua colocada no
Julgado de Paz de Cascais.

1 de dezembro de 2014. — O Presidente, J. O. Cardona Ferreira,
Juiz Conselheiro.
208275125

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Ministro da Presidéncia e dos Assuntos
Parlamentares

Despacho n.° 14925/2014

No uso dos poderes que me foram delegados pelo Primeiro-Ministro
através do Despacho n.° 6990/2013, de 21 de maio de 2013, publi-
cado no Diario da Republica, 2.* série, n.° 104, de 30 de maio de 2013,
nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 192.° do Cédigo Civil e da
alinea a) don.° 1 do artigo 35.° da Lei-Quadro das Fundagdes, aprovada
pela Lei n.° 24/2012, de 9 de julho, e com os fundamentos constantes
da informagdo DAJD/806/2014 que faz parte integrante do processo
administrativo n.° 33/FUND/2014-SGPCM, declaro a extingdo da Fun-
dacido TRANSDEV PORTUGAL, pessoa coletiva n.® 509804241.

26 de novembro de 2014. — O Ministro da Presidéncia e dos As-
suntos Parlamentares, Luis Maria de Barros Serra Marques Guedes.
208275166

Despacho n.° 14926/2014

Declaracio de utilidade publica

O GECoRPA — Grémio do Patrimonio, pessoa coletiva de direito
privado, de substrato associativo, n.° 503980820, com sede em Lisboa,
vem desenvolvendo desde a sua constituigdo, em 1997, relevantes e
continuadas atividades em prol do bem comum nas areas da protecdo
do patrimoénio natural e da preservagdo do patriménio cultural, espe-
cialmente na area da conservagao, reabilitagdo e restauro do patriménio
arquitetonico, abrangendo os dominios técnico e cientifico. Tem promo-
vido e participado em numerosas atividades e iniciativas, nomeadamente
na promogao da exceléncia nas intervengdes do patriménio edificado, na
participagéo e organizagao de eventos culturais e cientificos (seminarios,
conferéncias, visitas técnicas, debates, acdes de formacdo) relevantes
para a divulgagdo e salvaguarda do patrimonio arquitetonico e na edigdo
e divulgagdo de publicagdes especializadas na area da conservagdo e

restauro do patrimonio arquitetonico. Coopera com a Administragéo,
nomeadamente com a Dire¢ao-Geral do Patriménio Cultural.

Por estes fundamentos, conforme exposto na informagdo
n.° DAJD/860/2014 do processo administrativo n.® 63/UP/2013 ins-
truido na Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros,
e no uso dos poderes que me foram delegados pelo Primeiro-Ministro
através do Despacho n.° 6990/2013, de 21 de maio de 2013, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 104, de 30 de maio de 2013, declaro
a utilidade publica do GECoRPA — Grémio do Patriménio, nos termos
do Decreto-Lei n.° 460/77, de 7 de novembro, com a redagdo dada pelo
Decreto-Lei n.° 391/2007, de 13 de dezembro.

27 de novembro de 2014. — O Ministro da Presidéncia e dos Assuntos
Parlamentares, Luis Maria de Barros Serra Marques Guedes.
208271407

Diregao-Geral das Autarquias Locais

Aviso (extrato) n.° 13803/2014

Torna-se publico, ao abrigo do artigo 14.° da Lei n.° 53/2014, de 25
de agosto, que pelas deliberagdes de 16 de outubro de 2014 e de 18 de
novembro de 2014, tomadas ao abrigo do disposto no artigo 11.°,n.° 2,
alinea a) da referida lei, a comissdo de acompanhamento do Fundo de
Apoio Municipal (FAM) designou, apds avaliagdo favoravel da Comis-
sdo de Recrutamento e Sele¢do para a Administragdo Publica CRESAP,
membros da dire¢ao executiva do FAM:

Dr. Miguel Angelo da Cunha Gongalves de Almeida, para o cargo
de Presidente;

Dr. Manuel Moreira Claro para o cargo de Vogal;

Dr.? Carla Maria Lamego Ribeiro para o cargo de Vogal,

Os membros da diregdo executiva sao designados para um mandato
de cinco anos ndo renovavel.

A designagao do Presidente e do Vogal Manuel Moreira Claro produz
efeitos a partir do dia 25 de novembro de 2014 e a da Vogal Carla Maria
Lamego Ribeiro a partir do dia 1 de dezembro de 2014.

25 de novembro de 2014. — A Diretora-Geral das Autarquias Locais,
Lucilia Ferra.
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Nota curricular — Sintese

Nome — Miguel Angelo da Cunha Gongalves de Almeida.

Data de nascimento — 8 de janeiro de 1972.

Habilitagées Literarias — Economista, licenciado pela Universidade
Lusiada de Lisboa, possui Mestrado em Economia e Politicas Publicas,
pelo Instituto Superior de Economia e Gestéo.

Atividades Profissionais — Desempenhou desde 1996 diversas fun-
¢Oes no ambito das Finangas Locais:

— Economista no Conselho das Finangas Ptblicas, com a responsabili-
dade de proceder a avaliagdo das finangas subnacionais (2013/2014).

— Técnico especialista, adjunto do Secretario de Estado da Adminis-
tragdo Local, tendo participado no processo legislativo de criagao da atual
lei das finangas locais, Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro (2013).

— Diretor do Departamento de Administragdo Financeira e Patri-
monial da Camara Municipal de Sintra, com responsabilidade pelas
areas da contabilidade, planeamento financeiro, contratagdo publica,
tecnologias de informagdo, fundos comunitarios, coordenagdo das em-
presas municipais, patrimonio movel e imovel e atividades econdmicas
(2002/2013).

— Técnico superior de Economia e chefe da divisdo de planeamento
financeiro da Camara Municipal de Sintra (1996/2002)

Membro da Comissdo de recuperagio financeira municipal que pro-
duziu a Lei n.° 53/2014, de 26 de agosto.

Participagdo no processo de avaliagdo do Programa de Assisténcia
Economica (PAEF) ao Estado Portugués, no ambito da administragido
local.

Formagdo — Diplomas de especializagdo em Finangas Municipais,
pelo WorldBanklInstitute (2014), em Aquisi¢do Publica de Bens e Ser-
vigos, pelo Instituto Nacional de Administragdo (2005) e em Mercados
e Ativos Financeiros, pelo ISCTE (1997)

Nota curricular — Sintese

Nome: Carla Maria Lamego Ribeiro

Data de nascimento — 15 de agosto de 1972.

Habilitagoes literarias:

Po6s-Graduada em Estudos Europeus pela Faculdade de Direito da
Universidade de Lisboa (1999)

Licenciatura em Economia pelo Instituto Superior de Economia e
Gestdo, Universidade Técnica de Lisboa (1994)

Atividades Profissionais:

— Adjunta do Secretario de Estado Adjunto e do Orgamento
(2010-2011; 2013-2014);

— Adjunta do Secretario de Estado do Or¢camento (2011-2013);

— Inspetora de Finangas Superior, Inspegdo-Geral das Finangas
(2008-2010);

— Chefe de Divisao de Auditoria, Dire¢do-Geral do Or¢camento
(2002-2007);

— técnica superior da Diregao-Geral do Orgamento (1997-2002);

— técnica superior da Direcdo-Geral do Desenvolvimento Regional
(1996).

Atividades Profissionais relevantes:

Membro da Comissio de recuperacgdo financeira municipal.

Membro do secretariado técnico para a revisdo da lei de Finangas
Locais e da lei de Finangas Regionais.

Membro da Comissdo para a revisao da lei de Enquadramento or-
camental.

Colaboragdo na revisdo de normativos legais no dmbito da gestdo
financeira e orgamental do Estado, designadamente em colaborag@o
direta com o FMI, onde se inclui a lei dos Compromissos e Pagamentos
em Atraso e os Regimes Financeiros da Administragdo Local e Admi-
nistragdo Regional.

Participagdo na elaboragdo e acompanhamento do Programa de Apoio
a Economia Local (PAEL).

Nota curricular — Sintese

Nome — Manuel Moreira Claro

Data de nascimento — 18 de maio de 1958

Nacionalidade — portuguesa

Habilitagdes académicas:

— MBA em Administragdo de Empresas, com o grau de especialista,
pela Universidade Politécnica de Madrid, em 2008.

— Licenciado em Direito, pela Faculdade de Direito da Universidade
de Coimbra, em 1992.

Experiéncia profissional:

— Advogado na ZON Multimédia, SA, em regime liberal, e pré-
-reforma na PT, SA (2008 a 2014).

— Advogado nos Servigos de Contencioso da Dire¢ao Central Juri-
dica, na PT Multimédia, S.A (2006 a 2007).
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— Direcéo dos Servigos Juridicos, na TV Cabo Portugal, SA (2003
a 2005).

— Diretor Adjunto da Comissio Executiva, na Administragdo da TV
Cabo Portugal, SA (2002).

— Administrador nas empresas TV Cabo Mondego, SA, TV Cabo
Porto, SA e TV Cabo Douro, SA (2001 a 2002).

— Diretor Geral da TV Cabo Mondego, SA (2000 a 2001).

— Diretor de Recursos e Planeamento da TV Cabo Mondego,
SA(1998 a 1999).

— Técnico Superior Licenciado e Advogado, nos Servigos Juridicos
da DRTC, na Telecom Portugal, SA e PT, SA(1992 a 1997).

— Assistente Técnico nos Servigos Juridicos da DRTC, nos CTT, EP,
Sector das Telecomunicacdes (1988 a 1992).

— Técnico Postal, nos CTT, EP, Sector dos Correios(1980 a 1987).

Outras atividades relevantes:

— Deputado a Assembleia Municipal de Coimbra, de 2002 a 2005.

— Vereador na Camara Municipal de Coimbra, de 1999 a 2001.

208273976

Diregdo-Geral do Patriménio Cultural

Anuncio n.° 291/2014

1 — Nos termos do artigo 25.°da Lein.° 107/2001, de 8 de setembro,
fago publico que, por meu despacho de 1 de dezembro de 2014, foi
determinado a abertura do procedimento de classificagdo do centro de
mesa da baixela da rainha D. Maria Pia, da autoria do ourives Augustin
Pierre Adolphe Veyrat (1849-1873).

2 — O referido bem movel estd em vias de classificagdo, de acordo
comon.® 5 do artigo 25.°da Lein.° 107/2001, de 8 de setembro, ficando
a constar do inventario, nos termos do n.° 6 do artigo 19.° do mesmo
diploma.

3 — O bem movel em vias de classifica¢@o fica abrangido pelas
disposigoes legais em vigor, designadamente os artigos 32.°, 34.°, 36.°,
57.° ¢ 59.° da Lei n.° 107/2001, de 8 de setembro, ¢ o Decreto-Lei
n.° 140/2009, de 15 de junho.

1 de dezembro de 2014. — O Diretor-Geral, Nuno Vassalo e Silva.
208275077

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MUNICIPIO DE VIANA DO CASTELO

Contrato n.° 619/2014
Adenda ao Contrato-Programa n.° 5/2005

(publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 5,
de 7 de janeiro de 2005)

Considerando que em 24 de setembro de 2004, foi celebrado entre
o entdo Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas e 0 Municipio
de Viana do Castelo um Contrato-Programa, com vista a instalagdo da
Biblioteca Municipal de Viana do Castelo, complementado por uma
Adenda celebrada em 15 de julho de 2009 para prorrogagdo do seu
prazo de vigéncia.

Considerando que existem ainda obrigagdes contratuais por cumprir
nas componentes Equipamento e Fundos Documentais.

Considerando que, nos termos do n.° 1 da clausula 19.* daquele con-
trato, a Camara Municipal de Viana do Castelo apresentou a entdo
DGLB um Projeto de Tecnologias de Informag@o e Comunicagio para
a Biblioteca Municipal, que foi aprovado por esta Dire¢ao-Geral.

Importa celebrar uma Adenda para prorrogagao do prazo de vigéncia
do contrato em vigor de modo a dar continuidade ao projeto de coope-
ragdo técnica e financeira ainda em execugao, no sentido da conclusdo
da instalagdo da Biblioteca Municipal, bem como no que concerne a
sua informatizacao.

Nestes termos, entre:

A Diregao-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas, abre-
viadamente designada por DGLAB, servigo central da administragdo
direta do Estado, no 4mbito da Presidéncia do Conselho de Ministros,
pessoa coletivan.’ 600 084 892, com instalagdes no Edificio da Torre do
Tombo, Alameda da Universidade, 1649-010 Lisboa, representada pelo
Diretor-Geral José Manuel Azevedo Cortés, com competéncia propria
para o ato, na qualidade de 1.° outorgante; e

O Municipio de Viana do Castelo, pessoa coletiva n.° 506 037 258,
com sede em Viana do Castelo representado pelo Presidente da Camara
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Municipal José Maria da Cunha Costa, em exercicio de fungdes desde
14 de outubro de 2013, com competéncia propria para o ato, na qualidade
de 2.° outorgante;

¢ celebrada, nos termos do n.° 3 da clausula 19.* do contrato inicial, de
boa-fé e reciprocamente aceite a presente Adenda ao Contrato-Programa,
a qual se regera pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objeto

A presente Adenda tem por objeto regulamentar as relagdes entre as
partes que a subscrevem, relativamente a conclusdo da instalagdo da
Biblioteca Municipal de Viana do Castelo, nos termos da clausula 3.%
do Contrato-Programa celebrado em 24 de setembro de 2004 e no que
concerne a sua informatizagdo nos termos do Projeto de Tecnologias
de Informag@o e Comunicagdo aprovado pelo 1.° outorgante em 15 de
outubro de 2008.

Clausula 2.2
Execucio

1 — A execugdo das componentes Equipamento ¢ Fundos Docu-
mentais, devera cumprir o estabelecido na clausula 18.%, do Contrato-
-Programa celebrado em 24 de setembro, de 2004.

2 — A execugao do Projeto de Tecnologias de Informagao e Comu-
nicag@o devera cumprir as orienta¢des estabelecidas no documento de
Apoio a Elaboragdo de Projetos de Tecnologias de Informagao e Comu-
nicagdo e respeitar o cronograma aprovado pelo 1.° outorgante.

3 — Qualquer alteragdo aos projetos iniciais, referidos nos nimeros
anteriores, quer em sede de execugao fisica ou financeira, devidamente
fundamentada, deve ser previamente submetida ao 1.° outorgante para
aprovagao expressa, ao qual é reconhecida igualmente a faculdade de
acompanhar a sua execugao.

4 — A ndo observancia do estipulado nos nimeros anteriores constitui
incumprimento grave desta Adenda.

Clausula 3.*
Participacao financeira

1 — O 1.° outorgante obriga-se a participar no financiamento da
conclusdo da instalagdo e informatizagdo da Biblioteca de Viana do
Castelo até ao montante correspondente a 50 % do custo total considerado
elegivel, excluindo o IVA.

2 — A participagdo financeira do 1.° outorgante ¢ fixa e inalteravel,
exceto se o custo global do investimento for inferior ao previsto, caso
em que a referida participagdo sera reduzida proporcionalmente.

3 — Séo elegiveis as despesas de instalag@o relativas a conclusdo
da instalagdo da Biblioteca nas componentes Equipamento, Fundos
Documentais e informatiza¢do da mesma.

4 — As despesas relativas a informatizagdo, referidas no n.® 3, s6 sdo
consideradas como elegiveis, pelo 1.° outorgante, quando realizadas
apos a data de aprovagdo do Projeto de Tecnologias de Informagéo e
Comunicacdo pelo 1.° outorgante.

5 — O referido financiamento ¢ suportado por verbas inscritas no
PIDDAC, Capitulo 50, do Or¢camento de Estado.

Clausula 4.2
Custos totais

1 — Os custos totais da conclusio da instala¢do e informatizagdo da
Biblioteca de Viana do Castelo, considerados elegiveis pelo 1.° outor-
gante sdo € 691 984,00 (seiscentos e noventa e um mil, novecentos e
oitenta e quatro euros), distribuidos pelas seguintes componentes:

a) Equipamento — € 69 204,00 (sessenta e nove mil, duzentos e
quatro euros)

b) Fundos Documentais — € 433 996,00 (quatrocentos e trinta e trés
mil, novecentos e noventa e seis euros)

¢) Informatica — € 188 784,00 (cento e oitenta e oito mil, setecentos
e oitenta e quatro euros)

2 — As transferéncias orgamentais do 1.° para o 2.° outorgante, num
total de € 345 992,00 (trezentos e quarenta e cinco mil, novecentos e
noventa e dois euros), serdo realizadas de acordo com a seguinte pro-
gramacao, apos validagdo da despesa apresentada pelo 2.° outorgante
até 30 de setembro do ano a que respeita:

a) Ano de 2014 — € 56 527,00 (cinquenta e seis mil, quinhentos e
vinte e sete euros), correspondente a:

i) Equipamento — € 27 777,00 (vinte e sete mil, setecentos e setenta
e sete euros)
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ii) Fundos Documentais — € 8 750,00 (oito mil, setecentos e cin-
quenta euros)
iii) Informatica — € 20 000,00 (vinte mil euros)

b) Ano de 2015 — € 64 352,00 (sessenta e quatro mil, trezentos e
cinquenta e dois euros), correspondente a:

i) Equipamento — € 6 825,00 (seis mil, oitocentos e vinte e cinco euros)

ii) Fundos Documentais — € 42 649,00 (quarenta e dois mil, seis-
centos e quarenta € nove euros)

iii) Informatica — € 14 878,00 (catorze mil, oitocentos e setenta e
oito euros)

¢) Ano de 2016 — € 225 113,00 (duzentos e vinte e cinco mil, cento
e treze euros), correspondente a:

i) Equipamento — € 0,00 (zero euros)

ii) Fundos Documentais — € 165 599,00 (cento e sessenta e cinco
mil, quinhentos e noventa e nove euros)

iii) Informatica — € 59 514,00 (cinquenta e nove mil, quinhentos e
catorze euros)

3 — Na eventualidade da verba referida no nimero anterior ndo
ser total ou parcialmente executada no ano a que respeita, podera ser
transferida para o ano seguinte, desde que o 2.° outorgante o solicite,
ao 1.° outorgante, até 15 de julho de cada ano.

4 — A falta de comunicagdo do disposto no numero anterior implicara
a perda das verbas referidas no n.° 3.

Clausula 5.*
Transferéncias entre componentes

O 2.° outorgante reconhece ao 1.° outorgante o direito de transferir
verbas entre componentes, desde que devidamente justificadas e nao
ultrapassando, em caso algum, o limite da participagdo do 1.° outorgante
em cada uma das componentes.

Clausula 6.2
Outras fontes de financiamento

1 — Sempre que o 2.° outorgante venha a receber de outras fontes de
financiamento — publicas ou privadas, nacionais, comunitarias ou inter-
nacionais — verbas destinadas ao fim previsto na presente Adenda, deve,
de imediato, comunicar formalmente esse facto ao 1.° outorgante.

2 — As verbas referidas no niimero anterior sdo obrigatoriamente
consideradas para determinagdo da participagdo do 1.° outorgante.

3 — A falta de comunicagdo prevista no n.° 1 constitui incumprimento
grave da Adenda.

Clausula 7.%
Propriedade dos recursos

1 — Os recursos a adquirir para execugao do Projeto de Tecnologias
de Informagdo e Comunicagao, objeto da presente Adenda, ficam a
constituir patrimoénio do 2.° outorgante.

2 — 0 2.° outorgante compromete-se a manter e atualizar a Biblioteca,
no que respeita ao uso das tecnologias de informacao e comunicagao,
assim como a desenvolver os respetivos servigos, acompanhando a
evolugdo das orientagdes aplicaveis a esta realidade.

Clausula 8.2

Fiscalizacao

Para os efeitos do disposto na presente Adenda, 0 2.° outorgante reco-
nhece ao 1.° outorgante o direito de acompanhar e fiscalizar a execugdo
do Projeto de Tecnologias de Informagdo e Comunicagéo.

Clausula 9.
Dever de vinculagao aos fins

1 — Os recursos a adquirir devem ser exclusivamente destinados pelo
2.° outorgante a servigos da biblioteca, ndo podendo ser utilizados para
outros fins, mesmo que se trate de servigos do Municipio.

2 — A violagdo do disposto no niimero anterior constitui incumpri-
mento grave desta Adenda e confere ao 1.° outorgante o direito de exigir
a devolugdo da comparticipagio efetuada.

Clausula 10.2

Incumprimento

1 — Em caso de incumprimento por parte do 2.° outorgante das obri-
gacdes previstas nas clausulas 2.°n.° 1,n.°2en.’ 3, ¢ 6.*n.° 1, deve ser
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suspenso o financiamento do 1.° outorgante até regularizagdo da situagdo
em prazo a fixar por este.

2 — Em caso de incumprimento por parte do 2.° outorgante da obri-
gacdo prevista na clausula 10.%, n.° 1, confere ao 1.° outorgante o direito
de exigir a devolugd@o da comparticipagdo efetuada.

Clausula 11.7
Disposicoes finais

As restantes clausulas do contrato celebrado em 24 de setembro de
2004 mantém-se inalteradas.

A clausula 29.* do contrato inicial passa a ter a seguinte redagdo:

«Clausula 29.#
Duracéo do contrato

O presente Contrato-Programa tem inicio em 24 de setembro de
2004 e caduca em 31 de dezembro de 2016.»

A presente Adenda produz efeitos a partir de 22 de setembro de 2014
e caduca em 31 de dezembro de 2016.

A presente Adenda, constituida por 7 folhas, todas rubricadas, a ex-
cecdo da ultima, que por ambos os outorgantes vai ser assinada foi
elaborada em duplicado, valendo ambas como originais, sendo um
exemplar para cada um dos outorgantes, e sera publicada na 2.* série
do Didrio da Republica.

18 de novembro de 2014. — Pelo Primeiro Outorgante, o Diretor-
-Geral, José Manuel de Azevedo Cortés. — Pelo Segundo Outorgante,
o Presidente da Camara Municipal de Viana do Castelo, José Maria
da Cunha Costa.

208266094

MINISTERIO DAS FINANGAS

Autoridade Tributaria e Aduaneira

Aviso n.° 13804/2014

~ Por despacho de 27 de novembro de 2014 do Subdiretor-Geral da
Area de Recursos Humanos e Formagao (por delegacdo de competéncias
do Senhor Diretor-Geral da Autoridade Tributaria e Aduaneira), e apos
anuéncia do Conselho Diretivo do Instituto da Seguranga Social, I. P.,
foi autorizada a consolidag@o definitiva da mobilidade interna na cate-
goria de técnica superior de Isabel Maria Candeias Caneira Fernandes,
no mapa de pessoal da Autoridade Tributaria e Aduaneira, para exercer
fungdes na Diregdo de Finangas de Settibal, nos termos do disposto no
artigo 99.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

1 de dezembro de 2014. — O Chefe de Divisdo, Manuel Pinheiro.
208272177

Aviso n.° 13805/2014

_ Por despacho de 28 de novembro de 2014 do Subdiretor-Geral da
Area de Recursos Humanos e Formagao (por delegag@o de competén-
cias do Senhor Diretor-Geral da Autoridade Tributaria e Aduaneira), e
apos anuéncia da Senhora Diretora-Geral do Tesouro e Finangas, foi
autorizada a consolidagdo definitiva da mobilidade interna na categoria
de assistente operacional de Paulo Jorge Passos Moreira, no mapa de
pessoal da Autoridade Tributaria e Aduaneira, para exercer fungdes
nos Servigos Centrais, nos termos do disposto no artigo 99.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho.

1 de dezembro de 2014. — O Chefe de Divisdo, Manuel Pinheiro.
208273716

Aviso n.° 13806/2014

Por despacho de 17 de novembro de 2014, do Senhor Subdiretor-Geral
da Area de Recursos Humanos e Formagio, (por delegacdo de compe-
téncias do Senhor Diretor-Geral) da Autoridade Tributaria e Aduaneira, e
apos anuéncia da Senhora Secretaria-Geral do Ministério da Economia,
foi autorizada a mobilidade interna na categoria de técnico superior de
Jodo Filipe Costa Martins, no mapa de pessoal da Autoridade Tributaria
e Aduaneira, para exercer fungdes nos Servigos Centrais, nos termos do
disposto do artigo 92.° e seguintes da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
com efeitos a 8 de dezembro de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe de Divisdo, Manuel Pinheiro.
208276024
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Diregao-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores
em Funcgdes Publicas

Aviso (extrato) n.° 13807/2014

1 — Nos termos do disposto nos n.” 1 e 3 alinea d) do artigo 30.°
e n.° | alinea d) do artigo 31.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de ja-
neiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 abril,
conjugados com o artigo 100.° e seguintes do Codigo do Procedimento
Administrativo, notificam-se os candidatos, na sequéncia da aplicagdo
do segundo método de sele¢ao (Entrevista Profissional de Sele¢éo),
propostos para exclusido do procedimento concursal comum com vista
a admissdo a frequéncia do Curso de Estudos Avangados em Gestdo
Publica (CEAGP — 15.% Ediga0), aberto pelo Aviso n.° 7683/2014, de
3 de julho, publicado no Didrio da Republica n.° 126, 2. série, para,
querendo, se pronunciarem sobre a intengdo de exclusdo, em sede de
audiéncia dos interessados, no prazo de 10 dias uteis, a contar da data
de notificagdo realizada pelo meio previsto na alinea a) do n.° 3 do
artigo 30.° da referida Portaria.

Para o efeito, devera ser utilizado o formulario tipo, publicado pelo Des-
pacho (extrato) n.° 11321/2009, Didrio da Repuiblica, n.° 89, 2.* série, de 8
de maio de 2009 e disponibilizado no sitio da Dire¢do-Geral da Qualifica-
¢éo dos Trabalhadores em Fungdes Publicas (INA) em www.ina.pt/ceagp.

2 — Mais se informa que o projeto de lista dos candidatos propostos
para exclusdo se encontra afixado para consulta, nas instalagdes da sede do
INA, sita na Rua Filipe Folque n.® 44, em Lisboa, encontrando-se igual-
mente disponivel na respetiva pagina eletronica em www.ina.pt/ceagp.

3 — Em cumprimento do n.® 1 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, conjugado com o artigo 100.° e seguintes do Codigo do
Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos aprovados em
ambos os métodos de selegao para, no prazo de 10 dias uteis, no &mbito
do exercicio do direito de participagdo dos interessados, dizerem o que
se lhes oferecer, se o desejarem fazer.

4 — O projeto de lista de ordenacdo final encontra-se afixado para
consulta, nas instalagdes da sede do INA, sita na Rua Filipe Folque
n.° 44, em Lisboa, encontrando-se igualmente disponivel na respetiva
pagina eletronica em www.ina.pt/ceagp.

5 — O processo esta disponivel para consulta dos interessados nas
instalagdes do INA, sita na Rua Filipe Folque n.° 44, em Lisboa, das
14h as 16h30.

6 — Os candidatos selecionados para a frequéncia do CEAGP serdo
oportunamente contactados pelo INA, através do e-mail inserido por
estes no formulario de candidatura, a fim de procederem a respetiva
inscri¢do.

25 de novembro de 2014. — A Diretora-Geral, Mafalda Sofia Nunes
Lopes dos Santos.

208272639

Gabinete de Planeamento, Estratégia, Avaliagéo
e Relacgbes Internacionais

Aviso (extrato) n.° 13808/2014

1 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 36.° e do n.° 3 do
artigo 34.°, articulados com os n.”1 e 3 do artigo 30.° ¢ os n.*1 a 5
do artigo 31.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 abril, notificam-se os
candidatos que obtiveram aprovagao em todos os métodos de sele¢do no
Procedimento Concursal para a constitui¢do de relagao juridica de em-
prego publico por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento
de cinco (5) postos de trabalho para a carreira e categoria de Técnico
Superior do mapa de pessoal do GPEARI, aberto pelo Aviso de Abertura
n.° 7252/2014, de 19 de junho, publicado no Didrio da Republican.® 116,
2.2 série, para, querendo, se pronunciarem sobre o projeto de Lista Uni-
taria de Ordenagédo Final, em sede de audiéncia dos interessados, nos
termos do Codigo do Procedimento Administrativo, no prazo de 10 dias
uteis, a contar da data de recegdio do e-mail de notificagdo, ja remetido.
Para o efeito, devera ser utilizado o formulario tipo, publicado pelo
Despacho n.° 11321/2009, Diario da Republica, n.° 89, 2.* série, de 8 de
maio de 2009 e disponibilizado no sitio da Dire¢ao-Geral da Qualificagdo
dos Trabalhadores em Fungdes Piblicas (INA), em www.ina.pt/gpeari.

2 — Mais se informa que a Atan.° 9, da qual consta a referida Lista,
encontra-se disponivel na pagina eletronica da Dire¢do-Geral da Quali-
ficagdo dos Trabalhadores em Fungdes Pablicas (INA), na area do GPE-
ARI (www.ina.pt/gpeari), bem como na area institucional do GPEARI
em http://www.gpeari.min-financas.pt/quem-somos/oportunidades-de-
-emprego/procedimento-concursal-comum/documentos e que 0 processo
se encontra disponivel para consulta nas instalagdes do GPEARI, entrada
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pela Rua da Alfandega, n.° 5, em Lisboa, no seguinte horario: 15h00 m
as 17h00 m.

27 de novembro de 2014. — O Diretor-Geral, Alvaro Matias.
208275571

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DOS NEGOCIOS
ESTRANGEIROS

Gabinetes da Ministra de Estado e das Finangas
e do Secretario de Estado dos Negdcios
Estrangeiros e da Cooperagéo

Despacho n.° 14927/2014

Nos termos das disposi¢des conjugados da alinea b) do n.° 1 e do
n.° 3 do artigo 283.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e no uso das
competéncias delegadas pelo Despacho do Ministro de Estado e dos
Negocios Estrangeiros n.° 10774-B/2013, de 20 de agosto, ponderados
que se encontram o interesse publico e a conveniéncia de servigo, é
concedida licenga sem remuneragdo para o exercicio de fungdes como
End-user Computing Engineer junto da International Union for Con-
servation of Nature, a Nuno Miguel Ladeiro Vicente, Especialista de
Informatica, do mapa de pessoal da Diregdo-Geral de Proteg@o Social
dos Trabalhadores em Fungdes Publicas (A.D.S.E.), pelo periodo de
2 (dois) anos, produzindo o presente despacho efeitos a 15 de setembro
de 2014.

1 de dezembro de 2014. — A Ministra de Estado e das Finangas,
Maria Luis Casanova Morgado Dias de Albuquerque. — O Secretério
de Estado dos Negocios Estrangeiros e da Cooperagao, Luis Alvaro
Barbosa de Campos Ferreira.

208275011

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA DEFESA
NACIONAL

Gabinetes da Ministra de Estado e das Finangas
e do Ministro da Defesa Nacional

Despacho n.° 14928/2014

Considerando que a politica de modernizagdo das Forgas Armadas
prossegue objetivos de reorganizacdo das suas instalagdes militares, de
modo a garantir elevados padrdes de eficacia e eficiéncia, alcancados
com o reaproveitamento do patriménio excedentario ou inadequado
afeto a Defesa Nacional;

Considerando que a rentabiliza¢do dos imoveis, disponibilizados pelo
reajustamento do dispositivo militar, visa gerar meios que possibilitem
amelhoria das condigdes de operacionalidade requeridas pelas missdes
das Forgas Armadas;

Considerando que o Exército ndo antevé qualquer utilizagdo futura
para o imével designado por PM 36/Lisboa — Quartel da Pontinha,
disponibilizando-o para rentabilizacdo, com os inerentes beneficios
financeiros e contributo para a gestéo racional do patriménio do Estado
afeto a Defesa Nacional,

Considerando que o Ministério da Administra¢do Interna demonstrou
interesse na utilizagdo do imodvel, para instalag@o de servigos da Guarda
Nacional Republicana;

Considerando que o referido PM 36/Lisboa foi objeto de avaliagdo
pela Direcdo-Geral do Tesouro e Finangas;

Considerando que, nos termos do artigo 1.°-A do Decreto-Lein.® 32/99,
de 5 de fevereiro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 131/99,
de 28 de agosto, os imoveis afetos a Defesa Nacional que o deixem de
estar devem ser preferencialmente afetos a outras fungdes do Estado e
de outras pessoas coletivas publicas;

Considerando que, ndo obstante o imovel se encontrar disponibilizado,
integra o dominio publico militar e que outra utilizagdo fora daquele
ambito torna necessaria a sua desafetagdo;

Considerando, finalmente, que conforme o disposto no n.° 1 do ar-
tigo 4.° do Decreto-Lei n.° 32/99, de 5 de fevereiro, com as alteragdes
introduzidas pela Lei n.° 131/99, de 28 de agosto, a desafetacdo do
dominio publico militar ¢ feita por Resolu¢do do Conselho de Ministros,
mediante proposta da Ministra de Estado e das Finangas e do Ministro
da Defesa Nacional, propde-se que:

1) Seja tomada resolucé@o pelo Conselho de Ministros no sentido de
desafetar do dominio piblico militar e integrar no dominio privado do
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Estado afeto a Defesa Nacional, o PM 36/Lisboa — Quartel da Pontinha,
sito na Estrada da Pontinha, freguesia de Carnide, concelho de Lisboa,
com vista a sua rentabilizacao.

2) O PM 36/Lisboa — Quartel da Pontinha permaneca afeto ao
Ministério da Defesa Nacional, enquanto ndo for objeto da respetiva
entrega material, conforme previsto no n.° 4, do artigo 4.° do Decreto-
-Lei n.° 32/99, de 5 de fevereiro, alterado pela Lei n.° 131/99, de 28 de
agosto.

4 de novembro de 2014. — A Ministra de Estado ¢ das Finangas,
Maria Luis Casanova Morgado Dias de Albuquerque. — O Ministro
da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.

208271934

Despacho n.° 14929/2014

Considerando que a politica de modernizacéo das Forgas Armadas
prossegue objetivos de reorganizac@o das suas instalagdes militares, de
modo a garantir elevados padrdes de eficacia e eficiéncia, alcancados
com o reaproveitamento do patriménio excedentario ou inadequado
afeto a Defesa Nacional;

Considerando que a rentabilizagdo dos imoveis, disponibilizados pelo
reajustamento do dispositivo militar, visa gerar meios que possibilitem
amelhoria das condi¢des de operacionalidade requeridas pelas missdes
das Forg¢as Armadas;

Considerando que o Exército ndo antevé qualquer utilizagéo futura
para o imovel designado por PM 12/Lisboa — Quartel do Conde de Lipe,
disponibilizando-o para rentabilizacdo, com os inerentes beneficios
financeiros e contributo para a gestio racional do patriménio do Estado
afeto a Defesa Nacional;

Considerando que o Ministério da Administragdo Interna demonstrou
interesse na utilizagdo do imdvel, para instalagdo de servigos da Guarda
Nacional Republicana;

Considerando que o referido PM 12/Lisboa foi objeto de avaliagdo
pela Dire¢do-Geral do Tesouro e Finangas;

Considerando que, nos termos do artigo 1.°-A do Decreto-Lei
n.° 32/99, de 5 de fevereiro, com as alteragdes introduzidas pela
Lei n.° 131/99, de 28 de agosto, os imdveis afetos a Defesa Na-
cional que o deixem de estar devem ser preferencialmente afetos a
outras fun¢des do Estado e de outras pessoas coletivas publicas;

Considerando que, nio obstante o imével se encontrar disponibilizado,
integra o dominio publico militar e que outra utilizagdo fora daquele
ambito torna necessaria a sua desafetacao;

Considerando, finalmente, que conforme o disposto no n.° 1 do ar-
tigo 4.° do Decreto-Lei n.° 32/99, de 5 de fevereiro, com as alteragdes
introduzidas pela Lei n.° 131/99, de 28 de agosto, a desafetagdo do
dominio publico militar ¢ feita por Resolugido do Conselho de Ministros,
mediante proposta da Ministra de Estado e das Finangas e do Ministro
da Defesa Nacional, propde-se que:

1—Seja tomada resolugdo pelo Conselho de Ministros no sentido de
desafetar do dominio publico militar e integrar no dominio privado do
Estado afeto a Defesa Nacional, o PM 12/Lisboa — Quartel do Conde
de Lipe, sito na Calgada da Ajuda 134, freguesia da Ajuda, concelho de
Lisboa, com vista a sua rentabilizagdo.

2—O0 PM 12/Lisboa — Quartel do Conde de Lipe permanega afeto
ao Ministério da Defesa Nacional, enquanto ndo for objeto da respetiva
entrega material, conforme previsto no n° 4, do artigo 4° do Decreto-Lei
n°®32/99, de 5 de fevereiro, alterado pela Lei n® 131/99, de 28 de agosto.

7 de novembro de 2014. — A Ministra de Estado e das Finangas,
Maria Luis Casanova Morgado Dias de Albuquerque. — O Ministro
da Defesa Nacional, José Pedro Correia de Aguiar-Branco.

208271959

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA JUSTIGA

Gabinetes dos Secretarios de Estado Adjunto
e do Orgamento e da Justica

Portaria n.° 1011/2014

O Instituto de Gestdo Financeira e Equipamentos da Justica, 1. P.
(IGFEJ, 1. P.) tem, entre as suas atribui¢des, a gestdo do patrimdnio
imobilirio afeto ao Ministério da Justica (MJ), competindo-lhe, no-
meadamente, proceder a afetacdo de imoveis para instalagdo de 6rgaos,
servigos e organismos. Compete-lhe ainda definir o programa de emprei-
tadas de construgao, remodelagao, ampliagao, adaptacéo e conservagao
de instalag¢des, coordenando o respetivo planeamento com os servigos
e organismos do MJ.
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Considerando que a reorganizagdo judiciaria e a implementagao do
novo mapa judiciario obrigaram a racionalizagdo e aproveitamento dos
espagos existentes, bem como a sua afetacdo a novos servigos;

Considerando que, com a reforma da organizagao judiciaria, surge a
necessidade de reinstalar nas antigas instalagdes do Servigo de Finangas
de Settibal, os servigos do Instituto dos Registos e do Notariado — Bal-
cdo Unico (IRN), por forma a viabilizar a implementagdo de novos
servicos no Palacio da Justica de Setubal,

Considerando que ja foi contratualizado o projeto de remodelagao para
instalagdo dos Servigos da Conservatoria dos Registos Civil, Predial e
Comercial de Setbal nas antigas instalagdes do Servigo de Finangas
de Setubal;

Considerando que se torna necessario proceder a celebragdo de um
contrato de empreitada para a execugio deste projeto de remodelacdo e
beneficiagdo, com uma despesa maxima estimada de 467.872,39 Euros,
a que acresce [VA a taxa legal em vigor;

Considerando que o contrato de empreitada a celebrar tera um prazo de
execucdo de 6 meses, abrangendo os anos de 2014 ¢ 2015 e que a abertura
de procedimento de contratagao que dé lugar a encargos orgamentais em
mais de um ano econémico, pressupde a prévia autorizagdo mediante
portaria conjunta do Ministro das Finangas e do Ministro da tutela;

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado Adjunto e do Or¢gamento
e pelo Secretario de Estado da Justiga, ao abrigo do dispostonon.® 1 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, na alinea a) don.° 1
doartigo 6.°daLein.® 8/2012, de 21 de fevereiro, enon.® 1 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, o seguinte:

Artigo 1.°
Reparticio de encargos

Fica o IGFEJ, 1. P. autorizado a assumir os encargos or¢amentais
decorrentes do contrato de empreitada para instalagdo dos Servigos da
Conservatoria dos Registos Civil, Predial e Comercial de Setibal, que
nao podem, em cada ano econoémico, exceder as seguintes importancias,
a que acresce IVA a taxa legal em vigor:

Ano de 2014 — € 10.000,00;
Ano de 2015 — € 457.872,39.

Artigo 2.°
Acréscimo de saldos

O montante fixado para o ano econdémico de 2015 pode ser acrescido
do saldo apurado no ano anterior.

Artigo 3.°
Inscricio orcamental

Os encargos financeiros resultantes da execugdo da presente portaria
sdo satisfeitos por conta das verbas inscritas e a inscrever no orgamento
do IGFEJ, 1. P. referentes aos anos indicados.

Artigo 4.°
Producio de efeitos

A presente Portaria produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

Artigo 5.°
Entrada em vigor

A presente Portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publi-
cagdo.

28 de novembro de 2014. — O Secretario de Estado Adjunto e do
Orgamento, Hélder Manuel Gomes dos Reis. — O Secretario de Estado
da Justiga, Antonio Manuel Coelho da Costa Moura.

208272014

Portaria n.° 1012/2014

Considerando que a Dire¢do-Geral da Politica de Justica ira proceder
a aquisi¢do dos servigos de desenvolvimento e manutengao de software
para os novos subsistemas de processamento e de divulgagao estatistica
do Sistema de Informagdo das Estatisticas da Justiga, através de concurso
publico com publicitagdo no Jornal Oficial da Unido Europeia;

Considerando que o preco base global dos servigos a adquirir foi
fixado em 570.000,00 EUR;

Considerando que o contrato a celebrar por parte da Dire¢ao-Geral da
Politica de Justiga tera uma execugao financeira plurianual no periodo de

Didario da Republica, 2.“ série — N.° 238 — 10 de dezembro de 2014

2014 a 2017, a mesma pressupde a prévia autorizacdo mediante Portaria
conjunta do Ministro das Finangas e do Ministro da tutela;

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado Adjunto e do Orgamento
e pelo Secretario de Estado da Justiga, ao abrigo das competéncias de-
legadas e nos termos do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de junho, da alinea a) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de
21 de fevereiro, e do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 127/2012,
de 21 de junho, o seguinte:

Artigo 1.°
Reparti¢io de encargos

Fica a Direcao-Geral da Politica de Justi¢a autorizada a assumir os
encargos or¢amentais decorrentes do contrato de aquisi¢do dos ser-
vigos de desenvolvimento e manutengdo de software para os novos
subsistemas de processamento e de divulgacao estatistica do Sistema
de Informagao das Estatisticas da Justiga, que ndo podem, em cada ano
econdmico, exceder as seguintes importancias, a que acresce [VA a
taxa legal em vigor:

Ano de 2014—151.250,00 EUR;
Ano de 2015—177.235,77 EUR;
Ano de 2016—162.601,63 EUR;
Ano de 2017—78.912,60 EUR.

Artigo 2.°
Acréscimo de saldos

O montante fixado em cada ano econdomico pode ser acrescido do
saldo apurado no ano anterior.

Artigo 3.°
Inscriciio orcamental

Os encargos financeiros resultantes da execugdo da presente Portaria
sdo satisfeitos por conta das verbas inscritas e a inscrever no orgamento
da Diregdo-Geral da Politica de Justiga referentes aos anos indicados.

Artigo 4.°
Producao de efeitos

A presente Portaria produz efeitos a 1 de agosto de 2014.

Artigo 5.°
Entrada em vigor

A presente Portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publi-
cagao.

28 de novembro de 2014. — O Secretario de Estado Adjunto e do
Orc¢amento, Hélder Manuel Gomes dos Reis. — O Secretario de Estado
da Justica, Antonio Manuel Coelho da Costa Moura.

208271926

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ECONOMIA

Gabinetes da Secretaria de Estado do Tesouro
e do Secretario de Estado das Infraestruturas,
Transportes e Comunicagdes

Despacho n.° 14930/2014

Tendo presente o interesse da Rede Ferroviaria Nacional — REFER,
E. P. E. (REFER), em obter uma melhor utilizagdo dos bens do dominio
publico ferroviario ndo adstritos ao servigo publico ferroviario, que
podem ser objeto de desafetacao;

Considerando que a integracdo dos imdveis desafetados no patrimo-
nio privado da REFER pode realizar-se, apenas, desde que estes bens
se destinem a alienag@o, ao aproveitamento urbanistico ou imobiliario;

Considerando que a alienagdo e a utilizagdo dos imdveis desafeta-
dos e integrados no patrimoénio privado da REFER podem efetuar-se
em regime de propriedade plena, nos termos do n.° 1 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 276/2003, de 4 de novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.°29-A/2011, de 1 de margo;

Tendo em conta que, acordo com o estabelecido no n.° 2 do art.® 33.°
do Decreto-Lei n.° 276/2003, de 4 de novembro, o IMT, 1. P., conce-
deu parecer favoravel a desafetagdo do imovel constante do presente
despacho;
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Assim, ao abrigo e para os efeitos do disposto nos artigos 24.° a 26.°
do Decreto-Lei n.° 276/2003, de 4 de novembro, alterado pelo Decreto-
-Lei n.° 29-A/2011, a Secretaria de Estado do Tesouro e o Secretario
de Estado das Infraestruturas, Transportes ¢ Comunicagdes, no uso
de competéncia delegada respetivamente pela Ministra de Estado e
das Finangas e pelo Ministro da Economia, determinam o seguinte:

1. E desafetada do publico dominio ferroviério, sob a gestdo da RE-
FER, a parcela de terreno com a area de 556 m?, que nfio est4 inscrita na
matriz e na Conservatoria do Registo Predial, delimitada na planta cor-
respondente ao desenho n.° 10002623275, em anexo, sita a0 Km 60,020,
do lado direito da Linha do Minho, na freguesia de Aborim, no concelho
de Barcelos, no distrito de Braga, que ndo estd e ndo se prevé que ve-
nha a estar adstrita ao servigo ferroviario, que confronta a norte com
caminho publico, a sul com a REFER, a poente com caminho-de-ferro
e a nascente com caminho publico, na qual esta construida uma casa de
fungio, com 66 m” de area coberta, inscrita na respetiva matriz predial
sob o artigo 117.%;

2. Destinar a desafetagdo em causa a alienagdo do imovel supra identi-
ficado, em conformidade com o previsto no contrato-promessa de compra
e venda de bem futuro, sob condigdo resolutiva, outorgado a 9 de maio de
2013, e no Aditamento ao referido contrato-promessa, assinado a 28 de
julho de 2014, através do qual a REFER promete vender o mencionado
imoével a Junta de Freguesia de Aborim, pelo preco de € 41.000,00
(quarenta e um mil euros), em resultado de avaliagdo promovida pela
DGTF e cujo montante foi homologado em 27 de outubro de 2014;

3. Que a verba a apurar com a referida alienagio seja afeta priorita-
riamente, na sua totalidade, a reducdo da divida da REFER;

4. Que a REFER deve abater o imovel identificado no n.° 1 do pre-
sente despacho ao cadastro dos bens dominiais sob a sua administra¢do;

5. O presente despacho produz efeitos no dia seguinte ao da sua
publicacdo e constitui documento bastante para o registo do imével
identificado no antecedente n.° 1 junto da competente Conservatoria do
Registo Predial e para a respetiva inscri¢ao matricial a favor da REFER,
como proprietaria de pleno direito.

1 de dezembro de 2014. — A Secretaria de Estado do Tesouro, Maria
Isabel Cabral de Abreu Castelo Branco. — O Secretario de Estado das
Infraestruturas, Transportes ¢ Comunicagdes, Sérgio Paulo Lopes da
Silva Monteiro.
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MINISTERIOS DAS FINANGAS E DO AMBIENTE,
ORDENAMENTO DO TERRITORIO E ENERGIA

Gabinetes dos Secretarios de Estado da Administragao
Publica e do Ordenamento do Territorio
e da Conservagao da Natureza

Despacho n.° 14931/2014

O Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de novembro, possibilita, mediante
a verificacdo de circunstincias especificas, a condugao de viaturas ofi-
ciais pelos trabalhadores dos servigos e organismos da Administragdo
Publica, ainda que ndo integrados na carreira de assistente operacional
com as fungdes de motorista.

A medida ali prevista visa, sobretudo, uma maior racionaliza¢do dos
meios, que se traduz, consequentemente, numa redugdo de encargos
para o erario publico.

Na prossecuc@o das atribuigdes cometidas a Dire¢do-Geral do Terri-
torio (DGT), os seus dirigentes e demais trabalhadores, tém de efetuar
deslocagdes frequentes em todo o territorio nacional, com os objetivos
de promover e apoiar as boas praticas de gestao territorial, designada-
mente, a atualizagdo da informacgao de suporte aos Sistemas Nacionais
de Informag@o Geografica, de Informacao Territorial e de Exploragdo
e Gestdo de Informagao Cadastral.

Para o efeito, a DGT dispde de viaturas afetas ao seu servigo, ndo se
encontrando dotada de assistentes operacionais com fung¢des de motorista
em numero suficiente para assegurar as deslocagdes necessarias. Nestes
termos, as medidas de racionalizagdo dos meios e das despesas justificam
que seja autorizada a condug@o de viaturas oficiais pelos dirigentes, bem
como pelos trabalhadores, nas deslocagdes motivadas pela prestacdo de
servigo, por forma a garantir o regular funcionamento do organismo, e
bem assim, a eficaz prossecugdo das respetivas competéncias.

Assim, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 490/99, de 17 de novembro, e no uso das competéncias delegadas
nos termos do Despacho n.° 7415/2014, de 29 de maio, da Ministra
de Estado e das Finangas, publicado no Diario da Republica, 2* Série,
n.° 109, de 6 de junho de 2014, e n.° 13322/2013, de 11 de outubro, do
Ministro do Ambiente, Ordenamento do Territorio e Energia, publicado
no Diario da Republica, 2* Série, n.° 202, de 18 de outubro de 2013,
com a ultima redacdo dada pelo Despacho n.° 9478/2014, publicado
em Diario da Reptiblica, 2.* série, n.° 139, de 22 de julho de 2014,
determina-se o seguinte:

1 - E conferida permisséo genérica para condugao de viaturas oficiais
ao servigo da Diregdo-Geral do Territorio (DGT), ao Diretor-Geral,
Subdiretores-Gerais, dirigentes intermédios de 1.° e 2.° grau, bem como
aos restantes trabalhadores que exercem fungdes na DGT que, estando
habilitados com carta de condugao valida para a categoria da viatura a
utilizar, assegurem as ac¢des referidas no nimero seguinte.

2 - A permissdo conferida nos termos dos numeros anteriores aplica-se
exclusivamente as deslocagdes em servigo, por estas se entendendo as
que sdo determinadas por motivos de servigo publico.

3 - A permissao genérica conferida pelos niimeros anteriores rege-se
pelo disposto no Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de novembro, e demais
legislacao aplicavel.

4 - O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assinatura
e caduca, para cada um dos autorizados, com o termo das fungdes em
que se encontram investidos a data da autorizagdo.

27 de novembro de 2014. — O Secretario de Estado da Administragdo
Publica, José Maria Teixeira Leite Martins. — O Secretario de Estado
do Ordenamento do Territorio e da Conservagao da Natureza, Miguel
de Castro Neto.

208269683

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA AGRICULTURA
E DO MAR

Gabinetes da Ministra da Agricultura e do Mar
e do Secretario de Estado Adjunto e do Orgamento

Portaria n.° 1013/2014

Incumbe a Direcdo-Geral de Alimentagdo e Veterinaria (DGAV),
enquanto autoridade sanitdria veterindria e fitossanitaria nacional e auto-
ridade responsavel pela gestdo do sistema de seguranga alimentar, efetuar
auditorias de verificagdo das tarefas de inspe¢@o sanitaria e controlo dos
estabelecimentos, realizar inspe¢des no fabrico da comercializagdo e
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utilizag@o dos medicamentos veterinarios, promover a¢des descentrali-
zadas de formagéo e informagao (destinadas a prote¢do da saude publica,
bem-estar animal, seguranca sanitaria dos alimentos, protecao vegetal e
fitossanidade), bem como outras tarefas que implicam deslocagdes de
pessoal em fungao das atribuigdes legalmente cometidas.

O envelhecimento do parque automovel ao dispor da DGAV tem vindo
a criar constrangimentos ao desempenho dos servigos, repercutindo-se
negativamente na execugao das atividades previamente calendarizadas,
em virtude dos largos periodos de imobilizag¢ao, dos elevados custos de
manutengdo decorrentes da idade avangada, do mau estado de conser-
vagdo e da utilizagdo intensa dos veiculos disponiveis.

Em consequéncia, pretende a DGAV proceder a abertura do procedi-
mento para aquisi¢do de Viaturas em Aluguer Operacional de Veiculos,
ao abrigo do Acordo Quadro de Veiculos Automéveis e Motociclos,
da Entidade de Servigos Partilhados da Administragdo Publica, I. P.
(ESPAP, 1. P.).

Para esse efeito, em cumprimento do determinado no n.° 6 do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 52/2014, de 7 de abril, foram previamente
apresentados cinquenta veiculos para abate e o organismo referido
procedeu ao levantamento de necessidades e a preparagdo dos demais
elementos nos termos do disposto no artigo 259.° do Codigo dos Contra-
tos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro,
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com as alteragdes conferidas pelos Decreto-Lei n.° 278/2009, de 2 de
outubro, Lei n.° 3/2010, de 27 de abril, Decreto-Lei n.° 131/2010, de
14 de dezembro, Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, ¢ Decreto-Lei
n.° 149/2012, de 12 de julho.

Os encargos orgamentais decorrentes dos contratos de prestagao de
servicos de Aluguer Operacional de Veiculos a adquirir estimam-se
em €674 593,44, com IVA incluido, prevendo-se que sejam repartidos
pelos anos econémicos de 2014, 2015, 2016, 2017 e 2018, pelo que se
torna, assim, necessaria autoriza¢do nos termos do n.° 1 do artigo 22.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, através de portaria conjunta dos
membros do Governo responsaveis pelas Finangas e pela Agricultura.

Assim:

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de junho, manda o Governo, pela Ministra da Agri-
cultura e do Mar e pelo Secretario de Estado Adjunto e do Or¢amento,
ao abrigo das competéncias delegadas pelo Despacho n.° 9459/2013,
de 5 de julho, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 19 de
julho, o seguinte:

1 — Ficam autorizadas as entidades abaixo mencionadas a assumir
os encargos or¢amentais decorrentes da aquisi¢do de Viaturas em Alu-
guer Operacional de Veiculos, que ndo podem exceder os montantes
globais seguintes:

Em euros
Anos econdmicos
Organismo
2014 2015 2016 2017 2018
DGAV. . 98378,21 168648,36 168 648,36 168 648,36 70270,15

2 — As importancias fixadas para os anos economicos de 2014 a 2018
podem ser acrescidas do saldo que se apurar na execugdo orgamental
do ano anterior.

3 — Os encargos financeiros resultantes da execucdo da presente
portaria sdo satisfeitos por conta das verbas inscritas ou a inscrever
no or¢camento de funcionamento da Dire¢do-Geral de Alimentagao e
Veterinaria referente aos anos indicados.

4 — A presente portaria produz efeitos a partir da data da sua pu-
blicagio.

1 de dezembro de 2014. — A Ministra da Agricultura e do Mar, Maria
de Assung¢do Oliveira Cristas Machado da Graga. — O Secretario de
Estado Adjunto e do Orgamento, Hélder Manuel Gomes dos Reis.

208279857

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA SAUDE

Gabinetes dos Secretarios de Estado Adjunto
e do Orcamento e da Saude

Portaria n.° 1014/2014

Considerando a necessidade de autorizar que a Administragéo Central
do Sistema de Satide, 1. P., proceda a assungao de compromissos pluria-
nuais relativos a prestagao de servigos de desenvolvimento e manutengdo
do sistema de informagao de suporte ao Sistema de Gestao de Inscritos
para Cirurgia (SIGIC);

Considerando que se trata de uma despesa a repartir entre os anos
econdmicos de 2014 e 2015, nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de junho conjugado com o n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-
-Lein.® 127/2012, de 21 de junho a sua realizagdo ndo pode ser efetivada
sem prévia autorizacdo conferida em portaria conjunta do Ministro das
Finangas e do respetivo ministro da tutela.

Assim:

Manda o Governo, pelos Secretérios de Estado Adjunto e do Orga-
mento e da Saude ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-
-Lein.° 197/99, de 8 de junho, na alinea a) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei
n.° 8/2012, de 21 de fevereiro e no n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 127/2012, de 21 de junho, o seguinte:

1 — Fica o Conselho Diretivo da Administragdo Central do Sistema
de Saude, 1. P., autorizado a assumir encargos plurianuais nos anos de
2014 e 2015, relativos ao contrato de prestagdo de servigos de desenvol-
vimento e manutengédo do sistema de informagao de suporte ao Sistema
de Gestao de Inscritos para Cirurgia (SIGIC).

2 — Os encargos resultantes do contrato ndo excederdo, em cada ano
econdmico, as seguintes importancias:

2014 — € 243.035,70 com IVA;
2015 — € 122.704,80 com IVA.

3 — O montante fixado para o ano de 2015 pode ser acrescido do
saldo que se apurar na execugdo or¢amental do ano anterior.

4 — Os encargos emergentes da presente portaria sdo satisfeitos por
verbas adequadas inscritas e a inscrever no orgamento proprio da Admi-
nistragdo Central do Sistema de Saude, I. P., para os anos de 2014 ¢ 2015.

28 de novembro de 2014. — O Secretario de Estado Adjunto e do
Orcamento, Hélder Manuel Gomes dos Reis. — O Secretario de Estado
da Satde, Manuel Ferreira Teixeira.

208273595

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Secretaria-Geral

Aviso n.° 13809/2014

Para efeitos do Art°. 3.°da Lein.® 4/82, de 15 de abril, torna-se ptblico
que na cobranca de emolumentos consulares a efetuar a partir de 1 de
dezembro de 2014 serdo adotadas as taxas de cambio seguintes:

Taxa
Divisas de conversio
por 1 euro

Rand Sul-Africano ............ ... .. ... .. ... .... 14,5951
Novo Kwanza (Angola) ......................... 124,6110
Florim (Antilhas Holandesas) . .................... 2,3617
RialSaudita ............ ... ... .. .. .. i, 49483
DinarArgelino . ..............oo i, 107,8983
Peso Argentino ................iiiiiiiiiiia., 10,8374
Dolar Australiano ............. ... .. ... .. ... 1,4752
KunadaCroacia ............ ... 7,5521
DinarBahrein ........... ... .. ... ... ... .. .. .... 0,49745
Dolar dos Estados Unidos da América .............. 1,3220
Dolar USD (Bermudas) . ......................... 1,3220
Real Brasileiro ................. .. ..., 3,0376
LevdaBulgaria................................ 1,9558
Escudo (Cabo Verde) ............. ... ... ........ 110,0430
Dolar Canadiano . .................ccuuiuinirin.n. 1,4343
PesoChileno ............ ... .. i, 751,0840
Yuan Renmimbi (China) ......................... 7,7417
Peso Colombiano .............................. 2510,30
WondaCoreiadoSul ........................... 1384,8041
Franco CFA (Burkina Faso, Costa do Marfim, Guiné-

-Bissaue Senegal) . ........... ... ... 655,9570
PesoCubano ...............co i, 1,2690
Coroa Dinamarquesa . . ..............ooveunenn... 7,4277
LibraEgipcia . ... i 8,9969
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Taxa
Divisas de conversao
por 1 euro
Litas Litunia ..............ouuiiiinnnanana.. 3,4597
RialdoQatar .............. ... i, 4,5826
Dolar USD (Guatemala, Honduras, Nicaragua, El Salva-
dor) ..o 1,3220
Dolar USD (Equador, Timor, Zimbabué) ............ 1,3220
Dirham dos Emiratos Arabes Unidos ............... 4,6215
FrancoSuico ........ ... .. i 1,2194
BirrdaEtidpia .. ............ 26,6107
Libra Esterlina (Reino Unido) .................... 0,8031
Rupia das Mauricias .............c..coiiunin.. .. 41,2598
Dolar da Guiana Inglesa ......................... 269,7510
Rupiadalndonésia ............................. 16012,5111
DoélardaNamibia ........... ... .. ... .. ... ...... 14,5660
Doélarde Hong-Kong . . ........... ... ... ... ..... 10,2465
Forintda Hungria ........... ... ... ... ... ...... 313,8865
Rupialndiana ............ .. ... ... ... ... . ... .. 80,5628
Reallraniano .. ............. ... .. ... ..., 17195,80
Dinar Iraquiano ............ ... ..ot 1534,46
Peso Filipinas ............ ... .. oo, 57,6982
Coroalslandesa .. .......... ... .. ... i, 280,5600
ShekeldeIsrael ............ .. ... .. ... .......... 4,8333
ColondaCostaRica ............................ 679,1930
YendoJapao ........... i 145,0094
DinarJordano ............... ... ... .. 0., 0,93644
Dinar SErvio . ....... ... 116,7853
Xelim (Quénia) . ... 116,6157
Dolar Liberiano .. ............. i, 85,7610
Pataca (Macau) .............coviuiiiniinnann.... 10,6246
KuachadoMalawi ............................. 574,2254
Dirham Marroquino ................ ... 11,0435
PesoNovoMexicano ................c.cuuuuin... 17,8819
Metical (Mogambique) ......................... 41,85
NairadaNigéria ............ ..., 205,8579
Coroa NOTuegUESa . . . .ottt eee e 8.3797
DolardaNova Zelandia ......................... 1,5984
RialdeOman ............................o.... 0,508
Balboa (Panamd) ................ ... ... ... ..... 1,3194
Rupia Paquistanesa ............................. 134,3011
Guarani (Paraguai) t.c.c.ARS ..................... 10,8374
NovoSoldoPert ............ .. ... ... ... 3,8718
ZlotydaPolonia ............ ... .. .. L. 4,1132
Franco CFA da Republica Centro Africana . .......... 655,9570
CoroaCheca ....... ...t 27,4458
Dobra de S. Tomé e Principe . .................... 24500,00
Doélarde Singapura . .......... ... .. 1,6995
LibradaSiria............. .. ... .. ..., 64,0899
Lilangeni (Suvazilandia) . ......................... 14,5660
COoroaSUECA ..ottt 8,9253
BathdaTailandia .............................. 42,2253
Dolar Trinidad e Tobago .. ....................... 8,3651
Dinar TuniSino ........... ..., 2,2720
LiraTurca ............ ... 2,7825
Novo Peso Uruguaio . ... .. 31,0102
Hryvnada Ucrnia ............................. 16,2950
RubloRuUSSO .......... .. i 53,9652
“Bolivar Fuerte” Venezuela ...................... 7,9173
Zaire da Republica Democratica do Congo) . ......... 1157,51
Kuacha Zambiano .............................. 7,9194
DinarLibio ........... ... ... .. 1,52412
GourdedoHaiti................iiiiii... 58,6117
NovoLeudaRoménia .......................... 43670

12 de novembro de 2014. — O Diretor do Departamento Geral de
Administrag@o, Francisco Vaz Patto.
208272128

Despacho (extrato) n.° 14932/2014

Considerando que a licenciada Silvia Maria Galvao Teles Franco
Pulido Pereira foi designada para, em regime de comissdo de servigo
por trés anos, prover o cargo de Diretora de Servigos de Direito Interno
integrado no Departamento de Assuntos Juridicos da Secretaria-Geral
do Ministério dos Negocios Estrangeiros;

Considerando que a comissao de servi¢o tem o seu termo no dia 26 de
outubro de 2014,

Considerando que se encontram reunidos os requisitos constantes do
artigo 23.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com as alteragdes intro-
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duzidas pelas Leis n.”51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, e 64/2011, de 22 de dezembro, e
68/2013, de 29 de agosto.

Nos termos do disposto no n.°9 do artigo 21.° da referida Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, bem como nos termos e ao abrigo das dis-
posicdes conjugadas do n.° 6 do artigo 20.° do Decreto-Lein.® 121/2011,
de 29 de dezembro, e da alinea b) do artigo 20.° do Decreto Regula-
mentar n.° 10/2012, de 19 de janeiro, e da alinea ) don.°5 e non.° 6
do artigo 1.° da Portaria n.° 33/2012, de 31 de janeiro:

1 — Por despacho da Secretaria-Geral, de 24 de novembro de 2014,
foi renovada, pelo periodo de trés anos, a comissao de servigo da li-
cenciada Silvia Maria Galvao Teles Franco Pulido Pereira no cargo de
Diretora de Servigos de Direito Interno integrado no Departamento de
Assuntos Juridicos da Secretaria-Geral do Ministério dos Negocios
Estrangeiros.

2 — O referido despacho produz efeitos a 27 de outubro de 2014.

28 de novembro de 2014. — O Diretor do Departamento Geral de
Administragdo, Francisco Vaz Patto.
208273262

Despacho (extrato) n.° 14933/2014

Por forga do disposto nos niimeros 1 e 2 do Despacho n.® 13237/2014,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 211, de 31 de outubro,
que alterou o Despacho n.° 3748/2012, publicado no Didrio da Repu-
blica, 2. série, n.° 53, de 14 de margo, foi alterada a estrutura orgénica
flexivel da Dire¢ao-Geral dos Assuntos Europeus, pela extingdo da
Divisao de Assuntos Juridicos e da Divisdo de Acompanhamento do
Direito da Unido Europeia, ¢ criagdo da Divisdo de Assuntos Juridicos
e Aplicacdo do Direito da Unido Europeia e da Divisdo de Gestdo do
Centro SOLVIT Portugal, ambas integradas na Dire¢do de Servigos de
Assuntos Juridicos (JUR).

O licenciado Pedro Miguel Rodrigues Duarte exercia o cargo dirigente
intermédio de 2.° grau, agora extinto, de Chefe de Divisdo de Acompa-
nhamento do Direito da Unido Europeia.

Determina o disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de agosto, pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro,
pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril, pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, e pela Lein.° 68/2013, de 29 de agosto, que as comissdes de
servico dos titulares dos cargos dirigentes cessam por extingdo ou reorga-
nizagdo da unidade orgénica, salvo se expressamente mantida a comissao
de servigo no cargo dirigente do mesmo nivel que lhe suceda.

Assim, por despacho da Secretaria-Geral, de 27 de novembro de
2014, nos termos e ao abrigo das disposi¢des conjugadas do n.° 6 do
artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 121/2011, de 29 de dezembro, do ar-
tigo 15.° do Decreto Regulamentar n.° 12/2012, de 19 de janeiro, bem
como do disposto na alinea /) don.® 1 do artigo 1.° e no artigo 10.°-A do
Despacho n.° 3748/2012, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 53, de 14 de margo, com as alteragdes introduzidas pelo Despacho
n.° 13561/2012, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 202, de
18 de outubro e pelo Despacho n.° 13237/2014, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 211, de 31 de outubro, e ainda do disposto na
alinea ¢) don.® 1 do artigo 25.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com
as alteracGes introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de agosto, pela
Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de
abril, pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, e pela Lei n.° 68/2013,
de 29 de agosto, foi determinado a manutengio da comissao de servigo
do licenciado Pedro Miguel Rodrigues Duarte, no cargo de Chefe de
Divisdo de Assuntos Juridicos e Aplicagdo do Direito da Unido Europeia,
integrada na Direcéo de Servigos de Assuntos Juridicos da Dire¢do-Geral
dos Assuntos Europeus, cujo curriculo académico e profissional, que se
anexa ao presente despacho, evidencia perfil adequado e demonstrativo
da aptiddo e da experiéncia profissional necessarias para o desempenho
do cargo em que ¢ investido.

O referido despacho produz efeitos a data de 31 de outubro de 2014.

Sinopse Curricular
Dados Biograficos:

Nome: Pedro Miguel Rodrigues Duarte;
Data de Nascimento/Naturalidade: 1 de outubro de 1968, em Lisboa;

Habilitagdes académicas:

Licenciado em Relagdes Internacionais (vertente politico-cultural),
pelo Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da Universidade
Técnica de Lisboa, em 1991, e em Direito, pela Faculdade de Direito da
Universidade Catolica Portuguesa, em 2002; Pés-graduado em Estudos
Europeus (vertente econémica) pelo Instituto Europeu da Faculdade de
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Direito da Universidade de Lisboa, em 1993; Mestrando em Competitive
Intelligence na Academia Militar, em 2010/12.

Experiéncia Profissional:

Em regime de avenga, prestagdo de servigos de traducdo/retroversdo
e assessoria em relagdes internacionais no Ministério da Justica, em
1994; técnico superior de 2.* classe no Ministério da Justica, prece-
dendo concurso, em fevereiro de 1999; técnico superior de 1.* classe no
Ministério da Justica, em julho de 2000; técnico superior principal no
Ministério dos Negocios Estrangeiros, em novembro de 2004; assessor
da carreira técnica superior no Ministério dos Negocios Estrangeiros,
em dezembro de 2008.

Em comissdo de servigo no Ministério da Justica (DGAJ), Chefe
da Divis@o de Apoio Juridico, precedendo concurso, em dezembro de
2004, e Chefe da Divisao de Apoio Juridico e de Cooperagéo Judiciaria
Internacional, em 2007.

Jurista na Diregdo-Geral dos Assuntos Europeus (DGAE), em 2011.

Em comissdo de servigo na DGAE, Chefe da Divisdo de Acompanha-
mento da Aplicagdo do Direito da Unido Europeia, em substitui¢do, em
outubro de 2012 e, precedendo concurso, em agosto de 2013.

Formagao permanente:

Gestdo de projetos (1997); Sistemas de informagdo e comunica-
¢do em rede (1999); Cooperagdo judiciaria em matéria civil e penal
(2003 € 2004); Diregao e lideranga (2004); Contratagdo publica (2009);
FORGEP (2010); Feitura de leis (2010); Tradugdo juridica e revisdo
(2011); Seminario diplomatico (2012); Planeamento de operagdes da
OTAN (2013); Observacao eleitoral (2013); Seminario diplomatico
(2014); Procedimentos de vinculagao a acordos internacionais (2014);
Técnicas de gestdo de conflitos (2014); Motivagdo, lideranga e gestdo
de equipas (2014).

1 de dezembro de 2014. — O Diretor do Departamento Geral de
Administragdo, Francisco Vaz Patto.
208273351

Despacho (extrato) n.° 14934/2014

1 — Por despacho da Secretaria-Geral, de 27 de novembro de 2014,
nos termos e ao abrigo das disposi¢des conjugadas do n.° 6 do artigo 20.°
do Decreto-Lein.° 121/2011, de 29 de dezembro, e do artigo 15.° do De-
creto Regulamentar n.° 12/2012, de 19 de janeiro, bem como do disposto
do Despacho n.® 3748/2012, de 14 de marco, na redagdo conferida pela
alinea i) do artigo 1.° do Despacho n.° 13237/2014, de 31 de outubro,
e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 20.°, no n.° 9 do artigo 21.°
e no artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com as alteragdes
introduzidas pelas Leis n.”51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de
31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de dezembro,
e 68/2013, de 29 de agosto, foi designada, em regime de substituigdo,
para exercer o cargo de Chefe de Divisdo de Gestao do Centro SOLVIT
Portugal, integrada na Direcdo de Servigos dos Assuntos Juridicos da
Diregao-Geral dos Assuntos Europeus, a licenciada Rosarinho Pinto de
Freitas Montez Melancia, cujo curriculo académico e profissional, que se
anexa ao presente despacho, evidencia perfil adequado e demonstrativo
da aptidao e da experiéncia profissional necessarias para o desempenho
do cargo em que ¢ investida.

2 — O referido despacho produz efeitos a 15 de novembro de
2014.

Sinopse curricular
1 — Dados Pessoais:

Nome — Rosarinho Pinto de Freitas Montez Melancia;
Data de nascimento — 10 de julho de 1958;
Naturalidade — Angola.

2 — Habilitagdes académicas:

Curso Superior de Secretariado (opgdo Portugués, Inglés e Francés)
do Instituto Superior de Linguas e Administragdo de Lisboa (1981),
«Diplome Supérieur pour I’Enseignement du Frangais a I’Etranger» da
Universidade de Toulouse (1979).

3 — Experiéncia profissional:

— Desde 2002 até ao presente, responsavel pela gestdo e coordenagio
do Centro SOLVIT Portugal da Direcao-Geral dos Assuntos Europeus
do Ministério dos Negocios Estrangeiros, organismo a quem compete a
resolug@o de casos decorrentes da ma aplicagdo das regras do Mercado
Interno;

Didrio da Republica, 2.“ série — N.° 238 — 10 de dezembro de 2014

— Desde 2002 até ao presente, representante nacional nos Grupos
junto da Comissao Europeia destinados a definir a estratégia de atuagao
dos Centros SOLVIT a nivel europeu;

— Desde 2002 até ao presente, responsavel pela dinamizagdo de
estratégias de informagdo e comunicagdo para divulgagdo da Rede
SOLVIT;

— Em 2002, responsavel pela organizagdo em Lisboa do langamento
dos Centros SOLVIT do EEE, bem como pela operacionalizagdo do
Centro SOLVIT Portugal;

— Em 2001, participou na negociagdo dos instrumentos relativos a
criagdo da Rede SOLVIT UE/EEE,;

— De 1999 a 2002, exerceu fungdes técnicas na Dire¢do-Geral dos As-
suntos Comunitarios/MNE, na Diregdo de Servi¢os do Mercado Interno
como responsavel pelo Centro Nacional de Queixas criado no dmbito do
Comité Consultivo do Mercado Interno da Comissdo Europeia;

— De 1991 a 1998, desempenhou fungdes de secretaria executiva no
Gabinete do Diretor-Geral dos Assuntos Comunitarios/MNE;

— De 1988 a 1990, desempenhou fungdes de secretaria executiva
no Gabinete do Secretario Adjunto para a Administragdo e Justica do
Governo de Macau;

— Técnica superior do mapa de pessoal do Ministério dos Negocios
Estrangeiros desde 2009;

4 — Outras experiéncias profissionais:

— Participagdo como oradora convidada em diversas iniciativas
nacionais e europeias, nomeadamente, na Conferéncia para Organizagoes
Europeias de Empresas e de Cidadaos realizada em Bruxelas na sede do
Comité Economico e Social (2002), na audi¢ao do Comissario Michel
Barnier as autoridades portuguesas na Representacdo da Comissao
Europeia em Lisboa (2010), no seminario internacional promovido pelo
Instituto do Consumidor sobre a resolugdo de conflitos transfronteirigos,
na Fundag@o Gulbenkian (2011), no Férum do Mercado Unico realizado
no Porto pela Diregdo-Geral das Atividades Econémicas do Ministério
da Economia e pela DG MARKT da Comissao Europeia (2014).

1 de dezembro de 2014. — O Diretor do Departamento Geral de
Administra¢do, Francisco Vaz Patto.
208273319

Diregédo-Geral dos Assuntos Consulares
e das Comunidades Portuguesas

Declaragao de retificagao n.° 1273/2014

Por ter sido publicado com inexatiddo no Didrio da Republica,
2.* série, n.° 231, de 28 de novembro de 2014, o despacho (extrato)
n.° 14422/2014, retifica-se que onde se 1€ «Consul Honoraria de Portugal
em Cali» deve-se ler «Consul Honorario de Portugal em Cali».

28 de novembro de 2014. — O Diretor-Geral, Jodo Maria Rebelo
de Andrade Cabral.
208271812

Declaragao de retificagao n.° 1274/2014

Por ter sido publicado com inexatiddo no Didrio da Republica,
2. série, n.° 233, de 2 de dezembro de 2014, o despacho (extrato)
n.° 14515/2014, retifica-se que onde se 1€ «Consul Honoraria de Portugal
em Esmirnay» deve-se ler «Consul Honorario de Portugal em Esmirnay.

2 de dezembro de 2014. — O Diretor-Geral dos Assuntos Consula-
res ¢ das Comunidades Portuguesas, Jodo Maria Rebelo de Andrade
Cabral.

208277183

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta
e da Defesa Nacional

Despacho n.° 14935/2014

Considerando que o Decreto-lei n.° 166-A/2013, de 27 de dezem-
bro, procedeu a alteragdo do regime dos complementos de pensao dos
militares das Forgas Armadas, a transferéncia da responsabilidade pelo
pagamento destes complementos de pensao para a Caixa Geral de Apo-
sentacdes, I.P. (CGA, L.P.), e a fixagao das regras de extingdo do Fundo
de Pensoes dos Militares das Forgas Armadas (Fundo);

Considerando que os artigos 3.°, 5.° ¢ 6.° do referido diploma preveem
o reembolso das contribuigdes efetuadas, nos termos ai definidos;
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Considerando que a Portaria n.’ 33-A/2014, de 15 de janeiro, comete
a entidade gestora do Fundo a responsabilidade pelo procedimento do
reembolso;

Considerando que o Fundo foi extinto no passado dia 14 de julho, na
sequéncia da liquidac@o e transferéncia das verbas remanescentes para
a CGA, L.P, nos termos do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 166-A/2013,
de 27 de dezembro;

Considerando que a entidade gestora do Fundo informou, através
de carta com a referéncia n.° 399/14, de 5 de novembro de 2014, que,
nos termos do n.° 1 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 166/2013, de 27
de dezembro, foi transferido para a CGA,LP. o saldo existente a data
da extingdo;

Considerando que nos termos do n.° 2 do mesmo artigo, os montantes
transferidos sdo afetos ao pagamento dos complementos de pensdo cuja
responsabilidade pelo pagamento foi transferida para aquela entidade;

Considerando que os referidos montantes transferidos para a CGA,LP.
sdo abatidos ao pagamento dos complementos de pensdo, reduzindo
assim o encargo a assumir pelo Ministério da Defesa Nacional (MDN),
através da Secretaria-Geral;

Considerando que, subsiste ainda uma responsabilidade com paga-
mento de reembolsos decorrente da impossibilidade em notificar, até
ao momento, alguns militares e herdeiros, conforme documentagéo
remetida pela entidade gestora do Fundo;

Considerando que, nos termos do artigo 10.° do referido diploma,
os montantes necessarios ao cumprimento do ali definido, incluindo
o pagamento dos reembolsos, sdo financiados através do orgamento
do MDN;

Considerando que importa definir uma entidade responséavel pelo
acompanhamento das questdes e responsabilidades que subsistem apos
a extin¢ao do Fundo;

Assim, determino a Secretaria-Geral do MDN que:

1—Preste apoio técnico e juridico no ambito de questdes superve-
nientes do extinto Fundo, sem prejuizo da necessaria articulagdo com as
demais entidades envolvidas, nomeadamente Estado-Maior General das
Forgas Armadas, ramos das For¢as Armadas, Direcdo-Geral de Pessoal
e Recrutamento Militar e a entidade gestora do extinto Fundo;

2—Efetue o pagamento dos valores ndo reembolsados, mediante
solicitagdo dos respetivos beneficiarios, de acordo com a listagem obtida
junto da entidade gestora do Fundo.

24 de novembro de 2014. — A Secretaria de Estado Adjunta e da
Defesa Nacional, Berta Maria Correia de Almeida de Melo Cabral.
208272841

ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Gabinete do Chefe do Estado-Maior-General
das Forgas Armadas

Despacho n.° 14936/2014

O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, nos termos
dos artigos 25.°, 26.°, 27.° e 34.° do Regulamento da Medalha Militar
e das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas, aprovado pelo
Decreto-Lein.° 316/2002, de 27 de dezembro, condecora com a Medalha
Cruz de Sao Jorge, Terceira Classe, a Assistente Técnica (5077) Maria
de Lassalete Matias Suordem.

22 de julho de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das Forgas
Armadas, Artur Pina Monteiro, general.
208271789

Louvor n.° 627/2014

Louvo o Tenente-coronel de Infantaria, NIM 15015488, Nuno Maria
Vasconcelos Albergaria Pinheiro Moreira, pela elevada competéncia
técnico-profissional e excecionais qualidades e virtudes militares de-
monstradas no desempenho das fun¢des de Oficial de estado-maior,
durante trés anos, no Headquarters Allied Rapid Reaction Corps (HQ
ARRC), em Innsworth, no Reino Unido.

Inicialmente, no desempenho das fungdes de coordenador da Célula
de Operagoes Futuras, cedo se distinguiu pela elevada competéncia
técnico-profissional, pelo que, para além das tarefas de planeamento
da Célula, lhe foi atribuida a responsabilidade de elaborar a Activity
Synchronization Matrix e a condugdo do Daily Activity Synchronization
Meeting, ambas atividades criticas para o HQ. Adicionalmente teve ainda
a responsabilidade de supervisionar o processo de produgdo de Frag
Orders bem como de chefiar o Rules of Engagement Working Group,
desenvolvendo um trabalho que mereceu o reconhecimento do Chefe do
Estado-Maior do HQ ARRC. O seu desempenho levou o HQ a propor ao
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SNR portugués uma troca de fungdes entre os cargos SO1 G35 COORD
e SO1 G35 PLANS C, anteriormente ocupado pela Alemanha.

Esta nova fung@o garantiu a Portugal a possibilidade de passar a chefiar
uma equipa de planeamento, fungdo claramente com maior visibilidade
e importancia na estrutura do HQ e na qual o Tenente-coronel Pinheiro
Moreira demonstrou, uma vez mais, possuir uma capacidade técnica
muito acima da média.

E de referir ainda o inexcedivel esforgo e espirito de sacrificio e de
obediéncia no apoio ao Representante Nacional Portugués no HQ ARRC,
nas mais diversas agdes e iniciativas, bem como no apoio as delegagdes
portuguesas que se deslocaram ao ARRC a fim de participar em reunides,
seminarios e outras atividades.

Militar de relevantes qualidades pessoais, evidenciando dotes e vir-
tudes de natureza extraordindria, que pauta o seu comportamento pela
afirmacao constante de elevados dotes de carater, lealdade e abnegagdo,
o Tenente-coronel Pinheiro Moreira contribuiu significativa e inequi-
vocamente para a eficiéncia, prestigio e cumprimento da missdo do
Estado-Maior-General das Forgas Armadas

25 de agosto de 2014. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forgas Armadas, Artur Pina Monteiro, general.
208271594

MARINHA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Armada
Portaria n.° 1015/2014

Artigo inico

1 — Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea c¢) don.® 1 do artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (EMFAR), ap6s despacho conjunto n.® 5453-A/2014, de 16
abril, da Ministra de Estado e das Finangas ¢ do Ministro da Defesa
Nacional, promover por antiguidade ao posto de capitdo-de-fragata,
em conformidade com o previsto na alinea b) do artigo 216.° do mesmo
estatuto, o capitdo-tenente da classe de Administracdo Naval:

25089 Octavio Manuel da Costa

(no quadro), que satisfaz as condi¢des gerais e especiais de promogdo
fixadas, respetivamente nos artigos 56.° € 227.° do mencionado estatuto, a
contar de 1 de setembro de 2014, data a partir da qual lhe conta a respetiva
antiguidade de acordo com a alinea ») do n.° 1 do artigo 175.° e para
efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos daquele estatuto, em consequéncia
da vacatura ocorrida nessa data, resultante da passagem a situacdo de
adido ao quadro do 23089 capitao-de-fragata da classe de Administragao
Naval Paulo José Neves Correia.

2 — A promogao produz efeitos remuneratorios no dia seguinte ao
da publicacdo da presente portaria, nos termos da alinea a) do n.° 10 do
artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, ficando colocado
na 1.* posi¢do remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Este oficial, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 22490 capitdo-de-fragata
da classe de Administragdo Naval Carlos Pedro Teodoro Semide.

28 de novembro de 2014. — O Almirante Chefe do Estado-Maior da
Armada, Luis Manuel Fourneaux Macieira Fragoso, almirante.
208272217

Portaria n.° 1016/2014

Artigo inico

1 — Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (EMFAR), apds despacho conjunto n.® 5453-A/2014, de 16
de abril, da Ministra de Estado e das Finangas e do Ministro da Defesa
Nacional, promover por antiguidade ao posto de capitdo-de-fragata, em
conformidade com o previsto na alinea b) do artigo 216.° do mesmo
estatuto, o capitdo-tenente da classe de Marinha:

23289 Diogo Inacio da Rocha Guerreiro de Oliveira

(no quadro), que satisfaz as condigdes gerais e especiais de promogao
fixadas, respetivamente nos artigos 56.° ¢ 227.° do mencionado estatuto, a
contar de 31 de outubro de 2014, data a partir da qual lhe conta a respetiva
antiguidade de acordo com a alinea ») do n.° 1 do artigo 175.° e para
efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos daquele estatuto, em consequéncia
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da vacatura ocorrida nessa data, resultante da passagem a situagao de
adido ao quadro do 22888 capitdo-de-fragata da classe de Marinha Pedro
Miguel Rica Gongalves Vigario.

2 — A promogao produz efeitos remuneratdrios no dia seguinte ao
da publicagdo da presente portaria, nos termos da alinea a) do n.° 10 do
artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, ficando colocado
na 1.* posi¢do remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Este oficial, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 24089 capitao-de-fragata
da classe de Marinha José Jodo Sequeira Ramos Rodrigues Pedra.

28 de novembro de 2014. — O Almirante Chefe do Estado-Maior
da Armada, Luis Manuel Fourneaux Macieira Fragoso, almirante.
208272233

Portaria n.° 1017/2014

Artigo tinico

1 — Manda o almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (EMFAR), apos o despacho conjunto n.° 5453-A/2014, de
16 de abril, da Ministra de Estado e das Finangas e do Ministro da Defesa
Nacional, promover por antiguidade ao posto de capitao-de-fragata, em
conformidade com o previsto na alinea b) do artigo 216.° do mesmo
Estatuto, o capitdo-tenente da classe de Marinha:

23489 Jodo Alvaro dos Santos Folgado Bargado;

(no quadro), que satisfaz as condigdes gerais e especiais de promocao
fixadas, respetivamente nos artigos 56.° ¢ 227.° do mencionado Estatuto,
a contar de 16 de setembro de 2014, data a partir da qual lhe conta a
respetiva antiguidade de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos daquele Estatuto, em con-
sequéncia da vacatura ocorrida nessa data, resultante da promogdo ao
posto imediato do 21178, capitdo-de-mar-e-guerra da classe de Marinha
Antonio Manuel de Carvalho Coelho Candido, que viabilizou uma
promogao ao posto de capitdo-de-fragata, ao abrigo dos n.*4 e 5 do
artigo 165.° do EMFAR.

2 — A promogao produz efeitos remuneratorios no dia seguinte ao
da publicagdo da presente portaria, nos termos da alinea @) don.° 10 do
artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, ficando colocado
na 1.* posi¢do remuneratoria do novo posto, conforme previsto non.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Este oficial, uma vez promovido, devera ser colocado na lista
de antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 25389, capitio-de-
-fragata da classe de Marinha Fernando Manuel Oliveira T¢é Cavaleiro
Angelo, e a direita do 27289, capitdo-de-fragata da classe de Marinha
Carlos Manuel Fortunato Viegas Carvalho Afonso.

28 de novembro de 2014. — O Almirante Chefe do Estado-Maior
da Armada, Luis Manuel Fourneaux Macieira Fragoso, almirante.
208272258

Portaria n.° 1018/2014

Artigo inico

1 — Manda o almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea ¢) don.® 1 do artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (EMFAR), apds o despacho conjunto n.® 5453-A/2014, de
16 de abril, da Ministra de Estado e das Finangas ¢ do Ministro da
Defesa Nacional, promover por antiguidade ao posto de capitdo-de-
-fragata, em conformidade com o previsto na alinea b) do artigo 216.°
do mesmo Estatuto, o capitdo-tenente da classe de engenheiros navais:

20688, José Francisco Cordeiro Salgado

(adido ao quadro), que satisfaz as condigdes gerais e especiais de pro-
mocao fixadas, respetivamente nos artigos 56.° ¢ 227.° do mencionado
Estatuto, a contar de 16 de outubro de 2014, data a partir da qual lhe
conta a respetiva antiguidade de acordo com a alinea b) do n.° 1 do ar-
tigo 175.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos daquele estatuto,
em consequéncia da vacatura ocorrida nessa data, resultante da passagem
a situacdo de adido ao quadro do 21088, capitdo-de-fragata da classe de
engenheiros navais Francisco Desidério Gil Viegas.

2 — A promogao produz efeitos remuneratorios no dia seguinte ao
da publicagdo da presente portaria, nos termos da alinea a) do n.° 10
do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, ficando colo-
cado na 1.% posig¢do remuneratoria do novo posto, conforme previsto
no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.
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3 — Este oficial, uma vez promovido, devera ser colocado na lista
de antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 20289, capitdo-de-
-fragata da classe de engenheiros navais Luis Filipe do Amaral Arsénio.

28 de novembro de 2014. — O Almirante Chefe do Estado-Maior
da Armada, Luis Manuel Fourneaux Macieira Fragoso, almirante.
208272274

Instituto Hidrografico

Aviso n.° 13810/2014

Para dar cumprimento ao estipulado na alinea d) dos n.° 1 e n.° 2 do
artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna se publico que o
técnico superior Luis Alexandre Soares Rosa, da carreira e da categoria
técnica superior, posi¢do remuneratoria entre 6." e 7.%, nivel remunera-
torio 31, denunciou o contrato de trabalho por tempo indeterminado,
produzindo a denuncia efeitos a 15 de setembro de 2014.

1 de dezembro de 2014. — O Chefe do Servico de Pessoal, Rui Manuel
Gongalves Paulo, técnico superior.
208275669

Superintendéncia dos Servigos do Pessoal

Despacho n.° 14937/2014

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea d) do n.° 1 do artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (EMFAR), ap6s despacho conjunto n.® 5453-A/2014, de 16
de abril, da Ministra de Estado e das Financgas e do Ministro da Defesa
Nacional, promover por escolha ao posto de sargento-mor, em confor-
midade com o previsto na alinea a) do artigo 262.° do mesmo estatuto,
o sargento-chefe da classe de torpedeiros-detetores:

181080 Luis Manuel Egas Tarquinio

(adido ao quadro), que satisfaz as condigdes gerais e especiais de pro-
mogao fixadas, respetivamente, nos artigos 56.° ¢ 270.° do mencio-
nado estatuto, conjugado com o n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 236/1999, de 25 de junho, a contar de 30 de novembro de 2014, data
a partir da qual lhe conta a respetiva antiguidade, de acordo com o n.° 2
do artigo 175.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos daquele esta-
tuto, em consequéncia da vacatura ocorrida em 31 de dezembro de 2013,
resultante da passagem a situagdo de reserva do 220177 sargento-mor
T José Eduardo Ribeiro de Deus da Graga. A promogdo produz efeitos
remuneratorios no dia seguinte ao da publicagdo do presente despacho,
nos termos da alinea a) do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013,
de 31 de dezembro, ficando colocado na 1.* posi¢do remuneratdria do
novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Este sargento, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe, ocupando a primeira posicao.

1 de dezembro de 2014. — Por delegac@o do Chefe do Estado-Maior
da Armada, o Superintendente dos Servigos do Pessoal, Antonio Carlos
Vieira Rocha Carrilho, vice-almirante.

208278625

Despacho n.° 14938/2014

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea d) do n.° 1 do artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (EMFAR), apos despacho conjunto n.° 5453-A/2014, de 16
de abril, da Ministra de Estado e das Finang¢as e do Ministro da Defesa
Nacional, promover por diuturnidade ao posto de primeiro-marinheiro,
os segundos-marinheiros da classe de eletromecéanicos em regime de
Contrato:

9339208 Antonio José da Silva Machado
9342108 Tiago Pires Pais

9332508 Telma Regina de Amaral e Pereira
9336608 André Filipe Cardoso dos Santos
9344908 Sérgio Duarte Marques Correia
9330208 Susana Filipa Rosa Gouveia
9337008 Alexandre Filipe Martins Gongalves
9334808 Carlos Filipe Jesus Serra

que satisfazem as condig¢des gerais e especiais de promogao fixadas,
respetivamente, nos artigos 299.° e 305.° do mencionado estatuto, a
contar de 1 de dezembro de 2014, data a partir da qual lhes conta a
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respetiva antiguidade, de acordo com o n.° 2 do artigo 68.°, daquele
estatuto. As promogdes sdo efetuadas ao abrigo da faculdade prevista
non.’ 2 do artigo 6.°da Lein.® 68/2013, de 29 de agosto, para satisfagdo
de necessidades de caracter operacional da Marinha, designadamente
de desempenho de fun¢des em unidades operacionais e para a forma-
¢do, treino, aprontamento e sustentacdo operacional. As promogdes
produzem efeitos remuneratorios no dia seguinte ao da publicagdo do
presente despacho, nos termos da alinea a) do n.° 10 do artigo 39.° da
Lein.® 83-C/2013, de 31 de dezembro, ficando colocados na 1.* posigdo
remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Estas pracas, uma vez promovidos e tal como vao ordenados, devero
ser colocados na lista de antiguidade do seu posto e classe a esquerda do
9311308 primeiro-marinheiro EM RC Indcio Rafael Martins dos Santos.

1 de dezembro de 2014. — Por subdelegacdo do Diretor do Ser-
vico de Pessoal, o Chefe da Repartigdo de Efetivos e Registos, Miguel
Nuno Pereira de Matos Machado da Silva, capitdo-de-mar-e-guerra.

208275814

Despacho n.° 14939/2014

Manda o almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea d) do n.° 1 do artigo 68.° do Estatuto dos Militares das For-
¢as Armadas (EMFAR), apds o despacho conjunto n.® 5453-A/2014,
de 16 de abril, da Ministra de Estado e das Financas e do Ministro
da Defesa Nacional, promover por antiguidade ao posto de sargento-
-ajudante, em conformidade com o previsto na alinea c) do artigo 262.°
do mesmo Estatuto, o primeiro-sargento da classe de maquinistas navais:

6201192, Eduardo Manuel Pires Galrdao

(no quadro), que satisfaz as condigdes gerais e especiais de promogao
fixadas, respetivamente, nos artigos 56.° ¢ 270.° do mencionado Estatuto,
a contar de 30 de novembro de 2014, data a partir da qual lhe conta a
respetiva antiguidade, de acordo com a alinea ») don.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos daquele Estatuto, em con-
sequéncia da vacatura ocorrida nessa data, resultante da passagem a
situag@o de reserva do 916588, sargento-ajudante MQ Luis Antonio
Ribeiro Alfaiate. A promogio ¢ efetuada ao abrigo da faculdade prevista
n.° 2 do artigo 6.° da Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, para satisfacdo
de necessidades de caracter operacional da Marinha, designadamente
de desempenho de fungdes de chefia em unidades operacionais e para a
formagao, treino, aprontamento e sustentagdo operacional. Apos efetuada
a promogao, continuard a existir uma caréncia de 4,46 % de efetivos
no conjunto dos postos de sargento-mor, sargento-chefe e sargento-
-ajudante. A promogao produz efeitos remuneratdrios no dia seguinte
ao da publicagdo do presente despacho, nos termos da alinea @) do
n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, ficando
colocado na 1.* posi¢do remuneratoria do novo posto, conforme previsto
no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Este sargento, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 6200792, sargento-
-ajudante MQ Antoénio Pedro de Oliveira Carvalho.

1 de dezembro de 2014. — Por subdelegagio do Superintendente dos
Servigos do Pessoal, o Diretor do Servigo de Pessoal, Jorge Manuel
Novo Palma, contra-almirante.

208275782

Despacho n.° 14940/2014

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea d) do n.° 1 do artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (EMFAR), apds despacho conjunto n.° 5453-A/2014, de 16
de abril, da Ministra de Estado e das Finangas e do Ministro da Defesa
Nacional, promover por escolha ao posto de sargento-chefe, em confor-
midade com o previsto na alinea b) do artigo 262.° do mesmo estatuto,
o sargento-ajudante da classe de fuzileiros:

757482Mario Fonseca da Costa

(no quadro), que satisfaz as condigdes gerais e especiais de promogao
fixadas, respetivamente, nos artigos 56.° ¢ 270.° do mencionado estatuto,
conjugado com o n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 236/1999, de
25 de junho, a contar de 30 de novembro de 2014, data a partir da qual
lhe conta a respetiva antiguidade, de acordo com a alinea ») do n.° 1
do artigo 175.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos daquele
estatuto, em consequéncia da vacatura ocorrida nessa data, resultante da
passagem a situagdo de reserva do 721679 sargento-chefe FZ Marcolino
da Conceigao Pascoal. A promogao produz efeitos remuneratorios no dia
seguinte ao da publicagdo do presente despacho, nos termos da alinea a)
don.® 10 do artigo 39.° da Lei n.® 83-C/2013, de 31 de dezembro, ficando
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colocado na 1.* posi¢ao remuneratdria do novo posto, conforme previsto
no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Este sargento, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 735181 sargento-chefe
FZ Heitor Humberto Fernandes Afonso.

1 de dezembro de 2014. — Por delegac@o do Chefe do Estado-Maior
da Armada, o Superintendente dos Servigos do Pessoal, Antonio Carlos
Vieira Rocha Carrilho, vice-almirante.

208278674

Despacho n.° 14941/2014

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea d) do n.° 1 do artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (EMFAR), apds despacho conjunto n.° 5453-A/2014, de 16
de abril, da Ministra de Estado e das Financas e do Ministro da Defesa
Nacional, promover por escolha ao posto de sargento-chefe, em confor-
midade com o previsto na alinea b) do artigo 262.° do mesmo estatuto,
o sargento-ajudante da classe de fuzileiros:

773382 Fernando Manuel Martins Cardoso

(no quadro), que satisfaz as condi¢des gerais e especiais de promogdo
fixadas, respetivamente, nos artigos 56.° ¢ 270.° do mencionado estatuto,
conjugado com o n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 236/1999, de
25 de junho, a contar de 30 de novembro de 2014, data a partir da qual
lhe conta a respetiva antiguidade, de acordo com a alinea ) don.° 1 do
artigo 175.° e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos daquele estatuto,
em consequéncia da vacatura ocorrida nessa data, resultante da passagem
a situagao de reserva do 723378 sargento-mor FZ Francisco José Pereira,
que viabilizou uma promogao ao posto de sargento-chefe, ao abrigo dos
nimeros 4 e 5 do artigo 165.° do EMFAR. A promocéo produz efeitos
remuneratorios no dia seguinte ao da publicagdo do presente despacho,
nos termos da alinea a) do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013,
de 31 de dezembro, ficando colocado na 1.* posi¢do remuneratdria do
novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Este sargento, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 757482 sargento-chefe
FZ Mario Fonseca da Costa.

1 de dezembro de 2014. — Por delegagdo do Chefe do Estado-Maior
da Armada, o Superintendente dos Servigos do Pessoal, Anténio Carlos
Vieira Rocha Carrilho, vice-almirante.

208278747

Despacho n.° 14942/2014

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea d) do n.° 1 do artigo 68.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (EMFAR), apo6s despacho conjunto n.° 5453-A/2014, de 16
de abril, da Ministra de Estado e das Finang¢as e do Ministro da Defesa
Nacional, promover por antiguidade ao posto de sargento-ajudante em
conformidade com o previsto na alinea ¢) do artigo 262.° do mesmo
estatuto, o primeiro-sargento da classe de artilheiros:

9335194, Jorge Oliveira Grilo

(no quadro), que satisfaz as condi¢des gerais e especiais de promogdo
fixadas, respetivamente, nos artigos 56.° ¢ 270.° do mencionado estatuto,
a contar de 28 de novembro de 2014, data a partir da qual lhe conta a
respetiva antiguidade, de acordo com a alinea b) don.° 1 do artigo 175.°,
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos daquele estatuto, em con-
sequéncia da vacatura ocorrida nessa data, resultante da passagem a
situacdo de reserva do 172285 sargento-ajudante A Teo6filo Manuel
Borges Antonio. A promogao ¢ efetuada ao abrigo da faculdade prevista
non.° 2 do artigo 6.° da Lein.° 68/2013, de 29 de agosto, para satisfagdo
de necessidades de caracter operacional da Marinha, designadamente
de desempenho de fungdes de chefia em unidades operacionais e para a
formagdo, treino, aprontamento e sustenta¢do operacional. Apos efetuada
a promogao, continuara a existir uma caréncia de 4,46 % de efetivos
no conjunto dos postos de sargento-mor, sargento-chefe e sargento-
-ajudante. A promogdo produz efeitos remuneratorios no dia seguinte
ao da publica¢do do presente despacho, nos termos da alinea a) do
n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, ficando
colocado na 1. posi¢ao remuneratdria do novo posto, conforme previsto
no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Este sargento, uma vez promovido, deverd ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe a esquerda do 338187 sargento-ajudante
A Ivo Manuel Teixeira de Sousa Meneses.

1 de dezembro de 2014. — Por subdelegagdo do Superintendente dos
Servigos do Pessoal, o Diretor do Servigo de Pessoal, Jorge Manuel
Novo Palma, contra-almirante.

208278544
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EXERCITO
Comando do Pessoal

Diregdo de Administragdo de Recursos Humanos
Reparticdo de Pessoal Militar

Despacho n.° 14943/2014

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por Des-
pacho de 01 de dezembro de 2014, ingressar no Quadro Permanente, no
posto de Segundo-Sargento, a aluna do 39.° CFS do Servigo de Saude,
Quadro Especial Farmacia, abaixo descriminada, que terminou com
aproveitamento na Escola do Servigo de Saude Militar (ESSM), o Curso
de Licenciatura em Técnica de Farmacia:

Posto NIM Nome Class. CFS

2Sarg | 04262906 |Susana Lia Amaro Marchante . . . . 14,30

2 — Ingressa no QP, em 01 de outubro de 2014, com a data de anti-
guidade no posto de Ingresso, antecipada para 01 de outubro de 2012,
de acordo com o n.° 4 do artigo 260.° e artigo. 166.°, ambos do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25Jun, conjugado com o ar-
tigo. 8.° do Capitulo II das disposi¢des comuns do referido decreto-lei.

3 — A referida militar conta a antiguidade no posto de Segundo-
-Sargento desde 01 de outubro de 2012, data a partir da qual tém direito
ao vencimento do novo posto, ficando integrada na primeira posi¢ao
da estrutura remuneratoria, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

4 — E inscrita na Lista Geral de Antiguidades dos respetivo Quadro
Especial, nos termos do artigo 177.° do EMFAR.

5 — Nos termos do artigo 172.° do EMFAR fica na situagdo de Mi-
litar no Quadro.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Reparti¢do, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, coronel de infantaria.
208277937

Despacho n.° 14944/2014

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por Des-
pacho de 01 de dezembro de 2014, ingressar no Quadro Permanente, no
posto de Segundo-Sargento, a aluna do 40.° CFS do Servigo de Saude,
Quadro Especial Veterinaria, abaixo descriminada, que terminou com
aproveitamento na Escola do Servigo de Saude Militar (ESSM), o Curso
de Licenciatura em Enfermagem Veterinaria:

Posto | NIM Nome Qlass.
2Sarg | 01690809 | Linda Rodrigues Martins da Silva . ... | 14,32

2 — Ingressa no QP, em 01 de outubro de 2014, com a data de anti-
guidade no posto de Ingresso, antecipada para 01 de outubro de 2013,
de acordo com o n.° 4 do artigo 260.° e artigo. 166.°, ambos do EMFAR,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25Jun, conjugado com o artigo.
8.° do Capitulo II das disposi¢des comuns do referido decreto-lei.

3 — A referida militar conta a antiguidade no posto de Segundo-
-Sargento desde 01 de outubro de 2013, data a partir da qual tém direito
ao vencimento do novo posto, ficando integrada na primeira posigéo
da estrutura remuneratéria, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

4 — E inscrita na Lista Geral de Antiguidades dos respetivo Quadro
Especial, nos termos do artigo 177.° do EMFAR.

5 — Nos termos do artigo 172.° do EMFAR fica na situagdo de Mi-
litar no Quadro.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Reparti¢ao, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208278041

Despacho n.° 14945/2014

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por Des-
pacho de 01 de dezembro de 2014, promover ao posto de sargento-chefe,
nos termos do disposto nos artigos 56.°, 60.°, alinea ¢c) don.° 1 en.° 2 do
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artigo 263.° e n.° 3 do artigo 274.° do Estatuto dos Militares das Forgas
Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de
junho, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lein.® 197-A/2003,
de 30 de agosto, por satisfazerem as condi¢des gerais e especiais de
promogao, os Sargentos a seguir indicados:

Posto QEsp NIM Nome

SAj | Mus | 07408485 |Jodo Antonio Viso Mota.

SAj Mat | 08563485 |Francisco Xavier Mariano Casqueiro.

SAj Cav | 05139986 |Fernando Manuel Ferreira de Matos.

SAj | Clar | 17072285 |Carlos Manuel Inocéncio Rodrigues.

SAj | Mus | 14372690 |Joaquim Jorge Neto Campos.

SAj | Mus | 03961385 | Francisco José Pires Paixdo.

SAj Art 11583786 | Vitor Manuel de Oliveira Rodrigues
Martins.

SAj Art 07325884 | Luis Filipe Cardoso Domingues.

SAj Tm 09251986 | Angelo Francisco Moreira Duarte.

SAj Mat | 12561385 | Antonio Luis Carrasco Cardoso.

SAj Mat | 04148485 |Luis Alberto Gonzalez Pires.

SAj Mat | 02309886 | Aristides Teo6filo Bregas Ramalho.

SAj | SGE | 14747985 |Paulo Rodrigues Tomas.

SAj | SGE | 17115684 | Antdnio Francisco de Castro Barros.

SAj | SGE | 03308186 |Augusto José Esteves Filipe.

SAj Cav | 08605486 |Paulo Jorge Pereira Martins Canilho.

SAj | SGE | 02519385 | Anténio Carlos Sardinha Teodosio.

SAj | SGE | 13543588 |Ilidio Manuel Carreira Rodrigues.

SAj | SGE | 12970085 |Fernando Antonio Heneni Lopes.

SAj | SGE | 04796685 |Elias Paulo Martins Pacheco.

SAj Cav 19185285 | Antonio Delfim Vieira da Silva.

SAj Cav | 09876279 |Luiz Manuel Vicente Vergara Peres.

SAj Cav | 04728084 | Amaldo Francisco Lopes de Sousa e Brito.

SAj Cav 15858886 | Nelson Jeronimo Alves de Oliveira.

SAj Art 06010483 | José Filipe de Oliveira Fernandes.

SAj Art 15844685 | Carlos Alberto Martins dos Santos.

SAj Eng 14065185 | Antonio Manuel Lopes Mendes.

SAj | Farm | 10283386 |Jos¢ Manuel Nunes Pires.

SAj Inf 06882886 | José Joaquim Fontes Marques.

SAj Inf 08229986 | Antonio Manuel Braz da Silva.

SAj Inf 07376186 | Luis Filipe Mendes Gongalves.

SAj Mat | 02410085 |Rui Manuel de Sousa Alves.

SAj Mat | 09401986 |Paulo Alexandre Dias Ferreira Nabais.

SAj Vet 15901585 | Paulo Jorge Correia Siborro.

SAj | Med | 14293286 |Carlos Manuel Pires Martins.

SAj Inf 18568086 | Carlos Alberto Ferreira da Cruz.

SAj Inf 18407285 | Humberto dos Ramos Vara.

SAj Inf 10870282 | Francisco Tomds Rodrigues Granada.

SAj Inf 13321683 | Antonio Manuel Nunes Candeias.

SAj Eng | 01803786 |José Augusto Dias Lourencgo.

SAj Art 18915885 | Jodo Alexandre Nabais Birra.

SAj Inf 19082985 | Manuel Julio Mezias da Eira.

SAj | SGE | 09139386 |Paulo Loureiro Delgadinho.

SAj | SGE | 01578485 | Antonio do Carmo Morais Bras.

SAj Eng 11415786 | Severino Gregoério Valente.

SAj Tm | 04657186 |José Paulo Gongalves Leitdo.

SAj Art 01235786 | Paulo Renato Duque da Cunha Teixeira.

SAj Cav 17602186 | Manuel Carlos Paz Lopes.

SAj Tm 15938484 | Luciano Augusto Barbosa dos Santos.

SAj Inf | 03403985 |Manuel Marchante Vicente.

SAj Inf | 08122286 | Anténio Manuel dos Santos Marques.

SAj | SGE | 02828987 | Armando Luis Henriques Lopes.

SAj Inf 17183586 | Rui Manuel Cabral Teixeira.

SAj AM 11279486 |José de Freitas Vieira.

SAj Eng 11813886 | Antonio José Martinho Nunes.

SAj Cav | 07003886 |José Manuel Sochas Badalo.

SAj Cav | 01645185 |Francisco José Neto Garcia.

SAj Mat | 06850086 |Rui Antunes Alferes Gomes.

SAj Mat 17820984 | Antonio dos Santos Barros.

SAj Mat 11045185 | Anibal José Fernandes Afonso.

SAj Art 19900385 | Joaquim José Gomes.

SAj Inf 06511086 | Joaquim Antdnio de Oliveira da Silva.

SAj Tm 13846786 |José Fernando Bastos Gomes.

SAj | SGE | 01411384 |José¢ Noel Ferreira Luis.

SAj Mat | 03741385 |Jorge Manuel Rebocho Costa.

SAj Mat 16489486 | Humberto José da Silva Vidigal.

SAj Art 10471185 | Carlos Jorge Caetano Novais.

SAj Cav | 01610284 | Antonio José Neves Baptista.

SAj Eng | 19182986 |Jodo José Basso Ferreira.

SAj Eng | 08354886 |Jaime Diogo da Costa Silva.
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Posto QEsp NIM Nome

SAj | Mat | 01560985 | Antonio Manuel Geraldes Botelho.
SAj | SGE | 16774186 | Carlos Manuel Mirrado Claudino.
SAj | SGE | 09134886 |Carlos Manuel Garcia Marques.

SAj | AM | 00306486 | Antonio Aurélio Gouveia Coelho.
SAj Cav | 04700886 | Antonio Luis Martins Bernardino.
SAj | Eng | 19664386 |H¢lder Antonio dos Santos Silva.
SAj Tm | 02593386 |Joaquim Manuel Pinto da Silva.

SAj | Med | 07138585 | Herminio Diz Ferreira Moura.

SAj Eng | 09997087 |José Manuel Rosa Ventura.

SAj Tm 09599486 | Manuel Boaventura dos Santos Oliveira.
SAj Mat | 08465985 | Carlos Alberto Bernardino.

SAj Tm | 05725786 | Telmo dos Reis Pires.

SAj PQ 09169286 | Jorge Manuel da Gama Aratijo.

SAj PQ 15878685 | Fernando José Azenha Ramos.

SAj Inf 01546187 | Antonio Manuel Ribeiro Marques Fornea.
SAj Inf | 08269881 | Amilcar Jos¢ Martinho Ramalho.
SAj Inf | 00375485 | Manuel Anténio Marques de Matos.
SAj Inf 15431886 | Valdemar José Garcia Sendim.

SAj Inf | 06945287 |José Fernando Lopes da Rocha.

SAj Inf 15011486 |Jodo Gomes dos Santos Junior.

SAj Inf 10694986 | Antonio Augusto Calado de Carvalho.
SAj Inf | 00293387 |José Bernardo Henriques.

SAj Inf 17954086 | Antonio Luis Pereira Pinto.

SAj Inf | 00792786 |Henrique Manuel de Oliveira.

SAj Inf | 05613186 |Rui Baltazar de Sousa Viana.

SAj Inf 18778686 | Hélder Manuel Perfeito Santa Maria.
SAj Inf 14326285 |José Antonio de Oliveira Novais.
SAj Inf 18962684 | Alberto Joaquim Barcia Soares.

SAj Inf | 04037784 | Augusto Pereira Dias.

SAj Inf | 01633786 |Pedro José de Jesus da Silva Pinto.

2 — Os referidos Sargentos contam a antiguidade do novo posto
desde 01 de janeiro de 2014, nos termos do disposto na alinea b) do
n.° 1 do artigo 175.° do EMFAR. Ficam integrados na primeira posi¢ao
da estrutura remuneratéria do novo posto, conforme previsto non.® 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tém direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicagdo do diploma de promoc¢do no Didrio da Republica,
nos termos do Despacho n.° 5453-A /2014, publicado no Didrio da
Republica,2.? série, n.° 76, de 17 de abril de 2014, de Suas Exceléncias
a Ministra de Estado e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional.

4 — Mantém a situagdo relativamente ao Quadro, ao abrigo do ar-
tigo 171.° do EMFAR, ficam posicionados na Lista Geral de Antiguidades
do seu Quadro Especial, nos termos do n.° 1 do artigo 183.° do EMFAR.

5 — Estas promogdes sdo efetuadas ao abrigo do disposto non.® 1 do
despacho n.° 5453-A/2014, de Suas Exceléncias a Ministra de Estado
e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 76, de 17 de abril de 2014 em referéncia
do previsto no n.° 11 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de
dezembro.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Repartig¢do, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, coronel de infantaria.
208277848

Despacho n.° 14946/2014

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por Des-
pacho de 01 de dezembro de 2014, ingressar no Quadro Permanente,
no posto de Segundo-Sargento, os alunos do 42.° CFS do Servigo de
Saude, Quadro Especial de Medicina, abaixo descriminados, que ter-
minaram com aproveitamento na Escola do Servigo de Saude Militar
(ESSM), o Estagio Técnico-Militar, por possuirem o grau académico
de licenciatura:

Class.

Posto NIM Nome Especialidade CFS

1 2Sarg | 09054506 | Mario Rui Leal da Silva | Enfermagem | 15,47

2 2Sarg | 12971805 | Paulo Ricardo Pereira | Enfermagem | 14,52
Sala Carvalho.

3 2Sarg | 03823204 | Tiago Jodo Mauricio Belo |T. Reabilitagdo| 14,35
Luis.

4 2Sarg | 08662804 | Diogo Alexandre Duarte | T. Radiologia | 14,25
Fernandes.

5 2Sarg | 16183703 | Marcelo Carvalhais Tei- |T. Cardio Pneu| 13,37
xeira Esteves.
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2 — Os referidos militares contam a antiguidade do posto de Segundo-
-Sargento, desde 01 de outubro de 2014, data a partir da qual tém direito
ao vencimento do novo posto, ficando integrados na primeira posi¢do
da estrutura remuneratoria, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Séao inscritos na Lista Geral de Antiguidades dos respetivo Qua-
dro Especial, nos termos do artigo 177.° do EMFAR.

4 — Nos termos do artigo 172.° do EMFAR ficam na situagio de
Militar no Quadro.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Reparti¢do, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR. INF.
208278139

Portaria n.° 1019/2014

Artigo inico

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por porta-
ria de 01 de dezembro de 2014, promover ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as altera¢des introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as
condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°,
alinea d) do n.° 1 do 217.° e 241.° do referido Estatuto, o major de in-
fantaria 01035387, Jodo Francisco da Costa Bernardino.

2 — O referido Oficial conta a antiguidade do novo posto desde 02
de junho de 2014, nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do ar-
tigo 175.°do EMFAR, ficando integrado na primeira posi¢ao da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicagdo da presente portaria no Didrio da Repuiblica, nos ter-
mos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro
(Or¢amento do Estado para 2014).

4 — Fica na situacdo de quadro, ao abrigo do artigo 172.° do
EMFAR.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro
especial a esquerda do Tenente-Coronel de Infantaria 09481689, José
Eduardo Blanc Capinha Henriques.

6 — A presente promogao ¢ efetuada ao abrigo do disposto no n.° 11
do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Orgamento do
Estado para 2014) e na sequéncia da autorizagdo concedida pelo Des-
pacho n.° 5453-A/2014, de 16 de abril, de Suas Exceléncias a Ministra
de Estado e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Reparti¢ao, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208278447

Portaria n.° 1020/2014

Artigo tinico

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por porta-
ria de 01 de dezembro de 2014, promover ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (EMFAR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as altera¢des introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as
condigdes gerais e especiais de promocao estabelecidas nos artigos 56.°,
alinea d) do n.° 1 do 217.° e 241.° do referido Estatuto, os seguintes
Oficiais:

Major de artilharia 13677089, Carlos Manuel Machado Narciso Ca-
vaco.
Major de artilharia 17234789, Jodo Afonso Gois Pires.

2 — Os referidos Oficiais contam a antiguidade do novo posto desde
01 de janeiro de 2014, nos termos do disposto na alinea ») do n.° 1 do
artigo 175.° do EMFAR, ficando integrados na primeira posigdo da
estrutura remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tém direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicagdo da presente portaria no Didrio da Republica, nos ter-
mos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro
(Orgamento do Estado para 2014).

4 — Ficam na situagdo de quadro, ao abrigo do artigo 172.° do
EMFAR.

5 — Estes Oficiais, uma vez promovidos e tal como véo ordenados,
deverdo ser colocados na lista de antiguidades do seu posto e quadro
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especial a esquerda do Tenente-Coronel de Artilharia 01931587, Luis
Filipe Ventura dos Santos.

6 — A presente promogao ¢ efetuada ao abrigo do disposto non.® 11
do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Orgamento do
Estado para 2014) e na sequéncia da autoriza¢do concedida pelo Des-
pacho n.° 5453-A/2014, de 16 de abril, de Suas Exceléncias a Ministra
de Estado e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Repartig¢do, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208278471

Portaria n.° 1021/2014

Artigo tinico

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por porta-
ria de 01 de dezembro de 2014, promover ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as
condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°,
alinea d) do n.° 1 do 217.° e 241.° do referido Estatuto, os seguintes
Oficiais:

Major de cavalaria 15602989, Luis Miguel Correia Mourato Gon-
calves.
Major de cavalaria 11578489, Antonio Augusto Vicente.

2 — Os referidos Oficiais contam a antiguidade do novo posto desde
01 de janeiro de 2014, nos termos do disposto na alinea ») do n.° 1 do
artigo 175.° do EMFAR, ficando integrados na primeira posi¢do da
estrutura remuneratéria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tém direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicacdo da presente portaria no Didrio da Republica, nos ter-
mos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro
(Orgamento do Estado para 2014).

4 — Ficam na situag@o de quadro, ao abrigo do artigo 172.° do
EMFAR.

5 — Estes Oficiais, uma vez promovidos e tal como vao ordenados,
deverdo ser colocados na lista de antiguidades do seu posto e quadro
especial a esquerda do Tenente-Coronel de Cavalaria 08357090, Nuno
Lourengo Alvares Alves de Sousa.

6 — As presentes promogdes sdo efetuadas ao abrigo do disposto no
n.° 11 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Or¢camento
do Estado para 2014) e na sequéncia da autorizagdo concedida pelo Des-
pacho n.° 5453-A/2014, de 16 de abril, de Suas Exceléncias a Ministra
de Estado e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Reparti¢do, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208278569

Portaria n.° 1022/2014

Artigo tinico

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por porta-
ria de 01 de dezembro de 2014, promover ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as
condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°,
alinea d) don.’ 1 do 217.° ¢ 241.° do referido Estatuto, o major de trans-
missdes 08952791, Paulo Jorge Leal Pinto.

2 — O referido Oficial conta a antiguidade do novo posto desde
07 de fevereiro de 2014, nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1
do artigo 175.° do EMFAR, ficando integrado na primeira posi¢ao da
estrutura remuneratéria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicagdo da presente portaria no Didrio da Republica, nos ter-
mos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro
(Orgamento do Estado para 2014).

4 — Fica na situacdo de quadro, ao abrigo do artigo 172.° do
EMFAR.
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5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro
especial a esquerda do Tenente-Coronel de Transmissoes 17174091,
Jodo Carlos Fradique Carichas do Amaral Marques.

6 — A presente promogao ¢ efetuada ao abrigo do disposto non.® 11
do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Or¢amento do
Estado para 2014) e na sequéncia da autorizacdo concedida pelo Des-
pacho n.° 5453-A/2014, de 16 de abril, de Suas Exceléncias a Ministra
de Estado e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Reparticdo, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208278755

Portaria n.° 1023/2014

Artigo inico

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por porta-
ria de 01 de dezembro de 2014, promover ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as altera¢Ges introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as
condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°,
alinea d) don.° 1 do 217.° e 241.° do referido Estatuto, o major de arti-
lharia 00755991, Rui Francisco da Silva Teodoro.

2 — O referido Oficial conta a antiguidade do novo posto desde
22 de janeiro de 2014, nos termos do disposto na alinea ) do n.° 1
do artigo 175.° do EMFAR, ficando integrado na primeira posi¢ao da
estrutura remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicagdo da presente portaria no Didrio da Repuiblica, nos ter-
mos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro
(Orgamento do Estado para 2014).

4 — Fica na situacdo de quadro, ao abrigo do artigo 172.° do
EMFAR.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro
especial a esquerda do Tenente-Coronel de Artilharia 17234789, Jodo
Afonso Gois Pires.

6 — A presente promogao ¢ efetuada ao abrigo do disposto no n.° 11
do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Orgamento do
Estado para 2014) e na sequéncia da autorizacao concedida pelo Des-
pacho n.° 5453-A/2014, de 16 de abril, de Suas Exceléncias a Ministra
de Estado e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Reparti¢ao, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208278503

Portaria n.° 1024/2014

Artigo inico

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por porta-
ria de 01 de dezembro de 2014, promover ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as
condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°,
alinea d) do n.° 1 do 217.° e 241.° do referido Estatuto, o major de ca-
valaria 17561491, Celso Jorge Pereira Freilao Braz.

2 — O referido Oficial conta a antiguidade do novo posto desde
27 de janeiro de 2014, nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1
do artigo 175.° do EMFAR, ficando integrado na primeira posi¢do da
estrutura remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n. 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicacdo da presente portaria no Didrio da Republica, nos ter-
mos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro
(Or¢amento do Estado para 2014).

4 — Fica nasituagdo de quadro, ao abrigo do artigo 172.° do EMFAR.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro
especial a esquerda do Tenente-Coronel de Cavalaria 11578489, Antonio
Augusto Vicente.

6 — A presente promogao ¢ efetuada ao abrigo do disposto no n.° 11
do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Orgamento do
Estado para 2014) e na sequéncia da autorizac@o concedida pelo Des-
pacho n.° 5453-A/2014, de 16 de abril, de Suas Exceléncias a Ministra
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de Estado e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Reparti¢do, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208278593

Portaria n.° 1025/2014

Artigo unico

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por porta-
ria de 01 de dezembro de 2014, promover ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (EMFAR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as
condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°,
alinea d) do n.° 1 do 217.° e 241.° do referido Estatuto, os seguintes
Oficiais:

Major de infantaria 01953389, Mario Manuel Mourdo Pinto.
Major de infantaria 02195388, Carlos Jorge Gomes Marques.

2 — Os referidos Oficiais contam a antiguidade do novo posto desde
01 de janeiro de 2014, nos termos do disposto na alinea ») do n.° 1 do
artigo 175.° do EMFAR, ficando integrados na primeira posi¢do da
estrutura remuneratéria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tém direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicagdo da presente portaria no Didrio da Republica, nos ter-
mos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro
(Orgamento do Estado para 2014).

4 — Ficam na situag@o de quadro, ao abrigo do artigo 172.° do
EMFAR.

5 — Estes Oficiais, uma vez promovidos e tal como vao ordenados,
deverdo ser colocados na lista de antiguidades do seu posto e quadro
especial a esquerda do Tenente-Coronel de Infantaria 19886690, Carlos
Alberto Mendes Ferreira.

6 — As presentes promogdes sdo efetuadas ao abrigo do disposto no
n.° 11 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Orgamento
do Estado para 2014) e na sequéncia da autorizagdo concedida pelo Des-
pacho n.° 5453-A/2014, de 16 de abril, de Suas Exceléncias a Ministra
de Estado e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Reparti¢ao, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208278358

Portaria n.° 1026/2014

Artigo unico

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por porta-
ria de 01 de dezembro de 2014, promover ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as
condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°,
alinea d) don.° 1 do 217.° e 241.° do referido Estatuto, o major de arti-
lharia 04267590, Jaime Adolfo Cabral Ribeiro da Cunha.

2 — O referido Oficial conta a antiguidade do novo posto desde 30
de abril de 2014, nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do ar-
tigo 175.°do EMFAR, ficando integrado na primeira posigao da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicagdo da presente portaria no Didrio da Republica, nos ter-
mos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro
(Orgamento do Estado para 2014).

4 — Fica na situacdo de quadro, ao abrigo do artigo 172.° do
EMFAR.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro
especial a esquerda do Tenente-Coronel de Artilharia 00755991, Rui
Francisco da Silva Teodoro.

6 — A presente promogao ¢ efetuada ao abrigo do disposto non.® 11
do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Or¢amento do
Estado para 2014) e na sequéncia da autorizagdo concedida pelo Des-
pacho n.° 5453-A/2014, de 16 de abril, de Suas Exceléncias a Ministra
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de Estado e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Reparti¢do, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208278511

Portaria n.° 1027/2014

Artigo tnico

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por porta-
ria de 01 de dezembro de 2014, promover ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° ¢ da alinea b) do artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as
condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°,
alinea d) don.’ 1 do 217.° e 241.° do referido Estatuto, o major de trans-
missdes 13580785, Jodo Paulo Gomes Ferreira.

2 — O referido Oficial conta a antiguidade do novo posto desde 02
de junho de 2014, nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do ar-
tigo 175.° do EMFAR, ficando integrado na primeira posi¢ao da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicagdo da presente portaria no Didrio da Repuiblica, nos ter-
mos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro
(Orgamento do Estado para 2014).

4 — Mantém a situag@o de Adido ao Quadro nos termos do artigo 191.°
do EMFAR, pelo que nos termos do n.° 3 do artigo 173.° do EMFAR
ndo encerra vaga.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro
especial a esquerda do Tenente-Coronel de Transmissdes 08952791,
Paulo Jorge Leal Pinto.

6 — A presente promogao ¢ efetuada ao abrigo do disposto no n.° 11
do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Orgamento do
Estado para 2014) e na sequéncia da autorizagao concedida pelo Des-
pacho n.° 5453-A/2014, de 16 de abril, de Suas Exceléncias a Ministra
de Estado e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Reparticao, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208278771

Portaria n.° 1028/2014

Artigo tinico

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por porta-
ria de 01 de dezembro de 2014, promover ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as
condigoes gerais e especiais de promogdo estabelecidas nos artigos 56.°,
alinea d) don.® 1 do 217.° e 241.° do referido Estatuto, o major de admi-
nistragao militar 00369691, Carlos Manuel Ferreira Guedes.

2 — O referido Oficial conta a antiguidade do novo posto desde
02 de janeiro de 2014, nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1
do artigo 175.° do EMFAR, ficando integrado na primeira posi¢ao da
estrutura remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicagdo da presente portaria no Didrio da Repuiblica, nos ter-
mos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro
(Orgamento do Estado para 2014).

4 — Fica na situacdo de quadro, ao abrigo do artigo 172.° do
EMFAR.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu qua-
dro especial a esquerda do Tenente-Coronel de Administragdo Militar
17404689, Bruno Miguel Abrantes da Silva Neves.

6 — A presente promogao ¢ efetuada ao abrigo do disposto non.® 11
do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Orgamento do
Estado para 2014) e na sequéncia da autoriza¢do concedida pelo Des-
pacho n.° 5453-A/2014, de 16 de abril, de Suas Exceléncias a Ministra
de Estado e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Reparticao, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208278796
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Portaria n.° 1029/2014

Artigo inico

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por porta-
ria de 01 de dezembro de 2014, promover ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as altera¢des introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as
condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°,
alinea d) do n.° 1 do 217.° e 241.° do referido Estatuto, o major de in-
fantaria 03478188, Mario José Rodrigues Capricho.

2 — O referido Oficial conta a antiguidade do novo posto desde
01 de janeiro de 2014, nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1
do artigo 175.° do EMFAR, ficando integrado na primeira posi¢ao da
estrutura remuneratéria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicacdo da presente portaria no Didrio da Republica, nos ter-
mos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro
(Orgamento do Estado para 2014).

4 — Mantém a situa¢ao de Adido ao Quadro nos termos do artigo 191.°
do EMFAR, pelo que nos termos do n.° 3 do artigo 173.° do EMFAR
ndo encerra vaga.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro
especial a esquerda do Tenente-Coronel de Infantaria 02195388, Carlos
Jorge Gomes Marques.

6 — A presente promogao ¢ efetuada ao abrigo do disposto non.® 11
do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Orgamento do
Estado para 2014) e na sequéncia da autorizagdo concedida pelo Des-
pacho n.° 5453-A/2014, de 16 de abril, de Suas Exceléncias a Ministra
de Estado e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Reparticdo, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208278382

Portaria n.° 1030/2014

Artigo Uinico

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por porta-
ria de 01 de dezembro de 2014, promover ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as
condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°,
alinea d) don.® 1 do 217.° e 241.° do referido Estatuto, o major de admi-
nistragao militar 12816886, Fernando Jorge Cachado Farinha.

2 — O referido Oficial conta a antiguidade do novo posto desde 15
de abril de 2014, nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do ar-
tigo 175.° do EMFAR, ficando integrado na primeira posi¢do da estrutura
remuneratdria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicagdo da presente portaria no Didrio da Republica, nos ter-
mos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro
(Orgamento do Estado para 2014).

4 — Fica na situacdo de quadro, ao abrigo do artigo 172.° do
EMFAR.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu qua-
dro especial a esquerda do Tenente-Coronel de Administragdo Militar
00369691, Carlos Manuel Ferreira Guedes.

6 — A presente promogao ¢ efetuada ao abrigo do disposto non.° 11
do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Orgamento do
Estado para 2014) e na sequéncia da autorizagdo concedida pelo Des-
pacho n.° 5453-A/2014, de 16 de abril, de Suas Exceléncias a Ministra
de Estado e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Reparticdo, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208278828

Portaria n.° 1031/2014

Artigo tinico

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por porta-
ria de 01 de dezembro de 2014, promover ao posto de tenente-coronel,
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nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (EMFAR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as
condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°,
alinea d) don.° 1 do 217.° e 241.° do referido Estatuto, o major de arti-
lharia 19447088, Luis Fernando Lopes Anselmo Baido Custodio.

2 — O referido Oficial conta a antiguidade do novo posto desde 02
de junho de 2014, nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do ar-
tigo 175.° do EMFAR, ficando integrado na primeira posi¢do da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicacdo da presente portaria no Didrio da Republica, nos ter-
mos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro
(Orgamento do Estado para 2014).

4 — Fica na situagdo de quadro, ao abrigo do artigo 172.° do
EMFAR.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro
especial a esquerda do Tenente-Coronel de Artilharia 04267590, Jaime
Adolfo Cabral Ribeiro da Cunha.

6 — A presente promogao ¢ efetuada ao abrigo do disposto no n.° 11
do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Or¢amento do
Estado para 2014) e na sequéncia da autorizagio concedida pelo Des-
pacho n.° 5453-A/2014, de 16 de abril, de Suas Exceléncias a Ministra
de Estado e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Reparti¢do, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208278536

Portaria n.° 1032/2014

Artigo tnico

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por porta-
ria de 01 de dezembro de 2014, promover ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° ¢ da alinea b) do artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as
condigoes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°,
alinea d) do n.° 1 do 217.° e 241.° do referido Estatuto, os seguintes
Oficiais:

Major de infantaria 03216189, Jodo Manuel de Jesus Carvalho.
Major de infantaria 18468689, Jaime César Oliveira da Costa.
Major de infantaria 05979792, José Manuel Figueiredo Moreira.

2 — Os referidos Oficiais contam a antiguidade do novo posto desde
01 de janeiro de 2014, nos termos do disposto na alinea ») do n.° 1 do
artigo 175.° do EMFAR, ficando integrados na primeira posi¢do da
estrutura remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tém direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicacdo da presente portaria no Didrio da Republica, nos ter-
mos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro
(Or¢amento do Estado para 2014).

4 — Ficam na situag@o de quadro, ao abrigo do artigo 172.° do
EMFAR.

5 — Estes Oficiais, uma vez promovidos e tal como vao ordenados,
deverdo ser colocados na lista de antiguidades do seu posto e quadro
especial a esquerda do Tenente-Coronel de Infantaria 03478188, Mario
José Rodrigues Capricho.

6 — A presente promogao ¢ efetuada ao abrigo do disposto no n.® 11
do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Orgamento do
Estado para 2014) e na sequéncia da autoriza¢do concedida pelo Des-
pacho n.° 5453-A/2014, de 16 de abril, de Suas Exceléncias a Ministra
de Estado e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Repartigdo, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208278399

Portaria n.° 1033/2014

Artigo inico

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por porta-
ria de 01 de dezembro de 2014, promover ao posto de tenente-coronel,



Didrio da Republica, 2. série— N.° 238 — 10 de dezembro de 2014

nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as
condigdes gerais e especiais de promocao estabelecidas nos artigos 56.°,
alinea d) do n.° 1 do 217.° e 241.° do referido Estatuto, o major de ve-
terinaria 18080691, Paulo José Lourengo de Carvalho e Leite Ribeiro.

2 — O referido Oficial conta a antiguidade do novo posto desde
01 de janeiro de 2014, nos termos do disposto na alinea ») do n.° 1
do artigo 175.° do EMFAR, ficando integrado na primeira posi¢do da
estrutura remuneratdria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicagdo da presente portaria no Didrio da Republica, nos ter-
mos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro
(Orgamento do Estado para 2014).

4 — Fica na situacdo de quadro, ao abrigo do artigo 172.° do
EMFAR.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro
especial a esquerda do Tenente-Coronel de Veterinaria 01410086, Manuel
Baltazar Pinto Brandao.

6 — A presente promogao ¢ efetuada ao abrigo do disposto non.° 11
do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Or¢amento do
Estado para 2014) e na sequéncia da autorizacdo concedida pelo Des-
pacho n.° 5453-A/2014, de 16 de abril, de Suas Exceléncias a Ministra
de Estado e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Reparticdo, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208278836

Portaria n.° 1034/2014

Artigo tinico

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por porta-
ria de 01 de dezembro de 2014, promover ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as
condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°,
alinea d) don.° 1 do 217.° e 241.° do referido Estatuto, o major de cava-
laria 00387391, Lourengo Manuel Simdes de Azevedo.

2 — O referido Oficial conta a antiguidade do novo posto desde
02 de junho de 2014, nos termos do disposto na alinea ») don.® 1 do ar-
tigo 175.° do EMFAR, ficando integrado na primeira posigdo da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicacdo da presente portaria no Didrio da Republica, nos ter-
mos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro
(Orgamento do Estado para 2014).

4 — Fica na situac@o de quadro, ao abrigo do artigo 172.° do EMFAR.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro
especial a esquerda do Tenente-Coronel de Cavalaria 17561491, Celso
Jorge Pereira Freildo Braz.

6 — A presente promogdo ¢ efetuada ao abrigo do disposto non.® 11
do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Orgamento do
Estado para 2014) e na sequéncia da autorizagdo concedida pelo Des-
pacho n.° 5453-A/2014, de 16 de abril, de Suas Exceléncias a Ministra
de Estado e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Reparti¢do, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208278617

Portaria n.° 1035/2014

Artigo inico

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por porta-
ria de 01 de dezembro de 2014, promover ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as altera¢des introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as
condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°,
alinea d) don.° 1 do 217.° e 241.° do referido Estatuto, o major de ma-
terial 07459487, Rui Manuel Piteira Natario.
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2 — O referido Oficial conta a antiguidade do novo posto desde 02
de junho de 2014, nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do ar-
tigo 175.° do EMFAR, ficando integrado na primeira posi¢do da estrutura
remuneratéria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicacdo da presente portaria no Didrio da Republica, nos ter-
mos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro
(Orgamento do Estado para 2014).

4 — Fica na situagdo de quadro, ao abrigo do artigo 172.° do
EMFAR.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro
especial a esquerda do Tenente-Coronel de Material 01597289, Américo
Marques Gargdo Cara D’Anjo.

6 — A presente promogao ¢ efetuada ao abrigo do disposto non.® 11
do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Orgamento do
Estado para 2014) e na sequéncia da autorizacao concedida pelo Des-
pacho n.° 5453-A/2014, de 16 de abril, de Suas Exceléncias a Ministra
de Estado e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Reparti¢do, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208278844

Portaria n.° 1036/2014

Artigo tnico

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por porta-
ria de 01 de dezembro de 2014, promover ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° ¢ da alinea b) do artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as
condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°,
alinea d) do n.° 1 do 217.° e 241.° do referido Estatuto, o major de in-
fantaria 09669188, Manuel José Mendes Cavaco.

2 — O referido Oficial conta a antiguidade do novo posto desde
02 de janeiro de 2014, nos termos do disposto na alinea ») do n.° 1
do artigo 175.° do EMFAR, ficando integrado na primeira posi¢do da
estrutura remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicagdo da presente portaria no Didrio da Repuiblica, nos ter-
mos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro
(Orgamento do Estado para 2014).

4 — Mantém a situag@o de Adido ao Quadro nos termos do artigo 191.°
do EMFAR, pelo que nos termos do n.° 3 do artigo 173.° do EMFAR
ndo encerra vaga.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro
especial a esquerda do Tenente-Coronel de Infantaria 05979792, José
Manuel Figueiredo Moreira.

6 — A presente promogao ¢ efetuada ao abrigo do disposto no n.° 11
do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Orgamento do
Estado para 2014) e na sequéncia da autorizacao concedida pelo Des-
pacho n.° 5453-A/2014, de 16 de abril, de Suas Exceléncias a Ministra
de Estado e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Reparticao, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208278414

Portaria n.° 1037/2014

Artigo inico

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por portaria
de 01 de dezembro de 2014, promover ao posto de tenente-coronel, nos
termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.° do Estatuto
dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-
-Lein.® 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as condigdes gerais
e especiais de promogdo estabelecidas nos artigos 56.°, alinea d) don.° 1
do217.° e 241.° do referido Estatuto, o major técnico de manutengio de
material 12486780, Alexandre Francisco Salsa Arranhado.

2 — O referido Oficial conta a antiguidade do novo posto desde
01 de janeiro de 2014, nos termos do disposto na alinea ) do n.° 1
do artigo 175.° do EMFAR, ficando integrado na primeira posi¢do da
estrutura remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.
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3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicac@o da presente portaria no Didrio da Republica, nos ter-
mos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro
(Orgamento do Estado para 2014).

4 — Fica na situagéo de quadro, ao abrigo do artigo 172.°do EMFAR.

5 — Fica posicionado na primeira posigéo da lista geral de antigui-
dades do seu quadro especial.

6 — A presente promogao ¢ efetuada ao abrigo do disposto non.° 11
do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Orgamento do
Estado para 2014) e na sequéncia da autoriza¢do concedida pelo Des-
pacho n.° 5453-A/2014, de 16 de abril, de Suas Exceléncias a Ministra
de Estado e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no
Diario da Republica, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Reparti¢do, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208278885

Portaria n.° 1038/2014

Artigo inico

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por porta-
ria de 01 de dezembro de 2014, promover ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (EMFAR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as altera¢des introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as
condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°,
alinea d) do n.° 1 do 217.° e 241.° do referido Estatuto, o major de en-
genharia 12222992, Arlindo Paulo Martins Domingues.

2 — O referido Oficial conta a antiguidade do novo posto desde
11 de fevereiro de 2014, nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1
do artigo 175.° do EMFAR, ficando integrado na primeira posig¢ao da
estrutura remuneratéria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicacd@o da presente portaria no Didrio da Republica, nos ter-
mos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro
(Orgamento do Estado para 2014).

4 — Fica na situagao de quadro, ao abrigo do artigo 172.° do EMFAR.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro
especial a esquerda do Tenente-Coronel de Engenharia 06667591, An-
tonio José Nunes Donario Verissimo.

6 — A presente promogao ¢ efetuada ao abrigo do disposto non.® 11
do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Orgamento do
Estado para 2014) e na sequéncia da autoriza¢do concedida pelo Des-
pacho n.° 5453-A/2014, de 16 de abril, de Suas Exceléncias a Ministra
de Estado e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Reparti¢do, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208278699

Portaria n.° 1039/2014

Artigo tinico

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por porta-
ria de 01 de dezembro de 2014, promover ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as
condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°,
alinea d) don.® 1 do 217.° ¢ 241.° do referido Estatuto, o major de enge-
nharia 00376592, Nuno Miguel Ramos Benevides Prata.

2 — O referido Oficial conta a antiguidade do novo posto desde
02 de junho de 2014, nos termos do disposto na alinea ») don.® 1 do ar-
tigo 175.° do EMFAR, ficando integrado na primeira posigdo da estrutura
remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicacdo da presente portaria no Didrio da Republica, nos ter-
mos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro
(Orgamento do Estado para 2014).

4 — Fica na situagdo de quadro, ao abrigo do artigo 172.° do EMFAR.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro
especial a esquerda do Tenente-Coronel de Engenharia 12222992, Ar-
lindo Paulo Martins Domingues.

6 — A presente promogdo ¢ efetuada ao abrigo do disposto non.® 11
do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Or¢amento do

Didrio da Republica, 2. série — N.° 238 — 10 de dezembro de 2014

Estado para 2014) e na sequéncia da autorizac@o concedida pelo Des-
pacho n.° 5453-A/2014, de 16 de abril, de Suas Exceléncias a Ministra
de Estado e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no
Didario da Republica, 2.2 série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Reparti¢ao, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208278739

Portaria n.° 1040/2014

Artigo tinico

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por porta-
ria de 01 de dezembro de 2014, promover ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.° do
Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (EMFAR), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as altera¢des introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as
condigdes gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°,
alinea d) don.° 1 do 217.° ¢ 241.° do referido Estatuto, o major de infan-
taria 09481689, José Eduardo Blanc Capinha Henriques.

2 — O referido Oficial conta a antiguidade do novo posto desde
07 de fevereiro de 2014, nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1
do artigo 175.° do EMFAR, ficando integrado na primeira posi¢ao da
estrutura remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicacdo da presente portaria no Didrio da Republica, nos ter-
mos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro
(Orgamento do Estado para 2014).

4 — Fica nasituagdo de quadro, ao abrigo do artigo 172.° do EMFAR.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro
especial a esquerda do Tenente-Coronel de Infantaria 09669188, Manuel
José Mendes Cavaco.

6 — A presente promogao ¢ efetuada ao abrigo do disposto no n.° 11
do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Orgamento do
Estado para 2014) e na sequéncia da autorizagdo concedida pelo Des-
pacho n.° 5453-A/2014, de 16 de abril, de Suas Exceléncias a Ministra
de Estado e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Reparti¢do, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208278439

Portaria n.° 1041/2014

Artigo inico

1 — Manda o General Chefe do Estado-Maior do Exército, por porta-
ria de 01 de dezembro de 2014, promover ao posto de tenente-coronel,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 216.° do Esta-
tuto dos Militares das For¢as Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as condigdes
gerais e especiais de promogao estabelecidas nos artigos 56.°, alinea d)
don.°1do217.°e241.° do referido Estatuto, o major técnico de explo-
racdo de transmissdes 11761878, Joaquim Manuel de Oliveira Lima.

2 — O referido Oficial conta a antiguidade do novo posto desde
01 de janeiro de 2014, nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1
do artigo 175.° do EMFAR, ficando integrado na primeira posi¢do da
estrutura remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

3 — Tem direito ao vencimento pelo novo posto desde o dia seguinte
ao da publicacdo da presente portaria no Didrio da Republica, nos ter-
mos do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro
(Orgamento do Estado para 2014).

4 — Fica nasituagdo de quadro, ao abrigo do artigo 172.°do EMFAR.

5 — Fica posicionado na lista geral de antiguidades do seu quadro
especial a esquerda do Tenente-Coronel Técnico Explorac@o de Trans-
missdes 00471077, Antonio de Castro Henriques.

6 — A presente promogao ¢ efetuada ao abrigo do disposto no n.° 11
do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Orgamento do
Estado para 2014) e na sequéncia da autorizagdo concedida pelo Des-
pacho n.° 5453-A/2014, de 16 de abril, de Suas Exceléncias a Ministra
de Estado e das Finangas e o Ministro da Defesa Nacional, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 76, de 17 de abril de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Chefe da Reparti¢do, Pedro Miguel
Alves Gongalves Soares, COR INF.
208278852
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FORGA AEREA

Direcdo de Pessoal
Despacho n.° 14947/2014

Artigo tinico

1 — Manda o Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea que o sargento
em seguida mencionado, seja promovido ao posto que lhe vai indicado,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 262.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-
-Lein.® 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as condigdes gerais e
especiais de promogdo estabelecidas no artigo 56.°, na alinea ¢) don.® 1
e n.° 2 do artigo 263.° e no n.° 4 do artigo 279.° do mesmo Estatuto, e
em conformidade com o despacho n.° 5453-A/2014, de 17 de abril, do
Ministro de Estado e das Finangas e do Ministro da Defesa Nacional:

Quadro de sargentos OPRDET
Sargento-chefe:
SAJOPRDET SUPRAPP 049546-J, Antonio José Nunes Pina — BA 11.

2 — Preenche vaga em aberto no respetivo quadro especial pela
passagem a situagdo de adido em comissdo normal do SCH OPRDET
049648-A, Antdnio Alberto da Rocha Ferreira, verificada em 1 de de-
zembro de 2014.

3 — Conta a antiguidade desde 1 de dezembro de 2014.

4 — Produz efeitos remuneratorios no dia seguinte ao da publica-
¢do do presente despacho no Didrio da Repiiblica, conforme previsto
na alinea @) do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de
dezembro.

5 —E integrado na posi¢do 1 da estrutura remuneratoria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.® 296/2009,
de 14 de outubro.

1 de dezembro de 2014. — Por subdelegacdo do Comandante do
Pessoal da Forga Aérea, apos delegagdo do Chefe do Estado-Maior da
Forga Aérea, o Diretor, José Alberto Fangueiro da Mata, MGEN/PILAV.

208274704

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Autoridade Nacional de Protecao Civil

Despacho n.° 14948/2014

Designacgio em substituicio para o cargo de Dirigente Intermédio
de 1.° grau — Diretora de Servicos de Gestiao Técnica
e Planeamento da Autoridade Nacional de Prote¢ao Civil

1 — Considerando a necessidade de assegurar o normal funcionamento
da Unidade Orgénica prevista no artigo 5.° da Portaria n.° 224-A/2014, de
04 de novembro, nos termos do disposto no artigo 27.° da Lei n.® 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, designo, em substitui¢do, a Licenciada Ana Carmo Baptista
Vieira Lopes para o cargo de Diretora de Servigos da Direcdo de Servigos
de Gestdo Técnica e Planeamento, da Direcdo Nacional de Bombeiros,
da Autoridade Nacional de Protecdo Civil.

2 — Anomeada tem o perfil pretendido para prosseguir as atribuigdes
e objetivos do Servico e ¢ dotada da necessaria competéncia e aptidao
para o exercicio do cargo, conforme resulta da respetiva sintese curri-
cular, publicada em anexo.

3 — O presente despacho produz efeitos a 05 de novembro 2014.

21 de novembro de 2014. — O Presidente, Francisco Grave Pereira,
major-general.

Sintese curricular

Nome — Ana Carmo Baptista Vieira Lopes
Data de nascimento — 6 de outubro de 1967
Formagdo Académica:

Licenciatura em Direito (Variante ciéncias juridicas), em 15 de julho
de 1996, pela Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa
Formagao profissional complementar relevante:

O Estatuto Disciplinar dos trabalhadores da Administragdo Publica:
Perspetiva Tedrica e Pratica — SGMAI
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O Contencioso Administrativo: Perspetiva Tedrica e Pratica — SG-
MAI

Novas Regras de Gestdo de Recursos Humanos na Administragdo
Publica— INA

Workshop pratico da Contratagdo Publica — INA

Novo Regime da Contratagdo Piblica— INA

Regime Juridico dos Bombeiros Portugueses — ANPC

Diploma de Especializagdo Juridica na Administracdo Publi-
ca— INA

Codigo do Procedimento Administrativo — CEFA

Regime Geral das Contraordenagdes — CEDREL

Congressos Conferencias e Seminarios:

6.° Congresso Nacional da Administragao Publica: Grandes Passos
da Reforma — 29 e 30 de outubro de 2008 — INA

Acordos Comerciais e defesa da concorréncia — OA

Segredo de Justi¢a no Processo Penal Portugués — OA

Procedimentos Cautelares em Processo Civil — OA

Atividade enquanto formadora:

Formadora (interna) no ambito do Regime Juridico da Seguranga
Contra Incéndios em Edificios — Codigo do Procedimento Adminis-
trativo;

Formadora do 1.°, 2.° ¢ 3.° grupo de agentes do quadro do Servigo de
Policia Municipal da Camara Municipal da Amadora, de 4 a 13 de junho
de 2001, 19 de fevereiro a 5 de margo de 2002 e de 17 de novembro a
17 de dezembro de 2003 — no ambito das seguintes matérias juridicas:
Contetdo funcional da Policia Municipal; Licenciamento dos Parques
de Sucata, depdsitos variados e deposi¢do de entulhos; Regulamento de
conservagdo de arvores, espagos verdes, jardins, alamedas e parques; Li-
cenciamento da ocupagdo de via publica (tipos e tramitagdo processual);
Licenciamento industrial; Auto de embargo e crime de desobediéncia.

Curriculum profissional:

De 2 de dezembro de 2013 até a presente data — Diretora da Unidade
de Gestdo Técnica da Direcdo Nacional de Bombeiros, em regime de
substitui¢ao, em acumulagdo com o cargo de coordenadora do Gabinete
Juridico;

De 1 de junho de 2008 até a presente data — Coordenadora do Gabi-
nete Juridico da Autoridade Nacional de Protecdo Civil, com as seguintes
fungdes: Apoio e assessoria ao Presidente e a Diregdo da ANPC no
ambito dos assuntos juridicos, designadamente através da emissdo de
informagdes e pareceres juridicos; Acompanhamento de toda a atividade
contenciosa da ANPC; Desenvolvimento de regulamentagao juridica
para o sector; Apoio técnico a Comissdo Nacional de Protegéo Civil e
ao Conselho Nacional de Bombeiros; Assessoria juridica no ambito dos
projetos QREN da ANPC; Instrugdo de processos de contraordenagao;
Instrugdo de processos de inquérito; Elaboracdo de contratos, protocolos
¢ outros instrumentos juridicos de natureza idéntica; Elaboragdo de pegas
de procedimento de contratagdo publica, cadernos de encargos ¢ pro-
gramas de concurso; Membro do jiri de procedimentos pré contratuais;
Membro de comissdes de acompanhamento de contratos de prestagdo
de servigos e fornecimento de bens;

De 12 de junho de 2006 a 31 de maio de 2008 — técnica superior de
1.* Classe — Nucleo de Gestdo Patrimonial da Unidades de Recursos
Humanos e Financeiros da ANPC, com fungdes de Assessoria juridica
no ambito da contratagdo publica, da gestdo patrimonial e da gestao de
recursos humanos;

De 6 de julho de 2005 a 11 de junho de 2006 — técnica superior de
1.% Classe — Divisdo de Recuperagao e Legalizagdo de AUGI (DRLA)
do Departamento de Gestdo Urbanistica (DGU) da Camara Municipal
de Odivelas com fungdes de assessoria juridica no &mbito dos processos
de licenciamento e autoriza¢do urbanistica;

De 1 de margo de 2001 a 5 de julho de 2005 — técnica superior de
2. Classe — Gabinete Juridico Administrativo da Policia Municipal
da Camara Municipal da Amadora — Assessoria juridica no ambito do
Direito Administrativo, Cédigo do Procedimento Administrativo, Direito
das Contraordenagdes, Direito Urbanistico e RIUE, bem como no ambito
de todos os regimes juridicos aplicaveis a Autarquias Locais e relaciona-
dos com o exercicio de atividade econémica, ambiente, ruido, transito,
espetaculos e residuos solidos; Instrug@o de processos administrativos
de notificagdo e instrutora de processos de contra ordenacéo;

De 17 de fevereiro de 1990 a 28 de fevereiro de 2001 — Assistente
Administrativo Principal — Junta de Freguesia da Buraca.

Louvores e outras distingdes:

Louvor de SE o SEPC datado de 31 de janeiro de 2008 — Louvor
n.° 292/2008, publicado no DR 2.? série, n.° 65 de 2 de abril de 2008

Medalha Municipal de Bons Servigos — Bronze — Camara Muni-
cipal da Amadora — 28 de novembro de 1998
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Mengao de Mérito Excecional — 21 de abril de 1997 — Publicada
no DR 2.2 série, n.° 192, de 21 de abril de 1997.
208272444

Despacho n.° 14949/2014

Designacio em substituicio para o cargo de Dirigente Intermédio
de 1.° grau — Diretor de Servicos de Riscos e Planeamento,
da Autoridade Nacional de Protecio Civil

1 — Considerando a necessidade de assegurar o normal funcionamento
da Unidade Organica prevista no artigo 3.° da Portaria n.® 224-A/2014, de
04 de novembro, nos termos do disposto no artigo 27.° da Lei n.® 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22
de dezembro, designo, em substitui¢do, o Licenciado Carlos Mendes
Coelho Lopes Licio, para o cargo de Diretor de Servigos da Direc¢do de
Servigos de Riscos ¢ Planeamento, da Direg¢do Nacional de Planeamento
de Emergéncia, da Autoridade Nacional de Protegdo Civil.

2 — O nomeado tem o perfil pretendido para prosseguir as atribuigdes
e objetivos do Servico e ¢ dotado da necessaria competéncia e aptidao
para o exercicio do cargo, conforme resulta da respetiva sintese curri-
cular, publicada em anexo.

3 — O presente despacho produz efeitos a 05 de novembro 2014.

21 de novembro de 2014. — O Presidente, Francisco Grave Pereira,
major-general.

Sintese curricular
Carlos Mendes Coelho Lopes Liicio
Habilitagdes literarias

Mestrado Integrado em Engenharia do Ambiente — Perfil Ordena-
mento do Territorio e Impactes Ambientais pela Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa, em 2012.

Licenciatura em Engenharia do Ambiente pelo Instituto Superior
Técnico da Universidade Técnica de Lisboa, em 1998.

Experiéncia profissional

Entre 2010 ¢ 2014 — Foi diretor da Unidade de Planeamento da Dire-
¢do Nacional de Planeamento de Emergéncia da Autoridade Nacional de
Protegao Civil (ANPC), com responsabilidades na supervisao de ativida-
des no ambito do planeamento de emergéncia de protecao civil e gestdo
e ordenamento territorial. Assegurou a gestdo técnica dos projetos QREN
“Sistema de Informagao de Planeamento de Emergéncia”, “Revisdo do
Plano Nacional de Emergéncia” e “Estudos de Analise e Identificagao
de Riscos a Escala Distrital. Acompanhou ainda a dinamizagao de ins-
trumentos de planeamento de emergéncia a nivel municipal e distrital,
a participagcdo da ANPC em procedimentos de avaliagdo de impacte
ambiental, a implementagio do Sistema de Formagao dos Trabalhadores
dos Servigos Municipais de Protecao Civil. E representante do Ministro
da Administra¢do Interna na Comissao Nacional da Reserva Ecologica
Nacional, perito técnico no ambito do Mecanismo de Protegao Civil da
Unido Europeia e acompanha os trabalhos do Comité de Planeamento
Civil de Emergéncia da NATO.

Entre 2006 € 2010 — Foi chefe do Nucleo de Planeamento de Emer-
géncia da ANPC, destacando-se, como principais atividades, a coorde-
nagdo da implementag@o da Diretiva de Planeamento de Emergéncia
a nivel municipal, distrital e nacional e a coordenacgdo da analise e
emissdo de parecer a Planos Municipais de Emergéncia de ambito geral
ou especial.

Entre 2008 e 2009 — Foi, em regime de acumulagio, coordenador
do Gabinete de Relagdes Internacionais da ANPC, com responsabilida-
des ao nivel da coordenagdo da cooperagdo bilateral e multilateral em
matéria de protegao civil.

Entre 2006 ¢ 2008 — Foi, em regime de acumulagio, coordenador
da Equipa de Missdo — Presidéncia Portuguesa UE 2007 da ANPC,
sendo responsavel pela coordenagio da preparagéo e acompanhamento,
em matérias de protecdo civil, da Presidéncia Portuguesa do Conselho
da Unido Europeia, tendo ainda, durante o segundo semestre de 2007,
presidido ao Grupo de Trabalho de Prote¢ao Civil do Conselho da
Unido Europeia.

Entre 2000 e 2006 — Foi técnico superior do Servico Nacional de
Bombeiros e Protec@o Civil, com desempenho de fun¢des na Divisdo de
Riscos Naturais e Tecnologicos, designadamente ao nivel da avaliagdo
de riscos e apoio a decisdo.

Entre 1999 e 2000 — Foi funcionario na Drena — Estudos e Projetos
de Saneamento Limitada, desempenhando fun¢des na area do planea-
mento e gestdo de recursos hidricos (Planos de Bacia Hidrografica) e
sistemas de despoluigdo.
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1998 — Foi estagiario no Departamento de Seguranca e Ambiente
da Ferro — Industrias Quimicas de Portugal, S. A., com desempenho
de fungdes nas areas de transporte de mercadorias perigosas, satde
ocupacional e controlo de efluentes

Outras referéncias

E autor ou coautor de diversas publicagdes e artigos nas matérias da
protecdo civil e do planeamento de emergéncia.

Frequentou, com aproveitamento, dezenas de cursos de formagéo, a
nivel nacional e internacional, dedicados as tematicas da gestéo publica,
protegao civil, gestao de crises, seguranca interna, avaliagao de riscos e
planeamento de emergéncia.

E docente da disciplina de Planeamento de Emergéncia, da licenciatura
em Engenharia da Prote¢ao Civil do Instituto Superior de Educagdo e
Ciéncias.

Ministrou formag@o na Escola Nacional de Bombeiros em matérias
relacionadas com a analise de riscos naturais e com a analise de produtos
meteorologicos relevantes para os incéndios florestais.

208272282

Despacho n.° 14950/2014

Designacdo em substituicio para o cargo de Dirigente Intermédio
de 1.° grau — Diretor de Servicos de Recursos Humanos
e Financeiros, da Autoridade Nacional de Protecao Civil

1 — Considerando a necessidade de assegurar o normal funcionamento
da Unidade Orgéanica prevista no artigo 6.° da Portaria n.° 224-A/2014,
de 04 de novembro, nos termos do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lein.° 64/2011, de 22 de dezembro,
designo, em substitui¢@o, o Licenciado José Manuel de Sousa Pereira,
para o cargo de Diretor de Servigos da Diregdo de Servicos de Recursos
Humanos e Financeiros, da Dire¢ao Nacional de Recursos de Protegdo
Civil, da Autoridade Nacional de Prote¢do Civil.

2 — O nomeado tem o perfil pretendido para prosseguir as atribuigoes
e objetivos do Servigo e é dotado da necessaria competéncia e aptiddo
para o exercicio do cargo, conforme resulta da respetiva sintese curri-
cular, publicada em anexo.

3 — O presente despacho produz efeitos a 05 de novembro 2014.

21 de novembro de 2014. — O Presidente, Francisco Grave Pereira,
major-general.

Sintese curricular

Elementos de identificagdo:

Nome: José Manuel de Sousa Pereira;
Bilhete de identidade n.° 2360381;
Nacionalidade: portuguesa;

Naturalidade: Lisboa;

Data de nascimento: 7 de Setembro de 1954;
Estado civil: casado.

Formagdo académica:

1983 — curso superior de Organizagdo e Gestdo de Empresas pelo
Instituto de Novas Profissoes;
1986 — licenciatura em Gestdo pela Universidade Livre.

Atividades e cargos desempenhados:

Ingresso na Administragdo Publica em 1974;

1974-1986 — desempenho de atividades em diversos organismos da
Administra¢ao Publica, nomeadamente no &mbito administrativo-finan-
ceiro, informatica e na chefia da Reparticdo Administrativa;

1986 — ingresso na carreira de técnico superior, tendo exercido a
atividade no ambito administrativo-financeiro;

1987-1991 — Direc¢ao-Geral do Tribunal de Contas onde elaborou
diversos estudos, pareceres e relatorios de natureza econdmico-financeira
no ambito das atribui¢cdes daquela entidade, tendo também efetuado
diversas auditorias a projetos com empréstimos do Banco Mundial, a
co-financiados pelo Fundo Social Europeu e a diversos organismos da
Administragdo Publica;

1991 — chefe de divisdo de Organizacdo e Informatica da Direcao-
Geral das Florestas;

1991-1993 — diretor de servigos de Administragdo da Dire¢ao-Geral
das Florestas;

1993-2000 — chefe de divisao de Programacéo e Gestao Financeira
do Instituto Nacional de Investigagdo Agraria;

2000-2002 — diretor de servigos de Gestdo e Administragdo do Ins-
tituto Nacional de Investigagdo Agraria;
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2002-2003 — diretor de servigos Administrativos e Financeiros do
Servigo Nacional de Bombeiros;

2003-2007 — diretor de servigos de Recursos Humanos ¢ Financeiros
do Servi¢o Nacional de Bombeiros e Protegao Civil;

2007-até a atualidade — diretor da Unidade de Recursos Humanos e
Financeiros da Autoridade Nacional de Protegdo Civil;

2014 (de 24 de janeiro a 29 de outubro) — Membro da Comisséo
Liquidataria da EMA-Empresa de Meios Aéreos, SA, em acumulagio
com o cargo de diretor da Unidade de Recursos Humanos e Financeiros
da Autoridade Nacional de Prote¢do Civil.

208272396

Despacho n.° 14951/2014

Designa¢do em substitui¢io para o cargo de Dirigente Intermédio
de 1.° grau — Diretora de Servicos de Regulamentacio e Recen-
seamento dos Bombeiros, da Autoridade Nacional de Protecao
Civil.

1 — Considerando a necessidade de assegurar o normal funcionamento
da Unidade Organica prevista no artigo 4.° da Portaria n.° 224-A/2014, de
04 de novembro, nos termos do disposto no artigo 27.° da Lei n.® 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, designo, em substitui¢do, a Licenciada Olga Maria Macedo
Calixto Morais para o cargo de Diretora de Servigos da Diregéo de Ser-
vicos de Regulamentacdo e Recenseamento dos Bombeiros, da Diregido
Nacional de Bombeiros, da Autoridade Nacional de Protec¢ao Civil.

2 — A nomeada tem o perfil pretendido para prosseguir as atribui¢oes
e objetivos do Servico e ¢ dotada da necessaria competéncia e aptidao
para o exercicio do cargo, conforme resulta da respetiva sintese curri-
cular, publicada em anexo.

3 — O presente despacho produz efeitos a 05 de novembro 2014.

21 de novembro de 2014. — O Presidente, Francisco Grave Pereira,
major-general.

Sintese Curricular
Dados pessoais:

Nome — Olga Maria Macedo Calixto Morais;
Data de nascimento — 9 de novembro de 1964;
Estado Civil — casada

Naturalidade — Almada

Formagéo académica:

Licenciatura em Direito (variante Ciéncias Juridicas) da Universidade
Classica de Lisboa em 1987;

Pos-graduagdo em Direito Publico, na vertente Estudos Juridicos e
Administrativos;

Diploma Superior de Estudos Modernos Franceses da Alliance Fran-
caise.

Formagao profissional:

Programa de Formagao em Gestao Ptblica— FORGEP;

«Me¢étodos e Técnicas de Recrutamento e selecdo para cargos de di-
recdo superior da APPy;

Curso de «Formagao Inicial para a Igualdade de Géneroy, destinado
a Conselheiras para a Igualdade e a membros de Equipas Ministeriais;

Sistema Integrado de Avaliagdo de Desempenho na Administragdo
Publica — SIADAP — Definigdo de objetivos;

Gestdo por Objetivos na Administragdo Publica;

Func¢des/Cargos desempenhados:

1987-1989 — docente de portugués e francés;

1989-1991 — jurista no contencioso do Centro Nacional de Pensdes;

1991-1998 — técnica superior e, posteriormente, consultora juridica
no Servigo de Estrangeiros e Fronteiras;

1998/set 2001 — chefe de divisdo de Vistos e Circulagdo de Pes-
soas, Direcdo-Geral das Comunidades Portuguesas, no Ministério dos
Negocios Estrangeiros;

Out 2001/mai 2003 — Diretora de servigos do Nucleo de Relagdes In-
ternacionais e Cooperagdo do extinto Servigo Nacional de Protegdo Civil;

Mai 2003/mar 2007 — Chefe de divisdo de Normalizacdo e
Documentagio do Servigo Nacional de Bombeiros e Prote¢éo Civil,

Set 2006 /mar 2007 — Chefe da Divisdo de Organizacdo e Recursos
Humanos, em substitui¢do e em acumulagido com o cargo de Chefe da
Divisao de Normalizagao e Documentagao;
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Abr 2007/mar 2013 — Chefe do Nucleo de Organizacgdo e Recursos
Humanos, da Autoridade Nacional de Protegdo Civil, cargo de dire¢do
Intermédia de 2.° Grau;

Abr 2013/até a presente data — Diretora da Unidade de Apoio ao
Voluntariado, da Autoridade Nacional de Protegéo Civil.

Louvores/Referéncias Elogiosas/Condecoragdes

Louvor atribuido pelo Presidente da Autoridade Nacional de Protegado
Civil;
Medalha de Mérito de Prote¢do e Socorro, grau prata, distintivo
laranja.
208272347

Despacho n.° 14952/2014

Designacdo em substituicio e em regime de acumulacio para
o cargo de Dirigente Intermédio de 1.° grau — Diretor de
Servicos de Meios Aéreos da Autoridade Nacional de Protegao
Civil.

1 — Considerando a necessidade de assegurar o normal funcionamento
da Unidade Orgéanica prevista no artigo 8.° da Portaria n.° 224-A/2014,
de 04 de novembro, ao abrigo e nos termos das disposi¢des combinadas
don.® 5 doartigo 16.° e do artigo 27.°, ambos da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lein.® 64/2011, de 22 de dezembro,
designo o Tenente-Coronel do Servigo de Material Paulo Miguel Baptista
da Gloéria Belchior, responsavel pelo sistema de gestdo da continui-
dade da aeronavegabilidade, para desempenhar, em substitui¢do e em
regime de acumulagdo, o cargo de Diretor de Servigos da Diregao de
Servigos de Meios Aéreos, da Autoridade Nacional de Prote¢do Civil.

2 — O nomeado tem o perfil pretendido para prosseguir as atribuigoes
e objetivos do Servico e ¢ dotado da necessaria competéncia e aptiddo
para o exercicio do cargo, conforme resulta da respetiva sintese curri-
cular, publicada em anexo.

3 — O presente despacho produz efeitos a 05 de novembro 2014.

21 de novembro de 2014. — O Presidente, Francisco Grave Pereira,
major-general.

Sintese Curricular

O Tenente-Coronel do Servigo de Material, NIM 04339287 Paulo
Miguel Baptista da Gloria Belchior, nasceu em S. Jodo da Madeira, em
1966, e tem cerca de 31 anos de servigo.

Atualmente, e desde fevereiro de 2014, exerce fungdes de Gestor de
Aeronavegabilidade da Autoridade Nacional de Protegdo Civil, tendo
acumulado, por conveniéncia de servico, com o cargo de Diretor de
Manutengéo e Aeronavegabilidade da Empresa de Meios Aéreos (EMA),
até 15 de outubro do corrente ano.

Desempenhou fungoes de Inspetor-Adjunto da Inspegao do Comando
da Logistica, entre novembro de 2011 e janeiro de 2013.

Esta habilitado com o Curso de Oficiais do Exército Portugués, ramo
de Material, da Academia Militar (AM), com o Curso de Promogéo a
Capitdo da Escola Pratica de Servico de Material e com o Curso de
Promogdo a Oficial Superior do Instituto de Altos Estudos Militares.

E licenciado em Engenharia Mecanica pelo Instituto Superior Téc-
nico (IST) e mestrado em aerondutica pela Ecole Nationale Supérieure
d’Ingenieurs de Constructions Aeronautiques (ENSICA) em Toulouse,
Franga. Ao longo da sua carreira prestou servigo em diversas unidades,
estabelecimentos e orgaos do Exército Portugués, nomeadamente, na
Escola Pratica do Servigo de Material (EPSM), nas Oficinas Gerais de
Material de Engenharia (OGME), no Grupo/Unidade de Aviagdo do
Exército (GALE/UALE), no Estado Maior do Exército (EME) e no
Comando da Logistica do Exército Portugués (CmdLog). Nas OGME
exerceu fungdes de Chefia da Divisdo de Produg@o e Chefia da Divi-
sdo Técnica dos Servigos Industriais, na UALE foi Comandante do
Esquadrao de Manutengdo Aeronautico e Oficial de Manutengdo. No
Estado Maior do Exército exerceu diversas fun¢des no ambito do Pro-
grama de Helicopteros, destacando-se a de responsavel nacional para
a aeronavegabilidade do helicoptero NH90. No Comando da Logistica
foi Subdiretor do Programa de Helicopteros, Inspetor nas Inspe¢des do
CmdLog e Chefe da Reparti¢do de Estudos Técnicos responsavel pela
parte técnica de todos os processos aquisitivos.

Da sua folha de servigos constam 8 louvores, 2 concedidos pelo
General Chefe de Estado Maior do Exército Portugués, 1 pelo General
Quartel-Mestre-General e 5 concedidos por comandantes de unidade,
além de varias condecoracdes de que se destacam a de Mérito Militar
de 2. classe, a Medalha de D. Afonso Henriques-Mérito do Exército, de
2.2 Classe e a Medalha de Prata de Comportamento Exemplar.

208272509
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Guarda Nacional Republicana

Comando Territorial de Beja

Despacho n.° 14953/2014

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 36.° do Codigo do Proce-
dimento Administrativo e no uso da faculdade que me foi conferida pela
alinea b) do n.° 2 do Despacho n.® 8257 /2014, do Exmo. Tenente-general
Comandante-geral da Guarda Nacional Republicana, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 120, de 25 de junho de 2014, subdelego no
comandante do Destacamento Territorial de Moura, capitdo de infantaria
Rui Daniel Ribeiro Novais, a competéncia para assinatura de guias de
marcha e guias de transporte.

2 — A subdelegagao de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo do poder de avocagdo e superintendéncia.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 9 de setembro de 2014.

4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.°, do Codigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os atos praticados, no ambito das
matérias ora delegadas, até a sua publicacdo no Didrio da Republica.

3 de novembro de 2014. — O Comandante do Comando Territorial
de Beja, Joaquim José Frade Figueiredo, tenente-coronel.
208278033

MINISTERIO DA JUSTIGA

Instituto dos Registos e do Notariado, I. P.

Deliberagao n.° 2232/2014

SIADAP 2013/2014 — Delegacio de competéncias

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 35.° do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo e do n.°4 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 148/2012, de 12 de julho, delibera o Conselho Diretivo do Instituto
dos Registos e do Notariado, I. P., para efeitos do disposto nos artigos
38.%,1n.°3 ¢ 56.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, que regula
o Sistema Integrado de Gestdo e Avaliagdo do Desempenho na Admi-
nistracdo Publica, e do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 519-F2/79, de 29
de dezembro, delegar, sem a faculdade de subdelegagdo, nos senhores
inspetores extraordinarios abaixo identificados, atento a superioridade da
respetiva posic¢do funcional, poderes para avaliar conservadores, notarios
e outro pessoal investido em fungdes de diregdo integrado nas carreiras
de regime especial dos registos e do notariado, de acordo com o precei-
tuado nos artigos 21.° e 23.° do identificado Decreto-Lein.® 519-F2/79,
designadamente oficiais dos registos e do notariado publico cujo superior
hierarquico se encontre ausente ou impedido, a saber:

Lic. Alvaro Alexandre Guerra Ferreira, conservador na Conservatoria
do Registo Predial e Comercial de Chaves;

Lic. Ana Filomena Faisca Anastacio Soares Ferreira, conservadora na
Conservatoria do Registo Civil e Predial de Lagoa (Algarve);

Lic. Ana Paula Malhdo Saraiva Esteves, conservadora na Conserva-
toria do Registo Predial de Braganca;

Lic. Antonio Joaquim General Leirias, conservador na Conservatoria
do Registo Civil de Portalegre;

Lic. Antonio José Neto Gomes, conservador na Conservatoria do
Registo Predial de Torres Novas;

Lic. Armando Manuel Monteiro de Almeida, conservador na Conser-
vatoria do Registo Predial de Ponta Delgada;

Lic. Cidalia Maria Matos Felismino Martins Valbom, conservadora
na Conservatoria do Registo Civil e Predial de Sabugal;

Lic. Elisa Maria Farinha Alves, conservadora na Conservatoria do
Registo Civil e Predial de Moura;

Lic. Emanuel José de Oliveira Ramos, conservador na Conservatoria
do Registo Comercial de Vila Nova de Gaia;

Lic. Idalina Reis Maximiano Marques de Almeida, conservadora na
Conservatoria do Registo Civil de Vila Verde;

Lic. Isabel Maria da Silva Salgado Sanches, conservadora na Con-
servatoria do Registo Civil de Aveiro;

Lic. Isabel Maria Rocha de Almeida, conservadora na Conservatoria
do Registo Civil e Predial de Oliveira do Bairro;

Lic. José Jodo Valente, conservador auxiliar na Conservatoria dos
Registos Centrais;

Lic. Manuel Antdnio Fernandes Alves, notario no 1.° Cartédrio Notarial
de Competéncia Especializada de Viseu;

Lic. Maria do Carmo Ratdo Portugués, conservadora na Conservatoria
do Registo Civil de Braganga;
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Lic. Maria Fernanda dos Santos Leitdo Martins Gouveia, conservadora
na Conservatoria do Registo Civil e Predial de Trofa;

Lic. Maria Ivone Figueiredo Lopes de Barros Fernandes, conservadora
na 2.* Conservatoria do Registo Predial de Cascais;

Lic. Maria José Pereira dos Reis Coelho, conservadora na Conserva-
toria do Registo Predial e Comercial de Guimaraes;

Lic. Maria do Rosario Gouveia Gomes Marta, conservadora na Con-
servatoria do Registo Civil e Predial de Peniche;

Lic. Paula Maria Sario Lopes de Almeida, conservadora na Conser-
vatoria do Registo Civil, Predial e Comercial de Seia;

Lic. Sonia Alexandra Jorge Filipe Gongalves Silva, conservadora na
Conservatoria do Registo Civil e Predial de Azambuja;

Lic. Verissimo José Afonso Pinto, conservador na Conservatoria do
Registo civil e Predial de Tabuago;

Lic. Vitor Manuel Catarino Teixeira Chaves, conservador na 1.* Con-
servatoria do Registo Predial de Cascais.

Sao ratificados os atos de avaliagdo de desempenho praticados pelos
designados desde 20 de novembro de 2014 até a presente deliberagio.

A identificag@o das unidades orgénicas tuteladas por cada um dos
senhores inspetores extraordinarios, para efeito de avaliago, serd pu-
blicada na pagina da intranet do Instituto dos Registos e do Notariado,
(IRN, 1. P.), bem como as atualiza¢des que no decurso do procedimento
avaliativo possam vir a ocorrer.

27 de novembro de 2014. — O Conselho Diretivo: José Ascenso
Nunes da Maia, vice-presidente do IRN, I. P., em substituicdo — Jodo
Pedro Monteiro Rodrigues, vogal.

208278269

MINISTERIO DA ECONOMIA

Gabinete do Secretario de Estado das Infraestruturas,
Transportes e Comunicacdes

Despacho n.° 14954/2014

1 — Nos termos e ao abrigo da alinea a) do artigo 16.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012, de 20 de janeiro, exonero o licenciado Jodo Verol Marques
das fungdes que desempenha no meu Gabinete.

2 — O presente despacho produz efeitos na data da sua assinatura.

3 — Publique-se no Didrio da Republica e promova-se a respetiva
publicitacdo na pagina eletroénica do Governo.

28 de novembro de 2014. — O Secretario de Estado das Infraes-
truturas, Transportes e Comunicagdes, Sérgio Paulo Lopes da Silva
Monteiro.

208273002

Louvor n.° 628/2014

Ao cessar as suas fungdes como técnico especialista do meu gabinete,
manifesto o meu reconhecimento e louvo publicamente o Dr. Jodo Mi-
guel Folgado Verol Marques, pelas virtudes da lealdade, competéncia,
espirito de equipa, e capacidade de controlo e supervisdo financeira
de um vasto conjunto de entidades do Setor Empresarial do Estado e
organismos publicos, a comegar pelo proprio orgamento do Ministério
da Economia.

Realco ainda as fungdes que desempenhou no meu gabinete no con-
texto da execugdo do Memorando de Entendimento acordado entre o
Estado Portugués, o Fundo Monetario Internacional, o Banco Central
Europeu e a Comissao Europeia, em particular no Setor Empresarial do
Estado. Foi durante o exercicio das suas fun¢des que foram atingidos,
pela primeira vez em democracia, resultados operacionais positivos
no conjunto das empresas do setor dos transportes tuteladas. Assinalo
também o seu contributo muito positivo no ambito dos processos de
privatizagdes e de concessdes langados na vigéncia do meu mandato e na
reducdo de encargos com as Parcerias Publico-Privadas rodoviarias.

Apraz-me ainda destacar as qualidades humanas com que pautou as
suas relagdes interpessoais e afirmar com justi¢a que o Dr. Jodo Miguel
Folgado Verol Marques ¢ um profissional extremamente competente ¢
com um futuro promissor.

28 de novembro de 2014. — O Secretario de Estado das Infraes-
truturas, Transportes e Comunicagdes, Sérgio Paulo Lopes da Silva
Monteiro.

208273051
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Autoridade de Seguranga Alimentar e Econdmica

Despacho n.° 14955/2014

Considerando o previsto nos artigos 73.%,75.°, 76.° ¢ 78.°, todos da Lei
n.° 59/2008, de 11 de setembro, no artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, em conjugag@o com o n.° 2 da Clausula 6.* do Acordo
Coletivo 1/2009, 28 de setembro e no artigo 1.° do Regulamento de
Extensdo n.° 1-A/2010, de 2 de margo, disposi¢des normativas aplicaveis
a data, declaro que, por meu despacho de 24.11.2014, foi concluido
com sucesso o periodo experimental do técnico superior Vasco Gongalo
Pereira de Oliveira, com a classificagdo final de 15 valores, com efeitos
a 16 de julho de 2014.

20 de novembro de 2014. — O Inspetor-Geral, Pedro Portugal
Gaspar.
208272299

Diregdo Regional da Economia de Lisboa
e Vale do Tejo

Edito n.° 547/2014

Processo n.’ 171/11.9/897

Faz-se publico que, nos termos e para efeitos do artigo 19.° do Regula-
mento de Licencas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 26852, de 30 de julho de 1936, e alterado pelo Decreto-Lei n.® 446/76,
de 5 de junho, e outros, estara patente na Dire¢do Regional de Econo-
mia de Lisboa e Vale do Tejo, sita em Estrada da Portela — Zambujal,
Alfragide, 2611-911 Amadora, r/c, tel. 214729500 e na Secretaria da
Camara Municipal de Mafra, durante 15 dias, e nas horas de expediente,
a contar da publicagio destes éditos no “Diario da Republica”, o projeto
apresentado pela EDP Distribuicdo — Energia, S. A. — Direcdo de
Rede ¢ Clientes Lisboa a que se refere o processo em epigrafe, para o
estabelecimento da seguinte instalacdo elétrica:

Linha Aérean.® 2374 a 10 kV, com 176 m, com origem no apoio n.° 1
e término no apoio n.° 3, em Charneca, freguesia de Venda do Pinheiro,
concelho de Mafra.

Todas as reclamagdes contra a aprovacdo deste projeto deverdo ser
presentes nesta Direcdo Regional ou na Secretaria daquela Camara
Municipal, dentro do citado prazo.

17 de outubro de 2014. — O Diretor de Servigos de Energia, Fer-
nando Antonio.
308278099

Edito n.° 548/2014

Processo n.° 171/11.7/1722

Faz-se publico que, nos termos e para efeitos do artigo 19.° do Regula-
mento de Licencas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 26852, de 30 de julho de 1936, e alterado pelo Decreto-Lei n.® 446/76,
de 5 de junho, e outros, estara patente na Dire¢do Regional de Econo-
mia de Lisboa e Vale do Tejo, sita em Estrada da Portela — Zambujal,
Alfragide, 2611-911 Amadora, r/c, tel. 214729500 e na Secretaria da
Camara Municipal de Loures, durante 15 dias, e nas horas de expediente,
a contar da publicagdo destes éditos no “Didrio da Republica”, o projeto
apresentado pela EDP Distribui¢do — Energia, S. A. — Direcédo de
Rede e Clientes Lisboa a que se refere o processo em epigrafe, para o
estabelecimento da seguinte instalagdo elétrica:

Linha Aérea n.° 2374 (antiga 1454), a 10 kV, com 1432 m, com ori-
gem no apoio n.° 15 e término no apoio n.° 22, em Lousa, freguesia de
Lousa, concelho de Loures.

Todas as reclamagdes contra a aprovacao deste projeto deverao ser
presentes nesta Diregdo Regional ou na Secretaria daquela Camara
Municipal, dentro do citado prazo.

5 de novembro de 2014. — O Diretor de Servigos de Energia, Fer-
nando Antonio.
308278074

Edito n.° 549/2014

Processo n.’ 171/11.6/2776

Faz-se ptiblico que, nos termos e para efeitos do artigo 19.° do Regula-
mento de Licencas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo Decreto-Lei
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n.° 26852, de 30 de julho de 1936, e alterado pelo Decreto-Lei n.® 446/76,
de 5 de junho, e outros, estara patente na Dire¢do Regional de Econo-
mia de Lisboa e Vale do Tejo, sita em Estrada da Portela — Zambujal,
Alfragide, 2611-911 Amadora, r/c, tel. 214729500 e na Secretaria da
Camara Municipal de Lisboa, durante 15 dias, e nas horas de expediente,
a contar da publicagao destes éditos no “Diario da Republica”, o projeto
apresentado pela EDP Distribui¢do — Energia, S. A. — Direcdo de
Projeto e Construcéo a que se refere o processo em epigrafe, para o
estabelecimento da seguinte instalagdo elétrica:

Linha Subterranea a 60 kV, designada como LN 606293 PS Alto Sao
Jodo — SE Pena com 2850 m, com origem no PS 60 Alto Sao Jodo e
término na SE 60/10 Pena, freguesias de Arroios e de Penha de Franca,
concelho de Lisboa.

Todas as reclamagdes contra a aprovacdo deste projeto deverdo ser
presentes nesta dire¢@o regional ou na Secretaria daquela camara mu-
nicipal, dentro do citado prazo.

7 de novembro de 2014. — O Diretor de Servigos de Energia, Fer-
nando Antonio.
308271845

Diregéo Regional da Economia do Algarve
Edito n.° 550/2014

Processo EPU n.” 4086

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do
Regulamento de Licengas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redagao dada
pela Portaria n.° 344/89, de 13 de maio, estara patente na Secretaria
do Municipio de Loulé e nesta Direcdo Regional, sita em Rua Prof.
Anténio Pinheiro e Rosa, 8005-546 Faro, com o telefone 289896600,
fax 289896690, e-mail dre-algarve@drealg.min-economia.pt, todos
os dias tuteis, durante as horas de expediente, pelo prazo de quinze
dias, a contar da publicag@o deste édito no “Diario da Republica”,
o projeto apresentado pela EDP Distribuicdo — Energia, SA, para o
estabelecimento de Linha Subterranea a 15 kV, FR15-201 Fonte de
Boliqueime, com 310.00 metros, a partir do PTD LLE 823 Escola C+S
de Boliqueime ao novo PTD LLE 1095 Fonte de Boliqueime; Posto de
Transformagdo PTD LLE 1095 Fonte de Boliqueime, tipo Pré-Fabri-
cado com 250.00 kVA/15 kV; a estabelecer em Fonte de Boliqueime,
freguesia de Boliqueime, concelho de Loulé, a que se refere o processo
mencionado em epigrafe.

Todas as reclamagdes contra a aprovacdo deste projeto deverdo ser
presentes nesta Direcdo Regional da Economia ou na Secretaria daquele
Municipio, dentro do citado prazo.

19 de novembro de 2014. — O Diretor de Servicos de Energia, Carlos
Mascote.
308271829

Edito n.° 551/2014

Processo EPU n.° 13415

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do
Regulamento de Licengas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redagdo dada
pela Portaria n.° 344/89, de 13 de maio, estara patente na Secretaria
da Camara Municipal de Sines ¢ nesta Diregdo Regional, sita na Zona
Industrial de Almeirim, 18; 7005-639 Evora, com o telefone 266750450,
fax 266743530, e-mail dre.alentejo@dreal.min-economia.pt, todos os
dias uteis, durante as horas de expediente, pelo prazo de quinze dias,
a contar da publica¢do deste édito no Didrio da Republica, o projeto
apresentado pela EDP Distribuicdo — Energia, S. A. — Direcdo de
Rede e Clientes Sul, para o estabelecimento de Linha subterranea de
MT a 30 kV (ST30-01-04-02-01), com 426 metros, com origem no
apoio n.° 2 da linha aérea de MT a 30 kV para Bemposta — Ilha do
Pessegueiro (ST30-01-04-02) e término no PTD-SNS-266; Posto de
Transformagao cabine baixa com 100 (250) kVA/30 kV e redes de B.T.
(RBT-SNS-266) e, I. P. (RIP-SNS-266) — Bemposta (Porto Covo),
freguesia de Porto Covo, concelho de Sines, a que se refere o processo
mencionado em epigrafe.

Todas as reclamagdes contra a aprovacdo deste projeto deverdo ser
presentes nesta Dire¢do Regional da Economia ou na Secretaria daquela
Camara Municipal, dentro do citado prazo.

19 de novembro de 2014. — O Diretor de Servigos de Energia, An-
tonio Martins.
308271837
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Edito n.° 552/2014

Processo EPU n.” 4082

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do
Regulamento de Licengas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redacdo dada
pela Portaria n.° 344/89, de 13 de maio, estara patente na Secretaria
do Municipio de Lagoa e nesta Diregdo Regional, sita em Rua Prof.
Anténio Pinheiro e Rosa, 8005-546 Faro, com o telefone 289896600,
fax 289896690, e-mail dre-algarve@drealg.min-economia.pt, todos
os dias uteis, durante as horas de expediente, pelo prazo de quinze
dias, a contar da publicag@o deste édito no “Diario da Republica”,
o projeto apresentado pela EDP Distribuicdo — Energia, SA, para o
estabelecimento de Linha Aérea a 15 kV, FR15-8-17 Bemparece 3,
com 267.22 metros, a partir do apoio n.° 37 da linha aérea FR15-8 SE
Armagcao de Péra — Lagoa ao novo PTD LGA 354 Bemparece 3; PTD
LGA 354 Bemparece 3, tipo AEREO — R250 com 250.00 kVA/15 kV;
RBT LGA 354 Bemparece 3 (injecdes), a estabelecer em Bemparece,
Unido das freguesias de Lagoa e Carvoeiro, concelho de Lagoa, a que
se refere o processo mencionado em epigrafe.

Todas as reclamagdes contra a aprovacao deste projeto deverdo ser
presentes nesta Direcao Regional da Economia ou na Secretaria daquele
Municipio, dentro do citado prazo.

19 de novembro de 2014. — O Diretor de Servigos de Energia, Carlos
Mascote.
308271861

Edito n.° 553/2014

Processo EPU n.° 4085

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do Re-
gulamento de Licengas para Instalagoes Elétricas, aprovado pelo Decreto-
-Lein.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redagao dada pela Portaria
n.° 344/89, de 13 de maio, estara patente na Secretaria do Municipio de
Lagoa e nesta Direcdo Regional, sita em Rua Prof. Anténio Pinheiro
e Rosa, 8005-546 Faro, com o telefone 289896600, fax 289896690,
e-mail dre-algarve@drealg.min-economia.pt, todos os dias uteis, durante
as horas de expediente, pelo prazo de quinze dias, a contar da publi-
cagdo deste édito no Didrio da Republica, o projeto apresentado pela
EDP Distribuigdo — Energia, S. A., para o estabelecimento de Linha
Aérea a 15 kV, FR15-37-9 Bemparece 2, com 9.41 metros, a partir do
apoio n.° 6 da linha aérea FR15-37 Parchal ao novo PTD LGA 353
Bemparece 2; PTD LGA 353 Bemparece 2, tipo AEREO — R100 com
100.00 kVA/15 kV; RBT LGA 353 Bemparece 2 (injegdes), a esta-
belecer em Bemparece, Unido das freguesias de Lagoa e Carvoeiro,
concelho de Lagoa, a que se refere o processo mencionado em epigrafe.

Todas as reclamagdes contra a aprovacao deste projeto deverao ser
presentes nesta Direcdo Regional da Economia ou na Secretaria daquele
Municipio, dentro do citado prazo.

19 de novembro de 2014. — O Diretor de Servicos de Energia, Carlos
Mascote.
308271853

Instituto da Mobilidade e dos Transportes, |. P.

Deliberagao (extrato) n.° 2233/2014

Em cumprimento do disposto na alinea ») do n.° 1 do artigo 4.° da
parte preambular da LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014 de 20 de
junho, torna-se ptiblico que na sequéncia de procedimento concursal
comum para frequéncia do curso de Estudos Avangados em Gestao
Publica (CEAGP-14.* edi¢ao 2013/2014) para técnico superior e res-
petiva aprovagdo procedeu-se a celebracdo de contrato de trabalho em
fungdes publicas, por tempo indeterminado, sujeito a periodo experi-
mental de 180 dias conforme n.° 2 da Clausula 6.* do Acordo Coletivo
de Trabalho n.° 1/2009, de 28 de setembro para a carreira de técnico
superior, conjugado com os artigos 9.° ¢ 10.° n.° 2 da parte preambular
da LTFP, com o n.° 3 do artigo 370.° e artigo 49.°, ambos da LTFP, com
o trabalhador André Gameira Matos Miller Mendes, auferindo a remu-
neragdo base correspondente a 2.* posicdo remuneratoria da categoria
e ao nivel remuneratério 15 da tabela remuneratoéria tnica de técnico
superior com efeitos a 1 de setembro de 2014, data em que o trabalhador
iniciou a sua atividade.

Por Deliberagdo do Conselho Diretivo do IMT, 1. P. de 15/09/2014
foram designados membros do juri de acompanhamento do periodo
experimental, os seguintes elementos:

Presidente — Licenciado José Vitor Rebelo do Nascimento, Diretor
de Servigos de Inspegao Fiscalizagdo e Contraordenagdes
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Vogais Efetivos:

1.° Vogal — Licenciado Manuel Gardete Chorincas — Técnico Su-
perior

2.° Vogal — Licenciado Horacio Martins Pascoal — Técnico Su-
perior

Vogais suplentes:

1.° Vogal — Licenciado Antonio Manuel Pinto de Carvalho Elias — Téc-
nico Superior

2.° Vogal — Licenciado José Eduardo Mauricio Fachada — Técnico
Superior

21 de novembro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo, Jodo
Fernando Amaral Carvalho.
208273254

Deliberagao (extrato) n.° 2234/2014

Em cumprimento do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 4.° da
parte preambular da LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014 de 20 de
junho, torna-se publico que na sequéncia de procedimento concursal
comum para frequéncia do curso de Estudos Avangados em Gestdo Pu-
blica (CEAGP-14.* edi¢do 2013/2014) para técnico superior e respetiva
aprovagdo procedeu-se a celebracgdo de contrato de trabalho em fungdes
publicas, por tempo indeterminado, sujeito a periodo experimental de
180 dias conforme n.° 2 da Clausula 6.* do Acordo Coletivo de Trabalho
n.° 1/2009, de 28 de setembro para a carreira de técnico superior, conju-
gado com os artigos 9.° e 10.° n.° 2 da parte preambular da LTFP, com o
n.° 3 do artigo 370.° e artigo 49.°, ambos da LTFP, com a trabalhadora
Carla Alexandra Dias Mariano Pedroso, auferindo a remuneragao base
correspondente a 2.* posi¢ao remuneratoria da categoria e ao nivel re-
muneratorio 15 da tabela remuneratoria unica de técnico superior com
efeitos a 1 de setembro de 2014, data em que a trabalhadora iniciou a
sua atividade.

Por Deliberagdo do Conselho Diretivo do IMT, L. P. de 15/09/2014
foram designados membros do juri de acompanhamento do periodo
experimental, os seguintes elementos:

Presidente — Licenciada, Ana Maria Osorio de Faria Burnier — Chefe
de Departamento de Analise e Regulag@o.
Vogais Efetivos:

1.° Vogal — Licenciado, Rui Jorge Barreto das Neves Soares — Téc-
nico Superior

2.° Vogal — Licenciado, Rui Manuel Coelho Rodrigues — Técnico
Superior.

Vogais suplentes:

1.° Vogal — Licenciado, Jodo Manuel Moura Machado — Chefe de
Departamento de Gestéo dos Contratos de Concessio.

2.° Vogal — Licenciada Paula Maria Martinho Pinto Pereira Tavares
Rodrigues — Técnica Superior.

21 de novembro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo, Jodo
Fernando Amaral Carvalho.
208273902

Deliberacao (extrato) n.° 2235/2014

Em cumprimento do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 4.° da
LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, torna -se publico
que na sequéncia de procedimento concursal comum para frequéncia do
curso de Estudos Avangados em Gestao Publica (CEAGP — 14.% edigdo
2013/2014) para técnico superior e respetiva aprovagdo procedeu-se
a celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo
indeterminado, sujeito a periodo experimental de 180 dias conforme
n.° 2 da Clausula 6.* do Acordo Coletivo de Trabalho n.° 1/2009, de
28 de setembro para a carreira de técnico superior, conjugado com os
artigos 9.° ¢ 10.° n.° 2 da parte preambular da LTFP, com o n.° 3 do
artigo 370.° e artigo 49.° da LTFP, com o trabalhador Patricia Catarina
Dias Pereira Ledao Mingacho, auferindo a remuneragéo base correspon-
dente a 2.* posic¢ao remuneratoria da categoria e ao nivel remuneratério
15 da tabela remuneratoria Ginica de técnico superior com efeitos a 1 de
setembro de 2014, data em que o trabalhador iniciou a sua atividade.

Por Deliberagdo do Conselho Diretivo do IMT, I. P. de 27/10/2014
foram designados membros do juri de acompanhamento do periodo
experimental, os seguintes elementos:

Presidente — Licenciado José Pedro Rodrigues Pinheiro, Diretor de
Servigos de Regulagdo Técnica e Seguranga
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Vogais Efetivos:

1.° Vogal — Licenciado, Emidio José¢ Arrobe Candido — Chefe de
Departamento de Infraestruturas e Equipamentos Ferroviarios, que
substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos

2.° Vogal — Licenciado, Paulo Alexandre Ferreira Taveira — Técnico
Superior do Departamento de Infraestruturas e Equipamentos Ferro-
viarios

Vogais suplentes:

1.° Vogal — Licenciado, Henrique Duarte Martins Antunes — Téc-
nico Superior do Departamento de Infraestruturas e Equipamentos
Ferroviarios

2.° Vogal — Licenciado Osvaldo de Jesus Pires Manso — Técnico
Superior do Departamento de Infraestruturas e Equipamentos Ferro-
viarios

21 de novembro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo do
IMT, 1. P., Jodo Fernando Amaral Carvalho.

208273132

Deliberagao (extrato) n.° 2236/2014

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da
LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, torna-se publico
que na sequéncia de procedimento concursal comum para frequéncia do
curso de Estudos Avangados em Gestéo Publica (CEAGP — 14.% edi¢do
2013/2014) para técnico superior e respetiva aprovagdo procedeu-se a
celebragao de contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo in-
determinado, sujeito a periodo experimental de 180 dias conforme n.° 2
da Clausula 6.* do Acordo Coletivo de Trabalho n.° 1/2009, de 28 de se-
tembro, para a carreira de técnico superior, conjugado com os artigos 9.°
e 10.°, n.° 2, da parte preambular da LTFP, com o n.° 3 do artigo 370.°
e artigo 49.° da LTFP, com o trabalhador Paulo César Pereira Pacheco,
auferindo a remunerag@o base correspondente a 2.* posi¢ao remuneratoria
da categoria e ao nivel remuneratorio 15 da tabela remuneratdria tnica
de técnico superior com efeitos a 1 de setembro de 2014, data em que
o trabalhador iniciou a sua atividade.

Por Deliberagdo do Conselho Diretivo do IMT, I. P. de 27/10/2014
foram designados membros do juri de acompanhamento do periodo
experimental, os seguintes elementos:

Presidente — Licenciado José Pedro Rodrigues Pinheiro, Diretor de
Servigos de Regulacéo Técnica e Seguranga
Vogais Efetivos:

1.° Vogal — Licenciado, Emidio José¢ Arrobe Candido — Chefe de
Departamento de Infraestruturas ¢ Equipamentos Ferroviarios, que
substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos

2.° Vogal — Licenciado, Paulo Alexandre Ferreira Taveira — Técnico
Superior do Departamento de Infraestruturas ¢ Equipamentos Ferro-
viarios

Vogais suplentes:

1.° Vogal — Licenciado, Henrique Duarte Martins Antunes — Téc-
nico Superior do Departamento de Infraestruturas e Equipamentos
Ferroviarios

2.° Vogal — Licenciado Osvaldo de Jesus Pires Manso — Técnico
Superior do Departamento de Infraestruturas e Equipamentos Ferro-
virios

21 de novembro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo do
IMT, L. P., Jodo Fernando Amaral Carvalho.

208272906

Deliberagao (extrato) n.° 2237/2014

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da
LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, torna-se publico
que na sequéncia de procedimento concursal comum para frequéncia do
curso de Estudos Avangados em Gestdo Publica (CEAGP — 14.% edi¢do
2013/2014) para técnico superior e respetiva aprovagdo procedeu-se a
celebragao de contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo in-
determinado, sujeito a periodo experimental de 180 dias conforme n.® 2
da Clausula 6.* do Acordo Coletivo de Trabalho n.° 1/2009, de 28 de
setembro para a carreira de técnico superior, conjugado com os artigos 9.°
e 10.° n.° 2 da parte preambular da LTFP, com o n.° 3 do artigo 370.°
e artigo 49.° da LTFP, com o trabalhador Jodo Tiago Caleja de Parra
da Silva, auferindo a remunerag@o base correspondente a 2.* posicao
remuneratoria da categoria e ao nivel remuneratorio 15 da tabela re-
muneratoria Unica de técnico superior com efeitos a 1 de setembro de
2014, data em que o trabalhador iniciou a sua atividade.

30859

Por Deliberagao do Conselho Diretivo do IMT, 1. P. de 27/10/2014
foram designados membros do juri de acompanhamento do periodo
experimental, os seguintes elementos:

Presidente — Licenciado José Pedro Rodrigues Pinheiro, Diretor de
Servigos de Regulagdo Técnica e Seguranga
Vogais Efetivos:

1.° Vogal — Licenciado, Emidio José Arrobe Candido — Chefe de
Departamento de Infraestruturas e Equipamentos Ferroviarios, que
substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos

2.° Vogal — Licenciado, Paulo Alexandre Ferreira Taveira — Técnico
Superior do Departamento de Infraestruturas e Equipamentos Ferroviarios

Vogais suplentes:

1.° Vogal — Licenciado, Henrique Duarte Martins Antunes — Téc-
nico Superior do Departamento de Infraestruturas e Equipamentos
Ferroviarios

2.° Vogal — Licenciado Osvaldo de Jesus Pires Manso — Técnico Su-
perior do Departamento de Infraestruturas e Equipamentos Ferroviarios

21 de novembro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo do
IMT, L. P., Jodo Fernando Amaral Carvalho.
208272744

Deliberacgéo (extrato) n.° 2238/2014

Por deliberagdo do conselho diretivo do Instituto da Mobilidade e dos
Transportes, 1. P., de 2 de outubro de 2014:

Licenciada Natacha Sofia Costa Marques Redol, assistente técnica da
carreira geral de assistente técnico do mapa de pessoal do ex-Instituto
de Infraestruturas Rodoviarias, 1. P. — autorizada a mobilidade interna
intercarreiras no mesmo servico, para exercer fungdes na categoria de
técnico superior da carreira geral de técnico superior, nos termos dos
artigos 93.° e 94.°, ambos da LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, com efeitos a 1 de outubro de 2014, com a duragdo maxima
de 18 meses, ficando posicionada na 2.* posi¢do remuneratoria da catego-
ria de técnico superior e nivel remuneratoério 15 da tabela remuneratoria
Unica, ao abrigo do n.° 3 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de
dezembro (LOE 2014), articulado com o artigo 153.° da LTFP e por
analogia com o artigo 42.° da LOE de 2014.

21 de novembro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo do
IMT, 1. P., Jodo Fernando Amaral Carvalho.
208275652

Deliberagao (extrato) n.° 2239/2014

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da
parte preambular da LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014 de 20 de
junho, torna-se publico que na sequéncia de procedimento concursal
comum para frequéncia do curso de Estudos Avangados em Gestdo Pa-
blica (CEAGP-14.* edi¢do 2013/2014) para técnico superior e respetiva
aprovagdo procedeu-se a celebrac¢do de contrato de trabalho em fungdes
publicas, por tempo indeterminado, sujeito a periodo experimental de
180 dias conforme n.° 2 da Clausula 6.* do Acordo Coletivo de Trabalho
n.° 1/2009, de 28 de setembro para a carreira de técnico superior, conju-
gado com os artigos 9.° ¢ 10.° n.° 2 da parte preambular da LTFP, com
on.° 3 do artigo 370.° e artigo 49.°, ambos da LTFP, com o trabalhador
Paulo Jorge Martins Vaz, auferindo a remuneragio base correspondente
a 2. posi¢do remuneratoria da categoria e ao nivel remuneratorio 15 da
tabela remuneratoria Unica de técnico superior com efeitos a 1 de setem-
bro de 2014, data em que o trabalhador iniciou a sua atividade.

Por Deliberag¢ao do Conselho Diretivo do IMT, 1. P. de 15/09/2014
foram designados membros do juri de acompanhamento do periodo
experimental os seguintes elementos:

Presidente — Licenciado, José Vitor Rebelo do Nascimento, Diretor
de Servigos de Inspecéo Fiscalizagdo e Contraordenagdes
Vogais efetivos:

1.° Vogal — Licenciado, Horacio Martins Pascoal — Técnico Su-
perior

2.° Vogal — Licenciado, Manuel Gardete Chorincas — Técnico Su-
perior

Vogais suplentes:

1.° Vogal — Licenciado, Anténio Manuel Pinto de Carvalho
Elias — Técnico Superior

2.° Vogal — Licenciado, Jos¢ Eduardo Mauricio Fachada — Técnico
Superior

21 de novembro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo, Jodo
Fernando Amaral Carvalho.
208274145
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Deliberacao (extrato) n.° 2240/2014

Por deliberagao do Conselho Diretivo do Instituto da Mobilidade e
dos Transportes, 1. P., de 27 de outubro de 2014:

Licenciado Rui Miguel Pereira Nunes Saraiva, assistente técnico da
carreira geral de assistente técnico do mapa de pessoal do ex-Instituto
da Mobilidade e dos Transportes Terrestres, I. P. — autorizada a mo-
bilidade interna intercarreiras no mesmo servigo, para exercer fungdes
na categoria de técnico superior da carreira geral de técnico superior,
nos termos dos artigos 93.° ¢ 94.°, ambos da LTFP, aprovada na Lei
n.° 35/2014 de 20 de junho, com efeitos a 01 de novembro de 2014,
com a duragdo maxima de 18 meses, ficando posicionado na 1.* posi¢do
remuneratoria da categoria de técnico superior e nivel remunerato-
rio 11 da tabela remuneratoéria tnica, ao abrigo do n.° 3 do art.® 39.°
da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (LOE 2014), articulado com
o art.° 153.° da Lei n.° 35/2014 de 20 de junho e por analogia com o
art.° 42.° da LOE de 2014.

21 de novembro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo do
IMT, 1. P., Jodo Fernando Amaral Carvalho.
208275506

Deliberagao (extrato) n.° 2241/2014

Por delibera¢do do Conselho Diretivo do Instituto da Mobilidade e
dos Transportes, 1. P., de 2 de outubro de 2014:

Licenciado André Miguel Pagos e Sousa, assistente técnico da car-
reira geral de assistente técnico do mapa de pessoal do ex-Instituto de
Infraestruturas Rodoviarias, 1. P. — autorizada a mobilidade interna
intercarreiras no mesmo servigo, para exercer fungdes na carreira de
Especialista de Informatica na categoria de Especialista de Informatica
de grau 1, nivel 2, da carreira de Informatica, nos termos dos artigos 93.°
e 94.°, ambos da LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
com efeitos a 01 de outubro de 2014, com a duragdo maxima de 18 me-
ses, ficando posicionado no 1.° escaldo, indice 480, ao abrigo do n.° 3
do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (LOE 2014),
articulado com o artigo 153.° da LTFP e por analogia com o artigo 42.°
da LOE de 2014.

21 de novembro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo do
IMT, L. P., Jodo Fernando Amaral Carvalho.
208275677

Deliberagao (extrato) n.° 2242/2014

Em cumprimento do disposto na alinea ») do n.° 1 do artigo 4.° da
parte preambular da LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014 de 20 de
junho, torna-se publico que na sequéncia de procedimento concursal
comum para frequéncia do curso de Estudos Avancados em Gestdo
Publica (CEAGP-14.* edi¢ao 2013/2014) para técnico superior e res-
petiva aprovagdo procedeu-se a celebragdo de contrato de trabalho em
fungdes publicas, por tempo indeterminado, sujeito a periodo experi-
mental de 180 dias conforme n.° 2 da Clausula 6.* do Acordo Coletivo
de Trabalho n.° 1/2009, de 28 de setembro para a carreira de técnico
superior, conjugado com os artigos 9.° ¢ 10.° n.° 2 da parte preambular
da LTFP, com o n.° 3 do artigo 370.° e artigo 49.°, ambos da LTFP, com
o trabalhador Vitor Lazaro Gomes Palh6co, auferindo a remuneragio
base correspondente a 2.* posi¢ao remuneratdria da categoria e ao nivel
remuneratorio 15 da tabela remuneratdria Ginica de técnico superior com
efeitos a 1 de setembro de 2014, data em que o trabalhador iniciou a
sua atividade.

Por Deliberagdo do Conselho Diretivo do IMT, L. P. de 15/09/2014
foram designados membros do juri de acompanhamento do periodo
experimental, os seguintes elementos:

Presidente — Licenciada Maria de Fatima Almeida Costa Justino de
Abreu — Diretora de Servigos de Formacao e Certificagao.

Vogais Efetivos:

1.° Vogal — Licenciada Anabela de Lurdes Gongalves da Fonseca
Fernandes — Chefe de Departamento de Certificagdo de Profissionais
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2.° Vogal — Licenciada Maria da Conceig¢do Martins Coelho — Téc-
nica Superior

Vogais suplentes:

1.° Vogal — Licenciada Susana Margarida Romao Ferreira Soares
Paulino — Chefe de Departamento do Ensino da Condugio

2.° Vogal — Licenciado Alberto Antonio Pacheco Mauricio — Chefe
de Departamento — Laboratorio de Psicologia

21 de novembro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo, Jodo

Fernando Amaral Carvalho.
208273968

MINISTERIO DO AMBIENTE, ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E ENERGIA

Gabinete do Secretario de Estado do Ambiente

Despacho n.° 14956/2014

Nos termos do disposto na alinea a), do n.° 1, do artigo 14° e do
n.° 2, do artigo 15°, do Coddigo das Expropriagdes, aprovado pela Lei
n.° 168/99, de 18 de setembro, e republicado através da Lei n.° 56/2008,
de 4 setembro, atenta a resolugdo do Conselho de Administragdo da
Aguas do Algarve, S. A., em requerer a constituigao de serviddo adminis-
trativa nas parcelas de terreno necessarias a execugio da obra do Sistema
Municipal de Saneamento do Algarve — Emissario do Parragil, declaro,
no uso da competéncia que me foi delegada nos termos e para os efeitos
da subalinea ix) da alinea b) do n.° 1 do Despacho n.® 13322/2013, de
11 de outubro, publicado na 2. série do Didrio da Republica n.® 202,
de 18 de outubro de 2013, e com os fundamentos de facto e de direito
constantes da informagdo n.° 1015973-201411-ARHTO.DPI, de 17 de
novembro de 2014, da Agéncia Portuguesa do Ambiente, 1. P., atendendo
ao interesse publico subjacente a célere e eficaz execuc@o da obra pro-
jetada, determino o seguinte:

1) Séo aprovados o mapa e a planta anexos ao presente despacho e
que dele fazem parte integrante, contendo a identificagdo e a localizagao
dos bens imoveis e dos direitos e 6nus que sobre eles incidem, e ainda,
os nomes dos respetivos titulares, a sujeitar a serviddo administrativa
abrangidos pela declaracdo de utilidade publica de serviddao adminis-
trativa de aqueduto publico de oneragdo de caracter permanente, por
constitui¢ao de servidao administrativa.

2) A servidao administrativa a que se refere o nimero anterior, com
a area total de 1152 m?, incide sobre uma faixa de 3 (trés) metros de
largura e implica:

a) A ocupagao permanente do subsolo, com as condutas, e da super-
ficie, com as caixas necessarias a sua gestdo;

b) A proibigao dos atuais e subsequentes proprietarios, arrendatarios ou
a qualquer titulo possuidores dos terrenos a onerar, efetuarem escavagdes
e edificarem qualquer tipo de construcdo, duradoura ou precaria, ou de
plantarem arvores ou qualquer espécie perene, de porte médio ou grande
ou cuja raiz atinja profundidades superiores a 0,4 m.

3) Os atuais e subsequentes proprietarios, usufrutuarios, arrendata-
rios ou quaisquer possuidores dos terrenos em causa, ficam obrigados
a respeitar e reconhecer o dnus constituido, bem como a zona aérea e
subterranea de incidéncia, mantendo livre a respetiva area e a consenti-
rem, sempre que se mostre necessario, 0 acesso e ocupagao pela entidade
concessionaria, para a realizagdo de obras e trabalhos de construgéo,
reparacdo, vigilancia, manutencio e exploragdo do emissario ou que ao
mesmo possam estar associadas.

4) Os encargos com as indemnizagdes em causa serdo suportados pela
entidade concessionaria a Aguas do Algarve, S. A.

1 de dezembro de 2014. — O Secretario de Estado do Ambiente,
Paulo Guilherme da Silva Lemos.



MAPA DE SERVIDOES

Sistema Multimunicipal de Saneamento do Algarve — Emissario de Descarga da ETAR de Parragil

Identificagdo do prédio

Identificagdo da parcela

NS Nome e morada dos proprietarios/interessados Freguesia Matriz Previsto em PDM .
parcela . . ~ Area
Descrig@o Predial Confrontagdes (m?)
Concelho Rustica Urbana Condicionantes Ordenamento
1 Eleutério Dias Gomes S. Sebastido art: 1029 art: n.: 8968/20090323 | Norte: Ramiro Antoénio REN RAN |Areas de Agricultura| 476
Monte Seco Loulé Sul: José Martins Gongalves Condicionada
8100 — Loulé Nasc: Manuel de Gongalves Pires
Poente: Joaltino Viegas Pires
2 Ramiro Antonio S. Sebastido art: 1025 art: Omisso Norte: José Martins Gongalves REN RAN |Areas de Agricultura| 223
Estrada da Algazarra, n.° 31, 3.° Frente — Feijo Loulé Sul: Anténio Dias Gomes Condicionada
2810-015 Almada Nasc: Caminho
Poente: Joaltino Viegas Pires
3 |José Martins Gongalves S. Sebastido art: 1026 art: n.°: 8947/20090318 | Norte: limite da freguesia REN RAN |Areas de Agricultura| 453
Taberna Café Sol, Portelas de Monte Seco Loulé Sul: Ramiro Antonio Condicionada
8100 — Loulé Nasc: Manuel Pereira Gongalves
Poente: Joaltino Viegas Pires
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COLECTORES DE LIGAGAO

Agéncia Portuguesa do Ambiente, I. P.

Despacho n.° 14957/2014

Consolida¢ao da mobilidade interna

Nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 4.°
da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia
do meu despacho de 18 de novembro de 2014, e obtida a anuéncia
do Diretor-Geral do Territdrio, se procedeu a consolidagcdo da mo-
bilidade interna, na categoria, no mapa de pessoal da Agéncia Por-
tuguesa do Ambiente, 1. P., do técnico superior Anténio Alfredo da
Silva Mota Lopes, ao abrigo do disposto no artigo 99.° da referida
lei, tendo sido celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, ficando posicionado entre a 10.* ¢ 11.% po-
sicdes remuneratorias ¢ entre os niveis remuneratorios 45 e 48, da
tabela remuneratoria unica aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008,
de 31 de dezembro, com efeitos a partir de 18 de novembro de 2014.

1 de dezembro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo, Nuno
Sanchez Lacasta.
208278463

Despacho n.° 14958/2014

Consolida¢io da mobilidade interna

Nos termos do disposto na alinea ») don.° 1 e don.° 2 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia do
meu despacho de 18 de novembro de 2014, se procedeu a consolidagio
da mobilidade interna, na categoria, no mapa de pessoal da Agéncia
Portuguesa do Ambiente, I. P., do técnico superior Gastdo Eduardo
Clemente da Silva, ao abrigo do disposto no artigo 99.° da referida lei,
tendo sido celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, ficando posicionado entre a 5.* e a 6.* posigdes remune-
ratorias e entre os niveis remuneratorios 27 e 31, da tabela remuneratoria

208277978

Unica aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, com
efeitos a partir de 18 de novembro de 2014.

1 de dezembro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo da
APA, 1. P., Nuno Lacasta.
208278188

Diregdo-Geral do Territorio

Despacho n.° 14959/2014

Com vista a construgdo do Emissario Gravitico ao Alargamento ao
Mondego Superior — Concurso E — Subsistema de Carapito, veio a
sociedade Aguas do Zézere e Coa, S. A., na qualidade de concessionaria
da gestdo e exploragdo do Sistema Multimunicipal de Abastecimento
de Agua e de Saneamento do Alto Zézere e Coa, criado pelo Decreto-
-Lei n.° 121/2000, de 4 de julho, apresentar ao Ministro do Ambiente,
Ordenamento do Territorio e Energia, uma proposta de concretizagao
dos bens a sujeitar a serviddo administrativa a abranger pela declaragido
de utilidade publica, com carater de urgéncia, a que se refere o n.° 1 do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 123/2010, de 12 de novembro, a localizar
na freguesia de Carapito, no concelho de Aguiar da Beira.

Considerando que a declaragdo de utilidade ptblica, com carater de
urgéncia, das expropriagdes necessarias a realizagdo das infraestruturas
que integram candidaturas beneficiarias de cofinanciamento pelo Fundo
Europeu de Desenvolvimento Regional ou pelo Fundo de Coesdo no am-
bito do Quadro de Referéncia Estratégico Nacional 2007-2013 (QREN),
aprovado pela Resolu¢do do Conselho de Ministros n.° 86/2007, de 3
de julho, nomeadamente as infraestruturas de abastecimento de agua
e de saneamento de 4guas residuais previstas no Plano Estratégico de
Abastecimento de Agua e de Saneamento de Aguas Residuais para o
periodo de 2007-2013 (PEAASAR 1I), aprovado pelo despacho (2. série)
n.° 2339/2007, de 14 de fevereiro, e das infraestruturas de abastecimento
de 4gua, de saneamento de aguas residuais e de valorizagao de residuos
solidos urbanos, cofinanciados pelo Fundo de Coesdo no periodo de
2000-2006, cujos procedimentos de expropriagdo se iniciem apds a



Didrio da Republica, 2. série— N.° 238 — 10 de dezembro de 2014

entrada em vigor desse diploma, estd prevista no n.° 1 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 123/2010, de 12 de novembro, aplicavel a constituicao
de serviddes administrativas necessarias a realizagéo das referidas infra-
estruturas por for¢a do n.° 1 do artigo 7.° do mesmo diploma legal;

Considerando que, nos termos do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 123/2010, de 12 de novembro, os bens imoveis abrangidos pela de-
clarac@o de utilidade publica devem ser determinados, sob proposta da
entidade responsavel pela implementacéo da infraestrutura, por despacho
do membro do Governo da tutela;

Considerando que, nos termos do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 123/2010, de 12 de novembro, a declaragao de utilidade publica
relativa a constitui¢do das servidoes administrativas necessarias a re-
alizac@o das referidas infraestruturas deve observar o procedimento
previsto no artigo 3.°;

Considerando ainda os documentos emitidos pela Agéncia Portuguesa
do Ambiente e pela Entidade Regional da Reserva Agricola Nacional do
Centro, comprovativos do cumprimento dos regimes legais relativos ao
dominio hidrico e a Reserva Agricola Nacional, bem como a aprovagio
do projeto de construcao pelo Instituto Regulador de Aguas e Residuos;

Assim, no exercicio das competéncias que me foram subdelegadas
pelo Secretéario de Estado do Ordenamento do Territorio e da Conser-
vagdo da Natureza na subalinea ii) da alinea b) do n.° 1 do Despacho
n.° 10105/2014, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 150, de
06 de agosto de 2014, nos termos e para os efeitos do disposto nos arti-
gos 2.°¢ 3.° do Decreto-Lein.° 123/2010, de 12 de novembro, e com os
fundamentos constantes da Informagao n.® 89/GJ/2014, de 28 de agosto
de 2014, da Direcao-Geral do Territorio, determino o seguinte:

1 — Aprovo o mapa e as plantas anexos ao presente despacho e que
dele fazem parte integrante, contendo a identificagdo e a localizagao
dos bens imdveis a sujeitar a serviddo administrativa abrangidos pela
declaragao de utilidade ptiblica, com carater de urgéncia, a que se refere
on.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 123/2010, de 12 de novembro.

2 — A serviddo administrativa a que se refere o nimero anterior,
com a area total de 201,48 m?, incide sobre uma faixa de 3 metros de
largura, com 1,5 metros de largura para cada lado do eixo longitudinal
da conduta, implicando os seguintes encargos:

a) A ocupagdo permanente do subsolo na zona de instalagido do emis-
sario gravitico;
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b) A proibicéo de realizar escavagoes ou de plantar arvores de qualquer
espécie perene, de porte médio ou grande, cuja raiz atinja profundidades
superiores a 0,50 metros, na faixa de serviddo permanente com 3 me-
tros de largura, com 1,5 metros para cada lado do eixo longitudinal da
conduta;

¢) A proibigéo de edificar qualquer construgéo, duradoura ou precaria,
na faixa de serviddo permanente;

d) A implantacdo a superficie das caixas de visita ou de manobra
necessarias ao funcionamento da infraestrutura;

e) A proibicao de perfuragio do solo a uma disténcia inferior a 1,5 me-
tros do eixo da conduta, com vista a aquifera ou outra finalidade.

3 — Os atuais e subsequentes proprietarios, arrendatarios ou a qual-
quer titulo possuidores dos terrenos em causa, ficam obrigados a respeitar
e reconhecer o 6nus constituido, bem como a zona aérea e subterranea
de incidéncia, mantendo livre a respetiva area e a consentirem, sempre
que se mostre necessario, o seu acesso € ocupacao pela entidade benefi-
cidria, para a realizagdo de obras de construg@o, reparagdo, manutengio,
vigilancia e exploracao da conduta, instalagéo de circuitos de dados e
outras componentes das infraestruturas ou que a estas possam estar
associadas, nos termos e para os efeitos do preceituado nos artigos 1.°
e 2.° do Decreto-Lei n.° 34021, de 11 de outubro de 1944.

4 — O mapa e as plantas referidos no n.° 1 podem ser consulta-
dos na sede da sociedade Aguas do Zézere e Coa, S. A. , sita na Rua
Dr. Francisco Pissarra de Matos, n.° 21 — R/C. — 6300-906 Guarda,
e na Dire¢ao-Geral do Territorio, sita na Rua Artilharia Um, N.° 107,
1099-052, Lisboa, nos termos previstos na Lei n.° 46/2007, de 24 de
agosto, que regula o acesso aos documentos administrativos e a sua
reutilizagdo.

5 — Os encargos com as serviddes administrativas resultantes deste
despacho sdo da responsabilidade da sociedade Aguas do Zézere
e Coa, S. A. , devendo ser efetuado o depdsito ou caucdo a que se
refere o artigo 20.° do Cddigo das Expropriagdes, de acordo com o
disposto no n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 123/2010, de 12 de
novembro.

26 de novembro de 2014. — O Diretor-Geral, Rui Manuel Amaro
Alves.

Alargamento ao Mondego Superior — Concurso E — Subsistema de Carapito

Constituicio Administrativa de Servidio de Aqueduto Publico Subterrineo

Arca
Parcela gf)‘)sni‘:t:r:e:z;gz Concelho/freguesia Matriz D;:g:liiﬁo Planta de ordenamento de cogi:r::)anan tes Confrontagdes sersiedéo
(m?)
LCAO3 | Proprietario: Aguiar 1647 | Omisso |Espago Urbano de Sem N: Estrada 1,73
José Sousa Martinho da Beira/Carapito | Rustico Baixa Densidade | condicionantes | S: Estrada
. ° Nivel 2 NAS: Antonio Bal-
Rua da Confraria, n.° 11 tavar
3570-100 Carapito POE: Jodo Nunes
LCAO04 | Proprietario: Aguiar 1648 | Omisso | Espago Urbano de Sem N: Estrada 41,77
Casimiro Baltasar Lopes da Beira/Carapito | Rustico Baixa Densidade | condicionantes | S: Afonso Albuquer-
- Nivel 2 que
Rua do Meio, S/N NAS: Casimiro Mar-
3570-100 Carapito - LAasimi
tinho
POE: Luis Marques
LCAOS | Proprietario: Aguiar 1644 | Omisso |Espago Urbano de RAN N: Estrada 157,98
Maria dos Anios da Beira/Carapito | Rustico Baixa Densidade S: Francisco Caseiro
et : Nivel 2/Espago NAS: Afonso Albu-
Centro Social e Paroquial )
Agricola de pro- querque
de Pena Verde ~ R
. dugdo/Estrutura POE: Ribeiro
Praga do Centro Civico, Ecoléei
o2 .cc_)loglca Mu-
3570-170 Pena Verde nicipal
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MINISTERIO DA SAUDE

Administracdo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo, I. P.

Aviso (extrato) n.° 13811/2014

Para conhecimento dos interessados, torna-se publico que foi ho-
mologada por Deliberagdo do Conselho Diretivo da Administragdo
Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P.,em 13/11/2014, a lista
de classificagdo final ao procedimento concursal comum na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
para o preenchimento de 5 postos de trabalho destinados a trabalhado-
res médicos, na area de Medicina Geral e Familiar, aberto por Aviso
n.° 15440/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 150
de 04/08/2010, conforme a seguinte ordenagao:

Ana Isabel Caldeira Pinto Teixeira Bastos Vaz e Gala — 14,95 va-
lores

Olga Maria Ledo Santos Alho — 7,90 valores

Fernando Augusto Lopes Vera Cruz — 5,25 valores

Rafael Alexandre de Freitas Nobre Santos — 2,20 valores

Tito Aurélio Meneses Cornélio — 1,20 valores

A presente lista sera afixada no ACES Loures-Odivelas, sito na Ur-
banizagdo Terracos da Ponte — Sacavém, e ficara também disponivel
na pagina eletronica da ARSLVT, I. P., em www.arslvt.min-saude.pt
(Procedimentos concursais-2010).

Nos termos do ponto 72 da Portaria n.° 47/98, de 30 de janeiro, da
homologagao da lista de classifica¢do final podem os candidatos, que-
rendo, interpor recurso administrativo para o membro do Governo res-
ponsavel pela area da satide, no prazo de 10 dias tteis contados apos a
presente notificagao.

1 de dezembro de 2014. — A Vogal do Conselho Diretivo, Dr.“ Célia
Maria Ferreira Tavares Cravo.
208274437

Aviso (extrato) n.° 13812/2014

Para conhecimento dos interessados, torna-se publico que foi ho-
mologada por Deliberagcdo do Conselho Diretivo da Administragdo
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P.,em 13/11/2014, a lista
de ordenagdo final ao procedimento concursal comum na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
para o preenchimento de 2 postos de trabalho destinados a trabalhado-
res médicos, na area de Medicina Geral e Familiar, aberto por Aviso
n.° 15656/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 152
de 06/08/2010, conforme a seguinte ordenagao:

Ordenagdo Clas:_llrfl'laclag:ao
1 Salomé Leal de Faria de Sousa Coutinho . . .. 16,1
2 Madalena Magalhaes Gaio Vieira da Costa Gon-
Galves . ..o 12,5
3 Maria Eugénia Pinto Guerreiro . ........... 10
4 Maria Fernanda das Neves Moleiro. . ....... 3,2
5 Jodo Manuel Alves Sant’Anna Leite . ....... 0,2

A presente lista sera afixada no ACES Lisboa Ocidental e Oeiras,
sito na Av. Salvador Allende — Oeiras, e ficard também disponivel
na pagina eletronica da ARSLVT, I. P., em www.arslvt.min-saude.pt
(Procedimentos concursais-2010).

Nos termos do ponto 72 da Portaria n.° 47/98, de 30 de janeiro, da
homologacdo da lista de classificacdo final podem os candidatos, que-
rendo, interpor recurso administrativo para o membro do Governo res-
ponsavel pela area da Satide, no prazo de 10 dias uteis contados apds
a presente notificagdo.

1 de dezembro de 2014. — A Vogal do Conselho Diretivo, Dr.“ Célia
Maria Ferreira Tavares Cravo.
208275377

Aviso (extrato) n.° 13813/2014

Para conhecimento dos interessados, torna-se publico que foi ho-
mologada por Deliberagcdo do Conselho Diretivo da Administracdo
Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.,em 13/11/2014, a lista
de ordenagao final ao procedimento concursal comum na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para
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o preenchimento de 1 posto de trabalho destinado a trabalhador médico,
na area de Medicina Geral e Familiar, aberto por Aviso n.° 15521/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 151 de 05/08/2010,
conforme a seguinte ordenagao:

. Classificagdo final | Ordenagio
Candidatos dos candidatos final
José Fernandes Rodrigues Alves . . . . .. 13,1 Valores 1.°

A presente lista serd afixada no ACES Lisboa Norte, sito no Largo
Prof. Arnaldo Sampaio — Lisboa, e ficara também disponivel na pagina
eletronica da ARSLVT, 1. P., em www.arslvt.min-saude.pt (Procedimen-
tos concursais-2010).

Nos termos do ponto 72 da Portaria n.° 47/98, de 30 de janeiro, da
homologacao da lista de classificaco final podem os candidatos, que-
rendo, interpor recurso administrativo para o membro do Governo res-
ponsavel pela area da Saude, no prazo de 10 dias Uteis contados apds
a presente notificagdo.

1 de dezembro de 2014. — A Vogal do Conselho Diretivo, Dr:“ Célia
Maria Ferreira Tavares Cravo.
208275069

Despacho (extrato) n.° 14960/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo da Administragdo Regional
de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P., de 22/04/2014, autorizada a
cessacgdo do regime de horario acrescido, de acordo com o artigo 55.°
do Decreto-Lein.° 437/91, de 8 de novembro a enfermeira abaixo men-
cionada, do mapa de pessoal do ACES de Sintra, com efeitos reportados
a20/07/2014.

Luisa Maria Delfino Rodrigues

22 de outubro de 2014. — A Vogal do Conselho Diretivo da
ARSLVT, 1. P, Dr.“ Célia Maria Ferreira Tavares Cravo.
208273246

Centro Hospitalar do Oeste

Aviso n.° 13814/2014

Procedimento concursal comum para ocupacio de um posto
de trabalho, Assistente de Ginecologia-Obstetricia
da carreira especial médica — Area hospitalar

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 177/2009,
de 4 de agosto, conjugado com a Portaria n.° 207/2011, de 24 de maio,
com nova redagdo da Portaria n.® 355/2013, de 10 dezembro, que regu-
lamenta o procedimento concursal da carreira especial médica, torna-se
publico que por deliberagdo do Conselho de Administragdo do Centro
Hospitalar do Oeste, de 08 de outubro de 2014, se encontra aberto pro-
cedimento concursal comum para constitui¢ao de relagdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado, destinado ao preenchimento
de um posto de trabalho de Assistente de Ginecologia-Obstetricia — area
hospitalar, previsto e ndo ocupado do mapa de pessoal do Centro Hos-
pitalar do Oeste.

Em cumprimento do disposto no artigo 24.° da Lei n.° 80/2013, de 28
de novembro, e do artigo 4.° da Portaria n.® 48/2014, de 26 de fevereiro,
foi ouvida a entidade gestora do sistema de requalificacdo (INA), que,
em 20-10-2014 informou da inexisténcia de trabalhadores em situagdo
de requalificagdo.

2 — Prazo de validade: o procedimento concursal ¢ valido para um
posto de trabalho, caducando com o respetivo preenchimento.

3 — Politica de Igualdade: Nos termos do Despacho Conjunto
n.° 373/2000, de 1 de marco, e em cumprimento da alinea /) do ar-
tigo 9.° da Constitui¢do, a Administracdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagéo.

4 — Prazo de apresentagdo de candidaturas: 10dias uteis, contados
a partir da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repu-
blica.

5 — Legislagdo aplicavel: O presente procedimento concursal rege-se
pelo regime previsto na Portaria n.® 207/2011, de 24 de maio, com nova
redagdo da Portaria n.° 355/2013, de 10 dezembro.

6 — Caracterizacdo do posto de trabalho: ao posto de trabalho apre-
sentado a procedimento concursal corresponde o contetdo profissio-
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nal estabelecido no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 177/2009, de 4 de
agosto.

7 — Local de trabalho: O médico a contratar desenvolvera a sua
atividade no Centro Hospitalar do Oeste, compreendendo todos as es-
truturas nele integradas, mas também em todas as outras instituigdes
com as quais este estabelecimento tenha ou venha a ter acordos ou
protocolos de colaboragio.

8 — Condigdes de trabalho e regalias sociais: as genericamente pre-
vistas para os trabalhadores da Administragdo Publica.

9 — Remuneracdo: A posi¢cdo remuneratoria sera de acordo com
os niveis previstos no Decreto Regulamentar n.° 51-A/2012, de 31 de
dezembro, que regulamenta o artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 177/2009,
de 4 de agosto.

10 — Destinatarios: trabalhadores que detenham uma relagao juridica
de emprego publico por contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, no &mbito do Ministério da Saude.

11 — Nao podem ser admitidos os candidatos que, cumulativamente,
se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo
se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal do 6rgdo ou servigo idéntico aoposto de trabalho para
cuja ocupacao se publica o procedimento.

12 — Regime de trabalho: O periodo normal de trabalho é de 40 horas
semanais.

13 — Requisitos de admissdo: podem ser admitidos ao procedimento
os candidatos que reunam, até ao termo do prazo acima fixado, os
requisitos referidos no artigo 17.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
nos termos do artigo 13.° da Portaria n.° 207/2011, de 24 de maio, no-
meadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Cons-
titui¢do, convengdo internacional ou lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibic¢do do exercicio de fun¢des publicas ou ndo interdigdo
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Possuir a robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exer-
cicio das fung¢des;

e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria;

13.1 — Requisitos especificos: Possuir o grau de especialista em
Ginecologia-Obstetricia.

a) Estar inscrito na Ordem dos Médicos;

b) Possuir relagdo juridica de emprego publico, titulada por contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado na categoria
de Assistente Hospitalar.

14 — Formalizacdo das candidaturas:

14.1 — A formalizag@o da candidatura devera ser efetuada mediante
requerimento dirigido ao Presidente do Conselho de Administracdo
do Centro Hospitalar do Oeste, podendo ser entregue diretamente no
Servigo de Gestao de Recursos Humanos, Rua Diario de Noticias,
S/N — 2500-176 Caldas da Rainha, ou enviada pelo correio para o
mesmo enderego, no prazo estipulado no n.° 4 deste aviso, devendo
constar do requerimento:

a) Identificagdo do procedimento concursal, com a indicacdo da
carreira, categoria e atividade caracterizadora do posto de trabalho a
ocupar;

b) Identificacdo da entidade que realiza o procedimento, quando nédo
conste expressamente do documento que suporta a candidatura;

¢) Identificagdo do candidato pelo nome, data de nascimento, sexo,
nacionalidade, nimero de identificacdo fiscal e endereco postal e ele-
trénico, caso exista;

d) Situagdo perante cada um dos requisitos de admissao exigidos,
designadamente:

i) Os previstos no artigo 17.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e no
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 177/2009, de 4 de agosto;

ii) A identificagdo da relagdo juridica de emprego publico previamente
estabelecida, bem como da carreira e categoria de que seja titular, da
atividade que executa e do 6rgao ou servigo onde exerce fungdes;

iii) Os relativos ao nivel habilitacional e a area de formagdo profis-
sional.

e) Mengdo de que o candidato declara serem verdadeiros os factos
constantes da candidatura.

14.2 — Documentos: os requerimentos deverdo ser acompanhados,
sob pena de exclusdo, dos documentos:

a) Cinco exemplares do curriculum vitae que, embora elaborado em
modelo europeu, proceda a uma descrigdo das atividades desenvolvidas,
datado e assinado;
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b) Documento comprovativo da posse de relagdo juridica de emprego
publico, titulada por contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado;

¢) Documento comprovativo da posse do grau de especialista em
Ginecologia/Obstetricia;

d) Documento comprovativo de inscri¢do na Ordem dos Médicos.

15 — Métodos de selegdo: os métodos de sele¢do dos candidatos sdo
a avaliagdo e discussao curricular, nos termos e de acordo com os fatores
de avaliacdo definidos no artigo 20.° da Portaria n.° 207/2011, de 24 de
maio, com nova redagdo da Portaria n.° 355/2013, de 10 dezembro.

16 — As atas do juri onde constam os parametros de avaliacdo e
respetiva ponderacdo de cada um dos métodos de selegdo a utilizar,
a grelha classificativa e o sistema de valoracdo final do método, sdo
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

17 — Os resultados da avaliagdo curricular sdo classificados numa
escala de 0 a 20 valores, apenas podendo ser contratados os candidatos
que obtenham a classificac@o final igual ou superior a 10 valores sem
arredondamento.

18 — Em situagdes de igualdade de valoragdo, aplicam-se os crité-
rios de ordenagéo preferencial estabelecidos no artigo 23.° da Portaria
n.° 207/2011, de 24 de maio, com nova redagao da Portaria n.® 355/2013,
de 10 dezembro.

19 — A lista de candidatos admitidos e excluidos sera afixada no
Servigo de Gestdo de Recursos Humanos deste Centro Hospitalar do
Oeste e notificada aos candidatos por oficio registado com aviso de
rece¢do, acompanhados de coOpia da lista. A lista de classificagdo final
sera publicada no Didrio da Repuiblica, 2. série.

20 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

21 — Constituigdo do juri:

Presidente: Dr. Jorge Manuel de Brito Ribeiro, Assistente Graduado
Sénior de Ginecologia/Obstetricia do Centro Hospitalar do Oeste;

1.° Vogal: Dra. Ana Manuela Ferreira Del Castilho, Assistente Gra-
duada de Ginecologia/Obstetricia, do Centro Hospitalar do Oeste; que
substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos;

2.° Vogal: Dra. Maria Adelaide Pinho Ferreira Pires, Assistente Gra-
duada de Ginecologia/Obstetricia, do Centro Hospitalar do Oeste;

1.° Vogal Suplente: Dra. Angela Rita Figueiredo Marques, Assistente
de Ginecologia/Obstetricia, do Centro Hospitalar do Oeste;

2.° Vogal Suplente: Dra. Paula Maria Oliveira Barreira Carvalho
Retroz, Assistente de Ginecologia/Obstetricia, do Centro Hospitalar
do Oeste.

2 de dezembro de 2014. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Dr. Carlos Manuel Ferreira de Sa.
208275928

Centro de Medicina de Reabilitagdo da Regido
Centro — Rovisco Pais

Despacho (extrato) n.° 14961/2014

Prorrogacio de mobilidade interna intercarreiras
da assistente operacional Idalina Maria Cantante Oliveira,
a exercer funcdes de assistente técnica

Por despacho do conselho de administragdo de 27 de novembro de
2014, do Centro de Medicina de Reabilitagcdo da Regido Centro — Ro-
visco Pais, nos termos do artigo 52.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de
dezembro, foi autorizada a prorrogagao, até 31 de dezembro de 2014, da
mobilidade interna intercarreiras da trabalhadora Idalina Maria Cantante
Oliveira, assistente operacional, em contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, do mapa de pessoal do Centro, para
desempenho das fungdes da carreira e categoria de assistente técnica,
1.? posi¢do remuneratdria, nivel remuneratorio 5.

2 de dezembro de 2014. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, Dr. Victor Manuel Romdo Lourencgo.
208277589

Despacho (extrato) n.° 14962/2014

Mobilidade interna intercategoria da assistente técnica Maria
Natalia Mendes da Costa, para coordenadora técnica

Por despacho do conselho de administragdo de 27 de novembro de
2014, do Centro de Medicina de Reabilitacdo da Regido Centro — Ro-
visco Pais, nos termos do artigo 93.° da Lei n.® 35/2014, de 20 de junho,
foi autorizada a mobilidade interna intercategoria, da trabalhadora Maria
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Natalia Mendes da Costa, assistente técnica, em contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, do mapa de pessoal do
Centro, para desempenho das fungdes da categoria de coordenadora
técnica, 1.% posi¢do remuneratoria, nivel remuneratorio 14, com efeitos
a 1 de dezembro de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Dr. Victor Manuel Romdo Lourengo.
208277401

Despacho (extrato) n.° 14963/2014

Prorrogacio de Mobilidade Interna Intercarreiras do Assistente
Operacional, Nuno Marco Salvador Amaro, a exercer fungées
de Assistente Técnico

Por despacho do Conselho de Administragido de 27 de novembro de
2014, do Centro de Medicina de Reabilitacdo da Regido Centro — Ro-
visco Pais, nos termos do artigo 52.° da lei n.° 83-C/2013 de 31 de
dezembro, foi autorizada a prorrogagdo, até 31 de dezembro de 2014, da
mobilidade interna intercarreiras, do trabalhador Nuno Marco Salvador
Amaro, Assistente Operacional, em Contrato de Trabalho em Fungdes
Publicas por Tempo Indeterminado, do mapa de pessoal do Centro, para
desempenho das fungdes da carreira e categoria de Assistente Técnico,
1.* posig¢do remuneratoria, nivel remuneratorio 5.

2 de dezembro de 2014. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Dr. Victor Manuel Romdo Lourengo.
208277661

Inspecgao-Geral das Atividades em Saude

Louvor n.° 629/2014

Ao cessar fungdes de inspetor-geral, por motivo de aposentagio,
louvo Luis Antunes Capelo pelos servigos prestados como motorista,
pela dedicacao, permanente disponibilidade, elevado sentido do dever
e competéncia profissional.

28 de novembro de 2014. — O Inspetor-Geral, José Martins Coelho.
208271691

Louvor n.° 630/2014

Ao cessar fungdes de Inspetor-Geral das Atividades em Satde, por
motivo de aposentagdo, louvo a Assistente Técnica, Maria Manuela Ferro
Pinto Mateus, minha secretaria, pela exemplar dedicaggo, inexcedivel
zelo, elevado rigor, e excecionais qualidades pessoais demonstradas no
exercicio das suas fungdes.

28 de novembro de 2014. — O Inspetor-Geral, José Martins Coelho.
208271878

Louvor n.° 631/2014

Ao cessar fungdes de Inspetor-Geral, por motivo de aposentagao,
louvo o Técnico Superior, Dr. Amadeu Burrica Alves Silvestre, pela
autonomia técnica, qualidades de trabalho e elevada competéncia de-
monstradas no exercicio das fungdes de assessoria ao Inspetor-Geral,
quer no ambito do apoio administrativo e financeiro, quer na execucao
de agdes inspetivas com elevado impacto ao nivel da sustentabilidade
econdmico-financeira do SNS, quer ainda no acompanhamento de um
elevado numero de processos nos setores publico e privado, alguns com
repercussdes a nivel internacional.

28 de novembro de 2014. — O Inspetor-Geral, José Martins Coelho.
208273635

Instituto Portugués do Sangue e da Transplantagao, I. P.

Aviso n.° 13815/2014

Nos termos do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, por despacho da Vogal
do Conselho Diretivo, de 21/11/2014, foi autorizada a consolidagao defi-
nitiva da mobilidade interna na categoria, da técnica superior Ana Maria
Pires Silva, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas,
por tempo indeterminado, do mapa de pessoal deste Instituto, no Setor
de Analise e Reporte da Coordenagdo Nacional da Transplantagdo, ao
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abrigo do previsto no n.° 1 do artigo 99.° da LTFP, aprovada pela Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, com efeitos a 15 de setembro de 2014.

25 de novembro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo,
Hélder Fernando Branco Trindade.
208271715

Servico de Intervencao nos Comportamentos Aditivos
e nas Dependéncias

Despacho n.° 14964/2014

Termo de Periodo Experimental

Para efeitos do n.° 5 do artigo 46.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
conjugado com os artigos 45.° a 51.° da referida lei, declaro a concluséo
com sucesso do periodo experimental do assistente técnico Carlos Ma-
nuel Ferreira Pereira, tendo obtido a Avaliagao Final de 13 (treze) valores.

25 de novembro de 2014. — O Diretor-Geral do SICAD, Jodo Castel-
-Branco Goulao.
208277126

Despacho n.° 14965/2014

Termo de periodo experimental

Para efeitos do n.° 5 do artigo 46.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
conjugado com os artigos 45.°a 51.° da referida lei, declaro a conclusé@o
com sucesso do periodo experimental do técnico superior Paulo Artur
da Costa Brandao Sérvolo, tendo obtido a avaliacdo final de 17 valores.

27 de novembro de 2014. — O Diretor-Geral do SICAD, Jodo Castel-
-Branco Goulao.
208277094

Despacho n.° 14966/2014

Termo de Periodo Experimental

Para efeitos do n.° 5 do artigo 46.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
conjugado com os artigos 45.°a 51.° da referida lei, declaro a conclusdo
com sucesso do periodo experimental da técnica superior Celina Marques
Garcia, tendo obtido a Avaliagdo Final de 17 (dezassete) valores.

27 de novembro de 2014. — O Diretor-Geral do SICAD, Jodo Castel-
-Branco Gouldo.
208277061

MINISTERIO DA EDUCAGAOQ E CIENCIA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 14967/2014

Considerando que a Comissdo de Recrutamento e Sele¢do para a
Administragado Publica (CReSAP) levou a cabo os procedimentos con-
cursais para o cargo de Diretor-Geral da Dire¢ao-Geral do Ensino Su-
perior do Ministério da Educac@o e Ciéncia, em obediéncia as regras
de recrutamento, sele¢do e provimento dos cargos de diregdo superior
da Administragdo Publica consagradas no estatuto do pessoal dirigente;

Considerando que, nos termos previstos no n.° 7 do artigo 19.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, que aprova o estatuto do pessoal dirigente dos
servicos e organismos da administragdo central, regional e local do Estado,
alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, com a alte-
ragdo introduzida pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, ambos os procedi-
mentos concursais ficaram desertos, ndo tendo sido possivel ao juri apresen-
tar proposta de designacdo indicando trés candidatos, determino o seguinte:

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 7 do artigo 19.° da Lein.® 2/2004, de
15 de janeiro, que aprova o estatuto do pessoal dirigente dos servigos e
organismos da administragao central, regional e local do Estado, alterada
e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, com a alteragdo
introduzida pela Lei n.® 68/2013, de 29 de agosto, designo o Senhor Pro-
fessor Doutor Jodo Antonio de Sampaio Rodrigues Queiroz para exercer,
em comissdo de servigo, o cargo de Diretor-Geral da Dire¢ao-Geral do
Ensino Superior do Ministério da Educagdo e Ciéncia.

2 — Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 31.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, na sua redacdo atual, o ora designado fica autorizado
a optar pelo vencimento ou retribui¢do base da sua fungdo, cargo ou
categoria de origem.
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3 — A sintese curricular do ora designado ¢ publicada em anexo ao
presente despacho, dele fazendo parte integrante.
4 — O presente despacho produz efeitos a 21 de novembro de 2014.

28 de novembro de 2014. — O Ministro da Educagéo e Ciéncia, Nuno
Paulo de Sousa Arrobas Crato.

Sintese Curricular de Jodo Anténio
de Sampaio Rodrigues Queiroz

Professor Catedratico de Quimica (Bioquimica) da Universidade da
Beira Interior (desde novembro 2003).

Licenciatura em Bioquimica, Faculdade de Ciéncias e Tecnologia,
Universidade de Coimbra, 1986;

Mestrado em Biotecnologia (Eng.* Bioquimica), Instituto Superior
Técnico, Universidade Técnica de Lisboa, 1991,

Doutoramentonoramo de Quimica, Universidade da Beira Interior, 1996;

Agregacdo na area de Bioquimica, Universidade da Beira Interior, 2002.

Presidente do Departamento de Quimica da UBI (1998 a 2002);

Presidente da Comissao Eleitoral da Universidade da Beira Interior
(2000 a 2006);

Pro-Reitor da Universidade da Beira Interior (2000 a 2004);

Presidente da Faculdade de Ciéncias da Saude da UBI (2002 a 2009);

Vice-Reitor da Universidade da Beira Interior (2004 a 2009);

Coordenador Cientifico do CICS — Centro de Investigagdo em
Ciéncias da Saude da UBI, aprovado pela Fundagéo para a Ciéncia e a
Tecnologia (2003 a 2009).

Presidente do Conselho Cientifico e, por ineréncia, da Comissdo
Coordenadora do Conselho Cientifico da UBI (2006 a 2009).

Reitor da Universidade da Beira Interior (2009 a 2013);

Membro da Comissdo Executiva da Fundagdo das Universidades
Portuguesas (2009 a 2014);

Membro da Comissdo Permanente do CRUP (2010 a 2013), tendo
sido Coordenador da Comissdo Especializada «Agdo Social» do Con-
selho de Reitores.

208272817

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Castelo de Paiva

Declaragao de retificagao n.° 1275/2014

O aviso n.° 10522/2014, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 181, de 19 de setembro de 2014, saiu com uma inexatiddo que assim
se retifica:

No n.° 9, onde se 1€ «5 dias tuteis» deve ler-se «10 dias tteisy.

27 de novembro de 2014. — A Diretora, Maria Beatriz Moreira
Rodrigues e Silva.
208265349

Agrupamento de Escolas Eduardo Gageiro, Loures

Despacho n.° 14968/2014

Para efeitos do disposto na alinea e) no ponto 4 do artigo 20.° do
Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, nomeio o Professor do Quadro
de Escola Nuno Miguel de Oliveira Galhardo, do Grupo de Recruta-
mento 210, Coordenador de Escola EB Bartolomeu Dias, com efeitos
a 1 de setembro de 2014.

1 de dezembro de 2014. — O Diretor, Carlos Luis da Fonseca Candeias.
208272525

Agrupamento de Escolas Gualdim Pais, Pombal

Aviso n.° 13816/2014

1 — Nos termos dos artigos 50.° a 55.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, e do disposto no artigo 19.° e seguintes da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, torna -se publico que, por despacho da Diretora do Agru-
pamento de Escolas Gualdim Pais, de 01/09/2013, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar da publicagao deste Aviso no Didrio
da Republica, o procedimento concursal comum para preenchimento de
um posto de trabalho, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial, com vista a colmatar
as necessidades transitorias de trabalhador para assegurar os servigos
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de limpeza durante o ano letivo 2014/2015, até ao dia 12 de junho de
2015, na Escola Basica de Carnide, freguesia de Carnide, com a duragéo
de trés horas por cada dia util.

O contrato sera celebrado nos termos legais e vigora desde o dia da
sua assinatura até ao dia 12 de junho de 2015.

2 — O presente contrato rege-se pela Lei n.° 12-A/2008, de 27 de feve-
reiro, alterada pelas Leis n.” 64 -A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010,
de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro,
e 64-B/2011, de 30 de dezembro e Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro,
devendo, de acordo com o previsto n.° 2 do artigo 142.° desta lei, ser
fixada a prestagdo de servigo nos 5 dias tteis da semana.

3 — Este concurso ¢ valido para eventuais contratagdes que ocorram
durante o ano escolar 2014/2015.

4 — Ambito do recrutamento: O recrutamento realizar -se -a de entre
as pessoas sem qualquer tipo de relagdo juridica de emprego publico.

5 — Local de trabalho: no estabelecimentos de ensino indicado no
ponto um, pertencente ao Agrupamento de Escolas Gualdim Pais, com
morada na Rua Pinhal Leitdo, 3100-399 Pombal.

6 — Caracterizagao do posto de trabalho: realizagdo de servicos de
limpeza no estabelecimento do 1.° ciclo anteriormente mencionado,
competindo designadamente:

a) Providenciar a limpeza, arrumagdo e conservagdo do material e
equipamento das salas de aula e dos espagos internos e externos comuns
utilizados pelos alunos.

7 — Remuneragdo base prevista: Remuneragdo horaria nos termos
definidos superiormente, com base na remunera¢do minima mensal
garantida.

8 — Requisitos de admissdo:

8.1 — Ser detentor, até a data limite para apresentagdo das candida-
turas, dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, nomeadamente:

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constitui-
¢do, convencao especial ou lei especial;

b) 18 Anos de idade completos;

¢) Nao inibicdo do exercicio de fun¢des publicas ou ndo interdigao
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

d) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria;

8.2 — Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatoria ou ex-
periéncia profissional comprovada na area;

9 — Método de selegdo:

Dada a urgéncia do recrutamento, sera apenas utilizada a Avaliagdo
Curricular, conforme prevista no artigo 11.° da Portaria 83-A/2009, de
22 de janeiro, alterada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril.

9.1 — Avaliagdo curricular (4C) — visa analisar a qualificacdo dos
candidatos, designadamente a habilitagdo, formagao e experiéncia pro-
fissional;

9.2 — Na avaliag@o Curricular serfo ponderados e valorizados os
seguintes parametros:

Habilitagdo (HAB):

a) 10 Valores — escolaridade obrigatoéria ou experiéncia profissional
comprovada na area;

b) 15 valores — 12.° ano de escolaridade ou curso que lhe seja equi-
valente;

Formacgao Profissional (FP):

a) 10 valores — formagdo em area afim com as fungdes a desempe-
nhar, devidamente comprovada;

b) 5 valores — sem formacao relevante para as fungdes a desem-
penhar;

Experiéncia Profissional (EP):
Resulta da soma dos valores obtidos nas alineas seguintes:

a) dois valores por cada ano de experiéncia na limpeza do estabele-
cimento onde pretende desempenhar as fungdes;

b) 1 valor por cada ano de experiéncia em servigos de limpeza exerci-
dos noutro estabelecimento de ensino ou noutras entidades, devidamente
comprovada;

9.3 — A classificagdo final com a aplicag@o dos critérios de selegdo
resultara do valor total atribuido de acordo com a seguinte formula,
sendo o resultado final apresentado até as centésimas:

AC:HAB+21FP +4 (EP
7

Em caso de empate na pontuagdo obtida na AC, sera dada preferéncia
ao candidato que tiver pontuagdo mais elevada sucessivamente nos para-
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metros Experiéncia Profissional, Formacao Profissional e Habilitagdes.
Se, ainda assim, o empate na pontuagdo AC persistir, sera dada prioridade
ao candidato que tenha mais tempo no exercicio de fungdes de limpeza
no estabelecimento ao qual pretende candidatar-se.

10 — Formalizagao da candidatura:

10.1 —As candidaturas deverao ser formalizadas, obrigatoriamente,
mediante preenchimento de formulério proprio, aprovado por Despa-
cho n.° 11 321/2009, de 8 de maio, publicado no Didrio da Republica,
2. série, n.° 89, de 8 de maio, disponibilizado na pagina da Direcao
-Geral da Administragao e Emprego Publico, em http://www.dgaep.gov.
pt, e na pagina de internet do Agrupamento em http://ebi-gualdim-pais.
edu.pt/, podendo também ser obtido junto dos servigos de administracdo
escolar do Agrupamento de escolas Gualdim Pais, devendo ser entregue
no prazo de candidatura, pessoalmente, nas instalagdes da escola sede
deste agrupamento, enviadas pelo correio para a morada identificada
no ponto 5 do presente Aviso, em carta registada com Aviso de recegao,
dirigidas ao Diretor do Agrupamento, ou para o enderego de correio
eletronico f295@agpais.edu.pt, digitalizado apos assinado. Todas as
candidaturas ndo entregues por uma destas vias ou entregues fora de
prazo serao automaticamente excluidas.

11 — Documentos a acompanhar o Formulario de Candidatura:

11.1 — O formulario de candidatura devera ser acompanhado, sob
pena de exclusdo, das copias dos seguintes documentos:

a) Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidaddo;

b) Numero de Identificagdo Fiscal (caso ndo seja identificado no
Cartdo de Cidadao);

¢) documentos comprovativos das declaragdes prestadas no formulario
de candidatura para efeito da apreciagdo curricular, nomeadamente as
habilitagdes académicas, a formagdo e experiéncia profissional;

d) Boletim de Vacinas;

e) formulario a indicar a escola ou escolas a que se candidata, por
ordem de preferéncia, a disponibilizar na pagina de internet do Agrupa-
mento (http://ebi-gualdim-pais.edu.pt/) e nos servigos administrativos
da escola sede do Agrupamento.

11.2 — Estao dispensados da apresentagao dos documentos referidos
nas alineas a), b), ¢) e d) do ponto anterior, os candidatos que tenham en-
tregues os mesmos em anos letivos anteriores para efeito de candidatura
no mesmo ambito, no Agrupamento Gualdim Pais, salvo alteragdes que
os mesmos pretendam apresentar a documentagéo referida na alinea ¢)
ou por motivo de caducidade dos documentos de identificagao.

11.3 — os documentos referidos nos pontos anteriores devem acom-
panhar o formulario de candidatura, podendo ser entregues pessoalmente
nos Servigos Administrativos da Escola Sede do Agrupamento ou re-
metidos por via eletronica para o enderego de mail 295@agpais.edu.
pt, dentro do prazo de candidatura.

12 — Composicao e identificagdo do Juri de seleg@o.

12.1 — O juri de selecdo dos candidatos ¢ composto nos termos do
artigo 20.° e 21.° da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril;

12.2 — O Juri ¢ designado pela Diretora do Agrupamento e é consti-
tuido por um presidente e dois vogais, sendo o seu presidente um membro
da Dire¢do do Agrupamento e os dois vogais trabalhadores do quadro
do Pessoal Nao Docente do Agrupamento.

13 — Publicitagao da lista unitaria

A lista Unitaria de ordenagao final dos candidatos sera publicitada
nos termos legais, no Didrio da Republica, na pagina da internet do
Agrupamento em http://ebi-gualdim-pais.edu.pt/ e afixada na escola
sede do Agrupamento.

14 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

28 de novembro de 2014. — A Diretora, Sara Maria Batista da Rocha.
208271261

Escola Secundéria Infanta D. Maria, Coimbra
Despacho n.° 14969/2014

Delegacio de competéncias do conselho administrativo

No uso das competéncias previstas na alinea c¢), do artigo 38.°, do
Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril com as alterag¢des introduzidas
pelo Decreto-Lein.® 137/2012, de 2 de julho, conjugado com o artigo 35.°
do Codigo do Procedimento Administrativo, foi deliberado em reunido
do Conselho Administrativo de sete de novembro de dois mil e catorze,
delegar a competéncia para a assinatura de contratos e autorizagao de des-
pesas de aquisi¢@o de bens e servigos, bem como o respetivo pagamento,
na Presidente do Conselho Administrativo Helena Maria de Oliveira

30869

Simoes. Na sua auséncia ou impedimento estas atribuigdes serdo da
competéncia da Vice-Presidente, Claudia Isabel Santos Ferreira Corker.

A presente delegagdo de poderes considera ratificados todos os atos
praticados no ambito dos poderes ora delegados.

2 de dezembro de 2014. — O Conselho Administrativo: Helena Maria
de Oliveira Simées, presidente — Claudia Isabel Santos Ferreira Corker,
vice-presidente — Maria de Lurdes de Matos Silva Carvalho, secretaria.

208275911

Agrupamento de Escolas José Saramago, Paimela

Despacho (extrato) n.° 14970/2014

Em cumprimento do disposto no n.° 6, do artigo 36.°, da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.® 145-A/2011, de
6 de abril, torna-se ptblica a lista unitaria de ordenagao final dos candi-
datos selecionados do procedimento concursal comum de recrutamento
para ocupagao de quatro postos de trabalho em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial,
a que se refere o aviso (extrato) n.° 12598, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 218, de 11 de novembro de 2014.

A presente lista foi homologada pelo Subdiretor do Agrupamento de
Escolas José Saramago, Palmela, Professor Faisal Aboobakar.

Ordenagao
final Nome
1 Maria Ema Fernandes Pato Carromeu
2 Elsa Maria Cantante Ferreira Parreira
3 Laura Maria Fernandes Lopes Palhoca
4 Sara Alexandra dos Santos Ferreira

2 de dezembro de 2014. — A Diretora, Maria Guilhermina Tavares
Morgado da Cruz.
208276916

Agrupamento de Escolas José Silvestre Ribeiro, Idanha-a-Nova
Aviso n.° 13817/2014

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio de
um (1) posto de trabalho em regime de contrato a termo resolutivo
certo a tempo parcial, para a categoria e carreira de assistente
operacional, de grau 1.

1 — Nos termos dos artigos 33.°e 34.°0s n.° 2, 3,4, ¢ 6 do art. 36, os
artigos 37.° e 38.° da Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, e do disposto na
alinea a) don.° 3 do artigo 19 da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
com as alteragdes introduzidas pela Portaria 145-A/2011 de 6 de abril,
o Diretor do Agrupamento de Escolas José Silvestre Ribeiro, Idanha-a-
-Nova, torna publico que se encontra aberto procedimento concursal
comum para preenchimento de um (1) posto de trabalho da carreira e
categoria de assistente operacional na modalidade de contrato a termo
resolutivo certo a tempo parcial, com a duragdo de quatro horas diarias.

2 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portarian.® 145-A/2011, de 6 de abril, declara-se ndo estarem constitui-
das reservas de recrutamento no proprio organismo e que da consulta a
Entidade Centralizada para Constitui¢do de Reservas de Recrutamento
(ECCRC) se confirma a ndo existéncia de trabalhadores em situagdo de
requalificacdo com o perfil requerido.

3 — Legislacdo aplicavel: O presente procedimento reger-se-a pe-
las disposigdes contidas na Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011 de 6 de abril e Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo.

4 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas José Silvestre Ri-
beiro, Idanha-a-Nova, com sede na Rua Dr. Aprigio Ledo de Meireles,
6060-101 Idanha-a-Nova.

5 — Caraterizagao do Posto de Trabalho: Assistente Operacional, 1
(um) posto de trabalho na base das 4 h/dia para satisfazer necessidades
durante o ano escolar no exercicio de fungdes de servigo de limpeza
correspondentes a categoria e carreira de assistente operacional.

6 — Remuneracao base de acordo com a legislagdo em vigor.
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7 — Requisitos de Admissao:

a) Ser detentor, até a data limite para apresentagio da candidatura, dos
requisitos gerais de admissdo, previstos no artigo 17.° da Lein.° 35/2014
de 20 de junho, nomeadamente:

i) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convengao especial ou lei especial;

i7) 18 anos de idade completos;

iii) Nao inibi¢ao do exercicio de fungdes publicas ou nio interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio de
fungdes;

v) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria;

b) Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatoria ou de curso
que lhe seja equiparado, a que corresponde o grau de complexidade 1
de acordo com o previsto na alinea @) do n.° 1 do artigo 86.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho; esta escolaridade pode ser substituida por
experiéncia profissional comprovada tendo em conta que se trata de um
recrutamento para a carreira de Assistente Operacional de grau 1;

8 — Conforme disposto no artigo 35.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, ndo podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria, execu-
tem as mesmas fungdes e ocupem, no 6rgao ou servigo que publicita o
procedimento concursal, postos de trabalho idénticos aqueles para cuja
ocupagao se publicita o procedimento, excetuando os que se encontrem
em mobilidade especial, conforme o disposto na alinea /) do n.° 3 do
artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes
introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

9 — Constituem fatores preferenciais, de verificacdo cumulativa:

a) Comprovada experiéncia profissional no exercicio efetivo das
fungdes descritas no ponto 5 do presente aviso;

b) Conhecimento da realidade social, escolar e educativa do contexto
onde desempenhara as fungdes para as quais se promove o presente
procedimento concursal;

10 — Formalizacao das candidaturas:

10.1 — Prazo de candidatura: 10 dias uteis a contar da data de publi-
cagdo deste Aviso no Didrio da Republica.

10.2 — Forma: as candidaturas deverdo ser formalizadas, obriga-
toriamente, mediante preenchimento de formulario proprio, aprovado
por Despacho n.° 11321/2009, de 8 de maio, publicado no Didrio da
Republica, 2. série, n.° 89, de 8 de maio, disponibilizado na pagina da
Diregao-Geral da Administragdo e do Emprego Publico, podendo ser
obtido junto dos servigos de administragdo escolar do Agrupamento de
Escolas José Silvestre Ribeiro, Idanha-a-Nova e entregues no prazo de
candidatura, pessoalmente, nas instala¢des desta, ou enviadas pelo cor-
reio, para a morada identificada no ponto 4 do presente Aviso, em carta
registada com aviso de rececdo, dirigidas ao Diretor do Agrupamento.

11 — Os formularios de candidatura deverdo ser acompanhados dos
seguintes documentos, sob pena de exclusdo:

Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidaddo e Cartdo de Identificagéo
Fiscal (fotocopia)

Certificado de Habilitagdes Literarias (fotocopia)

Declaragdo da experiéncia profissional (fotocopia)

Certificados comprovativos de formagéo profissional (fotocopia)

11.1 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos constituem
fator de exclusdo.

11.2 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
no caso de duvida sobre a situagdo que descreve a apresentacdo de
documentos comprovativos das suas declaragoes.

12 — Método de seleg@o e critérios:

12.1 — Dada a urgéncia do procedimento, ¢ utilizado um tnico mé-
todo de selegdo: avaliagdo curricular.

12.1.1 — A avaliagao curricular visa analisar a qualificagdo dos candi-
datos, designadamente a habilitacdo académica ou profissional, percurso
profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da formagao realizada
tipo de fungdes exercidas. Sera expressa numa escala de 0 a 20 valores
com valoragdo as centésimas, sendo a classificagdo obtida através da
média aritmética ponderada das classificagdes dos elementos a avaliar.
Para tal serdo considerados e ponderados os elementos de maior rele-
vancia para o posto de trabalho a ocupar, e que sdo os seguintes:

Habilitagdo Académica de Base (HAB) ou curso equiparado, Expe-
riéncia Profissional (EP) e Formagao Profissional (FP), de acordo com
a seguinte formula:

AC = HAB + 4 (EP) + 2 (FP)
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12.1.2 — Habilitagdo académica de base (HAB), graduada de acordo
com a seguinte pontuagao:

Habilitag@o de grau académico superior — 20 valores

11.° ano ou 12.° ano de escolaridade ou de cursos que lhes sejam
equiparados — 18 valores

Escolaridade obrigatéria ou curso que lhe seja equiparado — 16 va-
lores

12.1.3 — Experiéncia profissional (EP): tempo de servigo no exer-
cicio das fungdes nas fungdes inerentes a carreira e categoria conforme
descritas no ponto 5 do presente Aviso, de acordo com a seguinte pon-
tuagao:

6 Meses ou mais de tempo de servigo no exercicio de fungdes em
realidade social, escolar e educativa do contexto onde desempenhara
as fungdes para as quais se promove o presente procedimento concur-
sal — 20 valores

Mais de 3 meses e menos de 6 meses de tempo de servigo no exer-
cicio de fungdes em realidade social, escolar e educativa do contexto
onde desempenhara as fungdes para as quais se promove o presente
procedimento concursal — 18 valores

Menos de 3 meses de tempo de servigo no exercicio de fungdes em
realidade social, escolar e educativa do contexto onde desempenhara
as fungdes para as quais se promove o presente procedimento concur-
sal — 16 valores

Mais de 6 meses de tempo de servigo no exercicio de fungdes inerentes
a carreira e categoria — 14 valores

Mais de 3 meses e menos de 6 meses de tempo de servigo no exercicio
de fungdes inerentes a carreira e categoria — 12 valores

Menos de 3 meses de tempo de servigo no exercicio de fungdes
inerentes a carreira e categoria — 10 valores

12.1.4 — Formagao profissional (FP): formagao profissional direta
ou indiretamente relacionada com as areas funcionais a recrutar. Sera
valorada com o minimo de 10 valores a atribuir a todos os candidatos,
a qual acresce, até um maximo de 20 valores, o seguinte:

Formacao diretamente relacionada com a area funcional, num total
de 60 ou mais horas 10 valores

Formagao diretamente relacionada com a area funcional num total de
15 horas ou mais, ¢ menos de 60 horas — 8 valores

Formagdo indiretamente relacionada, num total de 60 ou mais ho-
ras — 4 valores

Formagao indiretamente relacionada num total de 15 horas ou mais,
e menos de 60 horas — 2 valores

13 — Composig¢do do juri do concurso:

Presidente: Paulo Alexandre Anjos Frias

Vogais efetivos: Elvira Maria Salvado Martins Barata e Jorge Nuno
dos Santos Mendonga

Vogais suplentes: Mario Francisco Ribeiro Raposo e Isabel Conceigado
Geraldes Fernandes Baptista

O Presidente do juri seré substituido pelo primeiro vogal suplente nas
suas faltas e impedimentos.

14 — Exclusio e notificagdo dos candidatos: os candidatos excluidos
serdo notificados por uma das formas previstas no n.° 3 do artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas
pela Portaria n.° 145-A/2011 de 6 de abril para realiza¢do da audiéncia
dos interessados nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo,
nomeadamente:

a) Oficio registado;
b) Notificacao pessoal,;

15 — A ordenagdo final dos candidatos admitidos que completem o
procedimento concursal ¢ efetuada de acordo com a escala classificativa
de 0 a 20 valores com valoragdo as centésimas, em resultado da média
aritmética ponderada da classificagdo quantitativa obtida no método de
selecdo Avaliag¢ao Curricular.

15.1 — Critério de desempate:

15.1.1 — Em caso de igualdade de valoragdo os critérios de de-
sempate a adotar sdo os constantes no n.° 1 do artigo 35.° da portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011 de 6 de abril.

15.1.2 — Para efeitos da alinea b) do n.° 1 do artigo 35.° da referida
portaria e nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.® 29/2001
de 3 de fevereiro, neste procedimento concursal o candidato com defi-
ciéncia tem preferéncia em igualdade de classificagdo, a qual prevalece
sob qualquer outra preferéncia legal.

15.1.3 — A ordenagao dos candidatos que se encontrem em situacdao
de igualdade de valoragdo e em situagdo nao configurada pela lei como
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preferencial ¢ efetuada, de forma decrescente, tendo como preferéncia
os seguintes critérios:

a) Preferéncia pelo candidato que tenha exercido fungdes no Agru-
pamento.

b) Valoragdo da Experiéncia Profissional (EP)

¢) Valoragdo da Habilitagdo Académica de Base (HAB)

d) Preferéncia pelo candidato de maior idade.

15.2 — A lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos aprovados
e dos excluidos no decurso da aplicagdo do método de selecdo avaliagdo
curricular € notificada, para efeitos de audiéncia de interessados, nos
termos do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro com as
alteracdes introduzidas pela Portaria n.® 145-A/2011 de 6 de abril.

15.3 — A lista unitaria de ordenag@o final dos candidatos, apds ho-
mologagdo por parte do Diretor, ¢ disponibilizada no sitio da internet
do Agrupamento de Escolas José Silvestre Ribeiro, Idanha-a-Nova, e
afixada no atrio principal da Escola sede do Agrupamento.

16 — Durac@o do contrato: do dia 1til seguinte a conclusdo do pro-
cedimento concursal até ao dia 12 de junho de 2015.

17 — Prazo de validade: Este concurso ¢ valido para eventuais con-
tratagdes que ocorram durante o ano escolar 2014/2015.

1 de dezembro de 2014. — O Diretor, Antonio Rijo Salgueiro.
208275352

Agrupamento de Escolas de Lousada

Aviso n.° 13818/2014

Nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1, do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publica a lista nominativa de
pessoal docente com Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por
Tempo Indeterminado para o Quadro de Zona Pedagdgica, com efeitos
a 1 de setembro de 2014:

Nome Grupo | QZP | Indice
Joaquina Antonia Freire Dias. . ............ 420 | 01 167
Luis Miguel Alves de Bessa Moreira. . ... ... 420 | 01 167
Eufresinda Susana da Silva Fernandes . .. ... 500 | 07 167
Marisa Alexandra Meira de Sousa. ......... 500 | 07 167
Luciana Maria Marcio Felicio. ............ 510 | 07 167
Silvia Claudia Moreira Machado........... 510 | 07 167
Sérgio Filipe Faria Minhoto do Souto . . . . . .. 620 | 02 | 167

1 de dezembro de 2014. — O Diretor, Filipe Placido Correia da
Sila.
208273432

Aviso (extrato) n.° 13819/2014

Nos termos do disposto na alinea d) do n.° 1, do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, ao abrigo do Pro-
grama de Rescisdes por Mutuo Acordo, regulamentado pela Portaria
n.°332-A/2013, de 11 de novembro, a docente Adélia Regina Lopes
Soares Ferreira, do grupo 110, posicionada no 9.° escaldo, indice 340,
cessou o Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas, em 31 de agosto
de 2014.

1 de dezembro de 2014. — O Diretor, Filipe Placido Correia da Sila.
208273408

Agrupamento de Escolas da Maia

Despacho (extrato) n.° 14971/2014

Nos termos da alinea ») don.® 1, do artigo 4.° da Lei n.® 35/2014, de 20
de junho, torna-se ptblico que foi extinto o vinculo de emprego publico,
por exoneragdo, nos termos conjugados do n.° 4, do artigo 88.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro e alteragdes, com o artigo 305.° da lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas aprovada pela Lei n.® 35/2014,
de 20 de junho, da Professora do Quadro do Agrupamento de Escolas da
Maia, Teresa Margarida Coelho Cruz, posicionada no 5.° escaldo, indice
remuneratorio 235, com efeitos a 23 de outubro de 2014.

1 de dezembro de 2014. — O Diretor do Agrupamento de Escolas da
Maia, Rui Manuel Oliveira Duarte.
208273943
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Agrupamento de Escolas Marqués de Marialva, Cantanhede

Aviso n.° 13820/2014

Nos termos do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014 de 20 de junho, torna-se publica a lista de pessoal docente do
quadro do agrupamento que cessou a relagao juridica de emprego ptblico
a 31 de agosto de 2014, ao abrigo do programa de Rescisdes por Matuo
Acordo, regulamentado pela Portaria n.® 332-A/2013 de 11 de novembro.

Nome Grupo indice
Carlos Alberto Santos Costa . ............... 110 340
Ana de Fatima Valente de Carvalho Sobral. . . .. 110 340
Ilidio Moreira Gomes. . ... ................. 530 299
Anténio José da Silva Janeiro ............... 530 299

1 de dezembro de 2014. — A Diretora, Fatima Maria Vaz Gomes
Jesus Simaes.
208274389

Aviso n.° 13821/2014

Nos termos do disposto na alinea ) do artigo 4.°da Lein.® 35-A/2014,
de 20 de junho, torna-se publica a lista nominativa do pessoal nio docente
do Agrupamento de Escolas Marqués de Marialva, que cessou fungdes a
31 de dezembro de 2013, ao abrigo do Programa de Rescisdes por Mutuo
Acordo, regulamentado pela Portaria n.° 221-A/2013, de 8 de julho:

Maria do Rosario de Oliveira Pereira — Assistente Técnica.
Cristina Maria Catarino Cruz — Assistente Técnica.

1 de dezembro de 2014. — A Diretora, Fatima Maria Vaz Gomes
de Jesus Simaes.
208274689

Aviso n.° 13822/2014

Nos termos do disposto no n.°6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as altera¢des introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril, torna-se publica a lista uni-
taria de ordenagdo final do procedimento concursal comum, para o
preenchimento de 6 postos de trabalho na categoria de Assistente
Operacional, em regime de contrato de trabalho em fungdes publi-
cas a termo resolutivo certo, tempo parcial, aberto através de aviso
n.° 10162/2014, publicado no Didrio da Republica, 2.* série n.° 174
de 10 de setembro de 2014, homologada por despacho da Diretora
de 1 de outubro de 2014, tendo sido afixada na pagina eletronica do
Agrupamento e na Escola Sede:

Valores
1 Joana Marta Franquinha S. M. Maduro............. 20,0
2 Susana Goreti Leitdo Jorge ...................... 20,0
3 Fernanda Dias Costa Craveiro. . .................. 20,0
4 Dora Margarida OliveiraMendes ................. 20,0
5 Anabela dos Santos Cantarinho da Silva............ 20,0
6  Marcia do Carmo Rodrigues Belchior. .. ........... 20,0
7  Maria Odete Macedo Ferreira .. .................. 19,8
8 Zélia Maria Ferreira Vieira . ..................... 19,8
9 PreciosadaSilvaHeleno........................ 18,0
10 Rosa Amélia Tovim Rangel Vaz .................. 18,0
11 Paula Cristina Nogueira Martins .. ................ 18,0
12 Cristina Maria Manata dos Santos. ................ 18,0
13 Maria Manuela Jesus Correia Lopes .. ............. 16,0
14 Maria Jodo Tovim Malva Marques ................ 16,0
15 Maria do Ceu Pessoa Magalhdes.................. 16,0
16 Sandra da Cruz Neto Arromba. .. ................. 16,0
17 Maria Fernanda Ribeiro de Matos................. 16,0
18 Maria da Conceigdo da C. Cabral Santos. . .......... 16,0
19 Maria Alice CardosoPinto . ..................... 16,0
20 Dora Maria dos Santos SilvaSousa................ 16,0
21 Doralsabel SilvaPascoal. ....................... 14,6
22 NéliadaCostaMonteiro . ....................... 14,4

1 de dezembro de 2014. — A Diretora, Fatima Maria Vaz Gomes
de Jesus Simaes.
208274153
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Agrupamento de Escolas de Paredes de Coura

Aviso n.° 13823/2014

Nos termos do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de margo, torna-se publico que se encontra afixada na sala de
professores da Escola EB 2,3/S de Paredes de Coura, sede do Agru-
pamento, a lista de antiguidade do pessoal docente, com referéncia a
31 de agosto de 2014.

Os docentes dispoem de 30 dias, a contar da data da publicaggo deste
aviso no Didrio da Republica, para reclamagao ao dirigente maximo do
servico, nos termos do artigo 96.° do referido decreto-lei.

2 de dezembro de 2014. — A Diretora, Ana Paula Santos Pereira
Fernandes.
208276235

Agrupamento de Escolas de Penacova

Despacho n.° 14972/2014

Ana Clara Elvas de Andrade Almeida, Diretora do Agrupamento de
Escolas de Penacova, no uso da competéncia delegadas através do Des-
pacho n.® 4776/2012, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 68,
de 4 de abril de 2012, foram homologados nos termos da Lei n.® 35/2014,
de 20 de junho, os Contratos de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo
Resolutivo Certo a Tempo Parcial, decorrentes do procedimento con-
cursal ao abrigo do Decreto-Lei n.° 212/2009, de 3 de setembro, em
obediéncia ao disposto do artigo 11.° do Despacho n.® 9265-B/2013,
de 15 de julho, referentes ao ano letivo de 2014/2015, dos técnicos ndo
pertencentes ao quadro e contratados ao abrigo do Programa de Ativi-
dades de Enriquecimento Curricular no 1.° CEB, abaixo discriminados:
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Nome

Grupo

Claudia Filipa Cerveira Paredes. . . . .
Claudio Miguel Marques..........
Nadia Alexandra Duarte Abrantes . . .
Rui Pedro Manita D’Antas Marques

Batista ............. ... ...,
Paulo Jorge Sousa Baptista .. ......
Pedro Henriques Nogueira Almeida. . .

Atividade Fisica Desportiva.
Atividade Fisica Desportiva.
Atividade Fisica Desportiva.

Atividade Fisica Desportiva.
Atividade Fisica Desportiva.
Atividade Fisica Desportiva.

Joana Filipa Silva Santos.......... Atividade Ludico Expressiva.
Dulcina Maria Barbosa de Almeida | Atividade Ludico Expressiva.
Carina Isabel Rodrigues Martins . . . . | Atividade Ludico Expressiva.
Rodrigo Manuel Barra Carvalho . . . . | Ensino da Musica.
Miriam de Jesus Guerra Correia . . . . | Ensino da Musica.

Elisabete Virginia Craveiro ........ Ensino da Musica.

1 de dezembro de 2014. — A Diretora, Ana Clara Elvas de Andrade
Almeida.
208273765

Escola Profissional de Desenvolvimento Rural do Rodo,
Peso da Régua

Aviso n.° 13824/2014

Em cumprimento do disposto na alinea &) do n.° 1 artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redacdo atual, e da alinea ¢) do
artigo 291.° torna-se publica lista dos trabalhadores que cessaram a
relagdo juridica de emprego publico por motivo de aposentacdo, no
periodo compreendido entre janeiro de 2014 e dezembro 2014.

Nome Categoria Motivo Data efeitos
Arminda Maria Jesus Pereira Osorio. . ............. Assistente operacional . ......... Aposentagdo. . ............ 04/04/2014
Maria Margarida Correia Guedes da Cruz. .......... Assistente operacional . ......... Aposentagdo. . ............ 30/04/2014
1 de dezembro de 2014. — A Diretora, Dr.“ Maria Manuela Martins Lopes.
208274486

Aviso n.° 13825/2014

Nos termos do disposto na alinea @) do n.° 1 do artigo 4.° da lei
n.° 35/2014, de 20 junho, faz-se publica a lista nominativa do pessoal
ndo docente que cessou a relagdo juridica de emprego publico, através
do Programa de Rescisdes por Mutuo Acordo, ao abrigo do disposto na
Portaria n.° 221-A/2013 de 8 de julho, com efeitos a 01/01/2014.

Nome Categoria

Francisco Antonio dos Santos Guedes. . . . | Assistente operacional.

1 de dezembro de 2014. — A Diretora, Dr.“ Maria Manuela Martins
Lopes.
208275036

Agrupamento de Escolas de Santiago do Cacém

Aviso (extrato) n.° 13826/2014

Nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 4 da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, torna-se publica a lista nominativa do pessoal docente
nomeado para o quadro de zona pedagodgica, com efeitos a 01 de se-
tembro de 2014:

Anabela da Concei¢do Marques Maia — Grupo de Recrutamento
110 — QZP 07 — Indice 167

Maria Alexandra Sabino Dias Pinto — Grupo de Recrutamento
260 — QZP 09 — fndice 167

2 de dezembro de 2014. — O Presidente da CAP, Manuel Botelho
Mourdo.
208277823

Agrupamento de Escolas de Soure

Despacho n.° 14973/2014

Nos termos do n.° 2 da Portaria n.° 759/2009, de 16 de julho de 2009,
delego no Subdiretor e nos Adjuntos, Armando de Oliveira Martins,
Maria Manuela Guardado Cordeiro ¢ Jodo Carlos Machado de Melo
Martins, do Agrupamento de Escolas de Soure a competéncia para avaliar
os Assistentes Operacionais e Assistentes Técnicos do ASE.

1 de dezembro de 2014. — O Diretor, Jodo Augusto de Castro Ramos
Pereira.
208273279

Agrupamento de Escolas Toméas Cabreira, Faro

Aviso n.° 13827/2014

Nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho e em conformidade com o Decreto-Lei
n.°.132/2012, de 27 de junho, torna-se publica a celebragdo dos con-
tratos por tempo indeterminado com o pessoal docente provido no
Quadro de Zona Pedagodgica, no ambito do concurso extraordinario
regulado pelo Decreto-Lei n.° 60/2014 e com efeitos a 1 de setembro
de 2014:

Nome Grupo | Q.Z.P. Eisrf;lj:/
Ana Cristina Antonio de Sousa Viegas .... | 430 | 9 1.°/167
Ana Lucia Andrade Farias Barbosa e Oliveira | 620 | 10 | 1.%167
Jeremias da Conceigdo Correia .. ........ 500 | 10 1.°/167
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Nome Grupo | Q.Z.P. Eiic(ilfg/
Luis Manuel Brites Serrenho ........... 620 | 9 1.°/167
Noélia Maria dos Martires Correia Viegas ... | 910 | 10 | 1.°167

1 de dezembro de 2014. — A Diretora, Ana Paula Matos Mourato Marques.
208272671

Agrupamento de Escolas Viseu Sul

Louvor n.° 632/2014

A professora Maria Conceigéo Torres Chordo Santos Laires Martins,
passou recentemente a situagao de aposentada, apds proficua atividade
profissional, servindo com elevado brio a causa da educagao.

Na oportunidade, considero de elementar justi¢a dar publico tributo
de apreco e reconhecimento, pela forma exemplar como soube gerir ao
longo do tempo a sua carreira profissional, pondo ao servi¢o desta causa
todo o seu saber, disponibilidade e empenhamento.

Considero, por isso, que a sua a¢do ¢ merecedora de publico louvor.

28 de novembro de 2014. — O Diretor, Jodo Alberto Chaves Caiado
Rodrigues.
208271472

Louvor n.° 633/2014

A professora Elvira Maria Marques Antunes passou recentemente a
situagdo de aposentada, apos proficua atividade profissional, servindo
com elevado brio a causa da educagao.

Na oportunidade, considero de elementar justica dar publico tributo
de apreco e reconhecimento, pela forma exemplar como soube gerir ao
longo do tempo a sua carreira profissional, pondo ao servigo desta causa
todo o seu saber, disponibilidade e empenhamento.

Considero, por isso, que a sua agdo ¢ merecedora de publico louvor.

1 de dezembro de 2014. — O Diretor, Jodo Alberto Chaves Caiado
Rodrigues.
208275628

Fundagéo para a Ciéncia e a Tecnologia, I. P.

Aviso n.° 13828/2014

A Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia, I. P., pretende proceder a
mobilidade interna de um trabalhador da carreira e categoria de Técnico
Superior ou Especialista Informatica, para a unidade da Computagéo
Cientifica Nacional, nos termos do disposto nos artigos 92.° a 100.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, que aprova a Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas, para o exercicio de fungdes de Eng.® Informatico
Java/Linux na area de Servigos Avangados, nomeadamente:

a) Desenvolvimento técnico do sistema de pesquisa por forma a manter a
qualidade dos resultados face ao crescente volume de informagao arquivada;

b) Interagao com a comunidade cientifica e técnica para estabelecer
colaboragdes;

¢) Manutencao corretiva e evolutiva do sofiware do sistema de pesquisa.

E condig#o essencial ter experiéncia com as seguintes tecnologias: Java
J2EE, Java Server Pages, Java Beans, Tomcat, Maven/Ant, Servidores Linux
e Apache; Deter conhecimentos acerca de arquitetura, desenvolvimento e
operagdo de sistemas distribuidos de larga escala; Fluéncia em inglés escrito.

E condigdo preferencial a participagdo em projetos de Investigagdo
& Desenvolvimento, participagdo em projetos colaborativos de codigo
aberto; Experiéncia em tecnologias relacionadas com pesquisa ou arquivo
da web e conhecimentos de Information Retrieval ou Machine Learning.

Tipo de Oferta: Mobilidade Interna

Carreira/Categoria: Técnico Superior ou Especialista de Informatica;

Formagdo Superior: Licenciatura, Mestrado ou Doutoramento em
Engenharia Informatica;

Remuneragéo: Nos termos previstos no artigo 39.°da Lein.® 83-C/2013,
de 31 de dezembro.

As respostas deverdo ser remetidas, no prazo de 5 dias Uteis, a contar da
publicitacdo do presente aviso, mediante requerimento elaborado pelo can-
didato com a mengao expressa do vinculo, da carreira/categoria que detém,
da posicao e nivel remuneratorios e remuneragao mensal e do contacto te-
lefonico, acompanhado do curriculum vitae atualizado e comprovativo das
habilitag3es literarias, para o endereco electronico recrutamento@fcen.pt.

A presente oferta de emprego estara disponivel na pagina electronica
da FCT, L P. e da unidade FCCN pelo prazo de 5 dias tteis.

26 de novembro de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo da Fun-
dagdo para a Ciéncia e a Tecnologia, 1. P., Jodo Nuno Ferreira.
208273935
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MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE, EMPREGO
E SEGURANGA SOCIAL

Instituto do Emprego e da Formagao Profissional, I. P.
Deliberagao (extrato) n.° 2243/2014

O Conselho Diretivo do Instituto do Emprego e Formagio
Profissional, I. P. (IEFP, 1. P.), no uso das competéncias que lhe fo-
ram delegadas pela Ministra de Estado e das Finangas e pelo Ministro
da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social, através do Despacho
n.° 16371/2013, de 5 de dezembro, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 245, de 18 de dezembro.

Considerando o processo de contratag@o a desenvolver pelo IEFP, 1. P.,
que tem por objeto a aquisi¢do dos servigos de vigilancia e seguranga
das instalagdes das Unidades Organicas do IEFP, 1. P., por um periodo
de 3 (trés) meses, através de procedimento por concurso publico, com
publicita¢do internacional, nos termos do disposto na alinea b) don.° 1
do artigo 20.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro.

Considerando que:

a) O contrato vigorara por um periodo de 3 (trés) meses, com inicio
em 01-01-2015 e conclusdo em 31-03-2015 e tem um valor global de
1.213.384,86€, acrescido do valor do IVA;

b) Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de junho, o presente procedimento dara lugar a encargo
or¢amental em ano diferente do da sua realizagao;

¢) Os encargos inerentes a celebragdo do mencionado contrato envol-
vem somente receitas proprias do IEFP, 1. P., e;

d) O IEFP, L. P. ndo tem quaisquer pagamentos em atraso.

Deliberou na sua reunido de 6 de novembro de 2014:

1 — Autorizar a assungdo dos encargos decorrentes da celebragdo
do contrato de prestagdo dos servigos de vigilancia e seguranga das
instalagdes das Unidades Organicas do IEFP, 1. P., por um periodo de
3 (trés) meses, até ao montante maximo de 1.213.384,86€, acrescido do
valor do IVA a taxa legal em vigor.

2 — Os encargos emergentes da presente deliberagao sdo satisfeitos
pelas adequadas verbas, a inscrever, no orgamento do IEFP, 1. P.

3 — A presente deliberagdo produz efeitos a data da sua assinatura.

1 de dezembro de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco
d’ Aguiar.
208272866

Instituto de Informatica, I. P.

Deliberagao (extrato) n.° 2244/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo de 04/11/2014, foi aceite o
pedido de cessacdo de fungdes do cargo de Diretor do Departamento
de Analise e Gestdo de Informacdo, em regime de substituicdo, desde
3 de abril de 2013, apresentado pelo licenciado Jodo Manuel Cordeiro
Morgado, com efeitos a 1 de novembro de 2014, por ter sido designado
para cargo dirigente na Administragdo Publica.

28 de novembro de 2014. — O Vice-Presidente do Conselho Diretivo
do Instituto de Informatica, 1. P., Anténio Manuel de Passos Rapoula.
208276779

Deliberagao (extrato) n.° 2245/2014

Para os devidos efeitos torna-se publico que o trabalhador Fer-
nando Jorge Costa Batista Simdes, do Mapa de Pessoal do Instituto
de Informatica, 1. P., em regime de Contrato de Trabalho em Fungdes
Publicas por tempo indeterminado, cessou fungdes, por motivo de apo-
sentacdo, com efeitos a 1 de maio de 2014.

28 de novembro de 2014. — O Vice-Presidente do Conselho Diretivo,
Antonio Manuel de Passos Rapoula.
208276705

Deliberacéo (extrato) n.° 2246/2014

Para os devidos efeitos torna-se publico que o trabalhador Car-
los Manuel Almeida Simdes, do Mapa de Pessoal do Instituto de
Informatica, I. P., em regime de Contrato de Trabalho em Fungdes Pa-
blicas por tempo indeterminado, cessou fung¢des, por motivo de apo-
sentagdo, com efeitos a 1 de setembro de 2014.

28 de novembro de 2014. — O Vice Presidente do Conselho Diretivo
do Instituto de Informatica, 1. P., Antonio Manuel de Passos Rapoula.
208276681
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TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acérdao n.° 713/2014

Processo n.’ 555/14
Acordam na 2.* Sec¢do do Tribunal Constitucional
Relatorio

Joaquim Neto de Moura apresentou dentincia contra José Antonio
Martinho da Silva, Jilio Manuel Martins dos Santos, Nelson Miguel
da Conceigao Pinto, Sara Margarida de Oliveira Ribeiro, Jodo Augusto
Cacadas Pereira, Vera Polvora e Hélder Filipe de Oliveira Bastos, pela
pratica de factos que, no seu entender, integrariam a pratica pelos de-
nunciados, em coautoria, de um crime de sequestro agravado, previsto
e punido pelo artigo 158.°n.* 1 e 2, alinea g), do Codigo Penal.

Teve lugar inquérito, findo o qual foi proferida decisdo de arqui-
vamento, por se considerar ter sido recolhida prova bastante da nio
existéncia de crime.

O Denunciante apresentou reclamagao hierarquica desta decisdo, ndo
tendo tal reclamagao sido atendida.

O Denunciante requereu entao a sua constitui¢do como assistente e a
abertura de instrugdo, requerimentos que foram indeferidos por despacho
de 9 de janeiro de 2014, do 2.° Juizo Criminal do Tribunal Judicial da
Comarca de Loures, com fundamento em extemporaneidade.

Recorreu entdo o Denunciante desta decis@o para o Tribunal da Re-
lagdo de Lisboa que, por acorddo de 23 de abril de 2014, negou provi-
mento ao recurso.

Inconformado, o Denunciante recorreu entio para o Tribunal Constitu-
cional, ao abrigo do disposto na alinea b), don.® 1, do artigo 70.°, da lei
da Organizagao, Funcionamento e Processo do Tribunal Constitucional
(LTC), nos seguintes termos:

«Joaquim Neto de Moura, ndo se conformando com o acordéo que,
negando provimento ao recurso que interpds, confirmou a decisdo da
primeira instancia, dele vem interpor recurso para o Tribunal Cons-
titucional ao abrigo do disposto no artigo 70.°, n.° 1, al. b), da Lei
Organica do Tribunal Constitucional (LTC), sendo certo que aquela
decisdo ndo admite ja recurso ordinario.

Tem legitimidade para tal e esta em tempo (artigos 72.°, n.° 1, al. b),
e2e75°%n.1,daLTC).

Sdo as normas dos artigos 278.%, n.° 2, e 287.°, n.° 1, al. b), do
Codigo de Processo Penal cuja inconstitucionalidade pretende que o
Tribunal Constitucional aprecie.

Inconstitucionalidade que suscitou na motivagao do recurso inter-
posto para o Tribunal da Relagdo, como evidencia o teor das conclu-
soes 17. e 18.* dessa peca processual.

O recorrente considera que a interpretagdo do normativo dos citados
artigos 278.°,n.° 2, ¢ 287.°, n.° 1, al. b), do Céd. Proc. Penal segundo
a qual, optando por suscitar a intervengao hierarquica, o assistente, ou
o denunciante com a faculdade de se constituir assistente, vé, sempre
e irremediavelmente, precludido o direito de requerer a abertura
de instrucdo, ou renuncia a uma apreciagdo judicial do despacho
de arquivamento do titular do inquérito, integralmente acolhida no
acordao recorrido, ¢ inconstitucional porque claramente violadora da
garantia constitucional da tutela jurisdicional efetiva consagrada no
artigo 20.°, n.° 1, da Constitui¢do da Republica Portuguesa (CRP).

Sdo essas normas, na referida dimensao interpretativa, que pretende
ver declaradas inconstitucionais.

[...]»

O Recorrente apresentou alegacdes, concluindo da seguinte forma:

«1.% - O recorrente insurge-se contra o acorddo da Relagdo de Lisboa
(3.* Sec¢do) proferido nestes autos com data de 23.04.2014, o qual,
desprezando doutrina pacifica em sentido oposto e os argumentos
que alinhou no sentido da sua inconstitucionalidade, acolheu o en-
tendimento de que decorre dos artigos 278.%, n.° 2, ¢ 287.°, n.° 1, do
Codigo de Processo Penal que a intervengao hierarquica e a abertura
de instrugao sdo faculdades de exercicio alternativo, pelo que, solici-
tada aquela intervencao, ficara sempre precludida a possibilidade de
requerer a abertura de instrugdo para sindicar judicialmente a deci-
sdo de ndo acusar proferida pelo Ministério Publico, assim negando
provimento ao recurso.

2.2 - A afirmacgao de que tal interpretagdo normativa nao viola a
garantia constitucional de tutela jurisdicional efetiva prevista no
artigo 20.°, n.° 1, da CRP porque “a lei permite que seja requerido a
abertura de instrugdo para controlo, pelo JIC, da decisdo de arqui-
vamento do MP” parte do pressuposto, manifestamente errado, de

que o assistente. ou o denunciante com a faculdade de se constituir
assistente, pode sempre, em qualquer circunstancia, requerer, de

imediato, a abertura de instrugdo para sindicar judicialmente a decisdo
de arquivamento do Ministério Publico.

3.2 - Sendo o inquérito uma fase processual teleologicamente vin-
culada a uma decisao sobre o exercicio da a¢do penal, na economia
do modelo de processo instituido no nosso Codigo, constitui uma fase
essencial e verdadeiramente conformadora do processo penal.

4.* - Por isso ¢ fundamental um efetivo controlo jurisdicional dessa
decisdo, seja para evitar a submissgo a julgamento de pessoas contra
as quais foi deduzida uma acusag@o infundada, seja para sindicar,
verdadeiramente, o despacho de arquivamento proferido pelo Mi-
nistério Publico.

5.2 - Esse controlo tem de ser feito por entidade diferente daquela
que dirige essa fase de investigagdo, pois confiar a uma unica entidade
o poder absoluto (porque insindicavel por qualquer outra entidade
autonoma e independente) de decidir ndo investigar determinados
factos criminosos, de nio identificar o seu autor e de ndo recolher
os meios de prova necessarios a apreciagdo a realizar sobre a sub-
missdo do feito a julgamento ¢, no fundo, atribuir-lhe o poder de ndo
realizar justica.

6.* - Nao ¢ a intervengao hierarquica provocada pela reclamagéo que
garante a tutela jurisdicional efetiva do ofendido, mas sim o controlo
do despacho do Ministério Publico efetuado pelo juiz de instrug@o.

7.2 - Tem prevalecido o entendimento de que a instru¢do ndo é um
“complemento do inquérito” ou “suplemento autébnomo de investi-
gagdo”, €, apenas, um mecanismo de controlo, com uma finalidade
bem definida: a de “Comprovagdo judicial da decisdo de deduzir
acusagdo ou de arquivar o inquérito em ordem a decisdo de levar, ou
nao, o caso a julgamento.

8.% - A fase de investigagdo por exceléncia € o inquérito que, nos
termos do artigo 262.°, n.° 1, do Cod. Proc. Penal “compreende o
conjunto de diligéncias que visam investigar a existéncia de um crime,
determinar os seus agentes ¢ a responsabilidade deles e descobrir e
recolher as provas”.

9.% - Contrariamente ao que acontecia no Codigo de Processo Penal
de 1929, em que a instrugdo contraditoria tinha por fim, além do mais,
“esclarecer e completar” a prova obtida na fase de investigacao (a
instrucdo preparatéria, no processo de querela), a filosofia subja-
cente ao atual Codigo de Processo Penal ¢ a de que a instrugdo é um
momento processual de comprovagdo, um mecanismo de controlo
judicial da decisdo final tomada no inquérito, ndo visando completar,
ampliar ou prolongar o inquérito, ou, muito menos, realizar outra
investigagdo dos factos, agora pelo juiz de instrucdo, diferente da do
Ministério Publico.

10.* - Por isso esta firmado, na doutrina como na jurisprudéncia,
o entendimento de que, detetada deficiéncia/insuficiéncia da inves-
tigagdo realizada pelo Ministério Publico, por terem sido omitidas
diligéncias de prova consideradas essenciais (uma pericia, um exame,
etc.) a via adequada de reagir contra o arquivamento € a suscitacio da
intervencdo hierarquica, em ordem ao prosseguimento do inquérito
(cft, entre outros, os acoérddos da Relagdo de Lisboa, de 08,10.2002,
da Relagdao de Coimbra, de 12.07.2006e da Relagdo de Evora, de
06.11.2012, todos acessiveis em www.dgsi.pt).

11.% - Se no inquérito se apurar a existéncia de crime, mas, por
deficiéncia da investigagdo, ndo se souber quem foi(ram) o(s) seu(s)
agente(s) e o Ministério Publico arquivar o inquérito, o denunciante/
assistente, ndo se conformando, tera de requerer a intervengao hierar-
quica, pois €, ainda, uniforme o entendimento de que, a semelhanca
do que sucede com a acusagdo, que tem de ser deduzida contra pessoa
identificada ou, pelo menos, identificavel, por forca da estrutura

acusatéria do processo, ndo ¢ admissivel um requerimento de aber-
tura de instrucdo contra desconhecidos ou incertos (cf. acorddos da

Relagao de Evora, de 12.06.2012, de 15.11.2011e de 13.05.2014,
www.dgsi.pt).

12.* - Se o imediato superior hierarquico do autor do despacho de
arquivamento desatender a reclamagao, confirmando o despacho de
arquivamento, o denunciante/assistente, de acordo com a peregrina
tese sufragada no acorddo recorrido, ndo pode requerer a abertura de
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instrugdo porque ao suscitar a intervengdo hierarquica renuncia ao
controlo judicial, pelo JIC, da decisdo do Ministério Publico.

13.%- O que ¢ dizer que, se o ofendido reagir contra a decisdo de
arquivamento do inquérito respeitando rigorosamente as regras € 0s
critérios legais, o resultado pode ser a impossibilidade de confrontar
judicialmente essa decisdo.

14.* - E de tal modo evidente que tal entendimento leva a resultados
iniquos que néo se vé como negar que tal interpretagéo dos preceitos
legais em causa viola, frontalmente, a garantia constitucional de tutela
jurisdicional efetiva consagrada no artigo 20.°, n.° 1, da CRP.

15.* - Nessa interpretacdo, se o Ministério Publico, por inctria,
incompeténcia ou falta de objetividade, arquiva o inquérito, o ofen-
dido que, procedendo de acordo com os canones legais, suscitou a
intervengao hierarquica, pode ver o seu caso injustificadamente findo,
sem que se faga justica e sem nada poder fazer contra isso.

16.* - Como anotam J.J. Gomes Canotilho e Vital Moreira (Cons-
titui¢do da Republica Portuguesa Anotada, vol. 1, Coimbra Editora,
4.* edigdo revista, 415), “o significado basico da exigéncia de um
processo equitativo ¢ o da conformagdo do processo deforma mate-
rialmente adequada a uma tutela judicial efetiva”.

17.% - Ora, como se cré ter ficado demonstrado, aquela interpretagao
(que tem prevalecido na jurisprudéncia) nao tutela o legitimo interesse
do ofendido/assistente na submissdo a julgamento e na condenagéo
daquele que praticou um crime que o afetou, pois conduz a que um
inquérito possa ser encerrado pelo Ministério Pblico sem que o
interessado possa submeter a sindicancia judicial o despacho de ar-
quivamento, assim se negando expressdo a garantia constitucional da
tutela jurisdicional efetiva (artigo 20.°, n.° 1, da CRP).

18.% - Se ¢ certo que a atuagdo do Ministério Publico tem de obe-
decer a critérios de estrita objetividade (artigo 53.°, n.° 1, do CPP),
na pratica, nem sempre assim acontece (este caso é exemplo disso
mesmo) e, como adverte o Professor Figueiredo Dias, o poder que
lhe advém da autonomia de que goza (e tem consagragdo constitu-
cional) ndo pode tornar-se “num poder autarquico anticonstitucional”
(“Autonomia do Ministério Publico e seu dever de prestar contas a
comunidade: um equilibrio dificil”, Revista Portuguesa de Ciéncia
Criminal (RPCC), 2007, Fasc. n.° 4, 196 e segs.).

19.* - Dai que s6 um efetivo controlo jurisdicional da decisdo
de abstengdo de acusagdo pelo Ministério seja capaz de satisfazer
as crescentes e legitimas exigéncias comunitarias de transparéncia
no exercicio da agdo penal, exigéncias que sdo postergadas pela
interpretacdo normativa cuja inconstitucionalidade se pretende seja
declarada.

Pelas razdes que expde, pretende o recorrente que se declare a
inconstitucionalidade das normas contidas nos artigos 278.°, n.° 2,
e 287.%,n.° 1, al. b), do Cddigo de Processo Penal, na interpretagdo
segundo a qual, se o assistente ou o denunciante/ofendido com a
faculdade de se constituir assistente, reagir contra a decisdo de ar-
quivamento do inquérito suscitando a intervengdo hierarquica, assim
respeitando rigorosamente as regras e os critérios legais, vé sempre,
em quaisquer circunstancias, precludida a possibilidade de requerer
a abertura de instrugdo para sindicar judicialmente a decisao de ndo
acusar proferida pelo Ministério Ptblico, por manifesta violagdo da
garantia constitucional de tutela jurisdicional efetiva consagrada no
artigo 20.% n.° 1, da Constitui¢do da Republica Portuguesa.

Assim decidindo, V.* Ex. * fardo, como sempre, JUSTICA»

O Ministério Pablico apresentou contra-alegagdes, tendo formulado

as seguintes conclusoes:

«[...]

37 — O presente recurso de constitucionalidade foi interposto
por Joaquim Neto de Moura, em 8 de maio de 2014, ao “abrigo do
disposto no artigo 70.°, n.° 1, al. b), da Lei Orgéanica do Tribunal
Constitucional (LTC)”, sustentando aquele que “[...] a interpretagao
do normativo dos [...] artigos 278.%, n.° 2, e 287.°, n.° 1, al. b), do
Cod. Proc. Penal segundo a qual, optando por suscitar a intervengao
hierarquica, o assistente, ou o denunciante com a faculdade de se
constituir assistente, vé, sempre e irremediavelmente, precludido o
direito de requerer a abertura de instrug@o, ou renuncia a uma apre-
ciacao judicial do despacho de arquivamento do titular do inquérito,
integralmente acolhida no acérdao recorrido, ¢ inconstitucional porque
claramente violadora da garantia constitucional da tutela jurisdicional
efetiva consagrada no artigo 20.%, n.° 1, da Constituigdo da Republica
Portuguesa (CRP)”.

38 — Este recurso ¢ interposto do douto Acorddo do Tribunal
da Relacao de Lisboa, datado de 23 de abril de 2014, que negou
provimento ao recurso interposto da decis@o proferida pelo 2.° Juizo
Criminal de Loures, em 9 de janeiro de 2014.

39 — O impugnante, ndo configurando, minimamente, o seu en-
tendimento sobre o direito de acesso ao direito ¢ a tutela jurisdi-

cional efetiva, defende, ainda assim, que a interpretagdo normativa
aplicada pelo tribunal “a quo” os viola, violando o disposto no n.° 1,
do artigo 20.°, da Constituicdo da Republica Portuguesa, ao impedir
que seja requerida a abertura de instrugdo, ao assistente ou do de-
nunciante com a faculdade de se constituir assistente, que reclamou
hierarquicamente da decisdo do Ministério Publico, de arquivamento
de inquérito.

40 — Contudo, a interpretagdo normativa dos artigos 278.°, n.° 2,
e 287.°,n.° 1, al. b), do Cddigo de Processo Penal, a que procedeu
o tribunal “a quo”, ndo impede o acesso do assistente, ou do denun-
ciante com a faculdade de se constituir assistente, ao tribunal, com o
intuito de obter uma decisdo jurisdicional que aprecie o veredicto de
arquivamento proferido pelo Ministério Publico.

41 — Ou seja, a suscitagdo da intervencdo jurisdicional é sempre
admitida, sofrendo, apenas, uma limitagdo legal, resultante da agao vo-
luntaria do assistente, ou denunciante com a faculdade de se constituir
assistente, que opte por provocar a intervenc¢do do imediato superior
hierarquico do magistrado do Ministério Publico autor da decisdo de
arquivamento, ao invés da do juiz de instrugéo.

42 — No caso vertente, resulta evidente, que o direito de acesso, do
assistente, ou do denunciante com a faculdade de se constituir assis-
tente, ao 6rgdo independente e imparcial — tribunal — instando-o a
sindicar a decisdo de ndo acusagao proferida pelo Ministério Publico,
se encontra assegurado legalmente, constituindo a compressdo do
seu exercicio a mera consagracgao dos principios da racionalidade e
da seguranga juridica.

43 — Acresce que, numa outra perspetiva relevante, também ela
analisada, oportunamente, pelo Tribunal Constitucional, por exemplo
nos seus Acordaos n.*27/2001 e 636/11, o direito processual do assis-
tente, ou do denunciante com a faculdade de se constituir assistente, a
requerer a abertura de instrugdo, ndo pode deixar de contender com os
direitos de defesa dos eventuais suspeitos ou arguidos, que veem tais
direitos restringidos, na medida inversa a da extensdo das faculdades
atribuidas aos primeiros.

44 — Em resumo, admitindo a interpretagdo normativa contestada
o direito (opcional) de acesso do assistente, ou do denunciante com a
faculdade de se constituir assistente, a interveng¢ao de um 6rgao jurisdi-
cional fiscalizador da decisdo de arquivamento do inquérito proferida
pelo Ministério Publico, ndo constitui a limitagao do exercicio desse
direito aos casos em que ndo foi suscitada a intervengdo do superior
hierarquico do magistrado autor da decisdo — porque compativel com
os direitos dos arguidos, proporcional e contida na margem de livre
regulacdo do legislador -, violagdo do direito de acesso ao direito e a
tutela jurisdicional efetiva, plasmados, para além do mais, no n.° 1,
do artigo 20.°, da Constitui¢do da Republica Portuguesa.

45 — Em face do exposto, devera o Tribunal Constitucional decidir
pela ndo inconstitucionalidade da interpretagdo normativa resultante
do disposto, conjugadamente, nos artigos 278.%, n.° 2, € 287.°, n.° 1,
al. b), do Coddigo de Processo Penal, e, consequentemente, negar
provimento ao presente recurso.”

Fundamentacdo

O Recorrente pretende ver sindicada a constitucionalidade da in-
terpretacdo normativa dos artigos 278.%, n.° 2, e 287.°, n.° 1, al. b), do
Cddigo de Processo Penal, «segundo a qual, optando por suscitar a
intervengdo hierdarquica, o assistente, ou o denunciante com a faculdade
de se constituir assistente, vé, sempre e irremediavelmente, precludido
o direito de requerer a abertura de instrugdo, ou renuncia a uma apre-
ciagdo judicial do despacho de arquivamento do titular do inquérito.
Segundo o Recorrente, tal interpretagdo normativa ¢ inconstitucional
porque violadora da garantia constitucional da tutela jurisdicional efetiva,
consagrada no artigo 20.°, n.° 1, da Constituigdo.

Vejamos, antes de mais, o teor dos preceitos, cuja interpretagdo ¢
questionada.

O artigo 278.° do Cddigo de Processo Penal (na redagdo dada pela
Lei n.° 48/2007, de 29 de agosto) dispde:

«Artigo 278.°
Intervencao hierarquica

1 — No prazo de 20 dias a contar da data em que a abertura de
instrugdo ja ndo puder ser requerida, o imediato superior hierarquico
do magistrado do Ministério Publico pode, por sua iniciativa ou a
requerimento do assistente ou do denunciante com a faculdade de se
constituir assistente, determinar que seja formulada acusag@o ou que
as investigagdes prossigam, indicando, neste caso, as diligéncias a
efetuar e o prazo para o seu cumprimento.

2 — O assistente e o denunciante com a faculdade de se constituir
assistente podem, se optarem por ndo requerer a abertura da instrugao,
suscitar a interveng¢ao hierarquica, ao abrigo do numero anterior, no
prazo previsto para aquele requerimento.»
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Por sua vez, o artigo 287.°, n.° 1, alinea b), sob a epigrafe «Requeri-
mento para abertura da instru¢dor, estabelece o seguinte:

«1 — A abertura da instrug@o pode ser requerida, no prazo de
20 dias a contar da notificagdo da acusagdo ou do arquivamento:

[--]

b) Pelo assistente, se o procedimento ndo depender de acusacao
particular, relativamente a factos pelos quais o Ministério Publico
ndo tiver deduzido acusa¢do.»

O Recorrente defendeu no processo que o artigo 278.° do Codigo de
Processo Penal veda aos interessados que, em simultineo, lancem méao
da intervengdo hierarquica e da abertura da instru¢do, mas ndo obsta
ao uso sucessivo desses dois instrumentos processuais de controlo da
decisdo de encerramento do inquérito. Assim, o Recorrente sustentou
a possibilidade de requerer a abertura da instru¢do com fundamento
na errada apreciagdo dos indicios probatérios efetuada pelo Ministério
Publico depois de provocada a intervengao hierarquica com fundamento
em omissao ou insuficiéncia da investigacdo como a Unica interpretacdo
das referidas normas que se afigura logia e coerente e que garante ao
ofendido a tutela jurisdicional efetiva do seu direito.

A decisdo recorrida entendeu, no entanto, que uma vez suscitada
a intervengdo hierarquica por via da reclamacédo, nos termos do ar-
tigo 278.° do Codigo de Processo Penal, ndo ¢ possivel, sucessivamente,
ser requerida a abertura da instrugdo. De acordo com a referida decisdo,
se o assistente ou denunciante com a faculdade de se constituir assis-
tente optar por suscitar a aludida intervengdo hierarquica renuncia, em
definitivo, a possibilidade de requerer a abertura de instrugdo. Dai que,
no entender da decisdo recorrida, o termo inicial do prazo para reque-
rer a abertura da instrugdo coincida com a notificacdo do despacho de
arquivamento proferido pelo titular do inquérito, prazo esse que ndo se
interrompe quando € suscitada a intervengao hierarquica. Consequente-
mente, por terem sido apresentados quando ja havia decorrido o prazo
de 20 dias previsto para o efeito, contado desde a data da notificacdo
do despacho de arquivamento proferido pelo titular do inquérito, foram
considerados extemporaneos os requerimentos para constituicdo de
assistente e para abertura de instrugao.

O Tribunal Constitucional ja foi chamado a pronunciar-se sobre a
conformidade constitucional da norma do artigo 287.%,n.° 1, do Codigo
de Processo Penal, precisamente em situagdes em que estavam em causa
interpretagdes normativas relativas ao inicio do prazo para o assistente
requerer a abertura da instrugdo nestas situagdes.

Assim, no Acorddo n.° 501/2005 (acessivel na Internet em www.
tribunalconstitucional.pt, tal como os restantes acorddos que adiante se
referem sem outra mengao) este Tribunal ndo julgou inconstitucional
«a norma do n.° 1 do artigo 287.° do CPP, quando interpretada no
sentido de que o prazo de 20 dias para o assistente requerer a abertura
da instrucdo se conta da notificagdo do despacho de arquivamento do
inquérito pelo Ministério Publico e ndo da notificagdo do despacho
que, em intervengdo hierarquica, o confirmey, tendo concluido que tal
interpretagdo normativa ndo violava o n.° 7 do artigo 32.°, nem o n.° 4,
do artigo 20.°, da Constituigao.

Posteriormente, no Acérddo n.° 539/05, o Tribunal Constitucional
veio reiterar a jurisprudéncia do Acoérddo n.° 501/05 e pronunciou-se
novamente no sentido de néo julgar inconstitucional «a norma do n.° 1
do artigo 287.° do Cédigo de Processo Penal, interpretada no sentido
de que o prazo de 20 dias para o assistente requerer a abertura da
instrugdo se conta da notifica¢do do despacho de arquivamento do
inquérito pelo Ministério Publico e ndo da notificagdo do despacho
que, em intervengdo hierdrquica, o confirme».

O Recorrente, nas suas alegagdes, refere-se expressamente a esta
jurisprudéncia do Tribunal Constitucional, afirmando o seguinte:

«[...] sendo certo que o Tribunal Constitucional ja emitiu juizo de
constitucionalidade sobre as citadas normas (mais exatamente, da
norma do artigo 287.°, n.° 1), fé-lo numa dimensao diferente daquela
que aqui se pretende que aprecie.

Com efeito, no acordao n.° 501/2005, o TC decidiu que a interpre-
tagdo do artigo 287.°, n.° 1, do Cédigo de Processo Penal segundo
a qual o prazo de 20 dias para o assistente requerer a abertura de
instrugdo se conta do despacho de arquivamento do inquérito pelo
Ministério Publico e ndo da notificagdo do despacho que, em inter-
vengdo hierarquica, o confirme, ndo viola os n.*4 e 7 do artigo 32.°
da Constituigao, juizo de constitucionalidade reafirmado no acordao
n.° 539/2005.

Aqui, pretende-se que o Tribunal Constitucional se pronuncie sobre
se a interpretagdo daquelas normas, acolhida no acérdéo recorrido,
segundo a qual, requerida a intervengdo hierarquica, o assistente, ou
o denunciante com a faculdade de se constituir assistente vé, sempre,
precludido o direito de requerer a abertura de instrug@o, ou renuncia
a uma apreciagdo judicial do despacho de arquivamento do titular
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do inquérito, respeita a garantia constitucional de tutela jurisdicional
efetiva consagrada no artigo 20.°, n.° 1, da CRP».

E, fundamentando a alegada desconformidade da interpretagdo nor-
mativa em causa nos autos com o disposto no n.° 1, do artigo 20.°, da
Constituigdo, o Recorrente acrescenta ainda o seguinte:

«Se o imediato superior hierarquico do autor do despacho de ar-
quivamento, por razdes que a razdo ndo alcanga, como aconteceu no
caso em aprego, desatender a reclamagdo, confirmando o despacho
de arquivamento, o denunciante/assistente, de acordo com a peregrina
tese sufragada no acorddo recorrido, ndo pode requerer a abertura
de instru¢do porque ao suscitar a intervengdo hierarquica renuncia
ao controlo judicial, pelo JIC, da decisdo do Ministério Publico.
Ou seja, se o ofendido reagir contra a decisdo de arquivamento do

inquérito respeitando rigorosamente as regras e os critérios legais,
o resultado pode ser a impossibilidade de confrontar judicialmente

essa decisdo.

E de tal modo evidente que tal entendimento leva a resultados
iniquos que ndo se vé€ como negar que tal interpretacdo dos preceitos
legais em causa viola, frontalmente, a garantia constitucional de tutela
jurisdicional efetiva consagrada no artigo 20.°n.° 1, da CRP.

[...]

Como anotam J.J. Gomes Canotilho e Vital Moreira (Constitui¢do
da Republica Portuguesa Anotada, vol. 1, Coimbra Editora, 4.% edi¢ao
revista, 415), “o significado basico da exigéncia de um processo
equitativo é o da conformagdo do processo de forma materialmente
adequada a uma tutela judicial efetiva”.

Ora, aquela interpretagdo (que tem prevalecido na jurisprudéncia)
ndo tutela o legitimo interesse do ofendido/assistente na submissdo
a julgamento e na condenag@o daquele que praticou um crime que
o afetou, pois conduz a que um inquérito possa ser encerrado pelo
Ministério Piblico sem que o interessado possa submeter a sindicancia
judicial o despacho de arquivamento.»

Em primeiro lugar, importa salientar que, ndo obstante a interpretagdo
normativa em causa nos presentes autos ter uma formulagao diferente da
que foi apreciada nos recursos a que respeitam os Acorddos n.° 501/05
e 539/05, a questdo de constitucionalidade é substancialmente idéntica
nas trés situagdes.

Em qualquer delas, o que estd em causa ¢ a conformidade constitu-
cional do entendimento segundo o qual, no caso de o assistente ou de-
nunciante com a faculdade de se constituir assistente optar por reclamar
hierarquicamente do despacho de arquivamento proferido pelo titular
do inquérito, fica impedido de posteriormente deduzir um pedido de
abertura de instrugdo, seja porque, com o acionamento da reclamagao
hierarquica precludiu ou verificou-se uma rentncia tacita ao direito
de requerer a abertura de instrugdo, como ocorre com a interpretagao
normativa sub iudice, seja porque o prazo exigido para o exercicio desse
direito se esgota durante a efetivag@o do controle hierarquico, como
sucede com as interpretagdes normativas julgadas nao inconstitucionais
pelos Acordaos n.° 501/05 e 539/05.

No Acordao n.° 501/05 escreveu-se o seguinte a esse respeito:

«[...]

No presente recurso nao se pde em crise a razoabilidade do prazo
de 20 dias para o assistente requerer a abertura da instrugdo, isto
¢, a suficiéncia ou a adequagdo desse lapso de tempo para a tarefa
processual que a apresentagdo do requerimento implica. Também
ndo se discute a idoneidade da notificagdo prevista nos n.*3 e 4 do
artigo 277.° do Cddigo de Processo Penal, enquanto ato de comu-
nicagdo, para habilitar o interessado com o conhecimento de que
pode exercer a referida faculdade. O que a recorrente questiona ¢é a
conformidade constitucional de a essa notificac@o continuar a ligar-se
o efeito de definir o termo inicial do prazo para requerer a instrugao
naqueles casos em que o interessado tenha optado por provocar a
intervencdo da estrutura hierarquica do Ministério Publico. Ou seja,
aquilo que, em ultimo termo, estd subjacente a pretensdo da recor-
rente de diferir o termo inicial do prazo para a notificagdo da decisdo
confirmativa do despacho de arquivamento ¢ o entendimento de que
a protecgdo constitucional da posi¢do do ofendido em processo penal
exige o reconhecimento da faculdade de optar pela via da impugnagéo
hierarquica do despacho de arquivamento proferido pelo titular do
inquérito previamente a requerer a abertura da instru¢do e sem perda
do prazo respetivo.

Ora, independentemente de saber se a consagracdo constitucional
da intervengdo do ofendido em processo penal impunha (como con-
di¢do necessdria) que se levasse a preocupagio de lhe conferir voz
autonoma logo ao nivel da conformagdo do objeto do processo até ao
ponto de lhe ser permitido acusar independentemente (contra ou subs-
tancialmente para além) do Ministério Piblico por crimes ptblicos
(aisso equivale o requerimento de abertura da instrugdo que venha a
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culminar na prontincia do arguido), o que néo parece poder negar-se é
que tal faculdade realiza a tutela judicial dos seus interesses de modo
suficiente e efetivo. Porventura, seria mais comodo e mais econdmico
para o ofendido que a lei lhe permitisse diferir o inicio do prazo de
apresentagao do requerimento para o momento em que se verificasse
o0 insucesso da via hierarquica. Mas, uma vez que o exercicio desse
direito ndo esta condicionado ao prévio esgotamento (necessario)
da via hierarquica, o entendimento de que o prazo para requerer a
abertura da instrucdo se inicia com a notifica¢do do despacho do
magistrado subalterno que decide pelo arquivamento do inquérito
ndo pode ser apresentado como restringindo, € muito menos de modo
desproporcionado, a tutela judicial dos interesses do ofendido pela via
da perseguicdo criminal do pretenso ofensor. Dificilmente se concebe
que uma norma que imediatamente abre o prazo para acesso ao tribunal
possa ser acusada de, s6 por isso, restringir esse acesso.

Por tltimo, para além do que ja vai compreendido no que antecede,
também se ndo vislumbra em que aspeto pode ser imputada a referida
regra de determinag@o do termo inicial do prazo desconformidade com
a exigéncia constitucional do “processo equitativo”.»

No caso dos autos, o Recorrente entende que a interpretagdo normativa
aplicada pela decisdo recorrida viola a garantia constitucional da tutela
jurisdicional efetiva consagrada no artigo 20.%, n.° 1, da Constituigdo,
uma vez que se o imediato superior hierarquico do autor do despacho
de arquivamento desatender a reclamagdo, confirmando o despacho de
arquivamento, o denunciante ndo pode requerer a abertura de instrugo,
pois, ao suscitar a intervengao hierarquica, renuncia ao controlo judicial
da decisdo do Ministério Publico.

E 0 n.°7, do artigo 32.°, da Constitui¢do, que assegura especifica-
mente a participagao dos ofendidos no processo penal. Esta norma nao
especifica, porém, o conteudo desse direito de participacdo, remetendo
para o legislador ordinario tal tarefa.

O Tribunal Constitucional tem sustentado que a lei processual pe-
nal ndo pode privar o ofendido daqueles poderes processuais que se
revelem necessarios a defesa dos seus interesses, restringindo o direito
de intervencdo do ofendido de forma desadequada, desnecessaria ou
arbitraria (v.g. o Acérdao n.° 338/06, em www.tribunalconstitucional.
pt), sujeitando, assim, a um juizo de proporcionalidade as limitagdes que
sejam impostas a intervengdo da vitima no processo penal.

A solugdo normativa sindicada ndo deixa de garantir ao denun-
ciante com a possibilidade de se constituir assistente a faculdade de
requerer a abertura da instrugao perante o despacho de arquivamento
proferido pelo titular do inquérito, estando aberta, desta forma, uma
via do controlo jurisdicional da decisdo do Ministério Publico. O que
ela ndo permite ¢ que, tendo aquele optado pela reclamagéo hierar-
quica do despacho de arquivamento, a via jurisdicional permaneca
aberta para ser acionada posteriormente, em caso de malogro da
reclamacdo deduzida.

A questdo que se coloca &, pois, a de saber se esta limitagdo ao direito
de participacdo do ofendido no processo penal ¢ desproporcionada.

A solugdo interpretativa adotada tem um fundamento racionalmente
inteligivel, uma vez que atende a outros valores constitucionais que
tém de ser salvaguardados, designadamente os direitos de defesa dos
eventuais suspeitos ou arguidos, que veem tanto mais prolongada a sua
situagdo processual, quanto mais perdurar no tempo a possibilidade de
a decisdo de arquivamento do inquérito puder ser alterada.

No sentido da prevaléncia dos direitos de defesa dos eventuais suspei-
tos ou arguidos sobre o direito dos ofendidos requererem a instrugao ja
se pronunciou o acorddo n.° 27/2001 deste Tribunal (acessivel em www.
tribunalconstitucional.pt), onde se referiu o seguinte:

«...]

Ora, nos casos de ndo pronuncia de arguido e em que o Minis-
tério Publico se decidiu pelo arquivamento do inquérito, o direito
de requerer a instru¢do que € reconhecido ao assistente — e que
deve revestir a forma de uma verdadeira acusagdo — ndo pode
deixar de contender com o direito de defesa do eventual acusado
ou arguido no caso daquele ndo respeitar o prazo fixado na lei para
a sua apresentagao.

Dir-se-4, por ultimo, que do ponto de vista da relevancia constitu-
cional merece maior tutela a garantia de efetivacdo do direito de defesa
(na medida em que protege o individuo contra possiveis abusos do
poder de punir), do que garantias decorrentes da posig¢do processual
do assistente em casos de nao pronuncia do arguido, isto é, em que
0 Ministério Publico ndo descobriu indicios suficientes para fundar
uma acusagdo e, por isso, decidiu arquivar o inquérito.

[...]»

A este respeito, importa ainda ter também em atengdo o que se diz
no Acérdao n.° 636/11 do Tribunal Constitucional (acessivel em www.
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tribunalconstitucional.pt). Neste aresto, o Tribunal salientou que o re-
conhecimento textual expresso, no n.° 7, do artigo 32.°, da Constituigdo,
introduzido pela quarta lei de revisdo constitucional, do direito de o
ofendido intervir no processo, nos termos da lei, «nd@o obnubila o lugar
central que a Constitui¢do reserva a tutela processual do arguidoy,
acrescentando ainda que:

«As garantias de processo criminal que, no artigo 32.°, a CRP
consagra, sdo essencialmente as garantias da defesa. E como ¢ em
torno da tutela destas ultimas que o legislador ordinario organiza as
regras de processo — procurando a realizagdo do equilibrio entre
as necessidades emergentes dessa tutela e as exigéncias decorrentes
do imperativo de realizag@o da justica penal —, nelas, o estatuto do
assistente ndo podera nunca ser equiparavel ao estatuto do arguido.
Por assim ser, diz o n.° 7 do artigo 32.° que o direito do ofendido
a intervir no processo sera reconhecido nos termos da lei. Seme-
lhante formulagdo ndo é usada pelo texto constitucional quanto ao
reconhecimento das garantias de defesa do arguido. Em relagdo a
conformacao do estatuto processual do assistente detém, portanto, o
legislador ordinario uma margem de liberdade maior do que aquela
que a Constituigdo lhe consente quando se trata de definir o estatuto
processual do arguidoy.

E salienta-se ainda um outro aspeto. E que, refere o Acordao:

«[...] ha que ter em conta que as normas ordindrias relativas a
pressupostos processuais se incluem, por via de regra, no ambito
dessa margem de livre conformagdo. As regras legais que definem
estes pressupostos, enquanto condi¢des de admissibilidade, por
parte do tribunal, dos atos praticados pelos sujeitos processu-
ais, ndo podem a partida ser consideradas como agressdes ao
direito de acesso ao direito (artigo 20.°) e as garantias de processo
(artigo 32.°). Pelo contrario: na exata medida em que visam isso
mesmo — a regulagéo, por parte do legislador ordinério, dos ter-
mos em que o tribunal admite os atos praticados pelos sujeitos
intervenientes no processo — constituem as referidas regras me-
canismos de funcionalizagdo do sistema judiciario no seu conjunto,
fazendo parte dele enquanto meios necessarios para a realizagio do
direito a uma tutela jurisdicional efetiva e a um processo (penal)
congruo. Ponto é que o conteudo dessas regras se inscreva ainda
nas exigéncias decorrentes do principio da proporcionalidade, ndo
transformando os pressupostos processuais em encargos excessivos
ou desrazoaveis para aqueles a que se destinamy.

Estas consideragdes valem também para o caso concreto, impondo-
-se concluir que, estando garantida ao assistente ou ao denunciante
com a faculdade de se constituir assistente, nos termos expostos, a
possibilidade de requerer a abertura da instrucdo face a uma decisao
do Ministério Publico de arquivar o inquérito criminal, a proibi¢ao
de o fazer quando opta pela reclamagao hierarquica daquela deciséo,
revelando-se justificada por um fundamento razoavel, ¢ uma limitagao
que ndo se revela desproporcionada face aos diferentes interesses em
jogo, encontrando-se a adog¢do dessa solugdo normativa dentro dos
poderes do legislador ordinario que lhe sdo cometidos pelo n.° 7, do
artigo 32.°, da Constituigdo.

Por estas razdes ndo se mostra que a interpretagdo normativa fiscali-
zada viole qualquer parametro constitucional, designadamente o disposto
nos artigos 20.° e 32.°, n.° 7, da Constitui¢do, devendo o recurso ser
julgado improcedente.

Decisao
Nestes termos, decide-se:

a) Nio julgar inconstitucional a norma contida conjugadamente nos
artigos 278.%, n.° 2, € 287.°, n.° 1, al. b), do Cédigo de Processo Penal,
na interpretagdo segundo a qual, optando por suscitar a intervencéo
hierarquica, o assistente ou o denunciante com a faculdade de se cons-
tituir assistente, vé, sempre e irremediavelmente, precludido o direito de
requerer a abertura de instrug@o ou renuncia a uma apreciagdo judicial
do despacho de arquivamento do titular do inquérito;

b) Consequentemente, negar provimento ao recurso.

Custas pelo Recorrente, fixando-se a taxa de justica em 25 (vinte)
unidades de conta, ponderados os critérios referidos no artigo 9.°,n.° 1,
do Decreto-Lei n.° 303/98, de 7 de outubro (artigo 6.°, n.° 1, do mesmo
diploma).

Lisboa, 28 de outubro de 2014. — Jodo Cura Mariano — Pedro
Machete — Ana Guerra Martins — Fernando Vaz Ventura — Joaquim

de Sousa Ribeiro.
208270938
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Acoérdao n.° 714/2014

Processo n.” 589/14

Acordam na 2.” Seccio do Tribunal Constitucional:

|. Relatério

1 — Sénia Patricia Flores Pinto, recorrida nos presentes autos em
que ¢ recorrente o Ministério Publico, deduziu embargos de execu-
tado no ambito de execucdo movida pela Sonaeccom — Servigo de
Comunicagdes, S. A.. O 3.° Juizo do Tribunal Judicial de Castelo Branco
recusou aplicag@o a norma do artigo 857.° do Cédigo de Processo Civil
vigente «quando interpretada no sentido de limitar os fundamentos de
oposi¢do a execugdo instaurada com base em requerimentos de injun¢do
a qual foi aposta a formula executoria», por violagao do artigo 20.° da
Constituigdo, tendo, em consequéncia, admitido os embargos de exe-
cutado com todos os fundamentos alegados (fls. 2 e ss.).

O Ministério Publico interpds recurso obrigatorio desta decisdo, com
fundamento no artigo 70.°, n.° 1, alinea @), da Lei n.° 28/82, de 15 de
novembro — Lei da Organizagéo, Funcionamento e Processo do Tribunal
Constitucional (“LTC”), o qual foi admitido por despacho de fls. 9.

Concomitantemente, foi proferida sentenga com o seguinte teor (fls. 9
e ss.):

«l. Relatério

Sénia Patricia Flores Pinto veio apresentar embargos de execu-
tado, alegando, em suma, que o titulo executivo dado a execugéo
¢ uma injungdo a qual foi aposta formula executoria, no entanto,
nunca foi notificada para o &mbito dessa injungéo e nunca dela teve
conhecimento.

Alega, além do mais, que nunca subscreveu qualquer contrato
com a exequente, pelo que o contrato fundamento da injungao ¢é
inexistente.

Regularmente notificada a exequente ndo contestou.

Il. Saneamento

(-]

I1l. Fundamentagéao

Uma vez que regularmente notificada, a exequente ndo deduziu
contestacdo, nos termos do artigo 567.°, n.° 1, aplicavel ex vi o dis-
posto no artigo 732.%,n.° 2, ambos do Novo Codigo de Processo Civil,
considero confessados os factos articulados na peti¢ao inicial, que ndo
estdo em contradi¢do com os expressamente alegados pelo exequente
no requerimento executivo, concretamente os articulados em 3), 6),
7), 8),9),10), 11), 12), 23), 26), 27), 28), 31), 32), 33), 34), 35), cujo
teor aqui dou por reproduzido para todos os legais efeitos.

IV. O Direito

Dispde o artigo 45.°, do Cédigo de Processo Civil, que toda a
execugdo tem por base um titulo, pelo qual se determinam o fim e os
limites da agdo executiva.

No caso concreto, o titulo executivo junto aos autos ¢ um reque-
rimento de injungdo ao qual foi aposta forca executiva pelo Senhor
Secretario de Justica.

Todavia, considerando que se deu por provado que a executada
ndo foi notificada do requerimento injuntivo, logo se verifica que tal
titulo executivo padece de um vicio que afeta a propria instauragdo
da acdo executiva.

De facto, a aposicéo da forca executiva foi efetuada pelo Senhor
Secretario de Justiga com base, necessariamente na falta de contes-
tagdo, nos termos do artigo 14.°, anexo ao Decreto-Lei n.® 269/98, de
1 de Setembro, pois que se tivesse existido oposicdo, teria existido
distribui¢do (artigo 16.°, do diploma mencionado).

Por seu turno, o Senhor Secretario de Justiga apenas tera conferido
aquela forga executiva apds a notificagdo da requerida, aqui execu-
tada/oponente, conforme prevé o artigo 12.°, do diploma mencionado,
pois que se tal notificagdo se frustrasse, também teria havido lugar a
distribuic@o (artigo 16.°, do diploma mencionado).

Ora, como esta notificagdo ndo se efetuou, que para estes efeitos
¢ equiparavel a falta de citagdo, existe uma nulidade que afeta todo
o processado, inclusivamente a propria possibilidade de instaurar a
acdo executiva, ndo existindo assim titulo executivo valido.

Neste sentido, a oposicdo procede sem ser necessario analisar os
demais argumentos aduzidos.»
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Subidos os autos ao Tribunal Constitucional, foi ordenada a produgao
de alegagoes.
2 — Nas suas alegagdes (fls. 16 e ss.), o Ministério Publico suscitou

uma questdo prévia quanto ao conhecimento do objeto do recurso nos

seguintes termos:

«lI
(Questao prévia do objeto do recurso)

4 — No despacho recorrido consta “Vem o executado apresentar
embargos de executado, [alegando] por um lado que ndo teve conhe-
cimento do processo de injungao, e por outro lado que ndo celebrou
com o exequente o contrato subjacente a emissdo das faturas cujo
montante ora se peticiona, nem do mesmo beneficiou. Mais alega, em
suma, que o crédito peticionado se encontra prescrito” (fls. 2).

5 — Nos embargos de executado — pois que a tramitagao dos
autos prosseguiu, em virtude de ter sido determinado que o recurso
subisse imediatamente, em separado e com efeito meramente de-
volutivo — consta, todavia, terem sido alegados os dois primeiros
referidos fundamentos de defesa por excegdo (“nunca foi notificada
para o ambito dessa injun¢@o e nunca dela teve conhecimento” e
ainda “nunca subscreveu qualquer contrato com a exequente, pelo
que o fundamento da injung¢@o € inexistente™) e ndo ja aquele ultimo
(prescriga@o do crédito).

Na sentenga dos referidos embargos, em virtude de se ter dado
por provado que “a executada ndo foi notificada do requerimento
injuntivo, o que ¢ equiparavel a falta de citacdo, nulidade que afeta
todo o processado, inclusivamente a propria possibilidade de instaurar
a a¢do executiva, ndo existindo assim titulo executivo valido”, foi
julgada procedente a oposigao, “sem ser necessario analisar os demais
fundamentos aduzidos” e, em consequéncia, determinada a extingao
da execugdo (fls. 11).

6 — Assim sendo, dos autos podemos deduzir que, embora no
despacho recorrido tenha sido pronunciada a “recusa[] de aplicag@o,
por inconstitucional, do artigo 857.° do CPC vigente, quando inter-
pretada no sentido de limitar os fundamentos de oposicdo a execugao
instaurada com base em requerimentos de injungao a qual foi aposta
a formula executoria” (fls. 6), tal apreciacao ficou prejudicada pela
concreta decisdo da causa, tal como ulteriormente se materializou
nos julgamento dos embargos, assente em diferente “razdo (juridica
e de facto) de decidir”.

Com efeito, os fundamentos (de direito e de facto) determinantes
da decisdo da causa decorrem “da nulidade por falta de notificagdo
do requerimento de injungdo, ndo tendo a requerida intervindo no
processo e, consequentemente, na inexisténcia de titulo executivo,
valido” (fls. 10), tendo portanto sido aplicada a tal situagao de facto
a norma constante do artigo 729.°, n.° 1, al. d), do CPC vigente,
mercé da remissao, da norma constante do n.° 1 do citado artigo 857.°,
igualmente deste diploma legal.

Ou seja, em ultima analise a razao de (facto e de) direito determi-
nante para a decisdo dos autos foi a “nulidade por falta de notifica-
¢do do requerimento de injung¢éo”, pelo que com o julgamento dos
embargos ficou prejudicada a apreciagdo subjacente ao despacho
recorrido.

7 — A contraprova do afirmado podera ser feita a luz do pressu-
posto da utilidade processual do recurso de constitucionalidade. Com
efeito, no caso concreto, qualquer que seja o sentido (provimento ou
desprovimento) do julgamento da questdo de constitucionalidade das
normas juridicas constantes do artigo 857.° do CPC, no aspeto agora
em causa, do mesmo nao decorrera a reforma do despacho recorrido,
de modo determinante para a decisdo dos autos, pois sempre subsistira
a pronuncia que julgou “a oposigdo procedente por provada” e, em
consequéncia”, determinou a “extin¢do da execugdo”, nos termos e
com fundamento na previsdo do artigo 729.°, n.° 1, al. d), do CPC
vigente, que prevé, como vimos, um meio de defesa executiva, de
alcance geral, procedente da “nulidade por falta de notifica¢do do
requerimento de injuncdo”.

8 — Em conclusdo, esta questdo prévia da preteri¢do de um pres-
suposto processual (diversidade do fundamento juridico determinante
da decisdo da causa ou falta de utilidade processual) obstara ao co-
nhecimento do mérito do recurso de constitucionalidade.»

Quanto ao mérito, alegou o recorrente Ministério Publico no sentido
da inconstitucionalidade da «norma juridica constante dos preceitos
conjugados do artigo 857.°,n.* 1, 2 e 3, alinea a) e b), com referéncia aos
artigos 729.° e 731.°, todos do Cddigo de Processo Civil, aprovado pela
Lein.® 41/2013, de 26 de junho, e do artigo 7.°, 1.* parte, do “Regime dos
Procedimentos...”, anexo ao Decreto-Lei n.° 269/98, de 1 de setembro,
na redagdo vigente, que por ultimo lhe foi conferida pelo artigo 10.°
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do Decreto-Lei n.° 226/2008, de 20 de novembro, na medida em que
impede a oposi¢do ou defesa em sede da relagdo material litigada, por
impugnagdo dos factos constitutivos e por excegdo, em sentido proprio,
de carater perentdrio, decorrente de factos ndo supervenientes, muito em
particular os que extinguem o direito exequendo (pagamento, prescrigao,
excecdo de ndo cumprimento)», por violagao das disposigdes conjugadas
do artigo 20.°, n.” 1 e 4, da Constitui¢ao».

A recorrida ndo apresentou alegagdes.

Cumpre apreciar e decidir.

Il. Fundamentagéao

Da questdo prévia quanto ao conhecimento do recurso

3 — A competéncia do Tribunal Constitucional, no dominio da
fiscalizagdo concreta, reconduz-se a faculdade de revisdo, em via de
recurso, de decisdes judiciais. O recurso de constitucionalidade tem
um caracter instrumental em relacdo a decis@o recorrida, pelo que, a
sua admissibilidade depende da existéncia do interesse processual em
ver revogada a decisdo proferida, ou seja, “é ainda indispensavel que
a eventual procedéncia do recurso seja util” (cf. Miguel Teixeira de
Sousa, “Legitimidade e Interesse no recurso de fiscalizagdo Concreta
da Constitucionalidade” in Estudos em Homenagem ao Prof. Doutor
Armando M. Marques Guedes, Coimbra Editora, Coimbra, 2004, p. 947 ¢
ss., p. 958). Assim, “o recurso de constitucionalidade apresenta-se como
um recurso instrumental em relagdo a decisdo da causa, pelo que o seu
conhecimento e apreciagao so se reveste de interesse quando a respetiva
apreciacdo se possa repercutir no julgamento daquela decisdo (cf. TC
768/93, TC 769/93, TC 162/98; TC 556/98; TC 692/99).

4 — O recorrente invoca, nas suas alegagdes, questao prévia obstativa
do conhecimento do mérito da presente impugnagao. Importa, por isso,
comegar por apreciar este aspeto: reunidio dos pressupostos essenciais a
prolagdo de uma decisdo de mérito.

4.1 — O presente recurso tem por objeto o artigo 857.° do Codigo de
Processo Civil vigente, aprovado pela Lei n.° 41/2013, de 26 de junho,
quando interpretado no sentido de limitar os fundamentos de oposigéo
a execucdo instaurada com base em requerimentos de injungdo a qual
foi aposta a formula executoria.

Com efeito, o despacho recorrido de fls. 2 e ss. procedeu a recusa da
aplica¢do da norma referida, por violagdo do principio da proibigdo da
indefesa, consagrado no artigo 20.°, n.° 1, da Constituigdo. O juizo de
inconstitucionalidade foi desenvolvido tendo por referéncia o Acordao
n.° 388/2013, deste Tribunal Constitucional, que declarou a incons-
titucionalidade, com forca obrigatoria geral, da norma constante do
artigo 814.°,n.° 2, do Codigo de Processo Civil, na redagio do Decreto-
-Lei n.° 226/2008, de 20 de novembro, quando interpretada no sentido
de limitar os fundamentos de oposigdo a execugao instaurada com base
em requerimentos de injungdo & qual foi aposta a formula executoria.

Tendo sido interposto o recurso de constitucionalidade obrigatorio, o
mesmo foi admitido, com regime de subida em separado e efeito mera-
mente devolutivo (cf. despacho de admissao de fl. 9). Assim, o processo
prosseguiu a sua tramitag@o, tendo posteriormente sido proferida sen-
tenga julgando a oposigao procedente. Determinante para este desfecho
foi o facto de o tribunal a guo ter considerado que ndo houve notificacio
da requerida, ora recorrida, traduzindo tal situagao hipotese equiparavel
a falta de citagdo, hipotese subsumivel a previsdo do artigo 729.°,n.° 2,
alinea d), do Codigo de Processo Civil.

4.2 — Procedendo a oposicdo a execucdo com este fundamento, pode
parecer que, in casu, a limitagdo operada no artigo 857.° aos meios de
defesa oponiveis pelo executado em caso de execugdo baseada em reque-
rimento de injungdo — limitag@o essa circunscrita aos fundamentos de
embargos previstos, precisamente, no artigo 729.° — nao tera produzido
quaisquer efeitos nos autos. Isto porque, ndo obstante a existéncia dessa
limitagdo — cuja censura constitucional o Tribunal ¢ agora convocado
a apreciar —, sempre se verificou a procedéncia da oposi¢do com base,
precisamente, no preenchimento de um dos fundamentos previstos
no referido artigo 729.° do Cddigo de Processo Civil. Deste modo,
argumenta o recorrente Ministério Ptblico que, para a decisdo do caso
concreto, foi irrelevante o facto de a lei restringir a possibilidade de
defesa em situagGes deste tipo as circunstancias previstas no citado
preceito. A diminuida margem de defesa operada pelo artigo 857.° ndo
repercutiria, por conseguinte, efeito util nos autos, uma vez preenchida
uma das hipoteses constantes do artigo 729.°

4.3 — Uma tal conclusdo, contudo, apenas poderia proceder caso
ja nao fosse de todo em todo possivel modificar a decisdo que julgou
procedente a oposi¢éo. Ora, os autos ndo evidenciam tal possibilidade,
uma vez que nio permitem concluir no sentido do transito em julgado
dessa mesma decisdo. Deste modo, ndo ¢ legitimo concluir, sem mais,
pela inutilidade da pronuncia quanto ao objeto do presente recurso de
constitucionalidade.
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Do mérito do recurso

5 — Como referido, o presente recurso tem por objeto o artigo 857.°,
n.° 1, do Cddigo de Processo Civil vigente, aprovado pela Lein.® 41/2013,
de 26 de junho, quando interpretado no sentido de limitar os fundamen-
tos de oposigdo a execugdo instaurada com base em requerimentos de
injungdo a qual foi aposta a formula executoria. Com efeito, o despacho
de fls. 2 e ss. recusou a aplicagdo a tal preceito, com base na seguinte
ordem de consideragdes:

«A alteragao legislativa verificada com o NCPC prendeu-se, tao-
-somente, com a introdug@o dos n.” 2 e 3 do artigo 857.°, prevendo-se
ai, como ja se referiu, que o executado pode alegar todos os funda-
mentos que poderia alegar no processo executivo quando por justo
impedimento néo tenha tido possibilidade de se opor no procedimento
de injungdo ou quando, exista questido de conhecimento oficioso que
determine a improcedéncia, total ou parcial, do requerimento de in-
junc¢do; ou ocorram, de forma evidente, no procedimento de injungio
de excegdes dilatorias de conhecimento oficioso, alineas a) e b) do
n.° 3 do artigo 857.° do NCPC.

Ora, a questdo de saber qual a amplitude das questdes que o
executado pode alegar em sede de oposigdo a execucdo quando
o titulo executivo seja uma injung¢do foi muito discutida na dou-
trina e jurisprudéncia, incluindo a constitucional e sobre esta
matéria pronunciou-se ja o Tribunal Constitucional, no Acérdao
n.° 388/2013 [...], tendo declarado, “com forga obrigatoria geral,
a inconstitucionalidade da norma constante do artigo 8§14.°, n.° 2
do Cédigo de Processo Civil (CPC), na redagdo do Decreto-Lei
n.° 226/2008, de 20 de novembro, quando interpretada no sentido
de limitar os fundamentos de oposi¢do a execucdo instaurada com
base em requerimentos de injun¢do a qual foi aposta a formula
executoria, por violagdo do principio da proibigao da indefesa,
consagrado no artigo 20.°, n.° 1 da Constitui¢do.”

Ai se ponderou, de entre o mais e a proposito do artigo 814.° do
CPC Decreto-Lei n.° 226/2008, de 20 de Novembro que “a norma
em causa, na interpretagdo perfilhada dos autos, segundo a qual a
ndo oposi¢do ¢ a consequente aposicdo de formula executéria ao
requerimento de injun¢do determinam a néo aplicagdo do regime da
oposi¢ao a execugao previsto nos artigos 813.° e segs. do Codigo de
Processo Civil, designadamente o afastamento da oportunidade de,
nos termos do atual artigo 816.° do mesmo Codigo, e (pela primeira
vez) perante um juiz, o executado alegar “todos os fundamentos de
oposicdo que seria licito deduzir como defesa no processo de decla-
racdo”, afeta desproporcionadamente a garantia de acesso ao direito
e aos tribunais, consagrada no artigo 20.° da Constitui¢@o, na sua
acecdo de proibicdo de “indefesa”.

Concluindo-se que “a ‘norma’ em apreco, na medida em que
limita injustificadamente os fundamentos de oposi¢do a execugio
baseada em ‘requerimento de injungdo a que foi aposta formula
executoria’, padece do vicio de inconstitucionalidade por violar o
‘principio da proibi¢do da indefesa’, enquanto acegdo do direito
de acesso ao direito e aos tribunais consagrado no artigo 20.%, n.° 1
da Constituigdo.”

Ora, o preceito atual, na medida em que continua a restringir os
fundamentos de oposigéo a injungdo, padece de igual inconstitucio-
nalidade por violar o principio de proibi¢ao da indefesa, insito no
artigo 20.°, n.° 1 da Constitui¢do.

Com efeito, o artigo 857.° reproduz, no essencial, aquela que ja
era a doutrina do artigo 814.° do CPC antigo e que foi declarada
inconstitucional por sucessivos acorddos, nomeadamente pelos acor-
daos 468/2012 e 529/2012 e pelas Decisdes Sumarias n.”490/2012,
571/2012, 581/2012, 89/2013 e 112/2013, embora nem todos com
a mesma fundamentagio, e finalmente pelo acérdao n.° 388/2013
que declara a inconstitucionalidade da norma com forga obrigatdria
geral.» (fls. 4-5)

No referido Acorddo n.° 388/2013 — disponivel, assim como os
demais adiante citados em http://www.tribunalconstitucional.pt/tc/
acordaos/ — entendeu o Tribunal, remetendo no essencial para os fun-
damentos do Acorddo n.° 437/2012, que a equiparagdo entre a “sentenga
judicial” e o “requerimento de injungdo a que foi aposta formula exe-
cutoria”, enquanto titulos executivos, para efeitos de determinagéo dos
possiveis fundamentos de oposigdo a execugdo, traduzia uma violagdo
do principio da proibi¢do da indefesa, em virtude de restringir despro-
porcionadamente o direito de defesa do devedor em face do interesse do
credor de obrigagdo pecuniaria em obter um titulo executivo “de forma
célere e simplificada”. Em causa estava, por conseguinte, o problema
de saber em que termos e com que alcance pode o desenvolvimento do
procedimento de injun¢do — maxime o prévio confronto do executado
com uma exigéncia institucional, formal e cominada a satisfagéo do
crédito invocado e a sua inércia quanto a apresentagdo de defesa pe-
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rante esse ataque — ser tido como aceitagdo — ou, pelo menos, como
reconhecimento tacito da auséncia de litigio — idoneo a repercutir-se,
como valor negativo, na limitagdo dos meios de oposigdo a execugdo
(cf. também o Acorddo n.° 176/2013).

6 — A aprovagdo do novo Codigo de Processo Civil pela Lei
n.° 41/2013, de 26 de Junho (doravante “NCPC”) introduziu algumas
alteragdes nesta matéria. E o seguinte o texto da nova lei:

«Artigo 857.°

Fundamentos de oposicio a execucio baseada
em requerimento de injun¢do

1 — Se a execugdo se fundar em requerimento de injungéo ao qual
tenha sido aposta formula executoria, apenas podem ser alegados os
fundamentos de embargos previstos no artigo 729.°, com as devidas
adaptagdes, sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes.

2 — Verificando-se justo impedimento a deducdo de oposi¢do
ao requerimento de injungdo, tempestivamente declarado perante a
secretaria de injungdo, nos termos previstos no artigo 140.°, podem
ainda ser alegados os fundamentos previstos no artigo 731.°; nesse
caso, o0 juiz recebera os embargos, se julgar verificado o impedimento
e tempestiva a sua declaragéo.

3 — Independentemente de justo impedimento, o executado ¢ ainda
admitido a deduzir oposigao a execugdo com fundamento:

a) Em questdo de conhecimento oficioso que determine a impro-
cedéncia, total ou parcial, do requerimento de injuncao;

b) Na ocorréncia, de forma evidente, no procedimento de injungéo
de excegdes dilatorias de conhecimento oficioso.»

A regra continua a ser a da equiparagéo do requerimento de injungio
a que tenha sido aposta formula executoria a sentenca judicial, para
efeitos de determinacdo dos meios de defesa ao alcance do executado.
E este o alcance que resulta da remissdo operada pelo artigo 857.°,n.° 1,
do NCPC para o artigo 729.° Verifica-se, no entanto, que os n.*2 ¢ 3
procedem ao alargamento de tais meios de defesa, atenuando, por essa
via, o efeito preclusivo da defesa perante a execucdo.

Sera este alargamento suficiente para dar resposta aos fundamentos
do juizo positivo de inconstitucionalidade relativo ao regime ante-
rior — aquele que resultava do Decreto-Lei n.° 269/98, de 1 de se-
tembro?

7 — Com o regime de 2013, passa a estar prevista a possibilidade de
alegar meios de defesa ndo supervenientes ao prazo para dedugdo de
oposi¢do no processo de execugdo em duas situagdes distintas: (7) em
caso de justo impedimento a oposigdo (artigo 857.°, n.° 2); e (ii) quando
existem excegdes dilatorias ou perentorias de conhecimento oficioso
(artigo 857.%, n.° 3).

Em analise ao alargamento dos fundamentos de defesa em caso de
execugdo baseada em requerimento de injungdo a que foi aposta for-
mula executoria, salientam Mariana Franga Gouveia e Jodo Pedro Pinto-
-Ferreira, em recente anotagao ao Acordao n.° 388/2013, o seguinte:

«A analise do artigo 857.° do CPC de 2013 permite concluir que
esta alterag@o teve como intuito mitigar o efeito preclusivo que tinha
sido introduzido aquando da reforma da acgdo executiva de 2008.

E certo que a lei continua a apontar para a equiparagio aos fun-
damentos de oposig@o a execugdo de sentengas judiciais, ao remeter
expressamente para o artigo respetivo (artigo 857.°, n.° 1, do CPC de
2013). No entanto, passa a estar prevista a possibilidade de alegar meios
de defesa ndo supervenientes ao prazo para oposi¢ao no procedimento
de injuncdo em duas situagdes: primeiro, em caso de justo impedimento
a oposigao (artigo 857.°, n,° 2, do CPC de 2013) e, segundo, quando
existam excegdes dilatorias ou perentorias de conhecimento oficioso
(artigo 857.%, n.° 3, do CPC de 2013). (cf. AA. citados, “A oposicdo a
execugdo baseada em requerimento de injungdo. Comentario ao Acordao
do Tribunal Constitucional n.° 388/2013”, in Themis, Ano XIII, n.* 24/25,
2013, pp. 315-348, em especial a p. 323).

8 — Persiste, contudo, a regra da equiparagdo deste titulo executivo
a titulo executivo judicial, com os efeitos preclusivos que a mesma
acarreta ao nivel dos meios de defesa ao alcance do executado. E, com
igual importancia para a andlise desta questdo, subsiste igualmente o
mesmo regime em sede de injun¢do que conduziu aos juizos de censura
que o Tribunal Constitucional formulou no passado a este proposito.
Na verdade, o alargamento dos meios de defesa a falta de pressupostos
processuais, a existéncia de excegdes de conhecimento oficioso e a
factos extintivos ou modificativos da obrigacao exequenda, desde que
supervenientes ao prazo para oposi¢ao nao tem por efeito sanar as dife-
rengas incontornaveis entre a execugdo baseada em injungao e a execugao
baseada em sentenga. Tais diferengas fazem-se sentir no modo como ao
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devedor ¢ dado conhecimento das pretensdes do credor e, de outra banda,
na probabilidade e grau de intervengéo judicial no processo.

8.1 — Assim, no tocante ao primeiro aspeto, enquanto que, tratando-se
de sentenga, o devedor ¢ chamado a agdo através de citagdo (artigo 219.°,
n.° 1, do NCPC), no primeiro caso o requerimento de injungdo é-lhe
comunicado por via de notificagdo (artigos 12.° e 12.°-A do regime anexo
ao Decreto-Lei n.° 269/98, de 1 de setembro), sendo por conseguinte
menores as garantias de cognoscibilidade do respetivo contetido. Como
se referiu no Acéorddo n.° 529/2012 —:

«[E]sta preclusdo dos meios de defesa anteriores a aposi¢do da
formula executoria consistira num sibi imputet que € excessivo face
ao regime de formagao do titulo. O conteudo da notificagdo a efetuar
ao requerido no processo de injungdo ¢ legalmente determinado (ar-
tigo 13.° do Regime dos procedimentos a que se refere o artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 269/98, de 01 de setembro), importando notar
que esta notificacdo provém da entidade a que passou a competir o
processamento das injungdes — o Balcdo Nacional de Injungdes — e
dela ndo consta qualquer referéncia ou adverténcia de que a falta
de oposicdo do requerido determinara o acertamento definitivo da
pretensdo do requerente de injuncdo. Essa notificagdo apenas ndo
permite ao requerido ignorar que, na falta de oposigdo, sera aposta
a formula executoria no requerimento de injungdo, assim se facul-
tando ao requerente da injungao a instauragdo de uma agao executiva.
Perante o teor da notificagdo, o requerido fica ciente de que esta
sujeito a sofrer a execugdo, mas ndo necessariamente de que o am-
bito da defesa contra a pretensao do exequente, se essa hipotese se
concretizar, estara limitado pela preclusdo dos fundamentos que ja
pudesse opor-lhe no momento do requerimento de injuncéo. Para que
exista um “processo justo” ¢ elemento essencial do chamamento do
demandado a adverténcia para as cominag¢des em que incorre se dele
se desinteressar (cf. artigo 235.°, n.° 2, in fine do CPC).

E igualmente improcedente se afigura o argumento de que, por
esta via, o processo de injungdo fica esvaziado de efeito pratico, o
que vale por dizer que a limitagdo dos fundamentos de defesa na fase
executiva seria necesséaria para que se atingissem os fins de prote¢do
do credor e, reflexamente, de tutela geral da economia que se visou
com o novo mecanismo. Na verdade, esse procedimento permite ao
credor obter de forma expedita um titulo que lhe abre a via da agdo
executiva e que lhe permite a imediata agressdo do patriménio do
devedor, sendo a citag@o deste diferida (cf. artigos 812.°-C alinea b)
e 812.°-F, n.° 1, do CPC). Assim, sempre se atinge o objetivo de
facultar ao credor um meio expedito de passar a realiza¢@o coerciva
da prestagdo, mediante uma solugdo equilibrada entre os interesses
concorrentes que ndo comporta compromisso desnecessario da defesa
do executado.»

Como salientam Mariana Franca Gouveia e Jodao Pedro Pinto-
-Ferreira — os dois Autores anteriormente citados — , «o exercicio
efetivo do contraditorio em sede de injungéo pressupde que o requerido
tome conhecimento do procedimento e dos efeitos preclusivos associados
a falta de oposic@o. Ora, tal ndo ¢ assegurado pela notificagdo pela via
postal registada e ou simples para um ou mais locais que podem nao
corresponder @ morada ou sede do requerido nem pelo contetido da
notificagdo» (ob. cit., p. 328).

8.2 — No que se refere a intervencao judicial, enquanto a sentenga
¢ produto, por defini¢do, de um procedimento judicial, sendo um ato
materialmente judicial, a injung@o tem um carater nao jurisdicional. A
intervencao judicial apenas ocorre se for apresentada oposigao pelo re-
querido mas, nesse caso, 0 processo segue os termos da acao declarativa
especial (cf. artigo 17.° do regime anexo ao Decreto-Lei n.° 269/98, de
1 de setembro). Esta regra apenas conhece a excecdo do artigo 14.°,
n.° 4 do regime referido, que prevé a possibilidade de reclamagao para
0 juiz em caso de recusa pelo secretario judicial de aposi¢do de formula
executoria quando o pedido ndo se ajuste ao montante ou a finalidade
do procedimento de injungdo. Como se referiu no Acorddo n.° 399/95,
«[a]ssumindo o processo de formagdo deste tipo especifico de titulo
executivo indole essencialmente tabelionica (trata-se de verificar a re-
gularidade formal de papéis e levé-los, por via postal, ao conhecimento
de alguém), é natural que o legislador, em homenagem aos objetivos de
simplificagdo da atividade jurisdicional que motivaram a injungdo, ndo
tenha sobrecarregado a atividade do juiz com mais esse encargo. Dai,
a sua entrega ao secretario judicial [...]».

Ora, como realgou 0 Acordao n.° 176/2013, as «exigéncias de eficacia
do sistema de execugdo, e o relevo que reconhecidamente assumem
para a dindmica econdmica e o trafego comercial, ndo consentem que,
a partir de uma fase nao jurisdicional, sujeita a um controlo meramente
formal da competéncia do secretario judicial, em que se prescinde “de
qualquer juizo de adequag@o do montante da divida aos factos em que ela
se fundaria” (Lebre de Freitas, ob. cit., p. 182-183), se funde mais uma
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mera aparéncia da existéncia de um crédito e se opere efeito preclusivo
para o qual ndo houve adverténcia. Em substancia, essa auséncia de
adverténcia, conjugada com a simplificagdo e desburocratizagdo que
caracteriza o procedimento de injungao, significa que as vias de defesa
no ambito da injungo e no processo executivo ndo podem ser assimi-
ladas, em termos de se conformarem como mutuamente equivalentes
na perspetiva de quem organiza a sua defesa processual.»

9 — Permanecendo inalterados estes aspetos relativos ao regime es-
pecifico da injun¢ao, conclui-se que o alargamento dos meios de defesa
operado pelo artigo 857.°, 1.2 e 3, do NCPC nao afasta os fundamen-
tos que conduziram, no passado, ao juizo de inconstitucionalidade de
solugdo legal semelhante.

Por isso, e em conclusdo, subsiste a razao de ser que esteve na base da
censura jus constitucional da solugdo que mantém as restri¢oes do direito
de defesa em sede de execugao e da obtengdo de prontincia judicial sobre
as razdes oponiveis ao direito exercido pelo credor prévias a aposi¢do da
formula executodria, por violagdo do principio da proibi¢do da indefesa,
consagrado no artigo 20.°, n.° 1, da Constituigao.

11l. Decisao

Pelo exposto, decide-se:

Julgar inconstitucional o artigo 857.°, n.° 1, do Cédigo de Processo
Civil, aprovado pela Lein.° 41/2013, de 26 de junho, quando interpretado
no sentido de limitar os fundamentos de oposi¢do a execugao instaurada
com base em requerimentos de injung@o a qual foi aposta a formula
executoria; e, em consequéncia,

Negar provimento ao recurso.

Sem custas, por ndo serem legalmente devidas.

Lisboa, 28 de outubro de 2014. — Pedro Machete — Ana Guerra
Martins — Fernando Vaz Ventura — Jodo Cura Mariano — Joaquim
de Sousa Ribeiro.
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Acérdao n.° 747/2014

Processo n.” 1294/2013
Acordam, em Plenario, no Tribunal Constitucional
I — Relatorio

1 — A Assembleia Legislativa da Regido Autonoma da Madeira re-
quereu ao Tribunal Constitucional, nos termos do disposto na alinea g)
do n.°2 do artigo 281.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa, a
declaragdo, com forga obrigatoéria geral, da inconstitucionalidade do
Decreto-Lei n.° 198/2012, de 24 de agosto, que estabelece medidas de
controlo da emissdo de faturas e outros documentos com relevancia
fiscal, define a forma da sua comunicac¢do a Autoridade Tributéria e
Aduaneira e cria um incentivo de natureza fiscal a exigéncia daqueles
documentos por adquirentes pessoas singulares.

Para sustentar o seu pedido, alega a requerente, em sintese, que, na
medida em que constituem matérias de interesse especifico da Regido
Autéonoma da Madeira, designadamente a “adaptagdo do sistema fiscal
a realidade econdmica regional” [Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Autonoma da Madeira (EPARAM), artigo 40.°, alinea ff)], a apro-
vagdo pelo orgdo legislativo governamental do Decreto-Lei n.° 198/2012,
de 24 de agosto, devia ter sido precedida de audigdo dos 6rgéos de go-
verno regional, como ¢ exigido pelo artigo 229.°, n.° 2 da Constituicdo
e também pelo artigo 89.°, n.° 1 do EPARAM.

Ao ndo se ter ouvido a Regido Autonoma da Madeira no procedimento
legislativo que culminou com a aprovacao e consequente publicacio
do Decreto-Lei n.° 198/2012, de 24 de agosto, o mesmo padece de
inconstitucionalidade, por violagdo do dever de audicdo consagrado
no artigo 229.°, n.°2 da CRP, bem como por violagdo do artigo 36.°,
n.° 1, alinea i), do artigo 40.°, alinea ff), e do artigo 89.°, n.° 1, todos do
EPARAM, aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5 de junho, na sua redagdo
atual.

2 — Notificado, nos termos e para os efeitos dos artigos 54.° ¢ 55.°,
n.° 3 da Lei n.° 28/82, de 15 de novembro, na sua atual versao (LTC), o
Primeiro-Ministro veio responder, tendo sustentado que o Decreto-Lei
n.° 198/2012, de 24 de agosto nio padece de inconstitucionalidade,
devendo o pedido ser rejeitado.

A posigao sustentada pelo Primeiro-Ministro assenta em duas ordens
de consideragdes.

Desde logo, entende o Primeiro-Ministro que, no que respeita ao
Decreto-Lei n.° 198/2012, de 24 de agosto, ndo existe obrigagdo cons-
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titucional de promover a audi¢do dos drgdos regionais, uma vez que se
ndo encontra preenchido o requisito “questdo respeitante as regioes
autonomas”, estabelecido no artigo 229.°, n.° 2 da Constituicdo, tal
como densificado na jurisprudéncia do Tribunal Constitucional. A esse
proposito ¢é feita referéncia ao acorddo n.° 304/2011. Sustenta o autor
da norma que a questéio regulada pelo Decreto-Lei n.° 198/2012, de
24 de agosto, relativa a criagdo de medidas de controlo da emissdo de
faturas e outros documentos com relevancia fiscal e respetivas aspetos
procedimentais, ndo diz respeito nem a interesses predominantemente
regionais nem pressupde um qualquer tratamento especifico a nivel
regional, mantendo a Regido Autonoma da Madeira sobre a matéria
em causa um interesse equivalente ao do restante territorio nacional.
O referido decreto-lei, ao alterar um conjunto de regras respeitantes a
emissdo e comunicagdo de faturas, contém um regime juridico que se
aplicara indiferenciadamente (alids, por razdes decorrentes do principio
da igualdade) a todos os sujeitos passivos do imposto que se encontrem
em territorio nacional. Porque assim ¢, ndo existe interesse constitucio-
nalmente relevante da Regido Autdnoma da Madeira suscetivel de impor
a sua audicdo especifica.

Ainda que deste modo se ndo entendesse — e nisto consiste
o segundo argumento — sempre se dird que a consulta levada a
cabo previamente a aprovagao da lei de autorizagdo legislativa que
habilitou o governo a legislar sobre a matéria permite, atendendo
ao grau de pormenor do contetdo da autorizagdo (artigo 172.° da
Lein.® 64.°-B/2011, de 30 de dezembro), dar por substancialmente
cumprido o requisito do artigo 229.°, n.° 2 da Constitui¢do. Ora,
tendo sido promovida a audicdo da Assembleia Legislativa da
Regido Autonoma da Madeira para que esta se pronunciasse no
ambito do procedimento legislativo parlamentar que culminou com
a aprovagdo da Lei n.° 64.°-B/2011, de 30 de dezembro, verifica-se
que esse orgdo regional teve oportunidade de se pronunciar sobre o
sentido e alcance do regime que veio a ser consagrado no Decreto-
-Lei n.° 198/2012, de 24 de agosto, tendo optado por ndo o fazer.

Considerando a estreita margem de discricionariedade legislativa
que a Assembleia da Republica deixou ao Governo através da por-
menorizacdo do sentido e alcance da autorizacdo legislativa, seria
evidente, na dtica do autor da norma, que a utilidade da prontncia
dos 6rgdos de governo da Regido Autonoma da Madeira se esgotou
bem antes da aprovag@o do Decreto-Lein.® 198/2012, de 24 de agosto,
pelo que a ocorréncia de uma audigdo especifica dos 6rgdos de go-
verno regionais durante o procedimento de aprovagao do decreto-lei
autorizado se transformaria num mero ato ritual, formalidade sem
qualquer sentido util.

Que ndo ¢ esse o proposito da obrigatoriedade constitucional de
audigdo prévia dos o6rgdos de governo das regides autdnomas poderia
confirmar-se naquilo que o autor da norma considera ser uma orientagdo
substancialista assumida pelo Tribunal Constitucional. Exemplificativo
disso mesmo seriam os acorddos n.”130/2006 e 346/2008.

3 — Apresentado e discutido o memorando, nos termos dos n.* 1
e 2 do artigo 63.° da LTC, e fixada a orientacdo do Tribunal, cumpre
elaborar acordao nos termos do n.° 2 do mesmo artigo de harmonia com
o que entdo se estabeleceu.

IT — Fundamentagio

Analise sumaria do Decreto-Lei n.° 198/2012, de 24 de agosto

4 — O Decreto-Lei n.° 198/2012, de 24 de agosto, procede a criagdo
de medidas de controlo da emissdo de faturas e outros documentos com
relevancia fiscal e respetivosaspetosprocedimentais, bem como a criagdo
de um incentivo de natureza fiscal a exigéncia daqueles documentos
por adquirentes que sejam pessoas singulares, alterando-se o Estatuto
dos Beneficios Fiscais, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 215/89, de 1 de
julho, e efetuando-se um conjunto de alteragdes ao regime de bens em
circulac@o objeto de transagdes entre sujeitos passivos de IVA, aprovado
em anexo ao Decreto-Lei n.° 147/2003, de 11 de julho, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 238/2006, de 20 de dezembro, e pela Lei n.° 3-B/2010,
de 28 de abril.

De acordo com a respetiva exposi¢ao de motivos, as medidas constan-
tes do decreto-lei refletem uma politica legislativa destinada a reforgar
o0 combate a informalidade e a evasao fiscal, bem como a auxiliar os
contribuintes no cumprimento das suas obrigagdes fiscais. Pretende-se
criar um instrumento eficaz para combater a economia paralela, alargar
a base tributavel e reduzir a concorréncia desleal, promovendo-se a
exigéncia de fatura por cada transacdo e reduzindo-se as situagdes de
evasdo fiscal associadas a omissdo do dever de emitir documento com-
provativo da transacdo. Para esse efeito, estabelecem-se procedimentos
de comunicagdo dos elementos das faturas a Administragao fiscal por
via eletronica de operagdes sujeitas a [VA.

No que se refere ao incentivo de natureza fiscal, este tem por finalidade
valorizar a participagdo dos adquirentes que sejam pessoas singulares
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na prevencao da evasdo fiscal e na prossecucdo de um sistema fiscal
mais equitativo.

Dever de audi¢do dos 6rgdos regionais

5 — No artigo 227.%, n.° 1, alinea v), da Constitui¢do inclui-se, entre
os poderes das Regides Autéonomas, o de “pronunciar-se, por sua ini-
ciativa ou sob consulta dos orgéos de soberania, sobre as questoes da
competéncia destes que lhes digam respeito, bem como, em matérias
do seu interesse especifico, na definicdo das posi¢cdes do Estado Por-
tugués no ambito do processo de construcdo europeia”. Por sua vez, e
mais precisamente, o artigo 229.°, n.° 2, determina que “os 6rgdos de
soberania ouvirdo sempre, relativamente a questdes da sua competéncia
respeitantes as regides autonomas, os 6rgdos de governo regional”.

A questdo de saber se, no que respeita as medidas de controlo da
emissao de faturas e outros documentos com relevancia fiscal e respe-
tivos aspetos procedimentais, bem como a criagdo de um incentivo de
natureza fiscal a exigéncia daqueles documentos por adquirentes que
sejam pessoas singulares, criadas pelo Decreto-Lei n.° 198/2012, de 24
de agosto, o Governo estava obrigado, por imposi¢do da Constitui¢ao,
a audicdo da Regido, deve ser resolvida no quadro da jurisprudéncia
consolidada do Tribunal Constitucional quanto ao entendimento a dar
ao requisito “questdo respeitante as regides autonomas”, estabelecido
no referido artigo 229.°, n.° 2.

De acordo com essa jurisprudéncia, que remonta ao Parecer n.° 20/77
da Comissao Constitucional (Pareceres da Comissdo Constitucional,
2.°Vol., INCM, 1977, pp. 159 esegs.), sendo reiterada posteriormente
em acorddos deste Tribunal (v. Acorddo n.° 174/2009 e jurisprudéncia
ai referida), ““[...] s3o questdes da competéncia dos 6rgdos de soberania,
mas respeitantes as regides autonomas, aquelas que, excedendo a com-
peténcia dos orgdos de governo regional, respeitem a interesses predo-
minantemente regionais ou, pelo menos, merecam, no plano nacional,
um tratamento especifico no que toca a sua incidéncia nas regides, em
funcao das particularidades destas e tendo em vista a relevancia de que se
revestem para esses territorios”.Ainda de acordo com essa jurisprudéncia,
indicios “capazes de revelarem, no caso concreto, a existéncia de uma
questdo respeitante as Regides Autonomas”, no sentido indicado, seréo,
por exemplo, “a circunstancia de o 6rgdo de soberania, na disciplina que
se propde editar para determinada questéo, circunscrever tal disciplina no
ambito regional” ou a de, “na regulamentagdo de determinada questao, se
propor adotar uma solugdo especial no que toca as Regides Autonomas,
por referéncia a regulamentacdo geral que nessa matéria prevé para o
restante territorio nacional”.

6 — Analisando a questdo colocada ao Tribunal a luz do critério
estabelecido na jurisprudéncia referida no ponto anterior, verifica-se,
desde logo, que o regime juridico decorrente das medidas criadas pelo
Decreto-Lei n.° 198/2012, de 24 de agosto, ndo estabelece, ele proprio,
qualquer especificidade relativamente as regides autonomas. Trata-se
antes de um ato legislativo que, pelo seu proprio objeto, respeita, por
igual, a todo o territorio estadual.

Justamente porque assim €, ndo procede, para o caso, a invocagao
do disposto no artigo 40.°, alinea ff)) do EPARAM. De acordo com
esta norma estatutaria, constitui matéria de interesse especifico da re-
gido — precisamente para efeitos, entre outros, da consulta obrigatoria
prevista no n.° 2 do artigo 229.° da Constituigdo — a “adaptacdo do
sistema fiscal a realidade econdmica regional”. Contudo, ao regular de
modo homogéneo para todo o territorio nacional um regime que reforga
o combate & informalidade e a evasdo fiscal, 0 ato legislativo em questéo
ndo opera, ele proprio, qualquer “adaptacao do sistema fiscal a realidade
econdmica regional”.

Com efeito, de acordo com o critério estabilizado na jurisprudéncia
constitucional, «a obrigatoriedade da audiéncia das regides autono-
mas — rectius, dos seus 0rgdos — ndo surge logo que uma questdo da
competéncia dos 6rgaos de soberania «tambémy lhes interesse, ou seja,
logo que tal questdo tenha um relevo ou uma amplitude «nacionaly, e
nao meramente «continental»: é antes necessario e imprescindivel que
tal questdo se apresente pelo menos com alguma especificidade ou pe-
culiaridade relevante no que concerne a essas regioes» (Parecer n.° 2/82
da Comissao Constitucional (Pareceres da Comissdo Constitucional,
18.°Vol., INCM, 1984, pp. 103-116, 107-108).

Ora, ndo se vislumbra de todo em todo em que medida a criagdo de
medidas de controlo da emissdo de faturas e outros documentos com
relevancia fiscal e respetivosaspetosprocedimentais, designadamente os
termos em que deve ser processada a comunicagdo dos elementos das
faturas emitidas a Administragdo fiscal, assume uma relevancia espe-
cifica ou peculiar no que concerne a Regido Autonoma da Madeira. O
refor¢o dos mecanismos de combate a informalidade e a evasdo fiscal
interessam a essa regido nos exatos termos em que interessam a todo
o territorio nacional. O mesmo se diga no que respeita ao incentivo de
natureza fiscal criado pelo diploma em aprego.
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Assim, tem-se por ndo verificado o requisito “questdo respeitante as
regioes autonomas”, estabelecido no artigo 229.°, n.° 2 da Constituigdo,
tal como densificado na jurisprudéncia do Tribunal Constitucional, pelo
que inexistia qualquer obrigagdo constitucional de promover a audi¢do
dos orgaos regionais sobre a matéria objeto do Decreto-Lei n.° 198/2012,
de 24 de agosto.

Acresce referir que, em qualquer caso, a autorizagao legislativa con-
cedida a0 Governo para legislar sobre a matéria em causa, objecto do
Decreto-Lein.° 198/2012, de 24 de agosto, foi concedida pelo artigo 172.°
da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, que aprovou o Or¢amento
de Estado para 2012 — tendo aquele artigo definido, de acordo com
as exigéncias constitucionais (artigo 165.°, n.° 2, da Constitui¢ao), o
sentido e a extensdo da autorizagdo concedida. Ora o procedimento
legislativo que conduziu a aprovagdo do Orgamento de Estado para
2012 contou com a participacdo dos 6rgdos das regides autonomas.
Tal participagdo ocorreu logo no inicio do procedimento, aquando da
apresentagdo a Assembleia da Reptiblica da Proposta de Lei n.° 27/XX
(Diario da Assembleia da Republica, 2.* série A, n.° 47/XX/1, de 17
de outubro de 2011), cujo artigo 162.° coincidia, integralmente, na sua
redacdo, com o artigo 172.° da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro.
Sobre esta redagdo — como sobre todo o restante texto da proposta de
lei — foram ouvidos os orgdos das regides e do Parecer emitido pela
Assembleia Legislativa da Regido Autonoma da Madeira quanto a todo
o texto da Proposta de lei or¢gamental, datado de 7 de novembro de
2011 (disponivelemhttp://www.parlamento.pt/ActividadeParlamentar
/Paginas/Detalhelniciativa.aspx?BID=36533), ndo consta nenhuma apre-
ciagdo da autorizagdo legislativa concedida ao Governo da Republica
nos termos do artigo 162.°

Resulta por isso claro que ndo obstante a inexisténcia de qualquer obri-
gacdo constitucional de promover a audi¢do dos 6rgios regionais sobre
a matéria objeto do Decreto-Lei n.° 198/2012, de 24 de agosto, aqueles
sempre tiveram oportunidade de se pronunciar, no momento adequado,
sobre a matéria que viria a ser regulada no Decreto-Lei n.° 198/2012, de
24 de agosto, sem que nada, nessa altura, tivesse sido dito pelos 6rgaos
da Regido Autéonoma da Madeira a este proposito.

III — Decisao

Nos termos e pelos fundamentos expostos, o Tribunal Constitucional
decide ndo declarar a inconstitucionalidade das normas do Decreto-Lei
n.° 198/2012, de 24 de agosto.

Lisboa, 5 de novembro de 2014. — Maria José Rangel de Mes-
quita — Pedro Machete — Ana Guerra Martins — Jodo Pedro
Caupers — Fernando Vaz Ventura — Maria Lucia Amaral — José
Cunha Barbosa — Carlos Fernandes Cadilha — Maria de Fatima
Mata-Mouros — Lino Rodrigues Ribeiro — Catarina Sarmento e Cas-

tro — Jodo Cura Mariano — Joaquim de Sousa Ribeiro.
208271018

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Declaragao de retificagao n.° 1276/2014

Por ter saido com inexatiddo o aviso n.° 13101/2014 (2.* série), no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 228, de 25 de novembro de 2014,
retifica-se que onde se 1é:

«11) O juri do concurso fixara as datas de realizagdo da defesa
publica dos curriculos, com uma antecedéncia ndo inferior a 8 dias
uteis, sendo que a falta a essas provas s6 pode ser justificada, no prazo
de 24 horas, a contar do impedimento.

§1 So6 pode ser diferida a realizagdo da prova por um periodo de
dez dias uteis;

§ 2 A auséncia ndo justificada a defesa publica do curriculo implica
a renincia ao concurso.»

deve ler-se:

«11) O juri do concurso fixara as datas de realizagdo da defesa
publica dos curriculos, com uma antecedéncia ndo inferior a 8 dias
uteis, sendo que a falta a essa defesa publica do curriculo s6 pode ser
justificada no prazo de 24 horas a contar do impedimento.

§1 S6 pode ser diferida a realizagdo da defesa publica do curriculo
por um periodo de dez dias uteis;

§ 2 A auséncia ndo justificada a defesa publica do curriculo implica
a renfincia ao concurso.»

2 de dezembro de 2014. — O Juiz-Secretario, Joel Timoteo Ramos
Pereira.
208278609
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UNIVERSIDADE DOS AGORES

Reitoria

Despacho n.° 14974/2014

Nomeacio de juri para deliberar sobre o pedido
de reconhecimento de habilitagées ao nivel de Licenciatura

Nos termos do n.° 1 do Artigo 17 do Decreto-Lei n.° 283/83, de 21.06,
nomeio, para deliberar sobre o pedido de reconhecimento de habilitagdes
ao nivel de licenciatura apresentado nesta Universidade por Joana Celina
Silva Arruda, os seguintes elementos:

Doutor Alfredo Emilio Silveira de Borba, Professor Catedratico da
Universidade dos Agores, que presidira;

Doutor Oldemiro Aguiar do Rego, Professor Auxiliar da Universidade
dos Agores;

Doutor Carlos Fernando Mimoso Vouzela, Professor Auxiliar da
Universidade dos Agores.

28 de novembro de 2014. — A Vice-Reitora para a Area Académica,
Ana Teresa Alves.
208271618

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Despacho (extrato) n.° 14975/2014

Por Despacho proferido nas datas abaixo indicadas pelo Exmo. Se-
nhor Vice-Reitor da Universidade de Aveiro, no uso de delegagédo de
competéncias, foram autorizados os contratos de trabalho em fungdes
publicas aos seguintes docentes:

De 30 de julho de 2013

Doutor Pedro Alexandre Santos Carvalho de Almeida, contratado
na modalidade de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas, por
tempo indeterminado, em periodo experimental, um quinquénio,
como Professor Auxiliar, posicionado no indice 195, escaldo 1 do Es-
tatuto Remuneratorio do Pessoal Docente Universitario, com efeitos
retroativos a partir de 08/02/2013, inclusive, nos termos do artigo 25.°
do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, por forga do regime
transitério consagrado no artigo 10.° da Decreto-Lei n.° 205/2009,
de 31 de agosto.

Doutora Shao Xiao Ling, contratada na modalidade de Contrato de
Trabalho em Fungdes Publicas, por tempo indeterminado, em periodo
experimental, um quinquénio, como Professora Auxiliar, posicionada
no indice 195, escaldo 1 do Estatuto Remuneratorio do Pessoal Docente
Universitario, com efeitos retroativos a partir de 01/09/2013, inclusive,
nos termos do artigo 25.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,

por forga do regime transitorio consagrado no artigo 8.° da Decreto-Lei
n.° 205/2009, de 31 de agosto.

(Nio carece de fiscalizagdo prévia do T. C.)

24 de outubro de 2014. — A Administradora, Dr.“ Cristina Maria
Alves Moreira.
208271756

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Aviso n.° 13829/2014

Nos termos do disposto no n.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, com a nova redagdo dada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final do pro-
cedimento concursal comum, para provimento de um posto de trabalho
tendo em vista o exercicio de fungdes correspondentes a carreira de As-
sistente Operacional na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, publicado pelo aviso n.® 4605/2014,
Didario da Republica, n.° 67,2.%, de 4 de abril, homologada por despacho
de 1 de dezembro, pelo Reitor da Universidade da Beira Interior.

Candidatos aprovados:

1.° Apolinaria Maria Curto Pontifice Gaspar — 13,9
2.° Maria Jodo da Costa Augusto Ribeiro — 12,1

Candidatos Excluidos

Ana Filipa dos Santos Casegas Barata (b);
Ana Margarida Alves ferreira Simdes (b);
Carla Susana Ramos Pereira (b);

Maria Cecilia Valente Ribeiro (a);

Otilia Maria Jesus Rocha Prior (b);

Paula Cristina Almeida Henriques Caetano (b);
Vanessa Alexandra Gongalves de Jesus (a).

(a) Por ndo ter comparecido a Prova de Conhecimentos;
(b) Por ter tido valoragdo inferior a 9,5 valores.

2 de dezembro de 2014. — O Reitor, Anténio Carreto Fidalgo.
208276908

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Despacho n.° 14976/2014

Nos termos do disposto no Regulamento Académico da Universi-
dade de Coimbra, bem como na alinea a) do n.° 2 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, republicado no Decreto-Lei
n.° 115/2013, de 07 de agosto, e dos artigos 35.° a 41.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, delego nos docentes indicados, sem pos-
sibilidade de subdelegacdo, a presidéncia dos juris das seguintes provas
de doutoramento:

Prova(s) de doutoramento

Docente que preside ao juri da prova, por delegagao

Doutorando Designagao do Curso
Nome Categoria Unidade Organica

Guilherme Ribeiro Corréa . .. ... ... Doutoramento em Engenharia | Maria do Carmo Raposo | Professora associada | Faculdade de Ciéncias e tec-
Eletrotécnica e de Compu-| de Medeiros. nologia da Universidade
tadores, ramo de especiali- de Coimbra.
zagao em Telecomunicagdes

Maria de Lurdes Chorro Simdes Barrico | Doutoramento em Biologia | Eugénia Maria Guedes | Professora catedratica | Faculdade de Ciéncias e tec-
(pré-Bolonha), na especia-| Pinto Antunes da nologia da Universidade
lidade de Ecologia. Cunha. de Coimbra.

Nas faltas, auséncias ou impedimentos do presidente do juri aplica-se o disposto no referido regulamento.

24 de novembro de 2014. — O Reitor, Jodo Gabriel Monteiro de Carvalho e Silva.

208276373
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Despacho n.° 14977/2014

Nos termos do disposto no Regulamento Académico da Univer-
sidade de Coimbra, bem como na alinea a) do n.° 2 do artigo 34° do
Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, republicado no Decreto-Lei
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n.° 115/2013, de 07 de agosto, e dos artigos 35° a 41° do Codigo do
Procedimento Administrativo, delego no docente indicado, sem pos-
sibilidade de subdelegacdo, a presidéncia do juri da seguinte prova
de doutoramento:

Prova de doutoramento

Docente que preside ao juri da prova, por delegagao

Doutorando Designagao do Curso

Nome Categoria Unidade Orgénica

Doutoramento em Ciéncias da
Saude (pré-Bolonha), ramo
de Medicina, na especiali-
dade de Cirurgia (Cirurgia)

Hans Christian August Eickhoff . . .

Antonio Manuel Diogo

Faculdade de Medicina da
Universidade de Coimbra

Professor catedra-

Paiva. tico.

Por forga da presente delegacdo considera-se revogado o despacho
n.° 13594/2014, publicado no Didrio da Republica, segunda série, 2.% sé-
rie,n.° 217, de 10 de novembro de 2014, na parte que respeita a delegagido
de competéncias para a presidéncia de jiri da prova de Doutoramento em
Ciéncias da Saude (pré-Bolonha), ramo de Medicina, na especialidade
de Cirurgia (Cirurgia), de Hans Christian August Eickhoff.

Nas faltas, auséncias ou impedimentos do presidente do jiri aplica-se
o disposto no referido regulamento.

24 de novembro de 2014. — O Reitor, Jodo Gabriel Monteiro de
Carvalho e Silva.
208276438

UNIVERSIDADE DE EVORA

Despacho n.° 14978/2014

Por despacho de 24 de novembro de 2014 da reitora da Universidade
de Evora:

Doutora Ana Vitéria Martins Neves Barrocas Dordio — autorizado o
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado na
categoria de professora auxiliar do mapa de pessoal da Universidade de
Evora, com efeitos a 19 de janeiro de 2015, com direito a remuneragao
correspondente ao indice 195, escaldo 1 do estatuto remuneratério do
pessoal docente universitario.

“Relatorio

Nos termos do artigo 25.° do Estatuto da Carreira Docente Universi-
taria (Decreto-Lei n.° 205/2009) republicado no Didrio da Republica,
1.7 série, n.° 168, de 31 de agosto de 2009 e apds procedimentos esta-
belecidos no artigo 34.° do Despacho 445/2011, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 5, de 7 de janeiro de 2011, na sequéncia do
pedido apresentado pela candidata, o Conselho Cientifico da Escola de
Ciéncias e Tecnologia regista o seguinte:

1 — Foi submetido a apreciagdo do Conselho Cientifico da Escola
de Ciéncias e Tecnologia o processo referente a avaliagao da atividade
desenvolvida durante o periodo experimental, como professora auxiliar,
requerido pela professora doutora Ana Vitdria Martins Neves Barrocas
Dordio;

2 — O relatorio de atividade apresentado pela requerente recebeu
pareceres dos senhores professores doutora Elizabeth Costa Neves
Fernandes d’Almeida Duarte, do Instituto Superior de Agronomia da
Universidade de Lisboa e doutor Francisco Lemos, do Instituto Superior
Técnico da Universidade de Lisboa;

3 — Posto a votagao o pedido da requerente, foi o mesmo aprovado
por unanimidade;

4 — Todos os elementos referidos neste relatorio constam da ata da
sessao do Conselho Cientifico da Escola de Ciéncias e Tecnologia de
12 de novembro de 2014.

Conselho Cientifico da Escola de Ciéncias e Tecnologia, 13 de no-
vembro de 2014. — O Presidente do Conselho Cientifico da Escola
de Ciéncias e Tecnologia, José Antunes Afonso de Almeida (professor
catedratico).

1 de dezembro de 2014. — O Administrador, Rui Manuel Gongalves
Pingo.
208275636

Reitoria

Despacho n.° 14979/2014

Considerando que a Reitoria da Universidade de Evora vai promover a
contratagdo de «Fornecimento de eletricidade em regime de mercado li-
vre (MT e BTE) as instalagdes da Universidade de Evora — Lote 5: Lote
Agregado, ao abrigo do Acordo Quadro ESPAP n.° 6, de 2011 — For-
necimento de eletricidade em regime de mercado livre para Portugal
Continentaly.

Considerando que o prego base sera fixado em 2.220.000,00 € (dois
milhdes, duzentos e vinte mil euros), a que acresce IVA a taxa legal
em Vigor.

Considerando que o prazo previsto no caderno de encargos sera de 3
anos e envolve encargos a serem suportados em mais de um ano econo-
mico, importa dar cumprimento ao disposto na Lei dos Compromissos
(Lein.® 8/2012, de 21 de Fevereiro) e no Decreto-Lei n.° 127/2012, de
21 de junho.

Considerando que os encargos para cumprimento das obrigacdes con-
tratuais serdo suportados por verbas inscritas e a inscrever nas rubricas
adequadas, em fonte de financiamento de receitas proprias do Orgamento
da Universidade de Evora e que esta instituigio de ensino superior nio
tem quaisquer pagamentos em atraso.

Em conformidade com o disposto no n.° 5 do artigo 11.° do Decreto-
-Lein.® 127/2012, de 21 de junho e artigo 22.° do Decreto-Lein.® 197/99,
de 8 de junho em vigor por forca da alinea f) do n.° 1 do artigo 14.° do
Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, e no uso da competéncia
delegada pelo Despacho n.°491/2014, de 27 de dezembro de 2013,
publicado na 2.* série do Didrio da Republica, n.° 7, de 10 de janeiro
de 2014, determino o seguinte:

1 — Fica a Universidade de Evora autorizada a proceder a repartigdo
dos encargos relativos ao contrato de «Fornecimento de eletricidade
em regime de mercado livre (MT e BTE) as instalagdes da Universi-
dade de Evora — Lote 5: Lote Agregado, ao abrigo do Acordo Quadro
ESPAP n.° 6, de 2011 — Fornecimento de eletricidade em regime de
mercado livre para Portugal Continental» até ao montante global de
2.220.000,00 € (dois milhdes, duzentos e vinte mil euros), a que acresce
IVA a taxa legal em vigor.

2 — Os encargos or¢amentais decorrentes da execugao do contrato de
«Fornecimento de eletricidade em regime de mercado livre (MT ¢ BTE)
as instalagdes da Universidade de Evora — Lote 5: Lote Agregado, ao
abrigo do Acordo Quadro ESPAP n.° 6, de 2011 — Fornecimento de
eletricidade em regime de mercado livre para Portugal Continental»
serdo repartidos da seguinte forma:

a) Em 2014: 61.666,67 €, valor a que acresce IVA a taxa legal em vigor;
b) Em2015:740.000,00 €, valor a que acresce IVA a taxa legal em vigor;
¢)Em 2016: 740.000,00 €, valor a que acresce IVA a taxa legal em vigor;
d)Em2017: 678.333,33 €, valor a que acresce [ VA a taxa legal em vigor.

3 — O montante fixado para cada ano econdémico podera ser acrescido
do saldo apurado no ano anterior.

4 — Os encargos emergentes do presente despacho serdo satisfeitos
por verbas adequadas, inscritas ou a inscrever no or¢amento da Univer-
sidade de Evora para o ano de 2014 e para os respetivos anos vindouros,
na rubrica 02.02.01 00.00 — Encargos das instalagdes.

5 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua pu-
blicagao.

1 de dezembro de 2014. — A Reitora, Ana Costa Freitas.
208278325
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Despacho n.° 14980/2014

Considerando que a Reitoria da Universidade de Evora vai promover a
contratagdo de “Fornecimento de energia elétrica em regime de mercado
livre as instalagdes em BTN da Universidade de Evora”.

Considerando que o preco base sera fixado em 140.000,00 € (cento e
quarenta mil euros), a que acresce IVA a taxa legal em vigor.

Considerando que o prazo previsto no caderno de encargos sera de
3 anos e envolve encargos a serem suportados em mais de um ano eco-
ndémico, importa dar cumprimento ao disposto na lei dos Compromissos
(Lei n.° 8/2012, de 21 de Fevereiro) e no Decreto-Lei n.° 127/2012, de
21 de junho.

Considerando que os encargos para cumprimento das obriga¢des con-
tratuais serdo suportados por verbas inscritas e a inscrever nas rubricas
adequadas, em fonte de financiamento de receitas proprias do Orgamento
da Universidade de Evora e que esta institui¢do de ensino superior ndo
tem quaisquer pagamentos em atraso.

Em conformidade com o disposto no n.° 5 do artigo 11.° do Decreto-
-Lein.° 127/2012, de 21 de junho e artigo 22.° do Decreto-Lein.® 197/99,
de 8 de junho em vigor por forca da alinea f) do n.° 1 do artigo 14.° do
Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, e no uso da competéncia
delegada pelo Despacho n.° 491/2014, de 27 de dezembro de 2013,
publicado na 2.* série do Didrio da Republica, n.° 7, de 10 de janeiro
de 2014, determino o seguinte:

1 — Fica a Universidade de Evora autorizada a proceder a reparti¢@o
dos encargos relativos ao contrato de “Fornecimento de energia elétrica
em regime de mercado livre as instalagdes em BTN da Universidade de
Evora” até ao montante global de 140.000,00 € (cento e quarenta mil
euros), a que acresce IVA a taxa legal em vigor.

2 — Os encargos orcamentais decorrentes da execuc@o do contrato
de “Fornecimento de energia elétrica em regime de mercado livre as
instalagdes em BTN da Universidade de Evora” serdo repartidos da
seguinte forma:

~a) Em 2014: 3.888,89 €, valor a que acresce IVA a taxa legal em
Vfgbo)riim 2015: 46.666,67 €, valor a que acresce IVA a taxa legal em
VTgc(;riEm 2016: 46.666,67 €, valor a que acresce IVA a taxa legal em
VT%I%rEm 2017: 42.777,77 €, valor a que acresce IVA a taxa legal em
vigor.

3 — O montante fixado para cada ano econdémico podera ser acrescido
do saldo apurado no ano anterior.

4 — Os encargos emergentes do presente despacho serdo satisfeitos
por verbas adequadas, inscritas ou a inscrever no orgamento da Univer-
sidade de Evora para o ano de 2014 e para os respetivos anos vindouros,
na rubrica 02.02.01 00.00 — Encargos das instalagdes.

5 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua pu-
blicagao.

1 de dezembro de 2014. — A Reitora da Universidade de Evora, Ana
Costa Freitas.
208278455

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 14981/2014

1 — O processo de criagdo da Universidade de Lisboa (ULisboa)
teve como uma das suas referéncias principais o refor¢o da ligagdo da
universidade a sociedade, a consciéncia de que, hoje, o compromisso
da universidade vai muito para além das suas fronteiras institucionais.

2 — Esta orientagdo esta presente em todos os documentos fundadores
da ULisboa, e também nos Estatutos da ULisboa, nomeadamente quando
se afirma que «a Universidade de Lisboa ¢ uma institui¢cao publica, que
assume a sua responsabilidade no desenvolvimento do pais», que assume
«ainovagdo e a valorizagdo social e econémica do conhecimento» como
referéncias fundamentais.

3 — A Universidade de Lisboa ¢ muito mais do que o lugar onde
se aprendem saberes, fazeres e atitudes, deve ser também um polo
de dinamizac¢do da sociedade. A maior universidade portuguesa tem
a capacidade e o dever de ajudar o pais a ultrapassar a grave crise em
que se encontra.

4 — A ULisboa, na atual conjuntura nacional, tem uma responsabi-
lidade acrescida para com a sociedade e o pais. Através do seu dina-
mismo, da sua independéncia e do seu empenho, tem que participar no
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desenvolvimento cultural e socioeconémico da comunidade em que se
integra, e intervir de forma auténoma na analise, discussdo e proposta
de politicas publicas eficazes, agregadoras e promotoras do desenvol-
vimento de Portugal.

Nestes termos, em coeréncia com 0s objetivos acima definidos,
¢ criada a iniciativa Politicas Publicas ULisboa com os seguintes
objetivos:

1 — Politicas Publicas ULisboa ¢ uma iniciativa dependente direta-
mente do Reitor da Universidade de Lisboa.

2 — A iniciativa Politicas Publicas ULisboa, enquadrada na missio
de ligagao entre a universidade e a sociedade, prevista no artigo 4.° dos
Estatutos da Universidade, cabe designadamente:

a) Organizar debates publicos centrados em tematicas relacionadas
com as politicas publicas;

b) Propor projetos que dinamizem o desenvolvimento social e eco-
ndémico do pais, designadamente através da colaboragido com entidades
publicas, empresariais, ndo-governamentais e associativas;

¢) Propor agdes que aprofundem a relagdo da ULisboa com a socie-
dade, contribuindo para enriquecer a vida cultural, artistica, cientifica e
social do pais e para projetar externamente a imagem da ULisboa;

d) Produzir e publicar documentos relacionados com os resultados
das suas atividades.

3 — No ambito das atividades desenvolvidas por Politicas Publicas
ULisboa, por indicagdo do Reitor da ULisboa, os seus responsaveis
poderao desempenhar fungdes de divulgacao e representagdo da Uni-
versidade, no plano nacional e internacional.

4 — As atividades de Politicas Publicas ULisboa sdo desempenhadas
em coordenacdo com os membros da equipa reitoral, potenciando as
linhas de atividade definidas.

5 — Ainiciativa Politicas Publicas ULisboa funciona em instalagdes
indicadas pelo Reitor, beneficiando de apoio administrativo e logistico
do Gabinete de Apoio dos Servigos Centrais da ULisboa.

6 — Constituem a iniciativa Politicas Piblicas ULisboa os membros
da Universidade de Lisboa nomeados para o efeito pelo Reitor.

7 — E nomeado como Diretor da iniciativa Politicas Publicas
ULisboa o Reitor honorario da Universidade de Lisboa, Prof. An-
tonio Sampaio da Novoa, que exerce estas fungdes em regime de
dedicagdo exclusiva, ficando dispensado da prestacao de qualquer
outro servico, pelo periodo de um ano, nos termos propostos pelo
Conselho Cientifico do Instituto de Educacéo, sem prejuizo de, por
sua iniciativa, o poder prestar.

1 de setembro de 2014. — O Reitor da Universidade de Lisboa,
Antonio Cruz Serra.
208272574

Faculdade de Belas-Artes
Aviso n.° 13830/2014

Homologacao da lista unitiria de ordenagio final — Procedimento
concursal comum aberto pelo Aviso n.’ 751/2014, publicado
no Didrio da Republica, 2." série, n.’ 11, de 16 de janeiro de 2014

Nos termos da alinea d) do n.°3 do artigo 30.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n. 145-A/2011
de 6 de abril, e para efeitos do disposto nos n.*4 e 5 do artigo 36.°
da mesma Portaria, notificam-se todos os candidatos — incluindo
os que tenham sido excluidos no decorrer da aplicagdo dos métodos
de selecdo — ao procedimento concursal comum para ocupagao de
um posto de trabalho de Técnico Superior, constante no mapa de
pessoal ndo-docente da Faculdade de Belas-Artes da Universidade
de Lisboa, mediante a celebracdo de contrato de trabalho em fun-
¢oes publicas por tempo indeterminado, para exercer fun¢des nos
Servigos de Recursos Humanos da Faculdade de Belas-Artes da
Universidade de Lisboa, aberto pelo Aviso n.° 751/2014, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 11, de 16 de janeiro de 2014,
do ato de homologagdo da lista unitaria de ordenacao final dos
candidatos aprovados.

Mais se informa, nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria su-
pramencionada, que a referida lista unitdria de ordenagdo final dos
candidatos aprovados, homologada por Despacho de 27 de novembro
de 2014 do Presidente da Faculdade de Belas-Artes da Universidade
de Lisboa, encontra-se afixada para consulta na vitrine situada na
entrada da Divisdo Académica e de Recursos Humanos da Faculdade
de Belas-Artes da Universidade de Lisboa e disponibilizada na sua
pagina eletronica em www.fba.ul.pt (area de Staff/Nao-Docentes/Pro-
cedimentos Concursais).

28 de novembro de 2014. — O Presidente do Juri, Nuno Filipe Amaro
da Cruz.
208276827
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Aviso n.° 13831/2014

Homologacio da lista unitaria de ordenacio final — Procedimento
concursal comum aberto pelo aviso n.’ 13640/2013, publicado
no Didrio da Republica, 2." série, n.° 217, de 8 de novembro de
2013.

Nos termos da alinead) do n.°3 do artigo 30.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011
de 6 de abril, e para efeitos do disposto nos n.*4 e 5 do artigo 36.°
da mesma Portaria, notificam-se todos os candidatos — incluindo os
que tenham sido excluidos no decorrer da aplicagdo dos métodos de
selecdo — ao procedimento concursal comum para ocupagdo de um
posto de trabalho de Técnico Superior, constante no mapa de pessoal
ndo-docente da Faculdade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa,
mediante a celebrag@o de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, para exercer fungdes no Gabinete de Relagdes
Publicas da Faculdade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa, aberto
pelo Aviso n.° 13640/2013, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.°217, de 8 de novembro de 2013, do ato de homologacdo da lista
unitaria de ordenagao final dos candidatos aprovados.

Mais se informa, nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria su-
pramencionada, que a referida lista unitaria de ordenagéo final dos
candidatos aprovados, homologada por Despacho de 27 de novembro
de 2014 do Presidente da Faculdade de Belas-Artes da Universidade
de Lisboa, encontra-se afixada para consulta na vitrine situada na en-
trada da Divisdo Académica e de Recursos Humanos da Faculdade de
Belas-Artes da Universidade de Lisboa e disponibilizada na sua pagina
eletronica em www.tba.ul.pt (area de Staff/Nao-Docentes/Procedimentos
Concursais).

28 de novembro de 2014. — O Presidente do Juri, Jorge Manuel dos
Reis Tavares Duarte.
208277953

Faculdade de Letras

Despacho n.° 14982/2014

Celebrado Contrato de Trabalho em Fung¢des Publicas, por tempo
indeterminado, com a Doutora Ana Margarida Costa Arruda Santos
Gongalves, precedido de concurso documental para ocupar um posto
de trabalho do mapa de pessoal da mesma Faculdade com efeitos a
partir de 01 de dezembro de 2014, com a categoria de Investigador
Principal com agregagio, e o vencimento correspondente ao escaldo 1,
indice 245, nos termos das disposi¢des conjugadas da alinea a) do
n.° 1 do artigo 11.° e do n.° 1 do artigo 38.° do Estatuto da Carreira
de Investigagdo Cientifica, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 124/99,
de 20 de abril.

28 de novembro de 2014. — O Diretor, Prof. Doutor Paulo Far-
mhouse Alberto.
208272825

Faculdade de Medicina Dentaria

Despacho n.° 14983/2014

Nomeacgio do Vice-Diretor e Vogal do Conselho de Gestao

Por despacho do Diretor desta Faculdade, de 18 de novembro de 2014,
proferido por delegagao:

Nomeio o Professor Jaime Pereira Fontes de Almeida Portugal, como
Vice-Diretor da Faculdade de Medicina Dentaria da Universidade de
Lisboa, ao abrigo do artigo 31.° dos Estatutos da Faculdade de Medi-
cina Dentaria da Universidade de Lisboa, e igualmente, como Vogal do
Conselho de Gestéo, ao abrigo do artigo 50.° dos Estatutos da Faculdade
de Medicina Dentéria da Universidade de Lisboa.

A presente nomeagao produz efeitos a partir do dia 18 de novembro
de 2014.

De igual modo, e nos termos do artigo 35.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, delego no Vice-Diretor agora nomeado todas as minhas
competéncias, nos casos de auséncia, falta ou impedimento.

3 de dezembro de 2014. — O Diretor, Prof. Catedratico Luis Miguel
Pires Lopes.
208280041
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Faculdade de Medicina Veterinaria

Despacho n.° 14984/2014

Considerando a alteragéo ao Regime Juridico de Graus Académicos
e Diplomas do Ensino Superior, operada pelo Decreto-Lei n.° 115/2013,
de 7 de agosto que alterou e republicou na integra o Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo e nos termos do artigo 6.° dos Estatutos da
FMV-ULisboa, publicados em anexo ao Despacho n.° 14440-A/2013,
de 7 de novembro;

Na sequéncia da aprovagao pelo Conselho Cientifico e pelo Conselho
Pedagogico do documento em suporte fisico das competéncias praticas
clinicas do Mestrado em Medicina Veterinaria (“logbook™);

Ao abrigo das competéncias que me sdo atribuidas previstas na
alinea ¢) do artigo 20.° dos Estatutos da FMV-ULisboa e ap6s meu
despacho de 4 de setembro de 2014, na sequéncia do parecer favoravel
do Conselho Cientifico da FMV-ULisboa, na reunido de 30 de julho de
2014, determino a alteragdo ao Regulamento do Mestrado Integrado em
Medicina Veterinaria, o qual se republica em anexo.

Este despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagido
no Didrio da Republica.

1-12-2014. — O Presidente, Luis Manuel Morgado Tavares.
ANEXO1
(ao Despacho)

Regulamento do Mestrado Integrado
em Medicina Veterinaria

Artigo 1.°
Objetivos

E objetivo do Mestrado Integrado em Medicina Veterinaria, adiante
designado por MIMYV, garantir uma formagao geral de elevado nivel,
alicer¢ada na investigagdo cientifica e conferindo aos seus graduados
um conjunto de competéncias descritas em documento proprio, desig-
nado por “Competéncias dos mestres em Medicina Veterinaria da FM V-
-ULisboa”, as quais sdo resumidas nos objetivos gerais e especificos
seguintes:

a) Objetivos gerais:

i) Saber aplicar os seus conhecimentos e a sua capacidade de compre-
ensdo e de resolug@o de problemas em situagdes novas, em contextos
alargados e multidisciplinares, na area das Ciéncias Veterinarias.

ii) Ter capacidade para integrar conhecimentos, lidar com questdes
complexas, desenvolver solugdes ou emitir juizos em situagdes de infor-
magcao limitada ou incompleta, incluindo reflexdes sobre as implicagdes
e responsabilidades éticas e sociais que resultem dessas solugdes e
desses juizos.

iii) Ser capaz de comunicar as suas conclusoes, € os conhecimentos e
raciocinios a elas subjacentes, de uma forma clara e objetiva.

iv) Desenvolver competéncias que lhes permitam uma aprendizagem
ao longo da vida, de um modo auténomo.

b) Objetivos especificos:

i) Zelar pela saude e bem-estar dos animais;

ii) Contribuir para uma produgdo animal sustentada, competitiva, em
respeito pelo meio ambiente;

iii) Proteger o Homem das zoonoses;

iv) Garantir a qualidade e seguranga dos produtos de origem ani-
mal.

Artigo 2.°
Coordenacio

1 — O Curso ¢ coordenado pelo Presidente do Conselho Cientifico,
coadjuvado por uma Comissdo Cientifica por si presidida e que inte-
gra ainda o Presidente do Conselho Pedagogico, os Coordenadores de
Estudos das areas cientificas da FMV e um estudante eleito por, e de
entre, os que t€m assento no Conselho Pedagogico.

2 — A Comissao Cientifica do curso detém as seguintes competéncias
especificas:

a) Avaliagdo permanente do funcionamento do curso, zelando para
que os objetivos acima definidos sejam atingidos, nomeadamente a
qualidade do ensino, a aquisi¢@o das competéncias pelos alunos e o
sucesso escolar.
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b) Coordenagao geral e proposi¢ao de harmonizagao dos programas
das unidades curriculares.

¢) Proposicdo de eventuais alteragdes ao Plano de Estudos do MIMV
ou das regras do seu funcionamento;

d) Proposigdo de eventuais alteragcdes ao Regulamento do MIMV;

3 — A Comissao Cientifica reune pelo menos uma vez por ano, no
fim do ano letivo, para balango do ano que entdo termina e preparacdo
do ano seguinte.

Artigo 3.°
Avaliacio

1 — A Comisséo Cientifica do MIMV garante o acompanhamento e
avaliag@o permanentes do funcionamento do MIMYV, aferindo do cum-
primento dos objetivos acima enunciados e promovendo a introdugio
atempada das alteragdes necessarias para a sua constante atualizagdo
e aperfeigoamento.

2 — Para cumprimento do estipulado no niimero anterior, sdo institu-
idos processos e procedimentos que permitam a recolha da informacao
necessaria para o adequado acompanhamento e avaliagdo periddica do
MIMYV, nomeadamente através da realizagdo regular de inquéritos ao
funcionamento das unidades curriculares, ao desempenho pedagogico
e competéncia cientifica dos docentes e a correspondéncia entre os
créditos (ECTS) e a quantidade de trabalho prevista nas unidades cur-
riculares, organizados e aprovados pelo Conselho Pedagogico ouvido
o Conselho Cientifico.

Artigo 4.°
Organizacio e Estrutura Curricular

1 — O MIMYV tem a duracéo de 11 semestres (5,5 anos), compre-
endendo um total de 330 ECTS, sendo constituido por um conjunto
organizado de unidades curriculares a que correspondem 300 ECTS,
distribuidos por dez semestres, ¢ por um Estagio curricular e a respetiva
dissertag@o de mestrado num total de 30 ECTS.

2 — Por for¢a do n.° 3 do artigo 19 do Decreto-Lei n.° 74/2006 de 24
de margo, alterado pelos Decretos-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho e
n.° 115/2013 de 7 de agosto e pelo Despacho n.° 7287-A/2006, 2.* série,
de 31 de margo, ¢ conferido o grau de licenciado em Estudos Basicos
em Ciéncias da Saude Animal aos alunos que tenham realizado os 180
créditos correspondentes aos primeiros seis semestres curriculares.

3 — A parte curricular de ensino consiste em unidades curriculares
obrigatorias (285 ECTS) e unidades curriculares opcionais (15 ECTS),
de acordo com o Plano de Estudos do curso.

4 — Os conteudos programaticos das unidades curriculares obrigato-
rias e opcionais sao aprovados pelo Conselho Cientifico, por proposta dos
departamentos que incluem as areas cientificas as quais esses contetidos
dizem preponderantemente respeito, aquando da criagdo das unidades
curriculares ou sempre que sofram alteragdes substanciais.

5 — As unidades curriculares opcionais:

a) Sao definidas pelo Conselho Cientifico para cada um dos semestres
do 3.°, 4.° ¢ 5.° ano do Plano de Estudos do Curso, por proposta dos
departamentos;

b) Tém programas que incidem sobre matérias abordadas super-
ficialmente pelas unidades curriculares obrigatorias ou que ndo sdo
abrangidas por elas;

¢) Funcionam segundo regras definidas pelo Conselho Cientifico,
nomeadamente no que respeita aos seus regimes de candidatura, selegdo
e seriagdo dos candidatos, de inscri¢des e de funcionamento, as quais
sdo publicitadas semestralmente conjuntamente com a lista de unidades
curriculares opcionais oferecidas nesse semestre.

6 — As unidades curriculares sao lecionadas em lingua Portuguesa,
podendo ainda, com o acordo prévio do Conselho Cientifico, ser lecio-
nadas noutras linguas.

7 — O Plano de Estudos do MIMV deve ser reavaliado quinque-
nalmente e extraordinariamente sempre que o Conselho Cientifico o
determine.

8 — Os procedimentos que integram o processo de avaliagdo de
conhecimentos e competéncias estdo descritos em regulamento proprio,
o “Regulamento de Avaliacdo de Conhecimentos e Competéncias e
de Admissdo a Exame Final dos los e 20s Ciclos de Estudos da FMV-
-ULisboa”, o qual ¢ aprovado pelo Presidente da FMV, ouvidos os
Conselhos Cientifico e Pedagogico.

9 — Os procedimentos que integram o processo de creditagdo estdo
descritos em regulamento proprio, o Regulamento de Creditacdo da
Formagdo Anterior da FMV-ULisboa, o qual é aprovado pelo Presidente
da FMV, ouvido o Conselho Cientifico.
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Artigo 5.°
Regras de admissio

1 — O acesso ¢ o ingresso no primeiro ciclo de estudos do MIMV
regem-se pelas normas aplicaveis ao acesso e ingresso nos ciclos de
estudos conducentes ao grau de licenciado, ou seja, sdo regulados por
diplomas proprios.

2 — O acesso ¢ o ingresso no segundo ciclo de estudos do MIMV
regem-se pelas seguintes normas:

a) Todos os estudantes inscritos no 1.° ciclo do MIMV da FMV tém
acesso direto ao 2.° ciclo do curso, no respeito pelas regras de transicdo
de ano definidas neste regulamento.

b) Para além dos estudantes referidos na alinea anterior, poderdo
ainda candidatar-se:

i) Titulares do 1.° ciclo (grau de licenciado) dos mestrados em Me-
dicina Veterinaria de instituicdes de ensino superior nacionais ou da
Unido Europeia que se encontrem no sistema de organizagdo definido
pelo Processo de Bolonha.

i) Detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional, que
seja reconhecido pelo Conselho Cientifico da FMV como atestando
capacidade para realizagdo deste ciclo de estudos.

iii) Titulares do grau de licenciado em Medicina Veterinaria (pré-
-Bolonha)

¢) Os candidatos titulares do 1.° ciclo dos mestrados em Medicina
Veterinaria e os detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profis-
sional, que seja reconhecido pelo Conselho Cientifico da FMV terdo os
mesmos requisitos de acesso que os estudantes candidatos ao ingresso
no 1.° ciclo do MIMV (classificagdes minimas nas provas de ingresso
e na nota de candidatura) e, caso excedam as vagas, sdo seriados de
acordo com os seguintes critérios ndo cumulativos:

i) Maior valor final resultante do algoritmo (CCES x 70 + (CCEO x
P) x 30)/100 em que:

CCES corresponde a classifica¢ao da candidatura ao ensino superior
através do contingente geral, calculada aplicando as regras de acesso em
vigor para o mestrado integrado em Medicina Veterinaria da FMV; no
caso dos estudantes provenientes de estabelecimentos de ensino superior
estrangeiro que ndo tenham realizado provas de ingresso equivalentes as
requeridas para o mestrado integrado em Medicina Veterinaria da FMV,
sdo consideradas as classificagcdes obtidas nas disciplinas do ensino
secundario que incluam as matérias de Biologia e Quimica.

CCEO corresponde a média na escala de 0-20 valores e ponderada
pelos ECTS das classificagdes obtidas no ciclo de estudos de origem ou
no ciclo de estudos realizado que conferiu o curriculo escolar, cientifico
ou profissional reconhecido pelo Conselho Cientifico da FMV como
atestando capacidade para realizagdo do MIMV.

P corresponde a um valor relacionado com classificagdo na escala
europeia de comparabilidade de classificacdes (EECC), assumindo-
-se para este efeito os seguintes valores de P: Classificagdo de A na
EECC — P=1; Classificag¢@o de B na EECC — P=0,9; Classificacdo de
Cna EECC — P=0,8; Classificagdo de D na EECC — P=0,7; e Classi-
ficagdo de E na EECC — P=0,6; na auséncia da informacéo objetiva ¢
atribuido o valor de P correspondente a classificacdo de E (0,6).

ii) Menor ntimero de anos entre a obtengao da licenciatura e esta
candidatura.
iii) Melhor curriculum académico, cientifico e profissional.

d) O numero de vagas para candidatos externos referidos na alinea b)
¢é proposto anualmente pelo Conselho Cientifico atendendo as disponi-
bilidades da FMV, distinguindo dois contingentes:

i) Titulares do 1.° ciclo dos mestrados integrados em Medicina Vete-
rindria e detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional,
que seja reconhecido pelo Conselho Cientifico da FMV como atestando
capacidade para realizagdo deste ciclo de estudos;

ii) Titulares do grau de licenciado em Medicina Veterinaria (pré-
-Bolonha).

e) Estas vagas, bem como o prazo de candidatura e os documentos a
entregar pelos candidatos sdo divulgadas na pagina da FMV.

/) Os candidatos titulares do grau de licenciado em Medicina Vete-
rindria ao abrigo do sistema de graus anterior ao Processo de Bolonha
devem proceder de acordo com o estipulado no artigo 18.°

Artigo 6.°

Regime de transi¢iio de ano e de inscri¢io no Estagio

1 — Nio ¢ permitida a transi¢do de ano a estudantes que tenham
unidades curriculares em atraso que totalizem um niimero de ECTS
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superior a 20, as quais podem pertencer ao ano curricular em que o
estudante se encontra inscrito ou, no maximo, 10 poderdo pertencer ao
ano curricular anterior.

2 — No caso de estudantes que tenham obtido creditagdo de unida-
des curriculares, 0 maximo de 20 ECTS referido no n.° anterior pode
ser excedido na exata medida dos ECTS correspondentes a unidades
curriculares creditadas em anos curriculares subsequentes.

3 — No caso de estudantes que ingressam no MIMV através dos
regimes de Reingressos, Transferéncias e Mudangas de Curso, do acesso
direto ao segundo ciclo e das Provas Especialmente Adequadas Desti-
nadas a Avaliar a Capacidade para a Frequéncia do Ensino Superior dos
Maiores de 23 Anos, é realizada a credita¢ao da formagao anterior € um
estudo curricular para determinar o ano curricular em que o estudante
se deve inscrever, de acordo com as regras estipuladas nos niimeros
anteriores.

4 — Tém acesso ao Estagio os estudantes que tenham obtido apro-
vacdo em todas as restantes unidades curriculares do Plano de Estudos
do MIMV (300 ECTS).

5 — Excecionalmente, podem iniciar o seu Estagio estudantes que
ndo tenham obtido aprovagdo a um maximo de 10 ECTS, desde que as
unidades curriculares correspondentes nao pertengam a area cientifica
do Estagio.

6 — Os estudantes retidos no 5.° ano curricular que satisfacam os re-
quisitos estipulados nos dois numeros anteriores no final do 1.° semestre,
podem inscrever-se no 6.° ano até ao final do més de fevereiro.

Artigo 7.°
Logbook

1 — Com o objetivo de melhorar a orientagdo dos estudantes do
MIMYV ao longo do seu treino clinico, ¢ instituido um documento em
suporte fisico para registo dessas atividades, o qual se designa daqui
em diante por logbook.

2 — O logbook ¢ uma caderneta de registos, onde estdo listadas as
competéncias praticas clinicas essenciais que o estudante deve adquirir
e cuja execugdo é comprovada por pessoal docente ou técnico autori-
zado.

3 — O logbook ¢ pessoal e intransmissivel e ¢ distribuido a cada
estudante do 2.° ano do MIMV no inicio do segundo semestre.

4 — O preenchimento total do logbook ¢ requisito obrigatorio para a
conclusdo do MIMYV, devendo ser entregue na Secretaria até a inscri¢ao
no 6.° ano curricular.

5 — As normas especificas de utilizagdo do logbook sdo definidas
em despacho conjunto dos Presidentes do Conselho Cientifico e do
Conselho Pedagoégico.

Artigo 8.°
Caracteristicas e objetivos do Estagio

1 — O Estagio tem por objetivo proporcionar aprendizagem, treino e
aprofundamento dos conhecimentos numa area especifica das Ciéncias
Veterinarias.

2 — O Estagio representa uma quantidade de trabalho equivalente
a 30 ECTS, incluindo a preparagdo da dissertagdo e a sua defesa em
provas publicas. A componente pratica do Estagio deve corresponder
a um periodo minimo de 500 horas, que devem ser comprovadas na
declaragdo final do orientador.

3 — O Estagio do MIMV culmina na apresentagdo de uma disserta-
¢do de mestrado, podendo a sua componente pratica assumir uma das
seguintes formas:

a) Um estagio de natureza profissional.
b) Um estagio em atividades de investigagdo.
¢) Um trabalho de projeto.

4 — Em qualquer das formas de estagio, o aluno deve indicar na
sua candidatura o tema provisorio na area das Ciéncias Veterinarias
em que pretende estagiar, devendo no decurso do Estagio definir,
em concordancia com os seus Orientadores, o tema especifico e
definitivo que se propde aprofundar e que ¢ objeto da dissertagdo,
de acordo com a casuistica ou a oportunidade de acompanhamento
e desenvolvimento de atividades. 5 — A dissertagdo ¢ objeto de
apreciacdo e discussdo publica por um jari especialmente nomeado
para o efeito.

6 — O Estagio pode ser efetuado na FMV ou extramuros, ndo podendo
ser realizado em mais do que dois locais distintos, exceto no caso de
assumir a forma de um trabalho de projeto para o qual, embora centrado
num local principal, ¢ desejavel que o aluno visite diversos locais para
preparacdo da sua dissertagdo.
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Artigo 9.°
Coordenacgiao e acompanhamento institucional do Estagio

1 — A entidade responsavel pelo Estagio ¢ o Conselho Cien-
tifico que coordena os trabalhos com ele relacionados através da
Comissdo de Estagios do MIMYV. Esta Comissdo ¢ constituida por,
pelo menos, um docente de cada uma das Areas Cientificas e por
um representante da estrutura interna responsavel pelos programas
de mobilidade.

2 — O estudante tem liberdade para escolher o(s) Orientador(es), a
area cientifica e o local em que pretende estagiar. Aos estudantes que ndo
proponham um local para estagiar, a FMV faculta colocac@o e orientagdo,
devendo a Comissdo de Estagios ser formalmente solicitada para esse
efeito até 30 dias antes da data limite estabelecida.

3 — Até 30 de novembro de cada ano letivo, a Comissédo de Estagios
anuncia o calendario de apresentagdo de propostas de estagio. O mapa
de estagios ¢ elaborado pela Secretaria da area Académica e presente a
Comissao de Estagios.

Artigo 10.°
Candidatura e inscricio no Estagio

1 — As candidaturas e inscri¢des devem ser efetuadas de acordo
com o calendario referido no ponto 3 do artigo 9.° e em obediéncia ao
seguinte:

a) O estudante, com base na sua livre iniciativa ou em elementos
publicitados pela FMV, contacta o Orientador e o eventual Coorientador
e apresenta na Secretaria da area Académica a proposta de candidatura,
em formulério proprio, contendo os seguintes elementos:

i) Nome, morada, telefone e enderego de correio eletronico;

i) Area cientifica e tema provisorio do Estagio;

iii) Nome do Orientador ¢ do eventual Coorientador e respetivas
moradas, telefones e enderegos de correio eletronico;

iv) Local do Estagio, incluindo morada e numero de telefone;

v) Data previsivel de inicio de Estagio;

b) O estudante deve anexar a esse formulario os seguintes docu-
mentos

i) Carta de aceitacao da orientagdo e da eventual coorientacao, res-
petivamente, do Orientador e do Coorientador;

i) Curriculum vitae resumido e atualizado dos Orientador ¢ Coo-
rientador que ndo exergam fun¢des na FMV, caso ndo existam ja na
Secretaria.

2 — Apos conferir que a candidatura contém todos os documentos
referidos no n.° anterior deste artigo, a Secretaria deve envia-la para a
Comissdo de Estagios e inscrevé-la no mapa de Estagios do respetivo
ano letivo.

3 — A Comissio de Estagios deve confirmar se os elementos constan-
tes do formulario de candidatura estdo de acordo com o estipulado neste
regulamento, devendo, através da Secretaria, solicitar ao(s) candidato(s)
as informagdes em falta ou eventuais esclarecimentos.

4 — A Comissdo de Estagios pode consultar os Departamentos ou
os Coordenadores de Estudos das Areas Cientificas para responder a
solicitagdes para indicagdo de local e orientagdo de Estagio.

5 — A Secretaria comunica por correio eletronico ao candidato e aos
orientadores a aprovacdo da candidatura até 30 de julho do ano letivo
anterior ao da realiza¢do do Estagio.

Artigo 11.°
Procedimentos durante o Estagio

1 — Uma vez iniciado o Estagio, o estudante, com conhecimento do(s)
orientador(es), deve comunicar a Secretaria por correio eletronico (secre-
taria@fmv.ulisboa.pt) a data do seu inicio, no prazo maximo de 15 dias,
e o tema especifico e definitivo, no prazo maximo de dois meses.

2 — Caso o estagiario pretenda alterar o tema e ou o local do seu
Estagio, deve solicita-lo a Comissao de Estagios, devendo o pedido
ser acompanhado de novo formulario de candidatura devidamente pre-
enchido.

3 — Caso o estagiario pretenda alterar a orientacdo do seu Estagio
deve solicita-lo a Comissdo de Estagios, devendo o pedido ser acompa-
nhado da(s) carta(s) de aceitag@o do novo(s) orientador(es) e de carta(s)
do(s) orientador(es) cessantes a confirmarem o seu conhecimento e
concordancia com essa alteragdo.

4 — A alteragdo do estagio nao justifica o adiamento da data limite da
entrega do documento provisorio da dissertagdo de mestrado.
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Artigo 12.°
Orientacao do Estagio e da dissertacido de Mestrado

1 — A orientagdio do Estagio e da dissertagdo de mestrado ¢ da res-
ponsabilidade de um doutor ou de um especialista de mérito reconhecido
na area cientifica do Estagio pelo Conselho Cientifico da FMV, com um
minimo de 5 anos de experiéncia nessa area.

2 — No caso de o Orientador ndo exercer fungdes na FMV, o estudante
deve indicar um Coorientador de entre os doutores, mestres ou habilita-
dos com provas equivalentes a exercer fungdes na FMV. Se o estudante
assim o preferir, a Comissdo de Estagios indica um Coorientador.

3 — No que respeita a Estagios realizados na FMV, o Orientador ¢
um doutor, mestre ou habilitado com provas equivalentes, a exercer
fun¢des na FMV. Em casos particulares, devidamente justificados, pode
ser nomeado um Coorientador de entre:

a) Os doutores, mestres ou habilitados com provas equivalentes, a
exercerem fun¢des na FMV;

b) Os Médicos-Veterinarios em regime de contrato no Hospital Escolar
da FMV que possuam um minimo de 5 anos de atividade clinica, para
Estagios exclusivamente na Area Clinica.

¢) Os técnicos superiores da FMV com um minimo de 5 anos de
experiéncia reconhecida em investigagdo na area do Estagio.

4 — O Orientador tem como competéncias e obrigacdes:

a) Estabelecer, em conjunto com o Coorientador, se for o caso, € com
o estudante, o programa de Estagio;

b) Orientar o estagiario relativamente as componentes técnicas, cien-
tifica, ética e deontologica;

¢) Enviar, por solicitagdo do orientador interno, informagdes sobre
o Estagio;

d) Orientar criticamente o estagiario na estruturagio, redagio e revisdo
da dissertagao;

e) Prevenir qualquer plagio ou violagdo dos direitos de autor e da
propriedade intelectual;

f) Emitir parecer escrito sobre a admissibilidade da dissertacéo;

2) Integrar o Juri de apreciagdo e discussdo publica da dissertagao,
podendo solicitar a sua substitui¢do pelo Coorientador;

h) Fornecer ao juri das provas informagao sobre o desempenho do
estudante durante o periodo de Estagio; no caso de, por motivo de forca
maior, o Orientador ndo poder estar presente nas reunides do juri, deve
emitir um parecer sobre o desempenho do estudante para o qual podera
utilizar o formulario do Anexo I a este regulamento;

i) Apoiar o estudante nas eventuais reformulagdes da dissertagao
solicitadas pelo juri.

5 — Como forma simbodlica de reconhecimento pelos relevantes
servigos prestados, a Faculdade de Medicina Veterinaria proporciona
aos Orientadores externos:

a) Preferéncia na inscrigdo em ag¢des de formagdo ndo conducentes
a grau académico;

b) Atendimento preferencial nos servicos prestados pela FMV;

¢) Acesso preferencial a Biblioteca e aos meios informaticos de pes-
quisa bibliografica.

6 — Sao fun¢des do Coorientador:

a) Representar a FMV na liga¢do entre o estudante e o Orientador,
caso este ndo seja docente da FMV;

b) Estabelecer, em conjunto com o Orientador e com o estudante, o
programa de Estagio, cooperando no planeamento das atividades;

¢) Transmitir ao estagiario quaisquer indicagdes de ambito académico
ou pedagdgico que entenda relevantes;

d) Cooperar na estruturagdo, redagio e revisdo da dissertacao;

e) Prevenir qualquer plagio ou violagdo dos direitos de autor e da
propriedade intelectual;

/) Emitir parecer escrito sobre a admissibilidade da dissertagio;

2) Integrar o Juri de apreciag@o e discussdo publica da dissertagao
quando o Orientador declare ndo o puder integrar;

h) Apoiar o estudante nas eventuais reformulacdes da dissertagdo
solicitadas pelo juri das provas publicas.

Artigo 13.°

Caracteristicas da Dissertacao

1 — A dissertag@o deve ser redigida em Portugués ou em Inglés.
Em casos justificados, por solicitagdo do estudante e com anuéncia dos
orientadores, pode a Comissdo de Estagios aceitar dissertagdes redigidas
em outra lingua estrangeira.
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2 — A dissertacao deve ser redigida de acordo com as normas vigentes
na FMV e, a titulo de orientagdo, compreender entre 50 e 70 paginas
numeradas, ndo devendo exceder 100 paginas no total.

3 — A capa da dissertagdo deve obedecer ao modelo normalizado.

4 — No caso de a dissertagao ser o corolario de um Estagio de natureza
profissional deve incluir:

a) Uma descrigao resumida (3-6 paginas) das atividades desenvolvidas
durante o Estagio, devendo ficar bem patente o grau de envolvimento
do estudante nas mesmas e ou a casuistica que acompanhou;

b) Uma revisao bibliografica sobre o tema especifico, baseada numa
pesquisa nas principais publicagdes técnicas e cientificas da area dos
ultimos anos;

¢) Uma discuss@o de carater cientifico de um conjunto de casos clini-
cos ou de resultados experimentais que suportem o tema aprovado;

d) Uma ou mais conclusdes da discuss@o, devendo ainda incluir
referéncias a aspetos salientes da aprendizagem, expectativas versus
realiza¢do, ou quaisquer outros considerados relevantes.

e) Uma lista da bibliografia citada.

5 — No caso de a dissertag@o ser o resultado final de um Estagio
em atividades de investigagdo, para além dos aspetos mencionados
no ponto anterior, deve incluir ainda uma descrigdo dos materiais e
métodos utilizados.

6 — No caso de a dissertagdo assumir o formato de um trabalho
de projeto, deve refletir a analise critica da informacao recolhida e da
experiéncia vivida em estagios no ambito empresarial. Deve incluir
uma analise de mercado do setor/area em que se insere e uma descrigao
pormenorizada dos objetivos, dos recursos necessarios, do organigrama
e do esquema produtivo da unidade que se propde montar. Deve ainda
conter um estudo econdémico sucinto que demonstre a viabilidade dessa
unidade.

Artigo 14.°
Entrega da dissertacio

1 — A dissertag@o de mestrado decorrente do Estagio s6 pode ser
entregue apos aprovagdo em todas as unidades curriculares do Plano de
Estudos e cumpridos todos os procedimentos estipulados nos artigos 10.°
e 11.°, nomeadamente a aprovagao prévia pela Comissdo de Estagios do
tema especifico e definitivo.

2 — Apos a aprovagao do Orientador e do eventual Coorientador, o
estudante deve entregar a dissertagdo na Secretaria da area Académica e
solicitar a realizagéio de provas em requerimento dirigido ao Presidente
do Conselho Cientifico da FMV, acompanhado de:

a) 4 exemplares policopiados da dissertagdo, com indicagéo expressa
de documento provisorio na capa e na folha de rosto (por baixo do titulo),
e uma versdo em suporte informatico;

b) 1 exemplar, no formato pré-definido, do resumo em Portugués e
Inglés, acompanhados de até 6 palavras-chave;

¢) Declaragdo do Orientador e, caso exista, do Coorientador, com-
provativa de que a dissertagdo reune as condi¢des requeridas para a sua
analise e discussao;

d) A declarag@o do Orientador deve também comprovar que a com-
ponente pratica do Estagio correspondeu a um periodo minimo de 500
horas.

Artigo 15.°

Avaliagio da dissertacio e do Estagio
Juri e tramitacao do processo

1 — Nos 10 dias tteis posteriores a entrega da dissertagdo, o Presi-
dente do Conselho Cientifico da FMV, por proposta da Comissdo de
Estagios, nomeia o Juri de Mestrado responsavel pela sua apreciacdo e
discussdo em provas publicas.

2 — O Juri ¢ constituido por 3 a 5 elementos e incluira:

a) O Orientador;

b) Dois ou trés titulares do grau de doutor a exercer fungdes na FMV;

c) Excecionalmente pode ainda integrar o juri um especialista de
mérito reconhecido pelo Conselho Cientifico da FMV.

3 — Sempre que o Orientador preveja ndo poder estar presente nas
provas, ou entender que essa fungdo deve ser desempenhada pelo co-
orientador, deve enviar ao Presidente do Conselho Cientifico uma de-
claragdo nesse sentido, antes da entrega do documento provisorio da
dissertacdo, de modo a que o Coorientador seja nomeado para integrar
o juri.

4 — O juri ¢ presidido pelo membro que, pertencendo a FMV, seja
o professor mais antigo da categoria mais elevada, excluindo para este
efeito o Orientador ou o eventual Coorientador.
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5 — No prazo de 20 dias uteis apds a nomeagao do juri, o presidente
deve emitir um despacho no qual:

a) Se declara aceite a dissertagdo tal como foi apresentada, podendo
contudo ser identificadas pequenas incorre¢des que deverdo ser corri-
gidas na versdo final, e é definida a data, o local e a ordem de trabalhos
das provas publicas.

b) Ou se recomenda fundamentadamente a reformulagio da disserta-
¢do, sendo enunciados claramente os aspetos que deverdo ser revistos,
podendo os pareceres dos vogais ser anexados a este despacho.

6 — O presidente do juri ¢ ainda responsavel por:

a) Contribuir nas provas como um dos arguentes principais;

b) Dirigir as provas publicas, assegurando o cumprimento das regras
estipuladas e a qualidade e dignidade dos procedimentos;

¢) Rever as atas e fazé-las assinar por todos os membros do juri.

7 — No caso da dissertacdo provisoria ser aceite sem alteragoes
significativas, o candidato deve entregar 3 exemplares definitivos da
dissertag@o policopiados, 2 exemplares definitivos da dissertagdo em
suporte informatico (formato néo editavel) e um exemplar do resumo em
Portugués e Inglés em suporte informatico (formato editavel — Word)
até 30 dias ap0s as provas publicas, podendo proceder a eventuais alte-
ragdes propostas pelo juri que deverdo ser validadas pelo presidente do
juri antes da entrega do documento definitivo.

8 — O documento definitivo deve incluir na capa e na primeira pagina
o nome da Universidade ¢ da FMYV, o titulo da dissertagdo, o nome do
Orientador e, caso exista, do Coorientador e a constitui¢do do jari.

9 — Verificada a necessidade de reformulagao da dissertagédo, o candi-
dato dispde de um periodo de 60 dias durante o qual pode proceder a re-
formulag@o ou declarar que a pretende manter tal como a apresentou.

10 — Reformulada a dissertacdo, o candidato deve proceder a en-
trega de 3 novos exemplares provisorios policopiados e 1 exemplar em
suporte informatico.

11 — Se apesar da recomendagdo de reformulagdo da dissertagdo
o candidato declarar pretender manté-la na sua primeira versdo, o jari
procede a marcagao das provas publicas de discussao e avaliagao.

12 — O plagio de outros trabalhos técnicos ou cientificos é motivo
de recusa liminar do documento provisério da dissertagao ou, se for o
caso, sancionado com a anulagdo do grau atribuido.

Artigo 16.°

Avaliacio da dissertacio e do Estagio
Provas publicas e classificagio

1 — As provas publicas devem ocorrer no prazo de 15 dias uteis
contados da data do despacho do presidente do juri de aceitacdo da
dissertag@o ou da declaragdo do candidato em como pretende manter a
dissertagdo tal como a apresentou.

2 — As provas publicas consistirdo na discussdo da dissertagdo, pre-
cedida por uma exposic¢do oral do trabalho pelo estudante, com uma
duragdo maxima de 15 minutos, sintetizando o contetido da dissertagéo,
evidenciando os objetivos, meios utilizados e principais conclusoes.

3 — Na discuss@o devem intervir todos os membros do juri.

4 — A prova tem a duragdo maxima de 1 hora e 15 minutos.

5 — A classificagdo final do Estagio ¢ expressa na escala numérica
inteira de 0 a 20. Nela deve ser tida em consideragdo a atuagdo do can-
didato nas atividades praticas do Estagio e a qualidade da dissertagdo,
da apresentacdo oral e da discussdo publica.

6 — Para agilizar e fundamentar o processo de classificagdo o juri
deve preencher a “Ficha de Avaliagdo da Unidade Curricular Estagio”
(Anexo II a este regulamento). Esta Ficha faz parte integrante da ata das
provas e, para o seu preenchimento, o Presidente do juri deve inquirir
verbalmente cada membro do juri do nivel que atribui em cada critério,
devendo iniciar esta inquiri¢do pelos vogais sem responsabilidades na
orientagdo e termina-la no(s) orientador(es).

Artigo 17.°
Atribuicdo da Classificacao Final

1 — Ao grau académico de mestre ¢ atribuido uma classificagdo
final, expressa no intervalo 10-20 da escala numérica inteira de 0 a 20,
bem como no seu equivalente na escala europeia de comparabilidade de
classificagdes, calculado segundo as normas apropriadas.

2 — O calculo da classificacdo final do mestrado ¢ efetuado pela
média ponderada, pelas unidades de crédito ECTS, das classificagdes
de todas as unidades curriculares, incluindo o Estagio.

3 — A emissao da Certiddo de Registo e da Carta de Curso ¢ acom-
panhada da emissdo do correspondente suplemento ao diploma nos
termos da legislagdo em vigor, no prazo maximo de 90 dias apds a sua
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requisi¢do. A emissdo de certiddo de conclus@o do mestrado ¢ condicio-
nada ao pedido de emiss@o da Certidao de Registo.

Artigo 18.°

Obtencdo do grau de mestre pelos licenciados
pré-Bolonha em Medicina Veterinaria

1 — Os titulares do grau de licenciado em Medicina Veterinaria
obtido no sistema anterior ao Processo de Bolonha poderdo obter o
titulo de mestre em Medicina Veterinaria inscrevendo-se no segundo
ciclo do MIMYV, realizando as unidades curriculares para as quais ndo
obtenham creditagdo e realizando uma dissertagdo de pendor cientifico
ou profissional, nos termos do artigo 13.° deste regulamento.

2 — No caso de possuirem mais de 5 anos de experiéncia profis-
sional relevante na area das Ciéncias Veterinarias, os titulares do grau
de licenciado em Medicina Veterinaria, obtido no sistema anterior ao
Processo de Bolonha na FMV ou em qualquer outra institui¢do de en-
sino superior cuja formagdo em Medicina Veterinaria esteja aprovada
pela Associac@o Europeia dos Estabelecimentos de Ensino Veterinario,
poderdo obter o titulo de mestre em Medicina Veterinaria cumprindo
o estipulado no niimero anterior mas apresentando, em alternativa a
disserta¢do, um relatorio detalhado sobre a sua atividade profissional,
objeto de prova publica que inclui a discussdo das experiéncias e com-
peténcias adquiridas.

3 — A experiéncia profissional relevante na area das Ciéncias Veteri-
narias, referida no nimero anterior, deve ser comprovada pelo curriculum
vitae do licenciado, no qual sdo valorizados aspetos como sejam:

a) A frequéncia e ou aprovagdo em cursos de formagao pos-graduada
ou agdes de formacdo;

b) A lecionagdo de cursos de formagdo pds-graduada ou agdes de
formagdo;

¢) A participacdo em projetos de investigagdo, experimentagdo ou
desenvolvimento;

d) A publicagio de artigos cientificos ou técnicos, livros, ou capitulos
de livros;

e) A apresentagdo de comunicagdes em reunides técnicas ou cien-
tificas;

/) A orientacdo de estdgios curriculares de estudantes de medicina
veterinaria;

2) O desempenho de cargos de dire¢do em instituigdes, sociedades
cientificas ou empresas.

4 — Para os efeitos dos nimeros 2 e 3, os candidatos deverao:

a) Inscrever-se no 2.° ciclo do MIMV na Secretaria da area Acadé-
mica da FMV;

b) Solicitar a creditacdo da formagdo anterior e, simultaneamente,
a apreciagdo do seu curriculum vitae para efeito da substituicdo da
realizacdo da dissertacdo de mestrado pelo relatorio referido no n.° 2
deste artigo.

5 — Nos 10 dias uteis posteriores a entrega do requerimento solici-
tando a apreciagdo do curriculum vitae para efeitos de substituigdo da
dissertacdo de mestrado, o Presidente do Conselho Cientifico, por pro-
posta da Comisséo de Estagios, nomeia o juri de Mestrado responsavel
pela sua apreciagdo, o qual ¢ constituido por:

a) Trés titulares do grau de doutor a exercerem fungdes na FMV da
area das Ciéncias Veterinarias onde o candidato exerceu predominan-
temente a sua atividade.

b) Excecionalmente pode ainda integrar o juri um especialista de
meérito reconhecido pelo Conselho Cientifico da FMV.

6 — O juri referido no numero anterior ¢ presidido pelo membro
que, pertencendo a FMV, seja o professor mais antigo da categoria
mais elevada.

7 — Em caso da aceitagdo da substitui¢do da dissertagdo pelo relatorio,
o juri nomeado, referido nos niimeros anteriores, manter-se-a em fungdes
e aprecia também o relatorio detalhado sobre a atividade profissional.

8 — As provas publicas de discussdo do relatério da atividade pro-
fissional terdo um modelo de funcionamento semelhante ao das provas
descritas nos artigos 15.° a 17.° do presente regulamento.

9 — No prazo de 20 dias Uteis ap6s a nomeagdo do juri, o seu presi-
dente deve emitir um despacho no qual:

a) Se declara que a experiéncia profissional do candidato ¢ conside-
rada relevante e, em consequéncia, a dissertagao de mestrado pode ser
substituida por um relatorio detalhado sobre a sua atividade profissional
que ¢ objeto de prova publica onde sdo discutidas as experiéncias e
competéncias adquiridas.

b) Ou se declara que a experiéncia profissional do candidato ndo ¢é
considerada relevante e, em consequéncia, o candidato deve inscrever-
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-se na unidade curricular Estagio que inclui a elaboragdo da dissertacio
de mestrado.

10 — No caso de ser aceite a substitui¢ao da dissertac¢do, o candidato
deve entregar 5 exemplares policopiados e 3 em suporte informatico do
relatorio no prazo de 60 dias uteis.

11 — O relatério deve incluir na capa o nome da Universidade e da
FMYV, o0 nome do candidato, a constitui¢do do juri e a mengdo “Relatorio
para efeito de atribui¢@o do grau de mestre em Medicina Veterinaria”.

12 — A classificagao final do relatorio é expressa na escala numérica
inteira de 0 a 20. Nela deve ser tida em consideragdo a quantidade e
qualidade das atividades descritas e a qualidade da redag@o do relatorio,
da sua apresentacdo oral e da sua discussdo publica.

13 — Para efeitos da classificagdo final do mestrado, a classificagdao
do relatorio tem um peso de 30 ECTS.

Artigo 19.°
Confidencialidade

1 — Alguns trabalhos de dissertacao, pela sua natureza ou por serem
desenvolvidos em colaboragdo com entidades empresariais, podem
implicar a necessidade de garantir a confidencialidade de determinadas
componentes da dissertagdo. Estas situacdes deverdo ser comunicadas
a Comissao de Estagios antes da entrega da dissertagao, identificando
claramente a entidade e a parte da dissertagdo que requer a confiden-
cialidade.

2 — Caso a Comissédo de Estagios considere relevantes os motivos
invocados para a necessidade de garantir o carater de confidencialidade,
deverdo seguir-se os seguintes procedimentos:

a) O titulo, o resumo e as palavras-chave (tanto em lingua portuguesa
como em lingua inglesa) ndo poderao ter carater confidencial;

b) O coordenador da Comissao de Estagios e todos os elementos do
juri deverao aceitar e assinar um compromisso de confidencialidade;

¢) O texto da dissertagdo que se torna publico, deve ser revisto e
autorizado pela entidade que requer a confidencialidade, em conjunto
com o juri;

d) As partes do texto consideradas confidenciais deverdo constar de um
anexo, em volume separado, que ¢ distribuido apenas aos elementos do
juri devendo ser devolvido a entidade que requereu a confidencialidade
no final das provas.

Artigo 20.°
Calendario Escolar
O calendario escolar ¢ definido anualmente pelo Conselho Pedago-
gico da FMV.
Artigo 21.°
Propinas
O montante das propinas e respetivo regime de pagamento do MIMV ¢
fixado nos termos previstos para o ciclo de estudos conducente ao grau de
licenciado no n.° 2 do artigo 16.° da Lei n.° 37/2003, de 22 de agosto.
Artigo 22.°
Regime de prescri¢oes
O Regime de prescrigdes para o MIMV segue o estabelecido pela Lei
n.° 37/2003 de 22 de agosto.
Artigo 23.°
Casos Omissos

Os casos omissos do presente regulamento sdo resolvidos pelos 6rgaos
de gestdo apropriados da FMV.

ANEXO I ao Regulamento do Mestrado Integrado
em Medicina Veterinaria

Informagé&o do Orientador do Estagio

Estudante:

Orientador:

Data de inicio do estagio: / /20 .
Data de conclusé&o do estagio: / /20 .
Horas de atividade pratica

Area cientifica:

Tema:
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As respostas as questes seguintes estdo sujeitas ao regime de confidencialidade de
informag&o. Agradece-se a resposta indicando um valor numérico na escala de ZERO a
CINCO (0 - muito insuficiente, 1 - insuficiente, 2 - suficiente, 3 - bom, 4 - muito bom, 5 -

excelente).
01. ASSIDUIDADE . oo
02. INTERESSE . . oo
03. DESEMPENHO TECNICO .. . oo
04. ESPIRITO DE INICIATIVA OU INOVAGAO .....cooorrrrrreieiveerrernrrress oo
05. QUANTIDADE DE TRABALHO . . oo
06. QUALIDADE DE TRABALHO oo
07. RELACIONAMENTO COM COLEGAS, CLIENTES, etc. .........cccoo... oo
08. CUMPRIMENTO DO PROGRAMA PELO ESTUDANTE .........cccovrrrrne oo
09. APRENDIZAGEM DE NOVOS CONHECIMENTOS oo
10. APLICAGAO DOS NOVOS CONHECIMENTOS ... oo

11. COMENTARIOS (eventuais):

Classificagdo proposta para a componente pratica do estagio (0-20) .

Data / /20

O Orientador,

ANEXO II ao Regulamento do Mestrado Integrado
em Medicina Veterinaria

Ficha de Avaliacido da Unidade Curricular Estagio
Anexa a ata das Provas Publicas de discussao e avaliagao

da dissertagao e do estagio do(a) aluno(a)

NOME DO ALUNO: No:

Classificagdo qualitativa: assinale com um X o nivel qualitativo que o jdri atribui em cada um dos
critérios:

Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom Excelente

(<10)  (10-13)  (14-16)  (17-18)  (19-20)

Desempenho durante o periodo do Estagi
Assiduidade

Interesse / Atitude

Interagéo social

Desempenho técnico

Aprendizagem de novos conhecimentos

Exposigdo
Clareza

Qualidade da exposigdo

Discussdo

Clareza das respostas
Adequacéo das respostas
Capacidade de comunicagdo

Dissertacdo

Organizagdo

Adequagdo da linguagem
Atualidade da bibliografia citada
Adequagdo das metodologias
Originalidade

Qualidade da Revisdo Bibliogréfica
Qualidade da Discussdo
Qualidade das Conclusdes

Intervalo predominante de classificagdo
Classificacao final (0-20)

208273343

Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas

Aviso (extrato) n.° 13832/2014

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, torna -se publico que a lista unitaria de ordenagao final
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do procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagao
de um posto de trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, aberto pelo Aviso n.® 7625/2014, publicado no Didario
da Republica, 2.* série, n.° 124, de 1 de julho de 2014, homologada por
despacho de 02.12.2014 do Senhor Presidente do Instituto Superior de
Ciéncias Sociais e Politicas da Universidade de Lisboa, encontra-se afi-
xada nas instalagdes do mesmo Instituto podendo também ser consultada
na pagina eletronica do ISCSP (www.iscsp.ulisboa.pt).

2 de dezembro de 2014. — O Diretor Executivo, Acdcio de Almeida
Santos.
208279119

Aviso (extrato) n.° 13833/2014

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, torna -se publico que a lista unitaria de ordenagao final
do procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagao
de um posto de trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, aberto pelo Aviso n.° 7752/2014, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 127, de 4 de julho de 2014, homologada por
despacho de 02.12.2014 do Senhor Presidente do Instituto Superior de
Ciéncias Sociais e Politicas da Universidade de Lisboa, encontra-se afi-
xada nas instalagdes do mesmo Instituto podendo também ser consultada
na pagina eletronica do ISCSP (www.iscsp.ulisboa.pt).

2 de dezembro de 2014. — O Diretor Executivo, Acdcio de Almeida
Santos.
208279143

Aviso (extrato) n.° 13834/2014

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, torna -se publico que a lista unitaria de ordenagéo final
do procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagao
de um posto de trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, aberto pelo Aviso n.® 7659/2014, publicado no Didario
da Republica, 2. série, n.° 125, de 2 de julho de 2014, homologada por
despacho de 02.12.2014 do Senhor Presidente do Instituto Superior de
Ciéncias Sociais e Politicas da Universidade de Lisboa, encontra-se afi-
xada nas instalagdes do mesmo Instituto podendo também ser consultada
na pagina eletronica do ISCSP (www.iscsp.ulisboa.pt).

2 de dezembro de 2014. — O Diretor Executivo, Acdcio de Almeida
Santos.
208279168

Instituto Superior Técnico

Despacho n.° 14985/2014

Revogo o meu Despacho n.° 13324/2014, publicado no Didrio da
Republica, — n.° 212/2014, Série I de 2014-11-03 e em sua substituigio,
aprovo o seguinte despacho:

1 — Delego, nos termos conjugados don.° 1 e da alinea n) don.® 4 do
artigo 13.° dos Estatutos do Instituto Superior Técnico e do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de julho, a competéncia para autorizar
despesas com aquisi¢do de bens e servigos e com locagao de bens, no Vice-
-Presidente para a Gestdo Administrativa e Financeira, Professor Rogério
Anacleto Cordeiro Colago, até ao montante de 200.000,00 euros e, no que
respeita a despesas relativas a execug@o de planos ou programas pluria-
nuais legalmente autorizados, até ao montante de 500.000,00 euros.

2 — Delego, nos termos conjugados do n.° 1 e das alineas n), p), q)
e 7) do n.° 4 do artigo 13.° dos Estatutos do Instituto Superior Técnico
e do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de julho e também
com base no disposto no n.° 2 do art. 35 do Cddigo do Procedimento
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Administrativo, a competéncia para autorizar despesas com aquisicao
de bens e servigos e com locagdo de bens até ao montante de 75.000
euros, nas seguintes individualidades:

a) Nos Vice-Presidentes Professores José Alberto Rosado dos Santos
Victor, Teresa Maria Sa Ferreira Vazdo Vasques, Jorge Manuel Ferreira
Morgado, Miguel Afonso Dias de Ayala Botto, Jodo Paulo Janeiro Gomes
Ferreira, Luis Miguel Veiga Vaz Caldas de Oliveira, Luis Jorge Bras
Monteiro Guerra e Silva, Palmira Maria Martins Ferreira da Silva € o
Doutor José Joaquim Gongalves Marques.

b) No Administrador do Instituto Superior Técnico, Dr. Nuno Ale-
xandre de Brito Pedroso.

¢) Nos professores, identificados no anexo 1 a este despacho, que
exercam nos termos da alinea p) e r) do n.° 4, do Artigo 13.° dos Estatutos
do Instituto Superior Técnico, as fungdes de Presidentes de Departamento
ou de Coordenadores de estruturas transversais.

d) Nos Docentes e Investigadores, identificados no anexo 2 a este
despacho que exercam nos termos da alinea ¢) do n.° 4, do Artigo 13.°
dos Estatutos do Instituto Superior Técnico, as fun¢des de Presidentes
de Unidades de Investigagao.

e) Nos professores, identificados no anexo 3 a este despacho que exer-
¢am nos termos do artigo 19.°, n.° 1 dos Estatutos do Instituto Superior
Técnico, as fungdes de coordenadores de curso.

) Nos Docentes e Investigadores vinculados ao Instituto por contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado e a docentes
convidados a tempo integral ou em dedicagao exclusiva, identificados no
anexo 4 a este despacho que, por meu despacho ou do Vice-Presidente
para a Gestao Administrativa e Financeira, tenham sido designados como
responsaveis de projetos ou de a¢des de formagdo.

3 — O exercicio da competéncia agora delegada deve obedecer as
seguintes condigdes:

a) Cumprimento do que legalmente se encontrar estatuido para as
locagdes e aquisi¢des de bens e servicos bem como as normas regula-
mentares internas do Instituto nessa matéria.

b) A locagdo e a aquisi¢do de bens e servigos autorizada estejam
diretamente relacionadas e seja necessaria:

i) Ao funcionamento dos servigos ¢ polos do Instituto que a eles
reportem, nos casos da alinea @) do nimero anterior;

ii) Ao funcionamento dos servigos que a ele reportem, no caso da
alinea b) do niimero anterior, ou do curso que coordenem, no caso da
alinea e) do niimero anterior, e correspondendo as aquisi¢des a atos de
administra¢do ordinaria;

iii) Ao funcionamento da respetiva unidade académica ou de inves-
tigacdo, no caso das alineas c) e d) do nimero anterior,

iv) A execugdo do respetivo projeto ou agdo de formagao, no caso da
alinea e) do niimero anterior, e correspondendo as aquisi¢des a atos de
administragdo ordinaria;

c) Tenham cabimento or¢amental nas dotagdes que estejam afetas
as unidades e servigos dirigidos ou projetos ou agdes de formacao
coordenadas.

d) Todas as autorizagdes de despesa de montante igual ou superior a
25.000,00 euros, realizadas pelas individualidades identificadas nas alineas d),
e) e f) deverdo ser comunicadas ao Vice-Presidente para a Gestdo Administrativa
e Financeira, até ao segundo dia itil daquele em que ocorreu a autorizago.

4 — A competéncia agora delegada ndo pode ser subdelegada, com
excecao da delegada no Administrador.

5 — Ratifico os atos pretéritos que se enquadrem no ambito definido
pelo presente Despacho praticados pelas individualidades nas quais passo
a delegar competéncias para autorizar a realizagdo de despesas com a
locagdo e aquisi¢ao de bens e servigos.

6 — Mandar publicar, conforme disposto no n.° 2 do artigo 37.° do
Cadigo do Procedimento Administrativo, o presente despacho e os seus
anexos no Didrio da Republica, devendo estes ser republicados quando
se verificar uma alteracao nas individualidades neles identificadas.

1 de dezembro de 2014. — O Presidente do Instituto Superior Técnico,
Arlindo Manuel Limede de Oliveira.

ANEXO 1

Presidentes de departamento e de estruturas transversais do Instituto Superior Técnico

Departamento

Departamento de Bioengenharia . ........... .. ... ... ..
Departamento de Engenharia Civil e Arquitetura e Georecursos . ... ...

.......... 1124

N.° mec Nome

1432 Joaquim Manuel Sampaio Cabral
Francisco Carlos da Graga Nunes Correia
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Departamento de Engenharia e Ciéncias Nucleares

Departamento de Engenhariae Gestdo . ........... ... ... ...,

Departamento de Engenharia Eletrotécnica e de Computadores
Departamento de Engenharia Informatica
Departamento de Engenharia Mecanica

Departamento de Engenharia Quimica ....................... ... .. ....
Departamentode Fisica ... ....... ...t
Departamento de Matematica . ................. it

Estruturas transversais

Plataforma de Ciéncias e Engenharia do Ambiente
Plataforma de Nanotecnologias e Engenharia de Materiais
Iniciativa em Energia do IST

N.° mec Nome
2037 Carlos Antonio Bana e Costa
2270 Luis Miguel Teixeira D’ Avila Pinto Silveira
876 José Manuel Nunes Salvador Tribolet
2094 Hélder Carrigo Rodrigues
2081 Francisco Manuel da Silva Lemos
3673 José Pizarro de Sande e Lemos
2634 Antonio Manuel Pacheco Pires
1781 Antonio Jorge Gongalves de Sousa
2729 Rui Mario Correia da Silva Vilar
2361 Paulo Manuel Cadete Ferrdo

ANEXO 2

Lista de unidades de 1&D do IST

CcC Nome Cargo N.°mec Titular
1102 | CEHIDRO — Centro de Estudos de Hidrossistemas . . .. .. Presidente 2332 | Antonio Heleno Cardoso
1110 | CENTRA — Centro Multidisciplinar de Astrofisica . ... .. Presidente 3673 | Jose Pizarro de Sande e Lemos
1113 | CQE — Centro de Quimica Estrutural ................. Presidente 1131 | Jodo Emidio da Silva da Costa Pessoa
1116 | CQFM — Centro de Quimica-Fisica Molecular ......... Presidente 2219 | Mario Nuno de Matos Sequeira Berberan e Santos
1118 | CEMAT — Centro de Matematica e Aplicagdes ......... Presidente 2634 | Antonio Manuel Pacheco Pires
1122 | CPQUTL — Centro de Processos Quimicos da UTL . . .. .. Presidente 1856 | Jorge Manuel Rodrigues de Carvalho
1123 | CVRM — Centro de Geo-Sistemas ................... Presidente 1718 | Luis Filipe Tavares Ribeiro
1124 | CEPGIST — Centro de Petrologia e Geoquimica . ....... Presidente 2854 | José Manuel Vaz Velho Barbosa Marques
1126 | CESUR — Centro de Sistemas Urbanos e Regionais . . ... Presidente 5123 | Luis Guilherme de Picado Santos
1131 | CFIF — Centro de Fisica das Interac¢des Fundamentais . . . Presidente 2355 | Pedro Domingos Santos Sacramento
1133 | CENTEC — Centro de Engenharia e Tecnologia Naval . .. Presidente 1869 | Carlos Anténio Pancada Guedes Soares
1134 | CEG-IST — Centro de Estudos de Gestdo do IST ........ Presidente 4021 | Rui Miguel Loureiro Nobre Baptista
1137 | IN+ — Centro de Estudos em Inovagéo, Tecnologia d Politicas Presidente 2370 | Manuel Frederico Tojal de Valsassina Heitor
de Desenvolvimento.
1139 | INESC-ID — Instituto de Engenharia de Sistemas e Compu- Presidente 3348 | Leonel Augusto Pires Seabra de Sousa
tadores: Investigagdo e Desenvolvimento em Lisboa.
1140 | CFTP — Centro de Fisica Teorica das Particulas ......... Presidente 2003 | Gustavo da Fonseca Castelo Branco
1141 | CAMGSD — Centro de Analise Matematica, Geometria e Presidente 1116 | Carlos Alberto Varelas da Rocha
Sistemas Dinamicos.
1142 | CCTAE — Centro de Ciéncias e Tecnologias Aeronauticas Presidente 796 | Luis Manuel Braga da Costa Campos
e Espaciais.
1143 | CERENA — Centro de Recursos Naturais ¢ Ambiente . . . . Presidente 2877 | Maria Teresa Cruz de Carvalho
1144 | CEBQ — Centro de Engenharia Biologica e Quimica/Instituto Presidente 1432 | Joaquim Manuel Sampaio Cabral
de Biotecnologia e Bioengenharia.
1145 | IPFN — Instituto de Plasmas e Fusdo Nuclear . .......... Presidente 4515 | Bruno Miguel Soares Gongalves
1147 | CEAF — Centro de Analise Funcional e Aplicagoes . .. ... Presidente 1808 | Maria Amelia Duarte Reis Bastos
1148 | C2TN — Centro de Ciéncias e Tecnologias Nucleares . . . . Presidente 5348 | Isabel Da Graga Rego dos Santos
1601 | ISR Lisboa — Instituto de Sistemas e Robdtica . ......... Vogal — Diregdo | 3093 | Paulo Jorge Coelho Ramalho Oliveira
1602 | IDMEC Lisboa — Instituto de Engenharia Mecénica . . ... Presidente 1716 | Carlos Alberto Mota Soares
1604 | ICEMS — Instituto de Ciéncia e Engenharia de Materiais e Presidente 2144 | Alda Maria Pereira Simdes
Superficies.
1608 | ICIST — Instituto de Engenharia de Estruturas, Territorio e Presidente 5191 | Eduardo Nuno Brito Santos Julio
Construgao.
1711 | MARETEC — Centro de Ambiente e Tecnologias Mariti- Presidente 1787 | Ramiro Joaquim de Jesus Neves
mas.
2310 | Laboratorio de Analises .................ccoouvein... Presidente 1648 | Margarida Maria Portela Correia dos Santos Romao
ANEXO 3

Coordenadores de licenciatura e de mestrados integrados do Instituto Superior Técnico

Curso N° Titular
ATQUItELUTA . . oottt e e e e 2719 Teresa Frederica Tojal de Valsassina Heitor
Engenharia Aeroespacial .. ........ .. .. 796 Luis Manuel Braga da Costa Campos
Engenharia Biologica ........ ... .. .. 3392 Duarte Miguel de Franga Teixeira dos Prazeres
Engenharia Biomédica .......... ... ... ... il 2146 Jodo Pedro Estrela Rodrigues Conde
Engenharia Civil . ... .. 2397 Luis Manuel Coelho Guerreiro
Engenharia de Materiais .. .......... ..ottt 1307 Jodo Carlos Moura Bordado
Engenharia de Redes de Comunicagdes . ...............couvunienn.... 4968 Rui Jorge Morais Tomaz Valadas
Engenhariado Ambiente . .......... ... ... 4577 Maria do Rosério Sintra de Almeida Partidario
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Curso

N.° Titular

Engenharia do Territorio . .............. ... . ... . ....
Engenharia e Arquitectura Naval ......................
Engenharia e Gestao Industrial ..................... ...
Engenharia Electronica . .......... ... ... ... ... .. ..
Engenharia Electrotécnica e de Computadores . ...........
Engenharia Fisica Tecnolégica ........................
Engenharia Geologica e Mineira ......................
Engenharia Informatica e de Computadores — Alameda . . . .

Engenharia Informatica e de Computadores — Taguspark

Engenharia Quimica ............ ... .. ... ... L.
Engenharia Mecanica ................. ... . ... . ....
Matematica Aplicada e Computagdo ...................

............ 3662
............ 1675

] 5199

............ 2812

1397 Rui Manuel Moura de Carvalho Oliveira
3951 Yordan Ivanov Garbatov

Ana Paula Ferreira Dias Barbosa Povoa
Jorge Manuel Torres Pereira

2384 Adolfo da Visitag@o Tregeira Cartaxo
2901 Pedro Miguel Félix Brogueira

1448 Henrique José de Figueiredo Garcia Pereira
Miguel Nuno Dias Alves Pupo Correia
2099 Nuno Jodo Neves Mamede

2034 Sebastido Manuel Tavares da Silva Alves
3384 Mario Manuel Gongalves Costa

Miguel Tribolet de Abreu

ANEXO 4

Docentes e investigadores

Numero Categoria

Nome

000602 | Professor Catedratico .....................
000657 | Professor Associado ......................
000670 | Professor Auxiliar ........................
000721 | Professor Auxiliar ........................
000748 | Professor Associado ......................
000749 | Professor Catedratico .....................
000781 | Professor Catedratico .....................
000785 | Professor Associado ......................
000796 | Professor Catedratico .....................
000800 | Professor Associado ......................
000876 | Professor Catedratico .....................
000877 | Professor Catedratico .....................
000881 | Professor Catedratico .....................
000897 | Professor Catedratico .....................
000902 | Professor Catedratico .....................
000951 | Professor Auxiliar ........................
000984 | Professor Catedratico .....................
001065 | Professor Auxiliar ........................
001073 | Professor Associado ......................
001105 | Professor Catedratico .....................
001116 | Professor Catedratico .....................
001123 | Professor Associado ......................
001124 | Professor Catedratico .....................
001131 | Professor Catedratico .....................
001134 | Professor Associado ......................
001151 | Professor Catedratico .....................
001154 | Professor Auxiliar ........................
001177 | Professor Catedratico .....................
001207 | Professor Auxiliar ........................
001257 | Professor Associado ......................
001307 | Professor Catedratico .....................
001322 | Professor Associado ......................
001323 | Professor Catedratico .....................
001326 | Professor Catedratico .....................
001354 | Professor Auxiliar ........................
001355 | Professor Auxiliar ........................
001381 | Professor Associado ......................
001385 | Professor Catedratico .....................
001387 | Professor Catedratico .....................
001388 | Professor Catedratico .....................
001389 | Professor Auxiliar ........................
001390 | Professor Associado ......................
001393 | Professor Catedratico .....................
001394 | Professor Associado ......................
001397 | Professor Associado ......................
001400 | Professor Associado ......................
001408 | Professor Associado ......................
001412 | Professor Catedratico .....................
001413 | Professor Auxiliar ........................
001416 | Professor Catedratico .....................
001432 | Professor Catedratico .....................
001444 | Investigador Coordenador . .................
001448 | Professor Catedratico .....................
001545 | Professor Catedratico .....................
001546 | Professor Catedratico .....................
001550 | Professor Associado ......................

......... Anténio Ressano Garcia Lamas

......... Antonio Manuel de Figueiredo Palavra
......... Jodo Avelino Passos da Cunha Serra

......... Amilcar José Ferros Praxedes

......... Luis Filipe Vieira Ferreira

......... Luis Henrique Martins Borges de Almeida
......... Afonso Manuel dos Santos Barbosa

......... Maria de Fatima Machado da Costa Farelo
......... Luis Manuel Braga da Costa Campos
......... Ana Maria Pereira Lopes Redondo Botelho do Rego
......... José Manuel Nunes Salvador Tribolet
......... José Mariano Rebelo Pires Gago

......... Manuel José Estevez Prieto

......... Armando José Latourrette de Oliveira Pombeiro
......... Jodo Antonio Teixeira de Freitas

......... Laura Maria de Ramos da Costa Ilharco de Almeida Santos
......... José Manuel Gaspar Martinho

......... Eduardo José Ramos Morgado

......... Maria Teresa Nunes Padilha de Castro Correia de Barros
......... Amilcar dos Santos Costa Sernadas

......... Carlos Alberto Varelas da Rocha

......... Francisco Caetano di Sigmaringen dos Santos Viegas
......... Francisco Carlos da Graga Nunes Correia
......... Jodo Emidio da Silva da Costa Pessoa
......... Jodo Manuel Nunes Alvarinhas Fareleira
......... Luis Pereira de Quintanilha e Mendonga Dias Torres Magalhaes
......... Maria Isabel Pimentel dos Santos Viseu
......... Isabel Maria de Sa Correia Leite de Almeida
......... Maria Amélia Loureiro dos Santos Seabra
......... Anténio Manuel Restani Graga Alves Moreira
......... Jodo Carlos Moura Bordado

......... Benilde de Jesus Vieira Saramago

......... Rui Manuel Amaral de Almeida

......... Antonio Luis Vieira de Andrade Maganita
......... Amélia Maria Pina Soares Gongalves da Silva
......... Joao Manuel Brisson Lopes

......... Dinar Reis Zamith Camotim

......... Fernando Anténio Baptista Branco

......... Joao José Rio Tinto de Azevedo

......... José Manuel Gutierrez Sa da Costa

......... Sérgio Eduardo de Campos Costa Ramos
......... Jodo Rogério Caldas Pinto

......... Jodo José Esteves Santana

......... Jodo Manuel Coelho dos Santos Varela
......... Rui Manuel Moura de Carvalho Oliveira
......... Joao Torres de Quinhones Levy

......... José Alberto Caiado Falcao de Campos
......... Victor Alberto Neves Barroso

......... Gabriel Paulo Alcantara Pita

......... Jodo Emilio Segurado Pavdo Martins
......... Joaquim Manuel Sampaio Cabral

......... Manuel José Duarte Leite de Almeida
......... Henrique José de Figueiredo Garcia Pereira
......... José Anténio Marinho Brandao Faria
......... Pedro Manuel Brito da Silva Girao

......... Jodo José Lopes da Costa Freire
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Numero Categoria Nome
001575 | Professor Associado ................c.ciiiiiiii... José Manuel Dias Ferreira de Jesus
001585 | Professor Associado . ...............c.co ... Ernesto José¢ Marques Morgado

001624 | Professor Associado ............. ..., José Alvaro Pereira Antunes Ferreira
001630 | Professor Associado ................coiiininiinn.. Luis Manuel Guerra da Silva Rosa

001634 | Professor Associado ............. ... i, Pedro Miguel Santos Gongalves Henriques
001648 | Professor Associado .............ccoiiiiiiiiii. Margarida Maria Portela Correia dos Santos Roméao
001665 | Professor Auxiliar .................. ... ... ........ Maria de Lourdes dos Santos Serrano
001667 | Professor Catedratico ................c.coouiiriinn.. Maria Norberta Neves Correia de Pinho
001668 | Professor Catedratico ................ccouvirunnon.. José Carlos Fernandes Pereira

001669 | Professor Associado . ..............c.ooiiiiiii... Jorge Manuel Amaro Henriques Loureiro
001674 | Professor Associado ...............cviiiiinninan.. José Manuel Matos Noronha da Camara
001675 | Professor Associado .............c.coiiiiiiiiiii.. Jorge Manuel Torres Pereira

001684 | Professor Associado ................c.c ... Paulo Vasconcelos Dias Correia

001687 | Professor Associado ............... ..., Maria Teresa Romeiras de Lemos

001694 | Professor Catedratico ................ccviuirunnn.. Maria da Graga Martins da Silva Carvalho
001695 | Professor Catedratico ................covuirenennnn.. Maria Isabel Lobato de Faria Ribeiro
001696 | Professor Associado ............. ..., Maria Beatriz Mendes Batalha Vieira Vieira Borges
001697 | Professor Catedratico .................covuvneun.... Luis Antonio Fialho Marcelino Ferreira
001698 | Professor Auxiliar .................. ... .. .......... Jodo Manuel Saldanha Palhoto de Matos
001714 | Professor Associado ...............ccoiiiininan.. Isabel Maria Gongalves Lourtie

001715 | Professor Associado . ..............c.coiiiinann.... Artur Fernando Delgado Lopes Ribeiro
001716 | Professor Catedratico ................couuviruneunnn.. Carlos Alberto Mota Soares

001718 | Professor Associado .............. ..., Luis Filipe Tavares Ribeiro

001722 | Professor Associado ................coiiiiniin.... Maria Luisa Coutinho Gomes de Almeida
001738 | Investigador Principal ............. ... . ... . ...... José Manuel Vieira Antunes

001744 | Professor Auxiliar ............ ... .. ... i, Ana Maria Heleno Branquinho de Amaral
001780 | Professor Associado ............. ..., Fernando de Oliveira Durdo

001781 | Professor Catedratico ..................c..civun.... Antonio Jorge Gongalves de Sousa
001785 | Professor Associado ...............ccoviiinninan.. José Leonel Monteiro Fernandes

001786 | Professor Associado .................cciiiiniiin.... Luis Manuel de Carvalho Gato

001787 | Professor Associado ..................iiiiiiin.... Ramiro Joaquim de Jesus Neves

001791 | Professor Catedratico ................c.coouinernon.. Anténio Manuel da Cruz Serra

001792 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Samuel Rodrigues Martins Eleutério
001801 | Professor Catedratico .................c.ociiun.... José de Albuquerque Epifanio da Franca
001803 | Professor Catedratico ................ccvvvuurennnn.. Isabel Maria Martins Trancoso

001806 | Professor Associado .................ccoiiiiiin.... Amarino Brites Lebre

001807 | Professor Associado ..................iiiiiiin.... Francisco José Sepulveda de Gouveia Teixeira
001808 | Professor Associado ............... ..., Maria Amélia Duarte Reis Bastos

001809 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Maria Cristina Carvalho de Aguiar Camara
001812 | Professor Associado . ..............coviiiiiiiin.... Agostinho Claudio da Rosa

001814 | Professor Associado ...............ccoviininnnnnn.. Anténio Manuel dos Santos Pascoal
001825 | Professor Associado ................cciiiiiiin.... Luis Manuel Alves Dias

001828 | Professor Associado . .................iiiiii.... Pedro Guilherme Sampaio Viola Parreira
001842 | Professor Auxiliar ............ ... ... iiiiin.... Luisa Maria Lopes Ribeiro

001851 | Professor Auxiliar ................. ..., Umesh Vinaica Mardolcar

001853 | Professor Auxiliar .............. ... ... Ana Maria de Figueiredo Brites Alves
001856 | Professor Associado ............. ..., Jorge Manuel Rodrigues de Carvalho
001861 | Professor Associado .............cc.oiiiiineinnn... Fernanda Maria Ramos da Cruz Margarido
001865 | Professor Auxiliar .................. ... .. .......... Maria Manuela de Sousa Mendes

001869 | Professor Catedratico ................c.coouirennon.. Carlos Antonio Pancada Guedes Soares
001870 | Professor Associado . ...............c.cooiiiiiin.... Luis Manuel Varejao de Oliveira Faria
001873 | Professor Associado ............. ..o, Carlos Alberto Ferreira Fernandes

001879 | Professor Associado ...............ccoiiiiiiiinan.. Maria Helena da Costa Matos Sarmento
001882 | Professor Auxiliar .......... ... ..ot Jodo Luis Maia Figueirinhas

001884 | Professor Auxiliar .................. ... .. .. ........ Jodo Carlos Ferreira Fernandes

001886 | Professor Catedratico .....................oooun.... Jodo Manuel Lage de Miranda Lemos
001889 | Professor Auxiliar ............ ... .. ..., Maria Fernanda do Nascimento Neves de Carvalho
001892 | Investigador Principal ........... ... .. ... ... ...... Joao Carlos Bentes Waerenborgh

001899 | Professor Associado . ..............c..iiiiii... José Carlos Martins Delgado

001900 | Professor Associado .............cc.iviiiinein... Horacio Claudio de Campos Neto

001908 | Professor Associado ................c.ciiiiiiii... Vitor Manuel de Oliveira Mal6 Machado
001914 | Professor Associado . ...............c.c.iiiiii... Jorge Manuel da Conceicdo Rodrigues
001915 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Rui Manuel dos Santos Oliveira Baptista
001916 | Professor Catedratico ................covuerenennnn.. Carlos Antonio Cardoso Fernandes
001923 | Professor Auxiliar ..................oviininnnnn.. Ana Maria Oliveira de Noronha e Menezes da Costa
001928 | Professor Auxiliar .................coviiiinnenn ... Antonio Freitas Meldo Barros

001930 | Professor Associado .................c ... Helena Maria dos Santos Geirinhas Ramos
001931 | Professor Auxiliar ............ ... ... i, José Manuel Costa Dias de Figueiredo
001935 | Professor Associado ............. ..., José Luis Costa Pinto de Sa

001938 | Professor Associado . ..............c.oiiiiiiii... Maria Matilde Soares Duarte Marques
001939 | Professor Auxiliar ..................coviiuininnan.. Susete Maria Martins Dias

001940 | Professor Catedratico .................coouuneun.... Fernando José Silva ¢ Nunes da Silva
001941 | Professor Associado ................cciiiiniiin.... Maria Emilia da Encarnagdo Rosa

001944 | Professor Associado ............. ..., Jodo Carlos Carvalho de Sa Seixas

001947 | Professor Associado . ...............c.c. ... José Paulo Baptista Moitinho de Almeida
001950 | Professor Auxiliar ................coiiiininannan.. José Armando Luisa da Silva

001951 | Professor Associado .................oouiiiiin... Antonio Alexandre Trigo Teixeira
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001957 | Professor Auxiliar .................. ... ... ........ Custodio José de Oliveira Peixeiro

001959 | Professor Auxiliar .................. ... ... ... Alberto Manuel Ramos da Cunha

001961 | Professor Associado .................cciiiiiiinin.. Rui Paulo da Silva Martins

001962 | Professor Catedratico ................couuirenennnn.. José Fernando Alves da Silva

001963 | Professor Auxiliar ..................coviirirnnnn.. José Antdnio Beltran Gerald

001964 | Professor Associado ................ccciiiiiin.... Mario Rui Fonseca dos Santos Gomes
001973 | Professor Associado ................c.ciiiiiiii... Jodo Carlos de Oliveira Fernandes de Almeida
001988 | Professor Associado . .................iiiiii... Maria Filipa Gomes Ribeiro

001990 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Maria dos Remédios Vaz Pereira Lopes Cravo
001992 | Professor Associado . ..............c.oiiiiiiii... Maria Teresa Nogueira Leal da Silva Duarte
001993 | Professor Associado . ..............c..iiiiiii... Rui Manuel Rodrigues Rocha

001994 | Professor Associado ............cciiiiiiiiiiiii.. Jorge dos Santos Salvador Marques

002000 | Professor Auxiliar .................. ... .. ... .. .... Amaro José Rica da Silva

002001 | Professor Catedratico ................c.cooviuurnon.. Mario Jodo Martins Pimenta

002003 | Professor Catedratico ................ccviuenunnon.. Gustavo da Fonseca Castelo Branco
002006 | Professor Auxiliar .............. ... ... Pedro Manuel Gameiro Henriques

002023 | Professor Catedratico .................c.ocuion.... José Manuel da Costa Alves Marques
002026 | Professor Auxiliar .................ccoviiiiiinn.... José Julio Alves Paisana

002027 | Professor Auxiliar .................. ... .. .. ........ Jodo José de Oliveira Pires

002028 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Rui Manuel Agostinho Dilao

002032 | Professor Auxiliar ............ ... ... ... Fernando Duarte Nunes

002033 | Professor Auxiliar ............ ... .. ..., Antonio Carlos de Campos Simdes Baptista
002034 | Professor Associado ...............ciiiiiiiiian.. Sebastidao Manuel Tavares da Silva Alves
002037 | Professor Catedratico .................covvuneun.... Carlos Anténio Bana e Costa

002038 | Professor Associado ..............c.iiiiiiiiiiii. Gil Domingos Marques

002042 | Professor Associado ............. ..., Nuno Manuel Mendes Maia

002045 | Professor Associado ............. ..., Anténio Manuel Alvares Serrdo Mauricio
002048 | Professor Auxiliar .............. ... .. ... Fernando Henrique Corte-Real Mira da Silva
002051 | Professor Auxiliar .............. ... ... Filipe José da Cunha Monteiro Gama Freire
002055 | Professor Auxiliar . ............. it Mario Manuel Paisana dos Santos Lopes
002058 | Professor Associado . ............ ..., Francisco Baptista Esteves Virtuoso
002060 | Professor Catedratico ..................c..uoun.... Jorge Alberto Cadete Ambrosio

002061 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Antonio Carlos Lopes da Conceicéo
002065 | Professor Catedratico ................couvirenennnn.. Luis Manuel Calado de Oliveira Martins
002076 | Professor Associado .................iiiiiiiiian.. Luis Manuel de Jesus Sousa Correia
002080 | Professor Auxiliar ............... ...t ... Alberto Eduardo Morao Cabral Ferro
002081 | Professor Catedratico .................c.cociiuurnon.. Francisco Manuel da Silva Lemos

002082 | Professor Auxiliar .................. ... .. ... ..., Pedro Manuel Machado Teixeira Gomes
002084 | Professor Catedratico ..................cooouieun.... Jorge Manuel Rodrigues Crispim Romao
002089 | Professor Auxiliar ................coiiiininnnnan.. Anténio Luis Nobre Moreira

002091 | Professor Associado ...............cciiiiiiniinn.. Maria Teresa Haderer de La Pena Stadler
002093 | Professor Auxiliar . ............. it Eduardo Joaquim Anjos de Matos Almas
002094 | Professor Catedratico ................coiieinnn .. Helder Carrigo Rodrigues

002095 | Professor Associado ............... ..., José Arnaldo Pereira Leite Miranda Guedes
002099 | Professor Associado ............. ..., Nuno Jodao Neves Mamede

002100 | Professor Associado ...............ccviiininainn.. Carlos Manuel dos Reis Paiva

002102 | Professor Auxiliar .............. ... ... Renato Jorge Caleira Nunes

002104 | Professor Associado .............ciiiiiiiiiiiii.. Antonio Jorge Silva Guerreiro Monteiro
002110 | Professor Associado .............c.coiiiiiiiiii.. Helena Margarida Machado da Silva Ramos
002113 | Professor Associado . .............c.coouiiiiiinann... Augusto Martins Gomes

002116 | Professor Associado ..............c.uuiinininannnn. Pedro Manuel Urbano de Almeida Lima
002117 | Professor Auxiliar ............... i, José Maria Campos da Silva André

002118 | Professor Auxiliar ............. ..., Manuel Ventura Guerreiro das Neves
002119 | Professor Auxiliar ............. ..., Maria Amélia Nortadas Duarte de Almeida Lemos
002123 | Professor Auxiliar . ...t Jorge Manuel Nunes Pereira

002129 | Professor Associado . ............ ..., Joaquim Jorge da Costa Paulino Pereira
002130 | Professor Auxiliar ............ ... ... i, Licinio Mendes Ferreira

002136 | Professor Associado ...............c.oiiiiiii... Luis Joaquim Pina da Fonseca

002144 | Professor Associado ...............cciiiiiiniinan.. Alda Maria Pereira Simoes

002146 | Professor Catedratico .................ciiieinnn .. Jodo Pedro Estrela Rodrigues Conde
002169 | Professor Auxiliar .................. ... .. .......... Pedro Rafael Bonifacio Vitor

002170 | Professor Associado ............... ..., Ana Luisa Nobre Fred

002172 | Professor Associado . ..............coiiiiiiiii... Antonio José Boavida Correia Diogo
002173 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Joao Filipe de Barros Duarte Fonseca
002175 | Professor Auxiliar ..................ccviiuinnnnon.. Carlos Alberto Alonso da Costa Guimaraes
002177 | Professor Associado .............c.coiiiiiiiiiiii. Eduardo Manuel Baptista Ribeiro Pereira
002178 | Professor Associado ............. ..., Carlos Manuel Faria de Barros Henriques
002179 | Professor Auxiliar .................. ... .. ... ion.. Ana Maria Guerreiro Martins

002180 | Professor Catedratico ................ccoiuirunnon.. Amilcar de Oliveira Soares

002184 | Professor Auxiliar ............ ... ... Pedro Manuel de Castro Borges Dinis
002191 | Professor Catedratico ................ccvuivrereunn.. José Manuel de Saldanha Gongalves Matos
002192 | Professor Auxiliar .................. ... .. ... ...... Maria Cristina de Carvalho Silva Fernandes
002200 | Professor Catedratico .................c.coouiiuurnon.. Carlos Alberto Ferreira de Sousa Oliveira
002202 | Professor Associado ............... ..., Pedro Antonio Martins Mendes

002209 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Ana Margarida Sousa Dias Martins

002211 | Professor Auxiliar .............ccoiriinininenannnn. José Carlos Pedro Cardoso Matias

002218 | Professor Auxiliar ..................oviininnnnn.. Carlos Saraiva Martins
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002219 | Professor Catedratico ..................ccoouieun ... Mario Nuno de Matos Sequeira Berberan e Santos
002220 | Professor Auxiliar ............ ... ... ..., Francisco Miguel Alves Campos de Sousa Dionisio
002228 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Carlos Manuel Ferreira Monteiro

002229 | Professor Auxiliar ............ ... .. .. Mario Antoénio da Silva Neves Ramalho

002251 | Professor Auxiliar .............. ... ..., Carlos Manuel dos Santos Rodrigues da Cruz
002258 | Professor Auxiliar .................coviiiiinain.... Maria Matilde Mourao de Oliveira Carvalho Horta Costa e Silva
002263 | Professor Associado . ............ ... ..., Fernando Manuel Bernardo Pereira

002268 | Professor Auxiliar ............ ... ... ..., Maria Cristina Froes Brilhante Dias Gomes de Azevedo
002270 | Professor Catedratico ...................ocueun.... Luis Miguel Teixeira d’Avila Pinto da Silveira
002272 | Professor Associado . ..............c.i i, Pedro Jorge Martins Coelho

002275 | Investigador Principal ............. ... . ... ... ... Maria Margarida Nesbitt Rebelo da Silva

002278 | Professor Auxiliar ........... .. ... ... ... Luis Rego da Cunha de Ega

002280 | Professor Auxiliar ..............coiiiiiiiiiii Jodo Carlos Vinagre Nascimento dos Santos
002282 | Professor Catedratico ..................ccoouieun. .. Arlindo Manuel Limede de Oliveira

002284 | Professor Associado . ................i ... Rita Maria do Pranto Nogueira Leite Pereira Bento
002286 | Investigador Principal ........... ... ... ... ... ...... José Pedro Miragaia Trancoso Vaz

002287 | Professor Associado ............. ... ..., José Manuel Bioucas Dias

002288 | Professor Auxiliar . ...t Antonio José Castelo Branco Rodrigues

002289 | Professor Auxiliar .................couiiiiiiin.... Idalina de Jesus Mendes Videira

002291 | Professor Associado . ...............c.co i, Jodo Antonio Madeiras Pereira

002299 | Professor Catedratico ..................ccoouieun.... Jorge Manuel Calico Lopes de Brito

002305 | Professor Auxiliar ............ .. ... .., Jorge Manuel Vinagre Alfaiate

002309 | Professor Auxiliar .............. ... ... Pedro José de Almeida Bicudo

002311 | Professor Auxiliar ..............cooiviiinernnn .. José Antonio Leonardo dos Santos

002316 | Professor Auxiliar ..............coiiiiiiii.. Luis Miguel Veiga Vaz Caldas de Oliveira

002319 | Professor Auxiliar ............ ... ... ..., Antonio Luis Campos da Silva Topa

002322 | Professor Auxiliar .............. ... ... Nuno Alexandre Baltazar de Sousa Moreira
002325 | Professor Associado . ................iiiiiiia... Jorge Miguel Silveira Filipe Mascarenhas Proenga
002332 | Professor Catedratico .................c..cuiun.... Antoénio Heleno Cardoso

002351 | Professor Auxiliar ..................cviuiiinenn ... Maria Joana Castelo Branco de Assis Teixeira Neiva Correia
002355 | Professor Associado ..............iiiiiiiiiii. Pedro Domingos Santos do Sacramento

002359 | Professor Associado . ............ ..., Carlos Jorge Ferreira Silvestre

002361 | Professor Catedratico ..................c..cieun.... Paulo Manuel Cadete Ferrao

002366 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. Maria Esmeralda Rodrigues de Sousa Dias
002367 | Professor Associado ............. ... ..., Viriato Sérgio de Almeida Semiao

002368 | Professor Associado ...............iiiiiiiiiiiii. Maria Manuela Regalo da Fonseca

002370 | Professor Catedratico .................ciiiiinnn .. Manuel Frederico Tojal de Valsassina Heitor
002371 | Professor Catedratico ............... ..., Ana Maria Severino de Almeida e Paiva

002375 | Professor Auxiliar ............ ... .. ... Rui Manuel Gameiro de Castro

002376 | Professor Associado . ...............c.. ... Pedro Alves Martins da Silva Girdo

002378 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. Maria Jodo Ramos Marques Coelho Carrilho do Rosario
002383 | Professor Auxiliar ............... ..., Lina Maria Mateus de Oliveira

002384 | Professor Associado ...............iiiiiiiiiiii. Adolfo da Visitagao Tregeira Cartaxo

002388 | Professor Catedratico .....................uoun ... Antonio Alberto do Nascimento Pinheiro

002390 | Professor Associado . ...............c.. ... Jodo Paulo Salgado Arriscado Costeira

002391 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Maria do Rosario Gomes Ribeiro

002392 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. Paulo Sérgio de Brito e Silva dos Anjos Lopes
002396 | Professor Auxiliar .............. it Manuel da Cunha Ritto Corréa

002397 | Professor Associado . ...............c..iiiiii... Luis Manuel Coelho Guerreiro

002400 | Professor Auxiliar ............ ... ... i, Carlos Manuel Ribeiro Almeida

002401 | Professor Auxiliar ............ ... .. ..., Maria Paula dos Santos Queluz Rodrigues

002403 | Professor Catedratico ..................c.ocuion.... Mario Alexandre Teles de Figueiredo

002407 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. Joao Maria da Cruz Teixeira Pinto

002409 | Professor Auxiliar . ............. it Carlos Filipe Gomes Bispo

002411 | Professor Associado .............cccoiiiiiineii... Antoénio Heleno Domingues Moret Rodrigues
002418 | Professor Auxiliar ............ ... ... ..., Jorge de Saldanha Gongalves Matos

002421 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Carlos Mexia de Almeida de Azeredo Leme
002425 | Professor Auxiliar ............ ... .. .. Maria das Mercedes Leote Tavares Esquivel
002428 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. Maria Dina Ramos Afonso

002432 | Professor Auxiliar . ...t Maria de Fatima Guerreiro Coelho Soares Rosa
002434 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Luis Filipe Coelho Veiros

002442 | Professor Auxiliar ............ ... ... ..., Jodo Paulo Nunes Cabral Telo

002444 | Professor Associado . ................i i, Jorge Manuel Ferreira Morgado

002448 | Professor Auxiliar .............. ... ... Alcinia Zita de Almeida Sampaio

002450 | Professor Auxiliar .............. ... ... Maria Rosinda Costa Ismael

002451 | Professor Auxiliar .................ccoviiiiinenn.... Palmira Maria Martins Ferreira da Silva

002454 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Jodo Pedro Saraiva Bizarro

002456 | Professor Auxiliar ............ ... ... ..., Maria Clara Henriques Baptista Gongalves
002458 | Investigador Auxiliar ............ ... ... .. ... ... ..., Joaquim Inacio da Silva Marcos

002459 | Professor Auxiliar .............. ... .., Maria de Fatima Reis Vaz

002460 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. José Monteiro Cardoso de Menezes

002462 | Professor Auxiliar .......... ... ... ... ... i Carlos Baptista Cardeira

002466 | Professor Catedratico ...................c.viun ... Maria Cristina Sales Viana Serodio Sernadas
002470 | Professor Catedratico ...................o.ioun ... Paulo Antonio Firme Martins

002482 | Professor Associado . ................iiiiiiiiia... Pedro Manuel Agostinho Resende

002485 | Professor Auxiliar ............ ... .. ... Gabriel Esperanca Pires

002489 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. Aires José Pinto dos Santos
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002493 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Mario José Gongalves Pinheiro

002494 | Professor Auxiliar ............ ... ... ... .. ... ... ..., Maria Manuela Portela Correia dos Santos Ramos da Silva
002503 | Professor Auxiliar ............ ... .. ..., Maria José Ferreira dos Santos Lopes de Resende
002516 | Investigador Principal .............. ... ... ... ...... Georges Rupp

002527 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. Maria Eduarda de Sampaio Pinto de Almeida Pedro
002528 | Professor Auxiliar .................. ... .. ... .. ... Jodo Alexandre Ferreira Pena do Amaral
002532 | Professor Auxiliar . ... Ana Cristina Anjinho Madeira Viegas

002534 | Professor Auxiliar ............ ... ... .. ... Helena Maria Rodrigues Vasconcelos Pinheiro
002538 | Professor Auxiliar ............ ... ... ..., Antonio José da Silva Costa

002539 | Professor Auxiliar ................coiiiiiinainn.. Antonio Alberto Pires Silva

002543 | Professor Auxiliar .............. ... .. i, Ana Isabel Baptista Moura Santos

002544 | Professor Associado ..............iiiiiiiiiii. José Manuel Félix Madeira Lopes

002547 | Professor Auxiliar .................. ... .. ... ...... Carla Isabel Costa Pinheiro

002553 | Professor Auxiliar ............ .. ... ... ... Henrique Anibal Santos de Matos

002555 | Professor Auxiliar ............ ... ... ..., Fernando Manuel Fernandes Simdes

002556 | Professor Auxiliar .................ciiiiinannn.. Jodo Luis Alves Ferreira da Silva

002567 | Professor Auxiliar ..................coviiinninn.. Joao Manuel Torres Caldinhas Simoes Vaz
002570 | Professor Catedratico .................ciiieinnn .. Jodo Paulo Marques da Silva

002575 | Professor Auxiliar .................. ... .. .. .. ...... Jodo Carlos Salvador Santos Fernandes
002578 | Professor Auxiliar .................. ... .. .......... Anténio Mario Pereira Ferraz

002583 | Professor Associado . ...............c.. ... Jodo Eduardo de Barros Teixeira Borges
002589 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. Luis Filipe da Silva dos Santos

002591 | Professor Auxiliar .............. ... ... Maria Raquel Nunes Pereira Crespo

002603 | Professor Associado ..................iiiiiii.... Vitor Manuel Azevedo Leitdo

002604 | Professor Auxiliar .................. ... .. .......... José Carlos Garcia Pereira

002605 | Professor Auxiliar ............ ... .. ... i, Maria Teresa Angelino Reis

002612 | Professor Auxiliar ............... ... ..., Ricardo Coutinho Pereira dos Santos

002617 | Professor Associado ...............ccviiininiinn.. Lidia dos Santos Ferreira

002623 | Professor Associado ...............ciiiiiiiian.. José Félix Gomes da Costa

002628 | Professor Associado ..................iiiiii... Antonio Manuel Ferreira Rito da Silva

002631 | Professor Associado .............ccooviiiiiiiii... Jodo Agostinho de Oliveira Soares

002634 | Professor Catedratico ..................ccvuuiinon.. Anténio Manuel Pacheco Pires

002662 | Professor Catedratico ..................ccooieun ... Maria Raquel Murias dos Santos Aires Barros
002691 | Professor Auxiliar .................oviiininnnn.. Amilcar José Martins Arantes

002694 | Professor Auxiliar ........... ... . ... ... Antonio Manuel Relogio Ribeiro

002699 | Professor Auxiliar . ...t Eduardo Jorge Morilla Filipe

002709 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Jorge Manuel Lopes Baptista e Silva

002711 | Professor Auxiliar ............. ... .. ..., Agostinho Rui Alves da Fonseca

002712 | Professor Auxiliar .......... ... ... ..., Anténio Bento Franco

002719 | Professor Catedratico ............... .. ...coivon.... Teresa Frederica Tojal de Valsassina Heitor
002729 | Professor Catedratico ................ccvuivuuruunnn.. Rui Mario Correia da Silva Vilar

002736 | Professor Associado ................ ..o, Luis Manuel Soares dos Santos Castro

002740 | Professor Auxiliar .................. ... .. ... ...... Dulce Elizabete Bornes Teixeira Pereira Simao
002744 | Professor Auxiliar ............ ... ... ... .. ... ... ..., Pedro José Oliveira Sebastido

002745 | Professor Auxiliar ............ ... ... ... ... José Raul Carreira Azinheira

002746 | Professor Auxiliar .................cviiininainn.. Luis Humberto Viseu Melo

002747 | Professor Associado . ............ ... ..., Luis Paulo da Mota Capitdo Lemos Alves
002760 | Professor Catedratico ..................ccoovneun ... José Alberto Rosado dos Santos Victor

002762 | Professor Auxiliar .................. ... .. .. .. ...... Ana Paula Alves Afonso Falcao Neves

002764 | Professor Auxiliar ............ ... ... .. ... Antonio Manuel Figueiredo Pinto da Costa
002766 | Professor Auxiliar ............ ... ... .. ... Pedro Manuel Quintas Aguiar

002794 | Professor Auxiliar ............ ..., Ana Paula Vieira Soares Pereira Dias

002796 | Professor Auxiliar .............. ... .. ... Maria Joao Simdes Nunes Borges

002811 | Professor Auxiliar ...............ooiviiineinnn .. Fernando Henrique de Carvalho Cruz

002812 | Professor Catedratico ................coiiiiennn... Miguel Tribolet de Abreu

002816 | Professor Associado . ............ ..., José Manuel Vergueiro Monteiro Cidade Mourfo
002820 | Professor Auxiliar ............ ... .. .o, Pedro Morais Salgueiro Teixeira de Abreu
002823 | Professor Auxiliar ................coiiiiinannn.. Maria Helena Neves Pereira Ramalho Rua
002825 | Professor Associado . ............ ... ..., Ana Maria Vergueiro Monteiro Cidade Mourao
002827 | Professor Catedratico .................ciiieinnn... Mario Jorge Costa Gaspar da Silva

002828 | Professor Auxiliar .................. ... .. ... ...... Paula Alexandra Leal de Matos

002831 | Professor Associado .................c.iiiiia.. Carlos José Santos Alves

002833 | Professor Associado ............... ..., Arsénio do Carmo Sales Mendes Fialho
002838 | Professor Auxiliar .............. ... ... Jorge Manuel Amaro d’ Almeida

002841 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. Ana Paula Patricio Teixeira Ferreira Pinto Franga de Santana
002842 | Professor Associado ................c..iiiiii... Jaime Alberto dos Santos

002846 | Professor Associado ...............iiiiiiiiiiii. Pedro Miguel Rita da Trindade e Lima

002847 | Professor Auxiliar .................. ... .. ... . ... Bernardo Brotas de Carvalho

002848 | Professor Auxiliar ................. ... ... Jodo Paulo Fernandes Teixeira

002849 | Professor Auxiliar ................coiiiiininn.. José Manuel Antunes Mendes Gordo

002850 | Professor Associado ............. ..., José Carlos Alves Pereira Monteiro

002851 | Professor Auxiliar .................. ... .. .......... Maria Paula Antunes Abrantes Gouveia
002854 | Professor Auxiliar ............ ... ..., José Manuel Vaz Velho Barbosa Marques
002855 | Professor Auxiliar ............ ... ... ... .. ... ... ... Luis Alberto Gongalves de Sousa

002856 | Professor Auxiliar ............ ... ... .. ... Tiago Alexandre Abranches Teixeira Lopes Farias
002857 | Professor Auxiliar ................coviiiinannan.. Paulo Ferreira Godinho Flores

002877 | Professor Auxiliar ..................oviininnnnn.. Maria Teresa da Cruz Carvalho
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002880 | Professor Auxiliar ............... ..., Maria Orquidia Teixeira Neves

002881 | Professor Catedratico ................c.cociiuurnan.. Luis Manuel Gongalves Barreira

002886 | Professor Auxiliar ............ ... ... ... Pedro Alexandre Simdes dos Santos

002889 | Professor Associado . ...............c.i i, Miguel Afonso Dias de Ayala Botto

002891 | Professor Auxiliar .............. ... ..., Luis Filipe Moreira Mendes

002892 | Professor Auxiliar . ... Carlos Armindo Arango Florentino

002894 | Professor Auxiliar ............... ..., Jodo Luis Pimentel Nunes

002896 | Professor Auxiliar ............ ... ... ..., Augusto Manuel Moura Moita de Deus
002897 | Professor Catedratico ..................c.ocueun.... Jodo Miguel da Costa Sousa

002900 | Professor Auxiliar ................cviiiiinannnnan.. Pedro da Graga Tavares Alvares Serrdo
002901 | Professor Associado .................coiiiiii... Pedro Miguel Félix Brogueira

002906 | Professor Auxiliar ...............iiiiiiiiiii. Helena Sofia Andrade Nunes Pereira Pinto
002907 | Professor Auxiliar ............ ... ..o iiiiiin.... Jodo Luis Gongalves Dias Ferreira Alves
002909 | Professor Auxiliar ............ ... ... ... ..., Jodo Manuel Gongalves de Sousa Oliveira
002910 | Professor Catedratico ..................ccooieun.... Luis Eduardo Teixeira Rodrigues

002912 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Paulo Jorge Soares Gil

002916 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. Horacio Jodo Matos Fernandes

002918 | Professor Catedratico .................coiiieinnn .. Paulo Jorge Peixeiro de Freitas

002919 | Professor Auxiliar . ...t Herminio Albino Pires Diogo

002920 | Professor Auxiliar ............ ... ... .. i, Silvia de Vasconcelos Chaves

002921 | Professor Associado . ...............c.. i, Roger Francis Picken

002922 | Professor Associado . ..............c.i i, Teresa Maria Sa Ferreira Vazdo Vasques
002924 | Professor Auxiliar .............. ... .. ... José Joaquim Costa Branco de Oliveira Pedro
002931 | Professor Auxiliar ...............iiiiiiineinn... Marilia Clemente Velez Mateus

002932 | Professor Auxiliar ............ ... ..., José Manuel Coelho das Neves

002937 | Professor Auxiliar ............ ... ... .. ... Célia Maria Santos Cardoso de Jesus

002945 | Professor Auxiliar ............ ... .. ... Artur Jorge da Cunha Barreiros

002951 | Professor Associado . ..............c.ooiiiiiii... Pedro Manuel Moreira Vaz Antunes de Sousa
002953 | Professor Auxiliar ........... ... . ... ... Claudia Rita Ribeiro Coelho Nunes Philippart
002954 | Professor Auxiliar .............. i Maria do Rosario de Oliveira Silva

002958 | Professor Associado ..............iiiiiiiiiiii. Paulo Jorge Pires Ferreira

002960 | Professor Auxiliar ............ ... ... .. i, José Eduardo Charters Ribeiro da Cunha Sanguino
003078 | Professor Auxiliar ............ ... ... i, Helena Isabel de Jesus Galhardas

003084 | Professor Associado . ..............c.iiiiiiiia... Joao Paulo Janeiro Gomes Ferreira

003085 | Professor Associado . ............ ..., José Luis Brinquete Borbinha

003088 | Professor Auxiliar . ...t Orlando José Barreiros d” Almeida Pereira
003090 | Professor Auxiliar ............ ... ..., José Jodo Henriques Teixeira de Sousa
003092 | Professor Auxiliar ............ ... ... ..., Fernando José de Carvalho Bardo

003093 | Professor Associado . ...............c.oiiiiiiiiia... Paulo Jorge Coelho Ramalho Oliveira
003102 | Professor Auxiliar ................coiiiininannan.. Maria Isabel da Conceicdo Santos Reis dos Santos
003104 | Professor Auxiliar .............. ... ... José Manuel Soares Chagas Roquette

003111 | Professor Auxiliar .. .............ooiiuiiineinnn .. Paulo Luis Serras Lobato Correia

003114 | Professor Auxiliar ............. ... ... iiiiiin... Manuel Jodo Cabral Morais

003119 | Professor Auxiliar ............. ... .. oo, Pedro Ferreira dos Santos

003124 | Professor Auxiliar ............ ... ... i, Rui Miguel Rodrigues Saramago

003130 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Antoénio Marques Fernandes

003131 | Professor Auxiliar .............. ... ... i, Pedro Manuel Guerra e Silva Reis dos Santos
003132 | Professor Auxiliar .......... ... .. ... ... Jodo Fernando Cardoso Silva Sequeira
003135 | Professor Auxiliar . ...t Artur Jorge Louzeiro Malaquias

003136 | Professor Associado ............. ..., Ana Teresa Correia de Freitas

003137 | Professor Auxiliar ............ ... .. ... i, Joaquim Luis Ramos Dias

003142 | Professor Auxiliar .................oiiiininannan.. Fernando Manuel Duarte Gongalves

003143 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. Teresa Maria Canavarro Menéres Mendes de Almeida
003145 | Professor Auxiliar ............... ..o, Sonia Maria Nunes dos Santos Paulo Ferreira Pinto
003146 | Professor Catedratico ................coiiiiennn .. José Luis Rodrigues Julio Martins

003151 | Professor Auxiliar ............ ... ... ..., Mario Augusto Ferreira de Meireles Graca
003156 | Professor Auxiliar ............ ... .. .. iiiiia.... Maria Isabel Craveiro Pedro

003157 | Professor Associado . ..............c.ooiiiiiiii... Paulo Rui Alves Fernandes

003158 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. Joao Pedro Bettencourt de Melo Mendes
003160 | Professor Associado .............cooiiiiiiiiii... José Nuno Aguiar Canongia Lopes

003175 | Professor Auxiliar ............ ... ..o, Adelino Leitao de Moura Galvao

003181 | Professor Auxiliar ............ ... ... ..o, Vitor Manuel Geraldes Fernandes

003185 | Professor Auxiliar .............. ... ..., Paulo José¢ de Jesus Soares

003187 | Professor Associado . ..............c..oiiiiii... Elsa Maria Pires Henriques

003196 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. Isabel Maria Alves Rodrigues

003198 | Professor Auxiliar . ...t Fernando José Parracho Lau

003209 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Jodo Manuel Pereira Dias

003212 | Professor Associado . ...............c.o ... Juha Hans Videman

003215 | Professor Associado . ...............c.oi ... Jodo Manuel Melo de Sousa

003217 | Professor Auxiliar .............. ... ... Antonio José dos Santos Cruz Cacho

003222 | Professor Associado ...............ciiiiiiiiian.. Carlos Manuel Costa Lourengo Caleiro
003224 | Professor Auxiliar ........... ... ... ... Jorge Filipe Drumond Pinto da Silva

003225 | Professor Auxiliar ............ ... ... iiiiii.... Manuel Francisco Costa Pereira

003229 | Professor Auxiliar ............ ... ... ..., Gustavo Rui Gongalves Fernandes de Oliveira Granja
003231 | Professor Auxiliar ............ ... .. ..., Giovani Loiola da Silva

003234 | Professor Auxiliar ............ .. ... ... Leonor Pires Marques de Oliveira Godinho
003235 | Professor Auxiliar ............ ... .. ... Antonio José Vieira Bravo



30900

Didario da Republica, 2.“ série — N.° 238 — 10 de dezembro de 2014

Numero Categoria Nome

003242 | Professor Auxiliar . ... Paulo Rogério Barreiros d’ Almeida Pereira
003244 | Professor Auxiliar ............ ... ... .. ... Michael Joseph Paluch

003253 | Professor Auxiliar ............ ... .. .. ... Maria Teresa Roméaozinho Marques Diogo
003256 | Professor Auxiliar ............ ..o it Arlindo José de Pinho Figueiredo e Silva
003261 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. Marcelino Bicho dos Santos

003262 | Professor Auxiliar . ...t Antonio José da Costa Silva

003264 | Professor Auxiliar ........ ... Vasco Antonio Dinis Leitdo Guerra

003265 | Professor Auxiliar .............. i David Pacheco Resendes

003267 | Professor Associado . ...............c.. ... Rogério Anacleto Cordeiro Colago

003269 | Professor Auxiliar ................coiiiiinannn.. Gongalo Nuno Gomes Tavares

003276 | Professor Auxiliar ................................. Jorge Manuel dos Santos Ribeiro Fernandes
003278 | Professor Auxiliar ........... ... ... ... Maria Angela Cabral Garcia Taipa Meneses de Oliveira
003279 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Luis Manuel Marques Custodio

003280 | Professor Auxiliar ............ ... .. ... i, Fausto Jorge Morgado Pereira de Almeida
003287 | Professor Auxiliar ...t Maria Amélia Martins de Almeida

003292 | Professor Auxiliar ............ ... .. ... Antonio Manuel Candeias de Sousa Gago
003296 | Professor Auxiliar ........... ... . ... .. José Paulo Sequeira Farinha

003298 | Professor Auxiliar . ... Aurélio Lima Aratijo

003299 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Henrique Manuel dos Santos Silveira de Oliveira
003312 | Professor Auxiliar ............ ... ... ..., Pedro Alexandre Marques Bernardo

003313 | Professor Auxiliar . ...t Francisco Alberto Sena da Silva

003317 | Professor Auxiliar .............. ... ... Pedro Alves Martins Rodrigues

003323 | Professor Associado . ............ ..., Alberto Manuel Rodrigues da Silva

003330 | Professor Associado ..............coiiiiiiiiiiiii. Paulo José da Costa Branco

003347 | Professor Auxiliar .............. it Jodo Pedro Castilho Pereira Santos Gomes
003348 | Professor Catedratico .....................ioun.... Leonel Augusto Pires Seabra de Sousa
003369 | Professor Auxiliar ............ ... .. ..., Pedro Miguel Marques Francisco Lopes
003372 | Professor Auxiliar .............. ... ... Silvia Nogueira da Rocha Ravasco dos Anjos
003379 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. Paulo Miguel Nogueira Pegas

003382 | Professor Auxiliar . ...t Ana Leonor Mestre Vicente Silvestre

003384 | Professor Catedratico ..................ccooieun.... Mario Manuel Gongalves da Costa

003386 | Professor Auxiliar ............ ... ... ... ... ... Duarte de Mesquita e Sousa

003387 | Professor Catedratico ....................cuoun.... Luis Miguel de Oliveira e Silva

003389 | Professor Associado . ...............c.i ... José Antonio Maciel Natario

003391 | Professor Auxiliar .............. ... ... Edite Maria Gongalves Martinho

003392 | Professor Associado ..............iiiiiiiiiii. Duarte Miguel de Franga Teixeira dos Prazeres
003402 | Professor Auxiliar . ... Paulo Jorge da Rocha Pinto

003403 | Professor Auxiliar ............ ... ... .. ... Nuno Miguel Matos Ramos Martins

003407 | Professor Associado ............cciiiiiiiiiiii.. Pedro Manuel Santos de Carvalho

003408 | Professor Auxiliar .............. ... ... Edgar Caetano Fernandes

003410 | Professor Auxiliar .............. ... ... Sofia Marta Lima Teixeira Naique

003412 | Professor Auxiliar . .............coiiiiiiie.. Jodo Miguel Raposo Sanches

003428 | Professor Associado ..............c.iiiiiiiiiiii. Ana Cristina dos Santos Tostdes

003433 | Professor Auxiliar .............. i Jodo Manuel de Freitas Xavier

003440 | Professor Catedratico ..................ccocueun ... Adélia da Costa Sequeira dos Ramos Silva
003442 | Professor Auxiliar ............ .. ... ... Pedro Filipe Teixeira da Conceigado

003443 | Professor Auxiliar .......... ... .. ... ... Miguel Anténio Lopes de Matos Neves
003446 | Professor Auxiliar . ....... ...t Jodo Paulo Neves Monteiro dos Santos
003451 | Professor Auxiliar .............o oo, Antonio Paulo Teles de Menezes Correia Leitao
003458 | Professor Auxiliar ............ ... .. ... ... José Jorge Lopes da Cruz Fernandes

003493 | Professor Auxiliar ............ ... ... ..., Maria da Conceigdo Esperanca Amado
003495 | Professor Auxiliar ............ .. ... ... José Antonio da Cruz Pinto Gaspar

003499 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. Carlos Nuno da Cruz Ribeiro

003500 | Professor Auxiliar ..............coiiiiiiiii... David Manuel Martins de Matos

003501 | Professor Auxiliar ..............couiiiineenn... Jodo Carlos Serrenho Dias Pereira

003506 | Professor Associado .................. i, Nuno Miguel Rosa Pereira Silvestre

003522 | Professor Auxiliar ............ ... .. .. ... Francisco Afonso Severino Regateiro
003526 | Professor Associado . ...............c.. i, Pedro Miguel Pinto Ramos

003527 | Investigador Auxiliar Convidado ..................... Rui Miguel Dias Alves Coelho

003538 | Professor Auxiliar ...............oiiiiiiiiii Nuno Filipe de Jesus Cirilo Antonio

003554 | Investigador Auxiliar ............ . ... .. ... .. Carlos Alberto Machado Figueiredo

003561 | Investigador Principal .............. ... ... ... ...... Francisco José Castelo Marques Dias

003568 | Investigador Auxiliar ............ ... ... ... ... Maria da Conceigdo Monteiro André Oliveira
003588 | Investigador Principal ........... ... ... ... ... ...... Isabel Maria da Costa Salavessa

003590 | Investigador Principal ............ .. ... ... ... ...... Luis Manuel Balio Lavoura

003591 | Investigador Auxiliar ...................... ... .. ... Paulo Jorge Bento Nogueira

003642 | Professor Auxiliar . ...t Antonio Manuel Atalaia Carvalheiro Serra
003649 | Professor Auxiliar .............. i Maria Joana Mendes Bordalo Ventura
003662 | Professor Catedratico .................ccoooviinn .. Ana Paula Ferreira Dias Barbosa Povoa
003663 | Professor Auxiliar .................cviiiininn.. Alexandre Bacelar Gongalves

003672 | Professor Associado . ............ ..., Afzal Suleman

003673 | Professor Catedratico .................cooiieinnn .. José Pizarro de Sande e Lemos

003722 | Professor Auxiliar ..............coiiiiiiiiii. Barbara Perry Pereira Alves Gouveia Almeida
003730 | Professor Auxiliar ............ ... .. ... i, Maria Amélia Alves Rangel Dionisio

003761 | Professor Auxiliar ..............coiiiiiiiien... Alexandre José Malheiro Bernardino

003765 | Professor Auxiliar .............. ... ... Luis Filipe Serrazes Ventura de Barros Pessoa
003775 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. Paulo Alexandre Criséstomo Lopes
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003783 | Professor Associado . ............ ... i, Paulo Alexandre Carreira Mateus

003786 | Professor Auxiliar ............ ... ... .. ... Jodo Orlando Marques Gameiro Folgado
003787 | Professor Auxiliar ............ ... ... .. ... Inés da Fonseca Pestana Ascenso Pires

003814 | Professor Auxiliar .............. ... ... Ana Paula Martins Falcdo Flor

003839 | Investigador Auxiliar ............ ... ... ... ... ... ... Isabel Maria Ferreira Nunes

003844 | Investigador Auxiliar ............. ... . ... .. ... ... Jorge Rosa Lopes de Sousa

003859 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Maria de Fatima Grilo da Costa Montemor
003882 | Investigador Auxiliar ............ ... ... ............ Paulo Jorge Gongalves Varela

003892 | Professor Auxiliar ............... ..., Tiago Morais Delgado Domingos

003893 | Professor Auxiliar .............. ... ... Bertinho Manuel D’ Andrade da Costa

003894 | Professor Associado . ............ ..., Reinhard Horst Schwarz

003898 | Professor Auxiliar . ...t Daniel Jorge Viegas Gongalves

003902 | Professor Auxiliar ..............coiiiiiiiii.. Francisco André Corréa Alegria

003906 | Professor Auxiliar ............ ... ... ..., Vitor Manuel de Matos Carvalho Aratjo
003908 | Professor Associado . ..............c.coiiiiiiii... Jodo Luis da Costa Campos Gongalves Sobrinho
003909 | Professor Catedratico .................coooiiun ... Joaquim Armando Pires Jorge

003913 | Investigador Auxiliar ............ ... ... ... ... ... ... Carlos Alberto Nogueira Garcia Silva

003915 | Professor Auxiliar .......... ... ... ... Miguel Pedro Tavares da Silva

003917 | Professor Associado . ............ ..., Didia Isabel Cameira Covas

003935 | Professor Auxiliar ............ ... ... .. ... Albano Luis Rebelo da Silva das Neves e Sousa
003938 | Professor Auxiliar ............ ... .. ... Maria da Conceigdo Pizarro de Melo Telo Rasquilha Vaz Pinto
003945 | Professor Auxiliar ............ .. ... .. .. Antonio Salvador de Matos Ricardo da Costa
003946 | Professor Auxiliar ........... ... ... .. .. Raul Daniel Lavado Carneiro Martins

003947 | Professor Auxiliar . ...t Nuno Cavaco Gomes Horta

003948 | Professor Auxiliar . ... Miguel Leitdo Bignolas Mira da Silva

003950 | Professor Auxiliar ............ ... ... ..., Rodrigo Martins de Matos Ventura

003951 | Professor Associado . ..............c.oo i, Yordan Ivanov Garbatov

003952 | Professor Auxiliar .............. ... ... Artur Miguel Pereira Alves Caetano

003953 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. Alexandra Sofia Martins de Carvalho

003957 | Professor Auxiliar ...............iiiiiiiiiii. Jodo Rosa Vieira Caldas

003959 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Alexandra Bento Moutinho

003968 | Investigador Auxiliar Convidado ..................... Alberto Manuel Martinho Vale

003974 | Professor Auxiliar ............ ... ... .. ... José Alexandre de Brito Aleixo Bogas

003976 | Professor Associado ............. ..., Luis Manuel Mendonga Alves

003977 | Professor Auxiliar .............. ... .. ... Maria Rafaela Pinheiro Cardoso

003980 | Professor Auxiliar ...............iiiiiiiiii.. Catarina Vilar Campos de Carvalho

003983 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Ana Fonseca Galvdo

003987 | Professor Associado . ............ ..., Luis Filipe Galrao dos Reis

003988 | Professor Auxiliar ............ ... ... ... Virginia Isabel Monteiro Nabais Infante
004003 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Helena Maria Narciso Mascarenhas

004008 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. Rosa Isabel Sena Neves Gomes Durdo Dias
004016 | Professor Auxiliar ..............ciiiiiiinei... Ricardo José de Figueiredo Mendes Vieira
004017 | Professor Auxiliar ............ ... ... ... Antonio Manuel Raminhos Cordeiro Grilo
004018 | Professor Auxiliar ............ ... ... .. oo, Filipe Szolnoky Ramos Pinto Cunha

004020 | Professor Auxiliar ............ ... .. ... Rui Miguel Lage Ferreira

004025 | Professor Auxiliar ............ .. ... ... Margarida Maria das Neves Estévao Baia
004026 | Professor Auxiliar ........... ... . ... .. Maria Margarida Campos da Silveira

004028 | Professor Auxiliar .............. it Jo@o Nuno de Oliveira e Silva

004029 | Professor Associado .............c.iiiiiiiiiiii. Maria Inés Camarate de Campos Lynce de Faria
004030 | Professor Auxiliar ............ ... ... ..o, José Viriato Aratjo dos Santos

004034 | Professor Auxiliar ............ ... .. ... Jorge Humberto Gomes Leitdo

004038 | Professor Auxiliar ............ ... .. ... Cristina Marta Castilho Pereira Santos Gomes
004039 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. Joao Paulo Baptista de Carvalho

004040 | Professor Auxiliar ..............ooiiiiiiiei. Jodo Carlos Prata dos Reis

004042 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Jodo Alberto dos Santos Mendanha Dias
004046 | Professor Auxiliar ............ ... .. ... ... Claudia Martins Antunes

004067 | Professor Auxiliar ............ ... ... .. ... Tania Alexandra dos Santos Costa e Sousa
004070 | Professor Auxiliar ............ ... ... Luis Jorge Bras Monteiro Guerra e Silva
004071 | Professor Auxiliar .............. ... .. ... José Carlos Campos Costa

004081 | Professor Auxiliar ..............ciiiiiiinein... Pedro Paulo de Lacerda e Oliveira Santos
004082 | Professor Auxiliar ............ ... ... i, Leonilde de Fatima Morais Moreira

004088 | Professor Auxiliar ............ ... ... .. i, Jodo Pedro Pereira Boavida

004105 | Professor Auxiliar ............ ... .. ..., Maria Margarida Martelo Cataldo Lopes de Oliveira Pires Pina
004117 | Professor Auxiliar ...............couiiiuiiann... Sérgio Bruno Nogueira Ribeiro e Silva

004126 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. Francisco Manuel Caldeira Pinto Teixeira Bastos
004134 | Professor Auxiliar ................ciiiiiinenn.... Maria Joana Coruche de Castro e Almeida Passanha Gongalves
004135 | Professor Auxiliar ........ ...t Jorge Manuel Mateus Martins

004137 | Professor Auxiliar ............ ... ... .. i, Pedro Filipe Pinheiro de Serpa Brandao
004139 | Professor Auxiliar ............ ... .. ... Jodo Coelho Garcia

004144 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Manuel Guilherme Caras Altas Duarte Pinheiro
004149 | Professor Auxiliar ........... ... ... .. .. Gabriel Anténio Amaro Monteiro

004151 | Professor Auxiliar ..............coiiiiiiie... Pedro Miguel dos Santos Alves Madeira Addo
004152 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Alexandre Paulo Lourengo Francisco

004158 | Professor Auxiliar ............ ... ... i, José Dinis Silvestre

004171 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Pedro Miguel Dias Vaz Paulo

004173 | Professor Associado . ..............c.oiiiiiiii... Manuel de Arriaga Brito Correia Guedes
004174 | Professor Auxiliar ........... ... .. ... ... ... Maria Alexandra de Lacerda Nave Alegre
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004175 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Maria da Gléria de Almeida Gomes

004181 | Professor Auxiliar ............ ... .. ... oo, Carlos Antonio Roque Martinho

004184 | Professor Auxiliar ............ ... .. ..., Joao Filipe Quintas dos Santos Rasga
004188 | Professor Auxiliar .............. ... ..., Filipe Manuel Mercier Vilaga e Moura
004189 | Professor Auxiliar ............... . ... .. Maria Beatriz Cipriano de Jesus Silva
004190 | Professor Auxiliar ...............iiiiiiiiei... Pedro Alexandre Rodrigues Carvalho Rosa
004191 | Professor Auxiliar . ...t Luis Manuel Antunes Veiga

004202 | Professor Auxiliar ............ ... ... i, Filipa Maria Santos Ferreira

004205 | Professor Auxiliar ... ......... ... .. ... Carlos Manuel Tiago Tavares Fernandes
004210 | Professor Auxiliar .............. ..., Patricia Alexandra Afonso Dinis Ferreira
004215 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. César Figueiredo Pimentel

004221 | Professor Auxiliar ...............iiiiiiiei... Vasco Miguel Gomes Nunes Manquinho
004222 | Professor Auxiliar . ...t Ricardo Jorge Feliciano Lopes Pereira
004227 | Professor Auxiliar ............ ... ... .. ... Luis Manuel Silveira Russo

004228 | Professor Catedratico ....................cueun.... Ana Bela Ferreira Cruzeiro Zambrini
004239 | Professor Associado . ..............c.oi i, Joao Pedro Ramoa Ribeiro Correia

004240 | Professor Associado ................ ..., Maria do Rosario Mauricio Ribeiro Macario
004250 | Professor Auxiliar .............. it André Ferreira Ferrdo Couto e Vasconcelos
004261 | Professor Auxiliar ..............coiiiiinen... Nuno Miguel Carvalho dos Santos

004264 | Professor Auxiliar ............ ... ... .. ... Sérgio Miguel Martinho Fernandes

004265 | Professor Auxiliar ............ ... .. .. ... Miguel Filipe Leitao Pardal

004275 | Professor Auxiliar ............ .. ... ... Alfredo Manuel dos Santos Ferreira Junior
004341 | Professor Auxiliar ..................ccviinirnnnan.. Jodo Carlos da Cruz Lourengo

004347 | Professor Auxiliar .......... . ... i Helena Silva Barranha Gomes

004355 | Professor Auxiliar . ...t Ricardo Jorge Fernandes Chaves

004358 | Professor Auxiliar ............ ... ... .. ... Jodo Miguel de Sousa de Assis Dias

004359 | Professor Auxiliar ............ ... .. .. ... Nuno Filipe Valentim Roma

004367 | Professor Auxiliar .............. ... ... Francisco Miguel Garcia Gongalves de Lima
004370 | Professor Associado ................ ..., Maria Jodo Correia Colunas Pereira

004387 | Professor Auxiliar .......... ... it Maria Beatriz Marques Condessa

004409 | Professor Auxiliar ............ ... .. oot Rui Fuentecilla Maia Ferreira Neves

004410 | Professor Associado . ...............ccoiiiiiiii... Mobnica Duarte Correia de Oliveira

004415 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Paulo Manuel da Fonseca Teixeira

004465 | Professor Auxiliar ............ ... .. ... Ana Isabel Loupa Ramos

004490 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. Angelo Manuel Palos Teixeira

004496 | Professor Auxiliar ...............iiiiiiiiiiii. Nuno Gongalo Cordeiro Marques de Almeida
004497 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Pavel Pereira Calado

004513 | Investigador Auxiliar ............ ... ... ... ......... Maria Isabel Flausino de Paiva

004514 | Investigador Principal ......... ... .. ... ... ... ...... Carlos Manuel Azevedo de Sousa Oliveira
004515 | Investigador Auxiliar ............ ... .. ... ..., Bruno Miguel Soares Gongalves

004525 | Professor Associado . ............ ..., José Rui de Matos Figueira

004577 | Professor Associado ..............iiiiiiiiiii. Maria do Rosario Sintra de Almeida Partidario
004583 | Professor Auxiliar . ............. it Antonio Morais Aguiar da Costa

004584 | Professor Auxiliar ............ ... ... .. ... Carlos Paulo Oliveira da Silva Cruz

004594 | Nivel de Desenvolvimento (Develop Grant) ............ José Guilherme Teixeira de Almeida Milhano
004597 | Professor Auxiliar .............. ... ... Inés dos Santos Flores Barbosa Colen
004618 | Professor Catedratico ....................couiun.... Rui Domingos Ribeiro da Cunha Marques
004619 | Professor Auxiliar .......... ...t Rui Filipe Fernandes Prada

004621 | Professor Auxiliar ............ ... ... i, Carlos Manuel Pinho Lucas de Freitas
004622 | Professor Auxiliar ............ ... ... ..., Andreas Miroslaus Wichert

004629 | Professor Auxiliar ............ ... .. ... ... Diogo Manuel Ribeiro Ferreira

004630 | Professor Auxiliar ..............coiiiiiiiiiii... Maria Luisa Torres Ribeiro Marques da Silva Coheur
004666 | Professor Auxiliar ..................ccviiuinnnnn.. Ana Sofia Mascarenhas Proenga Parente da Costa Sousa Branca
004675 | Professor Associado ...............iiiiiiiiiiia. Claudia Valls Angles

004686 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Bruno Emanuel da Graga Martins

004690 | Professor Auxiliar ............ ... ... .. i, Ana Gualdina Almeida Matos

004691 | Professor Auxiliar ............ ... ..., Jan Gunnar Cederquist

004737 | Professor Auxiliar ............ .. ... .., Jorge Manuel Gongalves

004744 | Professor Auxiliar .............. ... .. ., Patricia Margarida Piedade Figueiredo
004746 | Professor Auxiliar ............. ..ot Claudia Alexandra Martins Lobato da Silva
004748 | Professor Auxiliar . ... Miguel Nobre Parreira Cacho Teixeira
004760 | Professor Auxiliar .................. ... .. ... . .... Jodo Pedro Faria Mendonga Barreto

004776 | Professor Auxiliar ............ ... ... .. ... Maria Cristina de Oliveira Matos Silva
004777 | Professor Auxiliar ............ ... Ana Paula Filipe Tomé

004788 | Professor Auxiliar .............. ... .. ... Rodrigo de Almada Cardoso Proenga de Oliveira
004796 | Professor Auxiliar ............... it Carlos Frederico Neves Bettencourt da Silva
004798 | Professor Auxiliar ............... ... ..., Vitor Manuel dos Santos Cardoso

004801 | Nivel de Desenvolvimento (Develop Grant) ............ Carlos Miguel Calisto Baleizao

004804 | Professor Auxiliar ............ ... .. ..., Maria Margarida Fonseca Rodrigues Diogo
004810 | Investigador Auxiliar Convidado ..................... Maria Teresa Condesso de Melo

004814 | Professor Auxiliar .............. ... .. .. Alexander Kirillov

004821 | Professor Auxiliar ...............coiiiiiiie... Ricardo Pina Schiappa de Carvalho

004846 | Professor Auxiliar ............ ... ... i, Rui Pedro Carrilho Gomes

004851 | Investigador Auxiliar ............ ... ... ............ Augusto Manuel Dias de Oliveira

004859 | Professor Auxiliar ............ ... .. .. ... Vitor Faria e Sousa

004867 | Professor Auxiliar .............. ... .. ... Susana Isabel Carvalho Relvas

004872 | Nivel de Desenvolvimento (Develop Grant) ............ Ana Cristina da Silva Fernandes
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004893 | Investigador Auxiliar Convidado ..................... Marcos Duarte Mateus

004897 | Nivel de Desenvolvimento (Develop Grant) ............ Maria Isabel Rodrigues Correia

004904 | Professor Auxiliar ............... .. ... Pedro Miguel Gomes Abrunhosa Amaral
004905 | Professor Auxiliar ... ........... ... .. Antonio Miguel Areias Dias Amaral

004906 | Investigador Principal Convidado . .................... Diogo Gongalo Franco Falcao Osoério de Alarcao
004948 | Professor Catedratico .................ciiieinnn .. Gabriel Czerwionka Lopes Cardoso

004950 | Professor Auxiliar ..............ooiiiiiiiiii. Paulo Jorge Fernandes Carreira

004958 | Professor Auxiliar ............ ... ... .. ... Teresa Maria Bodas de Aratijo Freitas

004968 | Professor Catedratico ..................c.ocueun.... Rui Jorge Morais Tomaz Valadas

004969 | Investigador Auxiliar ............ ... ... ... ... Mario Joao Capucho dos Reis

004987 | Professor Auxiliar .......... .. ... ... . ... Sara Alexandra Cordeiro Madeira

005031 | Professor Auxiliar .......... ... ... ..o Filipe Rafael Joaquim

005047 | Professor Auxiliar ..............coiiiiiiiiii. Jodo Manuel Marcelino Dias Zambujal de Oliveira
005064 | Equip.Investigador Auxiliar ......................... José Paulo Marcos Sardinha

005083 | Investigador Auxiliar ............... ... ... ..., Maria Teresa Ferreira Marques Pinheiro
005113 | Professor Auxiliar ........... ... .. André Calado Marta

005119 | Professor Auxiliar ............ ..., Pedro Filipe Zeferino Tomas

005123 | Professor Catedratico .................coiiieinnn .. Luis Guilherme de Picado Santos

005129 | Professor Auxiliar ..............coiiiiini... Francisco Antonio Chaves Saraiva de Melo
005149 | Professor Auxiliar ............ ... ... ..., José Alberto Rodrigues Pereira Sardinha
005191 | Professor Catedratico ................ccoiiieinnn .. Eduardo Nuno Brito Santos Julio

005199 | Professor Associado . ..............c.ooiiiiiii... Miguel Nuno Dias Alves Pupo Correia
005219 | Professor Auxiliar .......... .. ... ... .. Paolo Romano

005285 | Equip.Investigador Principal .. ............... ... . ... Steven Willison

005286 | Professor Auxiliar ............ ... ... i, Nuno Gongalo Pereira Mira

005287 | Professor Auxiliar ............ ... .. ... ... Eduardo Filipe Vieira de Castro

005305 | Professor Auxiliar .............ooiiiiiiiii... Tania Rute Xavier de Matos Pinto Varela
005308 | Professor Auxiliar ..............coiiiiiiiiiii... Francisco Jodo Duarte Cordeiro Correia dos Santos
005309 | Professor Auxiliar ........... ... . ... ... Peter John Bourne-Webb

005312 | Equip.Investigador Principal .. ................ ... ... Maria da Conceigdo Corvaceira Fidalgo de Matos
005345 | Investigador Principal ............. ... ... ... . ... .. Antonio Manuel da Silva de Nazaré Falcio
005346 | Investigador Principal ............ ... ... ... ... ...... Fernanda Maria Amaro Margaca

005347 | Investigador Principal ............ ... ... ... ... ...... Fernando da Piedade Carvalho

005348 | Investigador Coordenador . .......................... Isabel da Graga Rego dos Santos

005349 | Investigador Principal ........... ... ... ... ... ... ... Maria Isabel Garrido Prudéncio

005350 | Investigador Principal ...................... .. .. Maria Jos¢ Bagdo Madruga

005351 | Investigador Principal ............ ... .. ... . ...... Antonio Manuel Monge Soares

005352 | Investigador Auxiliar ............ ... ... ... ......... Ana Rita Lopes Ramos Wahl

005353 | Investigador Auxiliar ............ ... ... ... ... Andreas Kling

005354 | Investigador Principal ........... ... ... ... ... ...... Antoénio Candido Lampreia Pereira Gongalves
005355 | Investigador Principal ........... ... .. ... ... ... ... Antoénio Manuel Rocha Paulo

005356 | Investigador Auxiliar ...................... ... .. ... Carlos Manuel Marques da Cruz

005357 | Investigador Principal ............. ... .. ... . ...... Eduardo Jorge da Costa Alves

005358 | Investigador Auxiliar ............ ... ... ... ......... Elsa Maria Simdes Branco Lopes

005359 | Investigador Auxiliar ............ ... ... ... ... ... Fernanda Marujo Marques

005360 | Investigador Auxiliar ............ ... .. ... ..., Isabel Maria Fernandes Cordeiro dos Santos
005361 | Investigador Auxiliar ............ ... ... ... ... ...... Isabel Maria Ferro Pereira Gongalves

005362 | Investigador Auxiliar ............. ... .. ... .. ... ... Jodo Antonio Borges Manteigas

005363 | Investigador Auxiliar ............ . ... . ... .. Jodo Henrique Garcia Alves

005364 | Investigador Auxiliar ............ ... ... ... ......... Jodo Paulo Arriegas Estevdo Correia Leal
005365 | Investigador Principal ............ ... ... ... ... ...... Joaquim Carrasqueiro Margalo de Almeida
005366 | Investigador Auxiliar ............ ... ... ... ... ... ... Joaquim Miguel Badalo Branco

005367 | Investigador Principal ........... ... ... ... ... .. ..., José Joaquim Gongalves Marques

005368 | Investigador Auxiliar ....................... ... . ... José Luis de Sousa Neves

005369 | Investigador Auxiliar ............. ... .. ... . José Manuel da Cunha Oliveira Figueira Carretas
005370 | Investigador Auxiliar ............ ... ... ... ......... Laura Cristina de Jesus Pereira Waerenborgh
005371 | Investigador Auxiliar ............ ... ... ... ..., Maria Cristina Neves Oliveira

005372 | Investigador Principal ........... ... .. ... ... ...... Maria de Fatima Duarte Araujo

005373 | Investigador Auxiliar ............ ... ... ... ... ... ... Maria de Lurdes Barrela Patricio Gano
005375 | Investigador Auxiliar ............. ... .. ... .. ... ... Maria Paula Cordeiro Crespo Cabral Campello Aboim de Barros
005376 | Investigador Auxiliar ............. ... .. ... ... Maria Teresa Oliveira de Almeida Gasche
005377 | Investigador Auxiliar ............ ... ... ... ......... Miguel Adrido Mateus dos Reis

005378 | Investigador Principal .............. ... ... ... ...... Nuno Pessoa Barradas

005379 | Investigador Auxiliar ............ ... .. ... ... Nuno Rombert Pinhao

005380 | Investigador Auxiliar ............. ... . ... . ... .. Octavia Gabriela da Silva Viegas Nené Monteiro Gil
005381 | Investigador Auxiliar ....................... ... ..., Paula Maria Mimo Carreira Paquete

005382 | Investigador Auxiliar ............. ... . ... .. Paula Dolores Galhofas Raposinho

005383 | Investigador Principal ............ ... ... ... ... ...... Rui Manuel Coelho da Silva

005384 | Investigador Principal .............. ... ... ... ...... Vasco Pires Silva da Gama

005449 | Investigador Auxiliar Convidado ..................... Maria Isabel Marques Dias

005450 | Investigador Principal ........... ... ... ... ... ...... Jodo Domingos Galamba Correia

005451 | Investigador Principal ...................... ... ... Jodo Guilherme Martins Correia

005452 | Investigador Auxiliar ............. ... . ... . Célia Maria da Cruz Fernandes

005453 | Investigador Auxiliar ............ ... ... ... ... ..... José Alberto Gil Corisco

005454 | Investigador Auxiliar ............ ... ... ... ..., Luis Manuel Cerqueira Lopes Alves

005455 | Investigador Auxiliar ............ ... ... ... ... Luis Miguel Mota Ferreira

005461 | Nivel de Desenvolvimento (Develop Grant) ............ Katharina Lorenz
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Numero Categoria Nome
005480 | Investigador Principal ............. ... ... ... . ... ... Ulrich Wahl
006576 | Professor Auxiliar ............ ... ... ..., Jacinto Carlos Marques Peixoto do Nascimento
007890 | Professor Associado . ...............c.. i, Paulo Sérgio de Brito André
008179 | Professor Auxiliar .............. ... oo, Joao Miguel Duarte Ascenso
008348 | Professor Associado . ............ ..., Joao Paulo Ferreira da Silva
208274056
UNIVERSIDADE DO MINHO Despacho (extrato) n.° 14990/2014

Despacho (extrato) n.° 14986/2014

Por despacho de 22 de novembro de 2014 do reitor da Universidade
do Minho:

Doutora Felisbela Maria Carvalho Lopes, professora associada com
agregacdo — concedida a dispensa de servigo docente (sabatica) pelo
periodo de um ano, com inicio em 1 de margo de 2015.

2 de dezembro de 2014. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos Fer-
reira Fernandes.
208278196

INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Despacho (extrato) n.® 14987/2014

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Beja de 29
de agosto de 2014:

Emilio Kafft Kosta — autorizado o contrato de trabalho em fun-
¢des publicas a termo resolutivo certo, para o Instituto Politécnico
de Beja, como professor adjunto convidado, em regime de tempo
integral, com a remunerag@o mensal iliquida correspondente ao
escaldo 1, indice 185, com inicio a 1 de setembro de 2014 e termo
a 31 de agosto de 2015.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos
emolumentos.)

1 de dezembro de 2014. — O Presidente do Instituto Politécnico de
Beja, Vito Carioca.
208274842

Despacho (extrato) n.° 14988/2014

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Beja de 8 de
outubro de 2014:

Sofia Alexandra Balseiro Reis — autorizado o contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo, para o Instituto Politéc-
nico de Beja, como assistente convidado, em regime tempo parcial de
40 %, com a remuneragdo mensal iliquida correspondente ao escaldo 1,
indice 100, com inicio a 8 de outubro de 2014 e termo a 8 de margo
de 2015. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas. Nao sdo
devidos emolumentos.)

1 de dezembro de 2014. — O Presidente do Instituto Politécnico de
Beja, Vito Carioca.
208274534

Despacho (extrato) n.° 14989/2014

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Beja de 19 de
setembro de 2014:

Frederico Teles Vieira Zarazaga Raposo — autorizado o contrato de
trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, para o Instituto
Politécnico de Beja, como assistente convidado, em regime tempo
parcial de 15 %, com a remunera¢do mensal iliquida correspondente
ao escaldo 1, indice 100, com inicio a 22 de setembro de 2014 e termo
a 22 de fevereiro de 2015. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas. Ndo sao devidos emolumentos.)

1 de dezembro de 2014. — O Presidente do Instituto Politécnico de
Beja, Vito Carioca.
208275417

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Beja de 19
de setembro de 2014:

Carlos Filipe de Sousa Bacalhau Paixao — autorizado o contrato de
trabalho em fungdes piiblicas a termo resolutivo certo, para o Instituto
Politécnico de Beja, como assistente convidado, em regime tempo
parcial de 55 %, com a remuneragdo mensal iliquida correspondente
ao escaldo 1, indice 100, com inicio a 27 de outubro de 2014 e termo
a 20 de margo de 2015. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

2 de dezembro de 2014. — O Presidente, Vito Carioca.
208278252

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Aviso (extrato) n.° 13835/2014

Relativamente ao procedimento concursal comum de recrutamento
para dois postos de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico,
destinado a trabalhadores detentores de relagdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, aberto pelo Aviso n.® 8583/2014,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 142, de 25 de julho, torna
-se publico que o procedimento concursal ficou deserto por inexisténcia
candidatos que completem o procedimento, o que impossibilita a realiza-
¢do da lista de ordenac@o final dos candidatos, nos termos previstos no
artigo 34.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, de acordo com
aredacdo conferida pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

19 de novembro de 2014. — O Vice-Presidente do IPL, Jodo Paulo
dos Santos Marques.
208275596

Aviso (extrato) n.° 13836/2014

Relativamente ao procedimento concursal comum de recrutamento
para um posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior,
area funcional de Arquivo, em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, aberto pelo Aviso n.° 9051/2014,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 150, de 6 de agosto, torna-
-se publico que o procedimento concursal ficou deserto por inexisténcia
candidatos que completem o procedimento, o que impossibilita a realiza-
¢do da lista de ordenag@o final dos candidatos, nos termos previstos no
artigo 34.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, de acordo com
a redagdo conferida pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

28 de novembro de 2014. — O Presidente do IPL, Nuno André Oli-
veira Mangas Pereira.
208274429

Aviso (extrato) n.° 13837/2014

Nos termos do disposto no n.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, torna -se ptblico que por meu despacho de 01/12/2014
foi homologada a lista unitaria de ordenagao final do procedimento con-
cursal comum para constitui¢ao de relagdo juridica de emprego publico,
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho
na categoria e carreira geral de Técnico Superior,

da area de Arquivo, para exercer fung¢des no Instituto Politécnico
de Leiria, aberto pelo Aviso n.® 9051/2014, publicado no Didrio da
Republica, 2. série, n.° 150, de 6 de agosto.

A referida lista encontra-se disponivel na pagina eletronica do Instituto
Politécnico de Leiria, em www.ipleiria.pt.

1 de dezembro de 2014. — O Vice-Presidente, Jodo Paulo dos Santos
Marques.
208273821
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Despacho (extrato) n.° 14991/2014

Ao abrigo da alinea d) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, torna-se publico que Nuno Mario Jorge dos Reis, Técnico
Superior do Mapa de Pessoal do Instituto Politécnico de Leiria, com
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
denunciou o mesmo com efeitos a partir de 17 de outubro de 2014.

17 de outubro de 2014. — O Vice-Presidente do IPL, Jodo Paulo
dos Santos Marques.
208274048

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Declaragao de retificagdo n.° 1277/2014

Retificaciao do despacho n.’ 13766/2014, publicado no Didrio
da Republica, 2.” série, n.° 219, de 12 de novembro de 2014

Por ter sido publicado com inexatiddo, deve ler-se ainda o seguinte:
«Vogais suplentes:

Professor coordenador José Leonel Linhares da Rocha, Instituto
Superior de Engenharia de Lisboa do Instituto Politécnico de Lisboa;

Professor associado Silvio Gama, Faculdade de Ciéncias da Uni-
versidade do Porto;

Professor associado Carlos Alberto Martins André, Faculdade de
Ciéncias da Universidade de Lisboa.»

26 de novembro de 2014. — O Presidente, Luis Manuel Vicente
Ferreira.

208273165

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Despacho n.° 14992/2014

Considerando:

a) A necessidade de desenvolver os procedimentos relativos ao pro-
cesso de eleigdo intercalar dos representantes dos estudantes do Conselho
Geral do Instituto Politécnico do Porto (IPP), nos termos dos artigos
11.° e 13.° dos Estatutos;

b) Que para esse efeito importa estabelecer regras claras e especifi-
cas, no que se refere as candidaturas a apresentar pelos estudantes no
Conselho Geral;

O Conselho Geral, em sessdo plenaria de 26 de novembro de 2014, e
ao abrigo das competéncias conferidas pela alinea f) do artigo 17.° dos
Estatutos do IPP, determinou a alteragdo ao artigo 13.° do Regulamento
Eleitoral para o Conselho Geral do Instituto Politécnico do Porto, nos
seguintes termos:

Artigo 1.°
Alteracao

O artigo 13.° do Regulamento Eleitoral para o Conselho Geral do
Instituto Politécnico do Porto, passa a ter a seguinte redagdo:

“Artigo 13.°

Candidaturas

1 — As listas devem ser subscritas pelos candidatos de forma
seriada.

2 — Cada lista deve incluir um numero de suplentes igual ao nu-
mero de efetivos.

3 — As listas de professores e investigadores apresentadas em cada
escola devem ser subscritas por 10 % dos professores e investigadores
desse circulo eleitoral.

4 — As listas de funcionarios ndo docentes e ndo investigadores
apresentadas no circulo eleitoral unico devem ser subscritas por 10 %
dos funcionarios ndo docentes e ndo investigadores desse circulo
eleitoral.

5 — As listas de estudantes apresentadas no circulo eleitoral unico
devem ser subscritas por 2 % dos alunos de pelo menos 4 (quatro)
Unidades Organicas do IPP.
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6 — As listas ser@o entregues ao presidente da Comissao Eleito-
ral, no secretariado do presidente da Escola onde este exerce a sua
atividade, nos prazos previstos e dentro do horario de funcionamento
dos servigos.

7 — As listas podero, de igual modo, ser entregues no secretariado
do presidente da Escola em que o primeiro signatario trabalhe ou esteja
matriculado ou no secretariado do presidente do Instituto, nos prazos
previstos e dentro do horério de funcionamento.

8 — Dos documentos entregues nos termos dos niimeros anteriores
serd passado recibo com a anotagdo do dia e hora da recegdo.

9 — Para os efeitos previstos nos n.” 6 e 7 deste artigo, a Presi-
déncia das respetivas Escolas e a Presidéncia do IPP deverao dispo-
nibilizar todo o apoio administrativo necessario.”

Artigo 2.°
A presente alteragdo produz efeitos a 26 de novembro de 2014.

26 de novembro de 2014. — A Presidente do Conselho Geral, Maria
Manuela de Macedo Pinho e Melo.
208273076

Escola Superior de Educagéo

Edital n.° 1100/2014

Concurso Documental para Recrutamento de um/a Professor/a
Adjunto/a para a unidade técnico-cientifica de Estudos Culturais
e Sociais — drea cientifica de Ciéncias Histéricas e do Patrimoé-
nio.

1 — Torna-se publico que, por Despacho ESE/P-056/2014 de 02 de
dezembro de 2014, do Presidente da Escola Superior de Educago do
Instituto Politécnico do Porto, no uso de competéncia propria e nos
termos do Regulamento dos Concursos para a Contratagdo do Pes-
soal da Carreira Docente do Instituto Politécnico do Porto, Despacho
n.°4807/2011, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 54, de
17 de margo, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias uteis a contar da
publicagdo do presente edital no Didrio da Repuiblica, concurso docu-
mental para recrutamento de um/a Professor/a Adjunto/a, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes puiblicas por tempo indeterminado,
na unidade técnico-cientifica de Estudos Culturais e Sociais — area
cientifica de Ciéncias Historicas e do Patrimonio, para a Escola Supe-
rior de Educagdo do Instituto Politécnico do Porto, de acordo com o
disposto no Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior
Politécnico — Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de julho, na redagéo dada
pelo Decreto-Lei n.° 207/2009, de 31 de agosto e pela Lei n.° 7/2010
de 13 de maio, adiante designado por ECPDESP, conjugados com o
Despacho n.° 4807/2011, publicado no Didrio da Republica, 2.* série
de 17.03.2011.

2 — Prazo de validade — o presente concurso destina-se exclusi-
vamente ao preenchimento do posto de trabalho acima referido, vago
no respetivo mapa de pessoal, caducando com o seu preenchimento ou
insuficiéncia de candidatos.

3 — Contetdo funcional da categoria — descrito no n.° 4, do artigo 3.°
do ECPDESP.

4 — Requisitos de admissao:

4.1 — Ser detentor dos requisitos previstos nas alineas b) a e) do
artigo 8.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro (LVCR);

4.2 — Em respeito pelo artigo 17.°do ECPDESP, podem candidatar-se
ao concurso os detentores do grau de doutor ou do titulo de especia-
lista na area para que ¢ aberto o concurso. Os opositores ao concurso
detentores e habilitacdo obtida no estrangeiro devem comprovar o re-
conhecimento, equivaléncia ou registo do grau de doutor, nos termos
da legislacao aplicavel.

5 — Formalizag@o da candidatura:

5.1 — A candidatura deve ser formalizada através de requerimento
em suporte papel e em Lingua Portuguesa, dirigido ao Presidente
da Escola Superior de Educagio do Instituto Politécnico do Porto,
podendo ser entregues pessoalmente, no Secretariado da Presidéncia
da ESEIPP, das 9h as 12h30 m e das 14 h as 17h30 m, ou enviada,
por correio, sob registo e com aviso de recegdo, expedido até ao
termo do prazo fixado para apresentagdo das candidaturas, para o
seguinte enderego:

Escola Superior de Educacao
Referéncia Concurso ESE/XX/XX/2014
Rua Dr. Roberto Frias, 602

4200-465 Porto.
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5.2 — O requerimento que formaliza a candidatura devera conter os
seguintes elementos:

a) Identificacdo completa, incluindo nome completo, data de nasci-
mento, nacionalidade, nimero de identificagdo civil e fiscal, enderego
postal e eletronico e niimero de telefone de contacto;

b) Habilitagdes académica e ou titulos profissionais/académicos;

¢) Situagdo profissional, incluindo, se aplicavel, tempo de servigo
como docente no ensino superior e area disciplinar e categoria pro-
fissional;

d) Indicag@o do concurso a que se candidata, nimero do edital, com
mengao ao Didrio da Repuiblica em que foi publicado, bem como lista
dos documentos que acompanham o requerimento;

e) Data e assinatura.

5.3 — O candidato devera fazer acompanhar o seu requerimento dos
seguintes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade/cartdo de cidadao (ou de docu-
mento de identificagdo idoneo, legalmente reconhecido para o efeito);

b) Fotocopia do nimero de identificag@o fiscal (caso o candidato nédo
possua cartdo de cidaddo);

¢) Fotocopia do certificado da habilitagao académica e profissional ou
de outro documento idoneo legalmente reconhecido para o efeito;

d) Fotocopias dos documentos comprovativos de que se encon-
tra nas condigdes previstas no ponto 4.1 do presente edital, salvo
se declarar, no respetivo requerimento, em alineas separadas, sob
compromisso de honra, a situagdo em que se encontra relativamente
a cada uma delas;

e) Documentos que comprovem estar o candidato nas condigdes legais
a que se refere o ponto 4.2 deste edital;

f) Sete exemplares do respetivo curriculum vitae, devidamente da-
tados e assinados;

2) Documentos comprovativos dos factos indicados no curriculo;

h) Os candidatos detentores de habilitagdes estrangeiras devem com-
provar o reconhecimento, equivaléncia ou registo do grau de doutor, nos
termos da legislagdo aplicavel.

5.4 — Dos elementos referidos na alinea f) e g), um exemplar de
cada sera necessariamente entregue em papel, sendo os restantes seis
entregues em formato ndo editavel (pdf) em suporte digital devidamente
identificado (cd/dvd/pen).

5.5 — E dispensada a apresentagdo dos documentos referidos na
alinea e) aos candidatos que exergam fungdes no Instituto Politécnico do
Porto, desde que expressamente refiram no requerimento que os mesmos
se encontram arquivados no seu processo individual.

5.6 — Os documentos devem ser apresentados em Lingua Portuguesa
ou Inglesa (ou excecionalmente noutra lingua estrangeira, podendo o
Juri, por deliberagao, exigir a tradug@o dos mesmos).

5.7 — A ndo apresentagdo dos documentos exigidos neste edital ou
a sua apresentagdo fora do prazo estipulado no n.° 1 do presente Edital
determina a exclusdo da candidatura.

5.8 — A ndo apresentacao dos documentos relacionados com o curri-
culo apresentado pelo candidato implica a ndo valoragéo dos elementos
que deveriam comprovar.

5.9 — A apresentag@o de documento falso determina a imediata ex-
clus@o do concurso e a participagdo a entidade competente para efeitos
de procedimento criminal.

5.10 — Sempre que entenda necessario, o juri pode solicitar aos
candidatos a entrega de documentagdo complementar relacionada com
o curriculo apresentado.

6 — O curriculum vitae devera por em evidéncia as competéncias
pedagogica, técnico-cientifica e organizacional do candidato e a sua
adequagdo a docéncia numa Escola Superior de Educacdo do Ensino
Politécnico, traduzida na prévia experiéncia docente, particularmente
em Escolas Superiores de Educagdo do Ensino Superior Politécnico,
com experiéncia no ambito da formagao de Técnicos de Educagao, de
Educadores de Infancia, de Professores do Ensino Basico e de Edu-
cadores Sociais, na area cientifica e area disciplinar para as quais ¢
aberto concurso.

7 — Critérios de seleg@o e seriacdo dos candidatos — De acordo com
o disposto no 15.°-A, do ECPDESP, e no artigo 20.°, do Regulamento dos
Concursos para a Contratagdo do Pessoal da Carreira Docente do Instituto
Politécnico do Porto, os critérios de selegdo e ordenagao dos candidatos,
aprovados pelo Conselho Técnico-Cientifico da ESE, visando averiguar
o mérito dos candidatos para as fung¢des a desempenhar, sdo os seguintes,
aos quais foi atribuida a seguinte ponderagao:

a) Atividade pedagogica — peso relativo de 40 %;
b) Atividade técnico-cientifica — peso relativo de 45 %;
¢) Atividade organizacional — peso relativo de 15 %.
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7.1 — Atividade pedagodgica. Na avaliagdo do mérito pedagdgico,
ter-se-d0 em considerac@o os seguintes parametros:

7.1.1 — Experiéncia profissional no dominio do grupo de disciplinas
em que ¢ aberto o concurso e durac@o das atividades desenvolvidas;

7.1.2 — Lecionagao de unidades curriculares, enquadradas em di-
ferentes ciclos de estudos, orientagdo de estagios e ou de projetos no
ambito de mestrados, seminarios, trabalhos de laboratorio e ou de ter-
reno, formador em programas/cursos breves na area cientifica em que
¢ aberto concurso, (na avaliagdo destes parametros deverdo ser tidos
em consideragdo o nimero ¢ a diversidade das unidades curriculares
lecionadas, bem como o grau de responsabilidade no desenvolvimento
dos programas);

7.1.3 — Capacidade de inovagdo pedagdgica — promoc¢do de ini-
ciativas pedagogicas tendentes a melhorar os processos de ensino e
aprendizagem, elaboracao de cursos de educagdo continua, de graduagio
ou pos-graduacgdo ou de novas unidades curriculares e reestruturagdo
de planos de estudos ou de unidades curriculares, participagdo em es-
truturas de ambito pedagodgico, promogdo e dinamizagdo de processos
de melhoria da atividade pedagogica de ciclos de estudo ou de outras
atividades de ensino (na avaliag@o deste pardmetro, deverao ser tidos em
considerac¢do o nimero, natureza e diversidade das atividades);

7.1.4 — Publicacdes pedagdgicas — manuais pedagdgicos ou outras
publicagdes de ambito pedagogico;

7.1.5 — Participagdo em grupos ou comissdes académicas, incluidas
as de avaliagdo institucional, com apresentagdo de relatorios e comissdes
para a criagdo/acreditagdo de cursos.

7.2 — Atividade técnico-cientifica. Na avaliagdo da atividade técnico-
-cientifica, ter-se-do em consideragao os seguintes parametros:

7.2.1 — Produgdo cientifica e técnica, livros, capitulos em livros,
artigos em revistas cientificas (com e sem arbitragem) e em atas de
reunides de natureza cientifica, bem como conferéncias, participagio
ativa em coloquios, congressos, seminarios, jornadas e outros féruns
cientificos, considerando-se ainda a revisdo de artigos cientificos e
a organizagdo e coordenagdo de livros e de numeros de revistas (na
avaliagdo deste parametro deve ser tido em considerag@o a quanti-
dade, a originalidade e a diversidade da produgdo, bem como o grau
de internacionalizagéo);

7.2.2 — Projetos de investigacdo — coordenag@o e participacao em
projetos de investigagdo e inovagdo, com financiamento nacional, in-
ternacional, publico ou privado, bem como projetos ndo financiados
(na avaliagdo deste pardmetro devera ser tido em consideragdo o tipo
de envolvimento do investigador (coordenador ou participante), o grau
de inser¢do do projeto (rede nacional ou internacional) e a inser¢do em
estrutura de investigagao;

7.2.3 — Orientagao cientifica — orientacao de dissertagdes, projetos
¢ ou relatorios;

7.2.4 — Juri de dissertagdo/projeto/relatorio de estagio de mestrado.

7.2.5 — Participagdo em atividades de formagdo para valorizagdo
técnico-cientifica (pos-graduagdes, formagdo continua, participagao
em workshops).

7.3 — Atividade organizacional. Na avalia¢do da atividade organiza-
cional, ter-se-do em consideragdo os seguintes parametros:

7.3.1 — Participagdo em orgaos estatutarios, e de gestdo intermédia
e pedagbgica no ensino superior (considerado o tempo e a diversidade
dos cargos);

7.3.2 — Participagdo em juris de selecdo e seriagdo (ex: mestrado,
concursos especiais, concursos de Maiores de 23 anos, pré-requisitos),
sendo considerado o tipo de envolvimento do candidato (presidente
ou membro);

7.3.3 — Participagao em comissdes institucionais (comissdes de curso
e outras);

7.3.4 — Membro de comissdo organizadora de eventos de carater
cientifico (congressos, seminarios, jornadas).

7.4 — Em conformidade com o estabelecido no ponto 3 do Artigo 20.°
do Regulamento dos Concursos para a Contratagdo do Pessoal da Car-
reira Docente do Instituto Politécnico do Porto, os professores no exer-
cicio de cargos de gestdo nas respetivas unidades organicas/instituto e
isentos de fungdes letivas por forga da aplicacdo de normativos legais
ou estatutarios ou por determinagdo dos 6rgdos competentes nao devem
ser prejudicados na aplicagio da grelha definida pelos juris ao parametro
referido no ponto 7.1. deste edital.

8 — Avaliagao e selecdo:

8.1 — O funcionamento do jari rege-se pelo estabelecido no Ar-
tigo 12.° do Regulamento dos Concursos para a Contratagdo do Pessoal
da Carreira Docente do Instituto Politécnico do Porto.

8.2 — Concluido o prazo para a apresentacdo das candidaturas, o juri
deve reunir e deliberar sobre a admissdo e exclusdo das candidaturas,
nos termos previstos no Artigo 17.° do Regulamento dos Concursos para
a Contrata¢do do Pessoal da Carreira Docente do Instituto Politécnico
do Porto.
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8.3 — A apreciagdo das candidaturas dos candidatos admitidos ao
concurso sera efetuada de acordo com os critérios, pardmetros e pon-
deragdes aprovados.

8.4 — As deliberagdes do juri serdo tomadas por maioria absoluta
dos votos dos membros presente a reunido, ndo sendo permitidas abs-
tengdes.

8.5 — O juri deliberara primeiro sobre a aprovagao em mérito abso-
luto dos candidatos.

8.5.1 — Considera-se como voto favoravel a aprovacdo em mérito
absoluto aquele que expressamente resulte da respetiva fundamentagao
escrita, que o candidato dispde, com base numa analise qualitativa dos
documentos entregues com a sua candidatura, da capacidade e de um
desempenho considerados como adequados para o exercicio das fungdes
de Professor Adjunto, seja no plano pedagdgico e cientifico, seja no
plano de outras atividades desenvolvidas e tidas como relevantes para
a missdo da ESE do IPP.

8.5.2 — O voto desfavoravel a aprovacdo em mérito absoluto deve
ser fundamentado num ou mais dos seguintes pontos:

a) O ramo de conhecimento e ou especialidade em que foi conferido
o doutoramento de que o candidato ¢ titular ndo se apresentar como for-
magao académica adequada para o exercicio de fungdes docentes na area
disciplinar para a qual foi aberto concurso e esta falta ndo se considerar
compensada por outras formagdes realizadas pelo candidato;

b) O candidato obtiver uma classificagdo final inferior a 50 pontos.

8.5.3 — Para que se verifique a aprovagdo em mérito absoluto cada
candidato tem de obter o voto favoravel da maioria absoluta dos mem-
bros do juri.

8.6 — O juri procedera, de seguida, a elaboragdo de uma lista dos
candidatos que hajam sido aprovados em mérito absoluto, ordenados
de forma alfabética.

9 — Ordenagdo e metodologia de votagdo:

9.1 — A ordenagdo dos candidatos deve ser fundamentada na ava-
liacdo feita com base nos critérios e pardmetros de avaliacdo e corres-
pondentes fatores de ponderagio aprovados.

9.2 — Antes de se iniciarem as votagdes, cada membro do juri apre-
senta um documento escrito, que sera anexado a ata, com a classificacdo
de 0 a 100 e ordenacdo dos candidatos, devidamente fundamentada,
considerando para o efeito o referido no niimero anterior.

9.3 — A Classificagdo final atribuida individualmente por cada ele-
mento do Juri, sera obtida através da seguinte formula: NFEJ = 0,40
*AP+0,45* ATC+0,15*A0, em que NFEJ corresponde a nota final do
elemento do Juri; AP = Soma das pontuagdes atribuidas ao candidato
na componente referente a Atividade Pedagdgica, ATC = soma das
pontuacdes atribuidas ao candidato na componente referente a Atividade
Técnico-Cientifica, AO = soma das pontuagdes atribuidas ao candidato
na componente referente a Atividade Organizacional.

9.4 — Nas varias votac¢des, cada membro do juri deve respeitar a
ordenagdo que apresentou, ndo sendo admitidas abstengdes.

9.5 — O juri utilizara a seguinte metodologia de votagdo, para a
formagdo da maioria absoluta na ordenacéo final dos candidatos:

a) A primeira votagdo destina-se a determinar o candidato a colocar
em primeiro lugar, que ficara definido quando um candidato obtém mais
de metade dos votos dos membros do juri presentes na reunido. Caso se
verifique um empate, a votacdo ¢ repetida, apenas entre os candidatos
que obtiveram votos para o primeiro lugar, depois de retirado o candidato
menos votado na primeira vota¢@o. Se houver empate entre dois, ou mais,
candidatos na posi¢ao de menos votado, procede-se a uma votagao sobre
eles para desempatar e, se ainda assim o empate persistir, o Presidente
do juri decide qual o candidato a retirar. O processo repetir-se-a até que
um candidato obtenha maioria absoluta para ficar colocado em primeiro
lugar. Retirado esse candidato, repete-se 0 mesmo processo para obter o
candidato classificado em segundo lugar, e assim sucessivamente até que
se obtenha uma lista ordenada de todos os candidatos admitidos.

b) Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, sempre que haja
empate, repete-se a votagdo e se ainda assim o empate persistir, o pre-
sidente do juri decide o sentido da deliberagao.

10 — Participagao aos interessados e decisdo:

10.1 — O projeto de ordenagdo final é notificado aos candida-
tos, para efeitos de realizacdo da audiéncia dos interessados, nos
termos do artigo 100.° e seguintes do Codigo do Procedimento
Administrativo.

10.2 — Realizada a audiéncia dos interessados, o juri aprecia as ale-
gagoes oferecidas e aprova a lista de ordenagao final dos candidatos.

11 — Composicao do juri

Presidente — Doutor Paulo Alberto da Silva Pereira, Professor Co-
ordenador, Presidente da Escola Superior de Educacdo do Instituto
Politécnico do Porto.

30907

Vogais:

Doutora Maria Helena da Cruz Coelho, Professora Catedratica da
Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra;

Doutor José Viriato Eiras Capela, Professor Catedratico do Instituto
de Ciéncias Sociais da Universidade do Minho

Doutor Luis Miguel Ribeiro de Oliveira Duarte, Professor Catedratico
da Faculdade de Letras da Universidade do Porto;

Doutora Amélia Maria Polonia da Silva, Professora Associada da
Faculdade de Letras da Universidade do Porto;

Doutora Maria de Fatima Lambert Alexandrino Alves de Sa Monteiro,
Professora Coordenadora da Escola Superior de Educagéo do Instituto
Politécnico do Porto.

12 — O presidente do juri, nas suas faltas e impedimentos, sera subs-
tituido pelo vogal com categoria mais elevada e, de entre estes, pelo que
possua mais tempo nessa categoria.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢ao, a
Escola Superior de Educacéo do Instituto Politécnico do Porto, enquanto
entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade
de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego ¢ na
progressdo profissional, providenciando escrupulosamente no sentido
de evitar toda e qualquer forma de discriminag@o.

14 — Nos termos da alinea b) do n.° 4 do artigo 23.° do ECPDESP o
juri pode promover audi¢des publicas, em igualdade de circunstancias
para todos os candidatos.

15 — O processo do concurso pode ser consultado pelos candidatos
que o pretendam fazer nos servigos do Secretario da Escola Superior
de Educacdo do Instituto Politécnico do Porto, nos dias tteis, das 10h
as 12h.

16 — O ndo cumprimento do estipulado no presente edital implica a
eliminagdo liminar dos candidatos.

17 — Das decisdes finais proferidas pelo juri ndo cabe recurso, exceto
quando arguidas de vicio de forma.

2 de dezembro de 2014. — O Presidente, Paulo Alberto da Silva
Pereira (Prof. Coordenador).
208278171

Edital n.° 1101/2014

Concurso Documental para Recrutamento de um/a Professor/a
Adjunto/a para a unidade técnico-cientifica de Psicologia — Area
cientifica de Psicologia do Desenvolvimento e Intervengio Psico-
educacional na Infiancia.

1 — Torna-se publico que, por Despacho ESE/P-055/2014 de
02 dezembro de 2014, do Presidente da Escola Superior de Educacao
do Instituto Politécnico do Porto, no uso de competéncia propria e nos
termos do Regulamento dos Concursos para a Contratagdo do Pes-
soal da Carreira Docente do Instituto Politécnico do Porto, Despacho
n.° 4807/2011, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 54, de
17 de marco, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias Uteis a contar da
publicacdo do presente edital no Didrio da Republica, concurso docu-
mental para recrutamento de um/a Professor/a Adjunto/a, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na
unidade técnico-cientifica de Psicologia — area cientifica de Psicologia
do Desenvolvimento e Intervengdo Psicoeducacional na Infancia, para
a Escola Superior de Educagdo do Instituto Politécnico do Porto, de
acordo com o disposto no Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do
Ensino Superior Politécnico — Decreto-Lei n.® 185/81, de 1 de julho, na
redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 207/2009, de 31 de agosto e pela Lei
n.° 7/2010 de 13 de maio, adiante designado por ECPDESP, conjugados
com o Despacho n.®4807/2011, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série de 17.03.2011.

2 — Prazo de validade — o presente concurso destina-se exclusi-
vamente ao preenchimento do posto de trabalho acima referido, vago
no respetivo mapa de pessoal, caducando com o seu preenchimento ou
insuficiéncia de candidatos.

3 — Contetido funcional da categoria — descrito no n.° 4, do ar-
tigo 3.° do ECPDESP.

4 — Requisitos de admissao:

4.1 — Ser detentor dos requisitos previstos nas alineas b) a e) do
artigo 8.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro (LVCR);

4.2 — Emrespeito pelo artigo 17.° do ECPDESP, podem candidatar-se
ao concurso os detentores do grau de doutor ou do titulo de especia-
lista na area para que € aberto o concurso. Os opositores ao concurso
detentores e habilitagdo obtida no estrangeiro devem comprovar o re-
conhecimento, equivaléncia ou registo do grau de doutor, nos termos
da legislagao aplicavel.
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5 — Formalizagao da candidatura:

5.1 — A candidatura deve ser formalizada através de requerimento
em suporte papel e em Lingua Portuguesa, dirigido ao Presidente da
Escola Superior de Educagio do Instituto Politécnico do Porto, podendo
ser entregues pessoalmente, no Secretariado da Presidéncia da ESEIPP,
das 9h as 12h30 m e das 14 h as 17h30 m, ou enviada, por correio, sob
registo e com aviso de recegao, expedido até ao termo do prazo fixado
para apresentagdo das candidaturas, para o seguinte enderego:

Escola Superior de Educacao
Referéncia Concurso ESE/XX/XX/2014
Rua Dr. Roberto Frias, 602

4200-465 Porto.

5.2 — O requerimento que formaliza a candidatura devera conter os
seguintes elementos:

a) Identificacdo completa, incluindo nome completo, data de nasci-
mento, nacionalidade, nimero de identificagédo civil e fiscal, enderego
postal e eletronico e niimero de telefone de contacto;

b) Habilitagdes académica e ou titulos profissionais/académicos;

¢) Situagdo profissional, incluindo, se aplicavel, tempo de servigo
como docente no ensino superior e area disciplinar e categoria pro-
fissional;

d) Indicag@o do concurso a que se candidata, nimero do edital, com
mengao ao Didrio da Republica em que foi publicado, bem como lista
dos documentos que acompanham o requerimento;

e) Data e assinatura.

5.3 — O candidato devera fazer acompanhar o seu requerimento dos
seguintes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade/cartéo de cidadao (ou de docu-
mento de identificacdo idoneo, legalmente reconhecido para o efeito);

b) Fotocopia do niimero de identificagdo fiscal (caso o candidato ndo
possua cartdo de cidaddo);

¢) Fotocopia do certificado da habilitagao académica e profissional ou
de outro documento idoneo legalmente reconhecido para o efeito;

d) Fotocopias dos documentos comprovativos de que se encontra nas
condi¢des previstas no ponto 4.1 do presente edital, salvo se declarar,
no respetivo requerimento, em alineas separadas, sob compromisso de
honra, a situagdo em que se encontra relativamente a cada uma delas;

e) Documentos que comprovem estar o candidato nas condigdes legais
a que se refere o ponto 4.2 deste edital;

f) Sete exemplares do respetivo curriculum vitae, devidamente da-
tados e assinados;

£) Documentos comprovativos dos factos indicados no curriculo;

h) Os candidatos detentores de habilitagdes estrangeiras devem com-
provar o reconhecimento, equivaléncia ou registo do grau de doutor, nos
termos da legislagdo aplicavel.

5.4 — Dos elementos referidos na alinea f) e g), um exemplar de
cada sera necessariamente entregue em papel, sendo os restantes seis
entregues em formato ndo editavel (pdf) em suporte digital devidamente
identificado (cd/dvd/pen).

5.5 —E dispensada a apresentagio dos documentos referidos na
alinea e) aos candidatos que exer¢am fungdes no Instituto Politécnico do
Porto, desde que expressamente refiram no requerimento que 0os mesmos
se encontram arquivados no seu processo individual.

5.6 — Os documentos devem ser apresentados em Lingua Portuguesa
ou Inglesa (ou excecionalmente noutra lingua estrangeira, podendo o
Juri, por deliberagao, exigir a tradu¢do dos mesmos).

5.7 — A néo apresentagdo dos documentos exigidos neste edital ou
a sua apresentagao fora do prazo estipulado no n.° 1 do presente Edital
determina a exclusio da candidatura.

5.8 — A ndo apresentagdo dos documentos relacionados com o curri-
culo apresentado pelo candidato implica a ndo valoragdo dos elementos
que deveriam comprovar.

5.9 — A apresentag@o de documento falso determina a imediata ex-
clusdo do concurso e a participacdo a entidade competente para efeitos
de procedimento criminal.

5.10 — Sempre que entenda necessario, o juri pode solicitar aos
candidatos a entrega de documentagdo complementar relacionada com
o curriculo apresentado.

6 — O curriculum vitae devera pdr em evidéncia as competéncias
pedagogica, técnico-cientifica e organizacional do candidato e a sua
adequagdo a docéncia numa Escola Superior de Educac¢do do Ensino
Politécnico, traduzida na prévia experiéncia docente, particularmente
em Escolas Superiores de Educacdo do Ensino Superior Politécnico,
com experiéncia no ambito da formagao de Técnicos de Educagao, de
Educadores de Infancia, de Professores do Ensino Basico ¢ de Edu-
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cadores Sociais, na area cientifica e area disciplinar para as quais ¢
aberto concurso.

7 — Critérios de selegao e seriagdo dos candidatos — De acordo com
o disposto no 15.°-A, do ECPDESP, e no artigo 20.°, do Regulamento dos
Concursos para a Contratagdo do Pessoal da Carreira Docente do Instituto
Politécnico do Porto, os critérios de selegdo e ordenagado dos candidatos,
aprovados pelo Conselho Técnico-Cientifico da ESE, visando averiguar
o mérito dos candidatos para as fungdes a desempenhar, sdo os seguintes,
aos quais foi atribuida a seguinte ponderagao:

a) Atividade pedagodgica — peso relativo de 40 %;
b) Atividade técnico-cientifica — peso relativo de 45 %;
¢) Atividade organizacional — peso relativo de 15 %.

7.1 — Atividade pedagodgica. Na avaliagdo do mérito pedagdgico,
ter-se-d0 em considerag@o os seguintes parametros:

7.1.1 — Experiéncia profissional no dominio do grupo de disciplinas
em que ¢ aberto o concurso e durag@o das atividades desenvolvidas;

7.1.2 — Lecionagdo de unidades curriculares, enquadradas em di-
ferentes ciclos de estudos, orientagdo de estagios e ou de projetos no
ambito de mestrados, seminarios, trabalhos de laboratorio e ou de ter-
reno, formador em programas/cursos breves na area cientifica em que
¢ aberto concurso, (na avaliacdo destes parametros deverao ser tidos
em consideragdo o numero ¢ a diversidade das unidades curriculares
lecionadas, bem como o grau de responsabilidade no desenvolvimento
dos programas);

7.1.3 — Capacidade de inovagdo pedagodgica — promocdo de ini-
ciativas pedagogicas tendentes a melhorar os processos de ensino e
aprendizagem, elaboracdo de cursos de educagdo continua, de graduagio
ou pos-graduacgdo ou de novas unidades curriculares e reestruturagdo
de planos de estudos ou de unidades curriculares, participagdo em es-
truturas de ambito pedagdgico, promogao e dinamizagdo de processos
de melhoria da atividade pedagogica de ciclos de estudo ou de outras
atividades de ensino (na avaliagdo deste parametro, deverdo ser tidos em
considera¢do o nimero, natureza e diversidade das atividades);

7.1.4 — Publicagdes pedagdgicas — manuais pedagdgicos ou outras
publicacdes de ambito pedagdgico;

7.1.5 — Participag@o em grupos ou comissdes académicas, incluidas
as de avaliag@o institucional, com apresentagdo de relatorios e comissdes
para a criagdo/acreditagdo de cursos.

7.2 — Atividade técnico-cientifica. Na avaliagdo da atividade técnico-
-cientifica, ter-se-do em consideragdo os seguintes parametros:

7.2.1 — Produgdo cientifica e técnica, livros, capitulos em livros, arti-
gos em revistas cientificas (com e sem arbitragem) e em atas de reunides
de natureza cientifica, bem como conferéncias, participacdo ativa em
coloquios, congressos, seminarios, jornadas e outros foruns cientificos,
considerando-se ainda a revisdo de artigos cientificos e a organizagio
e coordenagdo de livros e de nimeros de revistas (na avaliagdo deste
parametro deve ser tido em consideragdo a quantidade, a originalidade
e a diversidade da produgfo, bem como o grau de internacionalizagio);

7.2.2 — Projetos de investigagdo — coordenagao e participagdo em
projetos de investigag@o e inovagdo, com financiamento nacional, in-
ternacional, publico ou privado, bem como projetos ndo financiados
(na avaliagdo deste parametro devera ser tido em consideragdo o tipo
de envolvimento do investigador (coordenador ou participante), o grau
de insergdo do projeto (rede nacional ou internacional) e a inser¢ao em
estrutura de investigacgao;

7.2.3 — Orientagao cientifica — orientagao de dissertagdes, projetos
e ou relatdrios;

7.2.4 — Jari de dissertagdo/projeto/relatorio de estagio de mes-
trado.

7.2.5 — Participagdo em atividades de formacdo para valorizagido
técnico-cientifica (pds-graduagdes, formagdo continua, participagdo
em workshops).

7.3 — Atividade organizacional. Na avaliagdo da atividade organiza-
cional, ter-se-do em considerag@o os seguintes parametros:

7.3.1 — Participagdo em Orgdos estatutarios, e de gestdo intermédia
e pedagogica no ensino superior (considerado o tempo e a diversidade
dos cargos);

7.3.2 — Participagdo em juris de selecdo e seriagdo (ex: mestrado,
concursos especiais, concursos de Maiores de 23 anos, pré-requisitos),
sendo considerado o tipo de envolvimento do candidato (presidente
ou membro);

7.3.3 — Participagdo em comissdes institucionais (comissdes de curso
e outras);

7.3.4 — Membro de comissdo organizadora de eventos de carater
cientifico (congressos, seminarios, jornadas).

7.4 — Em conformidade com o estabelecido no ponto 3 do Artigo 20.°
do Regulamento dos Concursos para a Contratagdo do Pessoal da Car-
reira Docente do Instituto Politécnico do Porto, os professores no exer-
cicio de cargos de gestdo nas respetivas unidades organicas/instituto e
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isentos de fungdes letivas por forga da aplicagdo de normativos legais
ou estatutarios ou por determinagdo dos 6rgdos competentes ndo devem
ser prejudicados na aplicag@o da grelha definida pelos juris ao parametro
referido no ponto 7.1. deste edital.

8 — Avaliagao e selegdo:

8.1 — O funcionamento do juri rege-se pelo estabelecido no Ar-
tigo 12.° do Regulamento dos Concursos para a Contratagdo do Pessoal
da Carreira Docente do Instituto Politécnico do Porto.

8.2 — Concluido o prazo para a apresentacdo das candidaturas, o juri
deve reunir e deliberar sobre a admissdo e exclusdo das candidaturas,
nos termos previstos no Artigo 17.° do Regulamento dos Concursos para
a Contratag¢@o do Pessoal da Carreira Docente do Instituto Politécnico
do Porto.

8.3 — A apreciagdo das candidaturas dos candidatos admitidos ao
concurso sera efetuada de acordo com os critérios, pardmetros e pon-
deragdes aprovados.

8.4 — As deliberagdes do juri serdo tomadas por maioria absoluta
dos votos dos membros presente a reunido, ndo sendo permitidas abs-
tengoes.

8.5 — O juri deliberara primeiro sobre a aprovagido em mérito abso-
luto dos candidatos.

8.5.1 — Considera-se como voto favoravel a aprovagdo em mérito
absoluto aquele que expressamente resulte da respetiva fundamentacao
escrita, que o candidato dispde, com base numa analise qualitativa dos
documentos entregues com a sua candidatura, da capacidade e de um
desempenho considerados como adequados para o exercicio das fun¢des
de Professor Adjunto, seja no plano pedagdgico e cientifico, seja no
plano de outras atividades desenvolvidas e tidas como relevantes para
a missdo da ESE do IPP.

8.5.2 — O voto desfavoravel a aprovagdo em mérito absoluto deve
ser fundamentado num ou mais dos seguintes pontos:

a) O ramo de conhecimento e ou especialidade em que foi conferido
o doutoramento de que o candidato ¢ titular ndo se apresentar como for-
magcdo académica adequada para o exercicio de fungdes docentes na area
disciplinar para a qual foi aberto concurso e esta falta ndo se considerar
compensada por outras formagdes realizadas pelo candidato;

b) O candidato obtiver uma classificacdo final inferior a 50 pontos.

8.5.3 — Para que se verifique a aprovacdo em mérito absoluto cada
candidato tem de obter o voto favoravel da maioria absoluta dos mem-
bros do juri.

8.6 — O juri procedera, de seguida, a elaboragdo de uma lista dos
candidatos que hajam sido aprovados em mérito absoluto, ordenados
de forma alfabética.

9 — Ordenagdo e metodologia de votagdo:

9.1 — A ordenagdo dos candidatos deve ser fundamentada na ava-
liagdo feita com base nos critérios e parametros de avaliagdo e corres-
pondentes fatores de ponderacdo aprovados.

9.2 — Antes de se iniciarem as votagdes, cada membro do juri apre-
senta um documento escrito, que sera anexado a ata, com a classificagdo
de 0 a 100 e ordenagdo dos candidatos, devidamente fundamentada,
considerando para o efeito o referido no niimero anterior.

9.3 — A Classificagdo final atribuida individualmente por cada ele-
mento do Jiri, sera obtida através da seguinte formula: NFEJ = 0,40 *
*AP+ 0,45 * ATC + 0,15 * AO, em que NFEJ corresponde a nota final
do elemento do Juri; AP = Soma das pontuagdes atribuidas ao candidato
na componente referente a Atividade Pedagdgica, ATC = soma das
pontuagdes atribuidas ao candidato na componente referente a Atividade
Técnico-Cientifica, AO = soma das pontuagdes atribuidas ao candidato
na componente referente a Atividade Organizacional.

9.4 — Nas varias votagdes, cada membro do juri deve respeitar a
ordenagdo que apresentou, ndo sendo admitidas abstengdes.

9.5 — O juri utilizara a seguinte metodologia de votagdo, para a
formag@o da maioria absoluta na ordenagao final dos candidatos:

a) A primeira votagdo destina-se a determinar o candidato a colocar
em primeiro lugar, que ficara definido quando um candidato obtém mais
de metade dos votos dos membros do jiri presentes na reunido. Caso se
verifique um empate, a votagdo ¢ repetida, apenas entre os candidatos
que obtiveram votos para o primeiro lugar, depois de retirado o candidato
menos votado na primeira votagdo. Se houver empate entre dois, ou mais,
candidatos na posi¢do de menos votado, procede-se a uma votagdo sobre
eles para desempatar e, se ainda assim o empate persistir, o Presidente
do juri decide qual o candidato a retirar. O processo repetir-se-a até que
um candidato obtenha maioria absoluta para ficar colocado em primeiro
lugar. Retirado esse candidato, repete-se 0 mesmo processo para obter o
candidato classificado em segundo lugar, e assim sucessivamente até que
se obtenha uma lista ordenada de todos os candidatos admitidos.

b) Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, sempre que haja
empate, repete-se a votagdo ¢ se ainda assim o empate persistir, o pre-
sidente do juri decide o sentido da deliberagio.
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10 — Participag@o aos interessados e decisdo:

10.1 — O projeto de ordenacdo final ¢ notificado aos candidatos,
para efeitos de realizagdo da audiéncia dos interessados, nos termos do
artigo 100.° e seguintes do Cddigo do Procedimento Administrativo.

10.2 — Realizada a audiéncia dos interessados, o juri aprecia as
alegacdes oferecidas e aprova a lista de ordenagéo final dos candidatos.

11 — Composigao do juri

Presidente — Doutor Paulo Alberto da Silva Pereira, Professor
Coordenador, Presidente da Escola Superior de Educacéo do Instituto
Politécnico do Porto.

Vogais:

Doutora Maria Manuela Pires Sanches Fernandes Ferreira, Professora
Coordenadora da Escola Superior de Educagdo do Instituto Politécnico
do Porto.

Doutora Ana Maria Bertdo da Silva Neto, Professora Coordenadora
da Escola Superior de Educagdo do Instituto Politécnico do Porto.

Doutora Marina Gomes Serra de Lemos, Professora Associada da
Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educag@o da Universidade do
Porto.

Doutora Orlanda Maria da Silva Rodrigues da Cruz, Professora As-
sociada da Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educagio da Univer-
sidade do Porto.

Doutora Isabel Maria Alves e Menezes Figueiredo, Professora As-
sociada da Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educagao da Univer-
sidade do Porto.

12 — O presidente do juri, nas suas faltas e impedimentos, sera subs-
tituido pelo vogal com categoria mais elevada e, de entre estes, pelo que
possua mais tempo nessa categoria.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a
Escola Superior de Educagéo do Instituto Politécnico do Porto, enquanto
entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade
de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressdo profissional, providenciando escrupulosamente no sentido
de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

14 — Nos termos da alinea ) do n.° 4 do artigo 23.° do ECPDESP o
juri pode promover audi¢des publicas, em igualdade de circunstancias
para todos os candidatos.

15 — O processo do concurso pode ser consultado pelos candidatos
que o pretendam fazer nos servigos do Secretario da Escola Superior
de Educacdo do Instituto Politécnico do Porto, nos dias tteis, das 10h
as 12h.

16 — O ndo cumprimento do estipulado no presente edital implica a
eliminagdo liminar dos candidatos.

17 — Das decisdes finais proferidas pelo juri nao cabe recurso, exceto
quando arguidas de vicio de forma.

2 de dezembro de 2014. — O Presidente, Paulo Alberto da Silva
Pereira (Prof. Coordenador).
208277175

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Aviso n.° 13838/2014

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, torna-se ptiblico a Lista Unitaria de Ordenagdo Final, no
ambito do procedimento concursal com vista ao preenchimento de um
posto de trabalho na categoria e carreira geral de técnico superior, do
Instituto Politécnico de Santarém — Escola Superior Saude de Santarém,
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas, a termo
resolutivo incerto, publicado no Didrio da Republica n.° 123, 2.* série
de 30 de junho de 2014

A presente lista foi homologada por despacho do Senhor Presidente
deste Instituto, de 08 de outubro de 2014.

Candidato aprovado:

Nome Classificagao final

Ana Rita de Sousa Carolino. ............ 18,4 Valores

28 de outubro de 2014. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira
Carvalho.
208275522
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Declaragao de retificagdo n.° 1278/2014

Por ter sido publicado com inexatiddo o Despacho (extrato)
n.° 13608/2014, inserido no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 217,
de 10 de novembro de 2014, a p. 28270, relativo a autorizagdo de
celebracdo de contrato de trabalho em fungdes publicas a Lia Daniela
Pappamikail Ribeiro d’ Almeida como Professora Adjunta Convidada
na ESES, deste Instituto, retifica-se que onde se 1€ «em regime de
tempo integral e acumulagdo» deve ler-se «em regime de tempo
integral e exclusividade».

1 de dezembro de 2014. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira
Carvalho.
208273035

Despacho (extrato) n.° 14993/2014

Por despacho de 9 de outubro de 2014, do Presidente deste Insti-
tuto foi a Georgette Devillet Martins Lima, autorizada a celebrag@o de
contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, de
acordo com o disposto no artigo 56.°/1 da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de
dezembro, como Professora Adjunta Convidada em regime de tempo
parcial 40 % e acumulagdio, para exercer fungdes na Escola Superior
de Saude e nos Servigos de Agao Social, deste Instituto, com efeitos
reportados a 1 de setembro de 2014, e até 31 de julho de 2015, com
a remuneragdo correspondente a 40 % do escaldo 1, indice 185 (sem
exclusividade), do estatuto remuneratério do pessoal docente do ensino
superior politécnico.

1 de dezembro de 2014. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira
Carvalho.
208274186

Despacho (extrato) n.° 14994/2014

Por despacho de 17 de novembro de 2014, do Presidente deste Instituto
foi a Antonio José Mendes Baltazar, autorizada a celebragdo de contrato
de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, de acordo com
o disposto no artigo 56.°/1 da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro,
como Assistente Convidado em regime de tempo parcial 30 % e acumu-
lagdo, para exercer fungdes na Escola Superior de Gestéo e Tecnologia de
Santarém, deste Instituto, com efeitos reportados a 1 de outubro de 2014,
e até 13 de fevereiro de 2015, com a remuneragao correspondente a 30 %
do escaldo 1, indice 135 (sem exclusividade), do estatuto remuneratorio
do pessoal docente do ensino superior politécnico.

1 de dezembro de 2014. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira
Carvalho.
208274226

Despacho (extrato) n.° 14995/2014

Por despacho de 17 de novembro de 2014, do Presidente deste Ins-
tituto foi a Deolinda Teresa Mendonga Potes Pereira Venancio autori-
zada a celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo certo, de acordo com o disposto no artigo 56.°, n.° 1, da
Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, como assistente convidada em
regime de tempo parcial 57 %, para exercer fun¢des na Escola Supe-
rior de Gestdo e Tecnologia de Santarém, deste Instituto, com efeitos
reportados a 17 de novembro de 2014, e até 27 de fevereiro de 2015,
com a remuneragdo correspondente a 57 % do escaldo 1, indice 100
(sem exclusividade), do estatuto remuneratério do pessoal docente do
ensino superior politécnico.

1 de dezembro de 2014. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira
Carvalho.
208274267

Despacho (extrato) n.° 14996/2014

Por despacho de 17 de novembro de 2014, do Presidente deste Insti-
tuto foi a Sérgio de Almeida Rosa, autorizada a celebragio de contrato
de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, de acordo com
o disposto no artigo 56.°/1 da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro,
como Professor Adjunto Convidado em regime de tempo parcial 57 %
e acumulagdo, para exercer fungdes na Escola Superior de Gestdo e
Tecnologia de Santarém, deste Instituto, com efeitos reportados a 16
de outubro de 2014, ¢ até 28 de fevereiro de 2015, com a remuneragao
correspondente a 57 % do escaldo 1, indice 185 (sem exclusividade),
do estatuto remuneratério do pessoal docente do ensino superior po-
litécnico.

1 de dezembro de 2014. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira
Carvalho.

208274283
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INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Despacho (extrato) n.° 14997/2014

Por despacho de 19 de novembro de 2014, do presidente do Instituto
Politécnico de Setubal:

Anténio José da Conceigdo Santos — autorizado o contrato de tra-
balho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, como assistente
convidado, em regime de tempo parcial a 15 %, para exercer fun¢des
na Escola Superior de Ciéncias Empresariais deste Instituto Politécnico,
pelo periodo de 21/11/2014 a 03/12/2014, com a remuneragdo mensal
de € 163,68, correspondente ao escaldo 1, indice 100.

28 de novembro de 2014. — A Administradora, Angela Noiva Gon-
calves.
208273295

Despacho (extrato) n.® 14998/2014

Por despacho de 01 de outubro de 2014 do presidente do Instituto
Politécnico de Setubal:

Miguel Filipe Passos Sério Lourengo — professor adjunto convidado,
a exercer fungdes na Escola Superior de Tecnologia do Barreiro deste
Instituto Politécnico — autorizada a altera¢do do contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo, em regime de tempo
parcial, de 15 % para 45 %, pelo periodo de 01/10/2014 a 28/02/2014.

1 de dezembro de 2014. — A Administradora, Angela Noiva Gon-
calves.
208275271

Despacho (extrato) n.° 14999/2014

Por despachos do vice-presidente do Instituto Politécnico de Setubal,
em regime de substituicdo do presidente, proferidos nas datas abaixo
mencionadas:

De 29 de julho de 2014:

Rui Manuel Gongalves Lino — autorizada, pelo periodo de 01/08/2014
a28/02/2015, a renovagao do contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo certo, como assistente convidado, em regime de tempo
parcial a 50 %, para exercer fungdes na Escola Superior de Tecnologia
de Settibal deste Instituto Politécnico.

Rui Vasco Alves César das Neves — autorizada, pelo periodo de
01/08/2014 a 31/07/2015, a renovagédo do contrato de trabalho em fun-
¢oes publicas a termo resolutivo certo, como professor adjunto convi-
dado, em regime de tempo parcial a 60 %, para exercer fun¢des na Escola
Superior de Tecnologia de Settbal deste Instituto Politécnico.

De 31 de julho de 2014:

Antonio Joaquim Colago — autorizada, pelo periodo de 01/08/2014 a
28/02/2015, a renovagdo do contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo certo, como assistente convidado, em regime de tempo
parcial a 50 %, para exercer fun¢des na Escola Superior de Tecnologia
de Setabal deste Instituto Politécnico.

Bruno Alexandre Rodrigues Simdes Soares — autorizada, pelo periodo
de 01/08/2014 a 28/02/2015, a renovagdo do contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo certo, como assistente convidado,
em regime de tempo parcial a 50 %, para exercer fungdes na Escola
Superior de Tecnologia de Setubal deste Instituto Politécnico.

Claudio Pedro Pereira Julido — autorizada, pelo periodo de 01/08/2014
a28/02/2015, a renovagao do contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo certo, como assistente convidado, em regime de tempo
parcial a 50 %, para exercer fungdes na Escola Superior de Tecnologia
de Settibal deste Instituto Politécnico.

Helena Margarida Pires de Sousa — autorizada, pelo periodo de
01/08/2014 a 28/02/2015, a renovagao do contrato de trabalho em fun-
¢oes publicas a termo resolutivo certo, como assistente convidada, em
regime de tempo parcial a 50 %, para exercer fun¢des na Escola Superior
de Tecnologia de Setubal deste Instituto Politécnico.

Nelson Godinho Canaveira Russo — autorizada, pelo periodo de 01/08/2014
a28/02/2015, a renovagao do contrato de trabalho em fungdes ptiblicas a termo
resolutivo certo, como assistente convidado, em regime de acumulagdo com
a atividade publica, tempo parcial a 50 %, para exercer fungdes na Escola
Superior de Tecnologia de Setubal deste Instituto Politécnico.

Samuel Cezinando Ribeiro Furtado — autorizada, pelo periodo de
01/08/2014 a 28/02/2015, a renovagédo do contrato de trabalho em fun-
¢oes publicas a termo resolutivo certo, como assistente convidado, em
regime de tempo parcial a 50 %, para exercer fun¢des na Escola Superior
de Tecnologia de Setubal deste Instituto Politécnico.

1 de dezembro de 2014. — A Administradora, Angela Noiva Gon-
calves.
208275328
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Despacho (extrato) n.° 15000/2014

Por despachos do presidente do Instituto Politécnico de Settbal,
proferidos nas datas abaixo mencionadas:

De 29 de agosto de 2014

Ana Maria Tavares da Mata — autorizada, pelo periodo de 16/09/2014
a 15/09/2016, a renovagao do contrato de trabalho em fungdes publicas
a termo resolutivo certo, como equiparada a assistente, em regime de
dedicagdo exclusiva, para exercer fungdes na Escola Superior de Tec-
nologia de Setubal deste Instituto Politécnico.

Carlos Alberto do Rosario Fortes — autorizada, pelo periodo de
17/09/2014 a 16/09/2016, a renovagdo do contrato de trabalho em fun-
¢Oes publicas a termo resolutivo certo, como equiparado a assistente, em
regime de dedicagdo exclusiva, para exercer fungdes na Escola Superior
de Tecnologia de Setubal deste Instituto Politécnico.

De 09 de setembro de 2014

Lisete Calado Epifanio — autorizada, pelo periodo de 16/09/2014 a
15/09/2016, a renovagao do contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo certo, como equiparada a professora adjunta, em regime
de tempo parcial, a 50 %, para exercer fungdes na Escola Superior de
Tecnologia de Setubal deste Instituto Politécnico.

Maria Teresa Figueiredo Gomes Ribeiro — autorizada, pelo periodo
de 16/09/2014 a 15/09/2016, a renovagao do contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo certo, como equiparada a assistente,
em regime de dedicagdo exclusiva, para exercer fungdes na Escola Su-
perior de Tecnologia de Setuibal deste Instituto Politécnico.

De 29 de setembro de 2014

Paula Cistina Sequeira Pereira — autorizada, pelo periodo de 15/10/2014
a 14/10/2016, a renovagdo do contrato de trabalho em fungdes publicas
a termo resolutivo certo, como equiparada a professora adjunta, em re-
gime de dedicagdo exclusiva, para exercer fung¢des na Escola Superior de
Tecnologia de Setabal deste Instituto Politécnico.

De 01 de outubro de 2014

Graga Maria Cardoso de Matos Paisana Tinoco Fraga — autorizada,
pelo periodo de 01/10/2014 a 30/09/2016, a renovagdo do contrato de
trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, como equiparada
a assistente, em regime de dedicagdo exclusiva, para exercer fungdes na
Escola Superior de Tecnologia de Settibal deste Instituto Politécnico.

José Antonio Sena Pereira — autorizada, pelo periodo de 01/10/2014
a30/09/2016, a renovagdo do contrato de trabalho em fungdes publicas
a termo resolutivo certo, como equiparado a assistente, em regime de
dedicacao exclusiva, para exercer fun¢des na Escola Superior de Tec-
nologia de Setubal deste Instituto Politécnico.

De 02 de outubro de 2014

Cristina Maria Ferreira de Almeida — autorizada, pelo periodo de
15/10/2014 a 14/10/2016, a renovagdo do contrato de trabalho em fun-
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¢oes publicas a termo resolutivo certo, como equiparada a professora
adjunta, em regime de dedicagao exclusiva, para exercer fun¢des na
Escola Superior de Tecnologia de Setubal deste Instituto Politécnico.

De 13 de outubro de 2014

Paula Cristina Rodrigues Miranda — autorizada, pelo periodo de
16/10/2014 a 15/10/2016, a renovagado do contrato de trabalho em fun-
¢des publicas a termo resolutivo certo, como equiparada a assistente, em
regime de dedicagdo exclusiva, para exercer fungoes na Escola Superior
de Tecnologia de Setubal deste Instituto Politécnico.

De 31 de outubro de 2014

José Nuno Pereira de Melo Pinto Lopes — autorizada, pelo periodo
de 01/11/2014 a 31/10/2016, a renovagdo do contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo certo, como equiparado a assistente,
em regime de dedicacdo exclusiva, para exercer fungdes na Escola Su-
perior de Tecnologia de Setubal deste Instituto Politécnico.

Vanda Isabel Pereira Rosado Silva — autorizada, pelo periodo de
03/11/2014 a 02/11/2016, a renovagao do contrato de trabalho em fun-
¢Oes publicas a termo resolutivo certo, como equiparada a assistente, em
regime de dedicagdo exclusiva, para exercer fungdes na Escola Superior
de Tecnologia de Setubal deste Instituto Politécnico.

De 03 de novembro de 2014

Jodo Antdénio de Oliveira Magas — autorizada, pelo periodo de
04/11/2014 2 03/11/2016, a renovagao do contrato de trabalho em fungoes
publicas a termo resolutivo certo, como equiparado a professor adjunto,
em regime de tempo parcial, a 50 %, para exercer fun¢des na Escola
Superior de Tecnologia de Setubal deste Instituto Politécnico.

De 10 de novembro de 2014

Mariana lolanda Barbara Dias — autorizada, pelo periodo de 12/11/2014
a 11/11/2016, a renovagao do contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo certo, como equiparada a assistente, em regime de dedi-
cagdo exclusiva, para exercer fungdes na Escola Superior de Tecnologia
de Setiibal deste Instituto Politécnico.

1 de dezembro de 2014. — A Administradora, Angela Noiva Gon-
calves.
208275369

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Declaragao de retificagao n.° 1279/2014

Por ter sido publicado com inexatiddo o Despacho n.° 15212/2013,
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 226, de 21 de novembro de 2013,
app. 34191 e 34192, retifica-se que onde se 1€:

«1.° Ano/2.° semestre

QUADRON.*3

Tempo de trabalho (horas)

Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
DesenhoIl ........... ... .. . ... ACD........ Semestral . . . . 162 PL-64 6
Introdugdo ao Projeto II. . .................. ACD........ Semestral .... | 230 | TP-18; PL-78 8,5
Teoriado Design ......................... ACD........ Semestral .... | 134 T-52 5
Estudos de Antropologia e do Patrimoénio . . . . . . CSH........ Semestral . ... | 122 T-44 4,5
Comportamento, Sociedade e Cidadanial. .. ... Varias. ...... Semestral .... | 162 TP-32 6 Escolha livre de mo-
dulos num total de
6 créditos.
2.° Ano/1.° semestre
QUADRON.* 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Desenho IIL. . .............cooiiiii.n. ACD........ Semestral .... | 108 PL-43 4
Histéria da Artee da CulturaIT . ............. ACD........ Semestral . . . . 135 T-55 5
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Tempo de trabalho (horas)

Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Desenho Técnico .. ... .. MTP........ Semestral .... | 216 PL-80 8
Projeto/Oficinas I......................... ACD........ Semestral . ... | 188 | TP-14; PL-63 7
Materiais I .......... ... ... ... .. MTP........ Semestral . . .. 162 T-40; PL-24 6
[-]
3.° Ano/2.° semestre
QUADRON.*7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
Designe Produgdo IT...................... MTP........ Semestral .... | 108 TP-38 4
Projeto de Design em Empresas II. .. ......... ACD........ Semestral . ... | 216 | TP-17; PL-71 8
Modelagdo Avangada Il . ................... MTP........ Semestral . . .. 189 PL-80 6
Comportamento, Sociedade e Cidadania Il . ... | Vdrias....... Semestral .... | 162 PL-64 6 Escolha livre de mo-
dulos num total de
6 créditos.
Opcao (Design Estratégico, Multimédia, Fotografia | ACD/CEE ... |Semestral .... | 135 T-48 5 Optativa.
e Deontologia do Design).
»
deve ler-se:
«1.° Ano/2.° semestre
QUADRON.*3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
DesenhoIl ......... ... ... ... ... ... ...... ACD........ Semestral . . . . 162 PL-64 6
Introdugéo ao Projeto IT. .. ................. ACD........ Semestral . ... | 230 | TP-18; PL-78 8,5
TeoriadoDesign .......... ... ... ACD........ Semestral . ... | 134 T-52 5
Estudos de Antropologia e do Patrimoénio . . . . . . CSH........ Semestral . . . . 122 T-44 4,5
Comportamento, Sociedade e Cidadanial. . . ... Varias....... Semestral .... | 162 TP-64 6 Escolha livre de mo-
dulos num total de
6 créditos.
2.° Ano/1.° semestre
QUADRON.*4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
DesenhoIll......... .. ... ... ... ... ..... ACD........ Semestral . . . . 108 PL-43 4
Histéria da Artee da Cultura Il . ............. ACD........ Semestral . . . . 135 T-55 5
Desenho Técnico .. ... .. MTP........ Semestral . . .. 216 PL-80 8
Projeto/Oficinas I......................... ACD........ Semestral . . . . 189 | TP-14; PL-63 7
Materiais I ................ .. ... .. ....... MTP........ Semestral . . .. 162 T-40; PL-24 6
[-]
3.° Ano/2.° semestre
QUADRON.*7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Designe Produgao Il ...................... MTP........ Semestral .... | 135 TP-38 5
Projeto de Design em Empresas II. . .......... ACD........ Semestral . ... | 216 | TP-17; PL-71 8
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Modelagdo Avangada IT . ................... MTP........ Semestral . . .. 162 PL-80 6
Comportamento, Sociedade e Cidadania Il . ... | Vdrias....... Semestral .... | 162 PL-64 6 Escolha livre de mo-
dulos num total de
6 créditos.
Opgao (Design Estratégico, Multimédia, Fotografia | ACD/CEE ... |Semestral .... | 135 T-48 5 Optativa.
e Deontologia do Design).
»
1 de dezembro de 2014. — O Presidente, Rui Alberto Martins Teixeira.
208273238

PARTE F

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES
Secretaria Regional da Saude
Diregdo Regional da Saude

Unidade de Salde da llha de Santa Maria

Aviso n.° 65/2014/A

1 — Nos termos do disposto no artigo 28.° do Decreto-Lein.® 437/91,
de 8 de novembro, artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 248/2009, de 22 de
setembro, n.° 3 do artigo 30.° e artigo 33.° do anexo a Lein.® 35/2014, de
20 junho, Decreto Legislativo Regional n.® 26/2008/A, de 24 de julho,
alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 17/2009/A,
de 14 de outubro e por deliberagdo do Conselho de Administragdo da
Unidade de Saude da Ilha de Santa Maria de 24 de outubro de 2014,
mediante autorizac@o prévia de S. Ex.* o Vice-Presidente do Governo
Regional dos Agores, de 17 de agosto de 2014, faz-se publico que se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publica-
¢do do presente aviso no Diario da Republica, procedimento concursal
comum para constitui¢ao de relagdo juridica de emprego publico por
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo
em vista o preenchimento de dois postos de trabalho para o desenvolvi-
mento de atividades decorrentes da carreira especial da area da Saude
de Enfermagem, categoria de Enfermeiro, para o Quadro Regional da
Ilha de Santa Maria, a afetar 8 Unidade de Satde.

2 — Nos termos do Despacho SRAS/SRAP/2000/1, de 19 de dezem-
bro, faz-se constar a seguinte mengao: em cumprimento da alinea h) do
artigo 9.° da Constitui¢do, a Administra¢do Publica, enquanto empre-
gadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportuni-
dades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer discriminagdo.

3 — Legislagdo aplicavel: Ao presente procedimento aplicam-se as
disposigoes legislativas especiais da carreira Especial de Enfermagem,
designadamente o Decreto-Lei n.° 248/2009, de 22 de setembro, Decreto-
-Lein.® 122/2010, de 11 de novembro, pelos artigos 18.°a 57.° do Decreto-
-Lein.®437/91, de 8 de novembro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lein.° 412/98, de 30 de dezembro e pelo Decreto-Lein.® 411/99,
de 15 de outubro, retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.° 23-B/99,
de 31 de dezembro, assim como a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
Decreto Legislativo Regional n.° 26/2008/A, de 24 de julho, alterado e
republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 17/2009/A, de 14 de
outubro e as disposi¢des do Codigo do Procedimento Administrativo
(CPA), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de novembro, na
redagdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro.

4 — Validade do concurso: ¢ o referente no n.° 1, artigo 23.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de novembro.

5 — Ambito de recrutamento: Podem candidatar-se todos os traba-
lhadores detentores de vinculo de emprego publico por tempo indeter-

minado, de acordo com o n.° 3, artigo 30.° do anexo a Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho.

6 — Requisitos de admissdo — podem ser admitidos ao procedimento
concursal os candidatos que retnam, até ao termo do prazo fixado
para a apresentacdo de candidaturas, cumulativamente os seguintes
requisitos:

6.1 — Gerais — os previstos no artigo 17.° do anexo a Lei n.® 35/2014,
de 20 de junho e os decorrentes do artigo 27.° do Decreto-Lei n.® 437/91,
de 8 de novembro;

6.2 — Especiais:

6.2.1 — Possuir o titulo profissional de Enfermeiro atribuido pela
Ordem dos Enfermeiros;

6.2.2 — Possuir a cédula profissional definitiva, atribuida pela Ordem
dos Enfermeiros, conforme disposto no n.° 2 do artigo 12.° do Decreto-
-Lei n.° 248/2009, de 22 de setembro.

6.3 — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente,
se encontrem integrados nas carreiras, sejam titulares das categorias
em referéncia e, ndo se encontrem em mobilidade, ocupem postos de
trabalho afetos ao 6rgdo ou servigo idénticos aos postos de trabalho para
cuja ocupagdo se publica o presente procedimento concursal.

7 — Remuneragao: Tendo em conta o disposto no artigo 38.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e no n.° 6 do artigo 6.° do Decreto
Legislativa Regional n.° 26/2008/A, de 24 de julho, na redacdo dada
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 17/2009/A, de outubro, o posi-
cionamento remuneratoria do trabalhador recrutado numa das posi¢des
remuneratdrias da categoria ¢ objeto de negociacdo com a entidade
empregadora publica, a qual tera lugar imediatamente ap6s o termo do
procedimento concursal.

8 — Aos postos de trabalho a ocupar corresponde o grau de comple-
xidade funcional 3, conforme artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 248/2009,
de 22 de setembro.

9 — Contetido funcional: o contetido funcional do lugar a prover
¢ o constante no artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 248/2009, de 22 de se-
tembro.

10 — Local de trabalho: Unidade de Satde da Ilha de Santa Maria,
sito na Avenida de Santa Maria, s/n.°, 9580-501 Vila do Porto.

11 — Formalizag@o das candidaturas:

11.1 — A formalizagdo das candidaturas deve ser efetuada em im-
presso proprio, disponivel na Sec¢do de Pessoal da Unidade de Satde
da Ilha de Santa Maria, podendo ser solicitado pessoalmente ou pelo
e-mail sres-csvp@azores.gov.pt, ao qual deverdo anexar, sob pena de
exclusdo, fotocopias dos seguintes documentos:

a) Um exemplar de Curriculum Vitae detalhado, datado e assinado,
onde deve constar designadamente: identificacdo pessoal, habilitagdes
literarias, qualifica¢des profissionais e experiéncia profissional;

b) Copia dos documentos de identificagdo (bilhete de identidade,
NIF/ cartdo de cidadao);

¢) documentos comprovativos das habilitagdes literarias exigidas,
com a respetiva classificagdo final;

d) Copia da cédula profissional;

e) Certificados das agdes de formagao frequentadas, relacionadas com
a area funcional do posto de trabalho a que se candidata, se aplicavel,

f) Comprovativos da experiéncia profissional, se aplicavel;
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g) documento comprovativo do cumprimento das leis de vacinacéo
obrigatoria;

h) Declaracéo, devidamente atualizada, emitida pelo servigo ou orga-
nismo de origem, da qual constem, de forma inequivoca, a existéncia e
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria, na carreira e no exercicio
de fungdes publicas;

i) Quaisquer outros documentos que o candidato entenda dever apre-
sentar por considerar relevantes para apreciagdo do seu mérito.

11.2 — O formulario, bem como os documentos referidos no nimero
anterior devem ser entregues pessoalmente, até ao termo do prazo fixado
no presente aviso, na Sec¢éo de Pessoal da Unidade de Satde da Ilha de
Santa Maria, Avenida de Santa Maria, s/n.°, 9580-501 Vila do Porto, nos
periodos compreendidos entre as 8h:30 e 12h:30 e as 13h:30 e 16h:30,
ou enviadas por correio registado com aviso de rece¢do para 0 mesmo
endereco, dirigido a Presidente do Jari.

11.3 — Nao serdo aceites candidaturas enviadas por correio elec-
tronico.

12 — As falsas declaragdes ou apresentagdo de documento falso por
parte dos candidatos, serdo punidas nos termos da lei penal.

13 — Métodos de selegdo: avaliagdo curricular, nos termos do ar-
tigo 34.° e do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de novembro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de dezembro e de acordo
com a seguinte formula:

CF = (NC x 4)+(Fil(’)x 8)+(OER x 8)

Em que:

CF = Classificagao Final,

NC = Nota Final do Curso de Licenciatura em Enfermagem;
EP = Experiéncia Profissional;

OER = Outros Elementos Relevantes.

13.1 — Avaliagdo curricular destina-se a avaliar a qualificacdo pro-
fissional dos candidatos, ponderando de acordo com exigéncias da
fungfo, a habilitagdo académica (nota final do curso de licenciatura
em enfermagem), a experiéncia profissional e outros elementos con-
siderados relevantes.

Nota de Curso — a este critério ¢ atribuido a ponderagao 4.

E considerada a nota final do curso.

Experiéncia Profissional — a este critério é atribuido a ponderagdo de 8.

Experiéncia profissional inferior ou igual a 6 meses — 10 pontos;

Experiéncia profissional superior a 6 meses e inferior ou igual a
1 ano — 12 pontos;

Experiéncia profissional superior a 1 ano — 14 pontos, acrescida de
1 ponto por cada ano de servigo, até ao limite de 20 pontos.

Outros elementos considerados relevantes — a este critério € atribuido
a ponderacg@o de 8.

Para todos os concorrentes admitidos, partir-se-a de uma base de
10 pontos.

Formagao profissional continua como formando — 1 ponto por cada
30 horas até ao maximo de 2 pontos.

S6 serdo contabilizadas as acdes de formacdo assistidas apos a con-
clusdo do Curso de Licenciatura em Enfermagem e as assistidas a partir
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de 2004 (inclusive). Aos candidatos com tempo de formagao assistida
inferior ou superior a 30 horas e inferior a 60 horas sera aplicada uma
regra de trés simples;

Formagao efetuada como formador (certificada por Entidade Idonea)
na area da Satide — 1 ponto por cada 10 horas, até ao maximo de 3
pontos. S6 serdo contabilizadas as formagdes efetuadas apds a conclusdo
do Curso de Licenciatura em Enfermagem. Aos candidatos com forma-
¢Oes ministradas com tempo inferior ou superior a 10 horas e inferior a
30 horas, sera aplicada uma regra de trés simples;

Pos-Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem — 3 pontos;

Mestrado na area da Saude — 1 ponto;

Pos Graduag@o na area da Saude — 1 ponto;

14 — A ordenagio final dos candidatos ¢ efetuada de acordo com a
escala classificativa de 0 a 20 valores, em resultado da média aritmética
ponderada das classificagdes quantitativas obtidas nos diversos parame-
tros da avaliagdo curricular.

15 — Havendo igualdade de classificagdo, apds aplicagdo da formula,
aplicam-se os critérios previstos no n.° 8 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de
30 de dezembro.

16 — Nos termos do n.° 3, do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001,
de 3 de fevereiro, aplicado a Regido Autonoma dos Acores pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 4/2002/A de 1 de margo, os candidatos com
deficiéncia tém preferéncia sempre que se verifique igualdade de clas-
sificacdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

17 — A relag@o dos candidatos admitidos e excluidos, bem como a
lista de classificagdo final, apos homologacdo do Conselho de Admi-
nistragdo da Unidade de Saude da Ilha de Santa Maria, é publicitada
nos termos do disposto no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8
de dezembro.

18 — O Juri tera a seguinte constitui¢ao:

Presidente: Maria de Fatima Braga Freitas Bairos — Enfermeira
Chefe da Carreira Especial de Enfermagem, pertencente ao Quadro de
Ilha de Santa Maria, afeta a Unidade de Saude;

1.° Vogal Efetivo: Antonieta Manuela Santos Braga — Vogal Exe-
cutiva do Conselho de Administragdo e Diretora de Enfermagem da
Unidade de Saude da Ilha de Santa Maria, que substituira a Presidente
nas suas faltas ou impedimentos;

2.° Vogal Efetivo: Francisca Margarida Rodrigues Dias Sousa, En-
fermeira da Carreira Especial de Enfermagem, pertencente ao Quadro
de Ilha de Santa Maria, afeta a Unidade de Saude;

1.° Vogal Suplente: Aida Maria Moura Almada, Enfermeira da Carreira
Especial de Enfermagem, pertencente ao Quadro de I1ha de Santa Maria,
afeta a Unidade de Saude;

2.° Vogal Suplente: Ana Margarida Torres Gago da Camara Viegas,
Enfermeira da Carreira Especial de Enfermagem, pertencente ao Quadro
de Ilha de Santa Maria, afeta a Unidade de Saude;

2 de dezembro de 2014. — A Presidente do Juri, Maria de Fatima
Braga Freitas Bairos.
208277678

CENTRO HOSPITALAR BARREIRO MONTIJO, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 13839/2014

Processo Disciplinar — Notificacdo de Acusacio

De acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 214.° do anexo a que
se refere o artigo 2.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, lei Geral do
Trabalho em Fung¢des Publicas, tendo-se frustrado a notificagéo pessoal
da trabalhadora e também a notificac@o por carta registada com aviso
de recegdo remetida para a sua ultima morada conhecida, fica por este
meio notificada Carla Cristina dos Santos Moreira Esgueirdo, assistente
operacional do Centro Hospitalar Barreiro Montijo, E. P. E. que contra

si foi deduzida acusagdo no ambito do processo disciplinar n.° 6/2014
que lhe foi instaurado por deliberagdo do Conselho de Administragao
de 14/08/2014.

Mais fica notificada de que, nos termos do supra citado n.° 2 do
artigo 214.° dispde do prazo de 30 (trinta) dias tteis, contados a partir
da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica para
apresentar a sua defesa por escrito, no identificado processo disciplinar,
podendo, no mesmo prazo, consultar o processo no Gabinete Juridico
do Centro Hospitalar Barreiro Montijo, E. P. E. sito na Avenida do
Movimento das For¢as Armadas, 2834-003 Barreiro.

2 de dezembro de 2014. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Jodo Silveira Ribeiro.
208278114
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CENTRO HOSPITALAR DA COVA DA BEIRA, E. P.E.

Aviso n.° 13840/2014

Lista unitaria de ordenacao classificativa do procedimento concursal
comum conducente ao recrutamento de pessoal médico, para a
categoria de assistente graduado sénior de anestesiologia da car-
reira médica hospitalar, do mapa de pessoal do Centro Hospitalar
Cova da Beira, E. P. E., aberto pelo aviso n.’ 9281/2014, publi-
cado no Didrio da Republica, 2. série, de 13 de agosto de 2014.

Devidamente homologada pelo conselho de administragao do Centro Hos-
pitalar Cova da Beira em 27 de outubro de 2014, faz-se ptiblica a lista unitaria
de ordenagdo classificativa do procedimento concursal comum conducente
ao recrutamento de pessoal médico, para a categoria de assistente graduado
sénior de anestesiologia da carreira médica hospitalar, do mapa de pessoal do
Centro Hospitalar Cova da Beira, E. P. E., aberto pelo aviso n.° 9281/2014,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 13 de agosto de 2014:

Lista unitaria de ordenagéo classificativa
1.° Dr. Reinaldo Marcelino Rodrigues Santos Almeida — 13,53 valores.

1 de dezembro de 2014. — O Presidente do Conselho de Administra-
¢do, Prof. Doutor Miguel Castelo Branco Craveiro Sousa.
208273781

CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 13841/2014

Nos termos e para os efeitos do dispostonon.® 1 do artigo 4.°da Lein.® 35/2014,
de 20 de junho, faz-se publico que a Assistente Operacional, Mariana Antonia
Teixeira Carvalho Martins Cunha, do mapa de pessoal do Centro Hospita-
lar Lisboa Norte, E. P. E., denunciou o seu contrato de trabalho em Fungdes
Publicas por tempo indeterminado, a partir do dia 1 de dezembro de 2014.

2 de dezembro de 2014. — O Diretor do Servigo de Recursos Huma-
nos, Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.
208277572
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CENTRO HOSPITALAR DE VILA NOVA
DE GAIA/ESPINHO, E. P. E.

Deliberagao n.° 2247/2014

Por deliberagao do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
de Vila Nova de Gaia/Espinho, E. P. E., de 13/11/2014, e por iniciativa
do Assistente Graduado Sénior de Cardiologia Dr. Anibal Antonio Braga
de Albuquerque, cessou a Comissao de Servigo/Cedéncia de Interesse
Publico, com efeitos a 17/11/2014.

1 de dezembro de 2014. — O Presidente do Conselho de Administra-
¢do, Prof. Doutor Silvério dos Santos Brunhoso Cordeiro.
208272541

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO ALTO MINHO, E. P. E.

Despacho (extrato) n.° 15001/2014

Por despacho de 27 de novembro de 2014, do Sr. Presidente do Conse-
lho de Administragdo da Unidade Local de Saude do Alto Minho, E. P. E.
e precedendo de Concurso Interno de Acesso Limitado para preenchi-
mento de um lugar para a categoria de Assistente Graduado Sénior da
carreira médica do Pessoal da ULSAM, E. P. E., em conformidade com
o disposto no Decreto-Lei n.° 183/2008 de 04 de setembro, e Decreto
Lein.° 73/90 de 06 de margo, com a nova redagdo dada pelo 198/97 de
02/08, Portaria n.° 177/97 de 11/03, Decreto Lei n.° 442/91 de 15/11,
com a nova redagdo dada, pelo Decreto Lei n.° 6/96 de 31/01, aberto
por Ordem de Servico n.° 08/2009:

Autorizada a nomeagdo da Dr.* Aurora Luisa Ferreira Salgado Ca-
deco, na categoria de Assistente Graduado Sénior da Especialidade de
Anestesiologia, em regime de Contrato em Fungdes Publicas por Tempo
Indeterminado.

2 de dezembro de 2014. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Dr. Antonio Franklim Ribeiro Ramos.
208278577

AREA METROPOLITANA DE LISBOA

Aviso (extrato) n.° 13842/2014

Para os devidos efeitos, e nos termos do n.° 1 do artigo 56.°, aplicavel
as areas metropolitanas por forga do disposto no artigo 104.°, ambos da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, torna-se publico que o Conselho
Metropolitano de Lisboa, na sua sessdo de 20 de novembro de 2014,
aprovou, por proposta da Comissao Executiva Metropolitana de Lisboa,
o Regulamento dos Servigos da Area Metropolitana de Lisboa.

24 de novembro de 2014. — O Primeiro Secretario da Area Metro-
politana de Lisboa, Demétrio Carlos Alves.
308263575

Aviso (extrato) n.° 13843/2014

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por meu Despacho
n.° 09/PSM/2014, de 24 de novembro, foi deferido o pedido de licenga
sem remuneragdo de longa duragao, pelo periodo de 1825 dias, ao assis-
tente técnico Pedro Miguel Prudéncio Dias, do Mapa de Pessoal da Area
Metropolitana de Lisboa, com inicio em 6 de janeiro de 2015.

25 de novembro de 2014. — O Primeiro-Secretario da Area Metro-
politana de Lisboa, Demétrio Alves.
308265681

MUNICIPIO DE ALANDROAL

Aviso (extrato) n.° 13844/2014

Em cumprimento do disposto na alinea d) do n.°1 e no n.° 2 do
artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que ces-
saram a relagdo juridica de emprego piblico por tempo indeterminado,
os seguintes trabalhadores:

Por motivo de aposentagdo:

Bento José Pereira, na carreira de assistente operacional, categoria de
encarregado geral operacional, posicionado na 2.* posi¢ao remuneratoria
da categoria e no nivel 14 da tabela remuneratoria unica, com efeitos a
partir do dia 01 de abril de 2014;

Luis Hermenegildo Pereira Rebocho, na carreira e categoria de assistente
operacional, posicionado na 9.? posi¢do remuneratdria da categoria e no nivel
9 da tabela remuneratoria inica, com efeitos a partir do dia 01 de abril de 2014;

Jo@o Fernando Pais Mendes, na carreira e categoria de assistente opera-
cional, posicionado na 8.* posi¢ao remuneratéria da categoria e no nivel 8 da
tabela remuneratoria inica, com efeitos a partir do dia 01 de outubro de 2014;

José Antonio Ramalho Zorrinho, na carreira de assistente operacio-
nal, categoria de encarregado geral operacional, posicionado entre a
1.* e 2.* posicdo remuneratoria da categoria e entre o nivel 12 e 13 da
tabela remuneratoria unica, com efeitos a partir do dia 01 de outubro
de 2014;
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José Manuel Salvador de Almeida, na carreira e categoria de assistente ope-
racional, posicionado na 3. posigdo remuneratdria da categoria e no nivel 3 da
tabela remuneratdria tinica, com efeitos a partir do dia 01 de outubro de 2014;

Por motivo de falecimento:

Antonio Paulino Coelho dos Santos, na carreira e categoria de assis-
tente operacional, posicionado na 7.* posigdo remuneratoria da categoria
e no nivel 7 da tabela remuneratéria inica, no dia 25 de outubro de 2014;

26 de novembro de 2014. — A Presidente da Camara Municipal,
Mariana Rosa Gomes Chilra.
308262149

MUNICIPIO DE ALBERGARIA-A-VELHA

Aviso n.° 13845/2014

Para os devidos efeitos se torna publico que por despacho de 26 de
novembro de 2014, foi homologada a cessagdo do procedimento con-
cursal comum para constitui¢do de relag@o juridica de emprego publico
por tempo determinado — termo resolutivo certo, pelo periodo de um
ano, eventualmente renovavel, para ocupagio de 1 posto de trabalho de
assistente operacional (area de carpintaria), aberto pelo aviso publicado na
2.2 série do Diario da Republican.® 152 de 08 de agosto de 2014, por ine-
xisténcia de candidatos a prossecug¢do do mesmo, nos termos da alinea @)
do n.° 1 do artigo 38.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro.

27 de novembro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal,
Antonio Augusto Amaral Loureiro e Santos.
308268305

MUNICIPIO DE ALCACER DO SAL

Aviso n.° 13846/2014

Consolidacdo definitiva da mobilidade interna na categoria

Para os devidos efeitos, torna-se ptiblico que por meu despacho datado
de 12 de novembro de 2014, e apds anuéncia das partes, foi autorizada
a consolidag@o definitiva da mobilidade interna na categoria, nesta
Camara Municipal, da trabalhadora, Maria Inés Flavio Correia Torres
com a categoria de Técnica Superior, com efeitos a partir do dia 1
de dezembro de 2014, nos termos do disposto no artigo 99.°, da Lei
n.° 35/2014 de 20 de junho.

28 de novembro de 2014. — A Vereadora da Divisdo de Recursos
Humanos, com competéncias delegadas pelo despacho n.° 35/GAP/2013,
Ana Isabel Paulino Chaves.

308270395

Aviso n.° 13847/2014
Plano de Pormenor do Pego do Altar

Discussao Publica

Manuel Vitor Nunes de Jesus, Vereador da Divisao de Planeamento e
Gestao Urbanistica, da Camara Municipal de Alcacer do Sal:

Torna Publico Que, a Camara Municipal na sua reunido de 13 de
novembro, deliberou, nos termos e para os efeitos do disposto nos do
artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de setembro, na redagéo
que lhe ¢ conferida pelo Decreto-Lei n.° 46/2009, de 20 de fevereiro,
prorrogar o periodo de discussdo publica tendo por objeto o Plano de
Pormenor do Pego do Altar, por mais 30 dias tteis, com inicio a partir
do transato dia 11 de novembro.

Mais se informa que a proposta de plano e os demais pareceres emitidos
pelas entidades com interesse no plano estardo disponiveis para consulta
dos interessados no edificio dos Servigos Técnicos da Camara Municipal
de Alcacer do Sal, de segunda-feira a sexta-feira, das 9 horas as 16 horas.

Os interessados poderdo apresentar, por escrito, no prazo estipu-
lado para o efeito, reclamagdes, observagoes, sugestoes e pedidos de
esclarecimento, em impresso proprio, a fornecer pelos Servigos Técni-
cos da Camara Municipal de Alcacer do Sal, ou em carta dirigida ao
Sr. Presidente da Camara.

O Plano de Pormenor do Pego do Altar esta disponivel online através
da seguinte ligacdo: www.cm-alcacerdosal.pt.

1 de dezembro de 2014. — O Vereador do Pelouro, Manuel Vitor
Nunes de Jesus.
208273732
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MUNICIPIO DE ALMADA

Aviso (extrato) n.° 13848/2014

Nos termos do Estatuto do Pessoal Dirigente torna-se publico que o Se-
nhor Presidente desta Camara autorizou, em 25-09-2014, a recondug@o,
por mais 3 anos com inicio em 01-12-2014, da comissdo de servi¢o do
Lic. Jodo Pedro Gamito Damido Patricio no cargo de Dire¢do Intermédia
de 2.° grau — Chefe da Divisdo de Patrimonio.

28 de novembro de 2014. — O Vereador dos Servigos Municipais
de Recursos Humanos e Satide Ocupacional, Licenciado José Manuel
Raposo Gongalves.

308275709

MUNICIPIO DE ALMEIRIM

Aviso n.° 13849/2014

Cessacdo de relagiio juridica

Em cumprimento e para efeitos do disposto no artigo 289.%, n.° 1,
alinea a), conjugado com o disposto na alinea c) do artigo 291.° e no
artigo 292.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que
cessou, por motivo de aposentagdo, a relagdo juridica de emprego pi-
blico, na modalidade de contrato de trabalho por tempo indeterminado,
do mapa de pessoal deste Municipio, o trabalhador Luis Manuel Melro
Leandro, assistente técnico, fiscal municipal, na posi¢do remuneratoria
entre 7. € 8.%, nivel remuneratorio entre 12 e 13, com efeitos, inclusive,
em | de novembro de 2014.

19 de novembro de 2014. — O Presidente do Municipio, Pedro Mi-
guel César Ribeiro.
308254479

MUNICIPIO DE ANADIA

Aviso n.° 13850/2014

Em cumprimento do disposto na al. b), n.° 1, artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro faz-se publico que, com precedéncia
de procedimento concursal, foi celebrado contrato de trabalho por tempo
indeterminado, com Marco Sérgio Gongalves Santiago, com efeitos a
13 de janeiro de 2014.

Mais se declara que o referido contrato foi celebrado para a catego-
ria de Técnico Superior da Carreira Técnico Superior cuja remunera-
¢do corresponde a 2.* posi¢do remuneratoria e ao nivel 15 (atualmente
1.201,48€) e que na data de inicio do respetivo contrato o trabalhador
iniciou também o periodo experimental de 240 dias.

Para efeitos do estipulado nos n.° 2 e 3 do artigo 73.° da Lein.® 59/2008,
de 11 de setembro (com as devidas atualizagdes), conjugado com os n.° 3
e seguintes do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro
(devidamente atualizado) o Jari do periodo experimental ¢ o0 mesmo
do procedimento concursal.

15 de janeiro de 2014. — A Presidente da Camara, Eng.“ Maria Teresa
Belém Correia Cardoso.
308272111

MUNICIPIO DE BENAVENTE

Aviso n.° 13851/2014

Projeto da Quarta Alteracdo ao Regulamento de Taxas
do Municipio de Benavente/Proposta

Antonio José Ganhdo, Presidente da Assembleia Municipal de Be-
navente, torna publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 118.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de novembro, alterado pelo Decreto-Lein.® 6/96, de 31
de Janeiro, se submete a apreciagéo publica para recolha de sugestdes
pelo prazo de 30 dias a contar da data da publicag@o do presente Aviso
no Diario da Republica, 2.* série, o Projeto da Quarta Alteragdo ao
Regulamento de Taxas do Municipio de Benavente, o qual foi presente
em reunido ordinaria da Camara Municipal, realizada em 2014.11.17, ¢
submetida a apreciagdo da Assembleia Municipal na 5.? sessdo ordinaria
realizada em 2014.11.28, tendo deliberado aprovar o Projeto, conforme
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decorre da aprovagdo em minuta do texto da deliberagdo, da mesma
sessdo ordindria.

O referido Projeto de Regulamento podera ser consultado no Gabinete
Juridico da Camara Municipal, sito no Edificio dos Pagos do Municipio,
em Benavente, durante o horario normal de expediente (de 2.* a 6. feira,
das 9.00 h as 12.30 h e das 14.00 h as 17.30 h).

2 de dezembro de 2014. — O Presidente da Assembleia Municipal,
Antonio José Ganhdo.

Projeto da quarta alteragdao ao Regulamento de Taxas
do Municipio de Benavente

Nota Justificativa

O Regulamento de Taxas do Municipio de Benavente foi ja alvo de
trés alteragdes, a Gltima das quais em dezembro de 2013, como se alcanga
através da publicagdo do Aviso n.° 15276/2013, editado no Diario da
Republica, 2.* série, n.° 244, do dia 17.

Na origem da terceira e ultima alteragdo esteve, essencialmente, a
necessidade de adequar o Regulamento as novas regras introduzidas pelo
Decreto-Lein.® 48/2011, de 1 de abril de 2011, nomeadamente as que di-
ziam respeito a definigdo de um modelo tramitagdo processual on-line, via
eletronica, através de um Balcdo Unico Eletronico, designado «Balcdo do
Empreendedor» ou «BdE», criado pela Portaria n.’ 131/2011, de 4 de abril.
Paralelamente, ainda se procedeu a retificacdo de algumas imprecisdes
constantes do Regulamento e se introduziram alteragdes e atualizacdes em
matérias que se tiveram por necessarias face ao devir legislativo.

Impde-se proceder agora a nova alteragdo, a 4.%, desde logo, porque
se entende hoje que as meras comunicagdes prévias, nao obstante o
tratamento administrativo dado pelos servigos municipais, ndo devem
refletir essa realidade, ja que nos termos do estatuido pelo Decreto-Lei
n.° 48/2011, néo lhes esta associada qualquer tramitagéo especifica a ndo
ser o seu recebimento; logo, ndo resultam daquela pratica administrativa
custos para a Camara Municipal.

Depois procedeu-se a reorganizagdo do Quadro XXIV da Tabela do
Anexo 11, evidenciando a vontade politica de incentivar a reabilitagdo
urbana, diferenciando os valores relativos as vistorias a realizar nas
Areas de Reabilitacdo Urbana (ARU).

E, dada a recente altera¢do ao Decreto-Lei n.® 555/99, de 16 de dezem-
bro, através do Decreto-Lein.° 136/2014, de 9 de setembro, introduzem-
se ex novo neste Regulamento as taxas relativas a nova configuracao
dada as comunicagdes prévias.

Finalmente, a presente alteracdo pretende ainda, no atual momento
da vida nacional em que se vivenciam graves constrangimentos econo-
mico-financeiros, refletir a decisdo de deixar de taxar a utilizagdo das
instalacdes do Cineteatro de Benavente e do Centro Cultural de Samora
Correia apenas quanto as companhias profissionais de teatro, danga,
musica e outras artes, como medida de democratizagdo do acesso a
cultura, constituindo um claro incentivo a captagdo de realizagdes de
qualidade em todos os dominios artisticos, optando-se por um modelo
de gestdo que possibilitara reflexos positivos nos precos de bilheteira,
tornando-os mais acessiveis ao publico em geral.

Assim, no uso da competéncia regulamentar prevista nos artigos 112.°,
n.° 7 e 241.° da Constituigdo da Republica Portuguesa e ao abrigo dos
artigos 114.° a 118.° do Cédigo do Procedimento Administrativo; do
artigo 33.°,n.° 1, alinea k) e artigo 25.°,n.° 1, alinea g), ambos do Anexo |
a Lein.° 75/2013, de 12 de setembro; dos artigos 14.°, 15.°, 16.° ¢ 20.°
da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro; no artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de dezembro, na sua atual redacdo; no Regime Geral
das Taxas das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.° 53-E/2006, de
29 de dezembro, na sua atual redagdo; no Decreto-Lei n.° 48/2011, de
1 de abril e nas Portarias n.° 131/2001 e n.° 239/2011, de 4 de abril e 21
de junho, respetivamente; no Decreto-Lei n.° 169/2012, de 1 de agosto,
a Assembleia Municipal, sob proposta Camara Municipal aprova a pre-
sente alteragdo ao Regulamento de Taxas do Municipio de Benavente,
nos seguintes termos:

Artigo 1.°
Alteragdo ao Regulamento de Taxas do Municipio de Benavente

Os artigos 11.°,13.%,37.°, 38.°, 39.° ¢ 40.° do Regulamento de Taxas
do Municipio de Benavente atualmente em vigor passam a ter a seguinte
redagdo:

«Artigo 11.°
[-.]

4 — Estao, ainda, isentos do pagamento de taxas a utilizagdo dos
equipamentos culturais:

a) As escolas do ensino publico do Municipio de Benavente, desde que
no decurso das atividades curriculares e de enriquecimento curricular;
b) As companhias profissionais de teatro, danga, musica e outras artes.

[...]

Artigo 37.°

Emissao de alvara de licenca, de titulo de admissao
de comunicagio prévia ou de titulo de comunicacio
prévia, de loteamento e de obras de urbanizacao

1 — A emissdo do alvara de licenga, do titulo da admissao de co-
municagdo prévia ou do titulo de comunicagdo prévia de loteamento
e ou de obras de urbanizagdo esta sujeita ao pagamento das taxas
fixadas nos Quadros III a VIII da Tabela constituindo Anexo II ao
presente Regulamento, sendo esta composta de uma parte fixa e de
outra variavel em fungdo do niimero de lotes, fogos ¢ unidades de
ocupagao, do numero de infraestruturas a executar e dos prazos de
execucdo, previstos nessas operagdes urbanisticas.

2 — Em caso de qualquer aditamento ao alvara de licenga, ao titulo
da admissao de comunicagao prévia ou ao titulo de comunicagao pré-
via decorrente da sua alteracdo, que titule um aumento do niimero de
lotes, fogos, unidades de ocupagdo ou prazos de execugdo, sdo também
devidas as taxas referidas no numero anterior, incidindo as mesmas,
contudo, apenas sobre o acréscimo dos parametros alterados.

3 — Qualquer outro aditamento ao alvara de licenga, ao titulo da
admissdo de comunicagdo prévia ou ao titulo de comunicagio prévia
de loteamento e ou de obras de urbanizagao esta igualmente sujeito
ao pagamento das taxas devidas constantes dos Quadros III a VIII da
Tabela constituindo Anexo II ao presente Regulamento.

Artigo 38.°

Emissao de alvara de licenca, de titulo da admissiao
de comunicagio prévia ou de titulo de comunicacio
prévia de trabalhos de remodelacio de terrenos

1 — A emissdo do alvara de licenga, do titulo da admissédo de co-
municacao prévia ou do titulo de comunicagdo prévia para trabalhos
de remodelacdo de terrenos, nomeadamente operagdes urbanisticas
que impliquem a destrui¢do do revestimento vegetal, a alteragdo do
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relevo natural e das camadas de solo aravel ou o derrube de arvores
de alto porte ou em macigo, para fins ndo exclusivamente agricolas,
pecuarios, florestais ou mineiros, esta sujeita ao pagamento das ta-
xas fixadas nos Quadros IX e X da Tabela constituindo Anexo II ao
presente Regulamento, sendo esta composta de uma parte fixa e de
outra variavel em fungdo da superficie a que corresponda a operagao
urbanistica e do prazo de execugao previsto.

2 — No caso de qualquer aditamento ao alvara de licenga, ao titulo
da admissdo de comunicagdo prévia ou ao titulo de comunicagio
prévia de para trabalhos de remodelacdo de terrenos resultante da
sua alteragdo estd igualmente sujeito ao pagamento das taxas devidas
constantes dos Quadros IX ¢ X da Tabela constituindo Anexo II ao
presente Regulamento.

Artigo 39.°

Emissao de alvara de licenca, de titulo da admissao
de comunicaciio prévia ou de titulo
de comunicaciio prévia de obras de edificacido

1 — A emissdo do alvara de licenga, do titulo da admissao de
comunicagao prévia ou do titulo de comunicagdo prévia para obras
de construgdo, reconstrugdo, ampliagdo ou alteracdo, esta sujeita ao
pagamento das taxas fixadas nos Quadros XI e XII da Tabela consti-
tuindo Anexo II ao presente Regulamento, variando esta em fungéo
da area bruta a edificar e do respetivo prazo de execugao.

2 — Qualquer aditamento, ao alvara de licenga, ao titulo da
admissdo de comunicagdo prévia ou ao titulo de comunicagao
prévia de obras de construgdo, reconstru¢do, ampliagdo ou alte-
ragdo, estd igualmente sujeito ao pagamento das taxas referidas
nos Quadros XI e XII da Tabela constituindo Anexo II ao presente
Regulamento.

Artigo 40.°
[...]

1 — A emissao de alvara de licenga, do titulo da admissdo de comu-
nicagdo prévia ou de titulo de comunicag@o prévia para construgdes,
reconstrucdes, ampliagdes, alteracdes, edificagdes ligeiras, tais como
muros, anexos, garagens, tanques, piscinas, depositos ou outras obras
ndo consideradas de escassa relevancia urbanistica, esta sujeita ao
pagamento das taxas fixadas no Quadro XIII da Tabela constituindo
Anexo II ao presente Regulamento, variando esta em fungdo da 4rea
bruta de construcao ou sua extensao.

2

3 — No caso de qualquer aditamento ao alvara de licenca, ao titulo
da admissdo de comunicagdo prévia ou ao titulo de comunicagao pré-
via das obras descritas nos numeros anteriores, sdo também devidas
as taxas referidas no nimero anterior, incidindo a mesma, contudo,
apenas sobre 0 aumento ou altera¢do autorizado.»

Artigo 2.°

Alteracio ao Anexo I ao Regulamento de Taxas
do Municipio de Benavente

Os artigos 2.° € 9.° do Anexo I ao Regulamento de Taxas do Municipio

de Benavente passam a ter a seguinte redagao:

ANEXO 1

Tabela geral de taxas do Municipio de Benavente

Valor
taxa 2014
O]
Artigo 2.°
[...]
—[.-] 0,00
[..] [...]
Artigo 9.°
[...]
—1[...] 0,00
a)[...]
)[...] [.-]
i[...] [..]
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b)[...]
i[...]
i) [...
i) [..
) [...

ol..]

DI[.. ]
i) [...

dl...]
i)[...]
i[...
i) [...
W)[

e[

l)[ Ny
i) [..

NI
i)[...]
i) [...
i) [...
w)[...

2l..]
[...]
i[...
i) [ ..
w)[...

2—[...]

a)[...]

i[...]
i) ...

BI...]

]

g

]

Valor
taxa 2014
(€)
[...]
[...]
[..]
[...]
[...]
[...]
[...]
[..]
[...]
[...]
[--]
[...]
[...]
[...]
[...]
[..]

— —_——_—
[

[...]
[...]
[..]
[..]
[..]
[..]
[..]
[.]
[..]
[..]
[..]
[..]
[..]
[.]
[...]
[...]
[.]
[.]
[..]
[..]
[...]
[...]
[..]
[..]
[.]
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Artigo 3.°
Val
taxaazoorm Alteragdo ao Anexo II ao Regulamento de Taxas
©® do Municipio de Benavente
Os Quadros 1V, VI, VIII, X, XII, XIII, XXIV e XXXI do Anexo II

bI[...] ao Regulamento de Taxas do Municipio de Benavente passam a ter a

. seguinte redagdo:

Hl...] [-]

i) [...] [-] ANEXO I

ii)[...] [-]

iv) [...] [...] Tabela das taxas no ambito do regime juridico
da urbanizagao e edificagao e legislagdo

ol...] especifica relacionada do Municipio de Benavente
i[...] [.-]

i) [...] [...] Valor
taxa 2014
€)
a1 :
Hl...] [--]
”) (] ] QUADRO IV
i) [..] -] Taxas devidas pela emissdo do titulo tinico de admissio
w)[...] (] de comunicaciio prévia de loteamento e de obras de ur-
o[...] banizaciao para os processos em tramitacio no ambito
do RJUE, na versao dada pela Lei n.” 26/2010, de 30 de
0[...] [-.] marco, e pela emissao do titulo de comunicagio prévia
i) [...] [...] de loteamento e de obras de urbanizac¢io no Ambito do
N RJUE, na versido dada pelo Decreto-Lei n.° 136/2014,
JILe-- de 9 de setembro.
Hl...] [..] 1—1..]
i) [...] [.-] 1.1—1...] [...]
i) [...] [...] 1.2—I...]
i [...] [...] 121 —1...] [..]

&I }%g—%% E%
D[] [-] 124—[..] (o]
”) [...] [] 2 — Aditamentos/alteragdes ao titulo unico da admissdo de
i) [...] [-] comunicagdo prévia de loteamento e de obras de urba-

. p
w)[...] [..] nizagdo, nos termos conjugados dos artigos 83.° e 35.°,
32—1[.] [.] ambos do RJUE, na versdo dada pela Lei n.° 26/2010, de
’ 30 de margo:

a)[...] %é—{% [...]
2)[["']] % ’ % 3 — Emissio do titulo de comunicagio prévia:

31 —Portitulo . ......ooviii 99,45

B [...] 3.2 — Acresce ao montante referido no nimero anterior:

32.1—Porcadalote.............. .. ... 8,60
Hl- [--] 3.22—Porcadafogo............ i 5,37
i) [...] [--] 3.2.3 — Por cada unidade de ocupagdo (toda aquela unidade
iii) [...] [-.] cujo uso ndo seja o de habitagdo). . . ................ 6,44
) [...] [...] 3.2.4 — Prazo inicial, por cada més ou fragdo .......... 4,30
L] 4 — Aditamentos/alteragdes ao titulo de comunicagdo prévia
L de loteamento e de obras de urbanizagio, nos termos con-
NI...] [...] jugados dos artigos 83.° e 35.°, ambos do RJUE, na versdo
i) [...] [...] dada pelo Decreto-Lei n.° 136/2014, de 9 de setembro:
4.1 — Por aditamento/alteragdo ..................... 79,44
al...] 4.2 — Acresce ao montante referido em 4.1 as taxas previstas
D] [.] nos n.*3.2.1, 3.2.2 e 3.2.3 apenas na proporg¢do do acrés-
if) [ 1 ["'] cimo/alteragdo autorizado.
i) [...] [...]
. QUADRO VI
w)[...] [.-]
L] axas devidas pela emissao do titulo de admissio de co-
municacio prévia de loteamento para os processos em
N[...] [...] tramitacio no Ambito do RJUE, na versdo dada pela
i Lein.° 26/2010, de 30 de marg¢o, e pela emisséo do titulo
i) [...] [-.]
de comunicacio prévia de loteamento no ambito do

NI RJUE, na versio dada pelo Decreto-Lei n.° 136/2014,
. de 9 de setembro
D[] [.] )

i) [...] [...] 1 — Emissao do titulo de admissdo de comunicagéo prévia:
i) [...] [...] 1.1—1...] [...]
) [...] [...] 12—[..]

L] }%;—%% %%
l...] [...] 123—L[.] -]
i) [.] ] 124 —1...] ' [...]
i) [...] [ 2 — Aditamentos/altera¢des ao titulo da admissdo de co-

i) [] [' ’ '] municagdo prévia de loteamento, nos termos conjugados
dos artigos 83.° e 35.° do RJUE, na versao dada pela Lei
33—1[...] [...] n.° 26/2010, de 30 de margo:
2.1 —1...] [...]
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22—1.]

3 — Emissdo do titulo de comunicagao prévia:

31 —Portitulo...........

3.2 — Acresce ao montante referido no nimero anterior:

32.1—Porcadalote.............. ... . ... ...,

322—Porcadafogo............... i

3.2.3 — Por cada unidade de ocupagdo (toda aquela unidade
cujo uso ndo seja o de habitagdo). ..................

3.2.4 — Prazo inicial, por cada més ou fragdo ..........

4 — Aditamentos/alteragdes ao titulo de comunicagéo prévia
de loteamento, nos termos conjugados dos artigos 83.° e
35.°, ambos do RJUE, na versao dada pelo Decreto-Lei
n.° 136/2014, de 9 de setembro:

4.1 — Por aditamento/alteracdo. . . ...................

4.2 — Acresce ao montante referido em 4.1 as taxas previstas
nos n.*3.2.1, 3.2.2 e 3.2.3 apenas na propor¢do do acrés-
cimo/alteragdo autorizado.

QUADRO VIII

Taxas devidas pela emissio do titulo de admissao de co-
municaciio prévia de obras de urbanizacio no Ambito
do RJUE, na versdo dada pela Lei n.° 26/2010, de 30
de marc¢o, e pela emissdao do titulo de comunicac¢io
prévia de obras de urbanizacio no Ambito do RJUE,
na versdo dada pelo Decreto-Lei n.° 136/2014, de 9 de
setembro.

1—[..]
1L1—1[...]

12—[..]
12.1—[..]
122 —[..]

2 — Aditamento/alteragdes ao titulo da admissdo de co-
municagdo prévia de obras de urbanizagdo, nos termos
dos artigos 83.% 35.° do RJUE, na versdo dada pela Lei
n.°26/2010, de 30 de margo:

21—1...]

3 — Emissao do titulo de comunicagdo prévia:

30 —Portitulo. ...

3.2 — Acresce ao montante referido no niimero anterior:

3.2.1 — Infraestruturas a realizar — por cada infraestrutura

3.2.2 — Prazo inicial, por cada més ou fragdo ..........

4 — Aditamentos/alteracdes ao titulo de comunicagdo pré-
via de obras de urbanizagdo, nos termos conjugados dos
artigos 83.° e 35.°, ambos do RJUE, na versdo dada pelo
Decreto-Lei n.° 136/2014, de 9 de setembro:

4.1 — Por aditamento/alteracdo. . . ...................

QUADRO X

Taxas devidas pela emissdo do titulo de admissio de co-
municacio prévia de trabalhos de remodelacio dos
terrenos no Ambito do RJUE, na versio dada pela Lei
n.’ 26/2010, de 30 de margo, e pela emissao do titulo
de comunicacio prévia de trabalhos de remodelacao
dos terrenos no Ambito do RJUE, na versio dada pelo
Decreto-Lei n.° 136/2014, de 9 de setembro.

1—1[...]

1.1—1...]

1.2—1...]

1.3—1...]

2 — Aditamento/alteragdes ao titulo da admissdo de comu-
nicagdo prévia de trabalhos de remodelagdo de terrenos,
nos termos dos artigos 83.° ¢ 35.° do RJUE, na versao dada
pela Lei n.° 26/2010, de 30 de marco:

2.1 —1...]

3 — Emissao do titulo da comunicagdo prévia:

3.1 — Por cada metro quadrado ou fragdo .............

3.2 — Prazo inicial, por cada més ou fragdo............

3.3 — Emissdo do respetivo titulo. . . .................

4 — Aditamento/alteracdes ao titulo de comunicagdo prévia
de trabalhos de remodelagdo de terrenos, nos termos dos
artigos 83.° e 35.° do RJUE, na versao dada pelo Decreto-
Lein.° 136/2014, de 9 de setembro:

Valor
taxa 2014
©

99,45

8,60
5,37

6,44
4,30

79,44

99,45

10,74
4,30

79,44

—r—r—
(AR TR

2,14

10,90

4.1 — Por aditamento/alteragdo. . . . ..................

QUADRO XII

Taxas devidas pela emissio do titulo da admissao de co-
municacio prévia de obras de construcio, reconstru-
¢io, ampliacdo ou alteraciio no Ambito do RJUE, na
versao dada pela Lei n.° 26/2010, de 30 de marco, e
pela emissao do titulo de comunicagio prévia de obras
de construcio, reconstrucio, ampliacio ou alteracao
no Ambito do RJUE, na versao dada pelo Decreto-Lei
n.° 136/2014, de 9 de setembro.

1—1[...]

1.1—1...]

1.2 — Emisséo do respetivo titulo. . .. ................
2 — Taxas especificas (cumulativas com as do n.° 1, quando

aplicaveis):
21—1[..1]
200 —[..]
22—1...]
221 —[..]
23 —1...
231—1...]
24—1[.]
241 —1[..]
25—1...]
251—1...]
252—1...]
26—I...
27—1...]

3 — Aditamento/altera¢des ao titulo de admissdo da co-
municac@o prévia de obras de construgdo, reconstrugéo,
ampliagdo ou alterac@o, nos termos dos artigos 83.° e 35.°
do RJUE, na versao dada pela Lei n.° 26/2010, de 30 de

4 — Taxa geral pela emissdo do titulo de comunicagéo prévia,
em funcdo do prazo:

4.1 — Por cada periodo de 30 dias ou fragdo ...........

4.2 — Emissao do respetivo titulo. . .. ........ ... ...

5 — Taxas especificas (cumulativas com as do n.° 4, quando
aplicaveis):

5.1 — Obras de construc¢do nova, de amplia¢do, de recons-
trug¢ao ou de modificagéo:

5.1.1 — Por metro quadrado ou fragéo da area total de cada piso

5.2 — Construgado, ampliagao, reconstrugao ou modificagdo
de terragos no prolongamento dos pavimentos dos edificios
ou quando sirvam de cobertura utilizavel em logradouro,
esplanada, etc.:

5.2.1 — Por metro quadrado ou fragdo .. ..............

5.3 — Abertura, modificag¢ao ou fechamento de vaos ou de
ampliagdo de fachadas principais quando nao impliquem
a cobranga de taxas previstas em 5.1:

5.3.1 — Por cada metro quadrado ou fragdo de fachada alterada

5.4 — Construgdo de tanques e outros recipientes destinados
a liquidos:

5.4.1 — Por metro quadrado ou fragdo .. ..............

5.5 — Corpos salientes de construgdo, na parte projetada
sobre vias publicas, logradouros ou outros lugares puiblicos:

5.5.1 — Varandas, alpendres integrados na construgdo, ja-
nelas de sacada e semelhantes por metro quadrado ou
fragdo

5.5.2 — Outros corpos salientes destinados a aumentar
a superficie util da edificagdo por metro quadrado ou
fragdo .. ...

5.6 — Fecho de varandas, com estruturas amoviveis ou
ndo — por metro quadrado de area encerrada. . .......

5.7 — Estufas para floricultura ou para culturas agricolas —
por metro quadrado de area de construgdo ...........

6 — Aditamento/alteragdes ao titulo de comunicagao pré-
via de obras de construgdo, reconstru¢do, ampliagdo ou
alteracdo, nos termos dos artigos 83.° ¢ 35.° do RJUE,
na versdo dada pelo Decreto-Lei n.° 136/2014, de 9 de
setembro:

6.1 — Por aditamento/alteragdo. . . ...................

Valor
taxa 2014
(€)

10,32

—r———
— e

4,30
10,90

0,65

0,54

9,68

20,40
9,68

0,54

10,31
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QUADRO XIII

Taxas devidas pela emissiao do alvara de licenca ou do
titulo da admissao de comunicacio prévia de situacées
particulares no Ambito do RJUE, na versio dada pela
Lei n.” 26/2010, de 30 de margo, e pela emissao do ti-
tulo de comunicacio prévia de situacdes particulares
no Ambito do RJUE, na versio dada pelo Decreto-Lei
n.° 136/2014, de 9 de setembro.

1—I[...]

.1—1...]

1.2 — Emissao da respetiva licenga ou emisséo do titulo de
admissdo de comunicagdo prévia. . .................

1.3 — Emissao do titulo de comunicag@o prévia. ........

2—I...]

21—1...]

2.2 — Emissao da respetiva licen¢a ou emissdo do titulo de
admissdo de comunicagdo prévia. . .................

2.3 — Emissdo do titulo de comunicaggo prévia. . .......

3—1[...]

31 —1[...]

3.2 — Emissao da respetiva licenga ou emissao do titulo de
admissdo de comunicagdo prévia. . .................

3.3 — Emiss@o do titulo de comunicagdo prévia. .. ... ...

4—1...]

41—1...]

4.2 — Emissdo da respetiva licenga ou emissao do titulo de
admissdo de comunicagdo prévia. . .................

4.3 — Emissao do titulo de comunicaggo prévia. ........

5—1[..]

51—1...]

5.2 — Emissao da respetiva licenca ou emisséo do titulo de
admissao de comunicagdo prévia. .. ................

5.3 — Emissdo do titulo de comunicagdo prévia. . .. ... ..

QUADRO XXIV
[...]
1—1[...]
11—1...]
12—1[...]

2 — Para vistorias nos termos dos artigos 89.° ¢ 90.° do
RJUE:

2.1—1...]

22—1...]

3 — Para vistorias no ambito do Novo Regime do Arrenda-
mento Urbano:

3.1 — Determinagao do nivel de conservagdo. ..........

3.2 — Defini¢do das obras necessarias para a obtengdo de
nivel de conservagao superior .. ...................

4 — Para vistorias no ambito do Regime Juridico da Rea-
bilitagdo Urbana:

4.1 — Nas Areas de Reabilitagdo Urbana:

4.1.1 — Determinagao do nivel de conservagao ...

4.1.2 — Definigo das obras necessarias para a obtengdo de
nivel de conservagdo superior . ....................

4.2 — Fora das Areas de Reabilitagdo Urbana:

4.2.1 — Determinac¢do do nivel de conservagao .........

4.2.2 — Definigao das obras necessarias para a obtengao de
nivel de conservag@o superior .. ...................

5 — (Anterior n.° 4):

5.0 — (Anteriorn.4.1). . ...

52— (Anterior n.°4.2). . ...

QUADRO XXXI

[...]

1—1[...]
11—1...]
12—[..]
13—1[...]
14—I[..]
1.5—1[...]
1.6—1...]

Valor
taxa 2014
©

56,26

56,26

28,13
28,13
56,26
56,26

56,26
4291

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Valor
taxa 2014
(€)
1.7—1[...] 0,00
1.8 —[...] 0,00
1.9—1...] 0,00
1.10—[...] 0,00
111 —1...] 0,00
1.12—1...] 0,00
1.13—1...] 0,00
2—1...]
2.1 —[...] [...]
22—[...] [...]
23 —1...] [...]
24 —1...] [...]
25—1...] [...]
26—[...] [--]
2.7 —1...] [...]
2.8 —[...] [...]
29—1...] [...]
2.10—1...] [...]
2,11 —1...] [...]
212 —1[...] [--]
2,13 —1...] [...]
3 — Modificagéo de estabelecimento — mera comunicagio
prévia:
3.1 —...] 0,00
32—1[...] 0,00
33—[...] 0,00
34 —1...] 0,00
4 — Prestagdo de servicos de restauragdo e bebidas com
carater nao sedentario — comunicagao prévia com prazo:
4.1—1...] [...]
42—1...] [...]
43 —[...] [--]
5 — Atualizac@o dos dados comunicados — mera comuni-
CAGAO PIEVIA .« vttt et e et e 0,00
6 — Encerramento do estabelecimento — mera comunicagiao
PréVIa . ..ot 0,00
7 — Registo de alojamento local — mera comunicagio prévia | 0,00

Artigo 4.°

Alteracao ao Anexo III ao Regulamento de Taxas
do Municipio de Benavente

O n.° 3 do Anexo III ao Regulamento de Taxas do Municipio de
Benavente passara a ter a seguinte redagao:

«3—1...]
[...]
ANEXO 1
[...]
CAPITULO I

[...]

Os valores finais das taxas abrangidas nas secgdes I, II, Il e VI deste ca-
pitulo foram calculados com base nos seus custos processuais, salientando-
se o facto de que o n.° 9 do artigo 1.° da secgdo I e a secgao III incluem,
ainda, custos operacionais devidos pelos servigos técnicos prestados.

As taxas relativas a fornecimentos de cole¢des de copias ou outras
reprodugdes de processos de empreitadas e fornecimentos ou outros (n.° 7
do artigo 1.° da secg@o I) foram acrescidas de um montante desincenti-
vador, com o objetivo de incitar ao recurso a plataforma eletrénica.

Quanto a horario de funcionamento, a taxa devida sua pela mera co-
municagao prévia (secgdo I, artigo 2.°, n.° 1) tera valor igual a € 0,00,
devido a natureza deste procedimento, que ndo acarreta custos para a
Camara Municipal.

No que concerne a queimadas (secc¢@o VI), optou-se que o Municipio
devera assumir 95 % do custo processual, pretendendo-se evitar queima-
das ilegais ndo supervisionadas pelas entidades competentes.

Relativamente a seccdo IV, a Portaria n.° 1334-D/2010, de 31 de
dezembro, estabelece as regras de calculo das respetivas taxas, que
consistem basicamente em que os seus custos nao ultrapassem os valores
fixados no diploma mencionado, conduzindo a custos sociais suportados
pelo Municipio superiores a zero.
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Designacao Custos diretos . ) )

boms | Amrizagies | Encareos | Futwros | Custos | Towl | PEEISEENINe | CHRRCH | valor

) Mao Mé\quinas N © financeiros | investimentos | indiretos | custos Desincentivo pelo Municipio taxa

Secgdo | Artigo | Numero | deobra | e viaturas © Servigos © © © G) (%) ®

© © adquiridos
©

I 1.° 1 [...]
3.a) [...]
3.b) [...]
4.) L]
4.b) [..]
5.3) [...]
5.b) [--]
6.a) [--]
6.b) [-]
7.a) [-]
7.b) []
8 [...]
9 []

11 2° 1 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
2 [.-]
11 30 1 []
2 -]
IV | 4° 1 []
2 [.-]
3 [...]
4 [...]
5 [...]
6 [...]
VI | 6° (-]

CAPITULO II Relativamente as restantes taxas, as referenciadas com (@) abarcam os

[...]

A taxa devida pela mera comunicag@o prévia de ocupagdo do espago
publico (secgdo I, artigo 9.%,n.° 1) toma o valor de € 0,00, por ndo haver
tramitag@o da parte da Camara Municipal.

respetivos custos processuais e operacionais (pelos pareceres técnicos reali-
zados) e sdo complementadas pelas referenciadas com (b), que correspondem
a parcelas variaveis, dependentes da superficie e ou da dura¢o no tempo de
ocupago solicitados pelo requerente, e que sdo devidas pela utilizagdo de um
espago publico com beneficio para o particular. O desincentivo também esta
presente com o intuito da racionalizagdo da proliferagao destas ocupagdes.

Designagio Custos diretos ) ) Custo social

Amortiza- | Encargos Futuros Custos Total Beneficio auferido suportado Valor

Méo | Maquinas Bens ¢oes financeiros | investimentos | indiretos | custos pelo particular/ pelo taxa

Secgdo | Artigo | Namero | deobra | e viaturas | SIS | (©) ® ® ® © | PO | Municipio | (€)

® © | " *)

I | 9° 1 0,00 | 000 | 000 | 000 | 000 0,00 0,00 | 0,00 0,00
l.a).i) [...] [...]
1.a).ii) [.] [.]
1.b).4) [..] [.]
1.b).ii) [..] [..]
1.b).iii) [..] [..]
1.b).iv) [...] [...]
L.c).i) [...] [...]
1.¢).ii) [...] [...]
1.d).i) [.] [.]
1.d).ii) [..] [.]
1.d).iii) [..] [.]
1.d).iv) [ ] []
L.e).i) [...] [..]
Le).ii) [...] [...]
1.9.0) [.] [.]
1.9).ii) [..] [...]
1.1).iii) [..] [.]
Lo).iv) L] L]
1.9).0) [...] [...]
1.g).ii) [-.] [-.]
1.).iii) [.] [.]
1.g).iv) [..] [.]
2 [..] [.]
2.2).i) [..] [..]
2.2).i) [...] [..]
2.b).i) [...] [...]
2.b).ii) [.] (]
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Designagdo Custos diretos Beneficio auferido Custo social
] Bens Am(zniza— Encargos |  Futuros Custos Total pelo particular/ suportado Valor
X _ ] Mo | Maquinas | OO ¢es financeiros | investimentos | indiretos | custos Desincentivo pelo taxa
Secgio | Artigo | Numero de obra | e viaturas vie ©® © (€) © © © Municipio (€
© © adql(lér)idos (%)
2.b).iii) [..] [..]
2.0).0) [.] [..]
2.c).1_1) [...] [...]
2.d).0) [.] [..]
2.d).ii) [.-] [-]
2.d).iii) [.] [.]
2.d).iv) [.] [.]
2.).) [.] [..]
2.¢).ii) [.-] [-]
2.9).ii) [.] [..]
2.f).1}1) [...] [...]
20)iv) [ ]
2.g)..1_1_) [-.] [..]
2.g).1.11) [...] [...]
2.8).iv) (-] [-]
3.1 [..] [.]
3.1.).0) [.] [.]
3.1.a).ii) [.] [..]
3.Lb).0) [.-] [-]
3.1.b).i1) [...] [--]
3.1.b).iii) [.] [.]
3.1.b).iv) [.] [..]
3.1.).0) [.-] [-]
3.1.c).ii) [..] [--]
3.1.d).0) [.] [..]
3.1.d).ii) [.] [.]
3.1.d).ii) [.-] [-]
3.1e)d) [.] [.]
3.1e).ii) [.] [..]
3.1H).0) [.-] [-]
3.1.1).!11) [-.] [...]
3.14)v) [.] [.]
3.1.g).1) [.-] [-]
31g)11) [..] [--]
3.l.g).!11) [-.] [...]
3.1.3g%.1v) %% %%
32a)1) [...] [--]
3.2.a).ii) [.] [..]
3.2.b).0) [.] [..]
3.2.b).ii) [.-] [-]
3.2.b).iii) [..] [--]
3.2.b).iv) [.] [..]
3.2.0).) [.] [..]
3.2.0).ii) [.-] [-]
32d)1) [..] [--]
3.2.d).ii) [.] [..]
3.2.d).iii) (] [...]
3.2.d).iv) [.-] [-]
326)1) [..] [--]
3.2.e)i) [.] [..]
3.2.0.) [.] [..]
3.2.0i) [ ]
3.2.D.111) [--] [-.]
3.2.0)iv) [.] [..]
32.9)d) [.] [..]
3.2.0)i1) [ ]
3.2.g).111) [--] [-.]
3.2.0).iv) [.] [..]
33 [.] [.]
11 10.° 1.a) [-..] [--]
l.c) [.] [.]
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CAPITULO III CAPITULO X
[-..] [...]
[-.] [...
CAPITULO IV ANEXO II
[-..] [...]
[..]
QUADRO I
CAPITULO V o
[...] [...
[-.] QUADRO II
CAPITULO VI o
[-..] [...
[-.] QUADRO 111
CAPITULO VII [..]
[...] [...
[...] QUADRO IV
CAPITULO VIII Taxas devidas pela emissdo do titulo tinico de admissdo de comu-
nicaciio prévia de loteamento e de obras de urbanizacio para os
[] processos em tramitacio no Ambito do RJUE, na versao dada
[...] pela Lei n.° 26/2010, de 30 de marco, e pela emissao do titulo de
comunicacio prévia de loteamento e de obras de urbanizac¢io no
CAPITULO 1X ambito do RJUE, na versio dada pelo Decreto-Lei n.” 136/2014,
de 9 de setembro.
[---] Tratando-se, mais uma vez, de loteamento e de obras de urbanizagao,
[..] as consideragdes sao idénticas as do quadro III.
Custos diretos ) ) )
Amortizacdes Encargos Futuros Custos Total Bcn;:ﬁcn(:‘tguf;:njio C}JS(O;OSIE] Valor Valor
Designagdo | Mo Magquinas Bens mo (éz)ac;oes financeiros | investimentos | indiretos custos P ]e):sgnaceﬁl;vzg elzulli/[ou:ic? io taxa 2010 taxa 2014
de obra | e viaturas ; dﬁﬁl\;ﬁ%i ® (O] (O] P (%) P ©) €
1.1 [--]
1.2.1 [...]
1.2.2 [-.]
1.2.3 [-.]
1.2.4 [--]

2.1 [-.]

2.2 [--]

3.1 80,89 | 0,00 491 0,54 0,00 0,00 6,28 | 92,62 92,62 99,45
3.2.1 8,00 8,00 8,60
322 5,00 5,00 5,37
323 6,00 6,00 6,44
324 4,00 4,00 4,30

4.1 63,90 | 0,00 4,64 0,43 0,00 0,00 5,01 73,98 73,98 79,44

4.2 Taxas previstas nos pon-

tos 3.2.1,3.2.2¢3.2.3
apenas na propor¢ao
do acréscimo/ alteragdo
autorizado
QUADRO V
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QUADRO VI

Taxas devidas pela emissdo do titulo de admissdo de comunicacio prévia de loteamento para os processos em tramitacio no Ambito do
RJUE, na versio dada pela Lei n.” 26/2010, de 30 de marco, e pela emissio do titulo de comunicacio prévia de loteamento no Ambito do
RJUE, na versao dada pelo Decreto-Lei n.° 136/2014, de 9 de setembro.

Tratando-se, mais uma vez, de loteamento, as consideragdes sdo idénticas as do quadro V.

Custos diretos
Beneficio Custo social
Amortizacs Encargos Futuros Custos Total auferido suportado Valor Valor
Designagdo| Mao | Maquinas Bens © € ¥0% | financeiros | investimentos | indiretos | custos | pelo particular/ pelo taxa 2010 taxa 2014
deobra | o viaturas | S srvisos | (© © © | © | Desincentivo | Municipio © ©
© © adquiridos © (%)
©
1.1 [...]
1.2.1 [...]
1.2.2 [-.]
1.2.3 [...]
1.2.4 [..]

2.1 [...]

2.2 [...]

3.1 80,89 [ 0,00 491 0,54 0,00 0,00 6,28 | 92,62 92,62 99,45
3.2.1 8,00 8,00 8,60
322 5,00 5,00 5,37
323 6,00 6,00 6,44
324 4,00 4,00 4,30

4.1 63,90 | 0,00 4,64 0,43 0,00 0,00 5,01 | 73,98 73,98 79,44

4.2 Taxas previs- | Taxas previs-

tas nos pontos|tas nos pontos
3.2.1,322¢e|3.2.1,322¢
3.2.3 apenas | 3.2.3 apenas
na proporgao | na proporgao
do acréscimo/|do acréscimo/
alteracao alteracao
autorizado autorizado
QUADRO VII
[...]
[..]
QUADRO VIII

Taxas devidas pela emissio do titulo de admissdo de comunicacdo prévia de obras de urbanizacio no Ambito do RJUE, na versio dada
pela Lei n.° 26/2010, de 30 de margo, e pela emissio do titulo de comunicacéio prévia de obras de urbanizacio no ambito do RJUE, na
versao dada pelo Decreto-Lei n.” 136/2014, de 9 de setembro.

As apreciagdes relativas ao presente quadro sdo similares as do quadro anterior por se tratar, também, de obras de urbanizagéo.

Custos diretos ) ) )
Amortizacs Encargos Futuros Custos Total Bemleﬁcm ?Uffm/jo Custo stoslal Valor Valor
Designagdo | Mazo | Maquinas Bens mOrtiZagoes | financeiros | investimentos | indiretos |  custos pelo particutar SUPOTAco = 14xa 2010 | taxa 2014
q e servigos € © © © Desincentivo pelo Municipio © ©
de(gl)ara ¢ V1(a€1;1ras adquiridos © (%)
€

1.1 [.-]
1.2.1 [...]
122 [..]

2.1 [-]

3.1 80,89 | 0,00 491 0,54 0,00 0,00 6,28 | 92,62 92,62 99,45
3.2.1 10,00 10,00 10,74
322 4,00 4,00 | 430

41 |63,9 | 000 | 464 0,43 0,00 0,00 501 | 73,98 73,98 | 79,44

QUADRO IX

[...]
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QUADRO X

Taxas devidas pela emissio do titulo de admissido de comunicaciio prévia de trabalhos de remodelacgio dos terrenos no Ambito do RJUE,
na versao dada pela Lei n.° 26/2010, de 30 de marco, e pela emissiao do titulo de comunicagio prévia de trabalhos de remodelacio dos
terrenos no ambito do RJUE, na versiao dada pelo Decreto-Lei n.° 136/2014, de 9 de setembro.

Acerca do quadro X tece-se a mesma analise realizada no quadro anterior.

Custos diretos
E Fut Cust Total Beneficio auferido Custo social Val Val
Desi 5 N L . Amortizagdes neargos | tuturos ustos ota pelo particular/ suportado aor aor
gnacdo | Mio Magquinas | Bens e servigos financeiros |investimentos | indiretos | custos Desincentivo pelo Municipio taxa 2010 | taxa 2014
de obra | e viaturas adquiridos € (€) (€) € © (%) © ©)
(O] (O] (G
1.1 [...]
1.2 [...]
1.3 [...]
2.1 [.]
3.1 2,00 2,00 2,14
32 4,00 4,00 4,30
33 | 6,13 | 0,00 3,24 0,09 0,00 0,00 0,69 | 10,15 10,15 | 10,90
4.1 562 | 0,00 326 0,09 0,00 0,00 0,65 | 9,62 9.62 | 10,32
QUADRO XI
[..]
(-]
QUADRO XII

Taxas devidas pela emissao do titulo da admissio de comunicaciio prévia de obras de construcio, reconstrucio, ampliacio ou alteragio no
ambito do RJUE, na versao dada pela Lei n.” 26/2010, de 30 de marco, e pela emissao do titulo de comunicacio prévia de obras de cons-
trucdo, reconstrucao, ampliacio ou alteracio no Ambito do RJUE, na versao dada pelo Decreto-Lei n.’ 136/2014, de 9 de setembro.

Relacionando-se, igualmente, este quadro com obras de construgdo, reconstrugdo, ampliagdo ou alteragdo, as apreciagdes resumem-se as do
quadro anterior.

Custos diretos ) ) )
Amortizacs Encargos Futuros Custos Total Benleﬁcm tgufleru}‘io Custorioslal Valor Valor
Designagdo | Mzao | Magquinas | Bens e servigos mo ézaqoes financeiros | investimentos | indiretos | custos pﬁ;{ﬂeﬁvf Suﬁ)oel(? © taxa 2010 | taxa 2014
de obra | e viaturas adquiridos € € € © Municipio (%) © ©)
(O] (O] (G
1.1 [..]
12 (-]
2.1.1 [...]
22.1 [..]
23.1 [...]
24.1 [...]
2.5.1 [...]
2.5 [.]
2.6 [..]
2.7 [..]
3.1 [..]
4.1 4,00 4,00 4,30
4.2 6,13 0,00 3,24 0,09 0,00 0,00 0,69 | 10,15 10,15 | 10,90
5.1.1 0,60 0,60 0,65
5.2.1 0,50 0,50 0,54
53.1 1,00 1,00 | 1,07
5.4.1 5,00 500 | 537
5.5.1 9,00 9,00 9,68
5.5.2 19,00 19,00 | 20,40
5.6 9,00 9,00 9,68
5.7 0,50 0,50 0,54
6.1 5,62 0,00 3,25 0,09 0,00 0,00 0,65 9,61 9,61 10,31
QUADRO XIII

Taxas devidas pela emissdo do alvara de licenca ou do titulo da admissdo de comunicacio prévia de situacdes particulares no ambito do
RJUE, na versio dada pela Lei n.’ 26/2010, de 30 de marco, e pela emissio do titulo de comunicacio prévia de situacdes particulares no
ambito do RJUE, na versiao dada pelo Decreto-Lei n.” 136/2014, de 9 de setembro.

As taxas dos pontos 1.2, 1.3,2.2,2.3,3.2,3.3,4.2,4.3, 5.2 ¢ 5.3 resultam dos custos processuais respetivos.
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As taxas 1.1, 2.1, 3.1, 4.1 e 5.1 sdo as correspondentes variaveis dos numeros referidos anteriormente. Estas dependem da dimensdo de cada
obra em analise e tentam refletir o beneficio que o requerente obtém, aumentando este se, também, o comprimento ou a superficie sujeita a obra
for superior.

Custos diretos ) )
Amortizacs Encargos Futuros Custos Total Ben;aﬁcu;:uﬂlan?lo Custo social Valor Valor
Designagdo | Mzo Magquinas | Bens e servigos mor(éz)a(;oes financeiros | investimentos| indiretos | custos p]g:sﬁfcelgtlilvf suportado pelo | taxa 2010 | taxa 2014
de obra | e viaturas adquiridos (€) (€) ©) €) © Municipio (%) ©) ©)
© © ©®
1.1 [...]
12 1
13 | 739 ] 000 | 345 | 013 | 000 | 000 | 080 |11.77] | | 11,77 | 12,64
2.1 [..]
2.2 ]
23 |1584] 000 | 357 | 019 | 000 | 000 142 | 21,02 | | | 21,02 | 22,57
3.1 [...]
3.2 2
33 |1584] 000 | 357 | 019 | 000 | 000 | 142 |2102] | | 21,02 | 22,57
4.1 [...]
42 2
43 |1584] 000 | 352 | 019 | 000 | 000 142 | 2097 | | | 2097 | 2251
5.1 [...]
52 2
53 15,84| 0,00 | 3,49 | 0,19 | 0,00 | 0,00 1,42 |20,94| | | 20,94 | 22,48
QUADRO XIV QUADRO XX
[...] [...]
[...] [...]
QUADRO XV QUADRO XXI
[...] [...]
QUADRO XVI QUADRO XXII
Lo [-..]
L [...]
QUADRO XXIII
QUADRO XVII
[...]
[...]
. [...]
o QUADRO XXIV
QUADRO XVIII

[...]
[---] Todas as taxas constantes do quadro XXIV decorrem dos seus custos
[...] processuais e operacionais (vistorias).
Os valores das taxas 2.3.1.1 ¢ 2.3.1.2 foram calculados com base nos

QUADRO XIX custos processuais idénticos aos da taxa 2.3.2.1 e 2.3.2.2, mas benefi-
[...] ciando de uma redugio de 50 % como incentivo a agdes de promogdo
da reabilitagdo urbana nas Areas de Reabilitagdo Urbana de Benavente
[...] e Samora Correia.
Custos diretos ) ) )
. Encargos Futuros Custos Total Beneficio auferido Custo social Valor Valor
Designagdo | Mazo Magquinas | Bens e servigos Amor(téz)acoes financeiros |investimentos | indiretos | custos pggsf:;:t‘;‘lg/ elsoullz/([]ll:;i? io | taxa 2010 | taxa 2014
deobra | e viaturas |  adquiridos ©® ©® ©® © © il B C) ©
© © ©
1.1 [-]
1.2 [-.]
2.1 [-]
2.2 [..]
3.1 38,05 | 6,94 3,68 0,17 0,00 0,00 3,55 | 52,39 52,39 | 56,26
3.2 38,05 | 6,94 3,68 0,17 0,00 0,00 3,55 | 52,39 52,39 | 56,26
4.1.1 | 38,05| 6,94 3,68 0,17 0,00 0,00 3,55 | 52,39 50,00 % 26,20 | 28,13
4.1.2 138,051 6,94 3,68 0,17 0,00 0,00 3,55 152,39 50,00 % 26,20 | 28,13
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Custos diretos ) ) )
o~ Encargos Futuros Custos Total Beneficio z}ufendo Custo social Valor Valor
. 5 X R Amortizagdes ? . . iy pelo particular/ suportado
Designagdo | Mzo Magquinas | Bens e servigos © financeiros |investimentos | indiretos | custos Desincentivo elo Municipio | %3 2010 | taxa 2014
de obra | e viaturas adquiridos © © ©® © P (%) P (G (O]
(C) © ©
42.1 |38,05| 6,94 3,68 0,17 0,00 0,00 3,55 | 52,39 52,39 | 56,26
422 |38,05| 6,94 3,68 0,17 0,00 0,00 3,55 |52,39 52,39 | 56,26
5.1 [Anterior n.°4.1.]
5.2 [Anterior n.4.2.]
QUADRO XXV rias a estabelecimentos industriais agroalimentares que utilizem matéria
de origem animal ndo transformada) duplica o Fs tabelado (passando de
[--] 0,3 para 0,6), por se considerar a intervengdo de duas entidades.
[..] . ;
Assumindo-se, assim, um Fd igual a 0 (zero) para as industrias tipo 3,
QUADRO XXVI todas as taxas relacionadas com este tipo de estabelecimentos tomardo
ambém o valor de € 0,00. Saliente-se, ainda, que tomardo igualmente
[oon] també lor de € 0,00. Salient: da, que t gualment
valor € 0,00 as taxas respeitantes a meras comunicagdes prévias, por
[..] ndo implicarem quaisquer custos para 0s servigos.
QUADRO XXVII Neste sentido, os valores calculados para as taxas de 2013 sao os con-

[...]

As taxas incluidas neste quadro estdo estipuladas nas alineas b), ¢),
2), h), i), )), k) el)don.°1 do artigo 79.° do Decreto-Lei n.° 169/2012,
de 1 de agosto, que regula o SIR — Sistema da Industria Responsavel
e o seu calculo resulta da aplicacdo das regras constantes da Parte 1 do
Anexo V do referido diploma.

A formula de célculo é:

Tf=Tb x Fd x Fs
onde:

Tf = ¢ a taxa final, em euros.

Th = ¢ a taxa base, cujo valor ¢ 94,92 euros para 2012 e que sera
atualizada a partir de 1 de margo de cada ano com base na variagao do
indice médio de pregos no consumidor no continente relativo ao ano
anterior excluindo a habitag@o e publicado pelo Instituto Nacional de
Estatistica. Uma vez que o indice de pregos no consumidor no continente
excluindo a habitagao verificado em 2012 foi de 2,75 %, a Tb para 2013
sera 97,53 euros.

Fd = é o fator de dimensdo do estabelecimento industrial, tabelado
no Quadro I da Parte 1 do Anexo V do Decreto-Lei n.° 169/2012, de 1
de agosto. Uma vez serem omissos neste quadro os Fd para os estabe-
lecimentos tipo 3, considerou-se que o fator assumira para estes casos
o valor de 0 (zero).

Fs =¢ o fator de servico, tabelado no Quadro II da Parte 1 do Anexo
V do Decreto-Lei n.° 169/2012, de 1 de agosto. Atente-se para o facto
de que:

Acresce 1 aos pardmetros tabelados no referido quadro quando seja
requerido o acesso mediado ao Balc@o do Empreendedor, de acordo com
on.° 5 da Parte 1 do Anexo V do decreto-lei aludido;

A intervengao de entidade externa a este Municipio nas vistorias (neste
caso, a DGAV — Diregdo Geral de Alimentagdo e Veterinaria nas visto-

tantes dos Quadros XX VII.1 e XXVII.2, relativas a apreciacdo do pedido
de instalagdo/alteragdo de estabelecimento e a vistoria, respetivamente.

QUADRO XXVII1

[..]

[...]
QUADRO XXVII.2
[-..]
[...]
QUADRO XXVIIL
[...]
[...]
QUADRO XXX
[...]
[...]
QUADRO XXXI

[-..]

A semelhanca do Quadro XXX, as taxas deste quadro resultam dos
seus custos processuais adidas de uma componente que pretende re-
fletir o beneficio auferido pelo particular, dependendo da tipologia do
estabelecimento em causa.

As meras comunicag¢des prévias dos pontos 1, 3, 5, 6 e 7, por ndo
conduzirem a procedimentos a realizar pelos servigos municipais, cor-
respondem a taxas com valor igual a € 0,00.

Custos diretos ) ) )
Desi 5 N L. . Amortizagdes Encargos _ Futuros Custos Total B;reli? ;la?'t?ilglf‘lear;?‘) Csuuspt)grstgg:fl Valor
esignagdo | Mzo Mégquinas | Bens ¢ servigos € financeiros | investimentos | indiretos custos Desincentivo pelo Municipio taxa
de obra e viaturas adquiridos © (G © © G) (%) ©
© © (O]
1.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
1.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.8 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
1.9 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Custos diretos ) ) )

Desi 5 N L. . Amortizagdes fEncarg_OS _ Futuros Custos Total Bf)];ifl Icyla‘)rtzil:lﬁ:;(/lo C;%g;gs:fl Valor

esignacdo | Mzo Miquinas | Bens e servios inanceiros | investimentos | indiretos custos Desincentivo pelo Municipio taxa

de obra e viaturas adquiridos (O] (O] (O] © (%) (€)

© © ©

2.1 [..]
2.2 [..]
2.3 [..]
2.4 [...]
2.5 [...]
2.6 [...]
2.7 []
2.8 [..]
2.9 [..]
2.10 [...]
2.11 [...]
2.12 [...]
2.13 [..]

3.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1 [...]
42 [-]
43 [..]

5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

de julho, adaptado a Administragdo Local pelo Decreto-Lei n.° 238/99,
Artigo 5.° de 25/06, torna-se publico que apés deliberagdes favoraveis do orgdo

Alteracio e aditamento ao Anexo IV ao Regulamento
de Taxas do Municipio de Benavente

1 —Os n.”12 e 23 do Anexo IV ao Regulamento de Taxas do Mu-
nicipio de Benavente passam a ter a seguinte redag@o:

«12 — A isengdo prevista no artigo 11.°, n.° 4, alinea @) e n.° 5 ob-
jetivam promover e apoiar as atividades complementares no ambito
de projetos educativos de iniciativa dos agrupamentos de escolas e
as escolas ndo agrupadas de ensino publico do Municipio, bem como
incentivar a formacdo desportiva das criangas e jovens.

23 — (Eliminado)»

2 — E aditado ao Anexo IV ao Regulamento de Taxas do Municipio
de Benavente o n.° 12-A, com a seguinte redagao:

«12-A — Aiseng@o prevista no artigo 11.°, n.° 4, alinea b) tem por fi-
nalidade a democratizagdo do acesso a cultura, incentivando a realizagdo
de produgdes artisticas e, consequentemente, refletindo-se positivamente
nos pregos de bilheteira.»

Artigo 6.°
Entrada em vigor

As alteragdes introduzidas ao Regulamento entram em vigor 15 dias
apos a sua publicagdo na 2. série do Didrio da Republica.
208277004

MUNICIPIO DE EVORA

Aviso n.° 13852/2014

Concurso interno de ingresso para provimento de cinco lugares
da carreira de fiscal municipal, categoria de fiscal municipal de
2.% classe (grupo de pessoal técnico-profissional) — Carreira nio
revista, na modalidade de relacio de emprego publico por tempo
indeterminado, para as categorias e 4reas de atividade, referentes
as atividades internalizadas em consequéncia da dissoluciao da
Empresa Municipal SITEE-EM-Sistema Integrado de Transpor-
tes e Estacionamento de Evora, nos termos e para efeitos da Lei
n.’ 50/2012, de 31 de agosto.

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 33.° da lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, aprovada pelo artigo 2.° da lei n.° 35/2014, de 20 de
junho e dos artigos 27.° ¢ 28.°, n.° 1 do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11

executivo e do o6rgao deliberativo de 18 de junho e 27 de junho de
2014, respetivamente, se encontra aberto concurso interno de ingresso
para admissdo de 5 fiscais municipais de 2.* Classe, para a Unidade de
Fiscalizagdo Municipal, postos de trabalho previstos e ndo ocupados no
mapa de pessoal deste municipio.

2 — As candidaturas sdo aceites no prazo de 10 dias uteis a contar da
publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica.

3 — Local de trabalho — 4rea do concelho de Evora.

4 — Legislagao aplicavel — Decreto-Lei n.° 204/98, de 11/07, adap-
tado a Administragdo Local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25/06, Lei
n.° 35/2014, de 20/06, Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18/12, Decreto-Lei
n.° 412-A/98, de 30/12, Portaria n.° 83-A/2009, de 22/01, alterada pela
Portaria 145-A/2011, de 6 de abril, Cédigo do Procedimento Adminis-
trativo, Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3/02 e Lei n.° 75/2014, de 12/09,
Lein.° 50/2012, de 31/08.

5 — Caraterizagdo do posto de trabalho — o descrito no Despacho
n.° 20/SEALOT/94, publicado na 2.* série do DR de 12 de maio, com-
plementado com as fung¢des descritas no mapa de pessoal aprovado,
designadamente — Fiscaliza e faz cumprir os regulamentos, posturas
municipais e demais dispositivos legais de ocupagio do espago publico,
transito e estacionamento (designadamente, estacionamento tarifado
no centro histdérico de Evora, controlo dos parquimetros, parques de
estacionamento tarifados a superficie), obras particulares, abertura e
funcionamento de estabelecimentos comerciais e industriais, preserva-
¢do do ambiente natural, deposi¢ao, remogao, transporte, tratamento e
destino final dos residuos solidos, publicos, domésticos e comerciais,
preservagdo do patrimonio, seguranga no trabalho e fiscalizagdo pre-
ventiva do territorio, bem como de todas as outras areas em que a
competéncia fiscalizadora tenha sido atribuida ao municipio. Elabora
autos, participacdes e informagdes referentes as atividades fiscalizadas.
Presta informagdes sobre situagdes de facto com vista a organizagao
dos processos municipais nas areas da sua atuagdo especifica. Obtém
todas as informagdes que resultem de atos de fiscalizagao, através da
observagao direta do local. Presta esclarecimentos e informagdes quanto
a aspetos esséncias da regulamentacéo aplicavel no concelho, com vista
a difusdo das normas em vigor e sensibilizagdo dos cidaddos quanto ao
seu cumprimento.

6 — Forma de apresentacéo das candidaturas: As candidaturas deverao
ser formalizadas mediante preenchimento obrigatério de formulario
tipo, a obter na Divisdo de Gestdo de Pessoal desta Autarquia, ou na
nossa pagina da Internet em www.cm-evora.pt € entregues pessoalmente
na Divisdo de Gestdo de Pessoal, durante o horario normal de funcio-
namento, ou enviadas pelo correio, em carta registada com aviso de
rececdo, contando neste caso a data do registo, para: Camara Municipal
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de Evora — Praca de Sertério — 7004 — 506 Evora, até ao tltimo dia
do prazo fixado no ponto 2.

Nao serdo aceites candidaturas enviadas por correio eletronico.

7 — Documentagao exigida: os requerimentos de admissao deverdo
ser acompanhados, sob pena de exclusdo, da seguinte documentagéo:

a) Fotocopia do bilhete de identidade e do cartdo de identificagdo
fiscal ou do cartdo de cidadéo;

b) Fotocopia do certificado de habilitagdes literarias;

¢) Fotocopia do certificado de conclusd@o do Curso de Formagao
profissional de Fiscal Municipal ministrado pelo Centro de Estudos e
Formagdo Autarquica;

d) Curriculum Vitae detalhado, do qual deve constar: identificagado
pessoal, habilitagdes literarias, qualificagcdes profissionais (formagao
profissional, estagios praticados e trabalhos efetuados) e experiéncia
em areas funcionais especificas, principais atividades desenvolvidas e
em que periodos, bem como documentos comprovativos da formacao
profissional frequentada, e da avaliagdo de desempenho obtida no pe-
riodo relevante para a sua ponderagao;

e) Documentos comprovativos dos requisitos gerais enunciados nas
alineas a), b), d), e), f) do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11/7,
os quais serdo dispensados desde que os candidatos declarem, no respe-
tivo requerimento, sob compromisso de honra e em alineas separadas
a situacdo precisa em que se encontram relativamente a cada um dos
requisitos das citadas alineas.

/) Declaragao emitida e autenticada pelo servigo publico a que se
encontra vinculado, com data de emissdo referente ao periodo de can-
didatura, em que conste a modalidade de relagdo juridica de emprego
publico, o posto de trabalho que ocupa, a carreira/categoria em que se
encontra inserido, a descrigao das atividades/fun¢des que se tenha por
ultimo encontrado a cumprir ou a executar e a posi¢do remuneratoria
correspondente a remuneragdo auferida (para efeitos da alinea ¢) do
n.° 2 do artigo 11.° da Portaria n.® 83-A/2009, alterada e republicada
pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6/04);

2) Declaragio atualizada, emitida pelo servigo a que pertence, onde
conste o tempo efetivo na categoria, na carreira e na fungéo publica, ou
tratando-se dos trabalhadores referidos no ponto 7.2 do presente aviso,
declaracdo emitida pela entidade onde o candidato exercia fungdes pre-
viamente a celebragdo do Acordo de Cedéncia de Interesse Publico.

h) Os candidatos com deficiéncia de grau de incapacidade igual
ou superior a 60 %, deverdo apresentar documento comprovativo da
mesma.

8 — A apresentag@o de documento falso, determina a participagdo
a entidade competente para efeitos de procedimento disciplinar e, ou,
penal.

9 — Requisitos gerais de admissdo (constantes do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho):

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos excetuados por lei
especial ou convengao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitagdes literarias e ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou servigo civico, quando obri-
gatorio;

e) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exer-
cicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinago obrigatoria.

10 — Requisitos especiais: Possuir o0 12.° Ano de escolaridade e curso
especifico ministrado pelo CEFA, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de dezembro.

10.1 — Nao ha possibilidade de substitui¢ao do nivel habilitacional
por formagdo ou experiéncia profissional.

11 — Ambito de recrutamento: Em cumprimento do n.° 3 do ar-
tigo 30.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugada com a alinea b)
don.° 2 do artigo 48.° do Orgamento de Estado para 2014, o recrutamento
inicia-se sempre de entre trabalhadores com relagdo juridica de emprego
publico previamente estabelecida. Nos termos das alineas @) a ¢) don.® 1
do artigo 35.° da mesma lei, podem candidatar-se:

a) Trabalhadores integrados na mesma carreira, a cumprir ou a execu-
tar diferente atribuicdo, competéncia ou atividade, do 6rgdo ou servigo
em causa;

b) Trabalhadores integrados na mesma carreira, a cumprir ou a exe-
cutar qualquer atribui¢do, competéncia ou atividade, de outro 6rgao ou
servico ou que se encontrem em situagio de requalificacdo;

¢) Trabalhadores integrados em outras carreiras.
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12 — De acordo com os n.*8 a 11 e 13 do artigo 62.° da Lei
n.° 50/2012, de 31 de agosto, aditado nos termos do artigo 51.° da lei
n.° 53/2014, de 25 de agosto, ¢ reconhecido o direito de candidatura dos
trabalhadores com relagéo juridica de emprego por tempo indeterminado,
que se encontrem na situacdo de cedéncia de interesse publico nesta
Autarquia ao abrigo e nos termos do n.° 6 do mesmo artigo, apenas
aos procedimentos concursais para a ocupagdo de postos de trabalho
correspondentes as fung¢des ou atividade que o trabalhador cedido se
encontra a executar, os quais sdo equiparados a candidatos com relagao
juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente
estabelecida.

13 — Nao sdo admitidos candidatos que, cumulativamente, se en-
contrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se
encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal do 6rgdo ou servico idénticos ao posto de trabalho para
cuja ocupagdo se publicita este procedimento concursal.

14 — De acordo com o Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro,
poderdo ser opositores ao presente procedimento concursal pessoas
com deficiéncia, com grau de incapacidade igual ou superior a 60 %,
os quais em caso de igualdade de classifica¢do tém preferéncia, a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. Estes devem declarar
no requerimento de admissdo, sob compromisso de honra, o respetivo
grau de incapacidade, o tipo de deficiéncia e os meios de comunicagio/
expressdo a utilizar no processo de selegdo, nos termos dos artigos 6.°
e 7.° do diploma supramencionado.

15.1 — Relativamente a consulta a Entidade Centralizada para cons-
tituicdo das reservas de recrutamento (ECCR) nos termos do artigo 4.°
da Portaria 83-A/2009, de 22/01, com as alteragdes introduzidas pela
Portarian.® 145-A/2011, de 6 de abril e de acordo com a atribui¢ao que é
conferida ao INA pela alinea c) do artigo 2.°, do Decreto-Lein.® 48/2012,
foi declarado por esta entidade, o seguinte «Nao tendo ainda decorrido
qualquer procedimento concursal para constituigdo de reservas de re-
crutamento, declara-se a inexisténcia, em reservas de recrutamento, de
qualquer candidato com o perfil adequado».

15.2 — De acordo com solug@o interpretativa uniforme da Dire-
¢do-Geral das Autarquias Locais de 15 de maio de 2014, devidamente
homologada pelo Senhor Secretario de Estado da Administragdo Local,
em 15 de julho de 2014 “ As Autarquias locais ndo tém de consultar a
Dire¢ao-Geral da Qualificag¢@o dos Trabalhadores em Fungdes Publicas
(INA) no ambito do procedimento prévio de recrutamento de trabalha-
dores em situagdo de requalificagdo”.

16 — Remuneragdo — Escaldo 1, indice 199, correspondendo atu-
almente a 683,13 euros, sem prejuizo da aplicagdo do disposto no ar-
tigo 42.° da LOE/2014, sempre que se justifique.

17 — Métodos de selegdo: a selecdo dos candidatos sera efetuada
através de prova escrita de conhecimentos especificos, avaliagdo curricu-
lar, ambas com carater eliminatorio e entrevista profissional de selegdo,
conforme previsto no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho.

17.1 — A prova escrita de conhecimentos especificos, com a duragdo
de duas horas, visa avaliar os niveis de conhecimentos académicos e
profissionais dos candidatos exigiveis e adequados ao exercicio das
fungdes correspondentes ao posto de trabalho a concurso. Tera uma
ponderacdo de 40 %. Nesta prova ¢ adotada a escala de 0 a 20 valores,
considerando-se a valoragdo até as centésimas. Terd como programa as
seguintes matérias:

Constituicao da Republica Portuguesa

Codigo de Procedimento Administrativo (Decreto-Lein.® 442/91, de
15 de novembro, com as altera¢des dadas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de
31 de janeiro — republicagdo)

Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro (regime juridico das autarquias
locais)

Decreto-Lei n.° 48/2011, de 1 de Abril (licenciamento-zero)

Regulamento municipal de publicidade e ocupagdo do espago
publico (referido pelo Aviso n.° 9515/2013 — Didrio da Republica
n.° 141 — 2.* série, de 24 de julho de 2013)

Codigo da Estrada (aprovado pelo Decreto-Lei n.° 114/94, de 3 de
maio, alterado pela Lei n.® 72/2013, de 3 de setembro — republicacdo)

Regulamento municipal das zonas de estacionamento (publicado no
Didrio da Republica n.° 208 — 2. série, de 28 outubro 2005)

Regulamento da estrutura organica da Camara Municipal de Evora
(Despacho n.°9238/2014 — publicado no Didrio da Republica
n.° 135 — 2.% série, de 16 de julho de 2014)

17.1.2 — Nesta prova ¢ permitida aos candidatos a consulta de le-
gislagdo ndo anotada, apenas da constante do programa da prova, em
suporte de papel.

17.2 — Avaliagao curricular, com uma ponderagao de 30 % na valo-
racdo final, expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoragdo até
as centésimas, sendo a classificagdo obtida através da média aritmética
ponderada das classificagdes dos elementos a avaliar, onde sdo consi-
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derados os que assumem maior relevancia para o posto de trabalho a
ocupar, nomeadamente os seguintes:

A habilitagdo literaria (HL)

As exigidas para o posto de trabalho — 18 valores;

De grau superior, desde que relacionada com a area funcional a que
se candidata — 20 valores.

A formagio profissional (FP), considerando-se as areas de formagao
e aperfeicoamento profissional relacionadas com as exigéncias e as
competéncias necessarias ao exercicio da fungdo, sdo ponderadas as
acdes de formacdo e aperfeigoamento profissional relacionadas com a
area funcional posta a concurso, até ao limite maximo de 20 valores:

Sem formacao relevante para o exercicio das fungdes — 10 valores

Com agdes de formacao relevantes — 10 valores acrescidos de:

1 valor — por cada acéo até 12 horas

2 valores — por cada ag@o de 12 a 18 horas

5 valores — por cada agdo de 18 a 40 horas

10 valores — por cada acéo superior a 40 horas

A experiéncia profissional (EP), com incidéncia sobre a execugao de
atividades inerentes ao posto de trabalho e o grau de complexidade das
mesmas, pondera o desempenho efetivo de fungdes na area da atividade
para que o concurso ¢ aberto:

Sem experiéncia relevante para o exercicio das fungdes — 10 va-
lores
Com experiéncia relevante — 10 valores acrescidos de:

Até um ano — 2 valores

De 1 a 2 anos — 4 valores
De 2 a 3 anos — 6 valores
De 3 a 5 anos — 8 valores
Mais de 5 anos — 10 valores

A avaliagdo do desempenho (AD), em que o candidato cumpriu ou
executou atribuigdo, competéncia ou atividade idénticas as do posto de
trabalho a ocupar.

Para a valoragdo da Avaliacdo de Desempenho, sera considerada a
média aritmética da avaliacdo relativa aos trés ultimos anos, de acordo
com os seguintes critérios:

a) Lei n.° 10/2004, de 22 de Margo e Decreto Regulamentar n.° 19-
A/2004, de 14 de Maio: Excelente: 20 valores; Muito Bom: 16 valores;
Bom: 12 valores; Necessita de desenvolvimento: 8 valores; Insuficiente:
6 valores.

b) Lei n.° 66-B/2007, de 28 de Dezembro: Relevante: 20 valores;
Adequado: 13 valores; Inadequado: 8 valores.

¢) Caso se verifique a ndo existéncia de avaliagdo, ou avaliagdo de
acordo com outro diploma legal em algum dos anos, sera considerado
como Desempenho Adequado: 12 Valores.

AC:HL+FP+(§*EP)+AD

17.3 — Entrevista profissional de sele¢@o, com a duragdo maxima
de 30 minutos, e uma ponderagao de 30 % na valoracédo final, sendo
avaliada segundo os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente,
Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as
classificagdes de 20, 16, 12, 8 ¢ 4 valores.

17.3.1 — Aspetos a avaliar na entrevista profissional de selegdo:
Qualidade da experiéncia profissional;

Capacidade de Comunicagéo;

Capacidade de relacionamento interpessoal;

Motivagdo e interesse.

17.4 — O ordenamento final dos candidatos, resultante da aplicagao
dos métodos de selecdo descritos, sera expresso de 0 a 20 valores e
sera utilizado, para além dos valores inteiros, um limite maximo de
trés digitos decimais, sem arredondamento, mediante a aplicagdo da
seguinte formula:

CF = PECE (40 %) + AC (30 %) + EPS (30 %)
em que:

CF — Classificagao Final

PECE — prova escrita de conhecimentos especificos
AC — Avaliagio Curricular

EPS — Entrevista Profissional de Sele¢ao

17.5 — A classificacao final dos candidatos resultara da média arit-
mética ponderada das classificagdes obtidas em cada um dos métodos de
selegdo, considerando-se nao aprovados os candidatos que, nos métodos
de selecao eliminatorios ou na classificagao final, obtenham classificagdo
inferior a 9,5 valores.
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17.6 — De acordo com a alinea g) do artigo 27.° do Decreto—Lei
n.° 204/98, de 11 de julho, os parametros de avaliagdo, bem como a grelha
classificativa e o sistema de valoragdo final, constam da ata de reunido
do juri do respetivo procedimento concursal, a qual sera facultada aos
candidatos, sempre que solicitada.

18 — A falta de comparéncia dos candidatos a qualquer um dos
métodos de selecdo equivale a desisténcia do procedimento concursal,
considerando-se automaticamente excluidos.

19 — Constituigao do jiri:

Presidente — Augusto Candido dos Santos Pereira — Coordenador
de Unidade da C.M.Evora;

Vogal efetivo — Maria Cristina da Costa Bernardo — Chefe de Di-
visdo da C.M.Evora;

Vogal efetivo — Ana Cristina Branco de Freitas Jan — Técnico Su-
perior da C.M.Evora;

Vogal suplente — Manuel José Leitio Galhardo — Coordenador
Técnico da C.M.Evora;

Vogal Suplente — Paulo Puga Canunes Ferreira — Técnico Superior
da C.M.Evora.

A vogal efetiva Maria Cristina da Costa Bernardo, sera a substituta
do Presidente do jari nas suas faltas e impedimentos.

20 — Os candidatos excluidos sdo notificados nos termos do ar-
tigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho.

21 — Os candidatos admitidos serdo convocados para a realizagdo
da prova de conhecimentos nos termos do n.° 2 do artigo 34.° do De-
creto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho, sendo afixada no servigo uma lista
dos mesmos.

22 — A lista de classificagdo final sera afixada em local visivel e
publico do Municipio e notificada em conformidade com o artigo 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho.

23 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo
da Republica, o Municipio de Evora, enquanto entidade empregadora,
promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagéo.

24 — O presente aviso serd publicitado na 2. série do Didrio da
Republica, na Bolsa de Emprego Publico (http://www.bep.gov.pt), no
1.° dia 1til seguinte a publica¢do no Didrio da Republica, na pagina
eletronica do Municipio e no prazo maximo de trés dias uteis contados
da mesma data num jornal de expansdo nacional.

24 de novembro de 2014. — O Presidente da Camara, Carlos Pinto Sd.
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Aviso n.° 13853/2014

Procedimento concursal comum para provimento de um lugar da
carreira de Assistente Técnico, categoria de Assistente Técnico,
Posto de trabalho de Secretariado e Praticas Administrativas,
na modalidade de relagido de emprego publico por tempo inde-
terminado, para as categorias e areas de atividade, referentes
as atividades internalizadas em consequéncia da dissolucio da
Empresa Municipal SITEE-EM-Sistema Integrado de Transpor-
tes e Estacionamento de Evora, nos termos e para efeitos da Lei
n.’ 50/2012, de 31 de agosto.

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 33.° da lei Geral do Trabalho em
fungdes Publicas, aprovada pelo artigo 2.° da lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, e do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alte-
rada pela Portaria 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se ptblico que apds
deliberagodes favoraveis do orgdo executivo e do o6rgao deliberativo de
18 de junho e 27 de junho de 2014, respetivamente, se encontra aberto
procedimento concursal comum, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicacdo deste aviso no Didrio da Republica, tendo em
vista o preenchimento de 1 posto de trabalho para a Carreira/Categoria
de Assistente Técnico, Posto de trabalho de Secretariado e Praticas
Administrativas, previsto no Mapa de Pessoal.

2 — Relativamente a consulta a Entidade Centralizada para consti-
tuicdo das reservas de recrutamento (ECCR) nos termos do artigo 4.°
da Portaria 83-A/2009, de 22/01, com as alteragdes introduzidas pela
Portarian.® 145-A/2011, de 6 de abril e de acordo com a atribuigdo que ¢
conferida ao INA pela alinea c) do artigo 2.°, do Decreto-Lein.® 48/2012,
foi declarado por esta entidade, o seguinte «Nao tendo ainda decorrido
qualquer procedimento concursal para constitui¢do de reservas de re-
crutamento, declara-se a inexisténcia, em reservas de recrutamento, de
qualquer candidato com o perfil adequado».

3 — De acordo com solug@o interpretativa uniforme da Direcdo-Geral
das Autarquias Locais de 15 de maio de 2014, devidamente homologada
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pelo Senhor Secretario de Estado da Administragéo Local, em 15 de julho
de 2014 “As Autarquias locais ndo tém de consultar a Dire¢do-Geral da
Qualificag@o dos Trabalhadores em Fungdes Publicas (INA) no ambito
do procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em situagdo
de requalificagdo”.

4 — Caracterizagdo do posto de trabalho, conforme descrito no Mapa
de Pessoal: Execucdo de tarefas de caracter administrativo, nomeada-
mente elaboragdo de oficios, registos de correspondéncia, atendimento
publico, arquivamento de documentagéo e processos, registo de ocorrén-
cias e tarefas desenvolvidas, controlo de faturagdo. Renovacgao de selo de
residentes, cobranca de avisos, atendimento de reclamagdes, atendimento
geral no que respeita ao estacionamento da cidade de Evora.

5 — Local de trabalho — area do concelho de Evora.

6 — Determinag@o do posicionamento remuneratdrio:

6.1 — De acordo com o n.° 1 do artigo 38.° da lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas, o posicionamento do trabalhador recrutado numa
das posi¢des remuneratorias da categoria ¢ objeto de negociagdo com o
empregador publico, a qual terd lugar imediatamente apds o termo do
procedimento concursal, com os limites e condicionalismos impostos
pelo n.° 1 do artigo 42.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Or-
camento do Estado para 2014).

6.2 — Em cumprimento do n.° 3 do artigo 38.° da lei Geral do Traba-
lho em Fungdes Publicas, e do n.® 2 do artigo 42.° da Lei n.° 83-C/2013,
de 31 de dezembro, os candidatos informam prévia e obrigatoriamente
o empregador publico do posto de trabalho que ocupam e da posicao
remuneratoria correspondente & remuneragao que auferem.

6.3 — Nos termos do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, a
posicdo remuneratoria de referéncia para o presente procedimento con-
cursal € a 1.* posigdo remuneratoria da carreira de Assistente Técnico e o
nivel remuneratorio 5 da tabela tnica, a que corresponde, presentemente,
a remuneracao base de 683,13 euros.

7 — Ambito do recrutamento:

7.1 — Em obediéncia ao disposto no n.° 3 do artigo 30.° da lei Ge-
ral do Trabalho em Fungdes Publicas, o recrutamento ¢ restrito a tra-
balhadores detentores de um vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado.

Nos termos das alineas @) a ¢) do n.° 1 do artigo 35.° da mesma lei,
podem candidatar-se:

Trabalhadores integrados na mesma carreira, a cumprir ou a executar
diferente atribui¢do, competéncia ou atividade, do 6rgdo ou servigo
em causa;

Trabalhadores integrados na mesma carreira, a cumprir ou a executar
qualquer atribui¢@o, competéncia ou atividade, de outro 6rgdo ou servigo
ou que se encontrem em situagdo de requalificagdo;

Trabalhadores integrados em outras carreiras.

7.2 — De acordo com os n.*8 a 11 e 13 do artigo 62.° da Lei
n.° 50/2012, de 31 de agosto, aditado nos termos do artigo 51.° da Lei
n.° 53/2014, de 25 de agosto, € reconhecido o direito de candidatura dos
trabalhadores com relagdo juridica de emprego por tempo indeterminado,
que se encontrem na situacdo de cedéncia de interesse publico nesta
Autarquia ao abrigo e nos termos do n.° 6 do mesmo artigo, apenas
aos procedimentos concursais para a ocupac@o de postos de trabalho
correspondentes as fungdes ou atividade que o trabalhador cedido se
encontra a executar, os quais sao equiparados a candidatos com relacdo
juridica de emprego ptblico por tempo indeterminado previamente
estabelecida.

7.3 — Nos termos da alinea /) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, ndo podem ser admitidos candidatos que,
cumulativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam titulares
da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de
trabalho previstos no mapa de pessoal da Autarquia, idénticos aos postos
de trabalho para cuja ocupagdo se publicita o presente procedimento.

8 — Requisitos de admissao:

8.1 — Os previstos no artigo 17.° da lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada pelo artigo 2.° da lei n.® 35/2014, de 20 de junho:

a) Nacionalidade portuguesa, quando nio dispensada pela Constitui-
¢do, por convengdo internacional ou por lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nio inibigdo do exercicio de fung¢des publicas ou ndo interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinag@o obrigatoria.

8.2 — Nivel habilitacional exigido — 12.° Ano de escolaridade.
Nao ha possibilidade de substitui¢do do nivel habilitacional por for-
magao ou experiéncia profissional.
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9 — Formaliza¢do das candidaturas: As candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante preenchimento obrigatorio de formulario tipo,
a obter na Divisdo de Gestdo de Pessoal desta Autarquia, ou na nossa
pagina da Internet em www.cm-evora.pt e entregues pessoalmente na
Divisdo de Gestdo de Pessoal, durante o horario normal de funciona-
mento, ou enviadas pelo correio, em carta registada com aviso de rece-
¢do, contando neste caso a data do registo, para: Camara Municipal de
Evora — Praca de Sertério — 7004 — 506 Evora, até ao prazo fixado
no ponto 1.

Naio serfo aceites candidaturas enviadas por correio eletronico.

9.1 — Documentos a apresentar: Os requerimentos de admissao
deverdo ser acompanhados, sob pena de exclusdo, da seguinte docu-
mentagao:

a) Fotocopia do bilhete de identidade e do cartdo de identificagdo
fiscal ou do cartdo de cidadao;

b) Fotocopia do certificado de habilitagdes literarias;

¢) Os candidatos a quem seja aplicavel o método da avaliagdo curri-
cular, devem proceder a apresentagdo de Curriculum Vitae detalhado, do
qual deve constar: identificagdo pessoal, habilitagdes literarias, qualifica-
¢Oes profissionais (formagao profissional, estagios praticados e trabalhos
efetuados) e experiéncia em areas funcionais especificas, principais
atividades desenvolvidas e em que periodos, bem como documentos
comprovativos da formagao profissional frequentada, e da avaliacdo de
desempenho obtida no periodo relevante para a sua ponderagio;

d) Documentos comprovativos dos requisitos gerais enunciados nas
alineas a), b), ¢) d), e e) do artigo 17.° da lei Geral do Trabalho em
Funcgdes Publicas, aprovada pelo artigo 2.° da lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, os quais serdo dispensados desde que os candidatos declarem,
no respetivo requerimento, sob compromisso de honra e em alineas se-
paradas a situag@o precisa em que se encontram relativamente a cada
um dos requisitos das citadas alineas;

e) Declarag@o emitida e autenticada pelo servigo publico a que se
encontra vinculado, com data de emissdo referente ao periodo de can-
didatura, em que conste a modalidade de relagdo juridica de emprego
publico, o posto de trabalho que ocupa, a carreira/categoria em que se
encontra inserido, a descrigdo das atividades/fungdes que se tenha por
ultimo encontrado a cumprir ou a executar ¢ a posi¢do remuneratoria
correspondente a remuneragao auferida (para efeitos da alinea ¢) do
n.° 2 do artigo 11.° da Portaria n.® 83-A/2009, alterada e republicada
pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6/04);

/) Declaragdo atualizada, emitida pelo servigo a que pertence, onde
conste o tempo efetivo na categoria, na carreira e na fungéo publica, ou
tratando-se dos trabalhadores referidos no ponto 7.2 do presente aviso,
declaracdo emitida pela entidade onde o candidato exercia fungdes pre-
viamente a celebragdo do Acordo de Cedéncia de Interesse Publico.

2) Os candidatos com deficiéncia de grau de incapacidade igual
ou superior a 60 %, deverdo apresentar documento comprovativo da
mesma.

9.2 — A apresentagdo de documento falso, determina a participagao
a entidade competente para efeitos de procedimento disciplinar e, ou,
penal.

10 — Métodos de selegdo a aplicar: Nos termos do disposto non.® 5 do
artigo 36.° da lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, sera aplicado
um Unico método de sele¢@o obrigatorio — prova de conhecimentos
ou avaliagdo curricular, conforme aplicavel, complementado pelo mé-
todo de selegdo facultativo — entrevista profissional de selegdo, nos
seguintes termos:

10.1 — Prova tedrica escrita de conhecimentos especificos, de re-
alizagdo individual, com a duracdo de duas horas, com possibilidade
de consulta apenas da legislagdo constante do programa da prova, em
suporte de papel, e uma ponderacdo de 70 % na valoragao final, sendo
adotada a escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragao até as
centésimas;

10.2 — Entrevista profissional de sele¢@o, com a duragdo maxima
de 30 minutos, e uma ponderagdo de 30 % na valoragdo final, sendo
avaliada segundo os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente,
Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as
classificagdes de 20, 16, 12, 8 ¢ 4 valores.

10.2.1 — Aspetos a avaliar na entrevista profissional de selec¢do:

Qualidade da experiéncia profissional;
Capacidade de Comunicagdo;

Capacidade de relacionamento interpessoal;
Motivagdo e interesse.

10.3 — Aos candidatos que estejam a cumprir ou a executar a atribui-
¢do, competéncia ou atividade, caracterizadoras do posto de trabalho em
causa, bem como ao recrutamento de candidatos colocados em situagdo
de requalificagdo que, imediatamente antes, tenham desempenhado
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aquela atribuic@o, competéncia ou atividade, os métodos de selecdo a
aplicar sdo, exceto quando afastados, por escrito, os seguintes:

10.3.1 — Avaliag@o curricular, com uma ponderagdo de 70 % na
valoragdo final, expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoragdo
até as centésimas, sendo a classificagdo obtida através da média arit-
mética ponderada das classificacdes dos elementos a avaliar, onde sdo
considerados os que assumem maior relevancia para o posto de trabalho
a ocupar, nomeadamente 0s seguintes:

A habilitagdo literaria (HL)

As exigidas para o posto de trabalho — 18 valores;

De grau superior, desde que relacionada com a area funcional a que
se candidata — 20 valores.

A formagdo profissional (FP), considerando-se as areas de formagao
e aperfeicoamento profissional relacionadas com as exigéncias e as
competéncias necessarias ao exercicio da fungdo, sdo ponderadas as
acoes de formagdo e aperfeigoamento profissional relacionadas com a
area funcional posta a concurso, até ao limite maximo de 20 valores:

Sem formacao relevante para o exercicio das fungdes — 10 valores
Com agdes de formagao relevantes — 10 valores acrescidos de:

1 valor — por cada ac@o até 12 horas

2 valores — por cada ag@o de 12 a 18 horas

5 valores — por cada agdo de 18 a 40 horas

10 valores — por cada agdo superior a 40 horas

A experiéncia profissional (EP), com incidéncia sobre a execugdo de
atividades inerentes ao posto de trabalho e o grau de complexidade das
mesmas, pondera o desempenho efetivo de fun¢des na area da atividade
para que o concurso ¢ aberto:

Sem experiéncia relevante para o exercicio das fungdes — 10 valores
Com experiéncia relevante — 10 valores acrescidos de:

Até um ano — 2 valores

De 1 a 2 anos — 4 valores
De 2 a 3 anos — 6 valores
De 3 a 5 anos — 8 valores
Mais de 5 anos — 10 valores

A avaliagdo do desempenho (AD), em que o candidato cumpriu ou
executou atribui¢do, competéncia ou atividade idénticas as do posto de
trabalho a ocupar.

Para a valoragdo da Avaliagdo de Desempenho, sera considerada a
média aritmética da avaliacdo relativa aos trés ultimos anos, de acordo
com os seguintes critérios:

a) Lei n.° 10/2004, de 22 de Margo e Decreto Regulamentar
n.° 19-A/2004, de 14 de Maio: Excelente: 20 valores; Muito Bom: 16
valores; Bom: 12 valores; Necessita de desenvolvimento: 8 valores;
Insuficiente: 6 valores.

b) Lei n.° 66-B/2007, de 28 de Dezembro: Excelente: 20 valores;
Relevante: 16 valores; Adequado: 13 valores; Inadequado: 8 valores.

¢) Caso se verifique a ndo existéncia de avaliagdo, ou avaliagdo de
acordo com outro diploma legal em algum dos anos, sera considerado
como Desempenho Adequado: 12 Valores.

AC = HL+FP+ (2 *EP) + AD
5

10.3.2 — Entrevista profissional de sele¢ao, com a duragdo maxima
de 30 minutos, e uma ponderagao de 30 % na valoracdo final, sendo
avaliada segundo os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente,
Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as
classificagdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.

10.3.2.1 — Aspetos a avaliar na entrevista profissional de selegdo:

Qualidade da experiéncia profissional;
Capacidade de Comunicacao;

Capacidade de relacionamento interpessoal;
Motivagdo e interesse.

10.4 — Valoragao dos métodos de selecio — Cada um dos métodos
de selecéo, bem como cada uma das fases que comportem, ¢ eliminatorio
pela ordem constante na publicitagdo, sendo excluidos do procedimento
os candidatos que tenham obtido uma valoragdo inferior a 9,5 valores
num dos métodos ou fases, ndo lhe sendo aplicado o método ou fase
seguintes.

10.5 — A ordenacdo final dos candidatos que completem o proce-
dimento, com aprovagdo em todos os métodos de selecdo aplicados,
¢é efetuada de acordo com a escala classificativa de 0 a 20 valores, em
resultado da média aritmética ponderada, das classificagdes quantitativas
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obtidas em cada método de sele¢do, de acordo com as seguintes formulas,
conforme o grupo onde estejam integrados:

CF=PTECE (70 %) + EPS (30 %)

sendo que:

CF — Classifica¢do Final

PTECE — Prova Tedrica Escrita Conhecimentos Especificos
EPS — Entrevista Profissional de Selegao

CF=AC (70 %) + EPS (30 %), sendo que:

CF — Classificagdo Final
AC — Avaliagao Curricular
EPS — Entrevista Profissional de Selegao

10.6 — Os parametros de avaliagdo, bem como a grelha classificativa
e o sistema de valoragdo final, constam da ata de reunido do jari do
respetivo procedimento concursal, a qual sera facultada aos candidatos,
sempre que solicitada.

11 — Programa das provas de conhecimentos:

Codigo de Procedimento Administrativo (Decreto-Lein.® 442/91, de
15 de novembro, com as altera¢des dadas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de
31 de janeiro — republicagao)

Regulamento de Zonas de Estacionamento de Duragdo Limita-
da — Aviso n.° 8651/2003, publicado no apéndice n.° 170 ao Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 264, de 14 de novembro de 2003, com as
seguintes alteracdes:

Retificagdo n.° 31/2004, publicada no apéndice n.° 6 ao Didrio da
Republica, 2. série, n.° 21, de 26 de janeiro de 2004;

Aviso n.° 7230/2005, publicada no apéndice n.° 141 ao Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 208, de 28 de outubro de 2005.

_ Regulamento e Tabela de taxas e Outras Receitas do Municipio de
Evora, constante na pagina de internet do Municipio.

12 — Composicao do juri:

Presidente — Joaquim Luis Pereira Dias da Costa — Diretor de De-
partamento da C.M.Evora;

Vogal efetivo — Maria Margarida Fortio Fernandes — Chefe de
Divisdo da C.M.Evora;

Vogal efetivo — Manuel Augusto Pimparel Leal Cordeiro — Técnico
Superior da C.M.Evora;

Vogal suplente — Elsa Cristina Rego Santos — Técnico Superior
da C.M.Evora;

Vogal Suplente — Natalia Maria Mata Rodrigues Fernandes — Téc-
nico Superior da C.M.Evora.

A vogal efetiva Maria Margarida Fortio Fernandes, sera a substituta
do Presidente do jari nas suas faltas e impedimentos.

13 — A publicitagdo das listas unitarias de ordenacao final dos can-
didatos, sera efetuada na 2.* série do Didrio da Republica, afixada na
Divisao de Gestdo de Pessoal, e disponibilizada na pagina eletronica da
Autarquia — www.cm-evora.pt.

14 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigéo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagdo.

24 de novembro de 2014. — O Presidente da Camara, Carlos Pinto
de Sa.
308271545

Aviso n.° 13854/2014

Procedimento concursal comum para provimento de um lugar da
carreira de Técnico Superior, categoria de Técnico Superior,
Posto de trabalho de Jurista, na modalidade de relagao de
emprego publico por tempo indeterminado, para as categorias
e areas de atividade, referentes as atividades internalizadas em
consequéncia da dissolu¢do da Empresa Municipal SITEE-EM-
-Sistema Integrado de Transportes e Estacionamento de Evora,
nos termos e para efeitos da Lei n.’ 50/2012, de 31 de agosto.

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 33.° da lei Geral do Trabalho em
fungdes Publicas, aprovada pelo artigo 2.° da lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, e do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alte-
rada pela Portaria 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico que apos
deliberagdes favoraveis do orgdo executivo e do o6rgao deliberativo de
18 de junho e 27 de junho de 2014, respetivamente, se encontra aberto
procedimento concursal comum, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
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da data da publicac@o deste aviso no Didrio da Republica, tendo em
vista o preenchimento de 1 posto de trabalho para a Carreira/Categoria
de Técnico Superior, Posto de trabalho de Jurista, previsto no Mapa
de Pessoal.

2 — Relativamente a consulta a Entidade Centralizada para consti-
tuigdo das reservas de recrutamento (ECCR) nos termos do artigo 4.°
da Portaria 83-A/2009, de 22/01, com as altera¢des introduzidas pela
Portarian.® 145-A/2011, de 6 de abril e de acordo com a atribuigdo que é
conferida ao INA pela alinea c¢) do artigo 2.°, do Decreto-Lei n.® 48/2012,
foi declarado por esta entidade, o seguinte «Nao tendo ainda decorrido
qualquer procedimento concursal para constituicdo de reservas de re-
crutamento, declara-se a inexisténcia, em reservas de recrutamento, de
qualquer candidato com o perfil adequado».

3 — De acordo com solugdo interpretativa uniforme da Diregdo-Geral
das Autarquias Locais de 15 de maio de 2014, devidamente homologada
pelo Senhor Secretario de Estado da Administragéo Local, em 15 de julho
de 2014 “As Autarquias locais ndo tém de consultar a Dire¢do-Geral da
Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungdes Publicas (INA) no ambito
do procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em situacéo
de requalificagao”.

4 — Caracterizagdo do posto de trabalho, conforme descrito no Mapa
de Pessoal: Realiza estudos e outros trabalhos de natureza juridica
conducentes a concretizagdo e defini¢do de politicas do municipio,
elabora pareceres e informagdes sobre a interpretacdo e aplicagdo da
legislacdo, bem como normas e regulamentos internos, recolhe, trata e
difunde legislac@o, jurisprudéncia, doutrina, e outra informagao neces-
saria ao servigo em que esta integrado, pode ser incumbido de coordenar
e superintender na atividade de outros profissionais e bem assim de
acompanhar processos judiciais. )

5 — Local de trabalho — éarea do concelho de Evora.

6 — Determinagéo do posicionamento remuneratorio:

6.1 — De acordo com o n.° 1 do artigo 38.° da lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas, o posicionamento do trabalhador recrutado numa
das posi¢des remuneratorias da categoria € objeto de negociagdo com o
empregador publico, a qual terd lugar imediatamente ap6s o termo do
procedimento concursal, com os limites e condicionalismos impostos
pelo n.° 1 do artigo 42.° da Lei n.® 83-C/2013, de 31 de dezembro (Or-
camento do Estado para 2014).

6.2 — Em cumprimento do n.° 3 do artigo 38.° da lei Geral do Traba-
lho em Fungdes Publicas, e do n.° 2 do artigo 42.° da Lei n.® 83-C/2013,
de 31 de dezembro, os candidatos informam prévia e obrigatoriamente
o empregador publico do posto de trabalho que ocupam e da posi¢ao
remuneratdria correspondente & remuneracao que auferem.

6.3 — Nos termos do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril,
a posi¢ao remuneratoria de referéncia para o presente procedimento
concursal é a 2. posicdo remuneratoria da carreira de Técnico Superior
e o nivel remuneratoério 15 da tabela unica, a que corresponde, presen-
temente, a remuneragio base de 1201,48 euros.

7 — Ambito do recrutamento:

7.1 — Em obediéncia ao disposto no n.° 3 do artigo 30.° da lei Ge-
ral do Trabalho em Fungdes Publicas, o recrutamento € restrito a tra-
balhadores detentores de um vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado.

Nos termos das alineas @) a ¢) do n.° 1 do artigo 35.° da mesma lei,
podem candidatar-se:

— Trabalhadores integrados na mesma carreira, a cumprir ou a execu-
tar diferente atribuigao, competéncia ou atividade, do drgéo ou servigo
em causa;

— Trabalhadores integrados na mesma carreira, a cumprir ou a exe-
cutar qualquer atribui¢do, competéncia ou atividade, de outro 6rgéo ou
servigo ou que se encontrem em situagdo de requalificagdo;

— Trabalhadores integrados em outras carreiras.

7.2 —De acordo com os n.*8 a 11 ¢ 13 do artigo 62.° da Lei
n.° 50/2012, de 31 de agosto, aditado nos termos do artigo 51.° da Lei
n.° 53/2014, de 25 de agosto, € reconhecido o direito de candidatura dos
trabalhadores com relagdo juridica de emprego por tempo indeterminado,
que se encontrem na situagdo de cedéncia de interesse publico nesta
Autarquia ao abrigo e nos termos do n.° 6 do mesmo artigo, apenas
aos procedimentos concursais para a ocupacao de postos de trabalho
correspondentes as fungdes ou atividade que o trabalhador cedido se
encontra a executar, os quais sdo equiparados a candidatos com relacdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente
estabelecida.

7.3 — Nos termos da alinea /) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, ndo podem ser admitidos candidatos que,
cumulativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam titulares
da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de
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trabalho previstos no mapa de pessoal da Autarquia, idénticos aos postos
de trabalho para cuja ocupagdo se publicita o presente procedimento.
8 — Requisitos de admissdo:
8.1 — Os previstos no artigo 17.° da lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada pelo artigo 2.° da lei n.° 35/2014, de 20 de junho:

a) Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, por convengao internacional ou por lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicao do exercicio de fun¢des publicas ou nao interdigao
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungoes;

e) Cumprimento das leis de vacinag@o obrigatoria.

8.2 — Nivel habilitacional exigido — Licenciatura em Direito

Nao ha possibilidade de substituicdo do nivel habilitacional por for-
magao ou experiéncia profissional.

9 — Formalizag¢do das candidaturas: As candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante preenchimento obrigatoério de formulario tipo,
a obter na Divisdo de Gestdo de Pessoal desta Autarquia, ou na nossa
pagina da Internet em www.cm-evora.pt e entregues pessoalmente na
Divisdo de Gestdo de Pessoal, durante o horario normal de funcio-
namento, ou enviadas pelo correio, em carta registada com aviso de
recegdo, contando neste caso a data do registo, para: Cimara Municipal
de Evora — Praga de Sertorio — 7004 — 506 Evora, até ao ultimo dia
do prazo fixado no ponto 1.

Nao serdo aceites candidaturas enviadas por correio eletronico.

9.1 — Documentos a apresentar: Os requerimentos de admissao
deverdo ser acompanhados, sob pena de exclusdo, da seguinte docu-
mentacao:

a) Fotocopia do bilhete de identidade e do cartdo de identificagdo
fiscal ou do cartdo de cidadao;

b) Fotocopia do certificado de habilitagdes literérias;

¢) Os candidatos a quem seja aplicavel o método da avaliagdo curri-
cular, devem proceder a apresentagdo de Curriculum Vitae detalhado, do
qual deve constar: identificagdo pessoal, habilitagdes literarias, qualifica-
¢oes profissionais (formacao profissional, estagios praticados e trabalhos
efetuados) e experiéncia em 4areas funcionais especificas, principais
atividades desenvolvidas e em que periodos, bem como documentos
comprovativos da formagao profissional frequentada, e da avaliagdo de
desempenho obtida no periodo relevante para a sua ponderacao;

d) Documentos comprovativos dos requisitos gerais enunciados nas
alineas a), b), ¢) d), e e) do artigo 17.° da lei Geral do Trabalho em
Funcgdes Publicas, aprovada pelo artigo 2.° da lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, os quais serdo dispensados desde que os candidatos declarem,
no respetivo requerimento, sob compromisso de honra e em alineas se-
paradas a situagdo precisa em que se encontram relativamente a cada
um dos requisitos das citadas alineas;

e) Declarag@o emitida e autenticada pelo servigo publico a que se
encontra vinculado, com data de emissao referente ao periodo de can-
didatura, em que conste a modalidade de relagdo juridica de emprego
publico, o posto de trabalho que ocupa, a carreira/categoria em que se
encontra inserido, a descrigdo das atividades/fungdes que se tenha por
ultimo encontrado a cumprir ou a executar ¢ a posi¢do remuneratoria
correspondente a remuneracao auferida (para efeitos da alinea ¢) do
n.° 2 do artigo 11.° da Portaria n.° 83-A/2009, alterada e republicada
pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6/04);

/) Declaragao atualizada, emitida pelo servico a que pertence, onde
conste o tempo efetivo na categoria, na carreira e na fungdo publica, ou
tratando-se dos trabalhadores referidos no ponto 7.2 do presente aviso,
declaragdo emitida pela entidade onde o candidato exercia fungdes pre-
viamente a celebragdo do Acordo de Cedéncia de Interesse Publico.

2) Os candidatos com deficiéncia de grau de incapacidade igual
ou superior a 60 %, deverdo apresentar documento comprovativo da
mesma.

9.2 — A apresentagdo de documento falso, determina a participagdo
a entidade competente para efeitos de procedimento disciplinar e, ou,
penal.

10 — Métodos de selegdo a aplicar: Nos termos do disposto non.® 5 do
artigo 36.° da lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, serd aplicado
um unico método de selecdo obrigatdrio — prova de conhecimentos
ou avaliagdo curricular, conforme aplicavel, complementado pelo mé-
todo de selegdo facultativo — entrevista profissional de selegdo, nos
seguintes termos:

10.1 — Prova tedrica escrita de conhecimentos especificos, de re-
aliza¢do individual, com a duragdo de duas horas, com possibilidade
de consulta apenas da legislag@o constante do programa da prova, em
suporte de papel, e uma ponderagdo de 70 % na valoragao final, sendo
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adotada a escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragao até as
centésimas;

10.2 — Entrevista profissional de sele¢@o, com a duragdo maxima
de 30 minutos, e uma ponderagao de 30 % na valoracédo final, sendo
avaliada segundo os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente,
Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as
classificagdes de 20, 16, 12, 8 ¢ 4 valores.

— Aspetos a avaliar na entrevista profissional de selegdo:

Qualidade da experiéncia profissional;
Capacidade de Comunicagdo;

Capacidade de relacionamento interpessoal;
Motivagao e interesse.

10.3 — Aos candidatos que estejam a cumprir ou a executar a atribui-
¢éo, competéncia ou atividade, caracterizadoras do posto de trabalho em
causa, bem como ao recrutamento de candidatos colocados em situagdo
de requalificagdo que, imediatamente antes, tenham desempenhado
aquela atribuic@o, competéncia ou atividade, os métodos de selecdo a
aplicar sdo, exceto quando afastados, por escrito, os seguintes:

10.3.1 — Avaliag@o curricular, com uma ponderagdo de 70 % na
valoracdo final, expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoragio
até as centésimas, sendo a classifica¢do obtida através da média arit-
mética ponderada das classificagdes dos elementos a avaliar, onde sdo
considerados os que assumem maior relevancia para o posto de trabalho
a ocupar, nomeadamente 0s seguintes:

— A habilitacdo literaria (HL)

As exigidas para o posto de trabalho — 18 valores;

De grau superior, desde que relacionada com a area funcional a que
se candidata — 20 valores.

— A formagao profissional (FP), considerando-se as areas de forma-
¢do e aperfeicoamento profissional relacionadas com as exigéncias e
as competéncias necessarias ao exercicio da fungdo, sdo ponderadas as
acoes de formagdo e aperfeigoamento profissional relacionadas com a
area funcional posta a concurso, até ao limite maximo de 20 valores:

Sem formacao relevante para o exercicio das fungdes — 10 valores

Com agdes de formacao relevantes — 10 valores acrescidos de:

1 valor — por cada ag@o até 12 horas

2 valores — por cada a¢@o de 12 a 18 horas

5 valores — por cada agdo de 18 a 40 horas

10 valores — por cada ago superior a 40 horas

No caso de a¢des de formagao em que apenas seja feita referéncia ao
nimero de dias, considera-se que cada dia equivale a 7 horas.

— A experiéncia profissional (EP), com incidéncia sobre a execugao
de atividades inerentes ao posto de trabalho e o grau de complexidade das
mesmas, pondera o desempenho efetivo de fungdes na area da atividade
para que o concurso ¢ aberto:

Sem experiéncia relevante para o exercicio das fungdes — 10 va-
lores

Com experiéncia relevante — 10 valores acrescidos de:

Até um ano — 2 valores

De 1 a 2 anos — 4 valores
De 2 a 3 anos — 6 valores
De 3 a 5 anos — 8 valores
Mais de 5 anos — 10 valores

— A avaliagdo do desempenho (AD), em que o candidato cumpriu
ou executou atribui¢do, competéncia ou atividade idénticas as do posto
de trabalho a ocupar.

Para a valorag@o da Avaliagdo de Desempenho, sera considerada a
média aritmética da avaliacdo relativa aos trés ultimos anos, de acordo
com os seguintes critérios:

a) Lei n.° 10/2004, de 22 de Marco e Decreto Regulamentar
n.° 19-A/2004, de 14 de Maio: Excelente: 20 valores; Muito Bom: 16
valores; Bom: 12 valores; Necessita de desenvolvimento: 8 valores;
Insuficiente: 6 valores.

b) Lei n.° 66-B/2007, de 28 de Dezembro: Relevante: 20 valores;
Adequado: 13 valores; Inadequado: 8 valores.

¢) Caso se verifique a ndo existéncia de avaliag@o, ou avaliagdo de
acordo com outro diploma legal em algum dos anos, sera considerado
como Desempenho Adequado: 12 Valores.

AC = HL+FP+(2*EP) + AD
5

— Entrevista profissional de selegdo, com a duracdo maxima de
30 minutos, e uma ponderacao de 30 % na valoragao final, sendo ava-
liada segundo os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente,
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Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as
classificagdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.
— Aspetos a avaliar na entrevista profissional de selecdo:

Qualidade da experiéncia profissional;
Capacidade de Comunicagao;

Capacidade de relacionamento interpessoal;
Motivagdo e interesse.

10.4 — Valoragao dos métodos de selecdo — Cada um dos métodos
de seleg¢do, bem como cada uma das fases que comportem, ¢ eliminatorio
pela ordem constante na publicitagdo, sendo excluidos do procedimento
os candidatos que tenham obtido uma valoragao inferior a 9,5 valores
num dos métodos ou fases, ndo lhe sendo aplicado o método ou fase
seguintes.

10.5 — A ordenagao final dos candidatos que completem o proce-
dimento, com aprovag@o em todos os métodos de selegdo aplicados,
¢é efetuada de acordo com a escala classificativa de 0 a 20 valores, em
resultado da média aritmética ponderada, das classificagdes quantitativas
obtidas em cada método de selegdo, de acordo com as seguintes formulas,
conforme o grupo onde estejam integrados:

CF=PTECE (70 %) + EPS (30 %), sendo que:

CF — Classificago Final

PTECE — Prova Tedrica Escrita Conhecimentos Especificos
EPS — Entrevista Profissional de Selegao

CF=AC (70 %) + EPS (30 %), sendo que:

CF — Classificacao Final

AC — Avaliagao Curricular

EPS — Entrevista Profissional de Selegao

10.6 — Os parametros de avaliagdo, bem como a grelha classificativa
e o sistema de valoragdo final, constam da ata de reunido do jari do
respetivo procedimento concursal, a qual serd facultada aos candidatos,
sempre que solicitada.

11 — Programa das provas de conhecimentos:

Tribunal de Contas

Lei n.° 98/97, de 26 de agosto, alterada pela Lei n.° 87-B/98, de
31 de dezembro (retificada pela Declaragdo de Retificagdo n.° 1/99,
de 16 de janeiro), pela Lei n.° 1/2001, de 4 de janeiro, pela Lei
n.° 55-B/2004, de 30 de dezembro (retificada pela Declaragdo de
Retificagdo n.° 5/2005, de 14 de fevereiro), pela Lei n.° 48/2006, de
29 de agosto (retificada pela Declaragao de Retificagdo n.® 72/2006,
de 6 de outubro), pela Lei n.° 35/2007, de 13 de agosto, pela Lei
n.° 3-B/2010, de 28 de abril, pela Lei n.° 61/2011, de 7 de dezembro,
e pela Lein.® 2/2012, de 6 de janeiro (Lei de Organizagao e Processo
do Tribunal de Contas).

Resolucdo n.° 14/2011, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 156, de 16 de agosto de 2011 (Instrug@o e tramitagdo dos processos
de fiscalizagdo prévia)

Resolugdo n.° 1/2009, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.°9, de 14 de janeiro de 2009 (Contratos adicionais aos contratos
visados)

Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades Intermuni-
cipais

Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, retificada pela Declaragdo de
Retificacdo n.° 46-B/2013, de 1 de novembro

Regime Geral das Taxas das Autarquias Locais

Lei n.°53-E/2006, de 29 de dezembro, alterada pelas Leis
n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro e n.° 117/2009, de 29 de dezembro

Cédigo dos Contratos Publicos

Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, retificado pela Declara-
¢do de Retificag@o n.° 18-A/2008, de 28 de margo, e alterado pela Lei
n.° 59/2008, de 11 de setembro, pelo Decreto-Lei n.® 223/2009, de 11
de setembro, pelo Decreto-Lei n.° 278/2009, de 2 de outubro, pela Lei
n.° 3/2010, de 27 de abril, pelo Decreto-Lei n.° 131/2010, de 14 de de-
zembro, pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pelo Decreto-Lei
n.° 149/2012, de 12 de julho.

Regime Juridico das Autarquias Locais

Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, retificada pelas Declaragdes
de Retificag¢ao n.° 46-C/2013, de 1 de novembro, e n.° 50-A/2013, de
11 de novembro (estabelece o regime juridico das autarquias locais,
aprova o estatuto das entidades intermunicipais, estabelece o regime
juridico da transferéncia de competéncias do Estado para as autarquias
locais e para as entidades intermunicipais e aprova o regime juridico
do associativismo autarquico)

Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas

Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, retificada pela Declaragdo de Reti-
ficagdo n.° 37-A/2014, de 19 de agosto.
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Execugdes Fiscais
Lei Geral Tributaria — Decreto-Lei n.° 398/98, de 17 de dezembro,
alterado pelos seguintes diplomas:
Lei n.° 83-C/2013, de 31/12
DL n.° 82/2013, de 17/06
DL n.° 71/2013, de 30/05
DL n.° 6/2013, de 17/01
Lei n.° 66-B/2012, de 31/12
Lein.° 55-A/2012, de 29/10
Lei n.° 20/2012, de 14/05
DL n.° 32/2012, de 13/02
Lei n.° 64-B/2011, de 30/12
DL n.° 29-A/2011, de 01/03
Lei n.° 55-A/2010, de 31/12
Lein.° 37/2010, de 02/09
Lei n.° 3-B/2010, de 28/04
Lei n.° 94/2009, de 01/09
Lei n.° 64-A/2008, de 31/12
Lei n.° 19/2008, de 21/04
Lei n.° 67-A/2007, de 31/12
Lei n.° 53-A/2006, de 29/12
DL n.° 238/2006, de 20/12
Lei n.° 60-A/2005, de 30/12
Lei n.° 50/2005, de 30/08
Lei n.° 55-B/2004, de 30/12
Lei n.° 107-B/2003, de 31/12
DL n.° 160/2003, de 19/07
Lei n.° 32-B/2002, de 30/12
DL n.° 320-A/2002, de 30/12
DL n.° 229/2002, de 31/10
Lei n.° 16-A/2002, de 31/05
Lei n.° 15/2001, de 05/06
Lei n.° 30-G/2000, de 29/12
Lei n.° 3-B/2000, de 04/04
Lei n.° 100/99, de 26/07
Declaragdo de Retificagdo n.° 7-B/99, de 27/02
Cadigo de Procedimento e de Processo Tributario
Decreto-Lei n.° 433/99, de 26 de outubro, alterado pelos seguintes
diplomas:
Lein.° 83-C/2013, de 31/12
DL n.° 6/2013, de 17/01
Lein.° 66-B/2012, de 31/12
Lei n.° 64-B/2011, de 30/12
Lei n.° 55-A/2010, de 31/12
Lei n.° 3-B/2010, de 28/04
Lei n.° 64-A/2008, de 31/12
Lei n.° 40/2008, de 11/08
DL n.° 34/2008, de 26/02
Lein.° 67-A/2007, de 31/12
Lei n.° 53-A/2006, de 29/12
DL n.° 238/2006, de 20/12
DL n.° 76-A/2006, de 29/03
Lei n.° 60-A/2005, de 30/12
Lei n.° 55-B/2004, de 30/12
DL n.° 160/2003, de 19/07
DL n.° 38/2003, de 08/03
Lei n.° 32-B/2002, de 30/12
Lei n.° 109-B/2001, de 27/12
Lein.° 15/2001, de 05/06
Lei n.° 30-G/2000, de 29/12
Lei n.° 3-B/2000, de 04/04
Estacionamento ¢ Contraordenagdes Rodoviarias
— Cobdigo da Estrada — Decreto-Lei n.° 114/94, de 3 de maio, alte-
rado pelos seguintes diplomas:
Lein.° 72/2013, de 03/09
DL n.° 138/2012, de 05/07
DL n.° 82/2011, de 20/06
Lei n.° 46/2010, de 07/09
Lei n.° 78/2009, de 13/08
DL n.° 113/2009, de 18/05
DL n.° 113/2008, de 01/07
DL n.° 44/2005, de 23/02
Lei n.° 20/2002, de 21/08
Ret. n.° 19-B/2001, de 29/09
DL n.° 265-A/2001, de 28/09
Ret. n.° 13-A/2001, de 24/05
DL n.° 162/2001, de 22/05
Ret. n.° 1-A/98, de 31/01
DL n.° 2/98, de 03/01
DL n.° 214/96, de 20/11
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— Regulamento Municipal das Zonas de Estacionamento — Aviso
n.° 8651/2003, publicado no apéndice n.° 170 ao Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 264, de 14 de novembro de 2003, com as seguintes alte-
ragodes:

— Retificagdo n.° 31/2004, publicada no apéndice n.° 6 ao Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 21, de 26 de janeiro de 2004;

— Aviso n.° 7230/2005, publicada no apéndice n.° 141 ao Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 208, de 28 de outubro de 2005.

— Fiscalizagdo de estacionamento na via publica por empresas
privadas — Decreto-Lei n.° 146/2014, de 9 de outubro

— Decreto-Lei n.° 81/2006, de 20 de abril (Regime relativo as con-
digoes de utilizagdo dos parques e zonas de estacionamento);

— Portaria n.° 214/2014, de 16 de outubro (Define as condigdes
necessarias para, nos termos do disposto no n.° 7 do artigo 169.° do
Codigo da Estrada, atribuir as cdmaras municipais a competéncia para
processar ¢ aplicar as respetivas sangdes nos processos contraordena-
cionais rodoviarios por infragéo ao disposto no artigo 71.° do Codigo
da Estrada)

Regime Juridico da Atividade Empresarial Local e das Participagdes
Locais

Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, alterada pela Lei n.° 53/2014, de
25 de agosto

12 — Composicao do juri:

Presidente — Anténio Manuel Simdes da Costa — Chefe de Divisdo
da C.M.Evora;

Vogal efetivo — Dina Isabel Martins Campino Fernandes — Técnico
Superior da C.M.Evora;

Vogal efetivo — Ana Rute Varela Ribeiro — Técnico Superior da
C.M.Evora; .

Vogal suplente — Angela Maria Brites Caetano Dinis — Técnico
Superior da C.M.Evora;

Vogal Suplente — Dora Cristina Cangalhinho Berrucho Dias Bar-
ros — Técnico Superior da C.M.Evora.

A vogal efetiva Dina Isabel Martins Campino Fernandes, sera a subs-
tituta do Presidente do jiri nas suas faltas e impedimentos.

13 — A publicitagdo das listas unitarias de ordenacao final dos can-
didatos, sera efetuada na 2.* série do Didrio da Republica, afixada na
Divisdo de Gestdo de Pessoal, e disponibilizada na pagina eletronica da
Autarquia — www.cm-evora.pt.

14 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagao.

27 de novembro de 2014. — O Presidente da Camara, Carlos Pinto
de Sa.
308272225

MUNICIPIO DE FARO

Declaragao n.° 216/2014

Corre¢ao Material ao Plano de Pormenor do Sitio da Ma Vontade
e Pontes de Marchil

Rogério Bacalhau Coelho, Presidente da Camara Municipal de Faro,
nos termos do previsto no artigo 97.°-A do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22
de setembro, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 316/2007, de 19 de
setembro, pelo Decreto-Lei n.° 46/2009 de 20 de fevereiro, pelo Decreto-
-Lei n.° 181/2009, de 7 de agosto e pelo Decreto-Lei n.° 2/2011, de 6
de janeiro, torna publico que, a Camara Municipal de Faro, em reunido
ordinaria publica realizada em 25 de setembro de 2014, deliberou aprovar
a Corre¢do Material ao Plano de Pormenor do Sitio da Ma Vontade e
Pontes de Marchil, que consiste na corregdo da area e delimitagdo do
prédio original, e, consequentemente, da dimensdo e delimitagdo do
lote 13 proposto. As referidas corre¢des alteram o n.° 2 do artigo 47.° ¢
o n.°2 do artigo 48.° e os anexos IV e V do Regulamento.

Mais foi deliberado comunicar o contetido da suprarreferida delibe-
racdo a Assembleia Municipal de Faro e a Comissdo de Coordenagio e
Desenvolvimento Regional do Algarve, em dando, assim, cumprimento
ao estabelecido no n.° 3 do artigo 97.°-A do Regime Juridico dos Instru-
mentos de Gestdo Territorial.

28 de outubro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal, Rogério
Bacalhau Coelho.
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Extrato do Regulamento do Plano de Pormenor
do Sitio da Ma Vontade e Pontes de Marchil

Artigo 47.°
indice médio de utilizagio

1 — O indice médio de utilizagdo (i.m.u.) é o quociente entre a edi-
ficabilidade total proposta, acima da cota de soleira e a 4rea total dos
prédios cadastrais abrangidos para efeitos de perequacao, situados no
interior da area de interveng@o do Plano de Pormenor.

2 — Para efeitos da aplicagdo do disposto no numero anterior, o
PPSMVPM fixa o valor do indice médio de utilizagdo em 0,514913558.

3 — Quando a edificabilidade do terreno for inferior 4 média (nega-
tiva), o proprietario deve, quando urbanizar, ser compensado de forma
adequada.

4 — A compensagdo referida no numero anterior deve ser prevista
em regulamento municipal através das seguintes medidas alternativas
ou complementares:

a) Descontos nas taxas que tenha de suportar;
b) Aquisi¢ao pelo municipio, por permuta ou compra, da parte do
terreno menos edificavel.

5 — Quando a edificabilidade do terreno for superior a média (posi-
tiva), o proprietario deve, aquando da emissdo do alvara, ceder para o
dominio privado do municipio uma area com a possibilidade construtiva
em excesso.
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Artigo 48.°
Indice de cedéncia média

1 — O indice de cedéncia médio (i.c.m.) € o quociente entre a area
total de cedéncia proposta e a area total de parcelas sujeitas a perequagao,
situados no interior da area de intervengdo do Plano de Pormenor.

2 — Para efeitos da aplicagdo do disposto no numero anterior, o
PPSMVPM fixa o valor do indice cedéncia médio em 0,57685377.

3 — Aquando da emissdo do alvara de loteamento, o proprietario
cedera ao municipio as parcelas definidas pelo PPSMVPM, conforme
consta do Desenho n.° 14 — Cedéncias.

4 — Quando a area de cedéncia efetiva for superior a cedéncia média,
o proprietario deve, quando pretenda urbanizar, ser compensado de
forma adequada.

5 — A compensacao referida no niimero anterior deve ser prevista
em regulamento municipal através das seguintes medidas alternativas
ou complementares:

a) Descontos nas taxas que tenha de suportar;
b) Aquisi¢do da area em excesso pelo municipio, por compra ou
permuta.

6 — Quando a area de cedéncia efetiva for inferior a cedéncia média,
0 proprietario tera que compensar o municipio em numerario ou espécie
a fixar em regulamento municipal.

ANEXO IV

Extrato do Quadro Sintese da Edificabilidade

i Arza do _poliflgono e iArrf;laam. fea fndice Area de construgio maxima ?) (m?) indice N.° pisos (méx.) Al .
Ddolote| dolote | oo TR mi. (m) | de implaniaio |deocupagio ACCS ACCS ACCS | Accs doutlizagio) - | Abaixo | 2chada| Usos ] de fogos
(m) de soleira () A&IS mixina’) (m) (@) Habitagdo | Comér./servigos | Turismo total ACBS Total W do solo | dosolo (mix) (miz)
13 9002 3764 2832 2832 31% 0 0 9860 | 9860| 2832| 12692| 141 5 1 19 T 0
Total |189367| 139371 | 67947 | 77931 - |126682| 42208 | 18860 |187750(76431|264182| - - - - - |10l
ANEXO V
Extrato do Quadro Sintese do Principio da perequagcao compensatéria
Area do prédio | Area do prédio de origem Area do prédio ACCS efetiva por | ACCS média do Area de cedéncia | Area de cedéncia
ID Prédio original de origem ! integrada em perimetro de origem sujeita prédio cadastral | prédio cadastral | Saldo (m?) | efetiva por prédio | média do prédio Saldo
(m?) urbano "' (m?) a perequagdo (m?) (m?) (m?) cadastral (m’) cadastral (m?)
67 9476 9476 9002 9 860 4635 5225 0 5193 -5193
Total ... | 1056222 766 453 364 624 187 750 187 750 0 210335 210335 0

Identificadores das imagens e respetivos enderecos do sitio do SNIT
(conforme o disposto no artigo 14.° da Portaria n.® 245/2011)

26831 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de_implantagdo_26831_1.jpg
608273416

MUNICiPIO DO FUNDAO

Aviso n.° 13855/2014

Para os devidos efeitos se faz publico que, no ambito das compe-
téncias detidas em matéria de gestdo de pessoal prevista na alinea @)
do n.°2 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e nos
termos do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual
redacdo, adaptada a Administracdo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29
de agosto, nomeei através de despacho, datado de 3 de novembro de
2014, o técnico superior, Ricardo Miguel Dias Alves, Chefe de Divisdo
de Servigos e Obras Municipais, por aceitagdo da proposta de nomeagéo
do juri do respetivo procedimento concursal, que considerou que o
candidato possui as competéncias adequadas as exigéncias do cargo a
prover e os requisitos legais e especiais referidos no aviso de abertura
do procedimento.

Mais se torna publico que esta nomeagdo ¢ efetuada em comissio
de servico, pelo periodo de trés anos e por urgente conveniéncia de
servigo.

Nota curricular

Identificagdo: Ricardo Miguel Dias Alves;

Nacionalidade: Portuguesa;

Data de nascimento: 1975-04-01;

Unidade Orgéanica: Divisao de Servigo e Obras Municipais;

Habilitagdes Académicas: Licenciatura em Engenharia Civil, Uni-
versidade de Coimbra;

Experiéncia Profissional:

De 18 de fevereiro de 1999 até 4 de setembro de 2000, exerceu fun-
¢oes de Engenheiro Civil, como contratado a termo certo no Municipio
de Idanha-a-Nova;

A5 de setembro de 2000, assinou contrato administrativo de provi-
mento na carreira de Técnico Superior/engenheiro civil, no Municipio
de Idanha-a-Nova, tendo tomado posse de Técnico Superior de 2.* classe
em 9 de novembro de 2001;

Em 2 de setembro de 2002, aceitou o lugar de Técnico Superior En-
genheiro, (processo de transferéncia) no Municipio do Fundao.

Exerceu fungdes de Chefe de Divisdo Municipal de Obras de Emprei-
tadas até 31 de dezembro de 2011 e Chefe de Divisdo de Servigos e Obras
Municipais, entre 1 de janeiro de 2011 e 31 de janeiro de 2014.

Exerceu fungdes como Chefe de Divisdo de Servigos e Obras Muni-
cipais em regime de substituicdo desde 3 de fevereiro de 2014.

3 de novembro de 2014. — O Presidente da Camara, Paulo Alexandre
Bernardo Fernandes, Dr.
308257192
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Aviso n.° 13856/2014

Para os devidos efeitos, se faz publico que, no dmbito das compe-
téncias detidas em matéria de gestdo de pessoal prevista na alinea @)
do n.°2 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e nos
termos do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual
redagdo, adaptada a Administragdo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29
de agosto, nomeei através de despacho, datado de 3 de novembro de
2014, a técnica superior, Ana Isabel Aranda e Cunha, Chefe de Divisdo
de Ordenamento, Planeamento e Qualidade de Vida, por aceitagdo da
proposta de nomeagao do juri do respetivo procedimento concursal,
que considerou que a candidata possui as competéncias adequadas as
exigéncias do cargo a prover e os requisitos legais e especiais referidos
no aviso de abertura do procedimento.

Mais se torna publico que esta nomeagdo ¢ efetuada em comissio
de servico, pelo periodo de trés anos e por urgente conveniéncia de
Servigo.

Nota Curricular

Identificagdo: Ana Isabel Aranda e Cunha

Nacionalidade: Portuguesa;

Data de nascimento: 1961-12-13;

Unidade Organica: Divisdo de Ordenamento, Planeamento e Qua-
lidade de Vida;

Carreira atual: Técnica Superior;

Habilitagdes Académicas: Licenciatura em Arquitetura, pela Escola
de Tecnologias e Artisticas de Coimbra.

Experiéncia Profissional:

— De novembro de 1998 até outubro de 2002- avencada na Asso-
ciagdo —ADIBER, para desempenhar fun¢des no ambito de iniciativa
e projetos desenvolvidos pela mesma Associagao;

— De 17 de abril de 2000 até janeiro de 2003, exerceu fungdes de
arquiteta no Gabinete Técnico Local do Centro Historico de Arganil,
Benfeita e no Gabinete Técnico Local da Zona Antiga de Vila Nova de
Ceira—Gais;

— De 2003 a 2006 — exerceu fungdes de coordenadora dos Gabinetes
Técnicos Locais do Municipio do Fundao — Aldeias Tradicionais e
Aldeias da Serra da Gardunha;

— A 30 de novembro de 2006 aceitou o lugar de técnica superior do
Quadro Privativo do Municipio;

— A 30 de novembro de 2006, foi nomeada, em regime de substitui-
¢do, para exercer fungdes de Chefe de Divisdo de Desenvolvimento e
Ordenamento do Territorio;

— A 20 de margo de 2007, tomou posse do lugar de Chefe de Divisdo
de Desenvolvimento e Ordenamento do Territorio até 31 de dezembro
de 2010. — - Entre 1 de janeiro de 2011 e 31 de janeiro de 2014, Chefe
de Divisdo de Ordenamento, Planeamento e Qualidade de Vida.

— Exerceu fungdes de Chefe de Divisdo de Ordenamento, Planea-
mento e Qualidade de Vida, em regime de substituigao.

3 de novembro de 2014. — O Presidente da Camara, Dr: Paulo Ale-
xandre Bernardo Fernandes.
308257176

Aviso n.° 13857/2014

Para os devidos efeitos, se faz ptiblico que, no &mbito das competéncias
detidas em matéria de gestdo de pessoal prevista na alinea a) do n.° 2 do
artigo 35.°da Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, e nos termos do artigo 27.
°daLein.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redagdo, adaptada a Ad-
ministragdo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, nomeei através
de despacho, datado de 3 de novembro de 2014, a técnica superior, Maria
Fernanda Geraldes Antunes, Chefe de Area de Administracao e Recursos
Humanos, por aceitagdo da proposta de nomeagdo do juri do respetivo
procedimento concursal, que considerou que a candidata possui as com-
peténcias adequadas as exigéncias do cargo a prover e os requisitos legais
e especiais referidos no aviso de abertura do procedimento.

Mais se torna publico que esta nomeagdo ¢ efetuada em comissio
de servico, pelo periodo de trés anos e por urgente conveniéncia de
Servigo.

Nota curricular
Dados pessoais:

Nome — Maria Fernanda Geraldes Antunes.
Nacionalidade — Portuguesa.
Data de nascimento — 22 de junho de 1965

Formagio Académica:

Licenciatura em Direito, concluida a 23 de novembro de 1988, na
Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.
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Curso de Poés-Graduagdo em Direito Penal Economico Europeu
(2001-2002) — Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

MBA em Economia e Politicas Autarquicas (2003-2004) — Univer
sidade da Beira Interior/UBI.

Experiéncia profissional:

Frequéncia com aproveitamento do estagio de Advocacia na Comarca
de Coimbra (1989-1990).

Exercicio de fungdes docentes, como docente do ensino secundario,
com habilitagdo propria no 7.° Grupo de Economia (1990-1996).

Exercicio da atividade de Advocacia na Comarca do Fundao
(1991-2003).

Exercicio das fungdes de Jurista, na qualidade de prestadora de ser-
vigos, no Municipio do Fundao (2002-2003).

Tomada de posse como técnica superior — Consultora Juridica, a 3
de janeiro de 2005, passando a integrar o quadro de pessoal do Muni-
cipio do Fundao. )

Exercicio das fun¢des como Chefe de Area de Administragdo e
Recursos Humanos, desde 14 de janeiro de 2011 até 31 de janeiro
de 2014.

Exercicio de funcdes como Chefe de Area de Administracio e Recur-
sos Humanos em regime de substituigdo desde 3 de fevereiro de 2014.

3 de novembro de 2014. — O Presidente, Paulo Alexandre Bernardo
Fernandes, Dr.
308257265

Aviso n.° 13858/2014

Para os devidos efeitos, se faz publico que, no ambito das compe-
téncias detidas em matéria de gestdo de pessoal prevista na alinea a)
do n.°2 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e nos
termos do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual
redacdo, adaptada a Administracdo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29
de agosto, nomeei através de despacho, datado de 3 de novembro de
2014, o técnico superior, José Joaquim Martins da Conceic@o, Chefe de
Divisgo de Gestdo Urbanistica, por aceitagdo da proposta de nomeacdo
do juari do respetivo procedimento concursal, que considerou qua o
candidato possui as competéncias adequadas as exigéncias do cargo a
prover e os requisitos legais e especiais referidos no aviso de abertura
do procedimento.

Mais se torna publico que esta nomeagao ¢ efetuada em comissdo
de servico, pelo periodo de trés anos e por urgente conveniéncia de
Servico.

Nota curricular
Dados pessoais:

Nome — José Joaquim Martins da Conceigdo.
Nacionalidade — Portuguesa.
Data de nascimento — 16 de dezembro de 1960.

Formagao Académica:

Licenciatura em Arquitetura pela Universidade Lusiada, Lisboa
1996

Curso de Construgdo Civil (mestranga), Lisboa 1987

Curso de Pintura do Instituto de Artes e Oficios da Fundagao Ricardo
Espirito Santo Silva, Lisboa 1989.

Experiéncia profissional:

Chefe de Divisdao de Gestdo Urbanistica, desde 04.07.2011 até
31.01.2014;

Chefe de Divisdo de Gestdo Urbanistica desde 03.02.2014, em regime
de substitui¢ao;

Exercicio de fungdes como Chefe de Divisdo de Gestao Urbanistica,
em regime de substituicdo, desde 3 de janeiro de 2011.

Diretor de Departamento de Urbanismo da Camara Municipal do
Fundao, de outubro de 2002 até dezembro de 2010.

Chefe de Divisdo da Divisdo Técnica de Obras e Urbanismo da Ca-
mara Municipal de Idanha-a-Nova, de outubro de 2000 até setembro
de 2002.

Responsavel pela Divisdo Técnica de Obras e Urbanismo da Camara
Municipal de Idanha-a-Nova desde novembro de 1998 até setembro
de 2000.

Técnico Superior de 2. classe da carreira de arquiteto, na Divisdo
Técnica de Obras e Urbanismo da Camara Municipal de Idanha-a-Nova,
desde dezembro de 1996.

3 de novembro de 2014. — O Presidente da Camara, Paulo Alexandre
Bernardo Fernandes, Dr.
308257232
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Aviso n.° 13859/2014

Para os devidos efeitos, se faz publico que, no ambito das competén-
cias detidas em matéria de gestdo de pessoal prevista na alinea a) do
n.° 2 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e nos termos
do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redagao,
adaptada a Administragdo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto,
nomeei através de despacho, datado de 3 de novembro de 2014, a técnica
superior, Maria Clara Sousa Ramos Mateus Diogo para o cargo de Chefe
de Divisdo de Educagéo, Ac¢do Social e Desenvolvimento, por aceitagdo
da proposta de nomeagao do juri do respetivo procedimento concursal,
que considerou que a candidata possui as competéncias adequadas as
exigéncias do cargo a prover e os requisitos legais e especiais referidos
no aviso de abertura do procedimento.

Mais se torna publico que esta nomeagdo ¢ efetuada em comissio
de servico, pelo periodo de trés anos e por urgente conveniéncia de
Servigo.

Nota curricular

Identificagdo: Maria Clara de Sousa Ramos Mateus Diogo;

Nacionalidade: Portuguesa;

Data de nascimento: 1969-07-03;

Unidade Organica: Divisdo de Educacdo, A¢ao Social e Desenvol-
vimento;

Carreira atual: Técnica Superior;

Habilitagdes Académicas: Licenciatura em Sociologia, pela Universi-
dade da Beira Interior; MBA em Economia e Politicas Autarquias, pela
Universidade da Beira Interior ¢ Mestrado em Economia e Politicas
Autarquias, na Universidade da Beira Interior;

Experiéncia Profissional:

Docente da disciplina “Area de Integragdo”, na Escola Profissional
do Fundao, entre 1993 ¢ 1998;

Colaboradora, a convite da Universidade da Beira Interior, nos estudos
de projetos de desenvolvimento transfronteirico levados a cabo pelo
Centro de Estudos de Desenvolvimento Regional (CEDR), na Covilha,
no dmbito do INTERREG, nos anos de 1993 e 1994,

Em outubro de 1994 foi nomeada coordenadora da Equipa técnica da
Rude — Associag¢do de Desenvolvimento Rural, entidade credenciada
para a gestao do Programa LEADER e Implementacéo do Centro Rural
na Cova da Beira;

A 6 de julho de 2003 foi contratada pela Camara Municipal para
exercer as fungdes de técnica superior, no Gabinete de Planeamento,
fungdes que exerceu até 23 de agosto de 2004;

A 24 de agosto de 2004 aceitou o lugar de técnica superior do Quadro
Privativo do Municipio;

A5 de janeiro de 2005 tomou posse do lugar de Chefe de Divisao de
Planeamento, fungdes que exerceu até 31.01.2014.

Exerceu as fungdes de Chefe de Divisao de Educagio, A¢do Social
e Desenvolvimento, em regime de substituicdo desde 3 de fevereiro
de 2014.

3 de novembro de 2014. — O Presidente da Camara, Paulo Alexandre
Bernardo Fernandes, Dr.
308257492

MUNICIPIO DE LOURES
Aviso n.° 13860/2014

Listas unitarias de ordenacao final homologadas

Para efeitos do disposto no n.*4 a 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, notificam-se os candidatos aos procedi-
mentos concursais comuns, das referéncias 1 e 2 do Aviso n.° 6378/2014,
publicado em Didrio da Republica, 2. série, n.° 99, de 23 de maio de 2014,
e Declaragdo de Retificacdo n.° 601/2014, publicada no Didrio da Repu-
blica, 2.* série,n.° 111, de 11 de junho de 2014, e do Aviso n.® 7641/2014,
publicado em Didario da Republica, 2.* série, n.° 124, de 01 de julho de
2014, da homologagdo das respetivas listas unitarias de ordenagio final,
por despachos datados de 24 de novembro 2014 e de 26 novembro de 2014
para referéncia 2 do Aviso n.° 6378/2014, que se encontram afixadas para
consulta, em placard, no Departamento de Recursos Humanos da Camara
Municipal de Loures, sito na Rua Dr. Manuel de Arriaga, N.° 7, em Loures,
e disponibilizadas na pagina eletrénica, em www.cm-loures.pt.

26 de novembro de 2014. — Por subdelegagdo de competéncias da
Vereadora dos Recursos Humanos, o Diretor do Departamento, Carlos
Santos.

308267236
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Aviso n.° 13861/2014

Abertura do segundo periodo de discussio publica da revisao
do Plano Diretor Municipal de Loures

Tiago Farinha Matias, vereador da Camara Municipal de Loures, no
ambito das competéncias subdelegadas pelo Senhor Presidente da Ca-
mara Municipal de Loures através do Despacho n.° 333/2013, de 30 de
outubro de 2013, torna publico, nos termos do n.° 3 e 4 do artigo 77.° do
Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 setembro, na sua redagdo atual, conjugado
com o n.° 6 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 232/2007, de 15 de junho,
que a Camara Municipal de Loures, em reunido publica realizada em
26 de novembro de 2014, deliberou submeter a um segundo periodo
da discusséo publica a proposta de revisdo do Plano Diretor Municipal
de Loures e o respetivo Relatério Ambiental, alterados na sequéncia
do primeiro periodo de discussdo publica, fixando o prazo de 30 dias
uteis, com inicio a partir do 5.° dia util apos a publicagdo deste Aviso
no Didrio da Republica.

Esta proposta, acompanhada pelo relatorio de ponderagéo das reclama-
¢oes, observagdes, sugestoes e pedidos de esclarecimento apresentados
por particulares, encontra-se disponivel para consulta dos interessados
na pagina da internet da Camara Municipal, em www.cm-loures.pt, ¢
no Departamento de Planeamento e Gestao Urbanistica, sito na Rua
Ilha da Madeira, n.° 4, r/c, em Loures, todos os dias tuteis das 09:00 as
16:00 horas.

Todos os interessados podem formular por escrito as reclamacgdes,
observagdes e sugestdes ou pedidos de esclarecimento sobre a proposta
de revisdo do Plano Diretor Municipal de Loures, dirigidas ao Presi-
dente da Camara Municipal, utilizando para o efeito impresso proprio,
disponivel no Departamento de Planeamento e Gestao Urbanistica e
em www.cm-loures.pt.

As participagdes devem ser entregues pessoalmente ou remetidas por
correio para o Departamento de Planeamento e Gestao Urbanistica, na
Rua Ilha da Madeira, n.° 4 r/c, 2674-501 Loures, ou para o enderego de
correio eletronico da Divisdo de Planeamento Municipal de Ordenamento
do Territorio e Reabilitagdo Urbana, revisao_pdm@cm-loures.pt.

27 de novembro de 2014. — O Vereador, Tiago Matias.
208276479

MUNICIPIO DE ODEMIRA

Aviso n.° 13862/2014

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22/01, na redagéo dada pela Portaria n.° 145-A/2011 de 06/04, torna-se
publica a Lista de Ordenacéo Final do procedimento concursal comum
para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira e categoria
de Assistente Operacional (equipa de Sapadores Florestais), conforme
mapa de pessoal deste Municipio, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, a que se refere o aviso
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 22, de 31/01/2014,
homologada por meu despacho datado 24 de novembro de 2014.

Lista unitaria de ordenacao final:

Antonio Manuel Inacio Rosa — 16,21 valores.

Ricardo Jorge Martins dos Santos — 16,10 valores.

Ricardo Miguel Guerreiro da Silva— 14,21 valores.

Anténio Manuel da Cruz Oliveira — 14,00 valores.

André Gongalves Guerreiro — 13,77 valores.

Jodo Vitor Fernandes Costa — 13,27 valores.

Pedro Manuel Cordeiro Domingos — Candidato aprovado no 1.°
método de selegdo “Prova de Conhecimentos”. (a)

Ricardo Jorge de Almeida Pinto — Candidato aprovado no 1.° método
de selegdo “Prova de Conhecimentos”. (a)

Bruno André da Silva Pacheco — Candidato aprovado no 1.° método
de selegdo “Prova de Conhecimentos”. (a)

Eduardo Abrantes Francisco — Candidato aprovado no 1.° método
de selegdo “Prova de Conhecimentos”. (a)

Miguel Alexandre Gongalves Pereira— Candidato aprovado no 1.°
método de selecdo “Prova de Conhecimentos”. (a)

José Jesus Assungdo — Candidato aprovado no 1.° método de sele¢do
“Prova de Conhecimentos”. (a)

Antonio José Ramos Candeias — Candidato aprovado no 1.° método
de selegd@o “Prova de Conhecimentos”. (a)

Nelson Manuel Gongalves Oliveira — Candidato aprovado no 1.°
método de selecio “Prova de Conhecimentos”. (a)

Luis Miguel dos Santos da Silva— Candidato aprovado no 1.° método
de seleg@o “Prova de Conhecimentos”. (a)
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Nelson Filipe Candido Bacalhau — Candidato aprovado no 1.° método
de selegdo “Prova de Conhecimentos”. (a)

Luis Gongalo Iglésias Aguiar — Candidato aprovado no 1.° método
de selegdo “Prova de Conhecimentos”. (a)

Rogério Daniel Monteiro Ribeiro — Candidato aprovado no 1.° mé-
todo de selegao “Prova de Conhecimentos”. (a)

Vital Maria Campos — Candidato aprovado no 1.° método de selegéo
“Prova de Conhecimentos”. (a)

José Carlos Guerreiro Silva — Candidato aprovado no 1.° método de
selegdo “Prova de Conhecimentos”. (a)

Mario Fernando Cristino Domingos — Candidato aprovado no 1.°
método de selegdo “Prova de Conhecimentos”. (a)

Daniel Cordeiro Dias — Candidato aprovado no 1.° método de sele¢ao
“Prova de Conhecimentos”. (a)

Joaquim Candido Rodrigues Palma — Candidato aprovado no 1.°
método de selecdo “Prova de Conhecimentos”. (a)

Ricardo Filipe Damas Guerreiro da Costa — Candidato aprovado no
1.° método de selecdo “Prova de Conhecimentos”. (a)

Manuel Luis Guerreiro — Candidato aprovado no 1.° método de
sele¢@o “Prova de Conhecimentos”. (a)

Ricardo André Candeias da Encarnac@o Cabral — Candidato aprovado
no 1.° método de selegdo “Prova de Conhecimentos”. (a)

José Luis Damaso da Silva — Candidato aprovado no 1.° método de
sele¢do “Prova de Conhecimentos”. (a)

Manuel Anténio da Silva Viana - Candidato aprovado no 1.° método
de selegdo “Prova de Conhecimentos”. (a)

Pedro Daniel Sacramento Quintas — Candidato aprovado no 1.°
método de sele¢do “Prova de Conhecimentos”. (a)

Daniel Paulino Cordeiro Afonso Leonardo — Candidato aprovado
no 1.° método de sele¢do “Prova de Conhecimentos”. (a)

Luis Filipe Silvestre Gongalves — Excluido por ndo comparéncia ao
método ‘Avaliagdo Psicologica’.

Ruben Manuel Guerreiro da Silva — Excluido por ndo comparéncia
ao método ‘Avaliagdo Psicologica’.

Flavio Manuel Fernandes Duarte — Excluido por ndo comparéncia
ao método ‘Entrevista Profissional de Selegédo’.

Américo Guerreiro Lourengo — Excluido por ndo comparéncia ao
método ‘Prova de Conhecimentos’.

Antonio Manuel Ferreira Guerreiro — Excluido por ndo comparéncia
ao método ‘Prova de Conhecimentos’.

Helder Duarte Arsénio Rodrigues — Excluido por ndo comparéncia
ao método ‘Prova de Conhecimentos’.

Jodo André Gongalves Pereira — Excluido por ndo comparéncia ao
método ‘Prova de Conhecimentos’.

Miguel Rui Guerreiro da Palma - Excluido por ndo comparéncia ao
método ‘Prova de Conhecimentos’.

Vitor Manuel Carvalho Espada - Excluido por ndo comparéncia ao
método ‘Prova de Conhecimentos’.

Jorge Manuel Gongalves de Oliveira — Excluido por ter Desistido.

Pedro Miguel da Silva Nobre — Excluido por ter Desistido.

Jodo Carlos Domingos Silva — Excluido por ter obtido nota inferior
a 9,5 valores no método ‘Avaliagdo Psicologica’.

Alfredo Antonio Candeias Silvestre — Excluido por ter obtido nota
inferior a 9,5 valores no método ‘Prova de Conhecimentos’.

Anibal Nunes da Silva Gomes — Excluido por ter obtido nota inferior
a 9,5 valores no método ‘Prova de Conhecimentos’.

Carlos Alberto Guerreiro Candeias — Excluido por ter obtido nota
inferior a 9,5 valores no método ‘Prova de Conhecimentos’.

Daniel Filipe Coelho Lourengo — Excluido por ter obtido nota inferior
a 9,5 valores no método ‘Prova de Conhecimentos’.

Danilson da Costa Leitdo — Excluido por ter obtido nota inferior a
9,5 valores no método ‘Prova de Conhecimentos’.

Fernando Luis Candeias Santos — Excluido por ter obtido nota infe-
rior a 9,5 valores no método ‘Prova de Conhecimentos’.

José Carlos dos Prazeres Correia Emidio — Excluido por ter obtido
nota inferior a 9,5 valores no método ‘Prova de Conhecimentos’.

Manuel Anténio Gongalves Ventura — Excluido por ter obtido nota
inferior a 9,5 valores no método ‘Prova de Conhecimentos’.

Manuel Francisco da Silva Candeias — Excluido por ter obtido nota
inferior a 9,5 valores no método ‘Prova de Conhecimentos’.

Roberto Alexandre Viegas Reis - Excluido por ter obtido nota inferior
a 9,5 valores no método ‘Prova de Conhecimentos’.

(a) De acordo com o disposto no Despacho n.° 2530/2014 V-DBSL,
datado de 30/05, apds a aplicagao do método de selegao obrigatorio
“Prova de Conhecimentos”, procedeu-se a aplicagdo do segundo
método de selegao “Avaliacdo Psicoldgica”, em tranches de dez
candidatos aprovados no primeiro método, convocados por ordem
decrescente.

Didario da Republica, 2. série — N.° 238 — 10 de dezembro de 2014

O presente aviso cumpre o estabelecido no n.° 6 do artigo 36.°, conju-
gado com a alinea d), n.° 3 do artigo 30.°, da Portaria n.° 83-A/2009, de
22/01 na redagéo dada pela Portaria n.® 145-A/2011 de 06/04.

24 de novembro de 2014. — A Vereadora em regime de permanéncia
(Despacho de delegagdo de competéncias n.° 401-A/2013 P, de 07/11),
Dr.“ Deolinda Maria Pinto Bernardino Seno Luis.

308259185

MUNICIPIO DE PENAFIEL

Aviso n.° 13863/2014

Para cumprimento do disposto no estatuto do pessoal dirigente dos
servigos e organismos da administragdo central, regional e local do
Estado, a seguir se publicam os seguintes despachos de nomeagao:

— Alfredo José Teixeira, no cargo de Chefe da Divisdo de Gestao
Urbanistica:

«No uso das competéncias que me foram delegadas por despacho
do Ex.™ Senhor Presidente da Camara, de 31 de outubro de 2013, e
de harmonia com o estabelecido na Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
alterada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, e 64/2011, de 22 de dezembro,
adaptada a Administracdo Local pela Lein.® 49/2012, de 29 de agosto,
nomeio em regime de comissao de servico pelo periodo de trés anos,
no cargo de Chefe da Divisdo de Gestdo Urbanistica, Alfredo José
Teixeira, escolhido no procedimento concursal para provimento do
cargo referido, considerando:

— Asua evidente capacidade técnica assente em experiéncias fun-
damentais para o desempenho do cargo ora em aprego, quer em matéria
de liderancga e gestao de pessoas quer em matéria de gestdo e execugdo
de projetos, as quais alia o vasto conhecimento dos mecanismos que
regulam o funcionamento da Camara Municipal de Penafiel; e

— A sua grande capacidade para estabelecer objetivos e formular
criticas, atributos que preenchem os requisitos necessarios a realiza-
¢do dos propositos organizacionais e da prossecugdo das atribuigdes
proprias do cargo em questio.»

Nota Curricular:

Nome — Alfredo José Teixeira

Habilitagdes Académicas — Licenciatura em Engenharia Civil, Pos-
-Graduagdo em Engenharia Municipal.

Atividade de docéncia — Professor do Ensino Preparatorio de outubro
1989 a marco 1992.

Atividade profissional na Camara Municipal de Penafiel: Engenheiro
Técnico Civil: de margo de 1992 a novembro de 1999; Técnico Superior
Engenheiro Civil: de dezembro de 1999 ao presente; Chefe de Divisdo
(Obras Municipais): de janeiro de 1997 a julho de 2002; Diretor de De-
partamento (Gestdo Urbanistica): de agosto de 2002 a 31 de dezembro de
2012; Chefe de Divisao (Gestao Urbanistica) em regime de substituigao:
de 1 de janeiro de 2013 ao presente.

Formagdo Complementar — Curso de «Gestao Piblica na Adminis-
tracdo Local (GEPAL).

Participagdo em coloquios/seminarios/ conferéncias sobre as seguintes
tematicas: Planos Municipais de Ordenamento, Habitagéo e Reabilitagdo
Urbana, Inovagdo e Desenvolvimento na Construgado Civil de Edificios,
Regime Juridico dos Loteamentos Urbanos, Regime de Licenciamento de
Obras Particulares, Tecnologias de informagdo na Constru¢do, Dominio
Publico Local, Transferéncia de Novas Competéncias para as Camaras
Municipais, Projetos de Gas Natural e Alta Dire¢do em Administragdo
Local, entre outros.

Participagdo cursos/agdes de formag@o subordinados aos seguintes
temas: Projetista de Redes de Gas, Regulamentagdo de Distribui¢do de
Agua e Drenagem de Aguas Residuais, Regulamento das Caracteristicas
do Comportamento Térmico dos Edificios, Novos Conceitos da Analise
e Dimensionamento de Estruturas de Betdo, Regulamentagao de Segu-
ranca Contra Incéndios, Regulamento geral de Ruido, Planeamento e
Gestdo Municipal, Iniciagdo ao Autocad 13, Regime de Empreitadas e
Fornecimentos, Execucdo e Planos de Seguranca na Constru¢do, Com-
portamento Higrotérmico da Envolvente dos Edificios, O Problema
das Pontes Térmicas — analise de solugdes, Licenciamento Industrial
e Instalagdes para outros fins, Sistema de Gestdo da Qualidade, Regime
Juridico da Urbanizagao e Edificagdo, Gestao Urbanistica e Planeamento
do Territério, Regime do Patrimonio Cultural Imdvel, Intervengdo no
Patrimoénio Construido e Classificado, Taxas — Decreto-Lei n.® 92/2010,
de 27/7, entre outros.
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— Lucinda Susana Barbosa Dias, no cargo de Chefe da Unidade
Organica de 3.° Grau — Agao Social e Saude:

«No uso das competéncias que me foram delegadas por despacho
do Ex.™ Senhor Presidente da Camara, de 31 de outubro de 2013, e
de harmonia com o estabelecido na Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
alterada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, e 64/2011, de 22 de dezembro,
adaptada a Administragao Local pela Lei n.® 49/2012, de 29 de agosto,
nomeio em regime de comissao de servigo pelo periodo de trés anos,
no cargo de Chefe da Unidade Orgénica de 3.° Grau — Agédo Social
e Satde, Lucinda Susana Barbosa Dias, escolhida no procedimento
concursal para provimento do cargo referido, considerando:

— Asua capacidade técnica assente em experiéncias fundamentais
para o desempenho do cargo ora em apreco, a qual alia o conheci-
mento dos mecanismos que regulam o funcionamento da Camara
Municipal de Penafiel; e

— A sua capacidade para estabelecer objetivos e formular criticas,
atributos que preenchem os requisitos necessarios a realizagdo dos
propositos organizacionais e da prossecucao das atribuigdes proprias
do cargo em questdo.»

Nota Curricular:

Nome — Lucinda Susana Barbosa Dias
Habilitagdes Académicas — Licenciatura em Educagdo Social.
Atividade profissional na Camara Municipal de Penafiel:

Técnico Superior (Educacdo Social) de janeiro de 2007 ao pre-
sente;

Chefe de Unidade Orgéanica de 3.° grau (Agao Social e Satde) em
regime de substituicdo: de janeiro de 2011 ao presente.

Outras Atividades — Responsavel pelo atendimento da zona sudoeste
de Penafiel de 2000 a 2003; Monitora do Clube de Emprego de 2001 a
2002; Coordenadora de monitoras do projeto de luta contra a pobreza «O
Sonho» de 2001 a 2002; Responsavel pela elaboragao das candidaturas
da C. M. Penafiel ao IEFP de estagios profissionais e programas ocu-
pacionais de 2001 a 2008; Responsavel pela dinamizac¢do em Penafiel
do Projeto «Diz ndo a uma seringa em segunda mao» de 2003 a 2009;
Secretaria da Rede Social de Penafiel de 2010 a 2011; Secretaria da
Comissdo de Protegdo de Criangas e Jovens em Perigo de Penafiel de
2004 a 2009; Técnica cooptada da Comissdo de Protegdo de Criangas e
Jovens em Perigo em Penafiel, em 2000; Organizagao de eventos ludicos
e recreativos: Semana da Crianga, Dia dos Avos, Colonia Balnear Sénior
e Cabaz de Natal de 2000 a 2013.

Formagdo Complementar — Participagdo em seminarios/conferén-
cias/ cursos/agdes sobre as seguintes tematicas: Sistema de Gestdo de
Qualidade, Utilizagdo do Portal de Informagdo Geografica, Criangas
e Jovens em Perigo, a atividade das CPCJ, Promogéo e Protecao dos
Direitos das Criangas e Jovens, Voluntariado, Violéncia Doméstica,
Formacgao dos membros da Comissao de Protecao de Criangas e Jovens,
Educacgdo, Familia, entre outros.

— Jodo Alexandre Lameiras Pinto, no cargo de Chefe da Unidade
Orgéanica de 3.° Grau — Educacdo Juventude e Tempos Livres:

«No uso das competéncias que me foram delegadas por despacho
do Ex.™ Senhor Presidente da Camara, de 31 de outubro de 2013, e
de harmonia com o estabelecido na Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
alterada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, e 64/2011, de 22 de dezembro,
adaptada a Administragdo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto,
nomeio em regime de comissao de servigo pelo periodo de trés anos,
no cargo de Chefe da Unidade Orgénica de 3.° Grau — A¢do Social
e Satde, Jodo Alexandre Lameiras Pinto, escolhido no procedimento
concursal para provimento do cargo referido, considerando:

— A sua capacidade técnica assente em experiéncias fundamentais
para o desempenho do cargo ora em apreco, a qual alia o conheci-
mento dos mecanismos que regulam o funcionamento da Camara
Municipal de Penafiel; e

— A sua capacidade para estabelecer objetivos e formular criticas,
atributos que preenchem os requisitos necessarios a realizagdo dos
propositos organizacionais e da prossecugao das atribui¢des proprias
do cargo em questdo.»

Nota Curricular:

Nome — Jodo Alexandre Lameiras Pinto

Habilitagdes Académicas — Licenciatura em Administra¢do Autar-
quica.

Atividade profissional na Camara Municipal de Penafiel: Técnico
Superior (Organizagdo e Gestio) de 1998 ao presente; Chefe de Unidade
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Organica de 3.° grau (Educagao Juventude e Tempos Livres) em regime
de substitui¢do: de janeiro de 2011 ao presente.

Outras Atividades — Formador nos Cursos EFA, Avaliador Externo
no ambito dos Centros Novas Oportunidades, 2009, 2010, 2011 ¢ 2012;
Membro da dire¢do de diversos organismos associativos.

Formagao Complementar — Participagdo em seminarios/conferén-
cias/ cursos/agdes sobre as seguintes tematicas: Siadap, Qualidade,
Tecnologias da Informagdo e da Comunicagao, Internet na Escola, In-
formagéo Educativa na Internet, Familia, Escola, Contetidos Educativos,
Bibliotecas Escolares, Educagio e Autarquias, Alimentagdo e Autarquias,
Cartas Educativas, Abandono Escolar, Educagdo e Desporto, Projetos,
Sistemas e Aplicagdes Multimédia na Educacdo, Modernizagdo Admi-
nistrativa, entre outros.

— Maria José Mendes Costa Ferreira Santos, no cargo de Chefe da
Unidade Organica de 3.° Grau — Museu Municipal:

«No uso das competéncias que me foram delegadas por despacho
do Ex.™ Senhor Presidente da Camara, de 31 de outubro de 2013,
e de harmonia com o estabelecido na Lei n.° 2/2004, de 15 de ja-
neiro, alterada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008,
de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, e 64/2011, de 22 de
dezembro, adaptada a Administragao Local pela Lei n.° 49/2012,
de 29 de agosto, nomeio em regime de comissdo de servi¢o pelo
periodo de trés anos, no cargo de Chefe da Unidade Organica de
3.° Grau — Museu Municipal, Maria José Mendes Costa Ferreira
Santos, escolhida no procedimento concursal para provimento do
cargo referido, considerando:

— A sua capacidade técnica assente em experiéncias fundamentais
para o desempenho do cargo ora em aprego, a qual alia o conheci-
mento dos mecanismos que regulam o funcionamento da Camara
Municipal de Penafiel; e

— A sua capacidade para estabelecer objetivos e formular criticas,
atributos que preenchem os requisitos necessarios a realizagdo dos
propositos organizacionais e da prossecugao das atribuigdes proprias
do cargo em questdo.»

Nota Curricular:

Nome — Maria Jos¢ Mendes Costa Ferreira Santos

Habilitagdes Académicas — Licenciatura em Histéria, Variante Ar-
queologia ramo cientifico, Mestrado em Arqueologia e Pos-graduagdo
em Gestao Estratégica do Patrimonio na Administragao Publica e Au-
tarquica.

Atividade profissional na Camara Municipal de Penafiel: Técnico
Superior (Arqueologia e Patriménio) de julho de 2000 ao presente;
Chefe de Unidade Organica de 3.° grau (Museu Municipal) em regime
de substitui¢do: de janeiro de 2011 ao presente; Autora a titulo indivi-
dual e ou coletivo de inumeras publica¢des no ambito da sua atividade
profissional; Interventora através de comunicagdes publicas em diversas
conferéncias, coloquios, seminarios, formagdes, encontros, e jornadas,
no mesmo ambito. Dirige cientificamente trabalhos arqueologicos desde
2000 até ao presente; Membro da Comissdo Municipal do Patrimoénio
Cultural e Paisagistico; Membro da Comissdo Municipal de Toponimia;
Realizagao de trabalhos arqueoldgicos como arquedloga de campo entre
1996 e 2000; Coordenagéo, organizagdo e montagem de iniumeras expo-
sicdes no Museu Municipal e noutros locais, de 2000 ao presente.

Outras Atividades: Investigadora responsavel de diversos projetos
no ambito da Arqueologia; Membro de diversas equipas de projetos
arqueologicos e Associagdes; Participagdo em diversas escavagdes ar-
queoldgicas.

Formag¢do Complementar — Formadora.

Participagdo em seminarios/conferéncias/ cursos/a¢des sobre as se-
guintes tematicas: Sistema de Informagao geografica, Gestdo de Insti-
tuigdes Culturais, Instrugdo de propostas de classificagdo dos processos
no IPPAR e nas autarquias locais, Tecnologias de informagao, Arte,
Arqueologia, Patrimoénio Historico, Gestdo do Patriménio Arqueolo-
gico, entre outros.

— Alexandre José Magalhaes Couto, no cargo de Chefe da Unidade
Organica de 3.° Grau — Fiscalizagdo Técnica e Vistorias:

«No uso das competéncias que me foram delegadas por despacho
do Ex.™ Senhor Presidente da Camara, de 31 de outubro de 2013, ¢
de harmonia com o estabelecido na Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
alterada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, e 64/2011, de 22 de dezembro,
adaptada a Administragéo Local pela Lein.® 49/2012, de 29 de agosto,
nomeio em regime de comissdo de servigo pelo periodo de trés anos,
no cargo de Chefe da Unidade Organica de 3.° Grau — Fiscalizagdo
Técnica e Vistorias, Alexandre José Magalhdes Couto, escolhido no
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procedimento concursal para provimento do cargo referido, consi-
derando:

— A sua capacidade técnica assente em experiéncias fundamentais
para o desempenho do cargo ora em apreco, a qual alia o conheci-
mento dos mecanismos que regulam o funcionamento da Camara
Municipal de Penafiel; e

— A sua capacidade para estabelecer objetivos e formular criticas,
atributos que preenchem os requisitos necessarios a realizagdo dos
propositos organizacionais e da prossecugdo das atribui¢des proprias
do cargo em questdo.»

Nota Curricular:

Nome — Alexandre José Magalhdes Couto

Habilitagdes Académicas — Licenciatura em Engenharia Civil Ramo
infraestruturas e ambiente.

Atividade profissional na Camara Municipal de Penafiel: Leitor Co-
brador de Consumos de 1995 a 2003, Engenheiro Técnico de 2003 a 2008
e Técnico Superior (Engenheiro Civil) de janeiro de 2009 ao presente;
Chefe de Unidade Organica de 3.° grau (Fiscalizagdo Técnica e Vistorias)
em regime de substitui¢do: de janeiro de 2011 ao presente.

Outras atividades: realizacdo de diversos relatorios e peritagens
no ambito da Engenharia Civil, Auditorias técnicas a empresas de
construgdo civil, membro da comissdo de vistorias para instalagéo,
exploracdo e funcionamento de empreendimentos turisticos, membro
da comissdo de vistorias para concessdo de autorizagdo de utilizagdo,
membro da comissdo para realizagdo das vistorias de inseguranga,
insalubridade e estética das edificagcdes, membro da comissdo para
realizagdo das vistorias aos veiculos para venda ambulante, coautor
do Guia Técnico da atividade industrial para o municipio de Penafiel,
entre outras.

Formagao Complementar — Curso de Gestdo Publica na Administra-
¢do Local e Curso Técnico-Profissional de Manutengdo mecanica.

Participacdo em seminarios/conferéncias/ cursos/agdes sobre as se-
guintes tematicas: Projetistas de Redes de Gas, Acustica de Edificios,
Mobilidade, Procedimento Administrativo, Licenciamento Turistico,
Rural, Restaurac@o e Bebidas, Regime Juridico da Urbanizagdo e da
Edificagdo, Licenciamento Industrial, Regulamento de Seguranga Contra
Incéndios em Edificios, Elevadores, Licenciamento Zero, Planecamento
Regional e Urbano, Gestao Autarquica, entre outros.

— Marisa Odete Ferreira Moreira, no cargo de Chefe da Unidade
Organica de 3.° Grau — Fiscalizagdo Municipal:

«No uso das competéncias que me foram delegadas por despacho
do Ex.™ Senhor Presidente da Camara, de 31 de outubro de 2013,
e de harmonia com o estabelecido na Lei n.° 2/2004, de 15 de ja-
neiro, alterada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008,
de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, e 64/2011, de 22 de
dezembro, adaptada a Administracdo Local pela Lei n.° 49/2012,
de 29 de agosto, nomeio em regime de comissdo de servigo pelo
periodo de trés anos, no cargo de Chefe da Unidade Organica de
3.° Grau — Fiscalizagdo Municipal, Marisa Odete Ferreira Moreira,
escolhida no procedimento concursal para provimento do cargo
referido, considerando:

— A sua capacidade técnica assente em experiéncias fundamentais
para o desempenho do cargo ora em apreco, a qual alia o conheci-
mento dos mecanismos que regulam o funcionamento da Camara
Municipal de Penafiel; e

— A sua capacidade para estabelecer objetivos e formular criticas,
atributos que preenchem os requisitos necessarios a realizagdo dos
propositos organizacionais e da prossecugdo das atribui¢des proprias
do cargo em questdo.»

Nota Curricular:

Nome — Marisa Odete Ferreira Moreira

Habilitagdes Académicas — Licenciatura em Direito e Pos-graduacao
em Gestdo Autirquica Avangada.

Atividade profissional na Camara Municipal de Penafiel: Gabinete
de Apoio ao Vereador do Desporto — de junho de 2006 a outubro de
2007; Técnico Superior (Jurista) de outubro de 2007 ao presente; Chefe
de Unidade Organica de 3.° grau (Fiscalizagdo Municipal) em regime
de substitui¢do de outubro de 2011 ao presente.

Formagdo Complementar — Participagdo em seminarios/conferén-
cias/ cursos/agdes sobre as seguintes tematicas: Direito Processual do
Trabalho, As Novas Tecnologias de Formagao, Custas Judiciais, Direito
do Consumo, Codigo da Insolvéncia e da Recuperagdo de Empresas,
Contrato de Trabalho, Recursos em Processo Civil, Regime Juridico do
Apoio Judiciario, Registo e Notariado, Criangas e Jovens em Perigo, o
Regime das Taxas nas Autarquias Locais, Pedreiras, Regime Juridico da
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Urbanizagao e Edificagdo, Procedimento Administrativo, Licenciamento
Zero, Siadap, entre outros.

As presentes nomeagdes produzem efeitos a 1 de novembro de
2014.

10 de novembro de 2014. — O Vereador dos Recursos Humanos,
Dr: Rodrigo dos Santos Lopes.
308253888

Aviso (extrato) n.° 13864/2014

Nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-
-se publico que, por motivo de aposentacdo, cessa a relag@o juri-
dica de emprego publico por tempo indeterminado com Joaquim
Fernando Rodrigues Sousa, Assistente Operacional, posi¢do e nivel
remuneratorio 2 (523,08€), a partir de 1 de dezembro de 2014.

21 de novembro de 2014. — O Vereador dos Recursos Humanos,
Dr. Rodrigo Santos Lopes.
308257395

MUNICIPIO DO SEIXAL

Aviso n.° 13865/2014

Nos termos do dispostonon.® 1 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril, notificam-se os candidatos excluidos ao procedimento
concursal comum para ocupag@o de 5 postos de trabalho na carreira
e categoria de assistente operacional (auxiliar de a¢8o educativa) com
a Ref. 02/PCC/2014,para prontncia dos interessados, podendo para
o efeito, no prazo de 10 dias uteis contados da data da publicagdo do
presente aviso, dizerem por escrito o que se lhes oferecer sobre a re-
ferida lista.

A lista com a publicitacdo dos resultados da prova de conheci-
mentos, encontra-se afixada, nas instalacdes da Camara Municipal
do Seixal, sitas na Alameda dos Bombeiros Voluntarios, 45 Seixal,
2844-001 Seixal, podendo também ser consultada na pagina eletronica
http://www.cm-seixal.pt/servicosonline no tema “Concursos e estagios”
e no servico “Procedimentos concursais a decorrer”.

28 de novembro de 2014. — A Vereadora do Pelouro dos Recursos
Humanos, Moderniza¢do Administrativa e Desenvolvimento Social,
Coralia de Almeida Loureiro.

308264596

Declaragao de retificagao n.° 1280/2014

Joaquim Cesario Cardador dos Santos, presidente da Camara Munici-
pal do Seixal, torna ptiblico, para efeitos do disposto no artigo 148.° do
Cadigo do Procedimento Administrativo, que o conteudo do Gabinete
de Protecao Civil (GPC), da Estrutura flexivel da Camara Municipal do
Seixal, publicada no Didrio da Republica, 2. série, n.° 221, de 14 de
novembro de 2014, p. 28868, foi publicado com imprecisdo, devendo
ser substituido nos termos infra:

Estrutura flexivel da Camara Municipal do Seixal

Gabinete de Protegéo Civil (GPC)

Compete ao GPC:

1 — Assegurar o cumprimento das competéncias municipais e dos
planos e programas estabelecidos em matéria de protegdo civil, coor-
denando todas as agdes neste ambito, designadamente em operagdes de
socorro e assisténcia as populagdes, garantindo a operacionalizagdo do
Plano Municipal de Emergéncia e de outros instrumentos existentes.

2 — Compete-lhe, especifica e designadamente, o seguinte:

a) Assessorar tecnicamente o presidente da Camara e ou o vereador
com competéncia delegada, na coordenagio de operagdes de prevengio,
socorro e assisténcia, em especial nas situagdes de catastrofe e acidente
grave, nos termos do disposto na Lei de Bases da Protegdo Civil;

b) Desenvolver e garantir a coordenagdo das atribui¢des do Municipio
em matéria de protecdo civil, assegurando a ligagdo a Autoridade Nacio-
nal de Protecao Civil e aos demais organismos e entidades intervenientes
no processo de protecdo civil, na area do Municipio e no exterior;

c) Assegurar o funcionamento do Conselho Municipal de Seguranga,
da Comissdo Municipal de Prote¢do Civil e da Comissdo Municipal de
Defesa da Floresta;

d) Assegurar a coordenagdo das atribui¢des do Municipio em matérias
de defesa da floresta contra incéndios,
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e) Elaborar planos municipais de emergéncia e projetos de regula-
mentagdo de prevengdo e seguranga para riscos especificos na area do
Municipio;

/) Realizar estudos técnicos com vista a identificagdo, analise e con-
sequéncias dos riscos naturais, tecnologicos e sociais que possam afetar
0 Municipio;

g) Organizar o apoio a familias sinistradas e seu acompanhamento
até a sua reinser¢do social adequada, em colaboracdo com as unidades
organicas adequadas.

1 de dezembro de 2014. — O Presidente da Camara, Joaquim Cesario
Cardador dos Santos.
208274891

MUNICIPIO DE TORRES NOVAS

Aviso n.° 13866/2014

Suspensio Parcial de Plano Diretor Municipal de Torres Novas
e estabelecimento de medidas preventivas

Pedro Paulo Ramos Ferreira, Presidente da Cdmara Municipal de
Torres Novas:

Torna publico, para os efeitos previstos na alinea b)) don.’ 2 en.° 8 do
artigo 100.° do Regime Juridico dos Instrumentos de Gestao Territorial
(RJIGT), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de setembro,
alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 46/2009, de 20 de fevereiro,
que a Assembleia Municipal, na sua sessdo ordinaria de trinta de setem-
bro de 2014 aprovou a suspensao parcial do Plano Diretor Municipal de
Torres Novas com determinagdo das medidas preventivas.

Esta suspensao incide numa area de 7200 m?, localizada na Unido de
Freguesias de Torres Novas (Santa Maria, Salvador e Santiago), concelho
de Torres Novas, conforme delimitacdo na planta de ordenamento da
cidade de Torres Novas, onde se encontram instaladas infra-estruturas
destinadas a operagdo de gestao de residuos, comummente designadas
de Ecocentro.

O prazo de vigéncia das medidas preventivas ¢ de dois anos a contar
da presente publica¢do no Didrio da Republica, prorrogavel por mais
um, caducando com a entrada em vigor da alteragdo ao PDM Torres
Novas determinada por deliberagdo tomada em reunido camararia de
25 de fevereiro de 2014, e publicitada através do aviso n.° 4858/2002,
publicado no Didario da Republica, 2.* série, n.° 125 de 31 de maio.

Para constar e para devida eficécia, se publica o presente nos termos
do n.° 4 do artigo 148.° do Decreto-Lei n.° 380/99,de 22 de setembro,
alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 46/09, de 20 de fevereiro.

11 de novembro de 2014. — O Presidente da Camara, Pedro Paulo
Ramos Ferreira.

Deliberagao

Aos trinta dias do més de Setembro de dois mil e catorze, reuniu
ordinariamente a Assembleia Municipal de Torres Novas, na sala de
sessdes dos pagos do concelho, tendo aprovado a proposta de suspenséo
parcial do PDM de Torres Novas — Ecocentro, bem como as medidas
preventivas aplicaveis.

O Primeiro-Secretario, (exercendo as fungdes de presidente da mesa,
na auséncia do presidente da Assembleia Municipal), José Manuel Paulo
Trincdo Marques. — A Segunda-Secretaria, Rita Alexandra Duarte S.
Gomes Morte.

Medidas Preventivas

Nos termos da alinea b) do n.° 2 e n.° 8 do artigo 100.° do Decreto-
-Lei n.° 380/99, de 22 de setembro, na redagdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 46/2009, de 20 de fevereiro, ¢ deliberada a suspensdo parcial do
Plano Diretor Municipal de Torres Novas, ratificado pela Resolugéo
do Conselho de Ministros n.° 16/97, de 5 de fevereiro, na sua redacdo
atual, com adogdo de medidas preventivas.

A suspensdo parcial e o estabelecimento de medidas preventivas
visam a viabilizacdo do licenciamento das instalagdes de gestdo de
residuos (Centro de transferéncia e Ecocentro), da responsabilidade da
Resitejo — Associagdo de Gestdo e Tratamento de Lixo do Médio Tejo,
sitas na Unido das freguesias de Torres Novas (Santa Maria, Salvador e
Santiago), concelho de Torres Novas, com fundamento nas alteragdes
significativas das perspetivas de desenvolvimento econdmico e social,
obviando-se assim ao seu encerramento por auséncia do titulo respetivo,
por forga da incompatibilidade com as disposigdes de ordenamento do
territorio.
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Artigo 1.°
Ambito territorial e objetivos

1 — Na sequéncia da suspensao parcial do Plano Diretor Municipal
de Torres Novas, adiante abreviadamente designado por PDM de Torres
Novas, na area identificada na planta anexa, sdo estabelecidas medidas
preventivas para assegurar a viabiliza¢do das das infraestruturas e instala-
¢oes de gestao de residuos da responsabilidade da Resitejo — Associagao
de Gestao e Tratamento de Lixo do Médio Tejo.

2 — As medidas preventivas destinam-se a evitar a alteracdo das
circunstancias e condigdes existentes, com vista a garantir as condi¢des
necessarias a manutengdo e desenvolvimento das infraestruturas de
gestao de residuos solidos, bem como a acautelar as condigdes para um
correto ordenamento do territorio e uma efetiva prote¢do do ambiente.

Artigo 2.°
Ambito material

Na area objeto das presentes medidas preventivas ficam proibidas
todas as operagdes urbanisticas e demais agdes que ndo tenham por objeto
ou ndo se destinem aos objetivos constantes do artigo anterior.

As medidas preventivas envolvem a sujei¢do, na area identificada na
planta anexa, a parecer obrigatorio e vinculativo da Comissdo de Coorde-
nagdo e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo das operagdes
urbanisticas a realizar, que se encontrem sujeitas a qualquer forma de con-
trolo prévio nos termos do Regime Juridico da Urbanizagao e Edificacao.

O parecer ¢ emitido no prazo de 20 dias uteis contados da receg@o do
pedido, considerando-se haver concordancia com a pretensao formulada
se nao for emitido dentro daquele prazo.

Sempre que haja lugar a pronuncia da Comissdo de Coordenagdo e
Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo nos termos do Decreto-
-Lein.° 178/2006, de 5 de setembro, com a redagdo conferida pelo Decreto-
-Lei n.° 73/2011, de 17 de junho, para apreciacdo da compatibilidade da
localizag@o no ambito de pedidos de licenciamento de operagdes de gestdo
de residuos, ¢ dispensado o parecer previsto no n.° 2.

Artigo 3.°
Ambito temporal

O prazo de vigéncia das medidas preventivas ¢ de dois anos a con-
tar da sua publicagdo no Didrio da Republica, prorrogavel por mais
um, caducando com a entrada em vigor da alteragdo ao Plano Diretor
Municipal de Torres Novas determinada por deliberagcdo tomada em
reunido camararia de 25 de fevereiro de 2014, e publicitada através
do Aviso n.° 4858/2002, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 125, de 31 de maio.

Artigo 4.°
Entrada em vigor

Apresentes medidas preventivas entram em vigor no dia seguinte ao
da sua publicagdo. Localizagdo das imagens e intrumentos referenciados
no acto:

Identificadores das imagens e respetivos enderecos do sitio do SNIT
(conforme o disposto no artigo 14.° da Portaria n.° 245/2011)
27008 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_com a delimitado da area a sujeitar a MP 27008 1.jpg

608281557

MUNICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRA

Declaragao de retificagdo n.° 1281/2014

1.* Correcao Plano Diretor Municipal de Vila Nova de Cerveira

Jodo Fernando Brito Nogueira, presidente da Camara Municipal de
Vila Nova de Cerveira, torna ptblico que a Camara Municipal de Vila
Nova de Cerveira, em reunido de dez de setembro de 2014, deliberou por
unanimidade, aprovar as corre¢cdes materiais do Plano Diretor Municipal
de V.N.C., publicado em 04 de junho de 2012, e a seguir identificadas:

1 — Por manifesto erro cartografico na representagdo do Regime Flo-
restal, conforme comunicacao do Instituto de Conservagdo da Natureza e
Biodiversidade, de 06 de margo de 2013, onde informava que toda area, da
freguesia de Vila Nova de Cerveira, submetida a Regime Florestal, foi reti-
rada daquele regime, uma vez que se verificou ndo existir suporte legislativo
para a sua inclusdo em Regime Florestal, procede-se a correcéo da Planta de
Condicionantes ao abrigo da alinea ) do artigo 97.°-A, do RJIGT;

2 — Por manifesto erro cartografico na representagdo da Rede Elé-
trica, procede-se, ao abrigo da alinea b) do artigo 97.>-A RJIGT, a cor-
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recdo do tragado da rede elétrica constante na Planta de Condicionantes,
de acordo com a informagao fornecida pela EDP.

3 — Por incongruéncia entre o artigo 17.° do Regulamento e a Planta
de Ordenamento, procede-se, ao abrigo da alinea ¢) do RJIGT, a cor-
re¢do material da Planta de Ordenamento, da delimita¢ao da Estrutura
Ecologica Municipal. )

4 — Por manifesto erro cartografico na representagao das Areas Per-
corridas por incéndios, procede-se, ao abrigo da alinea b) do artigo 97.°-A
do RJIGT, na sua atual redagéo, a corre¢do da Planta de Condicionantes II
do PDM de Vila Nova de Cerveira. )

5 — Por incorregdo da delimitagdo cadastral da categoria Area de
Atividades Econémicas Tipo B — Unidade de Execugdo 01, procede-se,
ao abrigo da alinea a) do artigo 97.°-A, do RJIGT, a corregdo da Planta
de Ordenamento do PDM de Vila Nova de Cerveira.

A presente declaragdo foi comunicada a Assembleia Municipal de Vila
Nova de Cerveira, enquanto 6rgdo competente para a aprovagao do Plano
Diretor Municipal, e & Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento
Regional do Norte, nos termos do n.° 3 do artigo n.° 97-A do RJIGT.

17 de novembro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal,
Jodo Fernando Brito Nogueira.

Identificadores das imagens e respetivos enderecos do sitio do SNIT
(conforme o disposto no artigo 14.° da Portaria n.’ 245/2011)

26822 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de Ordenamento 26822 1.jpg
26822 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de Ordenamento 26822 2.jpg
26822 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de_Ordenamento_26822_3.jpg
26822 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de_Ordenamento 26822 4.jpg
26822 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de_Ordenamento 26822 5.jpg
26825 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de condicionantes 26825 6.jpg
26825 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de condicionantes 26825 7.jpg
26825 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de_condicionantes 26825_8.jpg
26825 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de condicionantes 26825 9.jpg
26825 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de condicionantes 26825 10.jpg
26826 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de condicionantes 26826 11.jpg
26826 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de condicionantes 26826 12.jpg
26826 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de_condicionantes_26826_13.jpg
26826 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de condicionantes_26826 14.jpg

26826 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de condicionantes 26826 15.jpg
608274591

UNIAO DAS FREGUESIAS DE AREIAS E PIAS

Aviso (extrato) n.° 13867/2014

Regulamento dos Cemitérios de Areias e Pias e Regulamento
de Taxas e Licencas da Unido das Freguesias de Areias e Pias

Hugo Miguel de Freitas Azevedo, Presidente do Executivo da Unido
das Freguesias de Areias e Pias, torna publico que a Assembleia da Fre-
guesia da Unido das Freguesias de Areias e Pias na sua sess@o ordinaria
de 27 de junho de 2014, no uso da competéncia exclusiva que lhe é con-
ferida pelon.° 3 do artigo 6.°da Lein.® 33/98, de 18 de julho, aprovou o
regulamento de Taxas e Licengas, sob proposta da Junta de Freguesia da
Unido das Freguesias de Areias e Pias, que aprovou o respetivo projeto
em 05 de junho de 2014, o qual produzira efeitos no dia imediato ao da
publicagdo deste edital na 2.* série do Didrio da Republica.

PARTE |
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Torna também publico que a Assembleia da Freguesia da Unido das
Freguesias de Areias e Pias na sua sessdo ordinaria de 29 de setembro
de 2014, no uso da competéncia exclusiva que lhe ¢ conferida pelon.® 3
do artigo 6.°da Lei n.° 33/98, de 18 de julho, aprovou o regulamento dos
cemitérios de Areias e Pias, sob proposta da Junta de Freguesia da Unido
das Freguesias de Areias e Pias, que aprovou o respetivo projeto em 04
de setembro de 2014, o qual também produzira efeitos no dia imediato
ao da publicagdo deste edital na 2.* série do Didrio da Republica.

Os referidos regulamentos poderdo ser consultados na pagina oficial
desta freguesia em http://www.jfareias.com/www.jfareias.com

Para constar e devidos efeitos se lavrou o presente aviso que vai ser
publicado na 2.* série do Didrio da Repiiblica.

29 de novembro de 2014. — O Presidente do Executivo, Hugo Miguel
de Freitas Azevedo.
308272055

UNIAO DAS FREGUESIAS DE CEDOFEITA, SANTO ILDEFONSO,
SE, MIRAGAIA, SAO NICOLAU E VITORIA

Aviso (extrato) n.° 13868/2014

Por despacho do Executivo desta Autarquia, foi desligada do servico,
passando a aguardar aposentagdo desde 1 de novembro de 2014, a se-
guinte funciondria: Maria Isabel de Jesus, Assistente Operacional.

1 de dezembro de 2014. — O Presidente, Antonio José Gongalves

Fonseca.
308272144

FREGUESIA DE PARANHOS

Aviso n.° 13869/2014

Ao abrigo da alinea d) don.° 1 do artigo 4.° da Lein.® 35/2014, de 20
de junho, torna-se publico que o trabalhador Jos¢ Augusto da Silva Sousa,
cessou a relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado,
a pedido do trabalhador, com efeitos a partir de 13 de outubro de 2014.

18 de novembro de 2014. — O Presidente da Junta de Freguesia de
Paranhos, Dr. Alberto Amaro Guedes Machado.
308242799

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA
E SANEAMENTO DE SINTRA

Aviso n.° 13870/2014

Cessacao da comissao de servico

Faz-se publico que o Conselho de Administraggo, na reunido de 28 de
outubro de 2014, deliberou nao renovar a comissao de servigo, de Ana
Sofia Valentim da Concei¢do Arez de Vilhena, no cargo de Chefe da
Divisao Municipal de Atendimento e Gestao de Clientes, dirigente in-
termédio de 2.° grau, terminando a mesma no dia 9 de janeiro de 2015,
nos termos dos artigos 17.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, ¢ 24.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro.

27 de novembro de 2014. — O Vogal do Conselho de Administragao,
Pedro Manuel da Costa Ventura.
308265762

ESPAGO ATLANTICO — FORMAGAO FINANCEIRA, S. A,

Regulamento n.° 545/2014

Jodo Paulo Seara Sequeira do Vale Peixoto, presidente do Instituto
de Estudos Superiores Financeiros e Fiscais, vem, no ambito das
suas competéncias descritas nos Estatutos do Instituto, publicados

no Didrio da Republica pelo Despacho n.° 20 616/2009, de 11 de
setembro, nos termos do artigo 46.°-A do Decreto-Lei n.° 74/2006,
de 24 de margo, alterado pelos Decretos-Leis n.* 107/2008 de 25 de
junho, 230/2009, de 14 de setembro, e 115/2013 de 7 de agosto, dar
a conhecer o Regulamento de creditagdo de competéncias académi-
cas e profissionais no Instituto de Estudos Superiores Financeiros
e Fiscais.
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Regulamento de creditacdo de competéncias
académicas e profissionais

Artigo 1.°
Ambito

1 — A mobilidade dos estudantes entre os estabelecimentos de ensino
superior nacionais, do mesmo ou diferentes subsistemas, bem como
entre estabelecimentos de ensino superior nacionais e estrangeiros, ¢
assegurada através do sistema europeu de transferéncias e acumulacdo
de créditos, com base no principio do reconhecimento mutuo do valor
a formacdo realizada e das competéncias adquiridas.

2 — O presente regulamento define as normas do processo de cre-
ditagdo de competéncias académicas e profissionais, tendo em vista
o prosseguimento de estudos para a obtengdo de grau académico ou
diploma no Instituto de Estudos Superiores Financeiros e Fiscais.

Artigo 2.°
Formas de creditaciao

1 — A creditag@o consiste no ato de reconhecimento, através da
atribuicdo de créditos ECTS, de formacgdo e experiéncia profissional do
estudante, tendo em vista o prosseguimento de estudos para a obtencéo
de grau académico ou diploma.

2 — Nos termos da legislagdo em vigor, os 6rgdos competentes do
Instituto:

a) Creditam a formagao realizada no ambito de outros ciclos de estudos
superiores conferentes de grau, em estabelecimentos de ensino superior
nacionais ou estrangeiros, quer a obtida no quadro da organizagao de-
corrente do processo de Bolonha, quer a obtida anteriormente;

b) Creditam a formagao realizada no ambito dos cursos de especia-
lizagdo tecnologica, até ao limite de um tergo do total dos créditos do
ciclo de estudos;

¢) Creditam as unidades curriculares realizadas com aproveitamento,
nos termos do artigo 46.°-A do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo,
alterado pelos Decretos-Leis n.” 107/2008 de 25 de junho, 230/2009,
de 14 de setembro, e 115/2013 de 7 de agosto, até ao limite de 50 % do
total dos créditos do ciclo de estudos;

d) Podem atribuir créditos pela formagao realizada no &mbito de cur-
sos ndo conferentes de grau académico em estabelecimentos de ensino
superior nacionais ou estrangeiros, até ao limite de 50 % do total dos
créditos do ciclo de estudos;

e) Podem atribuir créditos por outra formagdo ndo abrangida pelas
alineas anteriores, até ao limite de um terco do total dos créditos do
ciclo de estudos;

/) Podem atribuir créditos pela experiéncia profissional devidamente
comprovada, até ao limite de um tergo do total dos créditos do ciclo
de estudos.

3 — O conjunto dos créditos atribuidos ao abrigo das alineas b), d),
e) e f) do n.° 2 ndo pode exceder dois tercos do total dos créditos do
ciclo de estudos.

4 — A atribuicao de créditos ao abrigo da alinea f) do n.° 2 pode ser
total ou parcialmente condicionada a realizagdo de procedimentos de
avaliacdo especificos.

5 — Uma unidade curricular pode ser creditada pela combinagéo de
duas ou mais das seis formas de creditacdo referidas no n.° 2.

Artigo 3.°

Creditaciio para unidades curriculares realizadas
em ciclos de estudos pré-Bolonha

1 — De acordo com o definido na Portaria 401/2007, de 5 de abril,
existe a possibilidade de obter creditagdo para o segundo ciclo, de
formagdo adquirida nos cursos do primeiro ciclo da mesma area de
formagao anteriores a adequacao das estruturas curriculares ao Processo
de Bolonha.

2 — Os possuidores de um grau de licenciatura pelo Instituto, em
ciclos de estudos com a duragdo de 4 (quatro) ou 5 (cinco) anos, obtido
anteriormente a adequaga@o das estruturas curriculares ao Processo de
Bolonha, que se inscrevam no ciclo de estudos conducente ao grau de
mestre em Gestdo e Negocios do Instituto, terdo creditadas as unidades
curriculares correspondentes ao primeiro ano desse ciclo de estudos
(60 ECTS).

3 — O Conselho Técnico-Cientifico pode alargar o disposto no nu-
mero anterior a ciclos de estudos conducentes ao grau de licenciado
com a duracdo de 4 (quatro) ou 5 (cinco) anos, obtidos anteriormente a
adequagdo das estruturas curriculares ao Processo de Bolonha, realizadas
noutras Institui¢des de Ensino do Espaco Europeu.
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4 — O Conselho Técnico-Cientifico podera definir que a credita-
¢do referida no niimero anterior se efetue apenas para alguma(s) da(s)
unidade(s) curricular(es) do ciclo de estudos conducente ao grau de
mestre.

5 — As creditagdes a atribuir a estudantes que tenham frequentado
sem terminar os ciclos de estudos definidos no n.° 2 e no n.° 3 do presente
artigo serdo definidas pelo Presidente do Instituto.

Artigo 4.°
Unidades curriculares realizadas por creditacio

1 — A creditagdo pode ser considerada para todas as unidades cur-
riculares constantes no plano de estudos, obrigatorias ou de opgéo,
mesmo que, por falta de inscri¢des, as referidas unidades curriculares
ndo venham a funcionar nesse ano letivo.

2 — Para efeitos de creditagdo, as disciplinas de opgdo sdo considera-
das fungiveis, podendo uma unidade curricular de opgao de um semestre
ou ano letivo realizada por creditagao substitui r a unidade curricular de
opg¢do de outro semestre ou ano letivo.

3 — Salvo as situagdes definidas nos Regulamentos do Instituto e
situagdes excecionais aprovadas pelo Presidente do Instituto, ndo ¢é pos-
sivel realizar por creditagdo as unidades curriculares “Estagio” e “Casos
de Estratégia” do ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado,
e a unidade curricular “Projetos” do segundo ano do ciclo de estudos
conducente ao grau de mestre.

Artigo 5.°
Regras gerais de creditacio

1 — A creditagdo visa o reconhecimento do nivel de conhecimentos
e da sua adequagdo as areas cientificas do ciclo de estudos em que o
estudante se inscreve, ndo pretendendo aferir a equivaléncia de contetidos
entre a formacao e ou experiéncia profissional e as unidades curriculares
desse ciclo de estudos.

2 — O reconhecimento de experiéncia profissional, de formagao
cientifica ou de outra formagédo, traduzida em ECTS para efeitos de
prosseguimento de estudos e obtengdo de grau académico e diploma,
devera resultar da demonstracdo de uma aprendizagem efetiva e cor-
respondente aquisi¢io de conhecimentos e competéncias resultantes
dessa experiéncia.

3 — A creditagdo tem em consideragdo o nivel dos créditos e a area
cientifica em que foram obtidos, pelo que os procedimentos de creditagdo
deverdo garantir que a formagdo creditada ¢ do mesmo nivel do ciclo de
estudos em que o estudante se inscreve e nao de um nivel de qualificagdo
inferior, sem prejuizo do disposto no Artigo 3.°

4 — Nao podem ser creditadas partes de unidades curriculares.

5 — Quando o pedido de creditaco ¢ solicitado no ato de candida-
tura, a creditagdo:

Nao ¢ condigao suficiente para o ingresso no ciclo de estudos;
S6 produz efeitos apds a admissao no ciclo de estudos.

6 — Nao podem ser creditados unidades curriculares de:

Ciclos de estudos cujo funcionamento nao foi autorizado nos termos
da lei;

Ciclos de estudos acreditados e registados fora das instalagdes a que
se reporta a acreditagdo e registo.

7 — Nos casos de reingresso e transferéncia, os procedimentos de
creditacdo deverao respeitar os artigos 8.° ¢ 9.° da Portaria n.° 401/2007,
de 5 de abril, nomeadamente o disposto no n.° 4 do artigo 8.°

8 — Os processos de creditagdo podem ocorrer no ambito da for-
macao conferente de grau, como os ciclos de estudos conducentes ao
grau de licenciado ou de mestre, bem como em casos de formagéo ndo
conferentes de grau e educagio continua.

9 — Os emolumentos devidos aos pedidos de creditagdo sdo estabe-
lecidos na tabela de emolumentos do Instituto.

Artigo 6.°
Prazos para requerer creditagio

1 — O pedido de creditagdo deve ser solicitado no momento da can-
didatura ao Instituto.

2 — Apos a matricula, o pedido de creditagdo pode ainda ser soli-
citado quando o estudante adquira novas competéncias e ou apresente
comprovativos de competéncias que justifiquem uma reavaliagdo do
Seu processo.

3 — A solicitag@o excecional e devidamente fundamentada de pedi-
dos de creditagdo fora dos prazos definidos nos numeros anteriores, so
pode efetuar-se com a aprovagdo do Presidente ou do Vice Presidente
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do Instituto, e esta sujeito ao pagamento de uma taxa adicional definida
na tabela de precos do Instituto.

Artigo 7.°
Documentagao

1 — O processo de requerimento de creditacdo devera ser instruido
em formularios proprios que se podem obter junto dos Servigos Aca-
démicos do Instituto.

2 — Os formulérios deverdo ser entregues conjuntamente com todos
os documentos requeridos para o processo de creditacdo em causa.

3 — Nos casos em que a creditagdo resulte de formagdo realizada no
Instituto, ndo é necessaria a apresentacdo de documentagdo comprovativa
dessa formagao.

4 — Nos processos de creditagio de experiéncia profissional, o can-
didato devera:

Entregar o Curriculum Vitae atualizado;

Preencher os formularios especificos, justificando as credita¢des que
pretende obter;

Entregar outros documentos que entenda apoiar as creditagdes que
pretende obter;

Sujeitar-se aos processos de avaliagdo definidos no Artigo 11.°, sempre
que tal lhe for solicitado.

5 — O pedido de creditagdo s6 sera analisado ap6s o pagamento da
Taxa de Requerimento da Creditagdo, estabelecida na tabela de emo-
lumentos do Instituto.

Artigo 8.°
Analise do processo de creditacio

1 — O Conselho Técnico-Cientifico delega num Juri as suas compe-
téncias em termos de analise e ratificacdo dos Processos de creditagdo.

2 — Os processos de creditagdo serdo apreciados por um Jari com-
posto pelo Presidente ou pelo Vice-presidente do Instituto, que sera
simultaneamente o Presidente do Juri, e por dois docentes, por ele
escolhidos.

3 — Para além dos documentos referidos no Artigo anterior, o Juri
podera requerer ao candidato documentos adicionais que julgue neces-
sarios para a sua deliberagdo.

4 — No decurso do processo, o Juri podera ainda realizar uma ou
mais entrevistas ao candidato.

5 — O Juri devera pronunciar-se num prazo inferior a 60 dias apds
a entrega do requerimento, sendo este prazo interrompido quando sao
solicitados elementos adicionais ao candidato, os quais deverdo ser
entregues num prazo predeterminado pelo Juri.

6 — No caso da creditagdo de formagdo, constituem critérios de
ponderagdo para a atribui¢do de unidades de crédito:

a) A relevancia da tematica da formagdo — os temas abordados ¢ a
profundidade da formagdo deverdo estar em consonédncia com os cri-
térios de exigéncia da unidade curricular a que candidata a atribuigdo
de créditos, sob pena de ndo se conseguir garantir a continuidade de
formag@o noutras matérias ao longo do ciclo de estudos;

b) O valor cientifico e pedagogico da formagao;

¢) A idoneidade da institui¢cdo formadora.

7 — No caso da creditagdo pela experiéncia profissional, constituem
critérios de ponderagao para a atribuicao de unidades de crédito:

a) A relevancia da experiéncia profissional em causa para as unidades
curriculares a realizar por creditagao;

b) O desempenho do candidato nessa posicéo, através dos dados jul-
gados convenientes para o efeito, tais como avaliagdes de desempenho,
meng¢des de mérito, prémios ou outras;

¢) A idoneidade da instituicdo empregadora.

8 — No caso da creditacdo pela experiéncia profissional, o estudante
podera ter de se sujeitar a um processo de avaliagdo, de acordo com o
Artigo 9.°

Artigo 9.°
Processo de avaliacio na creditacdo da experiéncia profissional

1 — A creditag@o da experiéncia profissional para efeitos de prosse-
guimento de estudos, para a obten¢do de grau académico ou diploma,
devera resultar da demonstragdo de uma aprendizagem efetiva e corres-
pondente aquisi¢ao de competéncias em resultado dessa experiéncia e
nao de uma mera creditagdo do tempo em que decorreu essa experiéncia
profissional.
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2 — A experiéncia profissional devera ser adequada, em termos de
resultados da aprendizagem e ou competéncias efetivamente adquiridas
e nivel das mesmas, no &mbito de uma unidade curricular, de uma area
cientifica ou de um conjunto destas.

3 — Nos processos de analise, o Jari tera em atengdo os seguintes
principios:

a) Adequabilidade da experiéncia profissional aos objetivos de apren-
dizagem da unidade curricular creditada;

b) Suficiéncia (abrangéncia e profundidade) dos conhecimentos de-
monstrados;

¢) Atualidade dos conhecimentos demonstrados.

4 — A creditagdo pela experiéncia profissional pode ser, total ou
parcialmente, condicionada a realizagdo de procedimentos de avaliagdo
de conhecimentos, de acordo com o niimero seguinte.

5 — Os procedimentos de avaliagdo poderdo abranger:

a) Avaliagdo do Curriculum Vitae;

b) Avaliagdo dos formularios especificos da experiéncia profissional
preenchidos pelo candidato;

¢) Avaliagdo por entrevista;

d) Avaliagdo por prova oral;

e) Avaliagdo de projetos ou trabalhos anteriormente efetuados;

f) Avaliag@o de projetos ou trabalhos a realizar, propostos pelo Juri;

2) Avaliagdo por exame escrito;

h) Avaliagdo por outros procedimentos que se julgue adequados para
o candidato em apreco;

i) Avaliagdo combinando duas ou mais metodologias previstas nas
alineas anteriores.

6 — O Conselho Técnico-Cientifico do Instituto podera definir um
tempo minimo de atividade profissional para a aceitacdo dos pedidos
de creditagdo.

Artigo 10.°
Decisao

1 — A decisdo final do Juri tera que ser retificada por um membro
do Conselho Pedagogico ou por um membro do Conselho Técnico-
-Cientifico ou pelo Coordenador do Curso.

2 — Nos procedimentos de creditagdo:

a) Deverao ficar identificadas as unidades curriculares obrigatorias do
plano de estudos que o estudante fica dispensado de frequentar;

b) Deverdo ficar identificadas as unidades curriculares de opgdo do
plano de estudos que o estudante fica dispensado de frequentar;

c) Devera ser sempre indicado aos estudantes qual o nimero de cré-
ditos necessarios para a conclusao do ciclo de estudos.

3 — Na pendéncia do processo de creditacdo, o estudante podera ser
autorizado a frequentar condicionalmente todas as unidades curriculares
que desejar.

4 — A decisao devera ser comunicada ao candidato por telefone, email
ou pessoalmente, até uma semana ap6s a deliberagéo do Juri.

5 — Por cada crédito atribuido, devera ser paga uma taxa, estabelecida
na tabela de emolumentos do Instituto.

Artigo 11.°
Classificagdes

1 — A formagao superior obtida em instituigdes de ensino superior
nacionais e estrangeiras, quando alvo de creditag@o, conserva as clas-
sificagdes obtidas nos estabelecimentos de ensino superior onde foram
realizadas, através da respetiva classificagdo ECTS sempre que existente,
sendo incluida no calculo da classificagdo média do estudante.

2 — Nos processos de creditagdo de unidades curriculares realizadas
em estabelecimentos de ensino superior portugueses, a classificacdo
das unidades curriculares creditadas ¢ a classifica¢do atribuida pelo
estabelecimento de ensino superior onde foram realizadas, através da
respetiva classificagdo ECTS sempre que existente.

3 — Nos processos de creditacao de unidades curriculares realizadas
em estabelecimentos de ensino superior estrangeiros, a classificagao das
unidades curriculares creditadas:

a) E a classificagdo atribuida pelo estabelecimento de ensino superior
estrangeiro, quando este adote a escala de classificacdo portuguesa,
considerando a correspondente classificagdo ECTS, sempre que exis-
tente;

b) E a classificagdo resultante da conversio proporcional da classifi-
cacdo obtida para a escala de classificac@o portuguesa, quando o esta-
belecimento de ensino superior estrangeiro adote uma escala diferente
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desta, considerando a correspondente classificagdo ECTS, sempre que
existente.

4 — Nos casos em que uma unidade curricular ¢ realizada por credi-
tacdo a partir de duas ou mais formagdes, o Juri pode decidir que nio
lhe atribuira classifica¢ao ou lhe atribuira uma classificagao média por
si definida.

5 — Nos processos de creditacdo de formagdo em cursos ndo atri-
buidores de grau do Instituto, a classificacdo da formagao ¢ incluida no
calculo da classificagdo média do estudante, aplicando-se o disposto no
n.°1,n.°2 e n.° 4° do presente Artigo.

6 — Nos processos de creditagao de formagao realizada no ambito
dos cursos de especializagdo tecnoldgica e de cursos técnicos superio-
res profissionais, aplica-se o disposto no n.° 1, n.°2, n.°3 e n.°4° do
presente Artigo.

7 — Nos processos de creditagao pela experiéncia profissional, salvo
situacdes excecionais definidas pelo Presidente do Instituto, as unidades
curriculares realizadas por creditagdo ndo tém classificagdo, ndo sendo
por isso incluidas no célculo da classificacdo média do estudante.

8 — Ainda que tenha realizado uma unidade curricular por creditacdo,
o estudante pode, se assim o desejar, assistir as aulas e requerer a avalia-
¢do da unidade curricular, sendo a classificagdo assim obtida utilizada
para o calculo da classificagdo média do estudante.

PARTE J1
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9 — As unidades curriculares creditadas por cada aluno, com ou
sem classificacdo, devem ser lavradas no livro de Termos, por aluno,
e assinadas pelo Presidente ou pelo Vice-presidente do Instituto e por
um dos membros do Juri.

Artigo 12.°
Delegacio de Competéncias

O Presidente do Instituto pode delegar as competéncias que lhe sdo
atribuidas no presente Regulamento no Vice-Presidente do Instituto ou
no Coordenador de Curso.

Artigo 13.°
Disposi¢des finais

1 — Os casos omissos no presente regulamento serdo resolvidos
pelo Presidente do Instituto que recorrerd, sempre que necessario, ao
Conselho Pedagogico e ao Conselho Técnico-Cientifico.

2 — O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua
aprovagao.

2 de abril de 2014. — O Presidente do Instituto, Jodo Paulo Seara
Sequeira do Vale Peixoto.
208278585

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Instituto Superior Técnico

Despacho n.° 15002/2014

Considerando a alteragdo ao Regulamento de Organizagao e Funcio-
namento dos Servigos de Natureza Administrativa e Apoio Técnico do
Instituto Superior Técnico, publicado através do despacho n.° 1696/2014,
inserto no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 23, de 3 de fevereiro de
2014, adiante designado como Regulamento;

Considerando a necessidade de, tdo rapidamente quanto possivel,
designar os dirigentes das novas unidades funcionais, de modo a evi-
tar situagdes de rutura no exercicio das atividades correntes do IST;

Considerando que a Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com as altera-
¢oes introduzidas pelas Leis n.”* 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008,
de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, e pela Lei n.° 64/2011,
de 22 de dezembro, que a republicou, estabelece no n.° 1 do artigo 27.°
que os cargos dirigentes podem ser exercidos em regime de substituicdo
nos casos de vacatura de lugar;

Considerando que o cargo de coordenador da Area de Instalagdes
¢ Equipamentos do Instituto Superior Técnico, previsto no n.° 3 do
artigo 62.° do Regulamento, se encontra vago;

Considerando que o mesmo cargo ¢ equiparado, para todos os efeitos
legais, a cargo de diregdo intermédia de 2.° grau;

Considerando que o licenciado Hugo Filipe Rocha Pinheiro Silva,
técnico superior do IST, preenche os requisitos legais e ¢ detentor de
aptiddo e competéncia técnica para o exercicio das fungdes inerentes
ao mencionado cargo:

Ao abrigo das disposigdes conjugadas dos artigos 20.° e 27.° da Lei
n.° 2/2004, acima referida, e do n.° 2 do artigo 90.° do Regulamento de
Organizagao e Funcionamento dos Servigos de Natureza Administrativa
e Apoio Técnico do Instituto Superior Técnico, nomeio o licenciado
Hugo Filipe Rocha Pinheiro Silva coordenador da Area de Instalagdes e
Equipamentos, do Instituto Superior Técnico, em regime de substituigdo,
com efeitos a partir da data do presente despacho.

1 de dezembro de 2014. — O Presidente do Instituto Superior Técnico,
Arlindo Manuel Limede de Oliveira.
208274161
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