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a area de 301 ha, e na freguesia e municipio de Cartaxo,
com a area de 41 ha, perfazendo a area total de 342 ha,
conforme planta anexa a esta portaria e que dela faz parte
integrante.

Artigo 2.°

Producao de efeitos

A zona de caca concessionada pela presente portaria
produz efeitos, relativamente a terceiros, com a instalacdo
da respectiva sinalizacao.

O Secretario de Estado das Florestas e Desenvolvimento
Rural, Rui Pedro de Sousa Barreiro, em 27 de Abril de 2010.
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Portaria n.° 258/2010
de 6 de Maio

Cumpridos os preceitos legais, e com fundamento
no disposto na alinea @) do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 202/2004, de 18 de Agosto, com a redacc¢do que lhe foi
conferida pelo Decreto-Lein.° 201/2005, de 24 de Novem-
bro, ¢ com a alteracdo do Decreto-Lei n.° 9/2009, de 9 de
Janeiro, consultado o Conselho Cinegético Municipal de
Idanha-a-Nova de acordo com a alinea d) do artigo 158.°
do mesmo diploma, e no uso das competéncias delegadas
pelo Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento Rural
e das Pescas pelo despacho n.° 78/2010, de 5 de Janeiro,
manda o Governo, pelo Secretario de Estado das Florestas
e Desenvolvimento Rural, o seguinte:

Artigo 1.°
Concessao

E concessionada a zona de caca associativa das Barro-
cas (processo n.° 5451-AFN) ao Clube de Caga e Pesca da
Vigia, Limite, Picoto e Anexas, com o nimero de identifi-
cacdo fiscal 508534852 e sede no Largo de 25 de Abril, 15,
6060-127 Idanha-a-Nova, pelo periodo de seis anos, cons-
tituida por varios prédios rasticos sitos na freguesia de
Idanha-a-Nova, municipio de Idanha-a-Nova, com a area
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de 1028 ha, conforme planta anexa a esta portaria e que dela
faz parte integrante.
Artigo 2.°

Producao de efeitos

A zona de caga concessionada pela presente portaria
produz efeitos, relativamente a terceiros, com a instalagao
da respectiva sinalizacdo.

O Secretario de Estado das Florestas e Desenvolvimento
Rural, Rui Pedro de Sousa Barreiro, em 27 de Abril de 2010.
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Portaria n.° 259/2010
de 6 de Maio

As alteragdes do contrato colectivo entre a
APCOR — Associagdo Portuguesa de Cortiga e o Sindicato
do Comércio, Escritorios e Servicos (SINDCES) e outro,
publicadas no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 45, de 8
de Dezembro de 2009, abrangem as relagdes de trabalho entre
empregadores e trabalhadores representados pelas associagdes
que as outorgaram que se dediquem a actividade corticeira.

Os outorgantes da convengao requereram a extensao
da mesma a todas as empresas do sector de actividade
abrangido e aos trabalhadores ao seu servico.

A convengdo actualiza a tabela salarial. O estudo de
avaliagdo do impacto da extensdo da tabela salarial teve por
base as retribui¢des efectivas praticadas no sector abran-
gido pela convencao, apuradas pelos quadros de pessoal
de 2007 e actualizadas com base no aumento percentual
médio das tabelas salariais das convengdes publicadas
em 2008. Os trabalhadores a tempo completo do sector
abrangido pela conven¢@o, com exclusdo dos aprendizes,
praticantes e de um grupo residual, sdo 729, dos quais 76
(10,4 %) auferem retribuicdes inferiores as convencionais,
sendo que 43 (5,9 %) auferem retribuigdes inferiores as da
convengdo em mais de 5,6 %. E nas empresas do escaldo
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até 9 trabalhadores que se encontra 0 maior nimero de
trabalhadores com retribui¢des inferiores as da convengao.

A convencgao actualiza, ainda, as diuturnidades, o
subsidio de refei¢do, em 4% e 2%, e o abono para fa-
lhas. Nao se dispoe de dados estatisticos que permitam
avaliar o impacto destas prestagdes mas, considerando a
finalidade da extensdo e que as mesmas prestacdes foram
objecto de extensdes anteriores, justifica-se inclui-las
na extensao.

A exemplo das extensdes anteriores, tem-se em conside-
racao a existéncia de outra convencao colectiva de trabalho,
celebrada entre a Associagao dos Industriais e Exportadores
de Cortica e diversas associagdes sindicais, cujas extensoes
tém sido limitadas as empresas nela filiadas, enquanto nas
empresas nao filiadas em qualquer das associagdes de
empregadores do sector se aplicou o CCT celebrado pela
APCOR — Associagdo Portuguesa de Cortiga, dada a sua
maior representatividade e a necessidade de acautelar as
condigdes de concorréncia neste sector de actividade.

As retribui¢oes dos niveis vin a x1v da tabela salarial
sdo inferiores a retribui¢do minima mensal garantida em
vigor. No entanto, a retribui¢do minima mensal garantida
pode ser objecto de redugdes relacionadas com o trabalha-
dor, de acordo com o artigo 275.° do Codigo do Trabalho.
Deste modo, as referidas retribui¢des apenas sdo objecto
de extensdo para abranger situagdes em que a retribuicao
minima mensal garantida resultante da reducdo seja infe-
rior aquelas.

Atendendo a que a convencgao regula diversas condigdes
de trabalho, procede-se a ressalva genérica de clausulas
contrarias a normas legais imperativas.

Com vista a aproximar os estatutos laborais dos traba-
lhadores e as condigdes de concorréncia entre as empresas
do sector de actividade abrangido, a extensdo assegura para
a tabela salarial e para as clausulas de contetido pecuniério,
retroactividade idéntica a da convengao.

A extensdo da convengdo tem, no plano social, o efeito
de uniformizar as condigdes minimas de trabalho dos tra-
balhadores e, no plano econémico, o de aproximar as con-
di¢des de concorréncia entre empresas do mesmo sector.

A presente extensdo sé abrange o territorio do conti-
nente. A actividade regulada néo existe nas Regides Au-
tonomas e, em qualquer caso, a extensao no territorio das
Regides competiria aos respectivos Governos Regionais.

Foi publicado o aviso relativo a presente extensao no
Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 10, de 15 de Margo
de 2010, ao qual nao foi deduzida oposigdo por parte dos
interessados.
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Assim:

Manda o Governo, pela Ministra do Trabalho e da So-
lidariedade Social, ao abrigo do artigo 514.°e don.° 1 do
artigo 516.° do Cddigo do Trabalho, o seguinte:

Artigo 1.°

1 — As condigdes de trabalho constantes das alteragoes
do contrato colectivo entre a APCOR — Associagdo Por-
tuguesa de Cortica e o Sindicato do Comércio, Escritorios
e Servigos (SINDCES) e outro, publicadas no Boletim do
Trabalho e Emprego, n.° 45, de 8 de Dezembro de 2009,
sdo estendidas no territdrio do continente:

a) As relagdes de trabalho entre empregadores nio filia-
dos na associagdo de empregadores outorgante que se dedi-
quem a actividade corticeira e trabalhadores ao seu servico
das profissdes e categorias profissionais nelas previstas;

b) As relacdes de trabalho entre empregadores filiados
na associacdo de empregadores outorgante que exergam
a actividade economica referida na alinea anterior e tra-
balhadores ao seu servigo das profissoes e categorias pro-
fissionais previstas na convengao, nao representados pelas
associagdes sindicais outorgantes.

2 — A extensdo determinada na alinea a) do niimero
anterior ndo se aplica as relagdes de trabalho em que sejam
parte empregadores filiados na AIEC — Associagdo dos
Industriais e Exportadores de Cortiga.

3 — As retribuigdes dos niveis viir a xiv da tabela salarial
da convengdo apenas sdo objecto de extensdo nas situagdes
em que sejam superiores a retribuicdo minima mensal ga-
rantida resultante de redug@o relacionada com o trabalha-
dor, de acordo com o artigo 275.° do Coédigo do Trabalho.

4 — Nio sdo objecto de extensao as clausulas contrarias
a normas legais imperativas.

Artigo 2.°

1 — A presente portaria entra em vigor no quinto dia
apos a sua publicacdo no Didrio da Republica.

2 — A tabela salarial e as clausulas de contetido pecu-
niario produzem efeitos desde 1 de Maio de 2009.

3 — Os encargos resultantes da retroactividade podem
ser satisfeitos em prestacdes mensais de igual valor, com
inicio no més seguinte ao da entrada em vigor da presente
portaria, correspondendo cada prestagdo a dois meses de
retroactividade ou fracg@o e até ao limite de seis.

A Ministra do Trabalho e da Solidariedade Social, Maria
Helena dos Santos André, em 3 de Maio de 2010.





