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Artigo 21.°

Regulamenta¢io

Para boa execugdo deste diploma serdo aprovados,
mediante portaria conjunta dos Ministros da Educagio
e do Emprego e da Seguranga Social, os regulamentos
necessarios.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 27
de Outubro de 1988. — Anibal Anténio Cavaco
Silva — Miguel José Ribeiro Cadilhe — Roberto Artur
da Luz Carneiro — José Albino da Silva Peneda.

Promulgado em 9 de Janeiro de 1989.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 9 de Janeiro de 1989.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antonio Cavaco Silva.

MINISTERIO DO COMERCIO E TURISMO

Decreto-Lei n.° 27/89
de 21 de Janeiro

A evolugdo da economia portuguesa, bem como a
sua inser¢do no espago comunitdrio, levou a que as
condicoes de actuagdo da inspecgdo econdmica e tam-
bém a sua finalidade se fossem, gradualmente, modi-
ficando. Efectivamente, a crescente importincia da ver-
tente informativa prestada aos agentes econdémicos,
assim como um maior empenhamento na repressao dos
crimes contra a economia e contra a saude piblica, tem
feito sentir a necessidade de criar as condigdes que per-
mitam uma maior eficicia de actuagdo. Tal passara por
uma maior exigéncia e consequente maior responsabi-
lidade dos agentes da fiscalizagdo, o que implica, neces-
sariamente, uma maior selectividade a nivel das admis-
sbes, bem como um maior empenhamento na sua
formagao.

Surge, assim, a necessidade de reestruturagdo da car-
reira inspectiva da Direc¢do-Geral de Inspecgdo Eco-
némica (DGIE), no sentido de serem criadas as melho-
res condigGes para os fins em vista.

Considerando o disposto no n.° 4 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho:

Assim:

Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Carreira inspectiva

| — As categorias e respectivo conteudo funcional
do pessoal da Direccdo-Geral de Inspecgiio Econémica
incluidos na drea funcional «Inspecgdo econdmica»,
grupo de pessoal técnico e técnico-profissional do
mapa | anexo, passam a constituir a carreira inspectiva
da Direcgao-Geral de Inspeccdo Econdmica.

2 — A carreira de inspec¢do referida no numero
anterior passa a ter a estrutura constante do mapa I

anexo ao presente diploma, que dele faz parte inte-
grante, sendo-lhe aplicdveis as disposi¢cdes do Decreto-
-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho.

Artigo 2.°

Pessoal técnico

Compete, genericamente, ao inspector-coordenador,
inspector principal, inspector, subinspector e subins-
pector-adjunto:

a) Inspector-coordenador e inspector principal —
coordenar e orientar os servigos regionais da
area que lhes for confiada por forma a promo-
ver a uniformidade de actuagdes no prossegui-
mento dos objectivos definidos para os servi-
¢0s bem como assegurar a sua representacdo na
area respectiva;

b) Inspectores e subinspectores — fazer cumprir,
pelos servigos regionais e especializados a seu
cargo, as ordens, directrizes e instru¢des supe-
riores e, em particular, coordenar e orientar
todos os servicos regionais especializados da
DGIE sob a sua responsabilidade, bem como
efectuar as investiga¢des nos inquéritos ou pro-
cessos que neles sejam organizados ou corram
os seus legais termos, inspeccionando os servi-
¢0s, por sua iniciativa ou ordem superior, efec-
tuando todas as diligéncias necessarias para a
prossecucdo dos objectivos que a DGIE tem em
vista, nomeadamente no campo das infracgdes
antieconémicas e contra a saude publica;

¢) Subinspectores-adjuntos — organizar a compo-
si¢do das brigadas, distribuir por elas o servico
inerente as suas fungdes de fiscaliza¢do, velar
pela utilizacao dos veiculos automaveis afectos
aos servigos regionais ¢ pela boa ordem e dis-
ciplina do pessoal, cumprindo e fazendo cum-
prir as orientagdes superiores, sem prejuizo da
acgdo inspectiva, quando responsdveis pelos ser-
vigos regionais, fazer cumprir as ordens, direc-
trizes e instrugdes necessarias ao seu normal
funcionamento.

Artigo 3.°

Pessoal técnico-profissional

Compete genericamente aos chefes de brigada e agen-
tes-fiscais:

a) Chefes de brigada — proceder aos inquéritos
que lhes sejam distribuidos, bem como ao
levantamento dos autos de noticia das infrac-
¢Oes que verifiquem, dirigir os servigos que as
brigadas forem distribuidos, velar pela boa
ordem, disciplina e zelo das brigadas na exe-
cugdo dos servigos que lhes forem cometidos,
elaborar o relatorio final dos inquéritos e, bem
assim, executar os demais servicos que lhes
forem cometidos;

b) Agentes-fiscais — exercer vigildncia sobre as
actividades suspeitas, proceder as diligéncias
que lhes forem determinadas no dmbito dos
inquéritos, proceder 4 deten¢do ou prisdo dos
infractores em flagrante delito, ao qual caiba
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pena de prisdo, ou quando lhes seja superior-
mente ordenado, observando-se o disposto no
Cédigo de Processo Penal e legislagdo comple-
mentar, coadjuvar os chefes de brigada em
todas as missdes de que sejam incumbidos,
informar o chefe acerca de todas as ocorrén-
cias que verificarem no decurso da sua actua-
¢do e, bem assim, desempenhar quaisquer
outras missées de vigildncia que lhes forem
determinadas, nomeadamente a condugdo de
viaturas quando em desempenho das suas fun-
¢oes.

Artigo 4.°

Limite ao exercicio de func¢des inspectivas

1 — O exercicio de fungdes inspectivas que envolvam
a coordenagio, direcgdo ou execugdo de tarefas direc-
tamente ligadas & detecgdo de infracgdes contra a eco-
nomia e contra a saude publica fica vedado aos fun-
ciondrios com mais de 60 anos de idade.

2 — Os funciondrios que se encontrem nas condigdes
referidas no nimero anterior, caso venham a ficar na
situacdo de ndo ocupagdo ou ndo utilizagdo e esgotada
a hipotese de utilizagdo dos instrumentos de mobili-
dade previstos na alinea b) do n.° 1 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 43/84, de 3 de Fevereiro, transitardo
para o quadro de efectivos interdepartamentais criado
na Secretaria-Geral do Ministério do Comércio e
Turismo.

Artigo 5.°

Recrutamento

O recrutamento para os lugares da carreira inspec-
tiva rege-se pelas seguintes normas:

a) Inspector-coordenador e inspector principal —
por concurso documental e avalia¢do curricular
de entre inspectores com licenciatura e com pelo
menos trés anos de servigo classificados de
Muito bom ou cinco anos classificados, no
minimo, de Bom;

b) Inspector, subinspector e subinspector-adjunto —
por prova de conhecimentos ¢ avaliagdo curricular
de entre, respectivamente, subinspectores,
subinspectores-adjuntos e chefes de brigada com
pelo menos trés anos de servigo classificados de
Maiito bom ou cinco anos classificados, no minimo,
de Bom e aproveitamento em curso de especializagio;

¢) Chefes de brigada e agente-fiscal de 1.2 classe —
por prova de conhecimentos e avaliagio curricular
de entre, respectivamente, agentes-fiscais de 1.2 classe
e agentes-fiscais de 2.2 classe com pelos menos
trés anos de servico classificados de Muito bom
ou cinco anos de servigo, classificados, no minimo,
de Bom e aproveitamento em curso de aperfei-
¢oamento especifico;

d) Agente-fiscal de 2. classe — de entre individuos
habilitados com o 11.° ano de escolaridade ou
equivalente, com carta de conducdo € com mais
de 18 anos de idade, aprovados em estagio.

Artigo 6.°

Regime de estdgio

1 — O estdgio a que se refere a alinea d) do artigo anterior
obedece as seguintes regras:

a) A admissdo ao estagio faz-se por prova de conhe-
cimentos nos termos do regulamento a definir por
despacho conjunto do Ministro do Comércio ¢
Turismo ¢ do membro do Governo que tiver a
seu cargo a fung¢do publica;

b) O estagio tem cardacter probatorio e deve integrar
a frequéncia de curso elementar;

¢) O numero de estagiarios ndo pode ultrapassar em
mais de 30 % o numero de lugares vagos existen-
tes na categoria de agente-fiscal de 2.? classe;

d) A frequéncia de estagio sera feita em regime de
contrato além do quadro, no caso de individuos
ndo vinculados a fung¢io publica, ¢ em regime de
requisicdo, nos restantes casos;

e) O estdgio tem a duragdo de dezoito meses, findo
o qual os estagiarios serdo ordenados em fungao
da classificacdo final obtida;

/) Os estagiarios aprovados com classificagdo ndo
inferior a Bom (14 valores) serao providos a titulo
definitivo, de acordo com o ordenamento refe-
rido na alinea anterior, nos lugares vagos de agente-
-fiscal de 2.2 classe;

g) A ndo admissdo quer dos estagiarios ndo apro-
vados quer dos aprovados que excedam o nimero
de vagas implica o regresso ao lugar de origem
ou a imediata rescisdo do contrato, sem direito
a qualquer indemnizagdo, consoante se trate de
individuos vinculados ou ndo a fun¢io publica.

2 — O disposto na alinca g) do niumero anterior nao
prejudica a possibilidade de nomeagao dos estagidrios apro-
vados, desde que a mesma se efective dentro do prazo
de validade do concurso para admissdo ao cstagio.

3 — A avaliac¢@io e classificagio finais dos estagidrios
serdo feitas nos termos do regulamento a que se refere
a alinea @) do n.° 1 do presente artigo, tendo em aten-
¢d0 0s seguintes principios gerais:

a) A avaliacdo e classificagao finais competem a um
juri de estagio;

b) A avaliagdo e classificac¢do finais terdo em aten-
¢do o relatdrio de estdgio a apresentar por cada
estagiario, a classifica¢do de servio obtida durante
o periodo de estagio e os resultados do curso ele-
mentar;

¢) A classifica¢do final traduzir-se-a na escala de 0
a 20 valores;

d) Em matéria de constitui¢do, composi¢do, funcio-
namento e competéncia do juri, homologagao,
publicagio, reclamagio e recursos aplicam-se as
regras previstas na lei geral sobre concursos na
funcdo publica, com as necessarias adaptagoes.

4 — A requisi¢do a que se refere a alinea d) do n.” |
nao carece de autorizagdo do membro do Governo gque
superintenda no servico de origem.
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5 — Os estagiarios serdo remunerados pela letra M,
sem prejuizo do direito de op¢ao pelo vencimento do lugar
de origem, no caso de pessoal ja vinculado a fungio publica.

6 — Os contratos ¢ as requisi¢oes dos estagiarios aprovados
no estdgio, para os quais existam vagas, consideram-se
automaticamente prorrogados até¢ 3 data da posse na categoria
de ingresso, ndo podendo, contudo, a prorrogagio ultrapassar
seis meses.

Artigo 7.°

Conteudo dos cursos de formagiao

Os contetidos dos cursos de especializagdo, aperfeigoamento
e elementar referidos no artigo 5.° e na alinea b) don.° 1
do artigo 6.° do presente diploma serdo definidos por des-
pacho conjunto do Ministro do Comércio e Turismo e
do membro do Governo que tiver a seu cargo a func¢do
publica, que sera publicado no prazo de 90 dias a contar
da data da publica¢do do presente diploma.

Artigo 8.°

Transi¢do do pessoal

1 — A transi¢do do pessoal provido em lugares do quadro
da Direccdo-Geral de Inspec¢do Econdmica correspon-
dentes a categorias da area funcional «Inspec¢do econo-
mica», grupo de pessoal técnico e técnico-profissional para
as categorias da carreira de inspec¢ido da Direccdo-Geral
de Inspecgao Econdnica ¢ feita de acordo com o mapa 11
anexo ao presente diploma.

2 — Sem prejuizo do disposto na alinea b) do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.® 41/84, de 3 de Fevereiro, os actuais
agentes sanitdrios de 2. classe contratados além do quadro
da Direc¢io-Geral de Inspec¢ao Economica transitam para
a categoria de agentes sanitarios, letra O.

3 — Para efeitos do numero anterior, sio criados no
quadro de pessoal anexo a Portaria n.® 704/87, de 18 de
Agosto, dez lugares de agente sanitario, a extinguir 2 medida
que vagarem.

Artigo 9.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia 1 do més
seguinte ao da sua publicacio.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 17 de
Novembro de 1988. — Anibal Anténio Cavaco Silva —
Miguel José Ribeiro Cadilhe — Joaquim Martins Ferreira
do Amaral.

Promulgado em 9 de Janeiro de 1989.

Publique-se.
O Presidente da Repiblica, MARIO SOARES.
Referendado em 9 de Janeiro de 1989.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

Mapa | a que se refere o artigo 1.°

Numera
Grupo de pessoal Carreira Area funcionat Categoria Letra de
tupares
Inspector-coordenador-. . ... ... C 1
Inspector principal . ......... D 3
Técnico .................. Inspectiva ............ Inspecgdo econdmica. ... ... Inspector .................. E 12
Subinspector ............... G 23
Subinspector-adjunto. ... .. .. H 26
Chefe de brigada ........... 1 60
Técnico-profissional. .. .. ... Inspectiva ............ Inspec¢do econdmica. ... ... Agente-fiscal de 1.2 classe. .. K 140
Agente-fiscal de 2.? classe. . . L 160
Mapa Il a que se refere o artigo 8.°
Categoria actual Letra Categoria para que transita [etra
Inspector . ........ ... .. L, F Inspector ... ... ... ... ... . E
Subinspector . ... .. H Subinspector . ... G
Assistente de zona . ... ... L L J Subinspector-adjunto ........................ ... H
Chefedebrigada .. ................. .. ... ....... L Chefedebrigada ................................ I
Agente-fiscal de 1.2 classe ........ .. .. ........... N Agente-fiscal de 1.2 classe ..................... ... K
Agente-fiscal de 2.2 classe . ... ... ... ... O Agente-fiscal de 2.2 classe .................... .. .. I




