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ou do imposto em divida, considerando-se, para o efeito,
vencidas as prestagdes ainda ndo pagas.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 16 de
Fevereiro de 1982. — Francisco José Pereira Pinto Bal-
semao.

Promulgado em 8 de Margo de 1982.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ANTONIO RAMALHO
EANES.

Decreto-Lei n.° 88/82
de 18 de Margo

O Decreto-Lei n.° 278/79, de 9 de Agosto, veio
possibilitar a concessdo da isengdo total ou parcial do
imposto de mais-valias nos casos de aumento de capi-
tal realizado mediante a incorporagdo da reserva de
reavaliagdo constituida nos termos do Decreto-Lei
n. 430/78, de 27 de Dezembro.

As razdes que levaram a publicagdo do citado De-
creto-Lei n.° 278/79 justificam que idéntico beneficio
seja extensivo a incorporagdo da reserva constituida
nos termos do Decreto-Lei n.° 24/82, de 30 de Janeiro,
pelo que:

Ao abrigo da autorizagdo legislativa concedida pelo
artigo 42.° da Lei n.° 40/81, de 31 de Dezembro:

O Governo decreta, nos termos da alinea b) do
n.° 1 do artigo 201.° da Constitui¢do, o seguinte:

Artigo 1.° A incorporagdo no capital das sociedades
anénimas, em comandita por acgdes ou por quotas
da reserva de reavaliagdo conmstituida nos termos do
Decreto-Lei n.° 24/82, de 30 de Janeiro, é aplicdvel
o disposto nos artigos 1.°, 2.° e 4.° do Decreto-Lei
n.° 278/79, de 9 de Agosto, desde que sejam cumpri-
das as formalidades previstas no n.° 1 do seu artigo 2.°
até 31 de Outubro de 1982.

Art. 2.° O presente decreto-lei entra em vigor no
dia seguinte ao da sua publicacdo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros em 16
de Fevereiro de 1982.— Francisco José Pereira Pinto
Balsemao.

Promulgado em 8 de Margo de 1982.
Publique-se.
O Presidente da Reptiblica, ANTONIO RAMALHO
EANES.
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MINISTERIOS DAS FINANCAS E DO PLANO,
DOS ASSUNTOS SOCIAIS
E DA REFORMA ADMINISTRATIVA

Portaria n.° 297/82
de 18 de Margo

Para cumprimento do disposto no artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 513-U/79, de 27 de Dezembro, com
a nova redacgio dada pelo Decreto-Lei n.° 96/80,
de 5 de Maio, e ainda de harmonia com o artigo 1.°,
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 59/76, de 23 de Janeiro, foi
aprovado pela Portaria n.° 742/80, de 27 de Setem-
bro, o quadro de pessoal do Hospital Distrital de Torres
Novas.

Tornou-se necessirio, no entanto, proceder a alguns
reajustamentos no aludido quadro, por forma a abran-
ger situacdes de funciondrios que nele ndo foram
contempladas.

Atento o exposto ¢ em conformidade com as dis-
posi¢des legais invocadas:

Manda o Governo da Reptiblica Portuguesa, pelo
Ministro de Estado ¢ das Finangas e do Plano e pelos
Ministros dos Assuntos Sociais ¢ da Reforma Admi-
nistrativa, introduzir no quadro de pessoal do Hospital
Distrital de Torres Novas as alteragbes que a seguir
se mencionam:

Numero Letras
de Categorias de
lugares vencimento

IT1 — Pessoal técnico superior

1) Pessoal médico:

2 | Especialista

III — Pessoal técnico

1) Pessoal técnico auxiliar dos
servigos complementares
de diagnéstico e terapéu-
tica:

1 Cardiografista de 2.* classe (substitui
o lugar de cardiografista de 1.*
classe) ieeeiiriiiiies J

6 | Preparador de laboratério de anéli-

ses clinicas de 2.* classe (d) ........ J

IV — Pessoal téenico-profissional
¢ administrativo

12 Escriturédrio-dactilégrafo principal,

de 1.* classe ou de 2.° classe (h) ... N, Qou S

(h) 6 destes lugares sdo a extinguir quando vagarem.

Ministérios das Finangas e do Plano, dos Assuntos
Sociais ¢ da Reforma Administrativa, 4 de Margo de
1982. — Pelo Ministro de Estado e das Finangas e do
Plano, Alipio Barrosa Pereira Dias, Secretirio de Es-
tado do Orcamento. — O Ministro dos Assuntos So-
ciais, Luis Eduardo da Silva Barbosa. — Pelo Ministro
da Reforma Administrativa, Antdnio Jorge de Figuei-
redo Lopes. Secretdrio de Estado da Reforma Admi-
nistrativa.

MINISTERIOS DAS FINANCAS E DO PLANO
E DA REFORMA ADMINISTRATIVA

Portaria n.° 298/82
de 18 de Marco

Considerando a necessidade de promover a rapida
integragdo dos funcionérios adidos nos servigos e or-
ganismos onde exercam actividade e satisfagam neces-
sidades permanentes de servigo;



