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2 — A tabela salarial e o valor do subsidio de refeicdo
produzem efeitos a partir de 1 de Abril de 2008.

3 — Os encargos resultantes da retroactividade poderao
ser satisfeitos em prestagcdes mensais de igual valor, com
inicio no més seguinte ao da entrada em vigor da presente
portaria, correspondendo cada prestacdo a dois meses de
retroactividade ou frac¢do e até ao limite de seis.

O Ministro do Trabalho e da Solidariedade Social,
José Antonio Fonseca Vieira da Silva, em 20 de Abril
de 2009.

Portaria n.° 457/2009
de 29 de Abril

As alteragoes do contrato colectivo de trabalho entre a
AIBA — Associacdo dos Industriais de Bolachas e Afins e
a FETESE — Federagdo dos Sindicatos dos Trabalhadores
de Servicos e outros (administrativos), publicadas no Bo-
letim do Trabalho e Emprego, n.° 33, de 8 de Setembro de
2008, abrangem as relagdes de trabalho entre empregadores
que se dediquem ao fabrico industrial de bolachas e afins e
trabalhadores administrativos ao seu servico, uns e outros
representados pelas associagdes que as outorgaram.

As associagdes subscritoras da convengao requereram
a sua extensao as relagdes de trabalho entre empregado-
res e trabalhadores ndo representados pelas associagdes
outorgantes e que, no territorio nacional, se dediquem ao
fabrico industrial de bolachas.

Nao foi possivel proceder ao estudo de avaliagdo de
impacte da extensdo da tabela salarial em virtude do apura-
mento dos quadros de pessoal de 2006 ndo permitir deter-
minar o numero de trabalhadores ao servico da actividade
abrangida pela convengao.

A convencao actualiza o abono para falhas em 6 %. Nao
se dispoe de dados estatisticos que permitam avaliar o im-
pacte desta prestagdo. Atendendo ao valor da actualizagéo
e porque esta prestacao foi objecto de extensdes anteriores,
justifica-se inclui-la na extensao.

Nao obstante a convengdo se aplicar na industria de
bolachas e afins, a presente extensdo abrangera exclusi-
vamente o fabrico industrial de bolachas, a exemplo das
extensoes anteriores, em virtude de as restantes actividades
serem representadas por outras associa¢des de empregado-
res e estarem abrangidas por convengdes proprias.

Com vista a aproximar os estatutos laborais dos traba-
lhadores e as condigdes de concorréncia entre as empresas
do sector de actividade abrangido, a extensao assegura para
a tabela salarial retroactividade idéntica a da convencdo
e, para o abono para falhas, uma producdo de efeitos a
partir do dia 1 do més seguinte ao da entrada em vigor
da convencéo.

Embora a convenc¢ao tenha area nacional, a extensdo de
convencgdes colectivas nas Regides Autonomas compete
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aos respectivos Governos Regionais, pelo que a extensao
apenas ¢ aplicavel no territorio do continente.

A extensdo da convencao tem, no plano social, o efeito
de uniformizar as condigdes minimas de trabalho dos tra-
balhadores e, no plano econdémico, o de aproximar as con-
di¢des de concorréncia entre empresas do mesmo sector.

Foi publicado o aviso relativo a presente extensdo no
Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 5, de 8 de Fevereiro
de 2009, ao qual ndo foi deduzida oposicao por parte dos
interessados.

Assim:

Manda o Governo, pelo Ministro do Trabalho e da So-
lidariedade Social, ao abrigo do artigo 514.°e don.® 1 do
artigo 516.° do Cddigo do Trabalho, o seguinte:

Artigo 1.°

As condi¢oes de trabalho constantes das alteragoes do
contrato colectivo de trabalho entre a AIBA — Associagdo
dos Industriais de Bolachas e Afins e a FETESE — Federa-
¢d0 dos Sindicatos dos Trabalhadores de Servigos e outros
(administrativos), publicadas no Boletim do Trabalho e
Emprego, n.° 33, de 8 de Setembro de 2008, sdo estendidas,
no territorio do continente:

a) As relagdes de trabalho entre empregadores néo fi-
liados na associagdo de empregadores outorgante que se
dediquem ao fabrico industrial de bolachas e trabalhadores
ao seu servigo, das profissdes e categorias profissionais
nelas previstas;

b) As relagdes de trabalho entre empregadores que
exercam a actividade economica referida na alinea ante-
rior filiados na associagdo de empregadores outorgante e
trabalhadores ao seu servico, das profissdes e categorias
profissionais previstas na convengdo, ndo representados
pelas associagdes sindicais signatarias.

Artigo 2.°

1 — A presente portaria entra em vigor no 5.° dia apos
a sua publicagdo no Didrio da Republica.

2 — A tabela salarial produz efeitos a partir de 1 de
Maio de 2008 e o abono para falhas produz efeitos a partir
de 1 de Outubro de 2008.

3 — Os encargos resultantes da retroactividade podem
ser satisfeitos em prestagdes mensais de igual valor, com
inicio no més seguinte ao da entrada em vigor da presente
portaria, correspondendo cada prestagdo a dois meses de
retroactividade ou fracg@o e até ao limite de seis.

O Ministro do Trabalho e da Solidariedade Social,
José Anténio Fonseca Vieira da Silva, em 20 de Abril
de 2009.





