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Decreto n.c 16:199

O diploma hoje publicado sobro o regime do trabalho
indigena nas coldnias portuguesas de Africa nio se pode
. dizer que apenas estd em harmonia com os maiores prin-
cipios do direito humano proclamados nas Conferéncias
e Congressos intornacionais, desde o do Viena de 1815
até os da actual Sociedade das Nagdes. Representa a
continnaglo do programa civilizador que primacialmente
dominou o Govérno de Portugal desdo o séeulo xv.

56 o dosconhecimento da histéria podo imputar de vez
cm quando a Portugal um pensamento preponderants de
servidio o do trifico na acedlo exterior que &le oxercen
no mundo desde entio até hoje. Siio na verdade aciden-
tais, acessérios e restritos, ainda que duradores, 8sses
dois vicios da exploragic econ6émica dos ibéricos, o
também dos curopeus do norte, nos continentes o nos
mares descobertos pelos primeiros.

Muito acima dessas anormalidades utilitirias, a politica
do Estado, desde o inicio da expansdo externa de Por-
tugal, obedeccu superiprmente a prinecipios juridicos
inexcedidos pelos quo hoje prevalecem nas assembleas
dos povos cultos. Roconhecia a unidade de natureza, de
origem e de fins do todos os sercs humanos. Queria,
acima do todas as outras preocupagBes, a cristianizagiio
fraternal das populagdes nativas, o seu levantamento
moral ¢ o seu aperfeicoamento. Colocava por sistema
cssa aspiraglio uamiversal acima da prépria dilatagiio do
império.

Nio era tudo. Quando os portugueses se euncontraram
1o século XvI com as populagdes da India, da China, da
Maldsia, do Japdo o do Brasil, quando os mais aventu-
reiros tendiam a abusar delas, impondo serviddes, os
decretos o os alvards proclamaram que eram livres
todos os individuos pertencentes a cssas ragas, proibindo
absolutamhente os atentados 3 sua liberdade. O dominio
insistento désses diplomas marca a superioridado de
prinefpios ¢ de fins a que estava subordinada a soberania
do Portugal, quando ainda os Estados politicos da Europa
de além dos Pirinéus nilo so preocupavam com a sitaa-
clo o destinos das racas estranhas.

A Europa de hoje, voltada com 8lhos protectores para
os povos dos dominios coloniais, esti ainda longe de
fazor uma idea ajustada da orientagfio espiritualista e
humaaitdria & que o poder supremo e as leis de Portugal
subordinaram desdo o comég¢o a marcha da sua adminis-
traclo ultramarina. I de desejar quo ela tome conheci-
mento da verdade o faga justiga ao mérito, nilo sdmento
nessc ponto fundameatal, mas ainda quando considerar
os proprios vicios da antiga exploragdo econémica dos
africanos pelos portuguescs em companhia dos espanhéis
¢ dasg nagdes setentrionais. .

Portugal contemporizou, é certo, nesse periodo ante-
rior, como o$ outros Estados expansivos, com o trifico
humano da Africa, onde existia desde longo e onde foi
cultivado pela Europa até o século xix, especialmente
para o fornecimento de servigais e operirios ao Novo
Mundo. Mas 8le sujeitou essa mesma anomalia da época
& supremacia de todo o seu programa civilizador ¢ hu-
mano, que, por si mesmo, lbgicamente, havia de determi-
nar a extingflo do mal, ainda fora da influéncia dos con-
gressos europeus. )

Reputava essas ragas iguais is outras, na sua esséncia

0 nos seus fins. Assinalava aos capitdes e governadores-

do além-mar o obrigagio de as defenderem contra as
violéncias ¢ abusos dos colonos o aventureiros. Enviava-
-lhes, como As outras menos barbaras ou menos selva-
gons do Brasil e do Oriente, as missdes e as escolas
para a sua elevagiio moral. Havia de fazer conseqitente-
meoto por elas o que fizora pelos naturais do Brasil e
do Oriente, porquc os principios eram superiormente os
mesmos.," :

Quando as poténcias, depois das guerras napolednicas,
entraram francamente no caminho da aboligio, Portugal
foi para al pela forga dos principios que, apesar de to-
dos os abusos e transigéncias, haviam dominado as nor-
mas do poder supremo. Atacon eficazmente a primeira
chaga social do trifico o mais tarde a propria condiglio
servil, vencendo todas as dificuldades e entraves e sa-
crificando todos os inter#sses constituidos quo estas me-
didas humanitrias vieram ferir. Estava por fim asscgu-
rady a liberdade individual dos seus sébditos africanos.

Restava achar, como em todas as outras nagdes colo-
ninis, us regras préprias para que os indigenas, todos
livres, so cntregassem, cada vez mals, a uma actividade
progressiva. Sem esta nllo podia haver adiantamento
moral o material, nem familia regular, nem civilizagiio.
Era indispensivel, por toda a parte, arranci-los A ociosi-
dado, & exploragio das mulheres e das criangas, a uma
vida vegetativa que era tam contriria aos seus fins pes-
soais e humanos como aos direitos e até obrigacdes dos
Estados ocupantes.

Nestes intuitos, e para lhes assegurar o regime do
trabalho contratual livre e a assisténcia que tem sido e
6 necessdrio ainda dispensar 3 realizaglio ¢ cumprimentq
dos seus contratos do servigos, promulgou Portugal, na
metrépole e nas colénias, essa sério de diplomas regula-
dores da mio do obra que, desde 20 de Dezembro da
1875 até hoje, assinalam os seus constantcs esforgos em
prol da liberdade e igualdade de direitos dos povos quo
administra ¢ afirmam a incansével tenacidade com quo
desde longe vem trabalhando pelo progresso o gradual
desenvolvimento da sua civilizagdo.

Sao marcos dessa carreira tutelar e protectora os re-
gulamentos de 1878, 1899, 1909, 1911 ¢ 1914, Em todos
so inscreve e mantém o principio da liberdade do tra-
balho, mas sucessivamente aperfeigoado pelo abandéno
do férmulas ane a transformag¢lo evolutiva dos costames
foi permitindo e pela adopglo das regras mais consen-
tdneas com as concepedes de cada época. Basta o con-
fronto com a legislagio similar promulgada por outras
potdncias coloniais nos dltimos cingiienta anos para que
se nllo possa duvidar do sincero desejo de bem servir os
deveres de grande nac#io colonizadora e da firmeza comi
que Portugal tem tomado a vanguarda no caminho da
concessiio de direitos ¢ da garantia de protecglo aos tra-
balhadores, em harmonia com aquelas concepgdes.

Na base do diploma que o0 Governo agora promulga
mantém-se, com igual desejo o firmeza de orientago,
as nossas melhores tradigdes, e adoptam-se, com verda-
deira fé, os principios, hoje consagrados pelas nacdes,
que, alids, j4 eram rogra assente o expressa nas leis na-
cionais. Nio importam 8les, pois, nenhum constrangimento
ou modificagio sensivel ao regime e processos de em-
prégo do trabalho indigena, ¢ antes nos proporecio-
nam o ensejo de mais uma vez nos afirmarmos orgulhosa:
mente entre os primeiros, no inter8sse de bem cuidar
das populagdes africanas que pisam o solo dos nossos
dominios.

—

O regulamento geral de 14 de Outubro de 1914 ests
hoje bastante alterado por preceitos dispersos. Algumas
das suas disposi¢es s3o de dificil consulta, é prolixo
noutras, dando assim motivo a dificuldades de adaptaglio
a todas as col6nias. I por vezes deficiente na conside-
raclio de pontos que ndo podem resumir-se~em férmu-
las apliciveis a todas elas. Dai resulta a necessidade
urgente da suna remodelagdo. '

H4 que atender, em primeiro lugar, 3 convenidneia de
sistematizar, actualizar e aperfeicoar as disposigtes re-
guladoras da m#o de obra em todas as colénias africanas
de Portugal, para assim pew definir e assegurar os di-
reitos ¢ deveres dos trabalhadores indigenas, dos patrdes
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o das proprias autoridades .a quém .incumbe a execugio
das leis sObre assunto tfio importante e complexo. E, em
segundo lugar, bd que dar satisfagio & reconhecida van-
tagem de reinir num diploma Gnico, que constituird um
codigo do trabalho indigena, disposicBes dispersas por
véaria legislagio, mas em condigdes que se possam apli-
car a todas as colénias interessadas. Fica ainda margem
bastante para os governos locais regulamentarem tudo o
que, com mais precisfio, s6 pode ser feito dentro do pré-
prio organismo de cada colénia, consoante as suas con-
dicBes econémicas, as capacidades das populacBes e todas
as circunstincias diferentes a que seja forgoso atender,
embora na esfera das normas fundamentais estabelecidas.

Assim o entendeu o Govérno da Republica, depois de
haver considerado todas as modalidades do problema e
em cumprimento do que sbdbre a matéria dispde a base
vir das bases orgénicas da administrag3o colonial. Se,
a0 primeiro aspecto, poderd parecer que aqui e além se
entra em demasiada minticia, tem de reconhecer-se que
um assunto em que hd. tanta cousa importante a prever
niio pode riscar-se apenas em preceitos gerais, sendo ne-
cessirio descer a pormenorizagles, para evitar diversi-
dades do aplicacdo de colénia para colénia e instabilida-
des de critério que nada justifica.

Assente a orientagdio que fica definida— e é traduzidano
codigo do trabalho indigena — basta fazer referéncia as
disposigbes quo de novo néle sdo consideradas ou ex-
pressas em preceito legal mais acomodado As circuns-
tancias actaais.

Torna-se obrigatéria em todas as colénias, e ondo
ainda o ndo seja pelos regulamentoslocais, a instituigio
da caderneta indigena para todos os individuos do sexa
masculino, maiores de dezoito anos, eomo decumento de
identidade para prova de todos os seus direitos e obri-
gagbes o registo dos seus contratos de trabalho. Estd ji
adoptada nas colénias estrangeiras, mesmo em algumas
das nossas, @ convird que sirva tamhém para rogisto de
todos os factos cujo conhecimento interesso & adminis-
tracio e estatistica da co0lénia e & protecclo das popu-
lagdes. )

Desenvolve-se e aperfeigoa-se a assistdneia médica e
social o cria-se a de acidentes de trabalho, dentro do
principio de assegurar que 8sse beneficio seja prestada
aos trabalhadores, mas que n3o se exijam aos patrles
encargos incomportiveis e proibitivos do desenvolvi-
mento da pequena agricultura— a que anda intimamento
ligado o problema da colonizagio europeia— e sbmente
aqueles encargos que estiverem em propor¢io da impor-
tancia o condigbes dos seus empreendimentos. Neste
objectivo, o Istado toma a si o énus da assisténcia que
cabia aos patrBes de menos de 10 trabalkadores, auxilia
a dos quo tiverem menos de 100, facilita os meios de a
prestar aos que ocuparcm entre 100 e 1:000, e 36 a exige
inteiramente 3 sua custa, mas em termos razo#veils,
aqueles que empregarcm mais do 1:000. Desta forma, o
trabalhador nunca fica sem assisténcia; se nfio 6 justo
impor o seu encargo a algans patirdes, assume-o o Es-
tado, para que aquelo nfio seja privado désse beneficio.

Incluem-se disposigdes novas tornando obrigatério o
pagamento - de compensagdes -por acidentes de trabalho
sofridos por indigenas, adoptando se as providéncias efi-
cazes para bem assegurar que os acidentes n#o sejom
ocultados ¢ se rcalize o pagamento das respectivas com-
pensacdes. Faculta-se que os patrdes se associem para
a constituigdo de instituicdes de previdéncia com o
encargo obrigatério de seguros por acidentes de trabalho
e a possivol manuten¢fo de servicos de beneficéncia para
socorro - dos trabalhadores invalidos. Em determinados
casos, o0 proprio IEstado pode tomar a iniciativa destas
institnicdes, associando-so para 0s sens cneargos.

Proibe-se absolutamente o recurso ao trabalho obriga-
6rio ou compelido para servios de particulares cu fins

privados, mesmo nas condigdes em’ que alguns indigenas
o prestaram até 1926, data em quo alias foi abolido defi-
nitivamente mesmo nessas condiedes, o estabelecem-se
pesadas sangBes para aqueles que porventura o impu-
serom. : T

E certo que até 1926 se recorroa por vezes ao traba-
lho compelido, mas em termos quc ndo podem conside-
rar-se como de trabalho forcado ou abrigatério, pois que
a compulsfio traduzia-se tam sbmente no facto do a anto-
ridade tomar o encargo do recruntamento, scm o emprégo
de meios violentos, ¢ apenas no intuito do roprimir :
tendéncia do indigena para a ociosidade o do o lovar a
procurar os meios de subsisténcia, trabalhando de conta
propria ou em servigo de outrem. Limitava-se, pois, &ste
recrutamento a veuncer a irresolugdio do indigena para o
trabalho, sobretudo para os servigos agricolas que as
suas tradicdes consideravam deprimentes para o homem
¢ 86 proprios de mulheres. Merca desta politica, o indi-
gona foi perdendo progressivamente aquela rclutancia
instintiva o eriando amor pelo trabalho agricola nas suas
terras, vindo quési a dispensar a intervencio da autori-
dade para o recrutamento. Ao mesmo tempo, pela mesma
acgio politica iam sendo tomadas providéncias para a
oxtingfio do emprégo do indigena no trabalho de trans-
porte do cargas, muito mais violento que o da agricul-
tara e proibido j4 em muitas regides servidas por trans-
porte automével, empregando-se hoje nesse {rabalho,
nomeadamente em Angola, menos de um déeimo dos in-
digenas que néle se ocupavam h4 15 anos.

Nao é fora de propoésito notar que, quer em Angola,
quer em Mogambique, quer na Guiné, uma grande parte
do coméreio oxterno destas colonias provém da activi-
dade directa das sociedades indigenas nos trabalhos do
agricnliura de sua propria iniciativa, em cultura j4 vul.
gar, mais ou menos cuidada. Por ela, embora represen-
tando um trabalho mais pesado, foram os indigenas tro-
cando, em grande parte, a tradicional exploragiio, limitada
a recolha de produtos espontineos e sub-espontfineos de
origem vegetal e animal.

Admite-se o trabalho obrigatério para fins piblicos,
em harmonia eom a Conveng¢lio de 1926, mas em condi-
¢Des cxeepcionais que nio seja possivel obter trabalha-
dores voluntariamente recrutados, e garantindo-se som-
pre aos indigenas que o prestarem vantagens ainda
maiores do que as que podem auferir no regime de ro-
crutamento voluntirio. Admite-se tambhém para servigos
de interésse exclusivo dos proéprios indigenas a quem
for distribuido, como ‘sejam os do higiene das povoacdes;
limpeza do caminhos, epidemias e calamidades piiblicas,
e os de trabalho de terrenos de reserva indigena em pro-
veito da comunidade que os cultivar. Este trabalho ¢
sempre pago ou auxiliado com distribuigio de sementes
o alfaias. :

Desde ha muilo que o trabalho obrigatério nfle era
absolutamente gratuito nem imposto por meios violentos.
Salvo nos servigos de construgdo o limpeza de caminhos
piblicos, onde apenas so fornecia aos trabalhadores ali-
mentaglio o se distribuia o servigo, limitado a deminuto
nidmero de dias, em todos o8 demais servigos piblicos
se lhes pagava saldrio ignal ao daqueles que procura-
vam Ppor si {sses trabalhos.

Salvaguardam-se os compromissos de natureza inter-
nacional ou -inter-colonial -relativos aos contratos para
servigos fora da colénia fornecedora de mio de obra,
preceituandorso quo em primeiro lugar se regulam 8ssas
contratos pelas cliusulas dos respectivos tratados, con-
vengbes on modus wivendi, o que, sé naquilo que nfio
for contrario a essas cldusulas, se aplicam as disposi-
¢oes do novo codigo.

Roserva-se para o Govérno da motropole a concessio
de autorizagdes para recrutamento e cmigragdio de indi-
genas para fora da colénia da sua naturalidade, visto
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tratar-se de um regime especial interessando a mais do
uma colénia e que por todos os modos convém deixar
para o 6rgdo central da acgfio governativa.

Tais sdo as caracteristicas essenciais do c6digo do
trabalho dos indigenas da Afriea Portuguosa.

Portugal, ainda quando a Europa nfo pensava nos
povos distantes dela, tratou de descobrir terras e popu-
lagBes estranhas, com os fins superiores de civilizagito,
colocados acima dos seus designios politicos ¢ comer-
ciais. :

-Continuando essa alta miss@io exterior que a si mesmo
s0 impos, ao consolidar a sua independéncia neste canto
da peniosula, obedece agora, como sempre, aos deveres
¢ as obrigagdes internacionais quo assumiu nestes tlti-
mos tempos, quando j4& as relagdes de qualquer poténcia
colonial eom os habitantes obscuros das suas posses-
sdos de Africa o do Extrémo Oriente s8o objecto do
consideragdes comuns dos Estados cultos.

Mantém-se’ firmemente disposto pelas suas melboros
tradigbes governativas, pelos seus impulsos generosos e
pelo seu bom nome, a salvaguardar s personalidade e a
liberdade dos indigenas das suas col6nias e a concorrer,
por boas leis e por uma zelosa administragio, para que
6les mesmos cumpram também os seus destinos de ho-
mens pela cducagio e pelo trabalho voluntario e inteira-
mente livre, @inico que as leis permitem.

L estd absolutamente convencido de que, embora
muitos dos seus territérios coloniais ofere¢amn as melho-
ros. condigdes de expansio & colonizacgdio europeia, 6
forgoso porfiar sempre pela conservacio e desenvolvi-
mento populacional, moral e social dos seus habitantes
" nativos, que sdio a maior riqueza das suas colénias.

Nestes termos: '

Para execughio do disposto na base vir das bases
orgénicas da administragiio colonial;

Usando da faculdade que me confere o n.° 2.° do ar-
tigo 2.° do decreto n.° 12:740, de 26 de Novembro do
1926, por forca do disposto no artigo 1.° do decreto
n.° 15:331, de 9 de Abril de 1928, sob proposta dos
Ministros de todas as Reparticdes:

Hei por bem decretar, para valer como lei, o seguinte :

Artigo 1.° I aprovado o cédigo do trabalho dos indi-
genas nas colbnias portuguesas de Africa, que a seguir
vai publicado e assinado pelo Ministro das Colénias.

Art. 2.° Fica revogado o decreto n.° 951, de 14 de
Outubro de 1914, ¢ toda a legislagio em contrario do
novo cédigo, devendo no prazo de seis meses, apés a
sua publicagio no Boletim Oficial, os governadores das
colénias declarar em portaria quais os diplomas regula-
mentares promulgados nas mesmas colénias que, sem
contrariar o disposto neste artigo, devam continuar em
vigor.

Determina-se portanto a todas as aatoridades a quem
o conhecimento e execucdio do presente decreto com forga
de lei pertencer o campram e fagam cumprir e guardar
tam inteiramente como néle se contém.

Os Ministros de todas as Repartigdes o facam impri-
mir, publicar e correr.

Pare ser publicado nos «Boleting Oficiaisy de
todas as coldnias. :

Dado nos Pagos do Govérno, da Repiblica, em 6.de
Dezembro de 1928.— AxT0N10 OsCAR DE Fragoso Car-
MONA — José Vicente de Freitas— Mario de Figueiredo—
Anténio de Oliveira Salazar— Julio Ernesto de Morais
Sarmento— Antbal’ de Mesquita Guimardes — Eduardo
Aguiar Braganga— José Bacelar Bebiano— Gustavo Cor-
detro Ramos— Pedro de Castro Pinto Bravd. .

Godigo do trabatho dos indigenas nas coldnias p'urtuguesas de Africa

CAPITULO I
Disposicdes gerais
.

Artigo 1.° O recrutamento o contrato de trabalho dos
indigenas das colonias portuguesas regulam-se pelas dis-
posigdes déste Cédigo.

Art. 2.° Para efeitos déste Codigo sBo considerados
indigenas os individuos de raga negra ou dela descen-
dentes que, pela sua ilustragBo e costumes, se nfio dis-
tingam do comum daquela raga.

§ tnico. Aos governadores das colonias compete de-
finir, em diploma legislativo, as condigBes especiais que
devem caracterizar os individuos delas naturais ou nelas
habitando para serem considerados indigenas.

Art. 3.° O Govérno da Republica nio itnpde nem per-
mite que se exija aos indigenas das suas colénias qual-
quer espécio de trabalho obrigatério on compelido para
fins particulares, mas n#o prescinde de que &les cumpram
o dover moral, que necessariamente lhes cabe, de pro-
curarem pelo trabalbho os meios de subsisténcia, contri-
buindo assim para o interésse geral da humanidade.

Art. 4.° O Govérno da Repiiblica assegura aos indi-
genas das suas col6nias plena liberdade de escolherem o
trabalho que melhor lhes convier, quer de conta prépria
nas suas terras ou nas que o Govérno para isso lhes .
destina em larga escala em todas as colonias, quer por
contrato para servigo de outrem, se assim o preferirem,
reservando-so porém o direito de os incitar a trabalhar
de conta propria, tanto quanto for razoivel, para melho-
ria da sua subsisténcia e condiglio social, e do fiscalizar

.e tatelar bendficamente o seu trabalho em regime de

contrato. :

Art. 5.° Consideram-se como trabalhadores indigenas
todos aqueles que, estando nas condigdes do artigo 2.°,
prestem servigo a ontrem, mediante um contrato de pres-
tacdo de servicos feito nos termos déste Codigo.

Art. 6.° O facto de qualquer individuo on entidade
ter ao seu servigo um trabalhador indigena coloca 8sse
individuo ou entidade na obrigagio de cumprir os deve-
res que sio impostos aos patrdes e o indigena na de cum.
prir os deveres quo lhe cabem como trabalhador.

Art. 7.° Consjdera-se abrangido na designagiio de pa-
triio, gendricamente emprogada nas disposigdes déste di--
ploma, todo aqucle que legalmente represente o indivi-
duo ou entidade a quem os trabalhadores indégenas pres-
tem os.seus servigos. :

CAPITULO 11

Da tutela dos trabalhadores indigenas e do sen exercicio
pelo curador e seus agentes

Art. 8.° A tutela do Estado s6bre os trabalhadores
indigenas ¢ exercida, em cada col6nia e sob a superin-
tendéncia do respectivo governador, pelo curador geral
o pelos seus agentes, competindo a estas autoridades
vigiar e fiscalizar o recrutamento dos mesmos trabalha-
dores e o execugfio dos respectivos contratos.

§ 1.° As fungdes de curador geral sio exercidas:

@) Na colénia de S. Tomé e Principe, por um carador
privativo, ‘magistrado judicial do quadro das colénias,
nomeado nos termos da legislaglio em vigor;

b) Nas colénias de Angola, Mogambique e Guiné, pe-
los respectivos directores dos servigos o negécios indi-
genas; :

¢) Nas colénias onde nfio haja curador privativo nem
director dos servigos e negécios indigenas, pelos respec-
tivos directores dos servigos de administraclie e_ivil-
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§ 2.° Nos territérios nfio diroctamente administrados
pelo Bstado e onde nidio houver curador nomeado pelo
govérno do territério, nem secretirio ou director dos
servigos o negoécios indigenas, as fungdes de curador se-
riio desempenhadas pelo funciondrio designado pelo go-
vernador do territério. Qaando essa nomeagfio nio for
feita, o governador da colénia, sob proposta do respec-
tivo intendente do govérno, nomeard um curador, cujos
vencimentos ficardio a cargo da administragfio do territério.

§ 8.° Na falta ou impedimento do curador geral, ou
de quem suas vezes fizer, as suas fung¢des serdo de-
sempenhadas pelo empregado que legalmente o substi-
tuir, se doutro modo niio estiver regulado em diploma
especial, podendo porém o governador da colénia no-
mear, interinamente, para o cargo um funciondrio da sua
escolha. ‘ '

Art. 9.° Siio agentes do curador na 4rea da sua com-

peténceia: -
~ L% Os delegados dos negécios indigenas e os inspec-
tores de trabalho;

2.° Os administradores de concelho;

3.® Os administradores, chefos ou intondentes' do eir-
cunscriclio administrativa;

. 4.° Os fiscais de prazos. )

§ 1.° Os agentes do curador terlo na drea da sua
jurisdi¢iio as atribuicdes que lhgs confere 8ste diploma.

§ 2.° O curador, so assim o entender conveniente
para o servico, poderd retirar a qualquer dos seus
agentes todas ou parto das atribui¢dies que lho compe-
tirem, em toda ou em parte da drea da sua jurisdicdlo,
delegando-as om qualquer funcionsirio civil ou militar,
mediante proposta apresentada ao governador da colo-
nia o por &ste aprovada om portaria publicada no Bole-
tim Oficial. .

Art. 10.° A acelio de proteceiio, tutela o fiscalizagiio do
curador e seus agentes estende-se a todos os trabalhado-
res indigenas que prestem servigo na respectiva colénia,
sem exclusio dos que se empregarem em servigos publi-
COs ou em servigos maritimos o+de pesca nos portos o
praias da colénia, os quais nfio poderdo ser inscritos ou
matriculados para osies servigos sem prévia apresentagio
dos respectivos contratos. '

§ tinico. Exceptuam-se da tatela o fiscalizaciio directa

do curador o seus agentes os indigeuas alistados nos ser-
vigos do exéreito ou da marinha ou como cipaios.
. Art. 11.° As fungdes de curador ¢ seus agentes sio
incompativeis com a profissio de comerciante, indus-
trial ou agricultor, na colénia onde as exercerem.

.Art, 12.°Compete ao curador e seus agentes:

1.° Intervir na celebragiio de contratos de prestacio
40 servigos foitos perante a autoridade e aprovar os que
forem feitos sem intervencio da autoridade;

2.° Opor-se & celebragio de contratos com a sua in-
tervenglio, ou recusar a aprovagdo dagueles que forem
feitos sem intervenciio da autoridade, sempre que as
condigdes em que protendam efectuar-se colidam com as
disposicdes legais ou ofendam es principios da justiga ¢
moralidade;
. 3.° Vigiar, por si o pelas autoride.des quo lhes estio
imediatamente subordinadas, que os contratos sejam fiel-
mente cumpridos pelos patrdes o trabalhadores indige-
nas, podendo proceder, ou mandar proceder por delega-
dos seus, ds investigagbes que forem necessérias
. 4.° ‘Receber as reclamagdes e queixas que, com rela-
¢io & execugdo des contratos de prestagio de servicos,
lhes forem feitas o proceder nos termos das lois;

5.° Anular quaisquer contratos, quando, por ofensa de
disposicdes logais, para isso haja suficionte motivo;

6.° Praticar os actos necessiric:s para fazer executar
e cumprir todas as disposigbes protectoras dos traba-
lhadores contratados e para levar estes a0 cumprimento
das obrigagbes que tomaram;

7.° Representar em juizo, ou administrativamente, os
trabalbhadores contratados, com ou sem intervonciio da
autoridade, em tudo que respeito aos respectivos con-
tratos;

8.° Julgar o punir, em processo sumdrio, todas as fal-
tas cometidas em contravengdio do disposto no presente
diploma, com excepg¢do: - '

a) Das faltas comotidas pelas autoridados a que cor-
respondam as penas de suspensiio, inactividade ou demis-
sdo; .

b) Das faltas a que corresponda pena superior a um
ano de prisdio ou de trabalho correccional.

9.° Desempenhar todas as outras atribuigdes que pelo
presento diploma lhes, competem ou que pelo Govérno
lhes forem conferidas.

§ unico. Nas colonias onde houver delegados dos ne-
gbcios indigenas ou inspectores de trabalhos, competem
a estes fanciondrios atribuicdes de delogados do curador
na fiscalizagio ¢ vigilincia da execungiio das disposicBes
déste Codigo, ndio podendo, porém, nesta qualidade ou
como agentes do curador, celebrar ou aprovar contratos.

Art. 13.° As decisBes que o curador ou seus agentes
tomarem no uso da competéncia que lhes conferem os
n.% 2.% ¢ 5.° do artigo anterior sero sempro expressas
em despacho fundamentado o precedido das indispensi-
veis investigagBes, em que serdo oavidos os patrbes e os
indigenas ou quaisquer interessados que os represontem,
reduzindo-se a auto sumdrio as suas declaracBes e as das
testemunhas ouvidas, so houver necessidade do as in-
quirir. .

§ dnico. A competénela pava anulagio de contratos,
nos termos do n.° H.°, é limitada, para os agentes do
curador, aqueles que tenham sido celebrados ou aprova-
dos na drea sob a sua jurisdigdio. .

Art. 14.° As atribuigdes protectoras do Ministério Pi-
blico, com relaclio aos menores contratados ou que se
queiram contratar, serio exercidas pelo curador geral,
ou, com delega¢io déste, pelos seus agentes.

Art. 15.° O curador o seus agentes tém o direito do
intimar directamente, ou por intermédio das autoridades
administrativas ou policiais, quaisquer testemunhas de
que caregam para as investigagdes a que tenham de pro-
ceder.

Art. 16.° O curador ¢ seus agentes nfio podem ser
impedidos do cxorcer as suas fungdes por quaisquer au-
toridades, as quais lhes deverfio prestar, nos limites
das suas atribuigdes, todo o auxilio e concurso de que
carecam no exercicio do seu cargo.

Art, 17.° O curador poderd, sompre que o cntender
convenienfe, proceder ou mandar proceder & inspecciio
dos servigos sujeitos A& sua autoridade, directamente ou
por intermédio dos seus delegados, devendo proceder-se,
pelo menos uma vez em cada ano, A inspecgiio dos ser-
vigos em todas as agéncias da curadoria da respectiva
colénia.

§ tGnico. Todos os anos sera inclafda na tabela do des-
pesa a verba necessdria para os servicos da inspecelio,
posta 3 disposi¢io do curador para os fins designados
neste artigo. ’

Art. 18.° De quaisquer decisDes quo os agentes do
curador tomarem a0 abrigo das disposi¢des déste Codigo
o que nd¥o tenham cardcter judicial h4 recarso para o
curador e, de idénticas decisdes déste, para o governa-
dor da coldnia,

§ 1.° Estes recursos poderdo ser apresentados directa-
mente 3 autoridade para quem se recorrer, mas nunca
poderilo ser atendidos sem se ouvir por escrito a autori-
dade recorrida e s6 teriio efeito suspensivo quando forem
primeiramente apresentados ao curador ou agente de
cuja decisfio ge recorrer.

§ 2.° A interposigio do recurso ‘deverd ser feita em
requerimento quando o recorrente for curopeu ou equi-
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parado o poderd ser verbal quando for indigena, redu-
zindo-8¢ & auto as declaragdes do recorrente. .
§ 3.° No recehimento o resolucfio déste recursg ohger-

var-so hlo em tudo o mais as disposigdes ddste diploma.

sobre recursos por julgamento do. comtravengdes, que
possam ser aplicdveis.

Art. 19.° O governador da coldonia pode ordenar, por
despacho, que quaisquer negdeios resolvidos pelo cura-
dor e que nfio tonham cardeter judicial subam a6 seu
conhecimento.

Art. 20.° Compete ao curador elaborar e apresentar
ao governador da colénia, para publicag¢lio, um sucinfo
relatorio anual sdbre os servigos sujeitos 4 sua jurisdi-
¢lio, do qual deveriio constar, pelo menos, os esclareci-
mentos necessirios para que se possa apreciar o movi-
mento de trabalhadores contratados para servico na
colénia e fora dela.

§ tunico. Cumpre aos agentes do curador a obrigagfo
de remeterem directamente ao curador todas as informa-
¢des e elementos do estatistica quo forem nccessdrios
para a elaboraciio do relatério anual e organizagio da
ostatistica anual do trabalho indigena.

Art. 21.° O curador correspondo-se directamente com
todas as autoridades da coloénia e com os curadores das
outras colénias.

Art. 22.° Os agentes do curador correspondem-se di-
rectamente com o curador geral, com o0s outros agentes
da mesma colénia e com todas as autoridades da drea
das suas agéncias. »

Art. 23.° O curador e sous agentes nfio podem rece-
ber emolumontos pelos servigos que executem no exer-
cicio destas fungdes. Salvo o disposto no artigo 107.°, os
que houverem de cobrar-so na curadoria o suas agéncias
constituom receita da respectiva colénia.

CAPITULO 111

Do recrutamento

SECGX0 I
DisposicOes gerais

Art. 24.° O recrutamento de trabalhadoros indigenas
¢ sujoito & vigilancia e fiscalizag#io dos governadores das
colénias, por si ¢ pelas autoridades suas subordinadas,
competindo essa vigilincia o fisealizaglio especialmento:

1.° Ao curador geral o aos seus delegados e agontes ;

2.° Aos govornadores de distrito, nas colénias dividi-
das om distritos; :

3.° A todas as autoridados administrativas om quais-
quer colénias.

Art. 25.° Ninguém pederd reerutar trubalbadores in-
digenas sem tor a competente licenga passada pelas auto-
ridades designadas neste capitulo.

§ 1.° Excoptuam-sc: '

a) Aqueles que contratem ftrabalhadores indigenas
para_ seu servi¢o doméstico, om ndmero que esteja de
acbrdo com a saa posicdo social;

b) Os agricultores, industriais ou comorciantes que -

om sorvigo préprio ndo empreguem, normalmento, mais
de trinta trabalbadores;

¢) Aqueles que, para servigo préprio o por contrato vor-
bal, admitam, no local onde fér prestado o servigo, qual-
quer namero do trabalhadores quo ali vdo oferecer-se;

d) Os viajantes que precisem de trabalhadores para
transporte de suas bagagens e utonsflios, on qualquer
g6Ivigo eventual; :

e) Os arrendatarios dos prazos quando se trate de in-
digenas residentes nesses prazos, destinades a cumprir
ae ghrigagles de cultura a que pelos seus contratos siio
ohrigados; :

' f) As autoridades administrativas, para qualquer ser-
vico do Govérno on municipal; )

¢) Os directores ou encarregados do servigos piblicos,
do Govérno ou municipais, quando se trate do tra-
balhadores para os mesmos servigos e o resruntamento
seja feito dentro do concelho ou circunscrigio adminis-
trativa do local do servigo.

§ 2.° Nos casos das alineas 3) e ¢), aqueles a quem elas
so referem ndo poderfio percorrer a col6nia para enga-
jar trabalhadores, mas tam sdmente fazé-lo na sua casa,
propriedade ou estabelecimento, ou em qualquer outro
local, dentro da respectiva érea administrativa, onde se
relinam trabalhadores a oferecer os seus servigos.

3.° Excepcionalmente, aqueles a quem se refere a
alinea b) poderfo proceder ao recrutamento fora da
drea administrativa do local do servigo, mas deverfio
munir-se. de uma declaragiio escrita do curador ou sem
agonte que exercer jurisdigio sObre essa 4rea, pela
qual possam mostrar que estlio isentos da obrigagio de
possuir licenga de recrutamento.

Art. 26.° As licengas para recrutar trabalhadores
podem ser: : -

1.° De recrutamento para servigo proprio ;

2. De agentes de sociedades de recrutamento para
80rvigo na colénia; )

3.° De engajadores gerais para servigo alheio na pro-
pria col6nia;

4.° De agentes de sociedades autorizadas a recrutai
para servigo fora da colonia ;

5.° De auxiliares de recrutamento ou engajadores par-
ticulares.

§ 1.° A concessfo das licencas dos n.%® 1.? a 4.° com:
pote ao governador da colénia, e a das do n.° 5.° ao
curador o seus agentes.

§ .2.° O governador da colénia, quando o entender
conveniente, poderd delegar no curador a concessfio de
licenga de recrutamento para servigo proéprio, entenden-
do-se porém que tal delogaglio caduca com a mudanga
de governador oa de cuarador.

§ 3.° Nas colénias divididas em distritos podera ser
conferida a0s respectivos governadores, nas condigdes
estabelecidas no parigrafo anterior, delegagiio para con-
cederem licencas de recrutamento para servigo proprio
quo autorizem sdmente a recrutar no respectivo distrito
o para servigo dentro déle.

Art. 27.° A concessiio das licengas é sujeita & efecti-
vaglin dos depésitos e pagamento das taxas da tabela se<
guinte:

Espdcio de licenga d?;gf::t(;a Taxa anual

Do recrutamento para servigo préprio 500500 100500
De agente de sociedade de recrutamento

para servigo na colénia . . . . . .| 2.000500 500200
De¢ engajador geral para servigo na pro-

pria colénia . e e . . . .| 5.000800 | 2.0600800 .
De agente de sociedades ou ontras en-

"tidades autorizadas a recrutar traba- )

lhadores para scervigo fora da colénia | 5.000800 | 2.000800
De auxiliar de recrutamento ou engaja-

dor partieular. . . ., . .. . 500800 60800

§ 1.° O .depésito sers feito em estabelecimento ban--
cirio ou nas tesourarias de fazenda e A ordem do cura-
dor on do seu agente, por intermédio de quem for re-
querida a licenga, juntando-se o respectivo reéibo; ou
outro documento comprovativo de ter sido feito, ao res-
pectivo processo. : '

§ 2.° O pagamonto das taxas sers efectuado, pelos
interessados, nas tesourarias de fazenda da localidade;
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na ocasido de lhes ser entregue a licenca e mediante-guia
do curador ou agente que fizer a entrega.

Art. 28.° As licengas para recrutar sio validas por
um ano, mas podem ser sucessivamente renovadas por
ignais perfodos, observando-se para as renovagles as
mesmas formalidades que sfo estabelecidas para a con-
cessiio das primeiras licengas, excepto as que respeitam
a ofectivaclio de deposito de garantia, emquanto &ste se
mantiver intacto. . '

§ 1.° Se deatro dos sessenta digs soguintes ao do
téermo da validade da licenga nfio for requerida a -sua
renovaglo ou cancclamento, serd cancelada cocreciva-
mente, perdendo os titolares a importancia do depésito,
em favor do Estado. .

§ 2.° O cancelamento das licengas e levantamento do
respectivo depésito pode ser requerido antes do térmo
da validade, se assim convier aos interessados.

§ 3.° Os pedidos de renovacdes on de cancelamento
serfio sempre acompanhados das licengas em uso ¢ das
vias que delas se tiverem passado e bem assim das licen-
¢as dos auxiliares.

Art. 29.° Salvo nos casos considerados no artigo 40.°,
todas as licengas para recrutar sio pessoais e intrans-

missiveis, sendo proibido aos possuidores fazer-se substi- -

tuir no seu uso por qualquer pessoa que para tanto niio
esteja autorizada como scu representante legal, nos ter-
mos déste Codigo. :

Art. 30.° E proibido a todos os possuidores de licen-
cas: .

1.° Proceder a operagBes de recrutamento na 4rea de
qualquer agéncia de curadoria diferente daquela por
cujo intermédio foi concedida, sem a apresentar ao visto
o registo do agente do curador respectivo;

2.° Fazer seguir os indigenas recrutados para o local
do servico sem prévia apresentagiio A autoridade com-
petente paraintervir na celebrac8o dos contratos, quando
ales tenham do prestar o servigo fora da 4roa do recru-
tamento; .

8.° Recrutar para quem nfio estejam autorizados a
fazé-lo pelas snas licengas, ou ceder a outrem os traba-
-lhadores reerutados, sem seu assentimento e concordancia
das autoridades da érea do recrutamento;

4.° Desviar de qualquer forma, ndo permitida por lei
ou justificivel, os indigenas do fim para que tenham
sido recrutados ou contratados;

* 5.° Insinuar, no 4nimo dos indigenas ou dos seus che-
fes nativos, que representam por qualguer forma a auto-
ridade ou que recratam por ordem desta ou para qual-
quer servigo do Govérno;

6.° Usar trajo ou distintivo igual ou confundivel com
os uniformes militares ou com es de quaisquer autorida-
des ou funcionérios civis; :

7.° Fazer qualquer venda a crédito ou adiantamento
a0s indigenas, com obrigagilo do estes pagarem o valor
récebido com servigos que s6 possam prestar em regime
de contrato obrigatdriamente sujeito 3 interven¢io da
autoridade ou A sua aprovagdo, salvo os adiantamentos
que no acto do contrato e na presenga da autoridade sio
permitidos por 8ste Cédigo ;

8.° Negociar com os indigcnas por &les recrutados on
contratados; - .

9.° Usar de quaisquer fraudes, ameacas ou violéncias
para obrigar os indigenas a contratar os seus- servicos;

10.° Estorvar, dc m4 fé, o livre exercicio do sou
mester a quaisquer outros recrntadores que com éles se
cncontrem em operagdes de recrutamento na mesma
drea. :

. Art. 81.° As autoridades competentes para conceder
as licengas poderfio recusar a concessfo, ou ordenar o
seu cancelamento, quando tenham justos motivos para o

fazer, em obediéncia a disposigbes legais ou por conve-.

niéncias de ordem administrativa a que julguem dever

of

atender, sem obrigagfio, neste ultimo caso, do dar conhe-
cimento, aos requerentes ou possuidores das licencas, da
razdio do seu procedimento. Tratindo-se porém de licen-
¢as de recrutamento para servigo préprio, a recusa ouo
cancelamento dover3o ser sempre_baseados em processo
de averignactes e determinados- por despacho funda-
mentado. .

§ unico. Das decisdes tomadas ao abrigo déste artigo
cabe recurso nos termos do artigo 18.°, podendo porém
manter-se a confidéncia do processo quando forem
tomadas por conveni8ncias de ordem administrativa,

Art. 32.° Os modelos das diversas licengas serflo
adoptados em cada col6nia conforme as instrugies do
respectivo eurador e delas se organizariio os registos quo
aquela auntoridade julgar necessarios.

Art. 33.° Do movimento das licengas, concedidas ou
canceladas, serd feita publicacdo no Boletim Oficial, por
extractos quanto possivel resumidos, mas saficientemente
claros para que as autoridades da colénia e quaisquer
interessados possam ter conhecimento da cspécie de
licenga, nome do possuidor o lecais do servigo ¢ do
recrutamento. :

Art. 34.° Os governadores das colénias, ouvido o res-
pectivo curador, e quando asgim o aconselharem razdes
econdmicas, de politica indfgena ou de-satde publica,

- poderdo proibir, tempoririamente, o recrutamento e emi-

gracdo do trabalhadores indigenas de uns para ountros
pontos da colénia e estabelecer 4reas de reserva de m&o
de obra onde niio seja permitido o recrutamento de tra-
balhadores para fora da colénia. .

§ tunico. Estas providéncias s6 poderfio ser adoptadas
em portaria ou despacho publicado no Boletim Oficial,
competindo ao curador transmitir aos seus agentes, o
demais antoridades a quem interesse a execuglio-das
providéncias, as instruges que o governador da colénia
julgar necessirias para a boa execucdo das suas deter-
minagfos.

Art. 35.° Por motivo de ordem pablica ou outro caso
de forca maior, o governador da eolénia poderd ordenar
que se susponda tempoririamente o uso de fodas as
licengas de recrutamento, em toda ou em determinadas
regides da colénia, sem que pela adop¢io destas provi-
dencias caiba aos possuidores das licengas o direito de
reclamar ou receber qualquer indemnizag3o. -

§ tnico. Em regra esta proibicdo deverd ser ordenada
em despacho publicado no Boletim Oficial, mas, em
casos urgentes, pode ser simplesmente comunicada ao
curador, que a transmitird telegrificamente aos seus
agentes, © aos governadores dos distritos, nas coldnias
onde os houver, entrando imediatamente em execugdo.

Art. 36.° A todas as autoridades que exergam juris-
di¢io sobre as populagdes indigenas ou'que no exercicio
dos seus cargos estejam em imediato contacto com aque-
las populagdes, cumpre o dever de facilitar o trabalho
de todos os que precisarem recrutar trabalhadores, desde
que 0s que exergam &stc mester procurem convencer 0s
indigenas a contratar os seus servigos por meios li-
citos o processos honestos. . :

Art. 37.° As facilidades a prestar aos recrutadores
dever3o limitar-se aos seguintes actos:

1.° Indicar-lhes os locais em que, por maior densi-
dade de populag¢fio, menor necessidade de os indigenas
atendercm os trabalhos da sua agricultura, ou outra
causa de momento, mais ficilmente poderfio proceder ao
recrutamento;

2.° Nao lhes opor, sendo por criteriosa obediéncia a
disposigBes legais, ou por merecido correctivo a tendén-
cia para pritica de abusos, qualquer embarago. ao
exercicio do sen mester;

3.° Aconselhar os chefes gentilicos e os indigenas, na
presenca dos proprios recrutadores ou fora dela, a pro-
curar qualquer trabalho, mas explicando-lhes sempre
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que de modo algum se lhes impBe a obrigagio de con-
fratarem 08 seus scrvigos com 8sses recrutadores;

4.° Coibir os boatos e campanhas que, de qualquer modo,
insinuem no espirito dos indigenas falsidades tendentes
a prejudicar o trabalbo honesto dos recrutadores e dos
patrBes, procedendo, nos termos legais, contra aqueles
que levantarem ou propalarem tais falsidades;

5.° Prestar-lhes, em qualquer emergéncia, todo o
auxilio, moral ¢ material, que 6 justo e de uso prestar
‘a0s viajantes no interior das col6nias, mas sem que
tais auxilios se traduzam em actos que perante os indige-
nas possam ser tomados como coacglo da auntoridade
para os obrigar a contratar os seus servigos com &sscs
recrutadores. .

Art, 388.° 1" absolutamente proibido as autoridades a
que se refere o artigo 36.°:

1.° Recrutar trabalhadores indigenas para servigo de
particulares, quer directamento quer por intermédio de
quaisquer fanciondrios ou agentes da autoridade scus
subordinados ;

2.° Acompanhar, ou mandar acompanhar por seus su-
bordinados, os recrutadores nas digressbes que estes
fizerem pelas povoagBes ou bairros indigenas, em pro-
cara de trabslhadores, nfo se compreendendo, porém,
nesta proibigio, os casos fortuitos em que as autorida-
des ou seus subordinados viajem em’ companhia dos
recrutadores, desde que o fagam sem o propoésito de com
a sua presenca coagir os indigenas a contratar-se ou para
fiscalizar e vigiar a sua acglio;

3.° Fornecer aos recrutadores cipaios ou outros agen-
tes da autoridade para os acompanharem nas operagdes
de recrutamento ou para vigiarem os indigenas durante a
viagem do local do recrutamento para o do servigo;

4.° Exigir aos recrutadores o pagamento de quaisquer
taxas, dep6sitos e emolnmentos cuja cobranga ndo
esteja autorizada por lei, ou de didivas ou gratificacdes,
para’ si ou seus subordinados ou para os chefes gonti-
licos e os préprios indigenas;

5.° Opor-se a que-os recrutadores oferecam quaisquer
dadivas aos indigenas que pretendam recratar ou aos
seus chefes gentilicos, salvo se tais ofertas forem feitas
com a condigho dc restituirem o valor recebido caso
nfio aceitem os contratos, ou com a condigio de os che-
fos gontilicos éoagirem os indigenas a contratar-se;

6.° Praticar quaisquer outros actos, nfio especificados
nos ndmeros anteriores, que manifestamente represen-
tom coacgfio sobre os indigenas ou possam ser tidos como
acintosamente impeditivos da liberdade de acg@o conce-
_dida aos recrutadores para, legal e honestamente, exer-
cerem O sen mester.
- § ftinico. A falta de observancia das disposi¢des désto
artigo importa a puniclo. daqueles.que deixarem do as
observar, com as penas disciplinares que lhes couberem
por éste Cédigo ou pelos regulamentos disciplinares em
vigor, mas a aplicagio dessas penas, quando nio sejam
impostas pelo curador ou seus agentes a seus subordi-
nados, s6 pode ter lugar nos precisos termos do artigo
866.° o seus paragrafos.

- SECGAO II
Das licen¢as de reeratamento para servigo préprio

Art. 39.° As licencas de recrutamento para servigo
préprio autorizam aqueles a favor de quem forem pas-
sadas a recrutar e contratar trabalhadores para traba-
lhos seus dentro da mesma col6nia e a propor a nomea-
cdo de auxiliares que 0s substituam nas operagbes de
recrutamento e celebragio dos contratos.

§ 1.° Quando a licenga for passada individualmente,
86 aquele a quem f6r concedida, ou quem o represente
como seu bastante procurador, na geréncia on adminis-

tragio da propriedade ou estabelecimento, podera usar
dela. .

§ 2.° Se a licenga for concedida a uma companhia, ou
qualquer outra sociedade, poderfio usar dela os respecti-
vos directores, sécios ou outros representantes gerais,
que tenham poderes legais de superintendéncia em todos
os servigos que a sociedade tiver na colénia.

Art. 40.° A licenca de recrutamento para servigo pré-
prio, quer seja passada em nome individual quer em
nome-de uma sociedade, 6 Gnica e bastante para todas
as propriedades o ostabelecimentos que o seu titular
tenha na coldnia. .

§ 1.° Quando os locais do servige forem situados em
diferentes. dreas administrativas, poderd o mesmo titalar
requerer que da sua licenga sejam passadas, a favor dos
administradores ou gerentos principais das propriedades
ou ostabelecimentos de cada Area administrativa, tantas
vias quantos forem @&sses administradores ou gerentes,
pagando, por cada uma, a taxa estabelecida para as li-
cencas de auxiliares, com dispensa do depdsito respectivo
¢ de quaisquer documentos. )

§ 2.° Nos requerimentos-deve 0 possuidor da licenga
declarar que confere Aqueles administradores ou geren-
tes os poderes ‘bastantes para o representarem no re-
crutamento e contrato e so responsabiliza pelo cumpri-
mento -das obrigacbes contraidas em seu nome- e pelo
pagamento do encargos on multas que, pelos actos por
tles praticados, sejam devidas. : )

§ 3.° As vias da licenga principal deveriio designar
o nome do administrador ou gerente a quem forem con-
cedidds, conter a sua assinatura, a -do patrfo e a do
curador, e declarar quais as propriedades ou estabeleci-
mentos para que pode recrutar ¢ em que regides fica au-
torizado a fazé-lo.

Art. 41.° So competentes para requerer a councessdo
de licencas de recrutamento para servigo préprio todos
aqueles que nos termos do artigo 39.° e seus pardgrafos
podem usar das mesmas licengas.

Art. 42.° Os requerimentos serfio enfregues na cura-
doria ou Dna agéncia da curadoria da 4drea administrativa
onde residir o requerente, e devem ser acompanhados

1.° De recibo ou outro documento comprovativo de
ter sido feito o deposito fixado na tabela do artigo 27.%

2,° De um mapa ou qualquer outra nota escrita em
que o requerente declare:

@) Quais as propriedades ou estabelecimentos que
possui, o seu nome ou designac#io especial por que siio
conhecidos, se s3o de natureza agricola ou industrial, o
os locais e areas administrativas em que sio situados;

b) Nimero médio de trabalhadores que manteve men-
salmente em cada propriedade ou estabelecimento, du-
rante o Gltimo ano civil, e correspondente nimero total,
aproximado, de jornais pagos durante 8sse ano;

¢) Ntmero aproximado dos trabalhadores que deseja
manter ao servico de cada propriedade cu estabeleci-
mento durante o ano da validade da licenga;

d) RegiBes em que deseja fazer o recrutamento.

§ 1.° As declaragdes a quo se referem as alincas do
n.° 2.° apenas produzem efeito legal para a discrimina-
¢llo obrigatéria na licenga das propriedades ou estabele-
cimentos para que autoriza a recrutar e regides ou dis-
tritos em que o recrutamento pode ser feito, constituindo,
em tudo mais, meras informagtes de movimento de tra-
balho indigena que n#o impedem o declarante de re-
crutar ou empregar maior ou menor nimero de tra-
balhadores em todas ou em qualquer das suas explo-
ragdes.
© § 2.° Quando o requerimento for entregue nas agén-
cias da curadoria devers o agente respectivo envid-lo ao
curador, acompanhado do mapa ou nota a que se refere
o n.° 2.° ¢ da informagdo que entender de justiga pres-
tar gobre o modo como 0 requorente cumpre a8 suas
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obrigagtes de patrio, declarando, na mesma informacio,

que fica em seu poder o documento do deposito feito.

§ 3.° Se o roequerimento for entregue na curadoria
poderd o curador, so assim o entender nccessario, pedir
aquelas informagBes aos seus agentes, ou dispensi-las
se o requerente lhe merecer confianga ,

§ 4. Concedida a licenga serd entreguo ao requoronte,
na curadoria ou agéncia om que a requereu, dopois do
tor pago na tesouraria do fazenda da localidade a taxa
respectiva.

Art. 43.° Para a concessio do licencas do recruta-
mento para servigo proprio ¢ dispensdvel a apresen-
tacdo do outros documentos além dos que siio designa-
dos no artigo 42.° ¢ podem ser aceitos os pedidos feitos
por intermédio dos advogados uu outros procuradores
dos patrdes, mas o curador poders fazer ou mandar
fazor os inquérites que julgar nccessdrios para averi-
guar da identidade dos requerentes e do modo como
cumprem as snas obrigagdes de patrfio, e para so certi-
ficar da idoneidado. dos procaradores.

SECGAO I

Das agéncias de engajamento para sei‘vlqo athefo
Ba propria coldénia

Art. 44.° Podord haver em cada colénia um certo ni-
mero de agancias do cngajamento autorizadas a recru-
tar e contratar trabalhadores para todos os agricultores
_ © indastriais da colénia que delas se queiram utilizar.

§ tnico. Em regra, o namero -destas agéncias n%o po-
deri ser superior a trés nas colénias nfo divididas em
distritos, e a duas em cada distrito nas colénias em quo
houver estas divisdes administrativas, podendo o govor-
nador da colénia limitar ou ampliar estes nimeros o
protbir o seu estabelecimento em determinadas regites
ou distritos. )

Art. 45.° Cada agéneia de engajamento sors consti-

tuida por um engajador geral, coadjuvado por um ouw

dois auxiliares ¢uropens e igual ntiimero de auxiliares
indigenas. ,

§ 1.° Deverd ter a sua sede em localidade onde exista
uma agéncia da curadoria geral e limitar a sua acelio de
engajamento a uma zona constitufda por uma ou mais
dreas administrativas o fixada pelo governador da colé-
nia, embora, dentro dessa zona, possa recrutar e con-
tratar trabalhadores para servigo em -qualquer parte da
colénia, ' :

§ 2.° A zona de accdo atribuida As agéncias de en-

gajamento do modo algum-lhes podera ostabelecer o di-

reito de exclusivo ou preferéncia no recrutamento dentro
dessa drea, quo serd absolutamente livre para todos os
possuidores de licenga que ali pessam ¢ queiram recru-
tar, sem exclusBo do pessoal de outras agéncias do enga-
jamento que podem tamhém participar do direito do
recrutar dentro da mesma zona: )

Art. 46.° Os patres que desejarem obter trabalhado-
ros por intermédio duma agtneia de engajamento deve-
rdo eanviar ao curador, ou scu agente no local ondo os
contratos devem ser celebrados, uma declaragilo escrita,

com assinatara reconhecida por tabelifio, na qual decla- .

- rem que conferem ao respectivo engajador os necessarios
poderes para assinar os contratos em seu nome, ¢ por isso
assumem inteira responsabilidade pelo cumprimento das
condigbes déssos contratos ¢ demais obrigacdes que lhes
cabem nos termos dasto Cédigo.

§ 1.° Se os contratos houverem do sor celebrados em
mais de uma ageneia da curadoria, a declaragio ser4 en-
viada ao curador e dola se fard mengdo no Boletim Ofi-
cial, nos termos do artigo 33.° :

§ 2.° Quando os patrdes entendorem gue ndo lhes con-
vém continuar a servir-se da intervengfio das agéncias

de ongajamento, assim o comunicarfo ao curador ou
seus agentoes, podindo que sc considere sew efeito a de-
claracio; mas sdmente se considoram isentos das res-
ponsabilidades assumidas desde a data em que, pela re-
cepglo do Boletim Oficial ou doutra comuniecagiio, sua ou
do curador, na agéncia da curadoria onde podem ser
celebrados os contratos, haja conhecimento da resolucfio
dos declarantes. .

Art. 47.° As licengas de engajadores gorais so pode-
riio ser concedidas a cidadiios portugueses com mais de.
dois anos de residéncia na col6nia, cm pleno gozo dos
seus direitos civis e politicos ¢ que, pelo scu regular
comportamonto, oferegam suficientes garantias de desom-
penhar com honestidade o sou mestor. .

Art. 48.° Aquelos quo desejarom obter liconca de en-
gajadores gerais deverdo roquert-la ao governador da
colénia, por intermédio da curadoria, acompanhando o
roquerimento dos seguintes documentos:

1.° Certiddo de nascimento;

2.° Atestado de residéncia o bom comportamento, pas-
sade pela autoridade oun autoridades admiaistrativas das
dreas onde tiverem residido nos dois Gltimos anos;

3.% Certificado de registo criminal, das comarcas da
terra da naturalidade o da terra ondo residiram no 4l-
timo ano, por onde mostrem que nido sofreram condena-
¢lo cm pena superior a cento e oitenta dias de prisfio
correccional ou multa correspondente, nem estio pronun-
ciados;

4.° Declaragdes ekcritas, dovidamente reconhecidas, de
trés possuidores de licongas de recrutamento para ser-
vigo proéprio, que empreguem anualmente mais de cem
trabalhadoroes, afirmando a sua confianga na probidado
do requerente o disposi¢Bes do utilizar os seus servigos;

0.° Atestados passados pelos agontes do curador das
drcas onde pretendam estabelecer a agéncia, mostrando
que o requerente goza do boa reputacfio nessas dreas, o
nfio consta que lhe tenha sido aplicada qualquer pena
por contravencdes &s leis de trabalbo dos indigenas, on
cancelada qualquer licenga para recrutar, com fuada-
mento cm irregularidados ou abusos cometidos no exoer-
cicio désse mester,

Art. 49.° Recehido o requerimento e os documentos, -
deverd o curador organizar o respectivo processo, com
o mais quo a rospeito do requerento possa constar na
curadoria, submetendo-o, com a sua informaciio, a dos-
pacho do governador da colénia.

§ 1.° Tratando-se duma colénia dividida em distritos,
antes de conclufdo o processo para despacho, devera o
curador pedir informagdes ao governador on governa-
dores dos distritos, onde pretenda recrutar, sébre as qua-
lidades morais do requerente e a conveni€ncia ou incon-
veniéncia do autorizar o estabelecimento da sua agéncia.

§ 2.° Sdmente dopois de doferido o requerimento o fi-
xada a zona do acgllo da agéncia, serd o requerente
obrigado a fazer o deposito de garantia para concessiio
da licerca.

Art. 50.° Além das proibigdes que no artigo 30.° sio
impostas a todos os quo fagam uso do licengas para re-
cratar, é especialmento proibido aos engajadores gerais:

1.° Estorvar o livre exercicio do seu mester & qutros
possuidores do licengas de recrutamento que estejam au-
torizados a recrutar na zona definida para a sua agén-
cia, insinuando no $nimo dos indigenas guaisquer des-
confian¢as contra osses recrutadores ou o trabalho o
local para que recrutam, fazendo-thes crer que 86 por
intermédio da sua agdncia podem ser contratados, ou
praticando ou mandando praticar, emfim, quaisquer actos
que representem o propdsito de prejudiear, do mi £4, ou.
tros recrutadores ;

2.° Recrutar trabalhadores para servico fora da colo-
nia, ou para quaisquer patrdes da colénia que nfio te-
nham a necessaria licenga de recrutamento para servigo
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préprio ou dela_cstejam dispensados ao abrigo do ar-
tigo 20.°;

3.° Abonar aos trabalhadores recrutados, a titulo de
adiantamento para descontar nos salérios, qualquer quan-
tia para que niio tenham autorizagflo oscrita do patrso a
quo so destinam, devendo os agentes do curador recu-
sar a inclusfio no contrato de quaisquer adiantamentos
que nio sejam feitos na sua presenga ¢ mecdiante a re-
forida auntorizagiio do patriio;

4.° Domorar o soguimento do trabalhadores recruta-
dos para o local de servigo, com o propésito de aufe-
rir, por qualquer forma, maiores proventos para a sua
agéncia ;

5.° Debitar aos patrdes quaisquer despesas que niio
tonham sido feitas ou quo justamento nfo lhes devam ser
debitadas,

§ anico. Toda a correspondéncia trocada entre os en-
gajadores gerais e os patrdes que os incumbirem de
recrutar trabalbhadores, acérca de recrutamento o con-
tratos, deve ser convenientemento copiada e arquivada
nas agéncias de cengajamento e poderd ser examinada
pelo curador, ou pelos seus delegados ou agentes, quando
o entenderem conveniente.

SECGRO0 1V

Das agducias de sociedados de recrutamento
para servigo na’colinia .

Art. 51.° As sociedades de-recrutamento para servico
na colénia, que se formarem ao abrigo das disposigBes
da sccglio vir déste cepitulo, deverdo proceder ao recru-
tamento dos trabalhadores que precisarem para servico
dos seus associados, por intermédio de agéncias priva-
tivas, estabelecidas nos locais que pelo governador da
col6nia forem designados.

Art. 52.° Cada uma das agéncias a que so refers o
artigo anterior estari a cargo dum agente recratador,
coadjuvado pelos auxiliares necessirios, que nunca po-
derdio ser mais de trés europeus ou equiparados o igual
numero de indigenas.

Art. 53.° A cscolha dos agentos rccrutadores sord
feita pelo representantec da sociedade de recrutamento
na capital da col6nia e s6 poderi recair em cidaddios
portugueses nas condigdes do artigo 47.° '

Art. 54.° A concessiio das licencas 6 sujeita ds dispo-
sigdes gerais do prosente capitulo o & apresentaciio dos
documentos quo pelo artigo 48.° siio exigidos para as
licencas de engajadores gerais, com excepeio dos que
designam os n.%* 4.° e 5.% do referido artigo, que sero
substituidos per certidio da curadoria geral, mostrando
nio constar dos respectivos registos que ao agente a
nomear tenha sido cancelada qualquer licenca de recru-
tamento por abusos ou irregularidades cometidas contra
os indigenas. -

Art. 55.° Sao apliciveis aos agentes recrutadores das
sociedades de recrutamento as disposigbes do artigo 50.°,
entendendo-se que sé podem recrutar trabalhadores para
a sociedade de que slio agentes ¢ que as referéncias das
citadas disposigBes sObre patrdes significam a mesma
sociedade,

SECQA0 V

Das agéncias ¢ agentes de reerntamento
para servige fora da coldnia

Art. 56.° O estabelecimento de agéncias e a nomeagiio
de agentes do sociedades do recrutamento o emigragio
para outras colonias portuguesas ou de quaisquer enti-
dades autorizadas a recrutar para servigo em colénias
estrangeiras regula-se pelo que estiver estabelecido nos
respectives modus vivends, tratados ou convencdes.

Art. 57.° Em tudo o que nlo estiver exprossamonto
rogulado nos respectivos acordos internacionais ou inter-
coloniais referidos no artigo anterior, ou que ndo
contrarie os seus principios, sio aplicdveis a estas agén-
cias as disposicdes déste Codigo ¢ em especial as dos ar-
tigos D1.° a 53.° - :

Art. 58.° A escolha dos agentes de recrutamento ©
emigracfio serd foita pelo reprcsentantc ou pelo agente
geral da rospectiva sociedade. .

Art. 59.° Na concessio o uso das licengas dc agentes
de recrutamonto ¢ emigragio serfio observadas as dis-
posigdes da secgiio 1 désto capftulo que forem aplicd-
veis, sendo obrigatéria a apresentaclio dos document_os
quo’ polo artigo 54.° sllo exigidos aos agentes de socie-
dades de recrutamento para servigo na colonia.

Art. 60.° Além das proibigdes impostas ne artigo 30.°,
6 também proibido aos agentes do rccrutamento e emi-
gracfio, bem como aos seus auxiliares, recrutar traba-
lhadores quo n%o sejam para a sociedade quo repre-
sontam o praticar quaisquer dos actos referidos nos
n.% 1.% 3.°, 4.° e 5.° do artigo 50.°, entendendo-se que
0 quo nestes némeros se refero aos patrdes significa a
sociedade pava quc recrutam.

SEC¢AO V1
Dos auxillares de retrutamento

Art 61.° Aos possuidores de qualquer das licongas
designadas nos n.% 1.° a 4.° do artigo 26.° 6 permitido -
propor u nomeaclio do auxiliares de recrutamento, re-
querendo a concessfio da respectiva licenga is autorida-
des competentes. : "

§ tnico. Aqueles que nos termos do artigo 2b.° sfio
isentos da obrigagiio de licenga podom também requerer
a pomeagiio dum auxiliar curopeu on indigena.

Art. 62.° Nenhum possuidor de licenga podera ter ao

“seu servigo, na area de cada agéncia da curadoria, mais.

de um auxiliar europeu ou equiparado e outro indigenz_t,
nem empregar simultineamente, em toda a col6nia, mais
de trés auxiliares de cada uma daquelas catogorias, salvo
quando se tratar de individuos ou sociedades, com licenga
de recrutamento para servigo préprio, que tenham pro-
pricdades ou estabelecimentos em diferentes dreas de
agtneias de caradoria, aos quais 6 permitido manter a
tltima daquelas proporgdes por cada grupo de explora-
¢des quo tenham em cada uma das referidas 4reas.

Art. 63.° Os auxiliares do recrutamento, quando euro-
pous on oquiparados, terle sempro competdncia para
assinar os contratos em nome do patrio que auxiliarem,
salvo 8e, por proposta déste, tal competéncia lhes for
restringida o expressamecate declarada a restrigiio na
respectiva licenca. Os auxiliares indigenas nfo tém com-
peténecia para assinar contratos. _

Art. 64.° 56 6 permitido o exercicio do mestor de au:
xiliar de recrutamento a curopeus ou indigenas de na-
cionalidade portuguesa quo saibam ler ¢ escrevor, sendo
ouropeus ou cquiparados, ou falar correntemente a lin-
gua portuguesa, sendo indigenas. )

§ tinico. N3o podem ser concedidas licengas do auxi-
liar do recrutamento ao mesmo individuo para recra-
tar simult4neamente para diversos patrdes ou agen-
tes, salvo quando se tratar de auxiliares de ongajadores

 gerais.

Art. 656.° As licengas de auxiliares do recratamento
s30 concedidas pelo curador, podendo sé-lo também por
qualquer dos sous agentes quando forem pedidas para
recrutar sdbmente dentro da drea respectiva.

§ tnico. Nas colonias- divididas em distritos podem
ser concedidas polos respectivos governadores as licen-
¢as que autorizem a recrutar em mais do uma agéncia do
curadoria do mesmo distrito. : .
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Art. 66.° Os pedidos do nomeagldo de auxiliares de-
verfo ser formulados com declaragiio expressa de qne o
requerente assume a responsabilidade dos actos pratica-
dos em nome do requorente, e serio acompanhados dos
seguintes documentos, se o auxiliar {O0r eurvpeu ou equi-
parado:

1.° Certidiio de nascimento ou outro documento que,
para a autoridade requerida, seja prova bastante do que
o requerente é de nacionalidade portugu®sa e de maior
idado;

2.° Atestado de residéncia 0 bom comportamento, pas-
sado pela autoridade administrativa da 4rea onde residiu
no Gltimo ano;

3.® Certificado do registo criminal, mostrando que n&o
ostd promunciado nem sofreu qualquer condenagio em
pena maior, ou em qualquer pena correccional por maus
tratos a indigenas.

§ uanico. Se for indigena bastard a apresentaclo do
proposte & autoridade requerida, com a respectiva cader-
neta, para esta autoridade .verificar a identidade do pro-
posto e se fala correntemente portagués.

Art. 67.° Concedida a nomeagdo serd junto ao pro-
cesso o recibo do pagamento da taxa respectiva e entre-
gue a licenga. °

Art. 68.° As antoridades a quem forem requeridas li-
cencas de auxiliares de recrutamento poderiio dispensar
a apresentaciio de todos ou parte dos documentos referi-
dos no artigo anterior, quando os requerentes declara-
rem que os propostos satisfazem 2quelas condigBes e que
podeni juntar ésses documentos dentro de um prazo que
for razodvel, se assim lhes for exigido, assumindo a eor-
respondente responsabilidade no caso do falsas declara-
cdes.

Art. 69.° As licencas de auxiliares de recrutamento
podem ser passadas por periodos inferiores a um ano,
pagando metade da taxa anual estabelecida na tabela do
artigo 27.% quando n#o cxcederem seis meses, ¢ a taxa
.por inteiro se excederem &sse prazo.

§ Gnico. Em caso algum a validade-das licengas dos
auxiliares pode ir além da data em que terminar a do
patréio, engajador geral ou agente que tiver requerido a
-sua nomeaglo. '

Art. 70.° As autoridades competentes para conceder
as licengas deverfio recusi-las quando tiverem comheci-
mento de que aos individuos propostos foram canceladas
quaisquer licengas por irrcgularidades cometidas no re-
crutamento, se tais irregalaridades tiverem sido maus tra-
tos, extorsBes ou violéncias contra indigenas.

Art. 71.° Aos patrdes com licenca de recrautamento
para servigo proprio, e dqueles que ao abrigo do artigo
25.° nfo carecem do licenga para recrutar, é dispensado
o deposito de garantia para a concessfo de licengas de

auxiliares de recrutamento, quando estas sejam passadas

por menos de seis meses e a favor de ‘quaisquer empre-
gados técnicos ou de administraglio que tenham ao seu
servico hi mais de um ano o acidentalmente carecam de
encarregar do recrutamento. '

§ tnico. Para beneficiarem da dispensa do deposito
deverdio os patrBes fazer, junto das autoridades a quem

requererem a licenga, a prova ou déclaragio da respon-.

sabilidade que esta lhe exigir para garantia de que os
requerentes sio de facto seus empregados. - .

_Art. 72.° As licengas de auxiliares indigenas de pa-
trdes com licenga de recrutgmento para servigo préprio
-880 sempre dispensadas do deposito de garantia.

~

SECQAO VII
Das sociedades de recrulamento

Art, 73.° Os agricﬁitoros, industriais, comerciantes o
proprietirios de qualquer colénia poderfio organizar-se

em sociedado de recrutamento ou de recrutamento e
emigraglio, a fim de recrutarem indigenas, na mesma co-
lénia ou fora dela.

§ 1.° As sociedades do recrutamento ou de recru-
tamento e emigragiio constituir-se h&o sob a forma
de sociedades an6nimas o nfio deverlio procurar obter
lueros, calculando as entradas de modo & cobrir unica-
mente as despesas sociais. Se houver lucros, nfio serio
distribuidos aos accionistas e constituirdio dois fundos do
reserva, um permoanento 2 outro varidvel, na propor¢do
que for indicada pela respectiva direc¢io e aprovada
pela asseinblea geral. A estas sociedades sfio aplicd-
veis os preceitos dos artigos 162.° a 198.° do Cédigo
Comerecial.

§ 2.° As acgdes das sociedades do recrutamento ou de
recrutamento e emigragiio serio sempro nominativas.

§ 3.° Sio sociedades do recrutamento as que reecrutam
s6 para dentro da colénia o sociedades do recrutamento
o omigraglio as que recrutam para fora da colénia.

Art. 74.° As sociedades de recrutamento ou de ro-
crutamento o emigracho serfo formadas por todos os
agricultores, industriais e comerciantes de uma colénia
que delas se quiserem utilizar e delas possuam uma ou
mais ac¢dos. '

§ tnico. Quando numa colénia houver uma sociedade
de recrutamento ¢ emigraglo, ou simplesmonte agénecias
dessa sociedade, destinadas a recrutar indigenas para
outra col6nia portuguesa, nenhuma outra sociedade ou
agéncia do recrutamento pode recrutar nessa colénia in-
digenas. para emigrarem para essa oufra colénia. Para
os cofeitos déste pardgrato, nfo se consideram sociedades
de recrutamento o emigragio sen#b as sociedades forma-
das para recrutamento o emigracdio para as colénias por-
tuguesas.

Art. 75.° N#o doverd haver em cada colénia mais de
uma sociedado de recrutamento ¢ emigragio. Quanto
is sociedades de recrutamento para dentro da col6nia
fica o governo local autorizado a fixar o stu nimero ¢
as 4reas da sua accHo.

§ tnico. Na colénia- de Mogambique poderd o gover-
nador geral, ouvido o Conselho do Govérno e com aprova-
¢io do Ministro das Colénias, autorizar excepcionalmento
a existéneia de mais de uma sociedade de recratamento
e cmigracglio.

Art. 76.° As sociedades  de recrutamento ou de re-
crutamento e emigraglio sfio responsiveis pelo cumpri-
mento do disposto no presente diploma até a data em
gque os trabalhadores recrutados forem entregues aos
patrbes da proépria colénia ou aos curadores das eoléd-
nias para onde emigrem. S3o também responsiveis pelo
cumprimento do disposto no presente diploma, a partir
da data em que o trabalhador termina o seu contrato,
podendo pedir a entrega do trabalhador e fazé-lo re-
gressar para o local em que foi contratado.

Art. 77.° Os trabalhadores contratados pelas socie-
dades de recrutamento ou de recrutamento e emigracio
gerio distribufdos em rateio, conforme for regulamen-
tado nos estatutos da sociedade, e com a assisténcia do
curador ou do funcionirio em quem @ele delegue 8sse
servigo. )

§ 1.° Na distribuicio dos trabalhadores ter-se hi em
especial consideraglo o clima das regides da provenién-
cia, evitando, quanto possivel, o emprégo dos gue pro-
vierem de regides baixas e quentes, em zonas de alti-
tude e de baixas temperaturas.

§ 2.° Os membros de uma mesma familia incluidos no
mesmo contrato nio poderdo, por motivo algum, ser
distribuidos por patrdes diferentes.

Art. 78.° As sociedades de recrutamento ou de re-
crutamento ¢ emigragio farlo nomear, nos termos do
presente capitulo, os agentes de recrutamento e auxilia-
res de que necessitem para efectuar o recrutamente.. -
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Art. 79.° As sociedades de recrutamento para servigo
na colénia, quando n#o tiverom a sua sede na respectiva
capital, devero nomear um representante junto do go-
vernador.

Art. 80.° As sociedades de recrutamento o emigracio
doveriio . tor um representante junto dos governadores
das colénias ondo estiverem autorizadas a recrutar o um
agente geral em cada uma das mesmas colénias.

Art. 81.° A nomeac¢iio do representante ¢ do livre es-
colha da sociedade de recrutamento e emigragio. A no-
meagdo do agente geral, cmbora seja de livre vscolha
da respectiva sociedade, é sujeita & aprovagio do gover-
nador da colénia.

" § tnico. Os cargos a que se refero dste artigo podem
ser exercidos pelo mesmo individuo se is sociedades as-
sim convier. :

Art. 82.° O representante das sociedades de recruta-
mento e emigraglo e o seu agente geral,.bem como os
representantes das sociedades do recrutamento para sor-
vigo na colonia, ndo carecem de qualquer licenga ou

apresentaglo de documentos para o oxercicio dos seus:

cargos, bastando a comunicagiio da respectiva sociedade
para a aprosentacllo do representante o a sua solicitagio
para a nomeaglio do agente geral. Um o outro devem
ser individuos de comprovada honestidade e moralidade
© exercor 0s seus cargos com pleno assentimento do go-
vernador da colénia, ndlo podendo, os representantes, cxer-
cer simultineamente o mester do agentes de recruta-
mento. : i

Art. 83.% As verbas a depositar nas sociedades de re-
cratamento ou de recrutamento o emigraclio, para sa-
tisfazer a despesa do recrutamento de cada trabalhador,
sarfio as mesmas para todos os patrdes, podendo a so-
ciedade fixar uma localidade onde deverfio tomar conta
dos trahalhadores contratados.

SECGAO VIIL

Do reerutumento para servigos piblicos ’
. Art. 84.° O recrutamento para servigos do Govérno ou
municipais & feito pelas autoridades administrativas das
ircas a que pertencerem os trabalhadores a recrutar.

Art. 80.° Os directores ou encarregados de servicos
plblicos ou municipais podem admitir nesses servigos os
indigenas que ali se apresentem a pedir trabalho, mas
nio lhes & permitido percorrer a colénia para engajar
trabalhadorcs. '

Art. 86.° Compete ao governador da colénia, cuvido
o curador, designar as freas- om que deve ser feito o
recrutamento de maiores contingentes de trabalhadoros
que forem necessirios para ecstes servigos o que nfo pos-
sam sor obtides na drea administrativa do local do ser-
vigo.

CAPITULO 1V
Da caderneta indigena

Art. 87.° Todos os indigenas do sexo musculino, maio-
res de 18 anos, que residirem nas colénias, sfo obriga-
dos a munir-se dum livrete ou caderneta pessoal, de
identidade e registo de trabalho, que se denominara eca-
derneta indigena», cumprindo aos governos das col6nias
adoptar as providéncias regulamentares que forem ne-
cessarias para que, no prazo de trds meses, apés a publi-
caclio déste diploma nos respectivos Boletins Oficiais,
cntre em plena execu¢lo o disposto neste capitulo.

§ tnico. Nas col6nias onde j& estiver em vigor a obri-
gatoricdade da caderneta indigena, deverio os respecti-
vos governadores introduzir, na legislagio que a regu-
lar, as alteragdes que forem precisas para se observa-
rem as disposigdes déste Codigo.

Art. 88.° A caderneta indigena podera também ser-
vir de registo de todos os factos cujo conhecimento in-
teresse A administragiio, protecciio, tutela e estatistica
demogrifien das populagBes indigenas em cada colénia.

Art. 89.° O modélo da caderneta seri escolhido, em
cada colénia, conforme as conveniéncias locais, sémpre
em condigdes que permitam e facilitem, ao possuidor,
trazé-la consigo e conservi-la, sem renovagdes, por um
periodo de cinco anos. , :

Art. 90.° Seja qual for o modélo adoptado, deveri
conter, pelo menos, 0 seguinte :

1.° Colénia, distrito e concelho ou circunsericio onde
foi passada e registada, e niimero do respectivo registo;

2.° Nome e naturalidade do possuidor, e a sua idade
provivel e estado, na data em que for passada;

3.° Localidado, posto civil ¢ circunserigio ou’ con-
celho da sua residéncia habitual;

4.° Nome dos pais e sua residéncia, se forem conhe-
cidos; .

5.° Nome e idade provével da mulher, se for casado,
embora segundo os costumes gentilicos; e riome, idade
provivel o sexo dos filhos que tiver; ‘

6.° Impressgo digital do polegar esquerdo ou de am-
bos os polegares do possuidor;

1.° Profissio ou trabalho em que lhabitualmonte se
emprega para prover & sua subsisténcia e de sna familia;

8.° Nome do patriio e local do servico, se estiver tra-
balbando a saldrio, e data, tempo e saldrio do respectivo
contrato; ' ’

9.° Anotacio da data em que deixou o sorvigo para
que osteve contratado e modo como cumprin as suas
obrigagtes de trabalhador indigena. :

§ dGnico. Além d6stes registos, podem decelarar-se
obrigatorios os que respeitem ao pagamento do imposto
indigena, vacinagdes e outros tratamentos preventivos de
doengas infecto-contagiosas, terrcnos de quo 6 propric-
tério ou foram gratuitamente titulados em seu favor, ga-
dos que possui e respectivas marcas, e quaisquer outros
que se reconhegam como do pratica utilidade para a vida
dos indigenas e ficil prova da sua identidade o direitos
e do cumprimento dos seus deveres. .

Art. 91.° A distribuicio da caderndta poders ser gra-
tuita para todos aqueles quo estiverem sujeitos a0 recen-
seamento do imposto indigena, quando assim o determi-
nar o governador da respectiva colénia. Se a distribuicsio
for gratuita, o sou custo e o do transporte, para as lo-
calidades onde devam encontrar-se em deposito, serfio
pagos pelas verbas inscritas no orgamento de cada colé-
nia para o eusteio das despesas com a cobrancga dos im-
postos que recaiam exclusivamente sobre os indigenas.

Art. 92.° A caderneta devers conservar-so om po-
der do seu titular, sendo proibido 4s autoridades, pa-
trdes, ou a quem quor que s¢ja, reté-la em seu poder
por mais tempo do que o indispensivel para qualquer
exame, anotagido ou registo que for necessério, devendo
as autoridades ou 0s patrdes- que precisarem de fazer
anotagdes ou registos, que nio-permitam ripida devolu-
¢io da caderneta ao seu titalar, passar-lhe um recibo
ou'senha de entrega, ficando assim responsiveis pelos
prejuizos qud lho possa acarretar a demora on falta do
devolueio. - :

Art. 93.° Os regulamentos loeais deverdo estabelecer
penalidados para todos aqueles que maliciosamente forem
causadores da retengiio ou extravio de cadernotas que
causem prejuizos aos seus titulares, ou que ilegalmente
se apossem delas, podendo as penalidades ir até noventa
dias do suspensio quando as faltas forem -cometidas
por funcionério, ou até a multa de 1008 por caderneta, se
forem cometidas por particulares ou por ontros indigenas.

Art. 94.° Sorfo também estabelecidas penalidades
para aqueles que falsificarem ou viciarem os registos o
anotactics das eadernetas. B
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CAPITULO V

Dos contratos de prestagéio de trabalho

SECGAO 1
Disposiedes gerals

Art. 95.° O Govérno nio intervém nos contratos do
trabalko a nfio ser para assegurar aos indigenas a liber-
dade de contratarem os sous servigos com quem entendo-
rem ¢ para fiscalizar o cumprimento dos contratos, exer-
cendo a tutoria de que os indigenas carecem.

Art. 96.° Os contratos podem ser feitos com ou sem
intorvencio da autoridade.

§ tnico. As tnicas autoridades competentes para in-

tervir na realizaclo dos contratos sio o curador e seus
agentes.

Art. 97.° No é permitida a celcbracio de contratos
com intervenglio da autoridade sem que os indigenas a
contratar apresentem as suas cadernetas e por elas mos-
trem que nfio se encontram om situagdo que os iniba
de contratarem o3 seus servigos. .

Art. 98.° O disposto no artigo anterior é aplicivel aos
contratos sem intervencdo da autoridade, mas o curador
ou scu agente, a quem competir a aprovacglo destes
contratos, poderd dispensar a presenga dos indigenas
na sede da sua repartigo, autorizando que sc apresen-
tem a qualquer funcionirio seu subordinade que so en-
contre no local do recrutamonto ou suas proximidades,
cncarregando 8sse funciondrio do verificar a identidado
o capacidade dos indigenas para se contratarem o do
fazer os necessirios registos e anota¢Bes nas cadernotas.

Art. 99.° Nio 6 pormitido o contrato de indigenas ve-
lhos, raquiticos, atacados de alienagfio mental, doenga do
sono ou de quaisquer moléstias ou enfermidades que os
tornem inaptos para o trabalho.

§ 1.° O curador'c seus agentes rocusar-so hlio a cele-
brar os contratos, ou a aprovar aqueles quo sejam feitos
gom a sua intervenc¢llo, quande a inaptidio dos indigenas
for manifesta, podondo, em casos davidosos, exigir que
sejam examinados por um médico. )

§ 2.° As mulheres s6 podem contratar-sc para servigo
fora do loeal da sua residéncia habitual quando forem
acompanhadas do marido, pai, tios ou irmios maiores,
salvo se o contrato for para servigo doméstico.

Art. 100.° N3o poderfio sor contratados para servigos
agricolas ou industriais os menores do 14 anos, podendo,
porém, acompanhar sous pais ou tios contratados. Entro
o8 14 o os 18 anos sé poderdo ser contratados com au-
torizacio do pai ou da mfe ou de quem sobre tles
exerca tutela. )

Art. 101.° Os expostos ou abandonados, menores de 18
anos, ficam sujeitos ao que a seu respeito dispde o Co-
digo Civil ¢ ao presente diploma no que se referir aos
gous contratos. ,

Art. 102.° A idade dos indigenas, quando n}o possuam
os documentos necessdrios para a comprovar, serd cal-
cnlada pelo seu desenvolvimento fisico.

Art. 103.° Os contratos podem ser:

1.9 Para servir na coldnia;

9.% Para servir fora da colénia.

Art. 104.° Os contratos deverdo estipalar, pelo mcnos,
as soguintes clausulas:

a) Duragio do contrato;

b) Natareza do 'servigo;

¢) Local onde o servigo deve ser prestado;

- d) Retribuicio em dinheiro, com ou sem alimentagdo
e vestusrio; i )

¢) Adiantamentos recebidos, se a espécie o tempo do
contrato 0s permitirem e tiverem sido foitos.

§ tnico. Além das elausulas enumeradas, poderdo os
contratos estipular quaisquer outras cuja natureza n#o

seja contraria aos principios o disposigbes deste Cédigo,
podendo os regnlamentos locais detorminar que elas
sejam obrigatdriamente expressas nos contratos, ‘

Art. 105.° O tempo de servigo estipulado sera con-
tado: :

a) Nos contratos a cumprir deatro da coldnia, desde
o dia em que o trabalhador chegar & propricdade ou
local onde o servigo deve ser prestado; = |

b) Nos contratos para fora da colénia, desde o dia om
que o trabalhador chegar & colénia do destino.

Art. 106.° Polo contrato de eada trabalhador, cele-
brado com intervengio da autoridade ou cserito nos ter-
mos do artigo 132.°, serdio cobradas as seguintos taxas:

Do-um a seiS MOBES « « o &« o« « o « o+  25D0
Por mais do seis meses atéum ano . . .  HF00
Por mais de um ano até dois anos. . . 10800
Por mais de dois anos + . « . . . . . 20500

‘§ Gnico. As taxas darfo entrada na Fazenda por meio
de guia passada pelo curador ou agente que celebrar
ou aprovar os contratos.

Art. 107.° Independentemente das taxas fixadas, serd
cobrada, a tftulo de omolumento, a importincia do 18
por cada contrato celebrado com intervenglio da auto-
ridade e de 800 por cada trabalhador incluido cm con-
trato escrito sem a intervenc¢fio da autoridade, qualquor
que seja o tempo da duraglio dos contratos, constituindo
o produto destas importincias um fundo privativo ¢ cs-
pecial da secretaria da curadoria ou agéncia oude fOor
cobrado, destinado a custear as desposas de aquisi¢do
de impressos de contratos e outro oxpediento dos servigos
de curadoria.

§ dnico. Parte do produto destas importancias poderi
ser distribuida pelos funciondrios que tiverem a-sen cargo
o expediente do rogisto do contratos e organizagiio da
estatistica do movimento do trabalhadores, nunca po-
dendo, porém, participar desta distribuni¢io o curador
ou sous agentes. :

Art. 108.° Todos os que contratarcm ou tiverem ao
sen servigo trabalhadores indigenas ficam logalmento
obrigados ao cumprimento das cliusulas exprossas nos
respectivos contratos e a todos os encargos o doeveres
impostos por &ste Cédigo, desde que tais encargos o
deveres lhes possam caber-nas circunstincias om que s¢
cncontrarem, ombora nio constem dos contratos feitos.

Art. 109.° Além das obrigagBes logais a quo ficam
sujeitos, todos os que contratem ou tenham ao seu scr-
vigo trabalhadores indigenas contracm também a obri-
gacdo moral de exercer sObre os mesmos uma tutela
bemfazeja o procurar, por todos os meios ao seu al-
cance, molhorar a sua edacagiio ¢ condigdo social.

Art. 110.° Os trabalhadores nfio podem ser obrigados
a trabalhar mais de nove horas iteis e efectivas em cada
dia; e, quando o contrato for por meses ou anos de ser-
vigo, tém direito a um dia de descanso por semana
e & dispensa do trabalho nos dias de feriado oficial,
sem perda.de salirio e alimentagio. ,

§ finico. N30 se considera tempo 1til de trabalho aquele

ue fOor gasto a percorrer a distancia entre o alojamento
305 trabalhadores o o local do servigo, contanto quo 8sse
tempo ndo exc¢eda meia hora para ida e meia hora para
regresso.

Art. 111.° A isengfio de trabalho nds dias de doscanso
nflo oxime da obrigacio de servico para o tratamento
necessério dos gados o para o salvamento de géneros
expostos & acelio do tempo.

Art.112.° Os trabalhos de empreitada ou tarefa, quando
os haja, serfio livremente ajustados com os trabalhado-
res, sem quebra todavia das vantagens ostabelecidas nos
primitivos contratos, que os patrdes nfo poderfo demi-
nuir por éste meio. ‘ ’
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. Art. 118.° Og trabalhadores contratados n3o poderdo
ser transferidos pelo respectivo patrdo a outrem, salvo
se o contrato tiver sido feito em nome das sociedades de
recrutamento ou de emigragiio, caso em que 0s poder&o
transferir por simples declaracio do representante ou
agente geral das sociedades, feita no respectivo contrato,
por uma tnica vez.

§ ttnico, I'alecendo o patriio, ou no caso de o estabe-
lecimento agricola, comercial on industrial mudar de
dono, poderd autorizar-se a transferéncia so o herdeiro
ou adquirente assumir todas as responsabilidades dos
contratos que o transmitento haja feito com os seus tra-
balhadores.

Art. 114.° Sdo deveres gorais do patriio para com os
trabalhadores quo tiver ao seu servigo:

.

1.° Camprir escrupulosamente as condi¢des do con.

trato;

2.° Nfo lhes exigir traballio superior is suas forgas
nem impor As mulheros e a0s menores servigos que s6
por homens possam scr executados;

3.° Dar-lhes alimentagiio saiidivel e alojamento higié-

‘nico, quando o contrato for com direito a alimentagdo e
alojamento;

4.° Prover A sua subsisténcia em caso de crise alimen-
ticia, despendendo, para tal fim, até metade do saldrio,
s¢ o contrato nilo for com direito a alimentagBo;

5.° Assogurar aos trabalhadores a assistdncia a que ¢
obrigado pelas disposigdes do capftulo 1x déste Codigo;

6.° Abster-se escrupulosamente de os compelir, por
meios dircetos ou indirectos, a comprar-lhe ou a comprar
a scus agentes quaisquer artigos de que queiram pro-
ver-sc ;

7.9'Nio lhes reter os saldrios que deva pagar-lhes ne
local do servigo; e

.8.° Nio sc apoderar de qualquer valor que lhes per-

tonga, sob pretoxto algum;

9.° Nio lhes fazer abonos ou descontos, sob qualquer
pretexto, a nfio ser os pormitidos neste Cédigo;

-10.% Conservar ao scu servigo os trabalhadores du-

rante o tempo estipulado no contrato, nfio os despedindo,
contra sua vontade, sem eausa justa, como tal reconhecida
polo curador ou sens agentes; .

11.° Nao obstar a que o trabalhador viva com sua fa-
milia no loeal do trahalho; _ .

12.° Nito vender, autorizar a venda ou a distribuigfio
gratuita, aos trabalhadores ou suas familias, dé qualguer
bebida alcoblica destilada, nem permitir a fabricaglio das
mesmas bebidas;

13.° N3o ceder a outrem os direitos que resultam dos
contratos ecom os seus trabalhadores sem o consentimento
déstes ¢ autorizagio do curador ou seus agentes;

14.° Apresentar os trabalhadores na agéncia da cura-
doria em que os tivor contratado, quando cumprirem o
contrato ou forem despedidos antes do o cumprir, pa-

gando as respactivas despesas de transporte, alimentaciio-

o alojamento darante a viagem.

Art, 115.° Sio deveres gerais do trabalhador: )

1.° Obedecer s ordens do patrio em tudo que esti-
ver do acordo com as proserigdes do presente Cédigo;

2.° Desempenhar o trabalho, de que for encarregado,
com zalo e pela melhor forma compativel com as suas
forgas o aptiddes; :

3.° Indemnizar o patrio das perdas e danos que cau-
sar propositadamente, sujeitandc-se aos descontos que
forem autorizados pelas autoridades ;. :

4.° N4o abandonar o servigco sem prévia autorizac®o
do patrio.

Art. 116.° Sito nulos os eontratos:

1.° Que estipularem quaisquer cliusulas contréirias as
disposi¢des déste Cédigo; -

2.° Que autorizem a aplicagdo de penas corporais ou
‘mualtas ;

» 3.° Que inibirem os contratantes do exercicio de direi-
tos e faculdades legais ou obriguem a actos proibidos por
lei;

4.° Que impuserem servicos em que haja perigo ma-
nifesto ou dano considerivel para quem os prestar;
5.° Que dispensarem o patrlo de dar ao trabalhador

. uma retribuiciio ecrta em dinheiro.

Art. 117.° It proibido fazer on simular quaisquer con-
tratos tendentes a iludir as disposigbes deste Cédigo a
especialmente a conservar os trabalhadores sob as ordens
do patrio, sam lhes dar trabalho.

§ danico. Consideram-sec abrangidos pelas disposigdes
déste artigo os ajustes do prostagdo de servigo que nilo
entrem em exccu¢lo no prazo que for razodvel para os
trabalhadores seguirem para o local do sorvigo, ou que
estipularem que o trabalho seja prostado em periodos
interpolados sem que o trabalhador tonha direito a re-
ceher saldrio e alimentagiio, ou polo menos alimentacio,
nos dias em que o patriio lhe nllo der servigo.

Art. 118.° O Govérno e os corpos administrativos
ttm, para com os indigenas que empregarem como tra-
balhadores nos servigos puablicos, os direitos ¢ deveres
de patrio. ‘

Art. 119.° Os contratos de, trabalhadores para servi-
gos piiblicos, do-Govérno ou municipais, qualquer quo
soja o local do Tecrutamento o o do servigo, serdp.
feitos nas condicBes estabelecidas para os contratos som
intervengfio da autoridade, na secglo It ddsto eapftulo,
devendo fazer-se por escrito todos aqueles em que o re-
crutamento for feito por intermédio das autoridades admi-
nistrativas. ' :

§ tnico. Iistes contratos sfiio iscntos do pagamento

‘do taxas o emolumentos.

SECGRO II
Dos eontratos eom intervenglio da antoridade

Art. 120.° Os contratos com intervengio da autoridade

.serfio celebrados na prosenca do curador ou seus agentes

o por eles autenticados, depois do 30 certificarom do que
os contraentes aceitam, mutuamente e sem qualquer coac-
¢hio, todas o cada uma das cldusulas estipuladas, ¢ que
estas nfio sflo contririas &s disposicdes déste Cédigo.
Art. 121.° Os contratos celebrados com a intervengiio.
da autoridade seriio sempre individuais, excepto quando
o trabalhador for acompanhado de sua mulher on de
seus filhos ou sobrinhos menorcs do 14 a 18 anos.
Neste caso, aquelas pessoas de familia sordo incluldas
no mesmo instrumento ¢ abrangidas por todas as cldu-
sulas estipuladas para o seu chefe, menos a do quanti-
tativo do saldrio, que serd especialmente designado para
cada uma das referidas pessoas. :
§ Gnico. Se com o trabalhador seguirem filhos ou so-
brinhos menores de 14 anos, serfio também mencionados
no contrato, designando-se pelos seus nomes, sexo, idado
6 parentesco com 0 contratado.
- Art. 122.° I¥ obrigatoéria a celebragfo de contratos com
o intervenciio da autoridade sempre que o servigo haja
de sor prestado fora da drea da agéneia da curadorin
onde o trabalhador for recrutado.
Art. 123.° A duracfio dos contratos com a intervenciio
da autoridade serd sempre fixada per moses ou anos de
servico, o 6 limitada:

a) A dois anos, quando o servigo for prestado na co-
lonia; .

b) A trés anos, quando fér para servigo fora da co-
lé6nia.

§ tnico. O govornador da col6nia, quando o entender
convoniente, poderd determinar que a duraglio dos con-
tratos a cumprir em certas regides da colonia seja limi-
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tada a menor periodo e que os contratos para fora da
colonia se fagam por um on dois anos.
Art. 124.° O contrato com a intervengio da autoridade;

para servigo na colonia, serd lavrado em impresso (mo-
délo n.° 1), om duplicado, ficando uin dos exemplares no”

arquivo da curadoria ou ag@ncia em que for celebrado
¢ entregando-se o outro ao patrfo ou quem o reprosento.

Art. 125.° Imediatamente & celebraciio dos contratos
serfio elaborados mapas resumos dos contratos feitos com
0 mesmo patrio (modélo n.° 2), dos quais, pelo primeiro
dorreio, so enviard um exemplar ao agento- do curador

da srea administrativa onde o contrato tiver de ser cum-

prido ¢ outro ao curador. '

§ tnico. Nestes mapas serd discriminado, em cada
linka, 0 ntmero global dos trabalhadores de cada sexo,
idades e diferente saldrio.

SECGAO III

Dos contratos sem intervenedo da amtoridade

Art. 126.° Consideram-se contratos sem intervenciio
da- autoridade os ajustes de prestaclo de servigos'que
forem feitos entre patrdes e trabalhadores indigenas sem
a assisténcia do curador ou dos seus agentes.

Art. 127.° Os contratos sem intervengdo da autoridade
podem ser feitos por escrito ou verbalmente. De qual-
quer das formas obrigam sempre o patrfio ao cumpri-
mento das obrigagBes que lhe impde 8ste Cddigo e as
condigbes constantes ou averignadas do contrato foito,
mas sdmeonte conferem ao patrdo o direito de exigir quo
o trabalhador campra as condigBes do contrato quando
8ste for dévidamonte aprovado pela autoridade eompe-
tento.

Art. 128.° S6 é admissivel o confrato som interven-
cio da autoridade nos casos seguintes: .

1.° Quando o trabalhador tiver a sua habitual resi-
déneia na Area da agéncia da curadoria em que o ser-
vigo deve ser prestado;

2.° Quando o trabalhador, embora residindo habitual-

mente na Area de outra agéncia da caradoria, sem pré-

vias operagdes - de engajamento, se apresente espontd-
neamente na propriedade ou local do servigo a pedir
trabalho o mostre, pela caderneta ou outro documento
passado pelas autoridades competentes, que nfo estd
obrigado a permanecer em certa situagdo ou local e
pode livremente contratar os seus servigos.

Art. 129.° Em casos de trabalhos extraordindrios e ur-
gentes, como sejam os de intensidade de serv.iq,os de
colbeitas, poders o governador da colénia autorizar que
a determinados patrdes seja permitido recratar nas 4reas
das agéncias da curadoria, mais préximas das do local
do trabalho, um certo nimero de trabalhadores de que

razodvelmente precisem para ocorrer iqueles servigos,

dispensando os mesmos patrBes da obrigatoriedade do
contrato com intervengiio da antoridade.

8§ tnico. A permanéncia dos trabalhadores nos servi-
gos a que se refore &ste artigo nunca poders ser supe-
rior a trés meses e serd fixada pelo governador da colé-

nia no despacho de autorizagio, cumprindo ao carador-

transmitir as neecessérias instrugdes para a sua execugio,
nas quais poders estabelecer que os contratos sejam
feitos por escrito ou verbalmente, e bem assim dispensar
quaisquer formalidades menos essenciais, se a urgéncia
do caso o aconselhar.

Art. 130.° Os coutratos verbais quando sejam para
servigo doméstico, ou qualquer outro que deva ser pres-
tado por periodos de semana ou més, indefinidamente
prorrogéveis, serfio comunieados pelo patrlio ao agente
do curador do local do trabalho por simples declaragiio
verbal ou por escrito que expresse a ldentidade dos
contratantes e as condigBes principais do contrato.

" lho consideram-se feitos para servigo eventual. Dis-

§ tnico.. A realizagio déste contrato serd registada
na caderneta do trabalhador o a sua aprovagiio consis-
' tird ‘na simples dnotagio do niimero de_registo ddstes
contratos, autenticada com a rubrica, ou chancela ¢ sélo,
do curador ou agente quo o aprovar. a e
: "Art. 131.° A duracio dos contratos sem intervencgio
*da autoridade, guando o contrato for feito-por oserito,
serd sempre estipulada por meses do servigo © nunca
podorf exceder a um ano. Se o contrato for verbal, s6
podersa ser feito por tempo indcterminado do dias dteis
de_ servigo ou por semana ou perfodos de um més, nas
condicbes estabelecidas para o servico doméstice pelo
Cédigo Civil, . o

Art. 132.° Os contratos escritos sem intervengio da
autéridade poderdo ser individuais ou eolectivos. Devem
ser assinados pelo patriio ou quem legalmente o repre-
sente no local do trabalho, e serfo lavrados em impres-
sos (modélo n.° 4), e remetidos no prazo de oito dias; para
aprovagilo, ao agente do curador sob cuja jurisdigdo
estiver o local do servigo. .- ‘

§ 1.° Se os trabalhadores pertencerem 3 agéncia da
curadoria do local do trabalho, serdo feitos em duplicado,
ficando um exemplar no arquivo desta agéncia e devol- .
vendo-se o outro ao patrdo; depois de aprovado. '
- § 2.° Quando os trabalhadores pertencam a areas di-
ferentos da do local do trabalho, serfio feitos em tripli-
cado, agrupando-se om diferentes contratos conforme a
sua procedéncia.

Nesto caso, os triplicados dos contratos remetidos ao
agente do curador do local de servico serfio por &éstoe
enviados, pelo primeiro correio, ao agente ou agentes
do carador das 4reas a que pertengim os trabalha-
dores.

Art. 133.° Quando o contrato verbal for dado por
findo dever4 o contratante a quem niio convier a sua
continuagdo comanicar o facto 3 curadoria ou agéncia
onde foi aprovado, para se fazerem as'devidas anota-
¢Bes na caderneta e registos respectivos.

Art. 134.° Os contratos verbais por dia datil de traba-
pensam & aprovaglo da autoridade, mas nfio conferem
a0 patro o direito do reter o trabalhador ao seu ser-
vigo por mais de um dia, findo o qual poderd receber o
saldrio ajustado, se assim o quiser, nem garaniem ao
trabalhador as vantagens de alojamento, vestudrio, re-
patriacio e assisténcia a que tém direito os contratados
com interveng¢do da autoridade.

§ 1.° Os patrfes que habitualmente empreguem mais
do dez trabalhadores~nas condigBes déste artigo ficam:
obrigados a enviar ao agente do curador da drea a que

pertenca o local do servigo, até o dia 10 de cada mas,
um mapa dos trabalhadores que empregaram durante o
més anterior, organizado segando o modélo que for man-
dado adoptar pelo curador da respectiva colénia. '

§ 2. Os trabalhadores que durante um semestro
prestarem mais de 120 dias de trabalho eventual, para o
mesmo ou para diferentes patrBes, poderfio solicitar &
autoridado local que lhes seja averbada na caderneta a
prestacio désse servico; e sc durante um ano presta-
rem ao mesmo patrio mais de 280 dias de trabalho e
continuarem ao sen servigo, adquirem o direito a rece-
ber désse patro, ‘se delas quiserem utilizar-se, as van-
tagens dos rcontratados com intervenciio da autoridade.

Art. 135.° A medida qué nas agéncias da curadoria
se for procedendo & aprovagio de contratos escritos, se-,
r8o organizados os respectivos registos (medélon.°H) e os
elementos de informacfo e estatistica a remeter & cura-
doria geral. . .

§ 1.° Os contratos.escritos, individuais ou. colectivos,
serfo numerados em série anual pela ordem de inscrigdio
no respectivo registo, cabendo &ste nimoro a cada ins-
trumento ¢ nflo a cada trabalhador néle incluido,
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§ 2.° A inscrigio no registo, quando o contrato for
colectivo, sers feita em resumo, compreendendo: o nii-
mero do contrato, nome do patrio, local e natureza do
servigo, namero de trabalhadores que inclui o contrato,
residéncia habitual dos trabalhadores, tempo de servigo,
saldrio mensal estipulado o total dos adiantamentos re-
cebidos. .

§ 3.° Se no mesmo contrato houver trabalhadores com
salarios diferentes, serdio discriminados em diferentes
linhas do registo, indicando-se, em cada linha, o namero
de trabalhadores a que respeita o salirio designado e o
total dos adiantamentos por &les recebidos.

De idéntica forma so procederd se no contrato forem
incluidas mulheres ou menores.

§ 4.° O rogisto serd feito em folhas soltas e em dupli-
cado, coleccionando-so um dos oxemplares na secretaria
-da agéneia respectiva e enviando-se o outro, no fim do
més & que respeitar, d curadoria geral, constituindo a
sua remessa os elementos de informaciio e ostatistica a
que se refere o artigo. .

Art, 136.° Dos contratos verbais que forem submeti-
dos & aprovagiio do curador ou seus agentes serd orga-
nizado na respectiva secrotaria um registo espceial, se-
gundo o modélo que for mandado adoptar em cada colé-
nia. Déste registo-serio extraidos e enviandos 3 curadoria
08 resumos ou mapas estatisticos que os regulamentos
locais ou instrugdes do curador determinarem.

§ tnico. De idéntica forma se deverd proceder no que
respeita ao registo o estatistica do movimento de traba-
lhadores contratados verbalmente para servigo eventual.

SECQAO 1V
Dos contratos para servico fora da colénia

Art. 137.° Os contratos de trabalhadores para fora
da colénia regulam-se:

1.° Pelas cldnsulas dos tratados, convengdes ou modus
vivend: que os autorizem ;

2.° Pelas disposigtes da presente secciio em tudo o quo
n#io estiver estabolecido nos referidos tratados, conven-
¢cdes ou modus vivendi, nem contrario os ‘principios e
preceitos das suas cliusualas;

3.° Pelas disposigdes apliciveis das secgdes I e II
déste capitulo em tudo o que nio estiver especialmonte
regulado nesta secgdio.

Art. 138.° Os contratos de servigos pdra outra colénia
portuguesa, que nio estejam autorizados por um modus
vivend:, s0 podem ser feitos com autorizacdo do Ministro
-das Colonias, ouvido o governador da colénia.

Art. 139.° Nio serd permitido o contrato e o embarque
de qualquer trabalhador destinado a territério estran-
geiro, que nfo esteja auntorizado por convengdes on
tratados internacionais ou intercoloniais, devidamente
aprovados. .

Art. 140.° O Govérno da metrépole, sob proposta do
governador da colénia, poders proibir temporariamente
a emigragiic de trabalhadores indigenas do territério
dessa col6nia, no todo on em parte, sempre que o acon-
selharem razdes politicas ou econdémicas.

Art. 141.° Os agricultores da colénia de S. Tomé e
Principe poderfio recrutar trabalhadores indigenas nas
outras col6nias, em harmonia com os modus vivendi pre-
sentemente estabelecidos e com as disposicdes do presente
Codigo ndio contrrias ao disposto naqueles diplomas.

Art. 142.° Os contratos para servico fora da colénia
sdo lavrados nos impressos modélo n.° 3, a cujas partes
serd dado o seguinte destino:

1.° O taldo ou parte A) fica arquivado na agéncia da
curadoria onde for celebrado; )

2.° A parte B), que constitui o original do contrato,
serd imediatamentc entregue ao agente de recrutamento

que intervier na sua celebragio a fim de &ste organizar
0s mapas e registos que lhe forom necessdrios, o fazer a
sua remessa para a curadoria geral da colénia, pela via
mais ripida e por intermédio dos agentes ou represen-
tantes da respectiva socicdande de recrutamento e omi-
gragio na sede da curadoria;

. 3.° O duplicado, parte C), serd remetido pelo primeiro
correio, on qualquer outra via mais rdpida, & curado-
ria geral da col6nia para ali ficar drquivado;

4.° A senba de identificaciio, parte D), serd imediata-
mente cntreguc ao trabalhador, que deverd conservi-la
em seu poder. ) .

Art, 143.° O original do contrato devo ser entroguc
na curadoria da colénia onde for celebrado, com a ante-
cedé@ncia necessiria para ali se lhe fazerem os precisos
averbamentos e poder acompanhar o contratado para a
colénia de destino, ondg ficard arquivado na respectiva
curadoria. :

§ tnico. A remessa serd feita pelo curador da colonia
de origem a0 da colénia de destino, em sobreseritolacrado,
que poderi seguir om mao do comandante do navio ou
condutor do transporte em que seguirem os trabalbado-
res, se ostes niio forem acompanhados dum comissirio
ad 2oc ou outro reprosentante do Govérno.

Art. 144, Os contratos devem ser rogistados o nume-
rados pela ordem de registo, nas curadorias de origem
e de destino dos trabalbadores, servindo a citagllo dés-
tes nimcros do registo para identificagdo dos trabalha-
dores om todas as referéneias que a seu respeito so fa-
gam nea correspondéncia e domais comunicagdes entre
aquelas curadorias. o

§ dunico. A numeraglo poderd ser feita por séries
anuais ou por séries alfabéticas, conforme melhor con-
vier o for acordado entre os curadores.

Art. 145.° Para os efeitos do que dispde o artigo an-
terior e para a necessdria conferéncia e identificaciio dos
trabalhadores durante a viagem, serio organizados, na
curadoria de origem, guias-relagdes dos trabalhadores
que seguirem em cada navio ou no mesmo transporte.

§ 1.° Estas guias-rela¢des serdo cntregues ao comis-
sario ad hoc on ao comandante ou condutor do transporte
em que seguirem os emigrantes, que nelas anotardio as

" faltas de apresentacfo e as que se derem por qualquer

motivo durante a viagem, entregando as, com os traba-
lhadores, na curadoria da colénia de destino.

§ 2.° Depois de feitas as necessirias conferéncias o
registos na colénia de destino sord averbado nas guias
o nimero do registo que couber na curadoria daquela
colémia a cada trabalhador ali apresentado e a data da
chegada A mesma colénia, devolvendo-se um dos exem-

“plares, pelo correio ou em mio do comissirio ad hoe,

a0 curador da col6nia de origem.

Art. 146.° Quando os trabalhadores para seguircm
para o local do trabalho niio possam trausitar pelas sedes
das curadorias das col6nias de origem ou de destino sem
considerivel prejuizo de tempo e despesas de transpor-
tes, deverdio os governadores-das colénias onde tal caso
se der, e sempre que o movimento de emigrantes assim
o justificar, tomar as providéncias necessirias para que,
nos portos do embarque ou pontos de transito da fron-
teira, se estabelegam delegagdes ou intendéncias das
curadorias, onde -serio entregues os originais dos con-
tratos e apresentados os trabalhadores, e se procederd
3 execu¢llo dos servigos de fiscalizagho e registo que
forem necessdrios, tudo de harmonia com os regulamen-
tos adoptados para aquelas delegacdes ou intendéncias
e com as instrucdes dos curadorés que representarem.

Art. 147.° Se o nimero normal de emigrantes for in-
significante para justificar o estabelecimento das -delega-
¢des ou intendéncias a que se refere o artigo anterior,
poderd o curador da colénia onde for celebrado o con-
trato delegar no seu agente, no porto de embarque ou
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no ponto mais préximo da fronteira por onde os trabalha-
dores transitarem, os necossdrios poderes para a exo-
cuclo daquceles sorvicos; mas, sempre que so trate do
ombarque ou transito eventual dum considerdavel namero
de trabalkadoics, deverdo os agentes ou representantes
das sociedades de recrutamento e emigracdo avisar tele-
graficamentc o curador, com a anteceddncia precisa,
para 8ste poder ir ou mandar um declegado seu aos re-
feridos locais. )

Art. 148.° Das providéncias que forem tomadas nos
termos dos artigos 146.° e 147.° ser4 dado conhecimento
aos governadores das coldnias do destino dos trabalha-
dores, por intermédio dos respectivos curadores, po-
dendo estes funciondrios acordar entre si a melhor forma
de remessa dos contratos o de exceugio dos servigos de
expediente a cargo das suas repartigdes.

Art. 149." Polos contratos de servicos para fora da
colonia e com destino a colénias portugucsas cobrar-
-se hd a taxa do 108 metropolitanos, ou o correspondente
na moeda privativa da colénia, por cada contratado e
por cada ano. '

§ 1.° Quando em. qualquer colonin s¢ fizer recruta-
mento para dominios estrangeiros, as taxas a cobrar
pelos contratos para prestaciio do sorvigos em col6-
nias poriuguesas niio poderdio scr superiores ds que so
cobrarem pelos contratos para territorios estrangeiros.

§ 2.° As taxas a quo s¢ referc ¢sic artigo seriio liqui-
dadas nas curadorias da origem dos trabalbadores om
face das guias-relactes devolvidas pelas curadorias das
colénias do destine. _

§ 3.° As taxas devidas pclos recontratos serio en-
viadas, com a docnmentac¢iio nccessdria para identificar
os contratados, ao curador da provenicncia dous traba-
lhadores, nos més imediato ao da sua celebracilo.

Art. 150.° Nos contratos de servigos para fora da colo-
nia considera-se sempreincluida, embora néles ndo osteja
expressa, a obrigacio de que o dltimo patriio com quem
os trabalhadores estiveram contratados deverd pagar a
viagem de regresso do trabalhador e de sna familia, logo
que &ste termine o contrato.

§ Gnico. Se por qualquer circunstincia o tiltimo patrdo
estiver impossibilitado de fazer o repatriamento, seri
8ste feits & custa da sociedade que o recrutou.

Art, 1561.° Os trabalhadores contratados que, tormi-
nado o periodo do seu contrato, nfio quiserem ou niio
puderem recontratar-se serdo repatriados dentro do pe-
riodo de sessenta dias.

§ 1.° Exceptuam-se os trabalhadores que provem pos-
suir, na colénia onde trabalharem, quaisquer propriedades
ou meios do subsisténcia que ndo sejam o saldrio de

contratos ¢ que requeiram ao curador autorizagio para -

continuar a permanecer nessa colonia.

§ 2.° Os trabalhadores a quem, nos termos.do para-
grafo antecedente, tenha sido permitida a permanénecia
na colénia poderfio ser repatriados compulsivamente,
dentro de um periodo de cinco anos, so vierem a entre-
gar-se 4 vadiagem, ou forom presos ou condenados por
qualquer crime ou delito.

§ 3.° O repatriamento serd pago pelo Wltimo patrio
ou sociedade de recrutamento se aquele ostiver impossi-
bilitado de o fazer.

_Art. 152.° Todas as vezes quo se dé um casamento
entre um trabalhador, immigrante, ecom uma mulher
indigena, da col6nia onde aqucle prestar sorvigo, a mu-
lher teri o direito de acompanhar o marido, ficando o
seu_transporte o dos fithos que houver do matrimoénio,
ainda que @ste seja pelos costumes gentilicos, a cargo
dos respectivos patrdes. .

Art. 193.° Os filhos ou sobrinhos dos trabalhadores
que, na colénia para onde forem trabalhar, fizorem 18
anos e ai tenham permanecido por mais de dois anos,
poderdio deixar de acompanhar seus pais ou tios quando

estes regressom 3 coldnia de origem, contratando-sc in-
dividualmente nos tormos déste Codigo, mas conservando,
para todos os efcitos, a sua qualidado de trabalhadores
da colonia do origem. _

Avt. 154.> Aos governos das colonias de origem dos
trabalhadores, independentemente das fun¢dos e deveres
que incambem ao governador, ao curador e mais autori-
dades da colénia da prestacfio ‘do .trabalho, reconhece-se -
o dircito do fazer visitar, sempro que o julguem conve-
niente, pclo curador da colénia do origem ou outro fun-
cionirio da sua confianga, as propriedades ondefhouver
trabalhadores procedentes delas, a fim de serem informa-
dos de como siio cumpridos os contratos ¢ de poderem
reclamar as providencias que julgarem necessdrias, ndo
podendo porém o visitante intervir na administracio das
propricdades nem no excreicio das fungdoes do curador,
ao qual, contudo, compsete prestar ao visitante todas as
informagdes ¢ esclarecimentos pedidos sobre o assunto
da sua missiio.

§ tnico. Os governos das colénias de origem dos
trabalhadores on da prestacio do trabalho poderfio
-mandar, respectivamente, a esta colénia ou dquelas, um
funciondrio de uma ou outra curadoria com o cneargo
exclusivo de facultar ou colhdr informagdes e trocar al-
vitres, para harmonizar os sorvicos de expediento e es-
tatistica relativos & emigracilo, conservandn-so o roferido
funciondrio adido & curadoria onde estiver comissionado
e sob as ordens do curador.

Art. 155.° As sociedades sob cuja responsabilidade {or
feita a emigraciio de trabalhadores dardio aos chefos gen-
tilicos, indicados pelos governadores das colénias do
origem dos trabalhadores, as indispensiveis facilidades
para que possam visitar as propriedades agricolas ondo
trabalharem emigrantos procedentes das respectivas re-
gides. '

SECGAQ V

Dos contratos dos trabalhadores oriundos de pais
ou colénia estrangeira

Art. 156.° O contrato de trahalbhadores indigenas vin-
dos de pais estrangeiro obedeceri ao disposto no pro-
sente diploma para os trabalhadores oriundos doutras
colonias portuguesas, salvo qualquer disposicio em eon-
tririo, feita em contrato realizado no pais de origem, do-
vidamente legalizado. . _

§ tnico. O contrato de trabalhadores niio portugue-
scs feito em pais estrangeiro sord registado na cura-
doria do local do trabatho e cumprido sob a fiscalizagiio
do curador, como se fosse feito em territério portugués,
salvo nas cldnsulas que forem contririas 3 Constituigio
da Republica. '

Art. 157.° Nito serd permitido o desembarque do tras
balhadores oriundos de pais ou colénia estrangeira que
nfio venham contratados regularmente, ou que nio tra-

.gam passaporte legal, e bem assim o do menores de 14
anos que ndo venham ‘acompanhados de pai, mie, irmiios
maiores, avos on tios. :

§ 1.° Se qualquor menor de 14 a 18 anos vier acom-
panhando um europen ou equiparado, s6 poders desem-
barear so Oste depositar na curadoria a importaucia da
passagom do regresso ao pais d2 origem e fizer decla-
racdo legal de que assume, para com o trabalhador, as
responsabilidades de tutor, ficando a mesma importancia
em deposito até que o menor tenha 18 anos do idade,
como garantia para a sua repatriagiio, caso venha a fi-
car abandonado.

§ 2.° Se o importancia depositada niio for aplicada,
serd entreguc ao depositante quando o menor atingir a
idade do 18 anos.. o

Art. 158.° Os contratos com que desembarcarem tra-
balhadores vindos de-colénia ou pais estrangeiro serfio

~
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registados na curadoria, devendo o curador verificar,
fora da presenga do patriio ou seu representante, que os
indigenas entram na colénia por sua livre vontade, e bem
assim se nos contratos se estabelece a repatriagio 3
custa dos patrijes,

‘ -SECQK.O VI
lfos recontratos e prorrogagGes de tempo de servico

Art. 159.° 1 facultado aos trabalhadores celebrar
povos contratos com os seus patrdes, dentro dos dez
dias seguintes Aquele em que terminarem 0s seus con-
tratos; mas, salvo o disposto no artigo 163.° para os
confratos verbais, nenhum recontrato poderd ser feito
gem expressa autorizaglo do curador geral da colénia
onde se pretender celebrar e em contrario do disposto
no § 1.° daste artigo. .

1.

§ 1.° I& proibido o recontrato sempre qué o tempo de

gervico por que se pretenda celebrar o novo contrato,

somado ao dos anteriores, exceder: -
" @) Trés anos, quando se tratar de trabalhadores em
gervico fora da colonia onde foram recrutados;

b) Dois anos, para os trabalhadores contratados com
interven¢io da autoridade em servigo na col6nia da sua
naturalidade; )

¢) Um ano, para os contratados sem intervenc¢do da
autoridade. )

§ 2.° A autorizagiio do curador geral para a celebra-
¢3o do novos contratos deveri ser pedida pelo patrdo
ou pelos trabalhadores dentro dos dois iltimos meses de
duraciio do contrato que se queira renovar e por inter-
médio do agente do curador no local do trabalho, que a
transmitird ao curador com a informagio que entender
. justo prestar. _

§ 8.° O saldrio dos novos contratos serd sempre esti-
pulado com um aumento nXo inferior a 10 por cento
sobre o do contrato findo, e sera pago e depositado nas
condicdes dos artigos 201.° a 209.% nio sendo permi-
tido o pagamento, no local do servigo, dos saldos dos
galirios dos contratos findos, que continuariio em depé-
gito at a repatriacio dos trabalhadores. .

Art. 160.° O curador ou seus agentes poderfio auto-
rizar a prorrogagio do tempo de servigo de quaisquer
contratos sem neeessidade de celebraciio de novos con-
tratos, mas tal autorizagio s6 pode ser concedida nas
condigdes seguintes:

1.° Quando os trabalhadores a solicitem, alegando
razdos de seu interésse, e 0 patrio concorde em que con-
tinuem a0 seu Servigo;

2.° Quando, em casos excepcionais, se reconhecer que
o patrio pode sofror grave prejuizo com a paralisacfio
do servico motivada pecla saida dos trabalbhadores, e
estes concordem na demora da repatriacio, mediante o
recebimento de qualquer gratificagio que os compense
dessa demora.

§ 1.° Em caso algum, as prorrogagdes de tempo de
servico poderdo exceder: )

a) Um més, quando forem concedidas pelo agente do
curador do local do trabalho;

b) Dois meses, se forem concedidas pelo curador e
para trabalhadores em servico na colénia onde foram
recratados; :

¢) Tros meses, se forem concedidas pelo curador e
para trabalhadores recrutados fora da ‘colonia onde esti-
verem trabalhando.

§ 2.° Os sal4rios vencidos durante a prorrogagio
serio pagos e depositados nas condigdes estabelecidas
nos artigos 201.° a 209.°

Art. 161.° Ainda que n3o excedam o tempo limitado
nos artigos 159.° e 160.°, s&o proibidos os recontratos e
prorrogacdes de tompo de servico de membros da mesma
familia, que terminarem os seus contratos mais cedo,

i

por perfodos que ultrapassem a data em que terminarem
o8 contratos daquéles que os acabem mais tarde.

Art, 162.° Os membros da mesma familia cujos con-
tratos tiverem sido celebrados num s6 instrumento nos
termos do artigo 121.°, e bem assim os filhos e sobri-
nhos menores que os tiverem acompanhado, nunca po-
derdio ser repatriados separadamente. O recontrato ou
prorrogagio do tempo de servigo do chefe da familia
importa a demora dos outros.

§ 1.° Exeeptuam-se destas disposi¢des os filhos e so-
brinhos maiores de 18 anos nas condigdes do ar-
tigo 153.° e os casos em que os trabalhadores se tenham
divorciado seis meses antes de terminarem os seus con-

.tratos.

§ 2.° No caso de divéreio, os filhos que houver segui-
rio o destino daquele de seus pais que preferirem,
acompanhando a m#e sempre que sejam mencres de" 7
anos ou n¥o declarem qual déles preferem.

Art. 163.° As disposigdes da presente secclio ndo sio
aplicdveis aos contratos verbais por dias dteis de traba-
lho qu por periodo mensal, que poderdo ser indefinida-
mente prorrogados emquanto convier ao trabalhador e
a0 patrio.

CAPfrULo VI

Do trausporte dos trabalhadores

SECGXO I

Disposigdes gorais
Art. 164.° As despesas com o transporte dos indige-
nas, desde o local onde forem recrutados até aquele onde
tiverem de prestar o servigo, bem como as de regresso,
deste local até a sede da agéncia da curadoria éndo tive-
rem sido contratados, correm sempre por conta do patrio

ou das sociedades em nomo de quem foram contratados.

- §1.°Para efeitos do disposto neste artigo consideram-se
despesas de transporte:

a) As passagens a bordo de guaisquer embareagdes,
por via maritima on fluvial; ,

b) As passagens em caminho do ferro on noutro trans-
porte mecanico;’

¢) O alojamento e a alimentag8o dos indigenas durante
a viagem o o8 dias que aguardem a colebragdo dos con-
tratos e a entrada no servigo nos locais onde tenham de
presti-lo, e aqueles que precisarem para o regresso do
local do servigo até a sede da agéncia da curadoria.

§ 2.° K obrigatério o aproveitamento da via maritima
ou fluvial ou de caminho de ferro para’o transporte dos
trabalhadores indigenas sempre que entro o local do
recrutamento e o do servico exista qualquer déstes meios
de transporte, e bem assim nos casos em que, embora
tenha de fazer-se parte da viagem a pé e parte por aque-
les meios de transporte, a viagem nio demore mais
tempo do que aquele que seria necessirio para os indi-
genas percorrerem a pé a distincia entre os referidos
locais, em marchas de 30 quilémetros por dia, com um
dia de descanso por cada 100 quilémetros.

§ 3.° Para o computo dos dias de viagem n#o deverid
contar-se com qualquer demora provavel nos portos
de embarque e estagdes de caminho de ferro, aguar-
dando transporte certo ou incerto, calculando-se sempre
como se os diferentes meios de transporte estivessem
assegurados, sem demora de mais de trés dias de espera
e necessario descanso nos portos de embarque, e de um
dia nas estacdes de caminho de ferro.

Art. 165.° Nos casos em que parte da viagom tenha
de ser feita por via maritima e se reconheca que, embora
menos demorada, é mais penosa para os indigenas, pode-
rio preferir-se os meios de transporte que a evitem,

J
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sobretudo quando se tratar de indigenas nido habituados
20 clima maritimo. ’

Art. 166.° Os curadores, em face dos meios de trans-
porte que houver na respectiva colénia, e do conheci-
mento das correntes migratérias de trabalhadores entre
as diferentes regides do reerutamento e de trabalho, de-
verdo elaborar tabelas de itinerarios de viagem entre
essas regides, submetendo-as & aprovagic do govérno da
colénia, tendo em vista para a sua elaborag#io os pre-
ceitos estabelecidos neste capitulo. '

‘Art. 167.° Nos portos maritimos ou fluviais, bem como
noutros locais de descanso ou espera de transporte, as-
sinalados nas tabelas de itinerarios como de maior

concentragiio provivel do indigenas, deverdo ser cons-.

truidos, acampamentos com capacidade suficiente para
abrigo e alojamento dos trabalhadorecs em trinsito.

'§ 1.° Estes acampamentos podem ser construidos polo
Govérno para os trabalhadores de qualquer patriio que
transitem pelo loecal, ou pelos patries ou sociedades de
rcerutamento e de recrutamento o cmigracdio, destina-
dos cxclasivamente aos trabalhadores das entidades que
0s construirem.

§ 2.° Quando os acampamentos forem feitos a ex-
pensas do Govérno, poderd utilizar-se na sua constru-
cio e repara¢lio o trabalho dos indigenas que, em via-
gem por conta dos divorsos patrdes, estacionem no

-local, nunca porém por mais de um dia e sem prejuizo
dos dias de descanso de marcha, que as tabelas de itine-
ririos estabelecerem. ‘

§ 3.° & obrigatoria para as socicdades de recruta-
mento ou de recrutamento e emigragio a construcio de
acampamentos privativos nos portos de embarque ¢ nos
principais pontos de trinsito e coneentragiio dos traba-
lbadores por elas recrutados, nfio lhes sendo porém exi-
gido contribuir com o trabalho dos seus indigenas para
a constraglo e reparagdo dos acampamentos do Govérno
nos locais onde tiverem acampamentos privativos.

Art. 168.° Os grupos de mais de trinta trabalhadores

contratados ou repatriados pelo mesmo patrio serdo
sempre acompanhados por um capataz europen on equi-
parado, que se encarregue de lhes fornecer alimentagiio
e alojamento durante a viagem, vigiar a observancia
das disposi¢cdes sObre itineririos de marcha e descansos,
tratar das diligéncias necessirias para embarque e de-
sembarque nos-portos e estagdes de caminho de ferro, e
prover a todas as despesas de viagem.
. § 1.° Se na mesma ocasifio seguirem viagem, com
igual destino, diforentes grupos de trabalhadores, pode-
rdo os patrdes ou sociedades de recrutamento, por conta
de quem wiagem, associar-se na escolha de um ou mais
capatazes quo os acompanhem, nio podendo porém en-
carregar-se um capataz de vigiar por mais de trezentos
trabalhadores do diferentes patroes.

§ 2.° O capataz poders ser substituido pelo préprio
patriio ou pelo agente ou auxiliar de recrutamento, se
cstes quiserem tomar o encargo de acompanhar os tra-
balhadores. .

. SECQAO II

ﬁo transporte por via terrestre

Art. 169.° Além das vantagens consignadas na see-
¢do 1 ddste capitulo, os trabalhadores indigenas tersio
direito, durante os dias de viagem por qualquer via ter-
restre, e nos de descanso e espera dec transportes, a um
subsidio em dinheiro, igual & quinta parte do saldrio quo
pelos seus contratos corresponder a cada dia de tra-
balho.

" Art. 170.° Os agricnltores e industriais gozariio, para
o transporte dos seus trabalhadores e das aatoridades in-
digenas o capatazes que os acompanharem, das tarifas
mais baixas, gerais ou especiais, que forem estabeleci-

das nos caminhos de ferro do Estado para os indigenas
emigrantes para o estrangeiro ou para outra colénia.

Art. 171.° Os caminhos de ferro do Estado e as com-
panhias ou outras emprésas de caminhos de ferro terio
20 servico o ntiimero suficiente de carruagens destinadas
ao transporte de indigenas, nas quais cada passageiro
terd assegurado o seu lugar sentado.

§ 1.° E expressamente proibido o transporte de indi-
genas em vagdo descoberto ou noutros destinados ao
transporte de mercadorias. ’ ,

§ 2.° Nas linhas de caminhos de ferro, onde haja con-
siderdvel transito de indigenas, os combéios de pas-
sageiros, ndo classificados como répides, devem incluir
na sua composi¢do as carruagens necessdrias para o
transporte dos trabalhadores indigenas que habitual-
mente por elas circulem. «

§ 3.° Quando se trate do transporte de um nimero de
indigenas, contratados ou repatriados, superior a cem, a
entidade, a quem por 8ste diploma competo custear

‘as despesas da sua viagem, requisitara, com a devida

antecedéncia, & direcgdio do respéctivo caminho de ferro,
0 numero necessirio de carruagens para O seu trans-
porte.

§ 4.° Os trabalhadores em servigos ferrovidrios de
construgllo ou de via e obras poder3o excepcionalmente
ser transportados em vag#o descoberto, quando transi-
tarem em servigo. .

Art. 172.° Aos indigenas contratados e repatriados
ser4 assegurado o transporte gratuito de 15 quilogra-
mas de bagagem, bem como a permissio de conduzir
pequenos volumes de m3o, sendo expressamente proibido,
sob que’ pretexto for, cobrar qualquer quantia além da
importincia dos seus bilhetes e do excesso de péso da
bagagem, se o houver.

Art. 173.° Os indigenas que viajarem em combébio
ndo podem ir presos durante a viagem, nem por forma
que lhes tolha a sua liberdade natural, salvo cometendo
algum crime pelo qual o devam ser. Neste caso, logo
que chegaem 3 estuglio do destino, serfo entregues is
autoridades competentes.

Art. 174.° O revisor do combdio em que viajarem
indigenas é responsivel pelo bom tratamento dos mes-

‘mos.

Art. 175.° Os chefes das estagdes de procedéncia de-
ver#o recusar o, transporte de trabalhadores indigenas:
1.° Que n¥o venham munidos de guia de transito;

2.° Que nio venham acompanhados de um encarre-
gado ou capataz, guando o ntimero de contratados ou
repatriados f0r superior a trinta;

3.° Que ni#o venham decentemente vestidos, embora
dentro dos seus usos e costumes. ‘

Art. 176.° Os chefes das estagdes de destino deveriio
participar ao curador, ou seu agente no local mais pré-
ximo, qualquer ocorrépcia havida durante a viagem.

Art. 177.° Os directores dos caminhos de ferro do Es-
tado e os das outras emprésas ou companhias de cami-
nhos de ferro sio responsiveis pelo-cumprimento do dis-

posto no artigo 171.° e seus §§ 1.° e 2.¢

SECGAO IIr

Do transporte por via marilima

Art. 178.° £ protbido ds companhias de navegagio
ou oufros proprietirios de navios:

a) Fornecer passagens, entre os portos da mesma
colonia, a trabalhadores indigenas que nio se dpresen-
tem com gaia passada pelo carador ou seu agente no
porto do embarque, ou visada por estas autoridades, se
for passada por quaisquer outras;

b) Fornecer passagens, para portos fora da colénia
do embarque, a quaisquer indigenas que nio so apresen-
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tem munidos de guia passada.ou visada pelo curador ge-
ral da respectiva colénia.

Art. 179.° O transporte, por via maritima, de qualquer
nimero de trabalhadores superior a dez s6 poderi ser
feito em navios de passageiros que tenham acomodacdes
convenientes para transporte, cémodo e higiénico, do
niimero de trabalhadores que houverem de receber.

§ unico. Excepcionalmente, quando n#o haja um navio
de passageiros que antes de oito dias siga viagem do
porto de embarque para aguele a que os trabalhadores
se destinem, ou nfo possa recebé-los, poderd o cura-
dor autorizar .o transporte ‘em navio de carga, mas s6
quando a viagem seja entre portos da mesma coldnia e
a autoridade maritima ateste que o navio tem condigdes
indispensdveis para regular transporte désses trabalha-
dores.

Art. 180.° Em igualdade de precos de passagens, o
transporte de trabalhadores indigenas sers feito, de
preferéncia, em navios portugueses.

Art. 181.° Nenhum navio pode transportar mais de
cingilenta trabalbadores para portos fora da colénia do

embarque, ou de cem entre portos da mesma eplénia se
" a viagem durar mais de quarenta e oito horas, sem que,
em qualquer dos casos, tenha a competente licenga, pas-
sada pelo governador da colénia do embarque, obser-
vando-se as seguintes condigdes:

1. Prévia vistoria passada por uma comissdo com-
posta da autoridade maritima local, dum médico do qua-
dro dos servigos de saide, e do curador, seu dclegado
ou agente;. .

2.° Declaragio do proprietdrio do navio, ou do seu
representante legal, de que se obriga a fazer as modifi-
cagdes que forem necessirias para o transporte do ni-
mero de trabalhadores a que for autorizado, e a cumprir
quaisquer prescrigcdes especiais que forem indicadss para,
durante as viagens, proporcionar aos trabalhadores
maior agasalho, conféorto e higiens;

3.° Prestacdo duma caugdo de 5.0008, se a licenga for
86 para fransporte entre portos da mesma colénia, ou
de 10.0008, se for para portos fora da coldnia.

§ 1.° A licenca poder4 ser vilida para uma s6 via-
gem ou por qualquer periodo até dois anos.

§ 2.° Em casos urgentes, nas colénias divididas em dis-
tritos, poderi ser concedida pelos respectivos governa-
dores, mas sdmente para uma viagem.

Art. 182.° O parecer da comissio encarregada da vis-
toria deve ser apresentado em duplicado e declarar:

1.° Se o navio dispde de acomodagbes confortiveis e
higiénicas para o transporto de indigenas, onde sio si-
tuadas essas acomodagdes e qual o nimero méximo que
pode ser alojado em cada uma e em todas elas;

2.° Se hi. as necessdrias disposigdes para o transporte
em separado dos individuos de cada soxo;

8.° Se o navio dispde de camas de lona ou outro ma-
terial e de mantas e demais utensilios em nimero sufi-
ciente para fornecer aos indigenas durante a viagem;

4.° Se as referidas acomodagdes, camas, mantas e de-
mais material sdo susceptiveis de conveniente desinfec-
glo;

5.° Se os servigos médicos e de enfermagem sio bas-
tantes para ocorrer ao tratamento do nimero mdximo
de indigenas que pode transportar, especialmente no
.caso de se desenvolver a bordo qualquer epidemia, da-
quelas a que os indigenas estdo mais sujeitos;

6.° Quaisquer modificagdes a que tenha de proceder-se
nas acomodag¢des para melhor se adaptarem ao trans-
porte dos indigenas;

7.° Quaisquer prescricdes espociais que nas viagens se

devam adopiar para proporeionar aos indigenas maior .

conforto e comodidade e evitur que adoccam por f lta
de agasalho ou de higiene nos alojamentos e alimenta-
¢do.

§ tnico. Um exemplar do parecer da comissdo de vis-
toria deve ser junto A respectiva liconcga, ficando o ou-
tro exemplar arquivado na repartigio por ondo correr o
expediente da concessfio, da licenca, juntamente com 2
declaracio 2 que se refere o n.° 2.° do artigo anterior o

‘0 documento da caugio.

Art. 183.° Quando se trate de navios de longo curso,
que fagam carreiras regulares de transporte de passa-
geiros entre a metrépole ¢ as colonias, pode a licenca
ser concedida pelo Ministro das Coldnias, sendo valida
para todos os portos de escala dos mesmos navios o por
um perfodo de tempo ndo superior a trés anos.

§ tnico. No caso de a licenca ser requerida ao Ministro
das Colénias, a vistoria serd feita por uma comissdo
composta ‘pela autoridade maritima competente e por
dois médicos dos quadros de saide das colénias que se
encontrem em qualquer situagdo na metrépole e para
8ste efeito sejam nomeados pelo Ministro. A caucdio a
prestar, pela licenca de cada navio, serd elevada a

© 20.0008.

Art. 184.° O expediente da concessio das licengas nas
colonias correrd pelas repartigdes dos servicos de mari-
nha e na metrépédle pelo Ministério das Colénias.

Art. 185.° A licenga, com o parecer da comissfio da
vistoria, deve conservar-se em poder do comandante do

-Davio, mas serd apresentada para registo na roparti-

¢dlo que superintender nos servigos de marinha em cada
colonia, onde ou para onde tiver dec embarcar trabalha-
dores indigenas, e na curadoria geral das mesmas colo-
nias.

§ tinico. Nas caradorias gerais e reparticdes de servi-
¢os de marinha, onde as licengas forem registadas, serio
extraldas copias das mesmas licencas ¢ dos parcceres
das comissdes de vistoria, para screm fornecidas s au-
toridades suas subordinadas nos difercntes portos da
col6nia.

Art. 186.° Entende-se, polo facto de terem licenga para
o transporte do trabalhadores indigonas, qge as cmpré-
sas de navegacdio, proprietirios de navios, seus agentes
© 0s respectives comandantes se obrigam ao cumpri
monto das disposigdos déste diploma o por &lo silo res-
ponsiveis.

Art. 187.° A caucdio prestada responde pela falta de
cumprimento das obrigagBes impostas .polo presente
diploma, independentemente do progedimento civil o
criminal a que os actos do comandante e tripulaciio,
para com os trabalhadores, possam dar legar.

Art. 188.° Nio scrd permitido ao comandante, comis-
sdrio e mais pessoal de bordo, sob que pretexto for, re-

‘ceber gratificagBos pelo transporte de trabalhadores ou

por servigos a estes prestados, ¢ bem assim fazer qual-
quer transacciio com os trabalhadores.

Art. 189.° Os trabalhadores nio podem ir presos a
bordo, salvo cometendo crime pelo qual o devam ser.
Neste caso, logo que cheguem a terra, serfio entregues
ds autoridades competentes para instaurar o processo. -

Art. 190.° O comandante do navio é responsdvel pelo
bom tratamento dos trabalhadores a bordo; easo algum
indigena morra durante a viagem, o médico de bordo
dever4 certificar, sob declaraciio de honra, se para essa
morte concorreu ou nfio o tratamento a bordo e, sobre-
tudo, a falta de alojamento ¢ abrigo convenientes.

Art. 191.° Os comandantes dus navios dever#io recusar
o embarque de indigenas:

1.° Que ndio se apresentem com guia passada ou vi-
sada nos termos do artigo 178.%; .

2.° Que niio sejam acompanhados por um eomissério
do govirne quando em nfimere cuperior q dos o am e
tratndos ol '

. . o

HEES RO
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irem acompanhados pelo propriv patrdo vu um capatuz

que o represente, salvo se a guia com que se apresen-
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tarem contiver declaraciio do curador, ou seu agente no
porto de embarque, da pessoa ou entidade que se res-
ponsabiliza pele ‘seu recebimento no porto de destino;
3.° Que o médico de bordo {eclare serem portadores
de doenca infecciosa que oferega perigo para a salde

dos passageiros ou da tripulaciio, ou de qualquer doenga

que possa agravar-se com a viagem;

4.° Que o médico de bordo declare que nio apresen-
tam " sinais de variola ou de terem sido vacinados recen-
tomente ; ‘

'5.° Que ndo se apresentem decentemente vestidos e
agasalhados, embora dentro dos seus usos e costumes.

§ tmico. Da docisio do comandante hd recarso parao

curador, se a recusa se der no porto da sede da colbnia;
para o governador do distrito, se for em porto sede de
distrito; e para a autoridade maritima local, se for em
qualquer outro porto. Quando a recusa for em virtude
de declaragio do médico de bordo, nenhuma das autori-
dades referidas deverd resolver o caso sem ouvir o de-
logado de satde da localidade.
* Art. 192.° No transporte de trabalhadores entre por-
tos da mesma coldnia poderd ser dispensado o capataz
a que se refere o artigo 168.° quando o patrio, ou quem
o represente, mostre, por forma satisfatéria, que estdo
asseguradas todas as disposigdes para o recebimento dos
indigenas no porto de destino e seguimento da viagem
nas condi¢des do referido artigo, se éles houverem do se-
guir para o interior da colénia.

§ tnico. Nestes casos o curador oun agente, que no
porto de embarque conceder a dispensa, deveri declarar
na guia quem se responsabiliza, no porto de destino,
pelo cumprimento das obrigacdes do capataz.

Art. 193.° Os trabalhadores que em namero superior
a dez e por via maritima seguirem contratados para ou-
tra colénia, ou dela regressem & colénia onde foram con-
tratados, serio sempre acompanhados por um comissirio
do govérno, nomeado ad Loc pelo governador da colénia
de embarque, sob proposta do respectivo curador.

§ tnico. COmpete aos comissirios do govérno:

a) Conferir, com o comandante ou comissirio do na-
vio, em face das gunias-relagdes recebidas na curadoria
geral, os trabalhadores embarcados;

b) Verificar so no recebimento dos trabalhadores a
bordo ¢ durante a viagem so cimprem as preserigdes es-
tabelecidas para o transporte; ‘

¢) Zelar pelo bom tratamento dos trabalhadores du-
rante a viagem, formulando, junto do comandante, as
reclamacdes que tiver de fazer, por sua iniciativa ou por
queixa dos incigenas ;

d) Verificar que os trabalhadores desembarquem no

porto de destino, conferindo, com o comandante ou
comissirio do navio, os desembarcados e fazendo-os
apresentar ao curador da col6nia com os contratos e do-
cumentos de que for portador; -

e) Anotar as ocorréncias, dignas de registo, que ®e
derem com os trabalhadores durante a viagem, relatando-
-as aos curadores das colénias de embarque e de destino
dos trabalhadores que acompanhar;

J) Participar ao curador da colénia de destino quais-
quer faltas no cumprimento das disposi¢des que regulam
o transporte de trabalhadores por via maritima, sobre as
quais tenha reclamado e n3o tenba sido atendido.

Art. 194.° A nomeagiio dos comissirios do govarno é feita
por simples alvard do governador da col6nia de embar-
que e deverd recair, de preferéncia, em funecionirios das
respectivas curadorias gerais, fendo os nomeados direito
a receber todos os vencimentos dos seus lugares o uma
ajuda’de custo, que serd fixada em cada colénia pelo go-
vernador, .

Art. 195.° As companhias de navegaciio ou outros
proprietdrios de navios, com licenga para transporte de
trabalhadores indigenas, fornecersio passagens grataitas,

na classe a que tiverem diteito pelas suas categorias,
a0s comissirios do govérno que acompanhem trabalha-
dores ou regressem de os acompanbar, e aos curadores
gerais, quando viajem em servico entre os portos da
colénia onde exercam as suas fungdes. .

Art. 196.° S2o competentes para fiscalizar o cumpri-
mento das obrigagBes contraidas pela concessdio das li-
cengas para transporte de trabalhadores :

1.° As autoridades maritimas dos portos por onde pas-
sarem os trabalhadores embarcados;

2.° Os curadores gerais das coldnias onde embarquem
ou desembarquem os trabalhadores;

3.° Os comissarios do govérno que acompanharem os
trabalhadores. ‘

§ unico. O julgamento das transgressdes compete ao
curador ou A autoridade marftima competente, conforme
forem verificadas pelo curador ou por agquela autoridade,
ou lhes forem participacas pelos seus subordinados. Umas
e outras autoridades comunicardo reciprocamente os jul-
gamentos que fizerem. - '

C’API'TULO Vil

Dos salarios, adiantamentos e descontos

SECGRO I
Dos saldrios

Art. 197.° Os saldrios dos trabalbadores indigenas
serfdio fixados em cada colénia em harmonia com as dis-
posi¢des seguintes:

1.2 1 a 14/ por cento da quantia total do imposto indi-
gena que cada trahalhador, sujeito a &ste imposto, tiver
de pagar anualmente, se o saldrio for por dia atil de tra-
balho; . ’

2.° 25 a 40 por cento da mesma quantia para o sali-
rio mensal, se o contrato for feito por anos ou meses de
servigo;

3.° Os minimos destas percentagens scrdo em regra
adoptados para os trabalhadores de servigos agricolas
que prestem servigo dentro da circunscri¢do onde resi-
dam -habitualmente; os médios para os que so empre-
guem noutros servigos ou om traballios agricolas fora
da circunsecrigio da sua residéncia; e os miximos para

. 0s que se contratem para fora da col6nia ou para quais-

quer servigos especiais dentro da propria colénia, tais
como os de: pesca e movimento dos portos, armazéns
comerciais, estabelecimentos fabris, domésticos e de trans-
porte;

4.° Se o quantitativo do imposto indigena a pagar por
cada contribuinte nio for igual cm todo o tersitorio da -
colonia, as percentagens dos n.° 1.° ¢ 2.° serfio calcula-
das pelo mais elevado que nela se cobrar;

5.° Desde que seja altorado o quaantitative a que se
refere o n.° 4.° consideram-s¢ automaticamente aumen-
tados ou reduzidos, na respectiva proporcio, os saldrios
a ostabelecer ou estabelecidos para os contratos em exe-
cucglio, cntendendo-se porém que as alteragdes resultan-
tes s0 terdo efeito para os dias ou meses de trabalho que
forem prestados no ano cconémico a que a alteragdo do
imposto respeitar.

Art. 198.° As proporcdes estabelecidas no artigo ante-
,rior referem-se ao salirio minimo que pode ser fixado,
tendo os patrdes e os trabalhadores plena liberdade de
acordar e estipular nos seus contratos qualquer saldrio
superior dquelas proporgdoes.

§ tnico. Nos casos em que é permitido o contrato sem
0 encargo de o patriio fornecer alimentaclo e alojamento
ao trabalhador, os minimos estabelecidos serdo sempre
acrescidos do valor médio da alimentaciio ¢ alojamento
regalar do um indigena no local de trabalho, ¢ no res-
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pectivo contrato serd claramente definido que o saldrio 6
sem direito a alimentacdo e alojamento, sob pena de pela
omissiio se considerar com direito a cstas vantagens.
Art. 199.° As mulheres que acompanharem os scus
maridos, bem como os menores de 14 a 18 anos quc
acompanhaiem os pais ou tios ou forem por estes auto-

rizados a contratar-se, terfio direito a metade do saldrio

fixado para os homens.

Art. 200.° A prestacio do servicos entre o por e o
nascer do sol scrd paga pelo dobro do salario, cscepto
quando s¢ trate de servigds usualmente prestados a essas
boras e que nio obrigucm a mais de nove horas de tra-
balho por dia. :

Art. 201.° Nos contratos verbais o salario serd intei-
ramento pago pelo patrio no fim de eada periodo do
dias do scrvigo por que tivor sido feito, on até o dia 5
do més seguinte aquelo a que respeitar, quando se trate
de scrvico doméstico ou outro em que o contrato se
considers por periodos monsais e o patrdo e o trabalha-
dor o considercm prorrogado.

Art."202.° So o contrato {or celebrado eom interven-
¢ito da autoridade ou escrito nos termos do artigo 182.°,
mas para servigo dentro da drea da mesma agéncia da
curadoria e por periodo nlo superior a trés mescs, o
salario serid inteiramente pago pelo patrfio no local do
trabalho, no fim de ecada mis ou até o dia D do mas
seguinte a que respeoitar.

Art. 203.° Nos casos nilo especificados dos artigos 201.°
e 202.° s6 peode ser paga no local do servigo uma parte
nio superior a wmetado, devondo depositar-se o restante
para ser entreguc aos trabalhadores no fim do contrato
¢ na sede da agéncia da curadoria onde tiver sido cele-
brado ou aprovado, de harmonia com as disposicdes
seguinies:

1. O pagamento da motade do saldrio no local do
trabalho serd feito pelo patriio ou seus empregados com
a assisténeia do duas testemunhas, mediante as respecti-
vas folhas, quo serfio assinadas por essas testemunhas e
obrigatdbriamente arquivadds pelo patrio, para serem
apresentadas 3 autoridade competente, quando esta on-
tenda pecessdrio examina-las;

2.° A mctade do saldrio a pagar no fim do contrato
serd depositada, até o dia 1D do més seguinte a que
respeitar, num banco ou c¢m estabelecimento do Govérno
autorizado a receber depositos, ¢ & ordem do curador on
seu agento no local do servigo, podendo depositar-se na
tesouraria de fazenda da area da agéncia da curadoria,
so ncla ndo houver qualquer dos estabelecimentos re-
feridos;

3.° As importincias a depositar serdo acompanhadas
de relagdes nominais dos trabalhadores, diseriminando
a importancia que pertence a cada um. Kstas rela-
¢des ficardo arquivados na agéneia da curadoria, com os
recibos de depésito, recebendo o patrio um duplicado da
respectiva gula, ou outro documento comprovativo;

4.° No fim do contrato sorfio organizadas pelos patrdes
folhas gerais dos saldrios vencidos, que, depois do con-
feridas com as importincias depositadas, serio remeti-
das, com a importincia total, ao curador on agente do
local ondo foram celebrados os contratos, podendo re-
meter-se em mio dos proprios indigenas quando a viagem
do regresso s suas terras se fizor inteiramente por via
terrestre, ou om miio do representante do patrio se os
indigenas forem- por ¢le acompanhados, seja qual for a
via por onde seguirem;

5.2 No caso do remossa em mio dos trabalhadores, a
importincia a remeter serd contada na sua presenga e
na de um represcotante do patrdo e duas testemunhas
0 acondicionada em um ou mais magos lacrados é rubri-
cados pelo agento do curador, patrio ¢ testemunhas,
que serio entreguocs aos capatazes ou outros indigenas
por &les escolbidos;

6.° Se a rcmessa tiver de fazer-se em chequo banci-
rio ou em ordem de pagamento de estabelecimento do
crédito ou da Fazenda, ou ainda por vale postal, sé-lo ha
pela formg o via mais ripida ¢ & ordem do agente do
carador na circunscrigiio de destino, do modo que possa
ser recchida na localidade onde os indigenas tém de re-
ceber os scus saldos, pelo menos, no dia da sua chegada
aquela localidade;

7.° O pagamento dos saldos serd feito pelo agente do
curador na presenga de duas testemunhas, sondo pelo
menos uma delas um curopcu ou equiparado estranho
a0s servigos administrativos da circunseri¢fio ou coneelho,
devendo assistir o patriio ou seu representante sc esti-
vercm na localidado;

8. O pagamento seri feito dentro das vinte e quatro
horas seguintes & da chegada dos repatriados, correndo
por conta do patrio as despesas de alimentagiio dos
trabalhadores se a demora além daquele prazo for moti-
vada por falta no reeebimento do dinheiro ou das folhas,
e por conta do agente do curador ou do funciondrio seu
substitato legal so a demora for motivada por sua culpa;

9.° Um dos cxemplares das folhas de pagamento serd
remetido & curadoria geral com a declaragio de torem
sido pagass o anotagdio dos indigenas que se ndo apre-
scntaram a roceber, devidamonte assinadas por quem
cfectuon o pagamento o a ole assistiu; devendo a re-
messa ser feita imediatamente so nio ficarem importin-
cias por pagar, ¢ no fim de quinze dias em qualquer

~ caso.

§ Gnico. Salvo nos casos do.n.° 5.°, a remessa das
importincias ¢ documentos, para dopésito ou pagamento
de salirios, é sempre feita sob inteira responsabilidade
do patrdo, podendo éste adoptar a forma de remessa
que melhor entender para com mais seguranga cumprir
as obrigactes a que fica sujeito.

Art. 204.° Ao patrio é permitido dar ao trabalhador
qualquer gratificagiio que entenda éle merecer, ndo po-
dendo ser feita, nessa gratificagfio, quaisquer dedugdes.

Art. 205.° Ao trabathador é permitido entregar ao cura-
dor ou seus agentes qualquer quantia que tenha econo-
mizado do scu saldrio ou qualquer vencimento ou grati-
ficagiio extraordiniria que reccha, quer para ser deposi-
tada e lhe ser cntregue ao terminar o seu contrato,
quoer para ser cnviada a qualquer pessoa da sua familia;
dovendo, neste dltimo caso, aquelas autoridades envid-la
ao seu destino com a méixima urgéncia e pelos meios
que entenderem mais econémicos. A

Art. 206.° Quando o trabalhador, terminado o con-

" trato, fique na propriedade do patrio, & espera de oca-

sifio de transporte, ser-lhe hi devido salirio, caso tra-
balhe, ¢ 0 mesmo sucederi se for, pelo curador ou seus
agentes, depositado na propriedade de qualquer patrdo.
Nestes casos ser-lhe hé paga por intoiro no local do
servico o no dia da safda a importancia dos salarios que
tiver ganho nesta situagiio se nela estiver menos de um
més, ou sdmente os dias que excederem se oftiver por
mais tempo, procedendo-se nos termos gerais em rela-
cdo ao0s’ salirios dos meses de servico que completar
naquela situagio.

Art. 207.° Nas colénias onde ja existirem ou viorem
a ser criados cofres de trabalho e repatriacio a parte
dos saldrios a que se refere o n.° 2.° do artigo 203.°
serd depositada nesses cofres ou suas delegagdes, em har-
monia com as disposigdes dv capitulo xI.

Art. 208.° Os saldos dos saldrios a indigenas. quo
prestarem servigo fora da coldnia da sua naturalidade
serdo remetidos pelo curador da colonia do local do tra-
ballho ao curador da colénia onde tiverom sido contra-
tados, acompanhados dos docnmentos e esclarecimentos
que forem pecessirios para s averiguar, com exactiddo
e rapidez, a identidade dos trabalhadores a que perten-
cem © agéncia da curadorin onde foram celebrados os

<
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respectivos contratos, devendo, para éste ofeito, agucles
curadoros acordar na wmelhor forma de so executar o ex-
pediento déstes servigos sem precjuizo para oS que res-
peitem a cada coldnia. ‘ .

§ Gnico. A remessa dos saldos e documentos seri feita
4 medida que se forem efectuando os depésitos ot no
fim do contrato, conforme o acordo que para éste ofeito
existir ontro os governos das respectivas colénias, mas
sempre de modo a que tudo so encontre & disposigiio do

curador da colénia da nataralidade dos trabalhadores, -

quando estes ali cheguem de regresso da colénia onde
estiveram prestando servigo. .

Art. 209.° Na curadoria geral da colénia a que ro-
gressavem os trabalhadores, on nas suas delegagdes, esta-
belecidas em conformidade com o artigo 146.°, serfo
organizadas tantas fo6lhas ou rolagdes do saldos de sali-
rios quantas forem as agéncias da curadoria para onde
tenham de seguir os diforentes grupos do contingente de
repatriados, remetendo-so, com a sua importdncia, aos
respectivos agentes do curador, por qualquer meio que
melltor assegure o pagamento dos seus saldos no dia em
que os trabalhadores chegarem ao sou destino. .

§ 1.° So a remessa das importdncias for feita por in-
termédio do agéncias do banco emissor da colonia, ou
de qualquer scrvigo do Estado autorizado a transferir
fundos, serd sempre gratuita e iscnta do pagamento de
quaisquer coeargos ou selos.

§ 2.° Nio havendo na scde da agéncia da curadoria,

em quo tiver do ser feito o pagamento, agéncia bancdria -

ou repartigio do Estado onde possa ser reeebida a im-
portincia a transferir, serd remetida para a quo melhor
convenha; podendo os respectivos cheques ou ordens do
pagamento ser rehatidos, seim desconto algum, em qual-
quer reparticlio publica da localidade que tenha 4 sua
rospousabilidade quaisquer funros para entrar nos co-
fres das tesourarias do fazenda ou nos dos estabelcei-
mentos de crédito que emitiram a ordem.do pagamento.

Art. 210.° Os saldos de saldrios dos indigenas que
por qualquer motivo deixarem de cumprir integralmente
os scus contratos, ou que niin se apresentem a recebé-los
oportunamonte, terdio o scguinte destino:

1.° Se ainda niio tiver sido pago o adiantamento feito
¢ mencionado no coatrato, serfio cntregues ao patriio,
no todo on em parte, até & importancia de que 8ste scja
credor, ficando om deposito na curadoria ou suas agén-
cias o que restar;

2.% Quando o trabalhador tiver deixado o servico an-

tes de findar o contrato, por acordo com o patriio ou .

causa que o curador o seus agentes considercm justa,
scr-Jie hilo entregucs nas condigdes que forom sancio-
nadas ou detorminadas pelas mesmas aatoridades;

3.° Quando o trabalhador abandonar o servigo antes
de terminar o tempo do contrato, sem causa justa, ro-
vorterio para o fundo de assisténcia a indigenas da colé-
nia da sua naturalidade;

4.¢ Se o trabalhador falecer duraute o cumprimento
do coutrato ou na viagem do regresso & agéncia da cura-
doria onde foi contrntado, ou por qualquer motivo des-
conhecido nfio so apresemtar a recebé-los, serio entre-
gues & sua familia quando esta so apresentar a reclami-
-los no prazo dec um ano, contado desde o dia em que fo-
rem depositados na caradoria ou agéncia em que deviam
ser pagos, revortendo, no fim déste prazo, para o fando
de assisténcia a indigenas; )

5.° Quando o trabalhador por qualquer motivo, justo
e conhecido, niio puder apresentar-se a recebé-los na
curadoria_ou agéncia onde estiverom 2 sua disposigio,
continuario ali em depdsito até que os possa receber, ou
por scu pedido ou resolugdlo justa e oportuna do curador
geral lhes seja dado outro destino.
- Art. 211.° Os saldos dos saldrios dos trabalhadores
contratados para servigo fora da colénia e que ali fale-

.

coram, hom como o produto de quaisquer ontros haveres
que deixarem, serd remetido, no més imediato ao do fa-
lecimento, 2o curador da colénia de origem do traba-
lhador, com a participagiio do 6bito o os esclarecimentos
precisos para ser entregue A sua familia a importincia
remetida.

§ tanico. Tratando-se do trabalhadores que tenham so-
guido acompanhados de pessoas de familia incluidas no
mesmo contrato, sord todo ofproduto do espolio credi-
tado a favor dessas pessoas do familia, comunicando-se
o facto ao curador da colénia’ do origom.

Art. 212.° Os governos das colénias onde prestam
servico trabalbadores omigrados ficam obrigados a
tomar as necessarias -providéncias para que, dentro

.do prazo de centa e oitenta dias, a contar da publicagio

do presente diploma no respectivo Boletim Oficial, sejam
transferidas para’as col6nias de origem dos trabalhado-
res, & ordem do respectivo curador e para lhes ser dado
o devido destino, as importincias dos esp6lios ainda
retidos naquelas colénias, & data da publicagio déste di-
ploma, que n#io tiverem sido pagas ou creditadas nos
termos do artigo antccedente.

Art. 213.° As importancias que por qualquer dos mo-
tivos previstos nos n.°® 1.° a 5.° do artigo 210.° deixem
de ser ontregues aos indigonas ou suas familias no prazo
de quinze dias ap6s o seu recebimento na caradoriaouagén-

-cia onde devem ser pagos serfio depositadas cm conta

de «depésitos de cspolios e salirios» e registadas em
livros cspeciais de contas correntes, organizados e escri-
turados segundo os modclos e instrugdes do curador
de cada colonia.

§ 1.° Sc depois de ter sido. rogistado qualquer depo-
sito, tiver de ser paga a sua importincia, serdo feitos
os competentes lancamentos e anotagdes ddsse pagamento
com obrigatéria aposicio da rabrica de quem o fizer,
no lugar para &sse efeito destinado no respectivo modélo.

§ 2.° No fim de cada trimestre deveriio os agentes do
curador remecter d curadoria geral um extracto do mo-
vimento dc¢ dep6sitos que darantoe &sse periodo tiver ha-
vido, e, no fim de cada ano civil, um mapa geral discri-
minando todos os depositos cxistontes.

§ 3.° BEm facé do mapa a que se refere o pardgrafo
anterior ordcnard o curador a rémessa dos depdsitos
quo lbe devom ser enviados para entrarem no fundo de
assisténcia a indigenas.

§ 4.° Os livros, t0lhas de pagamento e demais documen-
tos que respeitem a cstes depésitos serdio conveniente-
mente arquivados, em sccglo ou processo ospecial, nas
curadorias e suas agéncias, e do saldo total que acusa-
rom serd feita mencfo nas actas ou termos de entrega
destas reparticdes, quando haja mudanca de responsivel.

SECGXO IT
Dos adiantamentos e dos descontos

Art.214.° X permitido aos patrdes, ou quem os repre-
sente no recrutamento o celebracglio de coutratos, adian-
tar aos trabalbadores determinadas quantias para fins
de seu interésse, mas tais adiantamerntos s6 podem ser
admitidos e sancionados pelas autoridades competentes,
nas condicdes dos artigos seguintes.

Art. 215.° A importincia méaxima do adiantamento
serd calculada em proporgiio com o saldrio e tempo de
servico estipulades no contrato, nunca podendo exceder
quantia que nio possa ser paga em prestagles mensais
da quarta parte do saldrio, se o contrato for por um
ano ou mais tempo, ou a térga parte se for por menos

de um ane.

Art. 216.° Se o contrato for celebrado com interven-
cdo da autoridade ou por escrito no: termos do artigo
132.°, 0 adiantamento serd feito na presenga da autori-
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dade gue o celcbrar ou aprovar, e s6 por esta autoridado
pods ser mencionada no contrato a importincia adian-
tada. )

§ tnico. Duranto a execcucio déstes contratos s6 6
admissivel o abong do pequenasimportancias em dinheiro
at} o montanto da quarta parte do saldriv mensal,
-nunca podendo acumular-se os débitos déstes pequenos
abonos e transitar duns meses para outros sem serem des-
contados.

Art. 217.° Nos contratos verbais poderiio os patrdes
abonar aos trabalbadercs qualquer quantia no acto' do
contrato ou durante o servigo, desde quo a sua impor-
tancia ndo exceda o saldrio de uma semana, s¢ o con-
trato for por dias Gteis de trabalho, ou um toérco do sa-
lsrio mensal em dinheiro, so o contrato for de servigo
domséstico. )

Art. 218.° As proporgdes ostabelecidas nos artigos
anteriores nio podem ser oxcedidas, ainda que se trate
de adiantamentos para pagamonto do imposto indigena,
o nenhum patriio podera exigir o pagamento, em dinheiro
ou em servigos, de quantias que tiver adiantado aos
seus trabalhadores além daquelas proporgdes.

Art. 219.° Os adiantameatos 86 podem sor feitos em
dinbeiro, nio podendo considerar-se como adiantamento
a venda, cedéncia ou entrega de fazendas, géneros ali-
mentfcios, sementes ou quaisquer objectos ou valores
que o trabalbador tenha de restituir do qualquer forma.

Art. 220.° Qualquer que seja a importancia do adian-
tamento e o tempo de servigo prostado pelo trabalhador,
considera-se sempre paga quando o trabalhador estiver
sob a dependéncia do patriio. o tempo de servigo esti-
pulado no respectivo contrato ou for por &le despe-
dido antes de o terminar.

" Art. 221.° Nos contratos para servigo dentro da drea
da agéncia da curadoria onde forem celebrados ou apro-
vados ndo poderi ser feito qualquer adiantamento para
pagamento de imposto indigena. Nos contratos para sor-
vigo fora daquela drea, mas para dentro da colénia, 56 6
admissivel o adiantamento para pagamento do imposto
do-ano econémico que decorrer 3 data da celebragio do
contrato, sem encargos de relaxe. ,

Art. 222.° Nos contratos para servigo fora da colénia
sfio admissiveis os adiantamentos para pagamento do
imposto respeitante ao ano que decorrer & data da cele-
bragio do contrato, sem encargos de relaxe, o para o
pagamento adiantado do ano faturo, se o contrato for por
mais de um ano, respeitando-se todavia o que estiver esta-
belecido nos tratados, convenedes ou modus vivend:.

Art. 223.° Quer se trate de contratos para servigo na
col6nia, quer para fora dela, nio poderis em caso algum
exigir-se aos patrdes, ou quem os represente N0 recru-
tamento e econtrato, que adiantem aos trabalhadores
quaisquer importancias para pagamento de impostos ros-
peitantes a anos atrasados ou com encargos de relaxe
de pagamento. '

Art. 224.° Ngo poderd impedir-se que os trabalha-
dores contratem livremente os seus sorvigos, para dentro
ou fora da colénia, com o fundamento de que ndo podem
ausentar-se das dreas da sua residéncia por serem deve-
dores de quaisquer impostos. -

Art. 225.° Consideram-se revogadas quaisquer dispo-
sigdes regulamentares de lancamento e cobranca de im-

_ postos.indigenas que sejam contririas ao decretado neste
Cédigo. - :
§ 1.° Em todas as colénias deverdo ser adoptadas dis-

posigBes regulamentares que permitam - aos indigenas

pagar os seus impostos na localidade onde estiverem tra-
balhando, embora o produto da cobranga continue a cons-
tituir receita da colénia da sua naturalidade, mas podendo

" deixar de se considerar como receita do concelho ou eir-
cunscrigio onde foram contratados, se o contrato for
para servigo dentro da colonia.

§ 2.° Para efeitos do disposto neste Cédigo entendo-se
por pagamento adiantado o que respoitar a anos fiseais
que comecom no dia imediato ao da celebra¢do do con-
trato, e por impostos de anos atrasados 0s que respeita-
rem aqueles que, em relagdo ao dia em. que forem cela-
brados os contratos, tcnham terminado hi mais de um
ano. . ' )

Art. 226.° 1 proibido aos patrdes quo tiverem a0 seu
servico trabalhadores contratados, por meses ou anos de
sorvigo, descontar-lhes no salirio mensal os dias de des-
canso obrigatério e os de aus@ncia Icgzq. )

§ 1.° S3o dias de descanso obrigatério os domingos e
dias de feriado oficial.

§ 2.° Considera-se como auséncia legal:

a) A quo for motivada por doenca; )

b) A que for devida a causas do forga maior reconhe-
cidas pelo proprio patrdio ou pelo curador ou seus agon-
tos; .
c¢) A que provier do obediéncia a ordens ou mandados
do curador o seus agentes ou das autoridades adminis-
trativas ou judiciais, que ndo importem a prisdo proven-
tiva dos trabalhadores ou o cumprimento de penas por
infracgdes por éles praticadas; )

d) A que provier do licenga concedida pelo patriio ou
de falta de servigo para empregar os trabalhadores.

§ 3.° Ewbora so considero legal a ausénecia pelos
motivos indicados no paragrafo anterior, o patriio ndo 6
obrigado a deixar do descontar o suldrio nos €asos se-
guintes : ) )

a) Quando a auséncia por docnga for por mais de seis
dias em cada trimestre;

b) Sc o total dos dias de auséncia pelas causas das

“alineas d) e ¢) do paragrafo antorior {or além de sois dias

em cada trimestro.

Art. 227.° O desconto dos adiantanrentos quo tiverem
sido feitos aos trabalhadores incidirdA sdmente na parte
do saldrio que o trabalhador tiver a receber no local do
servico.

Em regra éste desconto serd limitado a prestagdoes
mensais de metade dessa parte, mas, em casos excep-
cionais, podor4d o eurador ou o sou agoente no local do
servigo autorizar, em despacho fundamentado, o desconto
om maiores prestagdes, que todavia ndo poderiio oxceder
40 por cento do saldrio mensal estipulado nos contratos.

§ tdnico. Estas proporcdes siio referidas aos contratos
em que os trabalhadores tenham direito a alimentagiio,
incidindo sdmente no saldrio em dinheiro. ’

Nos casos em que o0s contratos sejam sem dircito a ali-
mentagdo, o desconto ndo deverd, em regra, esceder a
um quinto do salério.

Art. 228.° Aos patrdes que ndo tiverem feito qualyuer
adiantamento aos seus trabalhadores ou que tendo-o feito
gélo ndo atinja a proporgdo estabelecida no artigo 215.°,
6 permitido descontar-lhes no saldrio que tiverem a re-
ceber no local do servigo quaisquer quantias até o limite
daquelas proporgdes, depositando-as & ordem do agente
do curador ou da autoridade administrativa local, para
garantia do liquidaglo de impostos que os indigenas
tenham a pagar.

" § tnico. Bste desconto e depésito poderad ser também
ordenado pelo curador ou seus agentes para o mesmo
fim ou qualquer outro que intercsse aos indigenas.

Art. 229.° Os descontos para pagamento de indemni-
zagdes, por prejuizos ou danos causados pelos indigenas

‘a seus patrdes, s6 poderdo ser feitos com autorizagio do

curador ou seu agente no local do servigo, e depois do
estas autoridades resolverem sObre a responsahilidade que
justamente cabe aos indigenas no prejuizo causado e do
valor real désses prejuizos. )

§ 1.° Em caso algum os-descontos por estes motivos
poderdio acumular-se, com 0s que tiverem de ser feitos para
pagamento de adiantamentos, em proporgio qué oxceda
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60 por cento do saldrio total em dinheiro, s¢ o contrato
for com direito a alimentagdio, ¢ 30 por cento so for sem
direito a alimentac#o. '

§ 2.° Quando ndo possam ser inteiramente feitos na
parte do saldrio a reecber no local do servigo, podorio
sé-lo na partc a depositar mensalmentc ou simultinea-
mente cm ambas, conforme o curador ou seus agentes
determinarem.

Art. 230.° E proibido ao curador ou seus agentes au-
torizar recontratos ou prorrogagdes de tempo de servigo
com o fim de-os trabalhadores acabarem do descontar
quaisquer adiantamentos que tenham recebido cu indem-
nizacdes de prejuizos que tenham causado.

§ dnico. Conforme o disposto no artigo 220.° os adian-
tamentos o indemnizacBes consideram se sempre pagos
no fim do tempo estipulado no contrato.

CAPITULO VIII

Da alimentagdo, alojamento e vestnario

SECGAO I
Da allnentagio

Art. 231.° Os indigenas contratados para servigo em
local que ndo seja, o do seu habitual domicilio terdo di-
reito a alimentac3o.

. Art. 232.° A alimentaglo seri constituida por gé-
neros de boa qualidade ¢ quanto possivel dagueles a que
- 08 indigenas estiverem habituados nas suas terras, cozi-
nhados sob o cuidado o indicaglio dos patrdes ou distri-
buides para éles cozinharem segundo os scus costumés.

§ Gnico. A alimentacdio sé poderd deixar de ser for-
necida, em géneros e substituida pelo correspondente em
dinheiro quando os trabalhadores prestem servico em
local proximo das suas terras ¢ prefiram utilizar-s¢ de
produtos das suas colheitas, mas neste caso a importin-
cia estipulada nunca poders sex inferior ao custo, no local
do traballo, \dos géneros que deixarem de lhes ser for-
necidos.

Art. 233.° A raciio didria-de cada trabalhador deverd
regular catre 800 a 1:000 gramas do substincias vegoe-
tais, 200 gramas do carno ou peixe stco ¢ as quantida-
des do sal o azcite do palma ou dc amendoim necessirias
para serem convenientemente cozinhados os géneros for-
necidos.

§ 1.° Entro as substancias vegetais apenas se consideram
as farinhas de milho on mandioea, arroz, fcijio ou quais-
quer outros géneros do equivalente valor alimenticio, en-
tendendo-se quo a distribuicdio de frutas ou de quaisquer
vegetais de produciio sub-cspontinea no local do trabatho
nunca poderd considerar-se como ragio.

§ 2.° A raciio do carne ou de peixe séco serd alter-
nada conforme os recursos locais, podendo a primeira
substituir-se por 150 gramas do carne séca ou em sal-
moura, nos locais ondo ndo seja possivel obter carnes
verdes em boas condiedes alimentares.

§ 3.° A raciio didria prascrita nesto artigo poderd scr
modificada polo governador da coldnia, consoante as pre-
feréncias dos iudigenas, e os recursos loecais, mediante
parecer favordvel da Direcefio dos Servicos de Saide e
Higiene da colonia o proposta do eurador.

(Art. 234° A alimentacdio constard de trds refeigdes
didrias; a primeira antes da partida para o trabalho, a
segunda entre as onze ¢ as trezo horas e a terceira de-
pois de largar o trabalho.

§ tnico. O tompo concedido para a segunda refeigiio
e descanso nio serad inferior a uma hora.

Art. 285.° O curador fara inspeccionar, por si ou por
seus delegados e agentes, a maneira como os trabalbado-

res siio alimentados, podendo, caso o entenda ¢ ouvida
a autoridade sanitiria, propor ao governador a organi-
zaclio de tabelas de ranche tendo em atengRlo, na organi-
zacdio dessas tabelas, o disposto no § 3.° do artigo 233.°

SECGAO II
Do alojamento

Art. 236.° Os patrdes de trabalbadores cuja residéneia
habitual -ndo seja junto do local do servigo seriio obri-
gados a dar-lhe alojamento.

Art. 287.° Nos alojamentos poderd adoptar-se qualquer
tipo de habitaciio, desdo que ofereca suficientes condi~

" ¢Bos higiénicas e que a cada familia seja fornecida uma

habitagiio independente, mas poderiio estabelecer-se tipos
de habitagio para cada regiio da colénia, tendo em vista
as condiedes climatéricas, os hdbitos do indigena.e os re-
eursos locais em materiais de construgdo.

§ 1.° Nos alojamentos a construir serd sempre adop-
tados o tipo de poqucnas habitagdes isoladas umas das

_outras e dispostas em arruamentos regulares, niio sendo

permitida a construciio de habitagdes para alojar no mesmo
compartimento mais do seis trabalhadores, salvo quando
so trate de acamparaentos de trabalhadores em transito,
ou de construgdes destinadas & recopg¢io de contingentes
que tenham de ser distribuidos por difereates locais do
servigo. .

§ 2.° Quando os trabalhadores desejarem consiruir
palhotas para sua habitacdio deverdo os patrdes conceder-
-lhes, pelo menos, uma semana para as construirem. Nesto
caso, como no dos alojamontos definitivos, as palhotas
ficardio isoladas umas das oatras e dispostas cm arrua-
mentos regulares.

§ 8.° Nio serdo permitidas habitagbes com menos de
2 metros ¢ meio de altura ¢ 8§ metros quadrados do su-
perficie. :

§ 4.° O nimoro méximo de trabalhadores que poderdo
alojar-so em cada habitaciio serd computado i razdo de
4 metros quadrados de superficie para cada habitante.

_Art. 238.° Quando os trabalhadores tenham consigo
suas familias nZo poderd alojar-se no mosmo eomparti-
mento mais do que um casal, alojando-se os filhos, com
mais de 7 anos, em cowmpartimento separado. ‘

Art. 239.° Junto dos alojamentos deverio ser cons-
truidas pequenas cozinhas, scparadas dos alojamontos e
dispostas de forma que cada grupo de scis a doze traba-
lhadores tenha a sua cozinha.

§ tunico. A distincia minima de 100 metros das habi-
tacdos o cozinhas serio também construidas sentinas,
ainda que de tipo rudimentar, mas sempre de forma a
que ofcregan} as indispensédveis condigdes de higicno.

SECGAO 11
Do vestudrio

Art. 240.° Os trabalbadores do scxo masculino con-
tratados por tempo nio inferior a seis meses tém direito
a vestudrio ¢ a i cobertor de algoddo para scu agasa-
lho, fornecidos gratuitamente pelo patriio.

& 1.° So o local do servigco for em cidade ou outro
centro urbano de consideravel populagiio branca, o ves- .
tuario sers constituido por uma calga ou ealgo do algo-
d3o o uma camisola, easaco ou blusa da mesma fazenda,
e ser-lhes ha-distribuido antes da entrada nesse centro
urbano e renovado cada seis meses.

$ 2.° Se o local do servigco for afastado de centros de
populagiio branca, a calea ou calglo poderdo ser subs-
titoidos por um pano de algodio, renovando-se também
cada seis mesos, mas fornecendo-se-lhes sbmente A chegada
a0 local do trabalho.
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§ 3.° O cobertor do agasalho serd renovado no fim de

cada ano de servigo e sor-lhes h# sempre forneeido no
comé¢o da viagem para o local do servigo.

Art. 241.° Seja qual fér o tempo de scrvice e o local
do trabalho, & obrigatéria a distribuicio do vesturio
do § 1.° do artigo anterior sempre que os indigenas
tenham de scguir viagem por via maritima.

§ tunico, Esta obrigatoriedade poderd tornar-so ex-
tensiva ao transito ou permanéncia demorada dos tra-
balbadores em determinadas cidades ou outros cen-
tros urbanos do populagiio ocuropeia por onde os indi-
genas tenham de transitar, quando o governador da col6-
nia o julgar conveniente ¢ assim o determinar em porta-
ria ou despacho’publicado no Boletim Oficial.

Art. 242.° Os patrdes que empregarom trabalhadores
em servigos maritimos e do pesca, on durante a noite em
regides frias, além do vestuario a fornecor a cada indi-
gena, nas condicdes desta secglio, deverllo ter em dopé-
sito vestuirios e- agasalhos de 13 para distribuir aos
trabalhadores que prestem agueles servigos, conservando-
-03 porém em sua guarda e n#o‘consentindo que os tra-
balhadores os usem scnfio nas ocasides em quo lhes forem
necess4rios. '

Art. 243.” As disposigdes desta scecfo sdo aplichveis
aos trabalhadores indigenas do sexo feminino, devendo o
seu vestudrio ser constituf{do por dois panos e por uma
blusa ou casaco, podendo substituir-sc os panos por uma
gaia, se assim o proferirem. . :

CAPITULO 1%

Da assisténcia aos trabslhadores

SECQAQ 1
Da assisténcia médica

Art. 244.° Dara efeitos do disposto neste Cédigo, a
assisténcia médica obrigatéria a prestar aos trabalhadores
indigenas compreende:

1.° A assisténcia médica propriamente dita e as inter-
ven¢des do pequena cirurgia nas doengas quo lhes so-
brevierem durante o cumprimento dos seus contratos;

2.° As intorvenedes médico-cicurgicas em casos de
acidente de trabalho; ‘

3.° A vacinagio anti-varilica e outros tratamentos -

preventivos de doencas infecto-contagiosas;

4.° Os tratamentos, foitos pelos proprios patrdes ou
por onfermeiros, que forem compativeis com os scus
conhecimentos.

§ tnico. A assisténcia médica nos termos déste artigo é
sempre gratuita para os trabalhadores indigenas, mas a
obrigacdo de a prestar, gratuitamento, cabe aos patrdes
ou ao Govérno, ou proporcionalmente a ambos, conforme
0s casos especificados neste capitulo.

Art. 245.° A assistdnecia médica aos trabalbadores in-
digenas pode ser prestada om organizacdes particulares,
instaladas e mantidas pelos proprios pairdes, ou nos or-
ganismos de assistdncia clinica quo o Govérno tiver em
cada col6nia. .

Art. 246.° Conforme o ntmero do trabalhadores a
que tenham de prestar socorros, os organismos parti-
culares do assisténecia médica devem ser:

1.° Hospitais, dirigidos por médico, coadjuvado pelo
pessoal auxiliar de enfermagem que for necessdrio ;

2.° Enfermarias, a cargo do enfermeiro europeu habi-
litado, coadjuvado por enfermeiros indigenas e pessoal
auxiliar que for necessdrio;

3.° Postos sanitirios de 1.* classe, a cargo de enfer-
meiro europeu habilitado ;

4.° Postos sanitdrios do 2.% classe, a cargo de enfor-
meiro curopeu ou indigena.

§ 1.° As condicdes de instalaciio déstes organismos
¢ o material do que dovem estar nermanentemente pro-
vidos sio objecto de regulamentacio espccial em cada
colonia, nito podendo porém exigir-se que so instalem
¢ mantenham em melhores condigdes do quc as que es-
tiverem estabelecidas para idénticos organismos do Go-
vérno.

§ 2.° Os organismos do assisténcia particular, hem como
os trabalhadores indigenas qucéles se destinarem a socor-
rer, -dovordo scr visitados e inspoccionados por um mé-
dico :

a) Pclo menos trés vezes por semana, se forem os do
n.° 1.°; :

b) Semanalmente, sc forom os do n.° 2.%;

¢) Cada quinzo dias, so forem os do n.° 3.°;

d) Mensalmente, se forem postos sanitirios de 2.* classe.

Art. 247.° Os patrdes que empregarem permanente-
mente mais de 100 trabalhadores siio obrigados a ins-
talar o manter, no local onde os cmpregarem, um posto
sanitirio de 2. classo, onde lhes serfio feitos os trata-

_mentos compativeis com os conhecimentos do respectivo

enformeiro.

§ 1.° Se o numero de trabalhadores- for superior a
300 num s6 local de servigo, ou a H00 distribuidos por
diferentes locais proximos, quo possams ser servidos pelo
mesmo enfermeiro, o posto sanitirio serd de 1.* classe
e deverd ser instalado no local que melhor convier para
prestar os seus servicos. . . )

§ 2.° Quando o numero de trabalhadorcs nas condi-
¢bes do pardgrafo antecedento for superior, respectiva-
mente, a 500 ou 800, o organismo de assisténcia deverd
ser uma enfermaria.

Art. 248.° Aqueles que emprogarem mais de 1:000
trabalhadores permanentes no mesmo local sio obriga-
dos a instalar ¢ manter um hospital particular, dirigido
e visitado didriamente por um mdédico.

§ 1.° Se tiverom mais de 1:500 trabalhadores, distri-
buidos por difercntes locais compreendidos numa édreca
de raio inferior a G0 quilometros, embora em nenhum
déles tenham os 1:000 trabalhadores, slo também obri-
gados a instalar ¢ manter hospital partieular.

2.° Quando os trabalhadores estivorem concentrados
num 86 local de servico serd ali instalado o hospital. Se
estiverem distribuidos por diferentes locais deverd ins-
talar-se naquele quo molhor convier, pelas condi¢des de
salubridade e facilidade de prestar mais rdpidos socor-
ros, mas & obrigatéria a sua ligagio, por estrada que
permita o transite automével, com todos os locais de
servico onde se concentrem habitualmente mais de 500
trabalbadores. :

§ 3.° No caso de os trabalhadores estarem distribuidos
por diferentes locais e o seu nimero exceder 3:000, o
médieco serd privativo, embora ihe seja facultado pres-
tar os sous servigos a outros patrdes.

Art. 249.° Aqueles que empregarem normalmente me-
nos do 100 trabalhadores ndo sdo obrigados a manter
gualquer dos organismos de assisténcia particular a que
se refere Cste capitulo, mas tém o dever moral de tra-
tar o8 seus trabalhadores nas doengas ligeiras que lhes
sobreviercm o ficam obrigados a mandar apresentar nos
hospitais, enfermarias ou postos médicos do Govérno, mais
proximos do local do servigo, aqueles que adoecerem
gravemento. ) )

Art. 250.° Os trabalhadores a quo se refere o artigo
antecedente serfio tratados gratuitamente nos organis-
mos de assisténcia clinica do Govérno onde forem apre-
sentados. ) :

§ tinico. Se o movimento de trabalhadores doentes
apresentados pelos patrdes de determinada regido {for
demasiado para os recursos do organismo de assisténcia
do Govdrno que a servir, poderd ser langada uma taxa
anual de assisténcia a todos os patrdes que devam utili=



2468

s

1 SERIE — NﬁMERO 281

zar-se désse organismo, destinada a ampliar os scus ser-
vigos ou & instalaclio doutros em local apropriado para
melbor atender as nccessidades do assist8ncia.

Art. 251.° A taxa anual-de assisténcia, a que so refere
o artigo antecedente, serd proporcional ao nimero de
trabalhadores que empregar cada patriio, nio devendo
porém exceder 1§ ouro para os que tiverem entre 10 e
00 trabalhadores, nem 1520 ouro para os que cmprega-
rem entre 50 e 100.

§ Unico. Sdo sempre isentos de pagamento do taxa de
assisténcia, ou de quaisquer despesas de tratamento nos
organismos de assisténcia clinica do Govérno, os patrdes
quo tiverem menos do 10 trabalhadores, incluindo os de
servico domesiico.

Art. 252.° E permitido aos patrdes de qualquer né-
mero de trabalhadores associarem-se para a instalaciio
e manutengio dos organismos de assisténcia enumerados
no artigo 246.°, desde que se observem as disposigBes

~ dgste capitulo sobre o ntmero de trabalhadores que éles
podom socorrer e secjam instalados em locais onds pos-
sam prestar ficilmente os seus socorros.

Art. 253.° I8 também permitido aos patrdes com mais
do 100 trabalbadores, cujos locais de scrvico estiverem
situados a monos de 20 quilémetros dum organismo do
assisténcia clinicg do Govérno, romir a obrigagdo de
instalar e manter o organismo de assist8ncia particular
a que forom obrigados, pelo pagamento de taxa de
assistdncia a que se refere o artigo 251.°, mas, nestes
casos, a taxa serd proporcionalmente elovada até o mé-
ximo do 1850 ouro, por trabalhador e por ano, para
aqueles quo tiverem mais de 1:000 trabalhadores.

§ 1.° A dispensa de instalar e manter hospitais ou en-
fermarias s6 -serd admissivel se o organismo do Govér-
uo, em que tiver de ser prestada a assisténcia, for um
hospital cm condigdos de poder ocorrer ao aumento do
movimento de doentes que ocasionar a remigfio.

§ 2.° O pagamento de taxa dc assisténcia niio isenta
os patrdes que tiverem mais de 300 trabalhadores,
no loeal onde forem dispensados de instalar um hospital,

. onformaria ou posto sanitério, da obrigacio de manter
A sua costa a inspecefio médica aos trabalhadores nas
condigdes do § 2.°do artigo 246.°, nem de ter, nesse local,
um scrvico de socorros imediatos, coanstituido por nm
cnformeiro indigona ¢ uma pequena ambulineia, se o
némero de trabalhadores for superior a 500, ou por um
enfermeiro curopen ¢ uma poquena ambuldncia se for
superior a 1:000.

Art. 254.° Todos os trabalhadores que ndo possam
ser convenicntomento tratados fora dos organismos de
assisténcia clinica do Govérno deverio ser aprescntados
naquele quo ficar mais préximo do local onde se cncon-
trarcm, correndo por conta do patrio as despesas de
hospitalizagio ¢ tratamento médico:cirirgico que pre-
cisarom, so do pagamento dostas despesas nio estivorem
iscntos. -

Art. 255.° A hospitalizagdo, intervengdes cirlirgicas o
quaisquer outros tratamentos, foitos nos organismos de
assisténcia clinica do Govérno aos trabalhadores indige-
nas, sdo inteiramente gratuitos:

1.° Sempre que se trate de acidentes de trabalho, ou
quaisquer desastres de quo sejam vitimas, oeasionados
por cmbriaguez ou outra causa de gue ndo possa impa-
tar-sc culpa ao patrdo;

2.° Quando sc trate de trabalhadores quc estejam ao

soervigo do Gtovérno, das municipalidades ou de patrdes

- que pagucm taxa de assisténcia nos termos dos arti-
gos 251.° 0 253.%;,
3.° Quando se trate de indigenas ao servigo de patrdes
com menos de 100 trabalhadores, que estejam iscntos do
pagamento do taxa do assistdncia, nos termos do § unico

do artigo 251.° ou quo, niio estando dela isentosy lhes

nio tenha sido lancada.

§ tnico. Esta isen¢do nido dispensa os patrdes de so-
correr os weus trabalhadores com os tratamentos que
estivorem ao aleance dos sous conhecimentos e recursos
ou do pessoal e organismos de assisténcia que tiverem,
até que sejam aprescntados nos organismos de assis-
téncia do Govérno. ' :

Art. 256.° Nos casos em que a hospitalizagiio e os
tratamentos - médico-cirirgicos devam ser pagos pelos
patrdes, serdio cobrados os minimos das tabelas que es-
tiverem em vigor em cada colénia, podendo estes mini-
mos sofrer ainda uma reducglio, do 10 a 30 por cento,
quando o dircetor do organismo de assisténcia do Go-
vérno, onde forem prestados os servigos, assim o julgar
justo em face das causas da doenga e dws possibilidades
econdmicas do patrdo.

Art. 257.° Para aproveitar a isenglo do pagamento de
despesas a que se rofere o artigo 255.° é obrigatéria a
apresentagfio de guia ou outro documento bastante, pas-
sado pelo curador ou seus agentes ou por qualquer
autoridade ou reparticio piblica.

Art. 258.° Os patrdes que estiverem compreendidos
pas disposicdes do artigo 248.° niio podem, em caso al-
gum, ser dispensados da obrigacio de ter ao seu servigo
um médico que, nos periodos indicados no § 2.° do ar-
tigo 246.°, visite os locais do servigo e inspeccione os
seus trabalhadores, mas todos aqueles que nio estiverem
abrangidos nas reforidas disposi¢des podem deixar de
manter as visitas do citado § 2.° quando se ‘encontrarem.
nas seguintes circunstincias:

1.° Se ndo houver médico a menos de 50 qailémetros
do local do trabalho e tenham ao seu servico menos de
1:000 trabalhadores, ou a 30 quilémetros se tiverem menos
de H00; ’

2.° So, havendo médicos o menores distincias do que
as fixadas no namero anterior, nenhum déles so, pronti-
fique a visitar os locais de trabalbo mediante a remune-
racdio estabelecida, por avenga, nas tabelas de honorarios
médico-cirirgicos que estiverem em vigor;

§ 1.° Nos casos do n.® 1.°, se o niimero de patrdes isen-
tos de manter a visita médica for considerivel e a falta
puder ser remediada pela criagio duma subdelega¢lo do
sade em local que possa servir & maior parte, deverd
criar-se essa subdelegacgfio.

§ 2.° Nos casos do n.® 2.°, o governador da col6nia, por
intermédio da respoctiva Direcglio dos Servigos de Sande
o Higiene, tomara as providéncias que julgar convenien-
tes para que a visita seja feita pelos médicos do quadro
de satde. . |

Art. 259.° A vacinacio anti-varitlica e quaisquer ou-
tros tratamentos proventivos de doengas infecto-contagio-
sas podem tornar-se obrigatérios sempre que as aatori-
dades sanitirias assim o julgarem necessirio, mas o en-
cargo de custear as respectivas despesas 86 cabe aos
patrdes: :

1.° Quando os tratamentos devam ser feitos no local
do trabalho.e possam ser aplicados no organismo de as-
sisténcia particalar do patr#o, pelo médico ou enfermeiro
que tiverem contratado para inspeccionar e tratar os seus
trabalhadores; ‘

2.° Quando devam ser feitos no porto de embarque
a trabalhadores contratados para servigo fora da colé-
nia. . .

Art. 260.° Fora dos casos enumerados no artigo ante-
cedente o sempre que se trate de patrdes isentos de cus-
tear despesas de assisténcia, os tratamentos preventivos
de doengas infecto-contagiosas serdio feitos pelo pessoal
técnico oficial o a expensas do Estado.

§ anico. Nos casos urgentes em que os patrdes, a quem
couber a obrigaglio de prestar a assisténcia preventiva,
nio possam adquirir directamente os medicamentos ne-
cessjrios, poders o Govérno ceder-lhos, pelo prego &
custo nos seus depdsitos. :
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Art. 261.° Sempre que haja necessidade de tomar pro-
vidéncias de suude publica que importem a proibi¢io de os
indigenas sairem das suas terras ou de atravessarem
quaisquer rogides, por onde tenham de tramsitar na
viagem entre elas e os locais do servigo, deversio as au.
toridades sanitirias, do acérdo com o curador ou seus
agentes, estabelecer as condigd0es de execuciio dessas
providéncias, por forma a evitar, quanto for possivel,
prejuizos e demoras para os indigenas e respectivos pa-
trdes. .

§ 1.° Em regra estes tratamentos preventivos deve-
rio ser aplicados no organismo de assisténcia elinica do
Govérno mais préximo do local do recrutamento, ou no
do sorvigo quando se tratar de trabalhadores que ro-
gressom s suas terras, mas, se assim o aconselharem
razdes de ordem sanitiria ou de comodidade para os tra-
halhadores, poderio ser aplicados em locais escolhidos
para a coucentragiio dos indigeuas a tratar.

§ 2.° Em qualquer déstes casos, as despesas de trans-
porte, alimentagio e alojamento dos indigenas correm
por conta dos respectivos patrdes e por conta do Estado
as do tratamento, quando &ste ndio caiba aos patrdes nos
termos do artigo 259.° . 4

Art. 262.° As disposigdes do artigo antecedente sio

‘apliciveis as'inspecgdes que, em casos extraordinirios,

houver necessidade de fazer para verificar se os indi-
genas carecem de receber tratamoatos preventivos ou
curativos das doengas cuja propagagio se pretonda
evitar.

Art. 263.° As inspeccdes médicas para simples, verifi-
cagio da robustez dos indigenas para o trahalho sio do
iniciativa dos recrutadores ou dos patrdes e podem ser
feitas pelos médicos dos secus ‘organismos do assisténcia
ou por outros de sua livre oscolha; todavia, o curador
ou seus agentes no acto da celebragiio dos contratos, o
cstas autoridades ¢ os fiscais de assisténcia médica no
local do servigo, poderdio impor estas inspecgdes, mas
sbmente nestes casos ¢ quando scjam feitas gratuitamente
pclos médicos oficiais. .

Art. 264.° A direcgiio dos hospitais particulares ¢ to-
dos os servigos de assisténcia s6 tragsitdriamente, a
titolo precdrio, e em casos de forga maior, duranto a
ausdncia ou impedimento dos médicos especialmentc con-
tratados pelos patrdes, podem estar a cargo dos médicos
oficiais. ) :

§ Gnico. Nenhum médico oficial podors prestar estes
servigos quando haja médicos particulares que se pron-
tifiquem a presti-los, mediante a remuneracio estabe-
lecida nas tabelas de honordrios que estiverom em vigor
em cada colénia. .

Art. 265.° Os médicos oficiais, delegados ou subdele-
gados de satde, sdio os fiscais da assisténcia médica,
sem prejuizo da acgiio que em todos os assuntos do tra-
balho indigena compete ao curador o scus agentes.

Art. 266.° Os fiscais da assisténcia médica visitarllo
periddicamente todos os locais das suas dreas onde se
encontrem trabalhadores contratados em servigco do par-
ticulares ou do Estado, devendo inspeccionar, pelo menos
uma vez em cada semestrs, aqueles locais.

§ 1.° Das faltas que.notarem e quo nilo sejam pronta-
meate remediadas, segundo as sunas indicacdes, dardo
participagio ao curador ou scu agento, a fim do estes

‘procederem nos termos legais contra os responsivais.
§ 2.° Somestralmente deverdo romoter 3 Direcgiio dos-

Servigos de Satide e Higiene da colénia um relatério das
inspecgdes a que procederam, claborado segundo as ins-
trugdes desta Direcgdio e acompanhado dos mapas’ esta-
tisticos que ela entender necessirios.

Art. 267.° Os fiseais da assistdncia médica tom direito
& transportes por conta do KEstado e d ajuda de custo
que lhe competir pelos regulamentos em vigor na colé-
nia, quando se desloquem. em servigo das inspecgdes,

ndo podendo porém reccber qualquer importincia dos
patrdes como remuncragio distes servicos.

Art. 268.° As prescrigdes dos médicos oncarrogados
da assisténcia aos trabalhadores ¢ quaisquer ocorrdncias
que respeitom aos scrvigos do assisténcia serdo regista- -
das em -livros proprios, fornecidos pelo patrio ¢ com
termo de abortuia ¢ eacerramonto assinados pelo cura-
dor ou scus agentes.

§ unico. Iistes livros sprdo apresentados aos fiscais do
assisténcia médica que procederem as inspecgles, e néles
anotardo, os mesmos fiscais, as observacdes o indicacdes
que tiverem a fazer sobre o modo como s¢c cumpriram e
devem cumprir as obrigagdes dos patrdes.

Art. 260.” Os honorarios médico-cirargicos polos ser-
vigos do assisténcia a trabalhadores indigenas serfio
livremente ajastados ontre os patrdes e os médicos que
os prestarem, devendo porém adoptar-se, cm tada colé-
nia, tahelas de honorarios em condicdes que permitam
aos particulares prestar aquela assisténcia cuidadosa-
mente ¢ dentro das razodveis possibilidades econémicas

os_cmpreendimentos cm que empregarem os traba-
hadores.

§ 1.° Os tratamentos médico cirirgicos nos orgas
nismos de assistdacia particular, hew como os servigos
de visita aos locais de trabalho, serdo tahelados de har-
monia com a natureza do servico, a distincia que o mé-
dico tiver do percorrer, os meios de transporte ¢ o nii-
mero de trabalhadores a inspeecionar o tratar, organi-
zaado se tabelas por chamada ¢ por avenca mensal,

§ 2.° Em regra, os honordrios por avenga mensal nio do-
verdo exceder a proporgio de $10, ouro, por trabalhador.

SECQAO II

Dos acidentes de trabalho

Art. 270.° Os trabalhadores indigenas, vilimas de aci-
dentes. de trabalhe, tém direito a rceeber dos patrdes as
compensagdos soguintos: ’ :

1.* Por acidente de que resulto inecapacidade de fra.
balho por tempo ndo superior a trés meses, uma pen-
sdo correspondento & importancia do seu saldrio emquanto
durar a incapacidade;

.2.° Por acidente de que resulte incapacidade de tra-
balho por tempo superior a trés meses, uma pensio cor-
respondente a 50 por conto da importancia do seu sali-
rio, & data do acidente, emquanto gssa incapacidade sub-
sistir; .

3.° Por acidente do quo resulte a incapacidado perma-
nento, uma ponsilo vitalicia correspondente a um térco
da importancia do seu-salario, na veasiiio do acidente.

§ unico. A indemnizagiio a pagar por acidento de quo
resulto a morte sera fixada para cada caso, tendo-se
om_atencdio as circunstincias em que ela se deu o as
possibilidades cconémicas do patrito.

Art. 271.° As compensagdes por acidentes de trabalho,
a pagar aos indigenas ou As suas familias, serdo fixadas
pelo curador ou seu agente que oxercer jurisdicio na
droa .onde sc der o acidento, ouvindo préviamente o do-
legado ou subdelegado de saudo local, quando houver
nccessidade disso.

§ tnico. Das decisdes do curador ou sous agentes
cabe recurso nos termos do artigo 18.°

Art. 272.° O pagamento das componsa¢dos nio dis-
pensa o patrdo de prestar aos trabalhadores a agssistan-
cia médica a que for obrigado nos tormos da sceedo
déste capitulo, nem dos encargos de alimentacao, aloja-
mento e transporte sc tiverem de ser repatriados.

Art. 273.° No pagamento das compensagses niio po-
derd sor feito qualquer desconto para indemnizagio de
prejuizos causados pelo trabalhador, nem para o paga-
meanto de adiantamentos por 8le recebidos. °
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Art. 974.° Os trabalhadores que forem vitimas de aci-
dentes de trabalho de que resulto incapacidade perma-
nente serio repatriados para as suas terras, logo que
terminem o tratamento médico-cirargico a que forem
submetidos, salvo se no local de trabalho tiverem pes-
soas do familia, também contratadas, e convier esporar
que elas torminem os seus contratados para regressa-
rem em sua companhia.

Art. 275.° As compensagbes serdo fixadas mediante
processo sumirio do investigaclo, constituido por auto
de noticia ou qualquer documento inicial por onde o cura-
dor on seus agentes tenham tido conbecimento do aci-
dente, e por auto de declaragdes prestadas pelo patrio
ou seu representante e pela vitima do acidente, sc esta
as puder prestar.

§ 1.° Quando o trabalhador falecer ou niio estiver em
condi¢des de prestar declaragdos, ou ainda quando hou-
ver divergéncia entre as suas declaragdes e as do pa-
trdo, serdo ouvidas duas testemunhas, livremente es-
colhidas pelo curador ou scus agentes, entro as pessoas
que melhdr os¢ possam informar sobre a ocorréncia #
BuAs Causas.

§ 2.° Concluidas as investigagdes serd fixada a impor-
tancia da compensagiio, intimando-se o respectivo des-
pacho ao proprio patrds ou a quom o represente no lo-
cal onde se tiver dado o acidente, cabendo, neste caso,

inteira responsabilidade ao patrdo pelo pagamento dos

respectivos encargos, sem necessidade de qualquer outra
intimacfo.

§ 3.° Se o acidente se der com trabalhadores ao ser-
vigo do Govorno, a compensaclio serd paga pela dotagilo
dos servigos pablicos em que ocorrer on pelo orcamento
da colénia, se nio tiverem disponibilidades para a pagar.

Art. 276.° O pagamento de compensagles serd feito

ao proprio trabalhador ou a suas familias, nas condigdes
seguintes:
"1.° Tratando-se de acidente que cause incapacidade
tomporaria, a importincia fixada serd catregue ao tra-
balhador, logo que &ste retome o servio ou no fim do
contrato, conforme o curador ou agente que a fixar en-
tender mais conveniente;

20 Qg do acidente resultar a morte do trabalhador,
serd a compcnsaclo entrogue is pessoas de familia com
quem viva no loeal do serv.ig.o, ou a seus herdeiros na
agéncia da curadoria onde foi countratado; ,

3.° Quando so tratar de pensdo vitalicia, serd paga
a0 trabalhador no local do servigo, emquanto néle per-
manecer e na localidade para onde for residir quando
dale se ausentar, remetendo-se a respectiva importéncia
3 autoridade local, por intermédio do curador ou seus
agentes.

8 1.° Do pagamento serd lavrada a respectiva acta,
de que se enviard cépia & curadoria geral.

§ 2.° Tratando-se de pensdes vitalicias a autoridade
que efectuar 0 pagamento mensal deverd remeter &
curadoria geral respectiva uma declaragio de o ter feito
perante duas testemunhas.

Art. 277.° B facultado aos agricultores e industriais
de cada colénia associarem-se para a constituicio de
institnicoes de prevideucia destinadas a assegurar o pa-
gamento de compensagdes por acidentes de trabalho.

§ dnico. Quando os patrdes nilo' tomem a iniciativa de
fundar estas instituicdes, poderio os governos das colé-
nias determinar a sua constituigio, regulamentando o scu
fancionamento e tornando obrigatéria a inscri¢cdio de todos
os patrdes que tenham ao seu servigo mais de dez tra-
balhadores, incluindo os do servigo doméstico.

Art. 278.° Desde que numa colénia um grupo de pa-
. trdes, representando um total do 10:000 trabalhadores
permanentes, resolva fundar uma instituicio de seguro
por acidentes de trabalho; apresentando os respectivos
ostatutos & aprovaciio do Govérno, serd para todos os

ofeitos obrigatéria a inscrigio de todos os patrdes que
tenham ao seu servico mais de dez trabalhadores.

Art, 279.° O governador da respectiva col6nia podord
determinar que os servigos piibHeos onde se empreguem
trabalhadores indigenas se insérevam nas instituicdes de
previdéncia, pagando pelas suas dotagdes as cotas corres-
pondentes ao numerg que empregarem, ou que o Governo
concorra com um subsidio anual, consignado no or¢a-
mento da colénia em importancia superior ‘& totalidade
das cotas calculadas, ficando, neste caso, inserito como
associado por todos os servigos piiblicos.

Art. 280.° As instituides de previdéncia a que sé
referem os artigos antecedentes, além do seguro por
acidentes de trabalho, poderdo tomar o encargo de ins-
talar o manter asilos para os trabalhadores invilidos,
e outros servicos dc beneficéneia para os mesmos tra-
balhadores e suas familias. '

§ tnico. Em caso algum estas instituigSes poderdo dis-
tribuir lucros aos seus associados. .

Art. 281.° Quer haja ou nfio instituigdes de previdén-
cia, os patrdes sdo obrigados. a participar ao agente do
carador, da respectiva irea administrativa, todos os aci-
dentes de trabalho de que forem vitimas os seus trabalha-
dores, competindo sempre ao curador ou seus agentes
fixar a respectiva compensagio nos termos prescritos
no artigo 275.° ) ,

Art. 282.° Dos acidentes de trabalho de que tiverem
conhecimento deverio os agentes do curador enviar &
caradoria geral da col6nia um mapa semestral, elabo-
rado segundo as instrugdes do curador.

Art. 283.° Nio so consideram como acidentes de tra-
balho, para efeitos do pagamento de compensagdes, 0S
casos do quo’ nio resulte ferimento, contusiio ou lesdo
interna que impossibilitem o trabalhador de retomar o
trabalho dentro de quinze dias, mas durante o tempo
que nestes casos estiver sem trabalhar ters direito a
receber todo o salirio, niio lhe sendo apliciveis as dis-
posigdes da alinea a) do § 8.° do artigo 226.°

Art. 284.° Sempre que o curador ou seus agentes se
ndo- conformem com a upinido do médico ou enfermeiro
que cstiver ao servigo do patrdo, sobre a impossibilidade
de trabalho por 8les calculada, ou quando por qualquer
razio assim o julgarem conveniente, poderfio mandar
examinar o trabalhador pelo delegado ou subdelegado
de satide da respectiva irea, competindo a estas autori-
dades fazer o exame rcquisitado e prostar por eserito as
suas declaracdes.

Art. 285.° Nenhuma compensacgio serd devida:

1.° Quando o acidente for provocado voluntiriamente
pelo trabalhador, com o manifesto intuito de se eximir aa
trabalho de que for encarregado;

2.° Quando for motivado por emhriaguez do traba-
lhador;

3.° Quando se provar que o patrdo ou seus represen-
tantes no local do trabalho tomaram todas as precaugdes
indispensiveis para evitar o acidente e preveniram in-
sistentemente o trahalhador do perigo de o sofrer.

§ tnico. Emhora nestes casos ndo seja devido o pa-
gamento de compensagdes, é ohrigagdo do patrdo pres-
tar ao trabalhador os socorros imediatos de que neces-
sitar, e as institui¢cdos de previdéncia deverido socorré-lo
com qualquer auxilio que se entender razodvel o pres-
tar-lhe assistdnecia nos sens asilos se do acidente ficar,
permanentemente incdpaz de trabalhar. -

SECQAO IMX
Da assisténcia social

Art. 286.° Em cada estabelecimento em que haja mais
de vinte criancas, filhos dos trabalhadores e de idade in-
ferior a 7 anos, haver4 uma creche onde sejam conve-

.
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nientemente tratadas, durante o periodo cm que as suas
miles estiverem no trabalho, ’

Art. 287.° As mulheres contratadas sfio sempro dis-
pensadas de qualquer trabalho nos trinta altimos dias
proviveis da gestago o nos trinta dias imediatos ao
parto. .

§ tinico. Nos primeiros seis méses de amamentagdo de
seus filhos s6 podem ser empregadas em trabalhoes mo-
derados, em’recinto abrigado ou perto das suas habita-
coes. , .

" Art. 288.° Ineumbo aos patrdes o dever de promovor
o ensino da lingua’ portuguesa aos fithos dos seus traba-
lhadores, fornecondo casa para a eseola ¢ material escolar

sempre que tenham no scu estabelecimento mais do vinte
criangas em idade de fréqilentar a escola primdria, so
polo Govérno isso lhes for determinade. '

§ 1.° O professor deveri ser nomoeado pelo Govérno, mas
quando o patrdo descjo manter a escola inteiramente &
sua custa terd o direito de 0 nomear ou éxonerar.

§ 2.° Quando o patriio nomeie o professor, &ste nfo
terd quaisquer garantias do govérno da col6nia.

§ 3.° A nomeagdlo do professor, feita pelo patrilo,
deverd sor submetida & aprovaciio do curador da col6-
nia, que mandard verificar sc¢ ¢lo tem capacidade para o
" cargo, ndo lhe podendo, porém, exigir o curso das esco-
las normais, mas simplesmente os conhecimentos indis-
pensdveis para ensinar a falar, ler ¢ escrever a lingua
portuguesa e, quando possivel, o conhecimento das lin-
guas jndigenas,

Art. 289.° Todo o individuo que empregar em oficinas
mais de cem trabalhadores fica ohrigado a dar aos fi-
lhos déstes cducagiio profissional nessas oficinas, caso
os pais assim o desgjem.

Art. 290.° Em todas as localidades onde haja escola
oficial a distincia inferior a 4 quilémetros da residéncia
dos trabalhadores, o patriio nfio poderd impedir quo os
trabalhadores mandem a essa escola os seus filhos me-
nores de 7 a 14 anos.

Art. 291.° Na construgdio de hospitais para tratamento
de trahalhadores, de creches para criangas, escolas e
outros estabelecimentos de assisténcia, o patriio é obri-
gado a apresentar os projectos das construgdes a fazer
ao curador ou seus agentes, que os submeterdo & apre-
ciaclo das autoridades sanitdrias da respectiva drea.

§ Gnico. A niio ser por acdrdo com os patrdes, o Go-
~vérno nio pode exigir nas construgdes maiores cuidados
e melhores instalagdes do que aquelas em que se encon-
trem os estabelecimentos oficiais similares mais préxi-
mos do local da construcio.

Art. 292.° Em qualquer ocasidd o curador ou seus
agentes,” por sua iniciativa ou por comunicagiio das au-
toridades sanitdrias, poderdo exigir dos patrdes as obras
nocessirias para a conservaciio dos alojamentos, hospi-
tais, escolas e crechos para uso dos trabalhadores e suas
familias.

CAPITULO X

Do trabalho obrigatdrio e correccional

SECGAO 1
Do trabalbko obrigatdério

Art. 293.° Entende-se por trabalho obrigatério, for-
gado ou compelido todo aquele que algum indigena for
coagido a prestar, por ameagas ou violéucias de quem
lho impaser, ou por simples intimativa das autoridades
publicas.

Art. 294.° O trahalho obrigatério para fins particula-
res é ahsolutamente proibido, sendo aqueles que o impu-
serem punidos nos termos dos artigos 328,° e 344.°

s

§ unico. O trabalho ohvigatorio para fins pahlicos &
excepcionalmente admitido para certos casos urgentes o
cspeciais, mas sbmente nas eondigdes estabelecidas nesto
capitulo. .

Art. 295.° 86 o Govérno da motrdpole tem competén-
cia para decretar e regular o recursc ao trahalho obri-
gatério para fins publicos, sendo absolutamente vedado
aos governadores das colonias adoptar quaisquer medidas
legislativas ou providéncias de simples despacho, escrito
ou verbal, que dc qualquer modo o ordonem ou autori-
zem fora dos casos especiais cnumecrados no artigo
seguinte ou scm inteira ohservincia dos precoitos esta-

Dbelecidos nesto capitulo.

Art. 296.° S6 ¢ permitido recorrer ao trahalho ohri-,
gatério para fins pihlicos nos cusos segnintes:

1.° Quando para a exccugdo do trabalhos pablicos, do
Govérno ou municipais, niio seja possivel, em virtude da
urgéncia ou do outro motivo razoivel, obter o nimera
de trabalhadores indigenas voluntérios que forem preci-
808} ,
2.° Quando tenha do acudir-se a casos de forea maior
ou calamidado publica, tais como incdndios, inundagdes,
estragos produzidos por temporais ou cataclismos, inva-
sdes de gafanhotos ou owtros animais nocivos o epide-
mias ; ,

3.° Quando so trate de servigos de:

a) Limpeza ¢ sancamento das povoagdes ou hairros
indigenas e sua periferia, ¢ dos currais de gado ou logra-
douros anexos s mesmas povoacies ou bairros;

b) Limpcza o conservagio das fontes, pogos, eacimbas
@ outros reservatorios de dgua destinados ao uso das
populacdes indigenas ou dos seus gados;

¢) Limpeza de caminhos entre povoacdes indigenas,
desdo quo tais caminhos nio sejam principalmente utili-
zados para o trinsito de veiculos, de motor ou de trae-
¢lo animal, ao servico dos colonos ou do Govérno;

d) Perseguicio o coxterminio de animais nocivos &

.salde e vida dos indigenas ou dos seus gados, ou is

suas culturas e preserva de colheitas;

e) Cultura de certas ireas de terrenos de reserva in-
digena, em locais préximos das suas povoagles, cujo
produto reverta exclusivamente em favor daqueles que
as cultivarem ou, segundo 0s seus usos ¢ costames, em
beneficio de determinada comunidade indigena.

Art., 297.° O trabalho obrigatério para fins piblicos
serf, sempre remunerado ou auxiliado, nos termos se-
guintes :

1.° Nos casos do n.° 1.°, os indigdhas que forem leva-
dos a trabalhar em servigos piblicos recebersio o mesmo
saldrio dos trabalhadores voluntirios — ou superior se
pelas suas aptiddes o merecerem—e ter#o direito & mesma
alimentagio, alojamento, vestudrio, transporte, assistén-
cia médica e outras vantagens que forem dadas aos vo-
luntariamente contratados, considerando-se em igualdade
com estcs para a fruiclo de todas aquelas vantagens,
e ainda sob uma especial e henéficd tutcla que lhes per-
mita o seu melhor aproveitamento. ‘ .

2.° Nos casos do n.°2.° ser-lhes hd fornecida alimen-
taciio e alojamento, s6 a duraclo do servico assim o de-
terminar, e sempre uma gratificaciio no fim do trahalko.

3.2 Nos casos do n.° 3.°, o Govérno, pelas autoridades
e servigos piiblicos locais, prestar-lhes hii os auxilios em
materiais, ferramentas ou sementes que os indigenas ndo
possam obter de sua iniciativa e que for justo prestar-lhes,
para melhor resultado daqueles trabalhos de seu ime-
diato proveito.

Art. 298.° No recurso ao trabalho obrigatério ter-se ha
sempre presente que o interésse do Govérno & so-
mente que se ‘executem 0s Servicos para que ole &
permitido e nunca o de conseguir a sua exceuclio gratuita-
m.nte, ou por meioe mais econdémicos, com sacrificio das
populacdes indigenas. '
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Art. 299.° S6 as autoridades administrativas da drea
da residencia dos indigenas sio ‘competentes para lhes
impor trabatho para os fins pihlicos enumerados no ar-
tigo 296.°.0 mesmo estas s6 recorrerfio a meios compul-
sivos quando ndo bastem os meios suasérios empregados
para os levar a prestar aqueles servigos.

§ tnico. Tanto no emprégo dos meios suasérios como
no dos compulsivos que tiverem necessidado de empre-
gar, deverdio sempre actuar por intermédio dos chefes
gentflicos e, do acordo com gles, distribuir os encargos
de trabalho ¢ escolher os trabalhadoros, preferindo
na escolba os indigenas quo mais abusem da ociosidade
o que sem prcjuizo ou com menor prejuizo das suas
actividades oconémicas se possam empregar nOs servigos
do interésso publico.

Art. 300.° Nio so considera como imposigio de traba-
lho obrigatorio qualquer acto praticado pelas autorida-
des ou funcionirios piblicos para obrigar os indigenas
a tomar ou retomar o trabalho para quo se hajam vo-
luntiriamente contratado, quando, sem causa justa reco-
nhecida - polo curador ou seus agentes, s0 recusarem a
tomar ésse trabalho ou o abandonarem autes de termi-
nar o contrato. '

Art. 801.° Em caso algum a autoridade piblica im-
por& o trabalho obrigatorio permitido pelo artigo 296.°:

1. Aos indigenas de mais de GO anos do idade ou
menores de 14; :

2.° Aos doentes ¢ invalidos;

3.° Aos cipaios do Estado ou de particulares auntoriza-
dos para os terem ¢ aos individuos alistados em, qual-
quor corpo regular, incumbidos de servigo publico ou do
Seguranca;

'4.° Aos indigenas contratados, trabalhando para parti-
culares ou para o Govérno;

5. Aos chefes gentilicos como tais reconhecidos pela
autoridade piblica;

6.° Aos indigenas rcpairiados de coléuias portuguesas
ou ostrangeiras nos scis meses (uo so seguirem i data
do rogrosso & sua residéncia;

7.0 As mulheres, para os servigos do n.° 1.° do citado
artigo 296.° ou para quaisquer outros fora da drea onde
residam. ,

SECCX0 11
Do trabalho correccional

Art. 802.9 Trabalho correccional é aquele a que o in-
digena pode ser condenado pelos tribunais competentes
quando cometer qualquer crime, previsto e punido pelas
leis gerais, ou qualquer infracgio is disposigdes déste
Codigo pela qual lhe caiba a aplicaglio desta pena.

Art. 803.° O trabalho correccional serd sempre cum-
prido em obras ou servicos do Govérno ou das muni-
cipalidades.

Art. 304.° Os indigenas condenados a traballio cor-
reccional serdo alojados ¢ alimentados pelo seorvigo do
Govérno ou do municipio que os empregar, e terdo di-
reito a um saldrio em dinheiro, computado entre 30 a G0
por cento do saldrio que for pago aos trabalhadores
indigenas voluntdrios empregados em idénticos servi-

0s.

Art. 505.° Metado daste saldrio ser-lhes hi pago no
loeal do servigo, devendo a oufra metade ser remetida ao
curador ou agente déste que tiver aplicado a pena, para
com o seu produto serem indemnizados quaisquer inte-
ressados por abonos ou despesas legais feitas com o
contrato do trabalhador.

Art. 306.° Nio havendo abonos ou despesas a in-
demnizar ou quando clas possam ser pagas pelo des-
conto normal dos saldrios vencidos ou a vencer, a parto
remetida ao curador ou seu agente sord euntregue ao in-
digena quando terminar o cumprimento da pena.

CAPITULO XI

Da Junta Central e das juntas locais de trabalho
¢ emigragéo

Art. 807.° Havers em Lisboa, junto do Ministério das
Colénias, uma Junta Central de Trabalho e Emigragio,
constitaida por: ,

@) Um representante do Conselho Superior das Col6-
nias, por éle eleito; .

b) Um chefo do Reparticiio do Ministério das Colénias,
designado pelo Ministro das Colénias ;

¢) Um representante da Guiné;

. d) Um represcntante de S. Tomé o Principe;

e) Um representante de Angola;

f) Um rcpresentante do Mogambique.

§ 1.° Adstrito & Junta Central haveri um Cofre de
Trabalho, Repatriacio e Emigragiio.

§ 2.° Os membros da Junta elogerio um presidente
e esta ter4 um secrotdrio, sem voto, nomeado pelo Mi-
nistro. _

§ 3.° Os representantes das colénias na Junta serdo
eleitos pelas associagdes agricolas o industriais dessas
colonias, e, na sua falta, seriio nomeados pelo Ministro
das Colénias. Para a ripida constituicio da Junta poderd
o Ministro fazer as primeiras nomeagdes.

§ 4.° A eleicdio ou nomeagdo niio poderd recair senilo
em agricultor ou industrial ou em administrador de qual-
quer emprésa agricola ou industrial da respectiva cold-
nia, com residéncia em Lishoa.

§ 5.° Toda a elcigio ou nomeaglio é vilida por trés
anos, podendo os vogais sor reeleitos.

§ 6.° Aos governadores compete estabelecer a forma
da elciglio na respectiva coldnia. |

Art. 308.° Todo o expedicnte da Junta Central correrd
pela sua secretaria, conforme as ordens do respectivo
presidente.’ :

Art. 309.° Nas colénias onde o Govérno da metré-
pole, sob proposta do Govérno local, o julgar necessé-
rio, serfio organizadas juntas locais de trabalbo e emi-
gragiio, constituidas por trés membros efectivos e trés su-
plentes, servindo o curador de presidente e sendo os
dois vogais restantes nomeados pela Junta Central. Ads-
tritos As juntas locais constituir-se hio cofres de trabalho
¢ repatriagiio, por elas fiscalizados.

§ 1.° Consideram-se desde jd criados a Junta Local o
Cofre de Trabalho e Repatriagio da colénia de S. Tomé
e Principe. ‘

2.° Nas sedes do distrito poders haver comissdes de
trabalho indigena o emigracdo, -constituidas por trés
membros efectivos e trés suplentes, sendo seu presidente
o agente do curador o eleitos os dois vogais restantes
pelas associagdes agricolus e industriais. Junto destas
comissdes poderd haver delegacoes do cofre.

Art. 310.° O secretirio da Junta Central deverd ser
um funcionirio do Ministério das Colonias ou dos qua-
dros coloniais em qualquer situagiio na metrépole, com-
petindo-lhe:

a) Executar as deliberagdes da Junta; .

b) Coligir todos os documentos: e mais elementos de
trabalho quo lhe forem indicados pelo presideate da
Junta;

¢) Redigir as actas;

d) Tratar da correspondéncia.

- § Ginico. A remuneragiio do secrotério serd fixada pela
Junta e paga pelas receitas do Cofre.

Art. 311.° As atribuigdes da Junta Central sdo:

1.° Dar parecer sdbre todas as questdes de trabalho
indigena e emigracio das colonias portuguesas que pelo
Ministro forem presentes & sua apreciagiio;

2.° Nomear dois vogais efectivos e dois suplentes para
cada uma das juntas locais;
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3.° Propor ao Ministro todas as medidas que entender
convenientes, relativas a trabalho indigena;

4.° Autorizar a saida e dar aplicagio As guantias que
hajaum de ser retiradas dos cofres de trabalho e repa-
triagiio, que existam em qualquer colénia, para as por a
render na metrépole. : ’

Art. 312.° Os fundos do Cofre de Trabalho, Repatria-
¢io e Emigragdo em Lisboa s6 poderdo ser empregados,
até a quantia.que se julgar disponivel, em fundos de
toda a seguranga e de facil realizaglio, e o seu rendi-
mento serd receita do mesmo Cofre, da qual sair3o os
pagamentos ao secretdrio e as despesas de expediente.

Art. 8138.° As verbas do Cofre existente em Lisboa 86
poderdo ser retiradas por meio de requisi¢des, assinadas
por dois membros da Junta Central e aprovadas pelo
Ministro, com a aquiescéncia do vogal que na Junta re-
presente a colonia de onde proveio o dinheiro.

Art. 314.° Os fundos em depésito s6 podem ser apli-
‘cados nos termos do artigo 312.° por decisdo da Junta,
aprovada, pelo menos, por dois tergos dos seus mem-
bros.

Art. 315.° As diversas col6nias enviarfo 3 Junta Cen-
tral de Trabalho e Emigragio todos os Boletins Oficiais
onde sejam publicadas quaisquer medidas que digam res-
peito & m3o de obra indigena, ao imposto indigena ou a
quaisquer outros assuntos que representem encargo para
o indigena, ou para os patrdes, e bem assim a cépia das
actas das sesstes dos Conselhos do Govérno em que essas
medidas hajam sido propostas e discutidas e o relatério
dos directores ou chefes dos servigos e negécios indi-
genas ou de quem os substituir.

Art. 316.° Todo aquele que empregar quantias do Co-
fre de Trabalho e Emigra¢3o sem ser nos precisos ter-
mos dos artigos antecedentes serd obrigado a repé-las
no mesmo Cofre e poderd ser condenado com a pena
cominada no artigo 330.°

Art. 317.° A Junta Local de Trabalho e Emigragio
terd as seguintes atribui¢des:

1.° Ser ouvida em assuntos de trabalho indigena que
o governador da col6nia entender dever submeter & sua
apreciaglo;

2.° Propor ao governador da col6nia tudo que onten-
der de vantagem para facilitar o trabalho indigena;

8.° Autorizar a saida do Cofre de Trabalho e Repa-
triacdo das quantias necessdrias para pagamento aos iu-
digenas repatriados e mais pagamentos previstos no pre-
sente diploma.

§ 1.° Sem a aulorizagiio mencioaada no n.” 3.° déste ar-

_ tigo e sem a assinatura do chefe dos servigos do Cofre,
nenhuma quantia poders ser retirada do Cofre de Tra-
balho e Repatriagio. :

§ 2.° Se algum numerario do Cofre de Trabalho e Re-
patriacdo for retirado sem ser para aplicaglo prevista
no presente diploma serfio responsiveis pelo reembolso
da quantia saida, e em partes iguais, o chefe dos servi-

gos do Cofre e 0s membros da Junta Local /que tiverem

assinado a ordem de pagamento.

Art. 318.° As comissdes distritais de trabalho jndigena
,e emigragido terfio as atribuigdes que lhe forem consigna-
das nos diplomas que as criurem.

Art. 819.° Nas colénias onde o Govérno criar um
Cofre de Trabalho e Repatriagiio ficard 8ste a cargo de
um escriturario de 1.2 classe e sob a fiscalizacdio directa
do director dos servicos de fazenda da col6nia e da
Junta Local de Trabalho e Emigragdo. Neste Cofre serdo
arrecadados os salirios ndo pagos dos trabalhadores
contratados, e bem assim os espplios dos trabalhadores
falecidos que tenham de ser enviados para a colonia
de origem dos trabalhadores.

§ 1. O governador da colénia regulamentara as fun-
¢des e fixard o pesscal do Cofre e suas delegagdes nos
termos legais.

§ 2.> O Governo poderd contratar com o banco do
Estado na colénia o encargo do Cofre de Trabalho e Re-
patriaglo, mediante as condigdes que forem ajustadas.

§ 3.° Publicar-se hd mensalmente, no Boletim Oficial
da colénia, o balancete do Cofre de Trabalho e Repa-
triagio. Quando o atraso na publicagio déste balancete
for superior a trés meses, o governador da colénia po-
derd impor ao director dos servicos de fazenda uma
multa de 1.0008 por cada falta, multa que serd cobrada
coercivamente como divida & Fazenda, e que constituirs
receita do Cofre.

Art. 320.° Os patrdes entrario mensalmente no Cofre
de Trabalho e Repatriagio ou suas delegagdes com a
parte do salirio a que se refere o artigo 203.°, deduzidos
os descontos legais. .

§ fGnico. Tratando-se de trabalhadores. contratado
noutra col6nia e caso a-colénia de origem do trabalhador
entenda que o depésito dos saldrios deva ser feito nessa
colonia, o Cofre de Trabalho e Repatria¢io enviars men-
salmente o depésito dos saldrios ndio recebidos pelos

_trabalhadores a essa colénia de origem, sendo o prémio

de transferéncia pago pelo Cofre. Nesté caso, e quando
da repatriagio dos trabalhadores, estes deverdo ser
acompanhados de folha geral, em que se mencio-
nem as quantias que devem receber & chegada ao seu
destino. . ] :

Art. 321.° Depois de feito o pagamento mensal, os
patrdes, se assim lhes for exigido, enviardo as respectivas
falhas ou seus duplicados ao curador gu seus' agentes,
que os arquivarfio ou enviardo ao Cofre de Trabalho e
Repatriagiio, caso éste exista. Quando o trabalhador ter-
minar o seu contrato ou tenha falecido, o patriio enviarad
ao curador ou seus agentes, se estes lho exigirem, um
mapa resumindo os pagamentos feitos aos trabalhado-
res em cada més e a quantia que lhes estd em divida.

§ tnico. O. governador da colénia podera alterar estas
disposi¢des ou regulamenti-las como entender mais con-

- veniente, de modo que a escrituracio do Cofre seja

bem arrumada e os interdsses dos trabalhadores intei-
ramente salvaguardados. ’

Art. 322.° A exactidio das folhas de pagamento re-
metidas pelos patrdes ao curador ou seus agentes serd
da inteira responsabilidade dos patrdes. O curador oun
seus agentes develdo verificar pessoalmente todas ou al-
gumas das que lhes sfio apresentadas, tendo em atencilo
que 8sse servigo deve ser feito com a maior rapidez pos-
sivel.

Art. 323.° Quando na coldnia nlo haja Cofre de Traba-
lho e Repatriaglio, a parte dos salarios dos trabalhado-
res seri depositada nos termos do n.° 2.° do artigo 203.°

CAPITULO XII
Das penalidades

Art. 324.° O curador que durante os primeiros seis me-
ges de cada ano nilo apresentar ao governador da colénia
o relatorio do ano anterior, nos termos do artigo 20.°,
ficar4 inibido de receber todos os vencimentos a que ti-
ver direito, como funciondrio pablico, até que apresente
o referido relatorio.

§ 1.° Se houver mudanga de curador, a responsabili-
dade da apresentagio do relatério cabe principalmente
ao que tiver estado em exercicio nos meses de Abril a
Junho do ano em que deva ser apresentado, mas todo

.aquele que tenha exercido o cargo nos trés meses ante-

riores e durante o ano & que se referir o relatério po-
dera sofrer a mesma penalidade quando se verificar que
n3o fez as diligéncias necessdrias para reiinir os clemen-
tos de estatistica precisos para a sua elaboraciio.

§ 2.° Se os responsiveis nos termos déste artigo tive-
rem passado a situagiio em que ndo tenham direito a re-
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ceber vencimentos do Estado, serfio punidos com a multa
de 1.0003. .

Art. 325.° Aos agentes do curador que deixarem de
remeter & curadoria geral ou a outras agédncias da mesma
curadoria os duplicados de contratos, mapas e outros
elementos - de informacdo so6bre os servicos de trabalho
dos indigenas, pas condigdes e prazos estabelecidos neste
Codigo e nos regulamentos em vigor e instrucdes do
curador geral respectivo, cabem as mesmas sanc¢des que
no artigo antecedente sio decretadas para as faltas dos
curadores.

Art. 326.° Para que se efective a inibi¢do de recebi-

.mento de vencimentos nos termos dos artigos 324.° e

325.°, bastar4 o governador da col6nia, quando a falta
for comectida pelo curador, ou &ste, quando for comotids
pelos seus agentes, comunicar o facto ao director dos
servicos de fazenda da culénia, cumprindo a &ste fun-
ciopério transmitir imediatamente as necessérias.instru-
cdes As reparticdes de fazenda por onde correr o pro-
cesso de liquidagio dos vencimentos, para que esta seja
suspensa até que a autoridade que punir a falta coma-
nique que estlio satisfeitas as obrigacdes em falta.

Art. 327.° Serdo punidos com as penas disciplinares de
suspensdo do exercicio e vencimentos até ceato e oitonta
dias ou de inactividade tempordria ‘até um ano, conforme
a gravidade dos actos praticados, o curador, seus agen-
tes e quaisquer funciondrios ou servidores do Estado,
subordinados do governador da col6nia, que, estando no
exercicio dos seus cargos ou empregos, por qualquer
forma, comprovada em processo competente, exergam o
mester de recrutadores para servigo de particulares.

§ toico. Ndo se compreendem  nas disposi¢des deste
artigo o recrutamento de trabalhadores necessirios ao
servico doméstico dos funcionirios oun servidores 'do Es-
tado nem & simples indicacdo, feita a quaisqner indige-
nas que se lhe apresentem a pedir trabalho, do nome de
patrdes que poderfo admiti-los ao seu servigo, ou os tute-
lares conselhos para que procurem voluntdriamente o
trabalho de quaisquer particul.res.

Art. 328.° Serao punidos cum as penas disciplinares
de inactividade temporiria por mais de um ano, ou com
& demissdo, os funciondrios e servidores do Kstado que
impuserem 20s indigenas trabalho obrigatériz para ser-
vigo de particulares ou que ordenareth a seus subordina-
dos que pratiquem actos que manifestamente representem
aquela imposicio. ) .

§ anico. Além das penas disciplinares que lhes coube-
rem pela gravidade dos actos praticados, serfio punidos,
nos termos do Codigo Penal, pelas violéucias que exer-
cerom contra a pessoa dos indigenas, se a imposigdo for
acompanbada dessas violéncias.

Art. 329.° Constituem imposicdo de trabalho obriga-
torio:

1.° As intimativas, sob ameaca de qualquer castigo,
feitas aos indigenas com o fim de os levar a contrata-
rem os seus servicos com determinado particular;

2.° Quaisquer ofensas corporais exercidas nas pessoas
dos indigenas para os coagir a trabalbar em sorvigo de
um particular; © -

3.° As intimativas sob ameaca de castigo e as ofensas
corporais, feitas aos chefes gentilicos, com o fim de os le-
var a obrigarem os indigenas, sob sua autoridade, a
trabalbar em servigo de qualquer particular.

§ dnico. Nio constituem imposiciio de trabalho obriga-
tério os actos referidos nos artigos 306.°, 37.° e 300.° e
quaisquer simples conselhos e outros meios tatelares
suasérios empregados junto-dos indigenas para que
procurem voluntiriamente o trabalbo de conta prépria
ou em servico de quaisquer particulares, nem as intima-
tivas ¢ outros meios que fOr necessdrio empregar para
obrigar os indigenas a cumprir qualquer contrato logal
que voluntariamente tenham feito com um particular.

Art. 330.° Todo o funciondrio que der ordem para a
saida de dinheiro do Cofre de Trabalho e Repartriagio,
para fins diversos dos indicados no presente diploma,
serd punido com a pena de prisio de um a dois anos,
seja qual for a sua categoria oficial. Igual pena terd o
depositario do dinheiro que obedecer a essa ordem.

Art. 331.° Os funciondrios a quem couber a respon-
sabilidade de cobranga, guarda ou depdsito de taxas, .
saldos de saldrios, espélios ou compensacdes que, mali-
ciosamente, extraviarem aqueles valores ou déles deixa-
rem de fazer escrupulosa entrega a quem pertencerem,
serfio punidos com as penas disciplinares de suspensio,
inactividade ou demissdo, conforme a gravidade das fal-
tas, indepvndentemente do procedimento criminal qune
contra 6les deva ser tomado nos termos do Cédigo Penal.

§ 1.° Se o extravio ou deficiéncia de entrega dos va-
lores tiver lugar sem intenclio fraudulenta, ser4 o res-
ponsivel sdmento obrigado a repor as quantias extra-
viadas ou a entregi-las aos interessados por desconto
nos respectivos vencimentos, se de outra forma n3o pu-
der restitui-los. .

§ 2.° Em qualquer das circunstincias previstas neste
artigo os saldos de saldrios, espélios e compensugdes
por acidentes de trabalho serdo imediatamente entregues .
aos indigenas ou a suas familias, devendo o curador ou

‘seu agente, que tiver de fazer a entrega, requisitar as

necessirias importancias & direcedo ou reparticio de fa-
zenda local, prestando as precisas infornragdes e contas
para os servi¢os de fazenda reaverem dus responsdveis
as importincias adiantadas.

Art. 332.° Os funciondrios pablicos que cobrarem aos
patrdes, ou aos indigenas, taxas, dep6sitos, emolumentos
ou quaisquer importincias a titulo de registo, impres-_
sos, selos ou outro pretgxto, cujo pagamento ou depd-
sito nio seja expressamente autorizado por éste Codigo
ou pelas lels em vigor na respectiva colonia, sdo obriga-
dos a devolver imediatamente aos interessados as im-
portincias por &les indevidamente desembolsadus, res-
tituindo de sua conta aquelas que ndo possam ser reavi-
das dos cofres publicos.

§ tnico. Se as importancias forem cobradas malicio-
samente, provando-se que aqueles que impuser2m o seu
pagamento sabiam que a lei ndo autorizava tal cobranca,
serdo punidos nos termos dos artigos 315.° e 316.° do
Cédigo Pcenal.

Art. 333.° Aquele que, niio estando isento da obriga-
cio de ter licenga, recrutar trabalhadores sem estar mu-
nido dela ou de expressa autorizagio do curador ou seu
agente para o fazer, emquanto aguarde a concessiio da
que tiver solicitado, serd punido com multa:

1.° De 1008 a 50t 8, se recrutar para servico préprio;

2.° De 2004 a 1.0003, se for para servigo alheio den-
tro da mesma colénia; - -

3.9 De 1.0008 a b.000#, se for para servigo noutra
colénia portuguesa;-

4.° De 2.0003 a 10.0008, se for_para servigo em pais
estrangeiro. B

§ Gnico. Os que forem encontrados a recrutar traba-
lhadores para outra col6nia ou para pafs estrangeiro,
sem a competente liconga, poderiio ser capturados por
qualquer agente da autoridade civil ou militar oun ainda
por qualquer empregado do Estado que tome o encargo
de o fazer apresentar ao agente do curador mais pro-
ximo do local onde forem encontrados, para serem jul-
gados e punidos nos termos deste Codigo.

Art. 334.° O faeto de qualqguer individuo, possuidor
de licenga de recrutamento, recrutar trabalhadores para
quem nlo esteja autorizado a fazé-lo por essa licenga,
constitui a transgressiv definida no artigo antecedente.

Art. 335.° Os agentes de sociedades do recrutamento
para servico dentro ou fora da colbnia, que procurem
favorecer uns associados em prejuizo de outros, poderdio
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ser punidos com a multa de 100§ a 1.0008, se em face
de queixa dos prejudicados se averiguar gque cometeram
tal falta. . )

Art. 336.° Todo o particular, com licenca de recruta-
mento ou sem ela, que deixe dc cumprir as obrigacdes
e encargos que lhe sio impostos neste Codigo, ou por
qualquer modo infringir os preceitos nale estabelecidos
para o reerutamento de trabalbadores, serd punido com
a multa de 1008 a 1.0003 se a faulta cometida ndo for
qualquer das especialmente provistas neste capitulo e por
ela lho nfio caiba pena mais grave. .

Art. 337.° Os patrdes com licenga de rocrutamento
para scrvigo préprio, os agentes de sociedades autoriza-
das a recrutar para servico dentro ofi fora  da colénia
e os ongajadores gerais sdo solidariamente responsaveis
pelo pagamento das multas que forem impostas aos seus
empregados ou auxiliares de recrutamento. por qualquer
infraeclio s disposi¢des déste Codigo que estes cometam
nas operagdes de recrutamcato. :

§ anico. Esta responsabilidade poders deixar de lhes
ser imputada quando as autoridades a quem couber o
" julgamento das iufracgBes assim o entenderem de jus-
tica, em face de prova de que os auxihiares de reeruta-
mento € emprogados procoderam manifestamente em con-
tririo das ordens recebidas.

Art. 338.° Além das penas que lhes couberem pelas in-
fracedes cometidas, poderd ser imposto 20s possu dores
de licenga pura recrutar o cancelamento da respectiva li-
cenga, com inibi¢dio de lhes ser novamente concedida den-
tro do periodo de um a cinco anos, nas condigdes se-
guintes: »

1.° O cancelamento das licencas de recrutamento para
servico préprio, bem como o das licengas de agentrs de
sociedades autorizadas a recrutar para servigo dentro ou
fora da eolénia o de engajadores gerais, s6 pode ser im-
posto por despacho do governador da colénia, sob pro-
posta ou informaclio do curador; -

2.° Quando se trate de licengas de recrutamento para
servigo proéprio, a inibicio de obter nowa licenga nio po-
deré ter efvito por mais de um ano e s6 pude ser im-
posta quando no respectivo processo se prove que o pa-
trdo, durante os Gltimos seis meses, foi julgado g punido,
duas ou mais vezes, por falta de pagamento de salirios
ou por maus tratos infligidos aos seus trabalhadores;, ndo
so incluindo as faltas que forem cometidas por seus em-

.pregados ou capatazes, se o ndo tiverom sido por seu
mandado; ’

3.° O cancelamento das licencas de auxiliares de re-
crutamento e a inibigio de possuirem nova licenca, du-
raute o perfodo referido, poderd ser imposto pelo cura-
dor ou pelos seus agentes, mas, quando o for por estes,
a respectiva sentenca é sempre sujeita a confirmaciio do
curador.

Art.
2.0004 :

1.° Todos aquoles que infringindo a proibigio expressa
0o artigo 117.¢ simularem a realizacio de contratos ou
ajustes de prestaciio de servigos com o intuito de eximir
os indigenas, com quem fingirem realizd-los, a0 cumpri
mento de quaisquer deveres, ou com o propésito de os
inibir de contratarem os seus servigos com qualquer oa-
tro particular; :

2.° Os que fora das proporgdes e condicdes estahole-
cidas nos artigos 214.° a 219.°, abonarem aos indigenas

339.° Sersio punidos com multa de 2008 a

)
quaisquer quantias ou valores
Servigos ;

8.° Quaisquer individuos que fizerem vendas a crédito
a indigenas, com a condig#io de estes pagarem os respec-
tivos débitos em secrvigos prestados ao credor ou a ou-
trem, por aquele ou pelo devedor indicado ;

4." Aqueles que. no malicioso intuito de se eximircm
a0 pagamento de taxas, depoésitos e outros encargos, ou

para; estes pagarem em ‘

_

ao cumprimento de obrigacdes a que nos termos ddsto
Codigo uiio possam legal ¢ justamente eximir-se, toma-
Tem e conservarem ao seu servigo qualquer ntmero de
trabalhadores indigenas em regime o condicdes de con-
trato diferentes daqueles a que sio obrigados;

5.2 Os que, sem ser por decisio do curador oun seus
ageutes, tomarem ao seu servio trabalhadores indigenas

por outrem contratados, sabendo que ¢les abandonaram

ilegalmente o servico para que estavam contratados ou
que¢ por engano se apresentaram ao seu servigo em vez de
0 fazerem no loeal designado nos seus contratos;

- 6.Y Aqueles quo fizerem guaisquer contratos ou ajus-
tes do prestacdo de servigo com tr balhadores indigenas
que sigam viagom.para o local onde tenham de prestar
0 servigo para que foram contratados ou que désse local
regressem repatriados, por conta do patrdo, & agéocia
da curadoria onde foram recrutalos, desde qub o servico
a prestir importe demora ou altoracfio no itinerdrio de
viagem dos indigenas.

Art. 340.° Cabe pena de multa de 1008 a 1.0008 a
qualquer individuo que praticar algum dos soguiates
actos, que se definem como inconvenicntes 3 ordem e dis-
ciplina do regime de trabalho dos indigenas:

1. Que comprar a trabalhadores indigenas géneros
coloniais ou outros produtos de colheita ou fabrico da
propriedade ou estabelecimento industrial onde os indi-
gouas estiverem trabalhando, ¢ bem assim quaisquer,
ferramentas on utonsilios de trabalho; )

2.° Que comprar a trabalhadores indigenas artigos de
vestudrio que lhes tenham sido distribuides pelo patrio,
nos termos da secgdio 1 do capitulo vim deste Co-
digo; . .

3.° Que vender clandestinamente a trabalhadores
digenas bebidas alcodlicas ou fermentadas ;

4.° Que, junto dos locais onde prestarem servigo tra-
balhadores indigenas, estabelega, ainda que provisdria-
mente, qualquer espécie de jogo de fortuna ou azar para
08 mesmos trabalhadores;

5.° Que, junto dos locais onde prestem servigo traba-
lhadores indigenas, organize batuques ou divertimen-
tos gentilicos semelhantos, que possam prejudicar o ne-
cessdrio descanso ou a disciplina dos trabalhadores, sem
concorddncia do patrio ou sem licenga da autoridade
competante, quando os regulumentos de policia os tor-
nem dependentes dessa lieenga. :

§ 1.° Quando os actos enumerados noste artigo forem
praticados por indigenas s pena de multa devera sor
substituida pela de trabalho correccional de- cinco a no-
venta dias. '

§ 2.° A sanglio cominada para os actos previstos nos
n.°* 1.° @ 3.° nilo altera o disposto nas leis gerais sébre
receptadores de furtos ou roubos e sébre o coméreio ili-
cito de bebidas alcodlicas ou fermentadas e sO é aplici-
vel quando por aquelas leis nfio caiba pena mais grave
aos actos praticados. :

Art. 341.° Serfio punidos com pena de multa de 5003
a 5.0008. so forem europeus ou equiparados, ou com a
de trabalho correccional de um mids a um ano, se forem
indigenas, quaisquer individuos que maliciosamente pre-
judicarem o trabalho honesto dos recrutadores ou a or-
dem e disciplina do regime de trabalho dos indigenas,
praticando qualquer dos actos seguintes: _ )

1.° Que espalharem entre os indigenas, nas regides
de recrutamento, boatos tendentes a desacreditar os
recrutadores ou 0s patrdes, insinnando no &nimo dos
indigenas infundados receios de prejuizos ou perigos;

2.° Que, directamente ou servindo-se da intervengdo
de seus domésticos ou quaisquer outros indigenas, de
qualquer modo malicioso, levarem ou pretenderem levar
os trabalhadores contratados, em viagem para_ os locais
de servigo designados nos seus contratos, a deixarem de
se apresentar voluntiriamente nesses locais;

in-
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3.° Que aliciarem ou tentarem aliciar trabalhadores
indigenas a abandonar o trabalho que estejam prestando
em cumprimento de contrato ou a deixarem de cumprir
as condigdes désse contrato, quer o aliciamento seja
feito com o emprégo de insinuagles contra o patrdo ou
seus empregados, no intuito de desacreditar estes e ate-
morizar os indigenas, quer seja feito sem aquelas insi-
nuacdes e sdmente no intuito de conseguir gque os tra-
balhadores venham a contratar os seus servigus com
o aliciador ou sen mandatario;

4.° Os que de qualquer modo envolverem trabalhado-
res indig-nas em questdes de propriedade ou de posse
que s6 nos tribunais ordinirios devam ser accionadas e
decididas. .

Art. 342.° Os actos enumerados no artigo antecedente,
que forem acompanhados de instigagles para que os indi-
genas cometam qualquer violéncia contra a pessoa do
recratador, patriio ou seus empregados, ou para que
cometam qualquer crime contra a propricdade, serdo
tidos como provocac¢dio piblica a0 crime e punidos com
a pena cominada no artigo 483.° do Cédigo Penal.

Art. 343.° Todo o portugnés ou outro individuo de
qualquer nacionalidade residente em territério portugués
que, maliciosamente, em discurso proferido em roiinides
publicas ou em manifestos, folhetos, livros, jornais e ou-
tras publicacBes destinadas a serem vendidas ou distri-
,buidas gratuitamente ao pablico, propalar falsas noticias,
pretendendo tendenciosamente demonstrar a esisténcia
de escravatura ou trifico de escravos nas coléniass por-
tuguesas, serd punido com multa de 2.0008 a 20.0003
ou com prisio correccional até dois anos, podendo ser
expulso do territério portugués. .

Art. 344.° Todo o individuo particular que praticar os
actos que, nos-termos do artigo 293.°, constituem imposi-
¢iio de trabalho obrigatdrio ou cometer ofensa corporal
para coagir um indigena a aceitar um contrato de pres-
tacio de servigo, serd punido com multa de 1.0004 a
10.0008 ou com prisdio correccional até um ano, se is
violGacias ou ofensas corporais exercidas nio couber
pena mais grave pelo Cédigo Pcnal. '

Art. 345.° Todo. aquele que sujeitar um indigena a
condicio servil; exercendo s6bre a sua pessoa atributos
do direito de propriedade, sera condenado nas penas
maiores temporirias cominadas no artigo 328.° do Cé-
digo Penal acrescidas de multa de 5.0008 a 50.0004.

§ unico. As disposigbes déste artigo siio apliciveis &
pritica de qualquer dos actos definidos no n.° 2,.: do ar-
tigo 1.° da Convencio da Sociedade das Nagdes, de 25
de Setembro de 1926, como trifico de escravos.

Art. 346.° Os patrdes, recrutadores, oun os capatazes
o demais empregados de uns e de outros, que infligirem
maus tratos aos trabalbadores indigenas sob suas ordens
ou vigilancia, praticando, contra as pessoas dos mesmos
indigenas, qualquer das viol8ncias ou ofensas corporais
previstas e punidas pelos artigos 329.° a 334.° e 309.°

360.° do Codigo Penal, serdo punidos com multa de 2008

a 2.0008, se s violencias ou ofensas cometidas n3o cou-
ber, pelos citados artigos, pena superior a um ano de pri-
sfio correccional.

Art. 347.° Cabe pena de multa de 2008 a 2.0003 aos
patrdes ou seus empregados:

1.° Que impedirem os trabalhadores indigenas, sob
suas ordens ou vigildncia, de recorrer & autoridade lo-
cal quando desejem apresentar a esta antoridade qualquer
queixa ou reclamaclo contra o procedimento dos referi-
dos patrdes ou empregados ;

2.° Que imponham aos trabalhadores indigenas qual.
quer trabalho superior as suas forcas, ou as mulheres
ou menores servigos que s6 por homens possam ser exe-
cutados;

3.° Que obrigarem os trabalhadores a prestar maior ni-
mero de horas de trabalho disrio ou servigos extraordi-

.

nérios fora do perfodo normal de trabalho diirio e nos

dias de descanso, sem ser nas condi¢des estabelecidas
nos artigos 110.° a 112.° )

Art. 348.° Os patrdes que deixarem de pagar escru-
pulosamente os saldrios devidos aos seus trabalhadores
ou de efectuar os depésitos da parte que lhes deve ser
paga na agéncia da curadoria onde foram recrutados,
nos prazos e coadigdes estabelecidos nos artigos 197.°
a 207.°, serdo condenados em multa de 2008 a 2.0008 e
ficam sujeitos a que o curador ou seu agente, a quem
competir o conhecimento da falta, anule os contratos dos
trabalhadores a, que ela rospeite, ordenando a sua re-
patrizcio imediata se dentro do prazo por 8le marcado
ndo for realizado o pagamento ou o depéstito, correndo
as despesas de alimentacdo e transporte dos trabalhado-
res por conta do patrio. )

§ uanico. Os patrdes que deixarem de fornecer escrau-
pulosamente alimentagdo aos seus trabalbhadores, quando
pelos respectivos contratos a isso forem obrigados, ficam
sujeitos s sangdes déste artigo se depois de intimados
pelo curador ou ‘seus agentes a-cumprir essa obrigagdo,
a’' n30 cumprirem nos termos e coudicdes estabelecidos
neste C6digo e nos regulamentos locais.

Art. 349.° O curador ou seu agente, a quem competir
o julgamento das faltas a que se refere o artigo antece-
dente, deverdio requisitar & dircegio ou reparticio de
fazenda local as importancias necessdrias para paga-
wento dos saldrios em débito e para as despesas de ali-
mentaciio e transporte dos trabalhadores, enviando as
mesmas direcgdes ou repartigdes as respéctivas contas e
os esclarecimentos necessirios para elas promoverem a
cobranga coerciva pelo processo das execucdes fiscais,
servindo essas contas de titulo exeqiiivel contra os pa-
trdes responséveis.

Art. 350.° Serdo punidos com multa de 5008 a 5.0004:

1.° Os patrdes que usem de meios ilicitos para levar
os trabalhadores a recontratar os seus servigos ou a so-
licitar a.prorrogac¢dio dos respectivos contratos, quer le-
vando-08 a contrair compromissos gue n3o possam satis-
fazer, quer incutindo-lhes falsas ideas dos seus deveres
ou de receios de sancgdes da autoridade; .

2.° Og patrdes que explorarem a prostitnicio de mu-
lheres itdigenas que tenham ao seu servigo, facilitando
e provocando aquela prostituicdo no intuito de fazer re-
clame ou colhér lueros para os seus empreendimentos
agricolas, industriais ou comerciais. ,

§ anico. Cabe a -mesma pena de multa aos patrdes
que alugarem ou cederem a outrem os servigos dos tra-
bathadores que tiveremr contratado, desde que a cedén-
cia se faga mediante qualquer lucro ou indemnizagfo ili-
vita para aquele que os ceder.

Art. 351.° O indigeca que, depois de contratado, re-
cusar apresentar se no local do trabalho, fica obrigado a
restituir ao recrutador ou ao patriio o adiantamento e
quaisquer valores recebidos, ¢ a’indemnizd-los das des-
pesas que com &le tiverem feito. Se ndo cumprir esta
obrigacio seri julgado e condenado a trabalho correc-
cional até tento e oitenta dias. :

Art. 302.° Serio punidos com trabalho correccional
até um ano, conforme & gravidade da falta cometida, os
trabalhadores: )

1.° Que nio cumprirem os deveres que lhes cabem nos

" termos do artigo 115.°;

2.° Que venderem géneros coloniais ou quaisquer pro-
datos da mesma espécie daqueles que sdo cothidos ou

fabricados na propmiedade ou estabelecimento onde tra-

balhem, se ndo puderem provar que ¢s adquiriram lici-
tamente;

3.° Que perturbarem on tentarem perturbar a disci-
plina e boa ordem dos locais onde trabalharem;

4.° Que se ausentarem do 'local do trabalho sem li-
cenga do patriio ou de quem o represente, salvo quando
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seja para apresentar qualquer queixa ou reclamacfio &
antoridade local; -

5.° Que se entregarem, habitualmente, & embriaguez
ou & prética de outros vicios e actos imorais que pertur-
bem & disciplina entre os trabalhadores ou que represen-
tem menos respeito para com o0s patrdes e outras pessoas;

6.° Que pratiquem furtos, danos voluntdrios e outros
crimes ou contravengdes a que ndo corresponda pena
mais grave; o .
© 7.° Que se rocusarem a prestar os servigos para que
foram contratados, desde que tais servigos se¢jam compa-
tiveis com as suas aptiddes e robustez e com as disposi-
¢bes deste Codigo;

8.° Que desobedecerem as instrucdes, ordens ou man-
dados das autoridades.

Art. 333.° Os trabalhadores que, sem motivo que as-
sim o justifique, abandonarem o local da prestagio de
trabalho, faltando ao cumprimento do contrato que tive-
rem celebrado, serfio capturados pelo curador ou seus
agentes, ou pelas autoridades administrativas 4 ordem
déstes, em qualquer local onde forem encontrados, con-
servando se detidos até julgamento. '

Art. 354.° Para a captura dos trabalhadores a que se
refere o artigo antecedente, poderdo o curador ou seus
agentes requisitar as autoridades administrativas as bus-

“cas e rusgas que fOr necessirio fazer no domicflio dos
trabalhadores ou em qualquer lugar,

§ tnico. As buscas e rusgas poderdo também ser feitas
pelas autoridades administrativas, sem dependéncia de re-
quisiclo do curador ou de seus agentes, quando aquelas
autoridades tiverem conhecimoento de que em qualquer lu-
gar se acoitam trabalhadores indigenas que abandonaram
ilegalmente o trabalho para que se haviam contratado.

Art. 355.° O curador podera ordenar que os trabalha-
dores que se ausentaram ilegalmente do local do traba-
lho sejum julgados pelo agente do curador da 4rea onde
forem capturados, sempre que nfio entenda conveniente
obrigé-los a regressar ao servigo que abandonaram.

Art. 356.° Os patrdes tém o direito de ser indemniza-
dos, por desconto nos salirios vencidos ou a vencer, de
todas as despesas a que derem causa os seus trabalha-
dores que abandonarem o servigo ou praticarem qual-
quer dano voluntirio, mas a importincia dos descontos
nunca poderd exceder as propor¢bes estabelecidas nos
artigos 227.° a 229.° nem a indemniza¢3o ser fixada em
quantia que importe o recontrato do trabalhador ou a
prorrogacio do tempo de servico.

Art. 337.° Os directores de caminhos de ferro do Es-
tado ¢ os empregados dos mesmos caminhos de ferro, res-
poasdveis pelo cumprimento das disposicdes da seccfio It

" do capitulo VI, poderdo ser punidos disciplinarmente se a
falta de cumprimento darquelas disposicdes for motivada
por seu desleixo ou culpa. .

" § tnico. As faltas cometidas nas condicdes déste ar-
tigo por directores ou empregados de caminhos de ferro
particulares poder#io ser punidas com multa*de 1005 a
1.0003. .

Art. 358.° As emprésas de navegagio, proprietirios
de navios ou seus agentes, bem como 0s comandantes,
que transgredirem o disposto na secc¢do Ii1 do capitulo vi,
serfo punidos com a multa de 1.0008 a 5.0003 se a

transgressdo consistir na falta de cumprimento das pres- -

cri¢des estabelecidas nos artigos 181.°'e 189.° ou na falta
de bom tratamento dado aos indfgenas durante a viagem,
e na de 2005 a 1.0008, se for qualquer outra.

Art. 359.° Quaisquer faltus cometidas pelos patrdes
© seus empregados ou por indigenus, contra o disposto
neste Codigo, e para as quais nilo estejam especialmente
deeretadas as correspondentes sancoes, serdo punidas
com a multa de 1008 a 1.0008, se os infractores forem
europeus ou equiparados, e com trabalho correccional até
cento e oitenta dias se forem indigenas. '

Art. 360. Havendo acumulagio de infracgdes, sers
sdbmente aplicada a pena que corresponder & mais grave,
graduando-se a sua aplicagiio conforme a gravidade dos
actcs praticados.

Art. 361.° Nos casos de reincidéncia serfio aplicados
pelo menos dois tergos do miximo da pena que couber
as faltas cometidas. )

§ Gnico. 1 aplicivel & reincidéncia no cometimento de

"infraccdes as disposicaeé‘ daste Cédigo o disposto no ar-

tigo 36.° do Cédigo Penal.

Art. 362.° A aplicacio e cumprimento de qualquer
pena nio exime os transgressores do pagamento de ta-
xas, saldrios, indemniza¢des ou outros encargos e des-
pesas que por 8les devem ser satisfeitos, cuja cobranga
sord feita coercivamente nos termos do artigo 349.°
quando os responsidveis n#o satisfacam voluntariamente -
aquela obrigaclio nos prazos e condi¢Bes estabelecidos
nesse Cédigo ou no despacho ou sentenga que lhes impu-
ser o pagamento.

§ 1.° Se a cobranga n3o puder ser feita executiva-
mente, em virtude de o transgressor nao ter bens ou ren-
dimentos onde recaia, proceder-se hi nos termos das
leis gerais em vigor. .

§ 2.° Exceptuam-se das disposi¢des déste artigo as in-
demnizagdes devidas por trabalhadores indigenas, que se
regulam pelas disposigdes do artigo 356.°

Art. 363.° O curador ou seus agentes, independente-
mente das san¢des que houverem de aplicar aos patrdes
pelas infracgdes cometidas, sempre que tiverem justo re-
ceio de que exergam quaisquer represélias contra os
trabalhadores que déles ou de seus empregados se ha-

-jam quejxado, poderio dar como rescindidos os contra-

tos desses trabalhadores, determinando a sua imediata
repatriacio ou ordenando que os queixosos passem &
trabalbar em servico de outro patrio ou do Govérno,
emquanto tiverem de aguardar a repatriacio dos demais
trabalhadores que com 8les tenham vindo da mesma
agtncia de curadoria contratados por igual tempo de
servieo. ’

§ Gnico. Se os trabalbaderes que forem mandados
trahalbar noutro servigo tiverem ja cumprido metade ou
mais do tempo dos seus contratos com o patrio a quem
forem retirados, ndio deixa de caber a @&ste a obrigaciio
de pagar todas as despesas de repatriacio.

Art. 364.° Para cobran¢a das multas impostas nos
termos do artigo 358.° poderfio as autoridades que as
impuserem intimar a respectiva deciso ou sentenga ao
agente ou representante da emprésa de navegaciio ou
proprietario do navio no porto onde residirem aquelas
autoridades, embora 8sse agente ou representante ndo
seja o autor da falta cometida. ’

§ Gnico. Se dentro do prazo de sessenta dias,"apés
a notificaglio, ajuele agente ou representante niio pagar
a maulta, nem recorrer da decisio ou sentenca em nome

- do autor da transgressfio, serd a respectiva importsncia

cobrada da caugio a que se refere o ‘artigo 181.°,
cancelando-se a licenca que ela garantia.

Art. 365.° Na aplicagio das penas que, por &ste Co-
digo ou polo Cédigo Penul, forem cominadas em wultas
ou prisdo correccional, deverd preferir-se a de multa
quando os infractores forem europeus ou equiparados.

§ 1.° Se a multa ndo for paga dentro do prazo fixado,
serd ordenada a imediata prisio do infractor, substi-
tunindo-se a execugdo da pena por prisfo correccional,
na propor¢cdo de um dia de priso por cada 258 da
multa aplicada, mas nunes por tempo superior a um apg
para as multas cujo miximo for fixado em 10.0008, ou
dois anos quando o méximo for de 20.0004.

§ 2.° Em qualquer altura do cumprimento da pena em
prisio poderd o condenado ser pésto em liberdade se
pagar a multa que lhe foi aplicada, deduzindo-se-lhe &
importancia correspondente aos dias de pris#o sofrida.
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& 3.9 As autoridades a quem competir a aplicacdio de
multas por faltas cometidas por patroes, reerutadores, e
sous empregados ou capatazes, poderdio ordepar que
uma parte da multa scja entregue aos queixvsos, quando
estes forem trabalbadores indigenas e as iufracgdes con-
sistirem: :

a) Na falta de pagamento de saldrios ou de compeasa-
gdes por acidentes de trabalho;

b) Na falta de fornecimonto de alimentacdo, alojamento,
vestudrio e transporte ou de prestu¢io da assistdncia
médica a que sd0 obrigados;

¢) No descouto ilegal de quaizquer importincias de
que sejam ou se julguem credores dos indigenas ;

d) Nas vio:éncias ou ofcnsas corporais referidas nos
artigos 844.% a 346.°

Art. 366.° A aplicacdo das penas disciplinares por fal-
tas cometidas contra as disposigies déste Codigo, pelos
agentes do curador’e outros fuucionirios e emprogadeos
do Estado, cabe ao superior hierdrquico dos intractores,
no.quadro de servicos a que estes pertengam pelo cargo
principal que exercam na colénia, e regula-se pelos ter-
mos gerais dos regulamentos diseiplinares dos funcioni-
rios pablicos, com as modificagdes deerctadas nos pard-
grafos seguintes. ’

§ 1.° Sempre que o processo disciplinar ndo tenha sido
instruido pelo curador, seus delegados ou agentes, e pelo
mesmo curador proposta ou aplieada a pena ecorrespon-
deute, nenhum dos referidos funciondrios ou empregados
podera ser punido com suspenslo, inactividade ou de-
missio, sem que do respectivo proeesso se dé vista ao
curador o éste informe o que julgar de justica sobre as
argiliches constantes dos autos e sua prova.

§ 2.° Os autos do averiguacdes, inquéritos e p’rocossos
disciplinares, para investigaciio de faltus comctidas con-
tra disposicdes déste (6digo, ndo poderdo ser mandados
arquivar sem que déles se dé vista ao curador da colo-
nia. '

Art. 867.° As penas de multa apliciveis aos patrdes
por falta de -cumprimento dos seus deveres para com os
trabalhadores indigenas serdo aplicadas aos funciondrios
e empregados do Estado e dus municipalidades, soh cujas
ordens e responsabilidade prestarem servico os trabalha-
dores, competindo a sna aplicagho ao curador o seus
agentes nos termos gerais déste Codigo. A

Art. 368.° As penas de multa e de prisdo correccional,
quando os infractores forem indigenas. serio-substituidas
pela de trabalho correccional, na proporcio de um dia
de trabalho por cada dia de prisio ou 105 de multa.

Art. 369.° A pena de trabalho correccional serd
eamprida nos termos dos regulamentos penais em vigor
em cada colonia, mas quanto possivel no local mais pro-
ximo dagnele em que se tiver cometido a infrac¢io.

Art. 3.0.° Os indigenas condenados a trabalho cor-
roccional que pertinazmente se recusarem a cumprir esta
pona, trabalhando nos locais e servicos que lhes forem
destinados. @ 0s que se evadirem e forem capturados,
poderio ser postos d disposicio do govérno da colonia,
que, se 0 entender convenicnte, os mandard empregar
em trabalhos internos de algum presidio ou fard seguir

. para outra colonia portuguesa.

Art. 371.° As penas de trabalho correccional impos-
tas' nos termos doste Codigo contam se dia a dia se fo-
rem impostas por dias, ou por periodos de vinte e cinco
dias, com direito ao descanso semanal, se forom impos-
tas por meses.

CAPITULO XIII

Do processo

Art. 372.° O processo para julgamento das infraccBes
contra o disposto neste Coédigo regula-se pelas disposi-
cdes de lei geral sObre processo de policia correccional

e processo sumirio, com as modificagdes decretadas neste
capitulo.

Art. 373.° As infraccdes a que ndo corresponda pena
superior a 10.00U8 de multa, ou & um ano d« prisio ou da
trabalho correccional, serdio julgadas e punidas pelo
curador, seus delegados e agentes, em processo instruldo
por estas autoridades, sem intervengio do Ministério Pa-
blieo ou parte acusadora. .

-Art. 874.° A instrucdo do processo pode ser inicinda:

1.° Por auto de conhecimento de infraccdo levantado
pelo corador ou seus agentes. se ‘por tles for pre-
sencinda ovu descoberta no exame de qualquer do-
cnmento;

2.2 Por auto de noticia, levantade ou mandade Jevan-
tar pelo curador e seus agentes, em fuee de participacio
verbal de qualquer pessoa, ou levantado por qualquer
autoridade ou funcionario pablico que no exereicio das
suas fungdes presenciar ou descobrir a infracgio;

3.2 Por participacio oserita do queixoso, das autori-
dades ¢ repatti¢des pablicas ou de qualquer pessoa.

Art. 875.° O auto de conhreimenty de infraccio po-
derd ser lavrado pelo proprio curador ou seus agentes
com a assisténein de duas testemunlias, se ndo tiverem
guem lhes sirva do escrivdo ad hoc.

Art. 376.° Se o auto de noticia for levantado em face
de participacio verbal, deverdo tomar-se ao partieipante
as indispensdveis declaragdes sobre:

a) A sua identidade;

by O nume, profissio é vesidéncia do infractor e do
queixoso, s¢ éste udo for o proprio participante;

¢) Os factos que constituirem a infraecdo e hora, dia
¢ lucal em quefoi cometiaj )

) O nome, profissiio e residéncia de duas testemunhas
que possam depor sobre os factos participados.

JArt. 377.° No caso de a participaglo ser escrita, s6 de-
verd ser autuada se provier de autoridade ou repartigio
pibhlica, ou se, vindo assinada por qualquer particular,
n assinatura estiver devidamente roconhecida; todavia,
poderd ser recebida sem ¢sses requisitos se ao curador
ou agente, a quem for enviada, parceer que hia motivos
para proceder a investigacdes.

§ dnico. Em qualjuer déstes casos, e sempre que assim
for necessdrio para esclarecimento da verdade, poderd o
curador ou seu agente notifiear o participante para pres-
tar declaracdes em auto. ndo prosseguindo a instrugdo
do processo sem que elas scjam prestadas.

Art. 378.° Conheeida a infraccdo por qualquer das
forwas enumeradas no artigo antecedente, a acedio penal
Ilrua§e;:ui1':i, conforme 08 casos, nos termos dos artigos
seguintes. .

Art. 379.° Quando os factos que constituirem a in-
fraccdlo tiverem sido presenciados ou descobertos em
exame do documentos, pelo proéprio curador ou scus
agentes, e nin houver necessidade de proceder a exame’

- ou outras diligéncias essenciais parg aparamento da ver-

dade ou déterminacdo da sancdo aplicavel, serda a pena
fixada no proprio auto de conhecimento de infraccio,
notificando-se imediatamente o infraetor: '

a) Verbalmeato ¢ na presenca das testemunhas qué
tiverem assistido ao levantamento do autn, se o tnfractor
estiver presente, ¢ dando-se fé da notificaciio no mesmo
auto;

b) Por escrito, nos termos estabelecidos para as noti-
ficacdes por aviso, se o infractor nilo estiver presente.

Art. 380.° Os infractores que, tendo sido encontrados
em flagranto prética do infracgio, forem apresentados ao
curador ou seus agentes, poderfio ser julgados sumaria-
mente:

1. Se da participa¢io ou auto da noticia com que
forcm apresentados se puder verificar, imediatamente,
que o julgameato da infraccio compete A autoridade a
quem forem apresentados;
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2.° Se ndo for indispensdvel proceder a quaisquer
exames ou outras diligéneias essenciais para o apura-
mento da verdade; ]

3.° Se estiverem presentes duas testemunhas que te-
nham presenciado a infracgfio on sdbre ela possam depor.
- §.unico. Quando os infractores forem apresentados
sem auto de noticia ou participagiio circunstanciada de
autoridade ou reparticdo pulblica, devers levantar-se
préviamente auto do noticia e s6 depois de por 8le se ave-
riguar que pode proceder-se a julgamento sumirio se
deveréd proceder a 8ste julgamento.

Art. 381.° O julgamento sumdrio pode ter lugar ime-
diatamente & apresentacdio do infractor ou dentro das
quarenta e oito horas seguintes.

§ 1.° Terd lugar imediatamente quando se verifiquem
inteiramente os requisitos do artigo antecedente e nio se
décm os casos das alineas a) e b) do pardgrafo seguinte.

§ 2.° Dever4 efectuar-se no prazo de quarents e oito
horas:

a) Se o infractor f6r apresentado em dia ou hora em
que ndo esteja aberta ao expediente a reparticio do jul-
gador;

b) Quando o infractor declarar que deseja aprescntar
testemunhas de defesa, que ndo estejam presentes, e quo
pode apresentd-las, sem aviso ou notificagiio de compa-
réncia, dentro daquele prazo;

c) Se as diligéncias, a que scja indispensével proceder,
puderem ser feitas dontro daquele prazo.

§ 3.° Adiando-se o julgamento pelos motivos roeferidos
no pardgrafo antecedente, serdo desde logo notificados o

infractor e as testemunhas presentes para comparecer no

dia e hora quo forem marcados.

Art. 382.° Desde que se ndo possa julgar a infracgdo
por qualquer das formas preseritas nos artigos 379.° a
381.° a instrugio do processo prosseguird em harmonia
com o disposto nos artigos 372.° e 373.°, devendo estar
preparado para julgamento dentro de oito dias se o in-
fractor se encontrar preso, ou de vinte se o ndo estiver.

§ 1.° Os prazos contam-se desde a apresentacio do
infractor ou desde a autuagio na curadoria ou -suas
agéncias da participagio recebida e poderdo ser amplia-
dos, respectivamente, para quinze ¢ trinta dias, se hou-
ver necessidade de proceder a actos judiciais que ndio
possam ser efectuados dentro daqueles periodos. .

§ 2.° Estando o infractor preso, ser-lhe h4 levado em
conta o tempo de prisiio sofrida se vier a ser condenado,
e, findo o tempo da prorrogagio, serd posto em liber-
dade se o julgamento n#o0 se realizar nos oito dias se-
guintes.

Art. 383.° Preparado o processo deversd marcar-se o
julgamento com antecipa¢iio de cinco a oito dias se o in-
fractor estiver preso, e de dez a quinze se 0 nio estiver.
No primeiro caso, o despacho que designar o dia do jul-
mento ser-lhe hd notificado com antecedéncia de, pelo
menos, trés dias, e no segundo caso com antecedéncia
minima de seis dias.

Art. 384.° O argiiido poderi indicar testemunhas de
defesa no acto da notificagio para julgamento ou em re-
querimento, até trés dias antes déle, que serdo devida-
mente notificadas se residirem na localidade onde o jul-
mento se efectuar. Fora déste caso nio seriio notifica-
das, mas poderd o argiiido apresenti-las no préyrio acto
do julgamento, antes de comegar a inquirigio das do
acusagdo.

Art. 385.° Nilo serfio expedidas cartas precatérias
para inquiricdo de testemunhas®e outros actos judiciais.
As diligéncias que 10r indispensivel execatar fora da
drea de jurisdicsio do instrutor do processo serio solici-
tadas, em telegrama ou oficio, 20 curador ou seu agente
na frea onde tiverem- de ser feitas.

Art. 386.° E limitado a trds o namero de testemunhas
que podem ser ouvidas em defesa de cada infractor. O

’

namero de testemunhas de acusagiio ndio pode ser inferior
a duas nem superior a quatro. .

Art. 387.° As notificagdes podem ser feitas em simples
avisos, nos casos seguintes: .

1.° Para comparéncia de testemunhas, peritos e quei-
x0s0s ou participantes, a qualquer acto judicial;

2.° Para pagamento do multas, impostas em auto de
conhecimento de infraccio;

3.° Para comparéncia do infractor em julgamento,
quando n3o pague voluntdriamente a multa que lhe tiver
sido imposta em auto de conhecimento dv infrace¢dio, ou
depois de ter requerido o pagamento voluntirio; '

4.° Para comparéncia do infractor a qualguer acto ju-
dicial, necessdrio & instru¢dio do processo;

5.° Para cumprimento da sentenca, quando o infractor
ndo comparega em julgamento ;

6.° Para cumprimento da deeisiio proferida em recurso.

§ 1.° As notificagdes por aviso podem ser expedidas
pelo correio, em sobreserito fechado e registado, ou em
mio de gualquer subordinado do curador ou seus agen-
tes, para éste efcito considerado como oficial de diligén-
cias. No primeiro caso devem ser remetidas com aviso
de recepgiio, e no Gltimo caso serio expedidas em dupli-
cado, cumprindo ao servidor do Estado, encarregado da
diligéncia, cobrar recibo, num dos exemplares, da en-
trega do original ao notificado ou a quem o represente
no seu domicilio, certificando que o entregou se o desti-
natirio ndo quiser ou nio puder passar recibo.

§ 2.° Dos avisos expedidos pelo correio ficard c6pia no
processo, com nota da data da expedi¢fio e nimero do
respectivo registo postal.

§ 3.° A oxpedicio dastes avisos é isenta de purte,
desde que no sobrescrito em que forem expedidos seja
declarado que contém nma notificagdio por aviso.

Art. 388.° As notificagdes podem também ser feitas
oralmente:

1.° Em actos judiciais a que compareca o notificado,
dando-ze fé no auto; :

2.° Fora déssos actos, se forem feitas pelo instrutor
do processo na presenca de duas testemunhas e quanto
aos casos dos n.** 1.°, 2.° e 4.° do artigo 387.°

Art. 380.° A nio ser nos casos enumerados nos arti-
gos 387.° e 388.°% as notificacdes deverdo ser feitas com
as formalidades prescritas para as citagdes em processo
civil.

Art. 390.° As notificagdes por aviso ou verbais, desde
que sejam feitas com as formalidades preseritas neste
Cédigo, tem o valor e os efeitos das notificacdes judiciais.

§ doico. Para que a notificagiio oral, nos termos do
n.° 2.v do artigo 388.°, tenha &ste valor e efeito, é neces-
sdrio que o instrutor do processo a declare nos autos,
com indicacio do nome, profissdio e residéncia das teste-
munhas que a presenciaram. T

Art. 391.° Quando, por qualquer causa, nfio possa efec-
tuar-se a notificagdo por aviso, poderd recorrcr-se & no-
tificagdo judicial em forma do citacio.

Art. 392.° Todas as notificacdes deverfio ser feitas
com a antecedéncia necessdria para poderem ser cum-
pridas, atendendo-se s distancias e aos meios de trans-
porte. . ~

Art. 393 ° As inquiri¢Bes de testemunhas e quaisquer
actos judiciais para a instruciio do processo poderio rea-
lizar.se em qualquer lugar, e o julgamento sumério po-
derd efectuar-se fora da repartigio do julgador, qnando
assim convior para mais rdpida e expedita administragiio-
de justica.

Art. 394.° Os exames médicos, para determinacio do
tempo da doenca ou da incapacidade de trabalho. por
ofensas corporais, podem ser feitos por um -Gnico perito
téenico, se o houver na localidade, ou por duas pessoas
que saibam ler e escrever-se 0 ndo houver.-Em qualquer
caso 6 sempre dispensivel o exame de sanidade.
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Art. 395.° Para a prova de faltas descobertas em fo-
Ihas de saldrios,’ licencas de recrutamento, contratos
© outros documentos concernentes i execugio das dis-
posicdes déste Cddigo sio dispensados os exames peri-
ciais, sendo ruficientes o0s exames que o instrutor do
processo, por si 86, fizer aos documentos, e os outros
meios de prova que éle obtiver na instruglio do processo
o no julgamento. :

Art. 396.° Tanto no processo preparatério como no
julgamento n#o h4 lugar a nomeagiio de advogados ofi-
ciosos, mas os infractores podem constituir advogado.

Art. 397.° Os infractores presos em flagrante aguar-
dardo sob custédia o julgamento, salvo se depositarem,
na curadoria ou agéncia onde devam ser julgados, o ma-
ximo da multd que lhes for aplicivel ou a importincia
que lhe corresponder, nas proporg¢des estabelecidas nos
artigos 365.° e 368.°, quando lhes couber pena de pri-
sfo ou frabalho correccional.

§ tinico. Se, devidamente notificado, o infractor n3o
comparecer na audidncia do julgamento, o depésito feito
reverterd a favor do Estado e seri julgado i revelia,
tornando-se executéria a sentenga proferida, se niio hou-
ver recurso.

Art. 398.° Os infractores e os queixosos podem apre-
sentar ou mandar apresentar, em qualquer altura do
processo, requerimentos assinados por si ou ‘por seus
procuradores e advogados, e juntar-lhes quaisquer do-
cumentos que interessem 3 descoberta da verdade. Po-
dem também fazer requerimentos verbais, se forem in-
digenas.

§ dnico. Quando o curador ou seus agentes entende-
rem que tais requerimentos ndo interessam & descoberta
da verdade e representam apenas o intuito de dilatar
a acgdo judicial, ou que contém expressdes inconvenien-
tes para o respeito devido ao Govérno, autoridades ph-
blicas ou quaisquer pessoas, deverdo indeferi-los e pro-
ceder nos termos da lei contra os seus autores, se for
caso disso.

Art. 399.° O infractor nfio 6 obrigado a comparecer
em julgamento quando & infracglo corresponder sdmente
pena de multa. Fora déste caso pode ser obrigado a
ir a julgamento sob custédia se, devidamente notificado
para se apresentar, tiver faltado ou por qualquer meio
se esquivar a receber a notificagfo. : '

Art. 400.° Se o infractor pagar voluntariamente,
dentro do prazo de dez dias, a multa que lhe for
imposta em auto de conhecimento de infracgdo, devers
cobrar-se sdmente o minimo cominado & infracgio come-
tida, se ndio for reincidente. Se o for, pagard um térco
do miximo cominado. .

§ tnico. Nao pagando voluntiriamente dentro daquele
prazo, se vier a ser condenado em julgamento ou re-
querer depois o pagamento voluntéario antes déle, a multa
ser4 aplicada em qualqner quantia superior ds fizxadas
neste artigo.

Art. 401.° Os argiiidos de infracgio a que corresponder
sdbmente pena de multa poderdo requerer, em qualquer
altura do processo e antes de comegar a inquirigho das
testemunhas em julgamento, o pagamento voluntirio da
multa aplicivel. '

§ 1.° Quando assim o requererem devera fixar-se logo
a multa, cessando o prosseguimento da acgio se for
Paga imediatamente.

§ 2.° Sao aplicaveis ao pagamento de multa nestas con-
digbes as disposigdes do artigo antecedente.

Art. 402.° O curador ou seus agentes s6 podem inde-
ferir ou demorar o deferimento dos requerimentos que
lhes forem feitos ao abrigo das disposigous do artigo an-
tecedente, quando, pelo que conste do processo, tenham
justas razdes para presumir que o arglido cometeu in-
fracglo a que ndo corresponda sdmente qualquer das
penas de multa cominadas neste Cédigo.

Art. 403.° A reincidéncia, para efeitos das disposigdes
déste Codigo, prova-se por nota dos registos de julga-
mento na curadoria ou suas agéncias. Na falta desta
nota, dever4 o argiiido declarar se é ou nio reincidents,
incorrendo na pena de falsas declaragbes se faltar & ver-
dade. . :

§ tnico. O pagamento voluntirio da multa equivale &
condenagiio por sentenca com trénsito em julgado, para
os efeitos de reinciddncia.

Art. 404.° Antes de comecar o interrogatério do réu,
dever4 o julgador preguntar-lhe se deseja pagar volun-
tariamente & multa, quando 8ste pagamento for admissi-
vel, e se renuncia ou nfio ao recurso.

Art. 400.° Se o argiuido declarar que prescinde do
recurso, o julgador mandari consignar essa declaragio
na acta ¢ o julgamento continunard em discussfio verbal,
n3o se escrevendo o seu interrogatério nem as declara-
¢des de testemunhas e outras pesscas, e fazendo-se ape-
nas mengiio de que foram ouvidos e pela ordem em que
o foram, com indica¢io dos seus nomes, idade, estado,
profissio e residéncia. :

Art. 406.° Quando o argiiido declarar que nio renun-
cia a0 recurso, escrever-se hio as suas respostas e os
depoimentos das testemunhas, mas se estas ji tiverem
deposto no processo, apenas se escreverd o que depuse-
rem de novo, fazendo-se expressa referéncia aos depoi-
mentos anteriores e dizendo-se se os confirmam, alteram
completam ou esclarecem.

Art. 407.° Finda a produgio das provas, sera conce-
dido ao réu e ao seu advogado, se o tiver constituido,
alegar, pelo espago de quinze minutos, o que houver por

" bem em sua_defesa, depois do quo o julgador proferird

a sentenca, lendo-a publicamente na audiéncia.

Art. 408.° O cumprimento das penas comeca depois
de transitar em julgado a sentenga condenatéria, mas se
a pena aplicada for a de trabalho correccional, o réu
aguardara, sob custédia, o transito em julgado.

Art. 409.° As sentengas transitam em julgado, se nio
for interposto recurso: .

1.° Cinco dias depois de serem intimadas aos condena-
dos na audidncia do julgamento;

2.° Dez dias depois da expedigdo do aviso ou notifi-
cagfio ao infractor para cumprimeuto da sentenca, se
éste ndo tiver comparecido ao julgamento, quer o aviso
tenha sido ou ndo por 8&le recebido ;

3.° Dez dias depois de serem intimados aos préprios
recorrentes ou a seus advogados ou procuradores cons-
tituidos, tratando-se de julgamento em recurso.

Art. 410.° Logo que a sentenga passe em julgado, o
curador ou seu agente que a proferir enviard & autori-
dade administrativa ou policial competente, as certiddes
necessirias para ser executada a pena de prisio ou de
~trabalho correccional, procedendo de igual forma se hou-
ver de substituir-se pena de multa nos termos dos arti-
gos 36D.° e 368.°

§ tnico. Quando a autoridade que proferir a sentenga
for cumulativament»s funciondrio administrativo, com fun-
¢des de juiz instrator, fard ela prépria cumprir a sen-
tenca, sem necessidade de recorrer a outras autoridades.

Art. 411.° Nestes procesos 86 ha recurso da sentenga
final. "

Art. 412.° Das sentengas dos agentes do curador hi
recurso para éste, e das sentenc¢as do curador h4 recurso
para o governador da colénia em secgio permanente
do Conselho do Govérno. '

Art. 413.° Os recursos tém efeitos suspensivos e de- .
vem ser interpostos nos prazos marcados no artigo 409.°
Podem interpor-se em requerimento escrito do condenado
ou de seu advogado ou procurador coastitufdo, ou por
peti¢dio oral do préprio condenado, se for indigena.

§ 1.° De qualquer das formas a petiglo do recurso
deve ser apresentada & autoridade recorrida, que a man-



6 DE DEZEMBRO DE 1928

2481

dard junotar ao processo, se fOr escrita, ou lavrar o res-
pectivo térmo, se for verbal.

§ 2.° A autoridade recorrida dever4 instruir o processo
com todos os documentos que lhe respeitem, remetendo-o,
. com a sua informac¢io e no prazo de dez dias, & autori-

dade para quem se recorrer. \

Art. 414.° Recebido o recurso, o governador da colo-
nia ou o curador, conforme os casos, mandardo dar vista
do processo por cinco dizs ao recorrente, se @ste tiver
declarado que acompanha o recurso na luealidade onde

residirem aquelas autoridades, ou a seu advogado, se.

oportunaments o constituir na mesma localidade.

Art. 415.* Resolvido o recurso, baixard o processo a
curadoria ou agéncia donde procedeu, para ser executada
a decisdio nos termos legais. A

Art. 416.° Todo o processo é gratuito e isento de sélo,
podendo os requerimentos ou quaisquer documentos apre-
sentados por indigenas ser escritos em qualquer papel
e sem sélo.

Art 417.° No processo servird de escrivdo qualquer
funciondrio subordinado do curador ou seus agentes, e,
na falta déste, um escriviio nomeado ad hoe.

Art. 418.° Se, durante a instruciio do processo ou no
julgamento, ‘o curador ou seus delegados e agentes veri-
ficarem que- o julgamento da causa on a pena aplicivel
4 infraceclio comotida estio fora da sua competéncia, de-
verdo remcter o processo a0 delegado do Ministério Pi-
blico da comarca, acompanhado do infractor se &ste se
COCODITAT Preso.

Art. 419.° De todos os julgamentos e multas pagas
voluntiriamente, nos termos dos artigos 400.° e 401.°, se-
rdo organizados os respectivos registos, devendo haver
na curadoria de cada coldonia um registo geral de infrac-
¢des punidas. . .

§ tnico. Para a organizacfio déste registo compete
aos agentes do curador remeter a &ste as notas e bole-
tins que as suas iostrugdes determinarem.

Art. 420.° Cumpre ao curador em cada colénia elabo-

rar e transmitir aos scus agentes as instrugdds que fo- .

rem precisas para organizac¢io do registo e arquivo dos
processos e seu formulirio, ndo lhe sendo porém permi-
tido dar-lhes instrugdes sobre objccto de que possa vir
a conhecer em recurso ncm responder s suas consultas
sobre o mesmo objecto, ainda que sob a forma de sim-
ples csclarecimento ou sugestio,

CAPITULO XIV
Disposigdes diversas

Art. 421.° Nas colonias onde nfio existir uma curado-
ria privativa, especialmente criada, as ciradorias fun-
cionarido nas Direcgdes ou Repartigdes dos Servigos e Ne-

gbcios Indigenas, e, nio existindo estas, na Direcgdo dus

Servigos da Administracdo Civil da colénia.

§ 1.° Os governos das colénias providenciario para
que as Direcedes dos Servicos e Negécios Indigenas, ou
outras onde funcionarem as curadorias, tenham % pes-
soal necessario para os respectivos servicos.

§ 2.° As agtuacias da curadoria funcionardio nas repar-

ticdes dos funciondrios que inerentemente exercerem as

funcdes de agentes do curador, e os seus servigos de ex-

pediente serdo coadjuvados pelo pessoal dessas reparti-
¢des. ‘

Art. 422.° O produto da cobranga de taxas de licencas
e contratos, bem como as importancias dos dep6sitos de
licencas, perdidos nos termos do § 1.° do artigo 28.%, e
a parte das multas quo niio tenham de ser entregues a
queixosos indigenas, constituem receita da respectiva
colénia, .quo devers ser inscrita .no seu orcamento sob a
rubrica de «Rendimentos da Execugdo do Codigo do Tra-
balho dos Indigenasn».

Art. 428.° Pelas disponibilidades da receita a que se
refere o artigo anteecdente serd abonada aos funciona-
rios de qualyuer quadro de servigos que, nos termos dos
artigos 8.° e 9.°, desempenharem cumulativamente as
fungdes de curador e de agentes do curador uma grati-
ficagdo mensal pelo exercicio ddstes cargos, considerada
como vencimento de exercicio pelo desempenho de fun-
¢des inerentes ao cargo prineipal. :

§ dvico. B desde'j4 fixado em 2008 mensais o venci-
mento de¢ exercicio dos agentes do curador, ficando os
governadores das colbnias autorizados a fixar, em por-
taria, o que deve ser ahonado aos respectivos curadores,
tendo-se em atencdio a importanciz dos servigos de cura-
doria em cada colénia. :

Art. 424.° O remanescente da.reccita a que se referem
os artigos antecedentes e o produto integral de espélios,
saldos de saldrios e compensagdes, que nio sejam recebi-
dos pelos trabalhadores indigenas ou suas familias, serfio
inteiramente aplicados em obras de assisténcia de exclu-
sivo interésse dos indigenas e de preferéncia & instala-
¢fio e manutencio de asilos para trabalhadores invilidos
por idade provecta ou desastre ocorrido no trabalho.

Art. 425.° As despesas com os servicos de curadoria .
e de assisténcia a que se referem os artigos anteriores
serdlo inscritas no orcamento de cada colonia em artigos
especiais. : '

Art. 426.° Os contratos, licencas de recrutamento,
cadernetas, guias e outros documentos a que se refere
aste Coédigo sdo isentos de sélo, e nenhum outro encargo
de pagamento, além das taxas e depositos que néle sio
fixadas, pode. ser lan¢ado pelo Govérno e pelas muniei-
palidades sObre os patrdes, recrutadores e trabalha-
dores.

Art. 427.° Em caso algum poderd exigir-se que os
indigenas que preteudem contratar os seus servigos exi-
bam outro documento além da sma caderneta, nem co-
brar, seja sob quc pretexto for, quaisquer importincias
pela passagem, autenticaglio, vistos, registos e impressos
de guias de transito, desembaracos, cadernetas o outros
documentos de que os indigenas precisem para provar a
sua identidade ou transitar livremente dentro da res-
pectiva coldnia. :

Art. 428.° Além dos casos em que, pelas disposigdes
déste Codigo, sfio. expressamente autorizados a tomar
providéncias regulamentares, poderdo os governadores
das colénias publicar os regulamentos e iastrugdes que
forem nccessirios para melhor adaptaciio s condi¢des
de cada colonia, desde que essns providéncias ndo alte-
rem ou contrariem os seus prineipios e disposi¢des.

Pagos do Govirno da Repiblica, 6 de Dezembro de
1928.— O Ministro das Colonias, José Bacelar Bebiano.
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MODELO N 1 (Artigo 124.%)

REPUBLICA PORTUGUESA

Colé6nia de ...
Agéncia da Curadoria de ...

Contrato de trabalho para servigo na colénfa o
No dia - ... de 19... foi celebrado nesta agéncia de curar!ona o presente contrato, obrigando-se os contratantes a eum-
prir os deveres e encargos que em geral lhes impde o Cédlgo do Trabalho dos Indigenas e as condigGes especiais déste contrato.

Patrdo:
Nome ...
Residéneia ...

Local do servigo:
Ptopnedade ou estabelecimento ...
Local ...
Agancia de curadoria de ...

Trabalhador :
Nome ...
Idade provével ...
Sexo ...
Local onde residia ...
Numero da caderneta .

Condi¢des especiais do contrato :
Natureza do servigo ..
Tempo ...
Salirio mensal .,.8...
Adiantamentos | 118 77 g

Pessoas de famflia que acompanham o contratado

0 Recrutador, 0 Agente do Curador,

MODELO N.° 2 (Artigo 125.%)

REPUBLICA PORTUGUESA

Coldnia de ...
Agéncia da Curadoria de ...

\

Mapa resumo dos contratos com mtervengﬁo da autoridade celebrados hoje nesta agéncia da curadoria pelo recrutador .. em

nome do patrio ... para prestarem servigo (@) ... na (b) ... de ... sita.em ... agdncia da curadoria de ... *
Nimero de trahalhadores Menores .
contratados que 08 aoompnnham
. Total
Nawero i Tempo Saldrio de Taxas o
dos coatratos_, Com contrato | Sem sontrato | de servige | mensal ‘:::‘:::‘ cobradas bservagles
Vardes Fémeas recebidos
v ¥ V. F.
<]
<+ - -5
-3 -5 e
-y 3| - -
. 4| | =+
-3 - -5
—— 3 -~
- -3~ —f-
- - -
Soma . . -~ -5~
Agéncia da Curadoriade ..., ... de ... de 19...

0 Agente do Curador,

(a) Espécie de servigo.
(b) Propriedade ou estabelecimento.
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MODELO N.° 4 (Artigo 132.0)
Colénia de ...

Agéncia da Curadoria de ...

Contrato de trabalho sem Intervengo directa da autoridade

Declaro que nesta data e 20 abrigo do disposto nos artizos 126. a 128.° ¢ 1315 ¢ 132.° do Cédigo do Trabalho dos Indigenas,
contratei os trabalhadores abaixo designados para prestarem servigo em .~ sita em ... na drea do pdsto de ... desta agéncia da
cllr:dotr ia, obrigando-me a cuwprir os deveres e encargos que em geral me impBe o referido C6digo e as clusulas especiais ddste
coatrato.

Ideniidade do trabalhador

Servigo
i Adianta-
. Salirie
Agéneia Numero ) mensal | r;!‘l‘:g:gzs Observagdes
Nome onde esrAé da Tdade Rexo Tempo Espécio
rece d 1! .

..,em ... de...del9...
0_Patrio,

Aprovo o presente contrato. que fica registado comon.° ...
Pagou de taxas a importancia de ...$..., que deu entrada na
Fazenda com a guia n.° ...

...de ... de19...
0 Agente do Curador,

MODELO N. 5 (Artigo 135.9)

REPUBLICA® PORTUGUESA

Colbnia de ...
Distrito de ...

Agéncia da Cuaradoria de ...

Mapa de reglsto dos contratos sem intervencio da autoridate, aprovados por esta agincla de ciradorla nos termos do artigo 432.°
do Cddigo do Trabalho dos Indigenas, durante o més do ... Qe ... 19...

Nimerro
de trabalhadores Diseriminagho
do nimero
Gontratos dos recenseados
t las
Recenseados Taxas nontras agénela
Looal Espéete Tempo . Adianta-.| eobradas Observa-
Patrio do de de | Saldrio mentos pelos ——— oBes
servigo servigo Nesta | Noutras | servigo wmensal | recebidos | gontrutos
Nimero agénela ) agéncias
do Data . N
registo M
V.| F. | V.| F 2l 8 213
o
Observacses e Informacoes diversas para efeitos de estatistica
........................................... L T S T e
yem ... de ... de 19.

0 Agente do Curador,

LR Y
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