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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-Lei n.° 45/82
de 10 de Fevereiro

Tendo em atengdo o consideravel atraso com que
estd a ser publicada a legislagdo complementar apli-
cdvel aos ramos do sector cooperativo, € que 0 prazo
limite estabelecido no artigo 99.°, n° 1, do Cédigo
Cooperativo, se revela insuficiente, dada a morosidade
dos actos que a adaptagio das cooperativas legalmente
constituidas ao abrigo da legislagdo anterior implica,
dilata-se o prazo, anteriormente fixado, alargando até
31 de Julho de 1982, com excepg¢dao dos ramos agri-
cola e crédito para os quais, atendendo a sua parti-
cular natureza, se estabelece como prazo limite 31 de
Dezembro de 1982,

Assim:

O Governo decreta, nos termos da alinea @) do
n? 1 do artigo 201.° da Constituigdo, o seguinte:

Artigo unico. O artigo 99.° do Cédigo Cooperativo
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 454/80, de 9 de Ou-
tubro, com a redacgdo introduzida pelo Decreto-Lei
n° 238/81, de 10 de Agosto, passa a ter a seguinte
redacgéo:

Art. 99.° — 1 — As cooperativas de 1.° grau e
de grau superior, legalmente constituidas ao abrigo
da legislagdo anterior, terdo de se adaptar as
disposigOes deste Codigo até 31 de Julho de 1982,
excepto as dos ramos agricola e crédito que fardo
até 31 de Dezembro de 1982, nomeadamente no
que respeita:

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 23
de Dezembro de 1981. — Francisco José Pereira Pinto
Balsemao.

Promulgado em 28 de Janeiro de 1982.
Publique-se.

O Presidente da Reptiblica, ANTONIO RAMALHO
EANES.

MINISTERIO DA EDUCACAOQ
E DAS UNIVERSIDADES

Decreto-Lei n.° 46/82
de 10 de Feversiro

Considerando que as ciéncias sociais constituem um
instrumento indispensdvel ao conhecimento vélido e
fundamental da propria sociedade;

Considerando que se vem assistindo a um notével
florescimento, sobretudo desde o dGltimo pés-guerra,
das ciéncias sociais, nomeadamente através da criagdo
de cursos universitdrios de Sociologia;
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Considerando que o Gabinete de Investigagdes So-
ciais, criado por despacho ministerial ao abrigo da
alinea ¢) da base vi da Lei n.° 2085, de 17 de Agosto
de 1956, ao longo de mais de 18 anos de labor in-
tenso, desenvolveu uma acgdo altamente meritéria,
quer no campo da investigagdo social, quer no da
preparagdo de especialistas de ciéncias sociais;

E chegado o momento de institucionalizar em orga-
nismo interdisciplinar de investigagao e formagdo cien-
tifica ¢ na dependéncia da Universidade toda a
experiéncia e labor adquiridos pelo Gabinete de In-
vestigagdes Sociais no dominio das ciéncias sociais.

Nestes termos:

O Governo decreta, nos termos da alinea a) do
n.” 1 do artigo 201.° da Constitui¢do, o seguinte:

CAPITULO 1

Natureza e atribuictes

Artigo 1.° E criado na Universidade de Lisboa e na
dependéncia directa da respectiva reitoria o Instituto
de Ciéncias Sociais, organismo interdisciplinar de in-
vestigagdo e formagdo cientificas.

Art. 2.° O Instituto tem personalidade juridica e goza
de autonomia administrativa e cientifica, nos termos
do presente diploma e do regulamento ou regulamen-
tos a aprovar, sem prejuizo das fung¢Ses de coordena-
¢80 a exercer pela reitoria da Universidade e pelas
instancias superiores da politica cientifica nacional.

Art. 3.° O Instituto tem por fins:

a) Fomentar o progresso das ciéncias sociais, bem
como o interesse por estas disciplinas, de
modo a promover um conhecimento cada
vez mais perfeito da sociedade portuguesa,
das suas estruturas, funcionamento, histéria
¢ evolugdo contemporanea e dos seus pro-
blemas de desenvolvimento ¢ transformagio
social;

b} Prestar apoio a outros organismos ou servigos,
designadamente instituicdes de ensino supe-
rior integradas na Universidade de Lisboa,
em especial no que respeita a realizacdo
de estudos e acgbes de formacgdo nas arcas
abrangidas pelo seu campo de actividade;

¢) Concorrer para que, mediante o acolhimento
e a cooperagdo de investigadores, docentes
e profissionais estrangeiros € o intercimbio
internacional de pessoas e ideias, se desen-
volvam formas de colaboragdo e articula-
¢do de actividades com organismos estran-
geiros ou internacionais no ambito das
ciéncias sociais.

Art. 4.° Para a consecucdo dos seus fins, compete
ao Instituto:

a) Manter estreitos contactos, dentro de um
principio de cooperagdo, com todos os
organismos de investiga¢do e formagao cien-
tifica portugueses interessados no desenvol-
vimento das ciéncias sociais, nomeadamente
com os pertencentes a Universidade de Lis-
boa;

b) Efectuar, quer segundo projectos da sua ex-
clusiva iniciativa, quer mediante acordos ou
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contratos com outras entidades pitiblicas ou
privadas, estudos e investiga¢des de indole
fundamental ou aplicada ou ainda orien-
tados para o ensino;

¢) Proporcionar meios de formagdo cientifica de
investigadores e docentes de ciéncias so-
ciais, em particular para servir na Univer-
sidade de Lisboa e noutros organismos com
os quais o Instituto estabeleca convénios
ou contratos ou no préprio Instituto;

d) Organizar cursos ou seminérios de aperfeicoa-
mento e actualizagdo de conhecimentos, em
campos especificos da investigagdo e do
conhecimento na drea das ciéncias sociais;

e) Assegurar directamente ou por meio de con-
tratos com entidades editoras a publicagao
de revistas e outras publicagdes cientificas
préprias, bem como a de outros trabalhos
de caricter cientifico ou pedagdgico, pro-
movendo, quando necessdrio, a respectiva
tradugio;

/) Promover a realizagdo de cursos, semindrios,
coldquios e outras reunides similares sobre
temas que intercssem a realizagdo dos fins
do Instituto e participar em iniciativas do
mesmo género promovidas por outras en-
tidades;

g) Firmar acordos de colaboragdo temporéria ou
permanente com outros organismos publi-
cos ou privados, nacionais ou estrangeiros;

h) Encarregar-se, por contrato, de realizar estu-
dos, investigacGes e outros trabalhos que
lhe sejam encomendados por quaisquer en-
tidades ou organizagGes portuguesas, estran-
geiras ou internacionais, oficiais ou parti-
culares, e, bem assim, cometer por contrato
a outras entidades, nacionais ou estrangei-
ras, a realizagio de quaisquer trabalhos
necessdrios a execugdo dos programas de
actividades do Instituto;

i) Estabelecer ¢ manter contactos com organis-
mos similares ou afins estrangeiros ou in-
ternacionais, em ordem a assegurar uma
constante permuta de conhecimento e in-
formacgGes.

Art. 5°—1—Os cursos ou semindrios a que se
refere a alinea d) do artigo anterior sé poderdo dar
lugar a atribuigdo de certificados de aproveitamento
desde que obedegam a normas e programas aprovados
por despacho do Ministro da Educacdo e das Univer-
sidades, sob proposta do director do Instituto ¢ pa-
recer favordvel do reitor da Universidade.

2 — Os acordos de colaboracao mencionados na
alinea g) do mesmo artigo carecem da concordancia
do reitor da Universidade e, quando sejam estabeleci-
dos com outras universidades, nacionais ou estran-
geiras, serdo firmados pelo reitor em nome do Ins-
tituto.

CAPITULO I

Orgéos e servigos

Art. 6.°— 1 — S@o 6rgdos do Instituto o director,
o conselho cientifico e o conselho de gestdo.
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2 — O Instituto dispde de uma secretaria dirigida
pelo secretdrio do Instituto.

Art. 7.°— 1 — O director do Instituto é nomeado
pelo Ministro da Educagdo e das Universidades, ou-
vido o reitor da Universidade, sob proposta do con-
selho cientifico, de entre professores universitirios no
dominio das ciéncias sociais ou investigadores do
Instituto.

2 — A nomeagdo ¢ feita por um periodo de 3 anos,
renovével por iguais periodos, nas mesmas condigGes.

3 — O director tem direito a uma gratificagdo men-
sal de quantitativo igual a 15 % da remuneragdo
fixada para a letra A, acumuldvel com o vencimento
da sua categoria.

Art. 8.°—1—O0 conselho cientifico ¢ integrado pelo
director do Instituto, que preside e tem voto de qua-
lidade, e por representantes eleitos do pessoal de inves-
tigacdo, devendo a maioria ndo inferior a dois tergos
dos membros do conselho ser constituida por investi-
gadores-coordenadores, principais ou auxiliares; o nd-
mero daqueles representantes ¢ a forma de eleicdo
serdo estabelecidos em regulamento interno do Insti-
tuto, aprovado por despacho do Ministro da Educacgio
e das Universidades.

2 — O conselho retine ordinariamente uma vez por
més, podendo ter também reunibes extraordinérias
convocadas pelo seu presidente com a antecedéncia
minima de 3 dias, por iniciativa prépria ou a solici-
tacdo da maioria dos seus membros.

3 — A cleicdo dos vogais do conselho é feita pelo
periodo de 1 ano, sendo renovével por iguais perio-
dos, nas mesmas condigdes.

4 — Os estagiarios de investigagdo ndo sio elegiveis
nem eleitores nas eleigdes para o conselho cientifico.

Art. 9.°— 1 — O conselho de gestdo é constituido
pelo director do Instituto, que preside e tem voto de
qualidade, pelo secretdrio, por um representante eleito
do pessoal de investigagdo e por um representante
eleito do restante pessoal, nos termos a determinar
em regulamento interno do Instituto, aprovado por des-
pacho do Ministro da Educagdo e das Universidades.

2 — O conselho retine ordinariamente uma vez por
més, podendo ter também reunides extraordinérias
convocadas pelo seu presidente com a antecedéncia
minima de 48 horas.

3 — A eleicao do representante do pessoal de inves-
tigacdo e a do representante do restante pessoal sdo
feitas pelo periodo de 1 ano, sendo renovdveis por
iguais periodos, nas mesmas condigses.

4 — O disposto no n.° 4 do artigo anterior ¢ apli-
cdvel nas eleicdes previstas na presentc disposigdo.

Art. 10.° Ao director compete orientar e coordenar
todas as actividades do Instituto, imprimindo-lhes uni-
dade, continuidade e eficiéncia, e ainda:

«) Representar o Instituto em juizo e fora dele,
nomeadamente junto da reitoria da Uni-
versidade;

b) Convocar ¢ presidir aos conselhos cientificos
e de gestdo;

¢) Preparar e fazer executar as decisdes dos con-
selhos a que preside;

d) Firmar convénios e contratos entre o Insti-
tuto e outras entidades ou rubricé-los
quando devam ser firmados pelo reitor da
Universidade, nos termos do n.° 2 do ar-
tigo 5.% .
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e) Convocar e presidir as reuniGes do pessoal
cientifico previstas no artigo 15.%

f) Submeter os regulamentos internos, que se
mostrem necessarios a0 bom funcionamento
do Instituto, & aprovagdo do conselho cien-
tifico ou do conselho de gestdo, conforme
a sua natureza;

g) Dar despacho a assuntos correntes de cardcter
urgente e assinar a correspondéncia oficial
do Instituto;

h) Assinar os certificados dos cursos ou seminéi-
rios a que se refere a alinea d) do artigo 4.°
do presente decreto-lei;

i) Providenciar no sentido de ser publicado, até
30 de Junho de cada ano, o programa de
actividades de formagdo do Instituto para
o ano lectivo seguinte.

Art. 11.° Compete ao conselho cientifico:

a) Definir as orientagbes gerais do Instituto no
quadro da Universidade de Lisboa e no
da politica universitdria e cientifica nacio-
nal;

b) Propor a nomeagdo do director do Instituto;

¢) Promover a preparag@o, em colaboragdo com
o conselho de gestdo no que respeita aos
aspectos administrativos e financeiros, dos
programas anuais de actividades e dos rela-
térios anuais de execugdo e aprové-los;

d) Incentivar, coordenar e velar pela boa exe-
cucdo de todas as actividades cientificas, de
formagdo e técnicas adstritas 3s actividades
cientificas ou de formagdo do Instituto;

€) Aprovar as propostas, a submeter a despacho
superior, de contratagdo ou nomeagdo de
pessoal de investigagdo, bem como de re-
novagdo ou ndo renovagdo dos contratos
cessantes, ¢ ainda de nomeagdo definitiva
dos investigadores inicialmente nomeados
a titulo provisério;

f) Autorizar o director a contratar ou remunerar
em regime de tarefa, nos termos da lei geral
em vigor, colaboradores eventuais cienti-
ficos ou técnicos adstritos as actividades
cientificas ou de formacéo, nos termos das
alineas ¢) e b) do n° 1 do artigo 31.°

g) Aprovar as propostas de nomeagdo e de exo-
neragdo do secretdrio;

h) Aprovar, precedendo parecer do conselho de
gestdo, os convénios ou contratos com fina-
lidade cientifica ou de formacdo a estabe-
lecer com quaisquer entidades;

i) Definir e velar pela aplicagdo das directrizes
fundamentais da actividade editorial do
Instituto;

j) Fazer propostas e dar parecer sobre a aqui-
sicio de equipamento cientifico, bibliogra-
fico e documental e seu uso.

Art. 12.° Compete ao conselho de gestdo:

a) Administrar e gerir o Instituto em todos os
assuntos que ndo sejam da expressa compe-
téncia de outros 6rgéos;

b) Dar execugiio as directivas e deliberacdes dos
restantes 6rgdos do Instituto no exercicio
da sua competéncia prépria;
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¢) Aprovar as propostas, a submeter a despacho
superior, referentes ao provimento dos lu-
gares do quadro ndo respeitantes a pessoal
de investigacdo;

d) Assegurar a realizagdo das elei¢Ges previstas
nos artigos 8.° ¢ 9.°, fixando a data das mes-
mas e verificando a regularidade do pro-
cesso eleitoral;

e) Deliberar sobre aquisi¢es necessérias ao fun-
cionamento do Instituto e promover essas
aquisicoes;

f) Aprovar os projectos anuais de orgamento do
Instituto;

g) Organizar e remeter ao Tribunal de Contas,
através da Universidade de Lisboa, a conta
de geréncia do Instituto;

h) Requisitar a importincia das dotagdes inscri-
tas no Orgamento Geral do Estado a favor
do Instituto e proceder 4 cobranga das de-
mais receitas;

i) Verificar a legalidade das despesas e autorizar
o respectivo pagamento;

/) Dar entrada nos cofres do Estado as receitas
que nele devam ser repostas;

I) Fiscalizar a escrituragéo e exigir que ela esteja
sempre em dia e arrumada de maneira clara
e precisa, por forma a apresentar, em qual-
quer momento, o estado da administra¢do
do Instituto;

m) Proceder a verificagdo dos fundos em cofre e
em depésito;

n) Aceitar, com observincia das disposigdes le-
gais e vigentes, as liberalidades feitas a
favor do Instituto, desde que ndo envolvam
intuito ou obrigag¢Ges estranhos as finalida-
des deste;

0) Autorizar, nos termos legais, a dispensa de
concurso publico ou limitado e do contrato
escrito quanto a obras ou aquisigdo de ma-
terial.

Art. 13.°— 1 — Ao secretdrio do Instituto compete:

a) Coordenar e dirigir a actividade da secretaria
do Instituto ¢ participar, nos termos do ar-
tigo 9.°, no consetho de gestdo;

b) Secretariar sem voto as demais reunides e
actos a que preside o director, sem prejuizo
de se poder pronunciar sobre a aplicagdo e
interpretagdo dos textos legais;

¢) Assegurar perfeito e completo apoio adminis-
trativo e de secretariado, quer as activida-
des cientificas do Instituto, quer as suas
actividades de formacio;

d) Informar e submeter a despacho do director
ou dos conselhos cientifico ¢ de gestdo os
assuntos que por aquele ou por estes devam
ser apreciados e decididos.

2 — Por despacho do director sera designado o fun-
ciondrio que substituird o secretdrio nas suas faltas ou
impedimentos.

Art. 14.°— 1 — Compete a secretaria:

a) Assegurar os servigos de expediente, contabi-
lidade, economato ¢ pessoal;

b) Prestar apoio administrativo e de secretariado
aos Orgdos do Instituto e as actividades de
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investigagdo cientifica e de formacao deste
dltimo;

c) Preparar os projectos anuais de orgaruento do
Instituto;

d) Organizar e manter actualizado o cadastro dos
bens do Instituto;

e) Velar pela conservagdo ¢ bom aproveitamento
do material, edificios e dependéncias do
Instituto.

2 — A secretaria compreende 3 secgdes:

a) Pessoal;
b) Expediente;
¢) Contabilidade e economato,

Art. 15.°— 1 — Anualmente serd convocada pelo
director uma reunido do pessoal de investigagdo do
Instituto, a fim de tomar conhecimento e discutir os
projectos dos programas anuais e relatérios anuais de
execugdo de actividades e proceder a eleicdo dos re-
presentantes do pessoal investigador nos conselhos
cientificos e de gestao.

2 — O pessoal de investigagcdo do Instituto podera
ainda reunir-se extraordinariamente, mediante convo-
cagdo do director ou do conselho cientifico, a fim de
discutir questdes relevantes acerca das actividades e
do desenvolvimento do Instituto.

3 — Os estagidrios de investigagdo poderdo partici-
par nas reunides referidas nos niimeros anteriores, mas
sem direito a voto.

CAPITULO 1II
Gestao financeira e patrimonial

Art. 16.° Constituem receitas do Instituto:

a) As dotagdes que lhe foram consignadas no Or-
¢amento Geral do Estado;

b) Os subsidios que lhe forem concedidos por
quaisquer entidades pablicas ou privadas,
nacicnais ou néo;

¢) As quantias cobradas pelo Instituto por servi-
cos prestados a entidades publicas ou par-
ticulares, incluindo as provenientes da or-
ganizagdo e funcionamento de actividades
de formagao;

d) O produto da venda de publica¢des editadas
pelo Instituto;

¢) Quaisquer outras receitas que por lei, contrato
ou outro titulo lhe sejam atribuidas.

Art. 17.°— 1 — O Instituto arrecadard e adminis-
trard as suas receitas e satisfard por meio delas os
encargos da sua actividade.

2 — Os saldos anuais relativos as dotagdes consig-
nadas ao Instituto no Orgamento Geral do Estado
serdao repostos nos cofres do Estado.

3 — As receitas mencionadas nas alineas b) a e) do
artigo anterior constituem receita propria do Instituto,
podendo os respectivos saldos ser despendidos nos
anos econdémicos seguintes aqueles a que respeitem.

Art, 18° O orcamento anual de receitas e despesas
do Instituto, no que respeita as dotagdes que lhe forem
consignadas no Orcamento Geral do Estado, bem
como as suas ulteriores modificagdes, carecem de apro-
vagdo do Ministro da Educagdo e das Universidades
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e visto do Ministro (2 Estado e das Finangas e do
Plano e as contas serdo directamente prestadas ao
Tribunal de Contas, de harmonia com as disposicoes
legais em vigor.

Art. 19.°— 1 — Por delegagiio do conselho de ges-
tdo, o director do Instituto pode autorizar despesas
nos termos e até aos limites autorizados aos dirigentes
dos servicos dotados de autonomia administrativa.

2 — As disponibilidades orgamentais do Instituto se-
rao depositadas na Caixa Geral de Depdsitos ou nas
instituicdes de crédito nacionalizadas, sem prejuizo de
poder levantar e ter em tesouraria as importancias in-
dispenséveis ao pagamento de despesas que devam ser
feitas em dinheiro.

3 — Os levantamentos de fundos da conta de depd-
sito fazem-se por meio de cheques assinados por 2 mem-
bros do conselho de gestéo.

4 — Mediante proposta do secretdrio, o director de-
signard de entre os oficiais administrativos de cate-
goria ndo inferior a segundo-oficial aquele que desem-
penhara as funges de tesoureiro.

CAPITULO 1V
Pessoal

Art. 20.°— 1 — O Instituto dispord, para o desem-
penho das suas atribui¢Ges, do pessoal constante do
quadro anexo ao presente diploma e que dele faz parte
integrante.

2 — O Instituto dispord, igualmente, de estagidrios
de investigaco e de assistentes de investigagdo, que
serdo contratados além do quadro, tendo em conta a
necessidade de constituicdo de equipas e a dimensdo
do Instituto e dentro dos limites estabelecidos por quo-
tas bienais, a fixar pelo Ministro da Educacdo e das
Universidades.

3 — O quadro referido no n.° 1 deste artigo podera
ser revisto bienalmente, tendo em conta os objectivos
e necessidades do Instituto, por portaria conjunta dos
Ministros de Estado e das Finangas e do Plano, da Edu-
cagdo ¢ das Universidades e da Reforma Administra-
tiva.

Art. 21.° O pessoal de investigacdo do Instituto in-
tegra-se nas seguintes categorias:

a) Investigador-coordenador;
b) Investigador principal;

¢) Investigador auxiliar;

d) Assistente de investigagao;
¢) Estagidrio de investigagdo.

Art. 22— 1— 0O contetdo funcional das catego-
rias mencionadas no artigo anterior é o definido no

artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 415/80, de 27 de Setem-
bro.

2 — E aplicivel ao Instituto o disposto no artigo 4.
daquele mesmo diploma, competindo ao conselho cien-
tifico designar os investigadores que orientardo os
assistentes de investigagiio e estagiarios de investigacéo.

Art. 23.°—1-— As formas do recrutamento e do
accsso as diferentes categorias do pessoal de investi-
gacdo do Instituto, do seu provimento e da sua pro-
gressdo na carreira de investigacdo sdo as estabelecidas
nos artigos 5.° a 22.° do Decreto-Lei n.* 415/80, de
27 de Setembro.
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2 — Os provimentos do pessoal de investigagdo do
Instituto fazem-se mediante propostas do conselho
cientifico aprovadas por despacho ministerial, podendo
efectuar-se por conveniéncia urgente de servigo.

3 — No Instituto, a entidade referida nas alineas a)
dos n.” 1 a 5 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 415/80,
de 27 de Setembro, é o director.

Art. 24° — 1 — Aplica-se ao pessoal de investiga-
¢do do Instituto o disposto nos artigos 24.° a 27.° do
Decreto-Lei n.° 415/80, de 27 de Setembro.

2 — Tem direito ao subsidio complementar mencio-
nado no n.° 2 do artigo 25.° do diploma citado no
nimero anterior o pessoal de investigagdo do Instituto
que, nos termos daquele artigo, preste servico docente
ou exerca actividade de aplicagdo prética de conheci-

mentos de ciéncias sociais a resolugdo de problemas
concretos da vida social,

Art. 25.°— 1 — Além das categorias enunciadas no
artigo 21.°, podem ainda ser contratados para a presta-
¢do de servigos de investigagdo no Instituto, em regime
de tempo parcial, individuos nacionais ou estrangei-
ros que desempenhem a docéncia em estabelecimen-
tos de ensino superior num regime de ocupacdo que
seja incompativel com a prestacdo de servigo de tempo
integral no Instituto.

2 — Os individuos contratados nos termos do nu-
mero precedente tomam as designagGes de assistente
de investigagiio associado, investigador auxiliar asso-
ciado, investigador principal associado e investigador-
-coordenador associado.

3 — Mediante proposta fundamentada do conselho
cientifico, podem ser contratados:

a) Como assistentes de investiga¢do associados, os
assistentes do ensino superior com curriculo
e experiéncia em 4rea cientifica de interesse
para o Instituto, bem como outros docentes
do ensino superior, desde que habilitados
com o mestrado ou equivalente em 4rea
cientifica adequada;

b) Como investigadores auxiliares associados, os
professores auxiliares do ensino superior de
disciplinas cientificas com interesse para o
Instituto, bem como outros docentes do en-
sino superior desde que habilitados com o
grau de doutor em 4rea cientifica adequada.

¢) Como investigadores principais associados, os
professores associados do ensino superior
de disciplinas cientificas com interesse para
o Instituto, bem como outros docentes do
ensino superior desde que habilitados com
o titulo de agregado em 4rea cientifica
adequada;

d) Como investigadores-coordenadores associados,
os professores catedréticos do ensino supe-
rior de disciplinas cientificas com interesse
para o Instituto, bem como os professores
associados do ensino superior habilitados
com o titulo de agregado em drea cienti-
fica adequada e com um minimo de 3 anos
de efectivo servigo na categoria.

4— Os estagidrios de investigagdo sdo sempre re-
crutados em regime de tempo integral, ndo lhes sendo
permitida a acumulacdo de outras fungGes publicas
ou privadas.

5 — O niimero total de horas de servigo semanal do
pessoal de investigagdo associado é contratualmente
fixado entre 0 minimo de 12 e o maximo de 20.

6 — O contetido funcional das diferentes categorias
do pessoal de investigagdo associado é idéntico ao das
correspondentes categorias enunciadas no artigo 21.°
do presente decreto-lei.

7 — Os investigadores associados podem ser de-
signados pelo conselho cientifico, nos termos do ar-
tigo 4.° do Decreto-Lei n.° 414/80, de 27 de Setembro,
como orientadores dos assistentes e estagidrios de in-
vestigagdo e dos assistentes de investigagdo associados.

8 — Os investigadores ¢ assistentes de investigagdo
associados podem participar de pleno direito nas reu-
nides previstas no artigo 15.°, sendo os primeiros elei-
tores e elegiveis e os segundos apenas eleitores nas
eleicdes para o conselho cientifico.

Art. 26.°— 1 — O provimento dos assistentes de
investigacdo associados faz-se por contrato sexenal,
prorrogidvel por 1 biénio, mas a prorrogacdo s6
poderd ser autorizada mediante proposta fundamen-
tada do conselho cientifico, ouvido o orientador, desde
que o assistente de investigagio associado tenha em
fase adiantada de realizagdo o trabalho de investiga-
cdo conducente & prestacdo de provas de doutora-
mento; requeridas estas dltimas, o contrato serd pror-
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rogado até A sua realizagdo.

2 — O provimento dos investigadores auxiliares,
principais e coordenadores associados faz-se por con-
trato trienal, renovével por iguais periodos, mediante
proposta fundamentada do conselho cientifico.

3 — E aplicével aos provimentos do pessoal de inves-
tigagdo associado o disposto no n.° 2 do artigo 23.°
do presente decreto-lei.

Art. 27.° O pessoal de investigagdo associado au-
fere uma remuneracdo compreendida entre 35 % e
60 % do vencimento fixado para a categoria de que
¢ associado, em correspondéncia com os limites esta-
belecidos no n.° 5 do artigo 25.°

Art. 28.°— 1 — Os lugares do quadro ndo respei-
tantes a pessoal de investigagdo serdo providos por
nomeagdo proviséria ou em comissdo de servigo, pelo
periodo de 1 ano, findo o qual o funcionério serd pro-
vido definitivamente se tiver revelado aptiddo para o
lugar; no caso contrério, serd exonerado ou regressara
ao servico de origem, conforme se trate de nomeagdo
proviséria ou de comissdo de servigo.

2— 0O tempo de servigo em regime de comissdo
conta para todos os efeitos legais como sendo pres-
tado:

a) No lugar de origem, quando a comissdo se
nao seguir provimento definitivo;

b) No lugar do quadro do Instituto em que vier a
ser provido definitivamente finda a comis-
sd0.

Art. 29.°— 1 — O lugar de secretdrio sera provido,
por despacho do Ministro da Educagio e das Univer-
sidades, mediante proposta do director do Instituto
aprovada pelo conselho cientifico, de entre individuos
licenciados em Direito.

2 — A nomeagido serd feita em comissdo de servigo,
pelo prazo de 1 ano prorrogével por iguais periodos,
podendo, todavia, converter-se em definitiva ap6s 1 ano
de bom e efectivo servigo.
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3— O tempo de servico prestado em regime de
comissdo é contado nos termos do n.° 2 do artigo an-
terior.

Art. 30.°—1-— As regras de ingresso ¢ acesso
para o pessoal das carreiras constantes do quadro de
pessoal do Instituto ndo afecto a investigagdo sao
as constantes da lei geral ou especifica das respectivas
carreiras.

2 — Os lugares de chefe de secgdo serdo providos
de entre primeiros-oficiais com um minimo de 3 anos
de bom e efectivo servigo na categoria ou de entre
individuos habilitados com curso superior adequado.

3—Os lugares de tradutor-corrcspondente-intér-
prete serdo providos de entre individuos habilitados
com o curso geral do ensino secunddrio ou equiparado
e dominio escrito e falado de, pelo menos, 2 linguas
estrangeiras.

Art. 31.°— 1 — Dentro das verbas disponiveis para
o efeito, pode o Instituto:

a) Contratar e conceder remuneragGes por tarefas
determinadas a pessoal cientifico e técnico,
nacional ou estrangeiro, necessario a reali-
zacdo de projectos determinados;

b) Conceder, nomeadamente a membros do pes-
soal docente ou a estudantes de instituicdes
de ensino superior a que se enconire ligado
por convénios ou contratos, remuneragdes
a tarefa por trabalhos com objecto e prazo
de execugdo definidos;

c) Arrendar bens imdveis e contratar servigos.

2 — Sob proposta fundamentada do conselho cien-
tifico, pode o Ministro da Educagdo e das Universida-
des autorizar que, dentro das verbas disponiveis para
o efeito e por periodos anuais renovaveis ou por prazo
inferior, sejam contratados para exercer funcgdes cien-
tificas, de formagdo ou técnicas, em condigGes espe-
ciais de prestagdo do servi¢o e de remuneragdo, a fixar
caso a caso, Os nacionais e estrangeiros cuja colabo-
ragéo, nessas condigdes, seja de comprovado interesse
para o Instituto, ndo conferindo tais contratos, porém,
a qualidade de agente administrativo.

Art, 32.° De acordo com programas aprovados pelos
membros do Governo competentes, pode o Instituto
enviar, em missdo oficial de servigo no Pais ou no
estrangeiro, membros do seu pessoal cientifico, técnico
e administrativo, a fim de realizarem estudos, obterem
diplomas e graus cientificos ou adquirirem técnicas
a utilizar na prépria organizag@o e gestdo do Instituto
ou com vista a participar nas ac¢des de apoio e inter-
cambio previstas nos artigos 3.° ¢ 4.°

CAPITULO V
Disposicoes gerais e transitorias

Art. 33.° A organizagdo interna do Instituto, no que
respeita as actividades de investigagdo cientifica, de
formagdo e de apoio técnico aquelas e a estas, serd
estabelecida em regulamento interno aprovado pelo
conselho cientifico, o qual o podera alterar a todo o
tempo, a fim de o adaptar a experiéncia e evolugdo
do Instituto.

Art. 34.° — 1 — O Gabinete de Investigagdes So-
ciais, criado por despacho ao abrigo da alinca ¢) da
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base vi da Lei n.° 2085, de 17 de Agosto de 19536,
serda extinto, por despacho do Ministro da Educagao
¢ das Universidades, logo que estejam constituidos
os Orgaos do Instituto de Ciéncias Sociais referidos
no n° 1 do artigo 6.° do presente diploma, sendo
transferidos para o novo Instituto, com dispensa de
quaisquer formalidades, todos os bens mdveis que tém
estado afectados ao funcionamento do Gabinete, bem
como todos os seus direitos e obrigagcdes para com
terceiros, nomeadamente no que se refere a arrenda-
mento de prédios.

2— O conselho cientifico e o conselho de gestdo
do Gabinete de Investigagdes Sociais continuardo a
exercer as suas atribuicdes até ao momento em que
se achem constituidos, respectivamente, o conselho
cientifico e o conselho de gestdo do novo Instituto,
exercendo também, a titulo transitério, as competéncias
destes tltimos &rgdos.

3 — Enquanto ndo se encontrar constituido o con-
sclho de gestao do Instituto de Ciéncias Sociais, as
dotagbes consignadas a este organismo no Orgamento
Geral do Estado serdo requisitadas, arrecadadas e
administradas pelo conselho de gestdo do Gabinete de
Investigagbes Sociais, o qual as podera utilizar na satis-
facdo dos encargos da actividade do Gabinete em vias
de extingdo e do novo Instituto.

4 — A composi¢ao dos 6rgdos do Gabinete, bem
como quaisquer alteragdes que nela se venham a veri-
ficar, serdo imediatamente comunicadas & Reitoria da
Universidade de Lisboa, ¢ por esta & Direc¢do-Geral
do Ensino Superior.

Art. 35.°—1-— O pessoal de investigagdo que ac-
tualmente presta servico no Gabinete de Investigagdes
Sociais serd colocado no Instituto, mediante diploma
individual de provimento, com dispensa de quaisquer
outras formalidades, salvo o visto do Tribunal de Con-
tas, de acordo com as seguintes regras:

a) Os que, sendo professores catedraticos em es-
tabelecimentos de ensino universitdrio optem
pela integragdo nos quadros do Instituto,
serdo colocados como investigadores-coorde-
nadores, por nomeagdo a titulo definitivo;

b) Os que, sendo professores associados ou pro-
fessores associados convidados habilitados
com o grau de doutor, em estabelecimento
de ensino universitdrio, optem pela integra-
¢a0 nos quadros do Instituto, serdio colo-
cados como investigadores principais, os
primeiros por nomeagdo definitiva ¢ os se-
gundos por nomeagdo proviséria, nos ter-
mos do disposto no Decreto-Lei n.° 415/80,
de 27 de Setembro;

¢) Os restantes serdo classificados por 1 jiri no-
meado pelo Ministro da Educacio e das
Universidades, sob proposta do conselho
cientifico e composto por 3 membros, sendo
um deles o director do Instituto e os res-
tantes 2 personalidades de reconhecido mé-
rito no dominio das ciéncias sociais.

2 — O jdri procederd a classificagdo dos investiga-
dores nos termos do disposto nos n.* 1 ¢ 2 do ar-
tigo 29.° do Decreto-Lei n.° 415/80, de 27 de Setem-
bro.

3 — O pessoal classificado nas categorias de inves-
tigador-coordenador, principal ou auxiliar serd provido



318

nos lugares do quadro do Instituto por nomeag@o a
titulo definitivo.

4 — O pessoal classificado nas categorias de assis-
tente ou estagiario de investigagdo sera provido nos ter-
mos das disposi¢des aplicdveis do Decreto-Lei n.° 415/
80, de 27 de Setembro, salvo se tiver ja um provimento
definitivo, caso em que serd provido em lugares com
designagdo, conteido funcional e letra de vencimento
correspondentes, a extinguir no termo dos prazos fixa-
dos no referido diploma legal para apresentagdo a
provas de acesso & categoria imediata.

5 — Aos casos referidos no nimero anterior serao
aplicdveis as disposigdes do Decreto-Lei n.° 415/80,
de 27 de Setembro, relativas a integragdo na carreira
técnica superior.

6 — O jari referido na alinea ¢) do n.° 1 procedera
ainda a classificagdo do pessoal de investigacdo que
actualmente presta servigo no Gabinete de Investiga-
¢bes Sociais e que opte pela contratagdo como asso-
ciado a categorias da carreira de investigagdo.

Art. 36.°— 1 — O pessoal ndo afecto 2 investigagdo
que actualmente presta servio em regime de tempo
integral no Gabinete de Investigagdes Sociais serd
colocado, a titulo definitivo, nos lugares do quadro
do Instituto, em categoria que integre as funcdes de
facto desempenhadas, remunerada pela mesma letra
de vencimento ou pela letra imediatamente superior,
se néo houver coincidéncia de remuneragdes, sem pre-
juizo das habilitagGes legalmente requeridas, mediante
diploma individual de provimento e com dispensa de

quaisquer formalidades, salvo o visto do Tribunal de
Contas.

2 —Poderd ser provido em lugares a extinguir
quando vagarem o pessoal que presta servigo conti-
nuado e em tempo integral no Gabinete de Investiga-
¢Oes Sociais ha, pelo menos, 15 anos, ainda que nio
possua as habilitagdes legalmente exigidas para o lugar

do quadro correspondente as fungdes que de facto de-
sempenha.

3— O pessoal que exerce fungdes em regime de
tempo parcial no Gabinete de InvestigagSes Sociais
transitard para o Instituto na mesma situagdo, se os
seus servigos continuarem a revelar-se indispensaveis,
ou cessard as suas fungdes no caso contririo.

Art. 37.° Aos trabalhadores que, ao abrigo do dis-
posto nos artigos anteriores, venham a ser colocados
no Instituto, serd considerado o tempo de servigo
que hajam prestado no Gabinete de Investigagdes So-
ciais, para efeitos de aposentagdo e pensdo de sobre-
vivéncia, nos termos e com as implicagdes legais.

Art. 38.° Os encargos resultantes da execugao deste
diploma serdo suportados, no corrente ano, pelas dis-
ponibilidades do subsidio concedido ao Gabinete de
Investigagbes Sociais através da Direcgdo-Geral do
Ensino Superior.
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Art. 39.° As dividas surgidas na execugdo deste de-
creto-lei serdo resolvidas por despacho dos Ministros
de Estado e das Finangas e do Plano, da Educagio e
das Universidades e da Reforma Administrativa, de
acordo com as respectivas dreas de competéncia.

Art. 40.° E revogado o Decreto-Lei n.° 519-N2/79,
de 29 de Dezembro.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 26
de Novembro de 1981.— Francisco José Pereira Pinto
Balsemdo.

Promulgado em 28 de Janeiro de 1982.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANTONIO RAMALHO
EANES.

Numero
de
lugares

Letras
de
vencimento

Categorias

Pessoal dirigente:

1 | Director ;
1 | Secretrio ..........ocoiiiiiiiiiiiiinin.s I

Pessoal de investigagdo:

Investigador-coordenador ............. !
Investigador principal
Investigador auxiliar
Assistente de investigagdo
Estagiario de investigag@o

12
(b)
(&)

QmOw»

Pessoal técnico superior:

ASSESSOT .oviiiviiiiiii
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2.* classe

IR N =
QOmoo

Pessoal técnico-profissional e
administrativo:

Chefe de secgao
Primeiro-oficial
Segundo-oficial
Terceiro-oficial
Tradutor-correspondente-intérprete
Escriturério-dactilégrafo principal,

de 1. classe ou de 2.* classe ...

() e

[« )0 S JE SN OY R N PN
—Z =T

N,Qou$S

Pessoal operério e auxiliar:

Operador de reprografia de 1.
classe, de 2. classe ou de 3.
classe

Telefonista principal, de 1.* classe
ou de 2* classe ...........ccoeeenn.

Continuo de 1. classe ou de 2.2
classe

2 | Servente

O,Qous
0O, Qous

3
2

SouT
U

(@) Tem direito A gratificagdo mensal referida no n.» 3 do artigo 7.*
(b) Lugares providos por contrato nos termos do n.°c 2 do artigo 20.°
{c) 2 lugares a extinguir quando vagarem.
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