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0s servigos se possam manter em normal funciona-
mento.

Acresce referir que no dmbito das negociagGes ten-
dentes & adesdo de Portugal 2 CEE foram definidas
directrizes visando o estudo sistematico, a adopgdo de
procedimentos e o incremento de acgbes nas dreas de
actuagdo do Ministério do Plano e da Administragdo
do Territério.

O cumprimento dessas directrizes, abrangendo di-
versas componentes de natureza essencialmente plu-
ridisciplinar, exigiu a constituigdo de equipas com
formagdo técnica e experiéncia profissional especia-
lizada em dominios de actividade especificos.

Com a assinatura do Tratado de Adesdo, as ac¢des
em curso passaram a revestir caricter imperativo e a
necessidade do seu cumprimento traduziu-se, a nivel
orgdnico, na criagdo do Ministério do Planoc e da
Administragdo do Territério, especialmente incum-
bido da gestdo integrada das 4reas de actividade em
aprego.

Assim, atendendo aos objectivos fixados no Pro-
grama do Governo, entre os quais avulta a integracio
europeia, tendo em conta a importincia que os domi-
nios de actividade atrds referidos assumem no con-
texto dessa integragdo e considerando, finalmente, a
necessidade de manter em funcionamento as equipas
técnicas jd constituidas, por forma a garantir o cabal
cumprimento dos compromissos assumidos e dos pro-
jectos a empreender:

O Governo decreta, nos termos da alinea a) do n.° 1
do artigo 201.° da Constituigdo, o seguinte:

Artigo 1.°— 1 — O Ministro do Plano e da Admi-
nistragdo do Territério poderd autorizar, a titulo excep-
cional, a celebragdo de contratos de trabalho a prazo
certo de pessoal com vista & formaciio e ou manuten-
cdo de equipas vocacionadas para a prossecucdo dos
objectivos inerentes as dreas de actividade especificas
do Ministério.

2 — O regime previsto no nlimero anterior poder
manter-se até 31 de Margo de 1987.

Art. 2° O ntimero de unidades contratadas sers
fixado por despacho conjunto do Ministro das Finan-
¢as ¢ do Ministro do Plano e da Administracdo do
Territério, que indicard ainda o prazo do contrato
e a existéncia de cobertura orgamental.

Art. 3°-—1-—O contrato previsto no presente
diploma revestird a forma escrita e conterd obrigato-
riamente:

a) lIdentificagdo dos outorgantes;

b) ldentificagdo, tdo precisa quanto possivel, do
servico a que a prestagdo do trabalho se des-
tina;

¢) Categoria profissional e remuneragéo do tra-
balhador;

d) Local da prestagdo de trabalho;

e) Data do inicio e termo do prazo do contrato.

2 — O contrato esté sujeito a visto do Tribunal de
Contas.

Art. 4.° A inobservancia do disposto no artigo 2.°
e no artigo anterior do presente diploma implica a
inexisténcia juridica do contrato.

Art. 5.° Ao contrato de trabalho a prazo certo apli-
car-se-4, supletivamente, em tudo o que ndo contra-
rie o presente diploma, a legislagdo geral do trabalho.

Art. 6.° A celebragio de contratos nos termos do
presente diploma poderd operar-se por urgente con-
veniéncia de servigo, aplicando-se o regime previsto
nos n.”* 2 e 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 146-C/
80, de 22 de Maio.

Visto ¢ aprovado em Conselho de Ministros de
30 de Outubro de 1986.— Anibal Anténio Cavaco
Silva — Miguel José Ribeiro Cadilhe — Luis Fran-
cisco Valente de Oliveira.

Promulgado em 12 de Dezembro de 1986.
Publique-se.
O Presidente da Repidblica, MARIO SOARES.
Referendado em 16 de Dezembro de 1986.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.

MINISTERIO DA EDUCAGAO E CULTURA

Decreto-Lei n.° 3/87
de 3 de Janeiro

1. O ordenamento orgénico do Ministério da Edu-
cagdo e Cultura, nas dreas da educagdo, da ciéncia e do
desporto, apresenta uma estrutura complexa, em muitos
casos ultrapassada, composta por numerosos 6rgios e
servigos resultantes de sucessivas alteracgGes, feitas em
tempos € conjunturas diversificadas. O quadro global
revela-se, assim, desarticulado, centralizador e sem
niveis intermédios devidamente articulados, o que
dificilmente permite resposta eficaz s crescentes ne-
cessidades que o sistema apresenta.

2. Por outro lado, o crescimento da populagdo es-
colar e do respectivo parque de instalagoes, que se
prevé se mantenha nos préximos anos, a renovagéo
cientifica, pedagégica e funcional subjacentes & re-
forma do sistema educativo em curso, o reordenamento
espacial resultante das exigéncias de regionalizagdo,
bem como a definigdo clara do quadro geral do sector
educativo consubstanciada na recente Lei de Bases do
Sistema Educativo, impdem a redefinigdo organizacional
do Ministério da Educagdo e Cultura, nomeadamente
no que respeita aos seguintes aspectos:

a) Delimitagdo integrada das grandes 4reas fun-
cionais em que o sistema se deve desenvolver
para alcangar os objectivos que lhe estdo con-
signados; .

b) Determinagdo dos niveis de intervengdo, com
separagdo bem nitida entre as fungdes de
concepgio, normalizagdo e coordenagio a
cargo dos Orgdos centrais € as de gestdo e
acompanhamento conferidas a servigos regio-
nais integrados;

¢) Integragdo de todas as valéncias do subsistema
do ensino basico € secundirio ao nivel dos
servigos regionais, com excep¢iio das de con-
trole, de modo a evitar-se a dispersdo de es-
for¢o e o desperdicio de recursos;

d) Unificacdo das acgBes de orientagdo pedagé-
gica do subsistema do ensino basico e se-
cundério;
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e) Importancia relevante do estudo ¢ desenvol-
vimento da inovagao pedagdgica, intimamente
articulada com a integragao diferenciada dos
jovens deficientes;

f) Predominancia integrada das acgbes de pro-
mogdo e apoio, nos dominios do ensino parti-
cular e cooperativo e da educagdo permanente,
motivando e incentivando o seu empreendi-
mento.

3. A reestruturagdo ora iniciada, que néo abrange
ainda o sector da cultura, processar-se-f por diversas
fases, de modo a acautelar o normal funcionamento
do sistema educativo e a agrantir a eficicia e opera-
cionalidade das novas estruturas, especialmente as
que consagram a regionalizagdo dos servigos.

Nestes termos:

O Governo decreta, nos termos da alinea @) don.* 1
do artigo 201.° da Constituigdo, o seguinte:

Artigo 1.°
Natureza ¢ atribuigdes

1 — O Ministério da Educagdo e Cultura € o de-
partamento governamental que tem por objectivo a
definigdo da politica nacional de educagdo, cultura e
desporto.

2 — Sdo atribuigdes do Ministério da Educagdo e
Cultura estudar as medidas de acgdo educativa e
cultural, promover a sua programagdo € €xXecugdo,
fomentar as consequentes actividades e assegurar o
seu desenvolvimento integrado.

Artigo 2.°
Ambito de aplicagdo

O presente diploma circunscreve-se aos sistemas de
ensino, de investigagao cientifica e do desporto.

Artigo 3.°
Estrutura

1 — O Ministério da Educagio ¢ Cultura com-
preende, além dos 6rgdos e servigos centrais, das di-
reccoes regionais de educagio e das delegagbes re-
gionais de educagdo, estabelecimentos de ensino de
niveis diferenciados de acordo com a estrutura do
sistema educativo.

2 — As fungdes de orientagdo e coordenagdo dos
estabelecimentos de ensino competirdo aos servigos
centrais, através das direcgOes regionais de educagdo,
segundo formas e procedimentos a estabelecer nos res-
pectivos diplomas orgénicos.

Artigo 4.°
1 — O Ministério da Educagdo e Cultura com-
preende os seguintes 6rgdos € servigos centrais:

a) De consulta:

Conselho Nacional de Educacéo;
Conselho Superior do Desporto;

b) De apoio técnico-administrativo e planeamento:

Secretaria-Geral;

Gabinete de Estudos e Planeamento;
Gabinete de Gestao Financeira;
Auditoria Juridica;

¢) De coordenagdo de investigagdo e desenvolvi-
mento:

Instituto Nacional de Investigagdo Cienti-
fica;

Instituto de Investigagdo Cientifica Tropi-
cal;

Instituto de Cultura e Lingua Portuguesa;

Instituto de Inovagdo Educacional;

d) De controle:
Inspecgdo-Geral de Ensino;

e) De orientagiio e coordenagdo do sistema edu-
cativo:

Direcgdo-Geral do Ensino Superior;

Direcgdo-Geral do Ensino Basico e Secun-
dério;

Direcgdo-Geral de Apoio e Extensdo Edu-
cativa;

Direcgdo-Geral de Administragio e Pessoal;

Direcgao-Geral dos Equipamentos Educa-
tivos;

Instituto de Tecnologia Educativa;

Instituto de Apoio Sé6cio-Educativo;

/) De orientagdo e coordenagdo do sistema des-
portivo:

Direcgdo-Geral dos Desportos;
Instituto Nacional de Fomento do Desporto;

g) De apoio social:
Obra Social.

2 — Os servigos referidos no n.° 1 deste artigo, com
excepgdo da Auditoria Juridica, serdo dirigidos por
directores-gerais ou equiparados.

3 — Os directores regionais de educagao sido equi-
paraclios, para todos os efeitos legais, a subdirector-
-geral.

Artigo 5.°
Conselho Nacional de Educagéo

1 — O Conselho Nacional de Educagéo é o 6rgéo
superior de consulta do Ministério e terd como objec-
tivo estudar e propor as medidas que garantam a ade-
quagao permanente do sistema educativo aos interesses
dos cidaddos portugueses, promovendo a harmonizagao
da politica de educagdo com as restantes politicas.

2 — O Conselho Nacional de Educagio funciona
na directa dependéncia do Ministro.

3 — O Conselho Nacional de Educag@o funcionard
em plendrio e em comissdes restritas.

4 — No exercicio das suas atribuigdes, a solicitagao
do Ministro ou por sua iniciativa, compete ao Con-
selho Nacional de Educagéo emitir pareceres, propos-
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tas e recomendagdes, bem como elaborar estudos ou
informagdes sobre todas as questdes que interessem ao
desenvolvimento do sistema educativo.

Artigo 6.°
Conselho Superior do Desporto

1 — O Conselho Superior do Desporto € o 6rgao
de consulta do Ministério e terd como objectivo estudar
e propor as medidas orientadoras do desenvolvimento
desportivo.

2 — O Conselho Superior do Desporto funciona na
directa dependéncia do Ministro.

3 — No exercicio das suas atribui¢des, a solicitagao
do Ministro ou por sua iniciativa, compete ao Con-
selho Superior do Desporto emitir pareceres, propos-
tas e recomendagdes, bem como elaborar estudos
sobre todas as questdes relacionadas com o desen-
volvimento e prética do desporto.

4 — O Conselho Superior do Desporto serd apoiado
administrativamente pela Direcgdo-Geral dos Despor-
tos ¢ financciramente pelo Instituto Nacional do Fo-
mento do Desporto.

Artigo 7.°
Secretaria-Geral

1 — A Secretaria-Geral é um servio de coordena-
¢do e apoio técnico-administrativo do Ministério, nos
dominios da organizacdo, da informatica, da gestdo
do pessoal e dos equipamentos, dos gabinetes minis-
teriais, dos servigos centrais e das direc¢Oes regionais
de educagao.

2 — A Secretaria-Geral desempenhard as suas fun-
¢Oes em estreita ligagao e cooperagdo com os 6rgaos
e servigos que tém a seu cargo a coordenagdo geral
do aparelho administrativo do Estado.

Artigo 8.

Gabinete de Estudos e Planeamento

1 — O Gabinete de Estudos e Planeamento tem
por atribui¢cGes estudar, de forma permanente e sis-
tematica, os problemas relacionados com a educagdo
e propor as correspondentes solugdes, contribuindo
para a formulagdo da politica geral do sector, apoiar
e desenvolver as acgOes decorrentes dos acordos in-
ternacionais de cooperagao e financiamento, bem como
exercer as fungOes cometidas aos gabinetes de pla-
neamento pelas disposi¢des legais em vigor.

2 — O Gabinete de Estudos e Planeamento goza
de autonomia administrativa e financeira.

Artigo 9.°
Gabinete de Gestao Financeira

O Gabinete de Gestao Financeira tem como atri-
bui¢Ges elaborar a proposta or¢camental do Ministério
da Educagio e Cultura, proceder a distribuicdo de
verbas pelos diversos 6rgdos, servigos e unidades do
sistema, estabelecer a normalizagdo de procedimentos
¢ acompanhar a execu¢do e controlar a gestdo eco-

némica e financeira dos meios disponiveis, tendo em
vista a obtengdo de maior eficiéncia e eficicia nos
gastos publicos.

Artigo 10.°
Auditoria Juridica

t — A Auditoria Juridica tem como atribui¢des o
apoio aos gabinetes dos membros do Governo nos
dominios da consultadoria juridica, do contencioso
administrativo e do poder disciplinar.

2 — A Auditoria Juridica é dirigida pelo procura-
dor-geral-adjunto que no Ministério exerce as fungdes
de auditor juridico.

Artigo 11.°

Instituto Nacional de Investigacio Cientifica

1 — O Instituto Nacional de Investigagao Cienti-
fica tem como atribui¢Ges contribuir para o fomento
da investigag@o cientifica, predominantemente no sec-
tor do ensino superior, para a formulagdo, coorde-
nagdo e realizagdao da politica cientifica nacional, bem
como colaborar na definicdo e execucio dos planos
de preparagdo do pessoal qualificado necessdrio ao
desenvolvimento do Pais, designadamente no ambito
do sistema do ensino superior.

2 — Dependem do Instituto Nacional de Investiga-
¢ao Cientifica, para além de centros de investigagio,
o Observatdrio Astronémico de Lisboa e o Instituto
de Ciéncias Sociais.

3 — O Instituto Nacional de Investigagdo Cienti-
fica tem personalidade juridica e goza de autonomia
administrativa e financeira.

Artigo 12.°

Instituto de Investigagdo Cientifica Tropical

1 — O Instituto de Investigagio Cientifica Tropical
tem como atribui¢Ges promover a realizagdo da inves-
tigagdo cientifica e técnica no dmbito das regides tro-
picais e estabelecer, nos termos da politica global de
cooperagdo € investigagdo definida pelo governo,
acordos de cooperagio cientifica e técnica com paises
tropicais.

2 — O Instituto de Investigagdo Cientifica Tropical
tem personalidade juridica e goza de autonomia admi-
nistrativa e financeira.

Artigo 13.°
Instituto de Cultura e Lingua Portuguesa

1 — O Instituto de Cultura e Lingua Portuguesa
tem como atribui¢Ges contribuir para o fomento do
ensino e difusdo da lingua e cultura portuguesa,
designadamente nas universidades e institui¢bes con-
géneres do Pais e do estrangeiro, e assegurar a orga-
nizagdo e funcionamento dos leitorados de portugue-
ses no estrangeiro.

2 — O Instituto de Cultura e Lingua Portuguesa
tem personalidade juridica e goza de autonomia admi-
nistrativa e financeira.
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Artigo 14.°
Instituto de Inovagao Educacional

1 — O Instituto de Inovagdo Educacional de Anté-
nio Aurélio da Costa Ferreira tem como atribuigdes
o estudo e desenvolvimento de métodos e técnicas
de inovagdo pedagdgica, a concepgdo e experimenta-
¢do de técnicas, equipamentos e material didactico,
designadamente para apoio & integragdo dos jovens
deficientes, e a orientacdo do funcionamento dos esta-
belecimentos de ensino especial. ,

2 — O Instituto de Inovagdo Educacional de Anté-
nio Aurélio da Costa Ferreira tem personalidade juri-
dica e goza de autonomia administrativa e financeira.

Artigo 15.°
Inspeccao-Geral de Ensino

1 — A Inspecgdo-Geral de Ensino tem como atri-
bui¢des o controle pedagdgico e disciplinar do subsis-
tema do ensino ndo superior e administrativo-finan-
ceiro de todo o sistema educativo.

2 — A Inspecgdo-Geral de Ensino dispord de uma
estrutura desconcentrada, em paralelo com as direc-
¢des regionais de educac@o.

Artigo 16.°
Direcgao-Geral do Ensino Superior

A Direcgio-Geral do Ensino Superior tem -como
atribui¢Oes preparar e executar, sem prejuizo da au-
tonomia das universidades, as decisdes do governo
que respeitem a essas instituigdes, superintender na
organizagdo e funcionamento dos restantes estabele-
cimentos de ensino superior, velar pela qualidade e
eficiéncia do ensino superior e assegurar todas as
ac¢Bes respeitantes ao ingresso no ensino superior.

Artigo 17°

Direc¢ao-Geral do Ensino Basico ¢ Secundério

A Direcgdo-Geral do Ensino Basico e Secundirio
tem como atribuigdes proceder & orientagdo pedagd-
gica, 2 renovagdo dos respectivos métodos e técnicas,
3 actualizagio e aperfeicoamento do pessoal docente,
ao estudo e elaboragdo dos programas e curricula
escolares e 4 coordenagdo da orientag@o escolar e pro-

fissional.

Artigo 18.°
Direcgio-Geral de Apoio e Extensio Educativa

1 — A Direcgio-Geral de Apoio e Extensio Edu-
cativa tem como atribui¢des a promogfo, coordena-
¢do e apoio, em colaboragio com os demais servicos
do Ministério e outras entidades ptblicas ou priva-
das, do ensino particular e cooperativo, do ensino
basico e secundério portugués no estrangeiro, da edu-
cagio ndo formal e das actividades de indole cultural

no dominio da educagdo permanente, no Pais e junto
das comunidades portuguesas no estrangeiro,

2 — A Direcgao-Geral de Apoio e Extensiio Edu-
cativa goza de autonomia administrativa.

Artigo 19.°
Direc¢ao-Geral de Administragio e Pessoal

A Direcggo-Geral de Administragdo e Pessoal tem
como atribui¢es superintender na organizagdo e fun-
cionamento dos estabelecimentos oficiais de educaggo
e ensino ndo superior € onientar, coordenar € acom-
panhar a gestdo dos recursos humanos dos mesmos.

Artigo 20.°
Direcgo-Geral dos Equipamentos Educativos

1 — A Direcgdo-Geral dos Equipamentos Educati-
vos tem como atribuigBes, no sistema de ensino ofi-
cial, definir a tipologia e respectivas normas dos equi-
pamentos educativos, elaborar e realizar os progra-
mas anuais e plurianuais de necessidades, proceder
a sua construgdo e a aquisigdo, distribuigdo e gestdo
do material didictico e mobilidrio escolar dos equi-
pamentos educativos da responsabilidade do Ministé-
rio e orientar, coordenar e acompanhar a gestdo inte-
grada desses equipamentos.

2 —Sdo ainda atribuigdes da Direccdo-Geral dos
Equipamentos Educativos o arrendamento, aquisi¢o,
constru¢do, manutengdo e reparacdo das instalagGes
necessdrias ao funcionamento dos servigos centrais e
regionais do Ministério da Educagdo e Cultura.

3 — A Direcgo-Geral dos Equipamentos Educati-
vos goza de autonomia administrativa.

Artigo 21.°
Instituto de Tecnologla Educativa

1 — O Instituto de Tecnologia Educativa tem como
atribui¢des promover a utilizagdo dos recursos tecno-
l6gicos na actualizagao e aperfeicoamento dos méto-
dos pedagégicos e sua harmonizagdo permanente com
o conteido do ensino, organizar e manter, através
dos meios de comunicag¢do 2 distincia, actividades de
ensino e de formacdo de docentes e outras de indole
educativa e formativa e dar apoio aos restantes ser-
vigos do Ministério da Educag@o e Cultura e a outros
departamentos e entidades interessados no aperfeigoa-
mento da sua prépria acgdo educativa e formativa.

2 — Sao ainda atribuigdes do Instituto de Tecno-
logia Educativa a promogao, coordenagio e realizagdo
dos meios dudio-visuais ¢ dos meios técnicos de apoio
ao ensino de adultos ¢ ao ensino de deficientes para
todo o sistema educativo, sem prejuizo das compe-
téncias préprias do Instituto de Inovagio Educacio-
wal.

3 — Integram o Instituto de Tecnologia Educativa
a Editorial do Ministério da Educacio e Cultura e a
Telescola.

4 — O Instituto de Tecnologia Educativa tem per-
sonalidade juridica e goza de autonomia administra-
tiva e financeira.
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Artigo 222

Instituto de Apoio Sécio-Educativo

1 — O Instituto de Apoio Sécio-Educativo tem
como atribuigGes:

a) Superintender na organizagdo e funcionamento
das acgdes de apoio social aos estudantes do
ensino oficial nao superior nos dominios da
medicina pedagégica, do alojamento, das bol-
sas de estudo, dos auxilios econdmicos, da
alimentagdo e do seguro escolar;

b) Acompanhar o funcionamento das acgdes de
apoio social aos estudantes do ensino supe-
rior oficial, em articulagcdo com o Conselho
de Acgdo Social do Ensino Superior, a quem
prestard apoio técnico administrativo.

2 — O Instituto de Apoio Sécio-Educativo prestara
todo o apoio técnico que lhe for solicitado pelas au-
tarquias locais no ambito das actividades de acgio
social que forem da sua competéncia, nos termos da
lei.

3 — O Instituto de Apoio Sécio-Educativo tem per-
sonalidade juridica e goza de autonomia administra-
tiva e financeira.

Artigo 23.°

Direcgao-Geral dos Desportos

1 — A Direcgdo-Geral dos Desportos tem como
atribuicdes elaborar os estudos que visem a definicio
dos principios orientadores do desenvolvimento des-
portivo, promover e apoiar as acgbes de formagao
dos agentes desportivos, estimular e apoiar a difuséo
e prética do desporto, bem como colaborar na cria-
¢d0 dos recursos humanos, técnicos e materiais ne-
cessarios ao seu desenvolvimento.

2 — A Direcgao-Geral dos Desportos dispord, no
ambito da gestdo e execugdo das acgbes de desen-
volvimento desportivo, de delegagbes regionais dos
desportos.

Artigo 24.°
Instituto Nacional de Fomento do Desporto

I — O Instituto Nacional de Fomento do Desporto
tem como atribui¢bes contribuir, através da conces-
s@o de apoios financeiros, para o desenvolvimento do
desporto, nos dominios das instalagdes e equipamen-
tos e da formagdo e aperfeicoamento de técnicos e
praticantes desportivos.

2 — A concessdo de apoios financeiros pelo Insti-
tuto serd preferencialmente titulada por contratos-pro-
grama.

3 — O Instituto Nacional de Fomento do Desporto
tem personalidade juridica e goza de autonomia admi-
nistrativa e financeira.

Artigo 25"
Obra Social

1 — A Obra Social do Ministério da Educagao e
Cultura tem como atribui¢des contribuir para a acgéo

social complementar dos funciondrios e agentes dos
organismos e servicos do Ministério.

2 — A Obra Social goza de personalidade juridica
e é dotada de autonomia administrativa e financeira.

Artigo 26.
Direcgdes regionais de educacao

1 — As direcgBes regionais de educagdo sdo Orgaos
desconcentrados de coordenagdo e apoio aos estabele-
cimentos de ensino ndo superior e de gestdo dos res-
pectivos recursos humanos, financeiros e materiais,
sendo organizadas de acordo com as vdrias &reas de
actuacdo do sistema educativo, com exclusdo das fun-
¢Oes de controle, a cargo da Inspeccao-Geral de En-
sino.

2 — As direc¢Oes regionais de educagao gozam de
autonomia administrativa.

3 — As éareas de jurisdicdo de cada direc¢do regio-
nal de educagio corresponderdo as das regides admi-
nistrativas.

4 — Na dependéncia das direcgbes regionais de
educagio existirdio delegagdes regionais de acordo
com a dimensdo das diversas valéncias do sistema
educativo.

5 — As direcgdes regionais de educagdo dependem
no plano dos recursos humanos e materiais da Secre-
taria-Geral ¢ no plano funcional dos servigos de
orientdcdo e coordenagdo do sistema de ensino.

Artigo 27.°
Areas de intervengao das direcgbes regionais de educagdio

1 — Enquanto no forem implementadas as regiGes
administrativas, sdo criadas, desde jd, as seguintes
direcgdes regionais de educag@o:

a@) Do Norte — com sede no Porto ¢ abrangendo
os distritos de Viana do Castelo, Braga, Porto,
Vila Real e Braganga;

b) Do Centro — com sede em Coimbra e abran-
gendo os distritos de Aveiro, Coimbra, Viseu,
Guarda, Leiria e Castelo Branco:

¢) De Lisboa —com sede em Lisboa e abran-
gendo os distritos de Lisboa, Santarém e Se-
tibal;

d) Do Sul — com sede em Evera ¢ abrangendo
os distritos de Beja, Evora, Portalegre e Faro.

2 — As delegagbes regionais de educagao, enquanto
nao for alterada a divisdo administrativa, correspon-
derdo aos distritos.

Artigo 28.°
Organizacio dos servigos

| — A organizacdo, competéncias, normas de fun-
cionamento e demais disposi¢des necessarias para
assegurar o desempenho das correspondentes atribui-
¢des dos servigos a que este diploma respeita serdo
definidas nos respectivos diplomas orginicos, a apro-
var por decreto regulamentar no prazo de 180 dias
a partir da data da publicaggo do presente diploma.
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2 — O disposto no niimero anterior néo é aplicdvel
a Direccdo-Geral dos Equipamentos Educativos, que
continuard a regular-se pelas disposi¢des constantes
do Decreto-Lei n.° 151-E/86, de 18 de Junho.

Artigo 29.°
Regime de pessoal

I — Os servigos centrais e direcgGes regionais do
Ministério da Educagdo e Cultura dispordio de pessoal
integrado num quadro Gnico e com regime jurfdico
de ordenamento de recursos humanos constantes de
um tnico diploma legal.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior
proceder-se-4 & actualizagdo do Decreto-Lei n.° 81/83,
de 10 de Fevereiro.

Artigo 30.°
Pessoal dirigente

1 — Sdo dadas por findas as comisses de servigo
dos directores-gerais e subdirectores-gerais ou equi-
parados dos organismos e servigos centrais, regres-
sando os seus titulares aos lugares de origem e sem
prejuizo de virem a ser providos em novos cargos.

2 — Independentemente da actualizagéo do Decreto-
-Lei n° 81/83, de 10 de Fevereiro, poder-se-4 pro-
mover a nomeagdo dos directores-gerais e subdirec-
tores-gerais ou equiparados dos organismos e servigos
previstos no presente diploma.

3 — Para efeitos do disposto no nimero anterior,
e sem prejuizo do estabelecido no n° 2 do artigo
anterior, sdo desde ja alterados os lugares do pessoal
dirigente conforme o mapa anexo a este decreto-lei.

Artigo 31.°
Extingéo de servicos

1 — A entrada em vigor de cada um dos diplomas
referidos no artigo 28.° deste decreto-lei determina
a extingdo dos servigos e organismos cujas competén-
cias e atribui¢Ges neles sejam integradas.

2 — Exceptuam-se do disposto no nimero anterior
o Conselho de Reitores das Universidades Portugue-
sas, o Conselho Consultivo do Ensino Particular e
Cooperativo ¢ o Conselho Coordenador da Instalagdo
dos Estabelecimentos de Ensino Superior Politécnico,
que passa a designar-se por Conselho Coordenador
dos Institutos Superiores Politécnicos.

Artigo 32.°
Instituto Portugués de Oncologis

O Instituto Portuguds de Oncologia transita para
o Ministério da Satide, integrando-se no Servigo Na-
cional de Saiide, em termos a estabelecer por decreto
regulamentar,

Artigo 33.°
Providéncias orcamentais

Até A efectivagdo das convenientes alteragdes orga-
mentais e mediante despacho conjunto dos Ministros
das Finangas e da Educagdo e Cultura poderdo ser
utilizadas as verbas or¢amentais consignadas aos orga-
nismos e servicos existentes para a adequada imple-
mentagéo das disposigSes constantes do presente di-
ploma.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de
11 de Setembro de 1986.— Anibal Anténio Cavaco
Silva — Miguel José Ribeiro Cadilhe — Luis Francisco
Valente de Olivcira — Jodo de Deus Rogado Salvador
Pinheiro — Maria Leonor Couceiro Pizarro Beleza de
Mendonga Tavares.

Promulgado em 12 de Dezembro de 1986.
Publique-se.
O Presidente da Repiiblica, MARIO SOARES.
Referendado em 16 de Dezembro de 1986.

O Primeiro-Ministro, Antbal Anténio Cavaco Silva.

Mapa anexo ao Decreto-Lei n.' 3/87, de 3 de Janeiro

Nimero
de Cargo Vencimento
lugares
1 Secretario-geral ................cciiinan, —
7 Director-geral ............................ —
2 Director ........cccccieniiiiiiiii e (@)
1 Inspector-geral ....................ccoeieeene, —
7 Presidente ......................cccoil b)
2 Adjunto de secretario-geral ............... —_
13 Subdirector-geral .............................. (©)
3 Subinspector-geral ........................... —
7 Vice-presidente ...................ocoeveennnn, (d)
6 Vogal oo (e
4 Director regional ............................ ’ (§i)

(@) Do Gabinete de Gestdo Financelra ¢ da Obra Social.

(b) Do Conselho Nacional de Educagio, do Instituto Naclonal de
Investigagdo Cientiflca, do Instituto de Investigagiio Cientifica Tropical,
do Instituto de Cultura e Lingua Portuguesa, do Instituto de Inovacéo
Educacional, do Instituto de Tecnologla Educativa e do Instituto de
Apoio Sécio-Educativo,

(¢) Trés da Direcgio-Geral do Ensino Bésico e Sccundério, dois da
Direcgio-Geral de Apoio ¢ Extenséio Educativa, dois da Direcgiio-Geral
da Administracdo e Pessoal, trds da Direcgiio-Geral dos Equipamentos
Educativos, um da Direc¢iio-Geral do Ensino Superlor, um da Direcgéio-
-Geral dos Desportos e um do Gabinete de Estudos ¢ Plancamento.

(d) Do_Conselho Nacional de Educagdo, do Instituto Nacional de
Investigagio Clentifica, do Instituto de Investigagho Cientifica Tropical,
dols do Instituto de Inovacio Educacional e dois do Instituto de Tecno-
logia Educativa.

(¢) Trés do Conselho Nacional de Educaclio ¢ trés do Instituto de
Apoio Sécio-Educativo,

() Equiparados a subdirector-geral.

Depdsito legal n.* 8814/85

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, E. P.



