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Setembro de 1932», os vencimentos do corrente ano eco-
n6émico de 1932-1933, quer vencidos, quer a vencer,
dos contratados a que a aludida importancia se destina.

§ dnico. Consideram-se em vigor, produzindo todos
os seus efeitos, os contratos lavrados ao abrigo do de-
creto n.° 21:665, de 19 de Setembro de 1932, conforme
segunda publicacio no Didrio do Govérno, 1.* série,
n.° 232, de 3 de Outabro de 1932.

Art. 3.° Este decreto entra imediatamente em vigor e
revoga a legislagiio em contririo.

Determina-se portanto a todas as antoridades a quem
o conhecimento e execucio do presente decreto com forga
de lei pertencer o cumpram e fagam cumprir e guardar
tam inteiramente como néle se contém.

Os Ministros de todas as ReparticBes o facam impri-
mir, publicar e correr. Dddo nos Pagos do Govérno da
Reptblica, em 3 de Novembro de 1932.— ANT6NIO OsCaR
pE FrAGOS0 CARMONA — Anténio de Oliveira Salazar—
Albino Soares Pinto dos Reis Junior — Manuel Rodri-
gues Junior— Daniel Rodrigues de Sousa— Anibal de
Mesquita Guimardis — César de Sousa Mendes do Ama-
ral e Abranches — Duarte Pacheco— Armindo Rodrigues
Monteiro — Gustavo Cordeiro Ramos — Sebastido Garcia
Ramires.

COTOTOOTTOTOTOCOTO-TOTOCOTOTT-TOAOTOTOTOTD

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS
E COMUNICAGOES

Gabinete do Ministro

Por ter sido publicado com inexactid3es, novamente se publi-
cam o0s seguintes nimeros, alineas e artigos do decreto n.° 21:699,
de 19 de Setembro de 1932: )

Artigo 3.° . . . . . Lo i e e e o e
2.° A repartigio central, em Lisboa, com as sec¢Bes
de expediente, arquivo, contabilidade e tesouraria.

Artigo 10.° O Comissariado do Desemprégo serd de
duragiio temporiria, devendo ser extinto pelo Govérno
quando o estado da crise de trabalho o aconselbar.

Artigo 47.° . . .

g) Pela abertura de trabalhos de construgio, limpeza,
correcgdo ou regularizacio de valas, drenos e carsos de
4gua, a cargo da Administragio Geral dos Servigos
Hidréualicos e Eléctricos e da Junta Auténoma de Hi-
dréulica Agricola. ’

Artigo 96.° Sempre que qualquer entidade deixe de
fazer no prazo de trés dias a participagiio a que se re-
ferem os artigos 67.° e 84.°, incorreri na pena de multa
igual ao dobro da parte dos ordenados e saldrios a pa-
gar pela entidade aos subsidiados em gmestdo.

Artigo 109.° . . . . . . ..o o Lo ...

d) Construgdo, limpeza, correc¢io ou regularizacio de
valas, drenos e cursos de Agua, a cargo da Adminis-
tragio Geral dos Servigos Hidrdulicos e Eléctricos e da
Junta Auténoma de Hidraulica Agricola.

Gabinete do Ministro, 3 de Novembro de 1932.—O
Ministro das Obras Pablicas e Comunicagdes, Duarte
Pacheco.

s o = e
Administragdo Geral dos Correlos
e Telégrafos

Decreto n.° 21:827

Considerando que é indispensével verificar escrapulo-
samente a cncomenda do material destinado aos postos

emissores de radiodifusdio, evitando devolugdes, o conse-
qiientemente delongas na sua entrega e possiveis recla-
macgdes ;

Usando da faculdade que me confere o n.? 2.° do ar-
tigo 2.° do decreto n.® 12:740, de 26 de Novembro de
1926, por for¢a do disposto no artigo 1.° do decreto
n.° 15:331, de 9 de Abril de 1928, sob proposta dos Mi-
nistros de todas as Repartigdes:

Hei por bem decretar, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.° E autorizado o Ministro das Obras Pabli-
cas e Comunicagdes, sob proposta do administrador ge-
rul dos correios e telégrafos, a contratar um engenheiro
especializado para ir a Londres verificar o material des-
tinado & instalaclio dos postos emissores de radiofusdo,
com direito ao abono de 3 libras disrias durante doze
dias e s despesas de transporte.

Art. 2.° A verba para ajudas de custo e despesas de
transporte saird do capitulo 3.°, artigo 43.°, n.® 2), sob
a rubrica «Aquisigiio e instalaglio de postos emissores de
radiofusdo, incluindo os direitos alfandegérios e despesas

.de transporte», do orgamento da Administragio Geral

dos Correios e Telégrafos.
Art. 3.° Fica revogada a legislagiio em contrério.

Determina-se portanto a todas as autoridades a quem
o conhecimento e execugfio do presente decreto com forga
de lei pertencer o cumpram e fagam cumprir e guardar
tam inteiramente como néle se contém.

Os Ministros de todas as Reparti¢des o facam impri-
mir, publicar e correr. Dado nos Pagos do Govérno da
Reptiblica,em 2 de Novembro de 1932.—Antonto Oscar
DE Fracoso CAarMONA — Anténio de Oliveira Salazar —
Albino Soares Pinto dos Reis Junior — Manuel Rodri-
gues Jimior — Daniel Rodrigues de Sousa — Anibal de
Mesquita Guimardis — César de Sousa Mendes do Ama-
ral ¢ Abranches— Duarte Pacheco— Armindo Rodrigues
MMonteiro — Gustavo Cordeiro Ramos — Sebastido Garcia
Ramires.
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MINISTERIO DAS COLONIAS

Direcc@ao Geral Militar

1.* Reparti¢do

Decreto n.° 21:828

Na elaboragio do regulamento de disciplina militar
colonial aprovado pelo diploma legislativo colonial n.°116
(decreto), de 22 de Maio de 1926, seguiu-se, quanto &
repressdo das infracgdes dos deveres militares e conces-
sdio de recompensas, um critério idéntico quanto possivel
ao que presidiu 3 elaboraclio do regulamento metropo-
litano aprovado pelo decreto n.° 11:311, de 1 de Dezem-
bro de 1925.

Tendo sido posto em execugdio na metrépole um novo
regulamento de disciplina militar, aprovado pelo decreto
n.° 16:963, de 15 de Junko de 1929, por se haver re-
conhecido a necessidade de alterar algumas das disposi-
¢des do regulamento de 1925;

Convindo portanto que das disposi¢fes daquele novo
regulamento metropolitano se apliquem nas colénias
aquelas que ali podem ter execugdo, tendo-se em vista
a diversidade de origem e ragas dos elementos que com-
pdem as forgas militares das respectivas guarnigdes ;

Usando da faculdade que me confere o n.° 2.° do ar-
tigo 2.° do decreto n.° 12:740, de 26 de Novembro de
1926, por forga do disposto no artigo 1.° do decreto
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n.° 15:331, de 9 de .Abril de 1928, sob proposta dos
Ministros de todas as Reparticdes : _
Hei por bem decretar, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.° E aprovado, para ter execuglio no exército
colonial e na marinha privativa das colénias, o regula-
mento de disciplina militar colonial que faz parte déste
decreto.

Art. 2.° Fica revogada a legislacio em contrério.

Determina-se portanto a todas as autoridades a quem
o conhecimento e execu¢lio do presente decreto‘com forca
de lei pertencer o cumpram e fagam cumprir e guardar
tam inteiramente como néle se contém.

Os Ministros de todas as Reparti¢gdes o fagam imprimir,
publicar e correr.

Para ser publicado nos «Boletins Oficiais» de to-
. dag as coldnias.

Dado nos Pagos do Govérno da Repiblica, em 4 de
Novembro de 1932.— ANTONIO OscAR DE FraGOSO CaRr-
MONA — Anténio de Oliveira Salazar — Albina Sqares
Pinto dos Reis Junior — Manuel Rodrigues Junior — Da-
niel Rodrigues de Sousa— Anibal de Mesquita Guima-
rdis — César de Sousa Mendes do Amaral e Abranches —
Duarte Pacheco — Armindo Rodrigues Monteiro — Gus-
tavo Cordeiro Ramos— Sebastido Garcia Ramires.

Regulamento de disciplina militar colonial

CAPITULO I
Disposigdes gerais

Artigo 1.° A disciplina consiste na exacta observancia
das leis e regulamentos militares e das determinagdes
que de umas e.de outros derivam.

Art. 2.° Infracciio de disciplina, punivel por éste ro-
gulamento, é toda a omissdo ou acgdo contriria ao de-
ver militar que por lei n3o seja qualificada crime.

Art. 3.° Para que a disciplina constitua a base em que
judiciosamente deve lirmar-se a instituigio armada obser-
var-se-4 rigorosamente o seguinte:

1.° A obediéncia is ordens que o superior der em
conformidade com as leis e regulamentos militares sers
pronta e completa. Em casos excepcionais em que o
cumprimento de uma ordem possa originar inconveniente
ou prejuizo, o inferior, estando presentc o superior e
ndo sendo em acto de formatura ou faina, poders, obtida
a precisa autorizacfo, dirigir-lhe respeitosamente as re-
flexdes que julgar convenientes; mas se o superior in-
sistir na execucdo das ordens que tiver dado, o inferior

obedeceri prontamente, assistindo-lho, contudo, o direito

de queixa & autoridade competente.

2. A obeditncia ¢ sompre devida ao mais graduado
e em igualdade de graduaciio ao mais antigo. O coman-
do porém de uma unidade de qualquer arma ou de um
grupo constituido por unidades de diferentes armas e
servigos especiais sord sompre exercido pelo oficial mais
graduado ou antigo pertencente Aquela arma no primeiro
caso, e pelo oficial mais antigo ou graduado das armas
que constituem o grupo no segundo caso.

_Exceptuam-se porém os casos em que fungdes de ser-
Vigo ou nomeaglio especial hajam investido qualquer mi-
litar no exercicio de comando ou em que a legislacdo,
também especial, determine o contrario.

3.° O superior nas suas relagdes com os inferiores
procurari ser para 8les exemplo e guia, cstabelecendo a
estima reciproca, sem contudo a levar até a familiari-
dade, que 86 é permitida fora dos actos de servigo entre

oficiais, e, nas mesmas circunstancias, entre as pragas
de pré da mesma classe.

4.° Todo o militar deve compenetrar-se de que a dis-
ciplina, sendo condigio do 8xito da missllo a cumprir,
se consolida e avigora pelo prestigio que nasce das nor-
mas de justica empregadas, do respeito pelos direitos de
todos, do cumprimento exacto dos devores, do saber e
da correc¢iio de proceder.

5.° Os chefes principalmente, e em geral todos os su-
periores, nfo devem esquecer em caso algom que a
atenglio dos seus subordinados ests sempre fixa sobre os
seus actos, e que, por isso, a sua conduta irrepreensf-
vel 6 meio seguro de manter a disciplina, ficando res-
ponsiveis pelas infracgdes praticadas pelos subordinados
ou inferiores, quando essas infracgdes tenham origem na
falta de puni¢iio por parte dos mesmos chefes on supe-
riores, ou nas faltas por estes cometidas, e ndo possam
provar ‘que empregaram todos os meios para prevenir ou
evitar aquelas infracgdes.

CAPITULO II
Deveres militares

Art. 4.° O militar deve regular o seu procedimento
pelos ditames da virtude e da hounra, amar a Pitria,
guardar e fazer guardar a Constitui¢io Politica em vigor
e mais leis da Republica, do que tomard compromisso
solene segundo a férmula adoptada, e tem por deveres
especiais 0os seguintes:

1.° Cumprir completa e prontamente as ordens dos
superiores relativas ao servigo;

2.° Respeitar os superiores tanto no servico como
fora déle, tendo para com éles as deferéncias em uso na
sociedade civil e correspondendo ds que pelos mesmos
lhe forem dispensadas;

3.° Cumprir completa e prontamente as ordens quc
pelas sentinelas, rondas, guardas e outros postos de
servieo militar lhe forem transmitidas em virtude de
instrugdes recebidas;

4.° Cumprir as ordens e regulamentos militares;

5.° Dedicar ao servigo toda a sua inteligéncia e apti-
ddo;

6.° Apresentar-se com pontualidade no lugar a que
for chamado ou onde deva comparecer em virtude das
obrigacdes de servigo;

7.° Nio se ausentar sem a precisa auntorizagfio do lu-
gar onde deva permanecer por motivo de servigo ou por
determinaglio superior;

8.° Cumprir como lhe fo6r determinado o castigo im-
posto pelo superior;

9.° Ser asseado e cuidar da limpeza e conservacdo dos
artigos de fardamento, armamento, equipamento, arrcios
e outros quaisquer que lhe forem distribuidos ou cstejam
a seu cargo;

10.° Cuidar com zdlo do cavalo, muar ou qualquer
animal que lhe tenha sido distribufilo para servigo ou
tratamonto;

11.° Apresoutar-se rigorosamente uniformizado o equi-
pado nos actos de servico e. fora déste, devidamente
uniformizado ou dccentemente vestido quando fizer uso
de trajo civil; _ .
12.° Manter nas formaturas uma atitude firme e cor-
recta; :

13.° Nido vender, empenhar, arruinar, inutilizar ou
por qualquer maneira distrair do sean legal destino os
artigos de armamento, fardamento, equipamento ou ou-
tros quaisquer que lhe sejam necessérios para o desem-
penho das obrigacBes do -servi¢o militar, ainda que os
tenha adquirido & prépria custa.

14.° Nao se apodorar de objectos ou valores que lhe
ndo pertengam;
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15.° Pagar as dividas que contrair em conformidade
com 0s compromissos que tomou;

16.° Nao praticar, no servico ou fora dele, accbes
contrarias & moral publica, ao brio e ao decoro militar;

17.° Nso tomar parte em descantes ou espectdculos
plblicos, quando nio esteja devidamente autorizado;

18.° Aceitar, sem hesitagio, quartel, uniforme, rancho
e quaisquer vencimentos que lhe forem distribuidos;

19.° Niio pedir nem aceitar de inferior, como didiva
ou empréstimo, dinheiro ou gualquer objecto;

20.° Nio se valer da sua auntoridade ou pdsto de ser-
vico, nem invocar o nome de superior para haver qual-
quer lucro ou vantagem, excrcer pressio, vinganga ou
tirar desforgo por qualquer acto ou procedimento oficial
ou particular; :

21.° Nao tomar parte em qualguer jogo quando lhe
seja proibido por lei;

92.° Respeitar as autoridades civis, tratando por modo
conveniente os respectivos agentes;

28.° N#o infringir os regulamentos e ordens da policia
e administragio publica; i

24.° Nio se embriagar e conservar-se pronto para o
servigo, evitando qualquer acto imprudenie que possa
prejudicar-lhe o vigor ou a aptidic fisica ou intelectual ;

25.° Manter toda a correccdo nas rela¢des com os ca-
maradas, evitando rixas, contendas ou discussdes preju-
diciais & harmonia que deve existir nas corporagdes mi-
litares;

26.° Ser moderado na linguagem, nfo murmurar das
ordens de servigo, nfo as discutir, nom referir-se a supe-
riores por qualquer forma que denote falta de respeito;

27.° Nao tomar parte em manifestacdes colectivas aten-
tatérias da disciplina, nem promover ou autorizar iguais
manifestacdes, devendo como tais ser consideradas nio
86 as reclamacdes, pedidos, exposigDes ou representagdes
verbais ou escritas referentes a casos de disciplina ou de
servigo que, tendo um fim comum, sejam apresentados
por diversos militares, colectiva ou individualmente, ou
por um em nome de outros, mas também a’s retinides que
nio sejam autorizadas por lei ou por autoridade militar
competente ; . .

28.° Nio assistir nem tomar parte, sem auntorizagfo su-
perior, em comicios ou outras quaisquer reiinides pi-
blicas em que se trate de assunto de carécter politico,
salvo no exercicio de fungdes parlamentares;

29.° Nio aceitar dos seus inferiores quaisquer home-
nagens que ndo sejam autorizadas superiormente;
. 30.° Tratar os inferiores com moderag¢3o e benevolén-
cia;

31.° Ser prudente e justo na exigéncia do cumprimento
das ordens dadas;

32.° Ser sensato e enérgico na repressdo pronta de
qualquer desobediéncia, falta de respeito ou de outras
faltas em execucdio, usando para 8sse fim dos meios coer-
civos que os regulamentos facultam;

33.° Participar sem delongas & anteridade competente
a existéncia de algum crime que descubra ou de que te-
nha conhecimento; d

34.° Recompensar os sous subordinados, quando o
merecerem, pelos actos por &les praticados ou propor
superiormente a recompensa adequada se a julgar supe-
rior & sua competéncia;

35.° Castigar, nos limites das suas atribuicdes, os
seus inferiores pelas infracgdes que cometerem, partici-
pando superiormente quando ao-facto julgue correspon-
der pena superior 4 sua compettncia;

36.° Procurar impedir, até com risco de vida, qual-
quer flagrante delito e prender o seu autor nos casos em
que a lei o pormita;

87.° Nao intervir no servico de gqualquer autoridado,
prestando contudo auxilio aos seus agentes quando es-
tes o reclamem;

38.° Nao fazer uso de qualquer arma sem ordem ou
sem a isso ser obrigado pela necessidade imperiosa de
repelir uma agressio contra si ou contra o seu posto de
Servigo;

39.° Entregar as armas quando o superior lhe intime
ordom de prisgo;

40.° Nio consentir que alguém se apodere ilegitima-
mente das armas do seu uso;

41.° Usar de toda a correc¢io nas suas relacdes com
a sociedade civil, tratando com as atenc¢des devidas to-
das as pessoas, especialmente aquelas em casa de quem
estiver aboletado, n%o lhes fazendo exigéncias contrérias
A lei nem ao decoro militar;

42.° Declarar fielmente o seu nome, graduac¢io, nid-
mero, companhia, unidade, estabelecimento ou navio em
que servir, quando tais declaragBes lhe sejam exigidas
por superior ou solicitadas por autoridade competente;

43.° Nio usar trajos, distintivos, insignias ou conde-
coragdes & que ndo tenha direito, ou, tendo-o, sem a pre-
cisa autorizagio;

44.° Nido abusar da autoridade que competir & sua
graduagfio ou posto de servigo;

45.° Informar com verdade o superior acérca de qual-
quer assunto de servigo;

46.° Nio encobrir criminosos militares ou civis, nem
ministrar-lhes qualquer auxilio ilegitimo;

47.° Nio revelar o santo, senha e contra-senha, nem
qualquer assunto, facto onu ordem de servigo que haja de
cumprir ou de que tenha conhecimento, quando de tal
acto possa resultar prejuizo para o servigo;

48.° Diligenciar assiduamente instruir-se a fim de bem
desempenhar as obrigagdes de servigo;

49.° Nio manifestar de viva voz, por escrito ou por
outro qualquer meio ideas contrérias & Constituigio Po-
Htica em vigor ou as institiicdes militares do Estado,
ofensivas dos membros do Poder Executivo, dos supe-
riores, dos ignais e mesmo dos inferiores, ou por qual-
quer modo prejudiciais & boa execugio do servigo ou &
disciplina ; _ .

50.° N&o se servir da imprensa ou de qualquer outro
meiv de publicidade para dar contas do modo como de-
sempenha as suas funcdes oficiais, ou para responder a
apreciagdes feitas a servigos de que seja incumbido, de-
vendo, no caso em que lhe sejam feitas imputacBes s6bre
tal assunto, limitar-se a participar o facto as autorida-
des competentes, as quais tém por dever empregar os
meios conducentes a exigir dos seus autores a responsa-
bilidade que lhes couber; )

51.° Fora do navio ou do quartel, em gozo de licenga
na metropole, pas possessdes ou em pais estrangeiro,
ndo perturbar a ordem e nfo transgredir qualquer pre-
ceito em vigor no lugar em que se encontrar, nio mal-
tratar os habitantes nem os ofender nos seus legitimos
direitos, crengas e interésses.

Art. 5.° Os deveres a que se refere o artigo anterior
gerdlo campridos:

1.° Pelos oficiais dos quadros permanentes ém qual-
quer situagio;

9.9 Pelos oficiais milicianos nas situagles de efectivi-
dade, de reserva e de reforma; .

3.9 Pelas pracas de pré nas situagdes de efectividade,
de reserva e de reforma. . .

§ Gnico. Na situagfio de licenciados, os oficiais l_nillcm-
nos e as pragas de pré estio sujeitos ao cumprimento
dos referidos deveres:

0) Quando convocados para qualquer escola ou pe-
riodo de servigo ou revista de inspecgio;

b) Quando vestirem o uniforme militar;

¢) Quando se encontrarem em quartéis, reparticDes ou
estabelecimentos militares; )

d) Quando estiverem tratando de objecto de servigo;
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6) Quando recebam qualquer ordem de servigo dos
seus legitimos superiores.

Em todos os mais casos, os militares de que trata Cste
pardgrafo silo obrigados tam sdmente ao cumprimento dos
deveres 2.9, 3.°, 6.°, 9.9, 13.°, 16.°, 27.°, 42.°, 43.° ¢ 49.°

Art. 6.° Os superiores tém o dever de proceder de modo
que as ordens que intimem sejam executadas, ainda que
para tanto hajam do emprogar quaisquer meios extraor-
dindrios, nilo considerados castigos, mas que sejam in-
dispensiveis para compelir os scus inferiores A obediCn-
cia dovida.

§ tinico. Os superiores devem participar imediatamente
aos sous chefes os meios extraordinirios que tenham
sido for¢ados a emprogar.

CAPITULO III
Penas disciplinares e sua execugao
SECGAO I
Penas aplicdveis a oficiais

Art. 7.° As penas aplicdveis a oficiais sio as soguintes:

1.° Repreensilo;

2.° Repreensfio agravada;

3.% Pristlo simples até dez dias;

4.° Prisfio disciplinar até dez dias;

5.° Prisfio disciplinar agravada até trinta dins;
6.° Inactividade de dois a seis meses.

Art. 8.° A repreensio e a repreensio agravada con-
sistem em declarar ao oficial que é repreendido por ha-
ver praticado qualgner acto que constituiu infraccfo de

um ou mais deveres militares. A primeira é dada em.

particular o a'segunda em presencga dos oficiais de pdsto
igual e superior ao do infractor; em ambos os casos na
unidade, navio ou estabelecimento militar a que &ste per-
tencer ou onde estiver apresentado. '

§ 1.° No acto da repreensiio serad entregue ao oficial
infractor uma nota da qual conste o facto que motivou a
puni¢lio, com indicagio dos deveres violados.

§ 2.° Quando o oficial ndo pertencer ou nio estiver
adido a qualquer unidade, navio ou estabelecimento mi-
litar, ser4 mandado apresentar em uma unidade para o
fim indicado neste artigo.

Art. 9.° O Ministro das Colénias, o director geral
militar das colénias, os governadores gerais e governa-
dores de colénia, o comandante superior das forcas, os
comandantes de zonas militares e os chefes dos servigos
de marinha podem mandar repreender por um oficial de
categoria superior ou mais antigo que o oficial punido.

Art. 10.° A pena de prisfio simples consiste na proibi-
¢io de o oficial sair do quartel da unidade ou navio a
que pertencer ou estiver adido, ou do edificio que for
designade para cumprimento desta pena.

§ tnico. Em seguida ao acto da intimaclo da pena
de prisiio simples serd entregue ao oficial punido nma
nota da qual conste o facto que motivon a puni¢lio e bem
assim o nimero de dias de prisiio imposta.

Art. 11.° A pena de prisdo disciplinar consiste na
reclusio do oficial em casa para &sse fim destinada num
quartel ou no local de estacionamento da unidade a que
pertencer ou estiver adido, ou, na sua falta, onde supe-
riormente for determinado, ¢ a bordo em alojamonto
apropriado.

Art. 12.° A peoa de prisdo disciplinar agravada con-
siste na reclusfio do oficial em casa apropriada num
recinto fortificado ou numa das casas de reclusiio do
exército, e a hordo isoladamente, em recinto apropriado.

Art. 13.° O oficial a quem for intimada ordem do pri-
slio por algum superior ficard, desde logo, suspenso das
suas fun¢des de servico, se nisso n3o hoaver inconve-
niente, até que a antoridado snperior do quem depende
o oficial delibere sobre o assunto.

Art. 14.° A pena de inactividade consiste na suspen-
sdo das fangdes de servigo do oficial pelo tempo do pu-
ni¢do, com residéncia num recinto fortificado, conser-
vando-se recluso durante o primeiro tér¢o do cumpri-
mento da pena.

SECGAO II
Penas apliciveis a sargentos

Art. 15.° As penas apliciveis a sargentos siio as se-
guintes:

1.° Repreensio;

2.° Repreensiio agravada;

3.° Deten¢fio até vinte dias;

4.° Perda de vencimentos (gratificacllo) até vinte dias;

5.° Prisfio disciplinar at6é vinte dias;

6.° Prisdo disciplinar agravada até quarenta dias.

Art. 16.° A reprcenslio e repreensdio agravada con-
sistem om se declarar ao sargento que é repreendido
por haver praticado qualguer acto que constitue infracgiio
de nm on mais deveres militares.

No oxército sdo dadas pelo comandante da companhia
ou da forga em servigo fora da unidade por mais de vinte
e quatro horas, e na marinha privativa pelo imediato do
navio ou pelo capitio do porto quando o punido prestar
scrvigo em terra.

Nas reparti¢des o estabelecimentos militares serfio os
sargentos repreendidos pelos respectivos chefes pelas
faltas cometidas no servigco das mesmas repartigdoes on
estabelecimentos.

§ 1.° A repreensiio é dada em particular e a repreen-
sio agravada é dada na presenca de militares de gradua-
c¢lio igual ou superior & do infractor.

§ 2.° No acto da repreensdo sera entregue ao infractor
uma nota da qual conste o facto que motivon a repreen-
sio e os deveres infringidos.

Art. 17.° A pena de detenciio consiste na proibiciio de
sair do quartel ou navio, sendo porém o punido obrigado
a desempenhar todo o servigo que lhe pértencer.

§ 1.° U sargento que receber ordem de detengiio apre-
sentar-se-4 seguidamente ao oficial de servigo no quartel
da sua unidade, a bordo, ou, em terra, no estabelecimento
de que depender.

§ 2.° Em marcha, nos periodos de estacionamento, a
pena de dotenclio consiste na permandncia no goartel da
companhia ou for¢a a que o detido pertencer ou esteja
adido. )

§ 3.° O cumprimento desta pena a bordo ¢ interrompido
durante o tempo de navegacgo.

Art. 18.° A pecna de perda de vencimentos consiste na
deducBo da gratificagdo quc os sargentos percebam por
servigos especiais, nos termos do n.° 4.° do artigo 15.°

§ tdnico. A pena de que trata éste artigo s6 podo ser
aplicada para corrigir faltas em servigos que diio direito
a referida gratificaciio. .

Art. 19.9°A pena de prisio disciplinar counsiste na re-
clusio do sargento em casa para &sse fim destinada no
quartel ou no local do estacionnmento da unidade a quo
pertencor ou estiver adido, ou, na sua falta, onde supe-
riormente for determinado, e a bordo em recinto que lhe
for designado.

Art. 20.° A pena de prisfio disciplinar agravada con-
siste na reclusio do sargento em casa apropridda num
recinto fortificado ou em casa de reclusiio, havendo-a, e
a bordo isoladamente em alojamento quc lho for desti-
nado.
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SECGAO IIX
Penas apliciveis a cabos e outras pragas

Art. 21.° As penas apliciveis a cabos, tanto do exér-
cito como da marinha privativa, europeus ou indigenas,
sfo as seguintes:

1.° Repreens3o;

2.° Repreensdio agravada;

3.° Patrulhas até oito quartos;

4.° Guardas até oito;

5.° Deten¢lio até quarenta dias;

6.° Porda de vencimentos (gratificacdo) até trinta dias;
7.° Prisio disciplinar até trinta dias;

8.° Prisio disciplinar agravada até sessenta dias.

Art. 22.° As penas apliciveis a ontras pracas do exér-

cito e da marinha privativa, europeias, sio as seguintes:
1.° Repreensiio;
2.° Repreensio agravada;
3.° Quartos de sentinela até dois;

4.° Faxinas até doze;

b.° Quartos de servigco até oito;

6.° Patrulhas até oito quartos;

7.° Guardas até oito;

8.° Detenclio até quarenta dias; .

9.° Perda de vencimentos (gratificagio) até trinta dias;

10.° Prisfio disciplinar até trinta dias;

11.° Baixa de classe até trinta dias;

12.° Prisfio disciplinar agravada até sessenta dias.

Art. 23.° As penas apliciveis a soldados e cornetei-
ros indigenas s&o as seguintes:

1.° Repreensiio;

2.° Repreensdio agravada;

3.° Quartos de sentinela até dois;

4.° Faxinas até doze;

5.° Guardas até dez;

6.° Prisio no quartel até quarenta dias;

71.° Pristio disciplinar até trinta e cinco dias;

8.° Pris#io correccional até oitenta dias.

Art. 24.° A repreens3o e a repreensdio agravada con-
sistem em se declarar ao infractor que & repreendido
por haver praticado qualquer acto que constitue infrac-
¢3o de um ou mais deveres militares. No exército siio
dadas pelo comandante da companhia, ou da for¢a em
servigo fora da unidade por mais de vinte e quatro ho-
ras; o na marinha privativa pelo imediato do navio, ou
pelo capitio do porto, quando o punido prestar servigo
oem terra.

§ 1.° A repreensio é dada em particular; e a repreen-
sdo agravada é dada aos cabos na presenga de militares
de igual ou superior graduagio, e aos soldados em for-
matura da companhia ou.da for¢a a que pertengam ou
estejam adidos.

§ 2.° Na marinha privativa a repreensfio 6 dada em
particular; e a repreensfio agravada é dada aos cabos na
presenca de pragas de igual e superior graduagio, e as
outras pragas em formatura do destacamento on guarni-
¢30 do navio.

§ 3.° As pracas em servigo nas reparticdes.e demais
estabelecimentos militares a quem for imposta a pena de
repreensio ou de repreensfio agravada serfo mandadas
apresentar na unidade a que pertencerem ou estiverem
adidas, para os efeitos déste artigo.

Art. 25.° A pena de quartos de sentinela sers cum-
prida na prépria guarda, em quartos nfio consecutivos,
pelas pragas que se comportarom com menos cuidado ou
zélo durante aquele servigo.

Art. 26.° A pena do faxinas consiste:

Para pragas curopeias e indigenas do exército
colonial :

a) Na execuglio de servigos que pelo regulamento ge-
ral do servigo do exéreito forem destinados as faxinas;

b) Na limpeza de armamento, correame ou quaisquer
artigos existentes nas arrecadagdes;

c¢) Em trabalhos nas obras de reparagio dos quartéis,
de remogfio de materiais e em quaisquer outros trabalhos
sem remuneracio.

Para pragas da marinha privativa:

a) Na limpeza de armamento, correame ou guaisquer
artigos de material de guerra existentes a bordo ou nos
estabelecimentos da marinha privativa;

b) Em trabalhos extraordinirios de limpeza, arruma-
¢fio do pordio, esgdto do navio, servico da aguada.

§ tnico. O cumprimento de pena de faxinas deveri
ser vigiado por pracas graduadas.

Art. 27.° Os quartos de servigo (vigia, ronda, leme,
etc.), impostos por castigos, s#o interpolados com os
servicos que pertengam por escala ao infractor, de forma
que &ste folgue o menos possivel.

Art. 28.° A pena de servigo de patrulhas consiste no
policiamento de uma determinada zona, executado por
duas ou mais pragas, em quartos n#o consecutivos.

Art. 29.° As guardas de castigo serfio interpoladas
com as que por escala pertencerem As pracas punidas,
n3o podendo, porém, estas ser nomeadas para guarda
em mais de dois dias sucessivos.

Art. 30.° A pena de deten¢lio consiste na proibi¢io &
praca punida de sair da caserna, do local de estaciona-
mento da for¢a a que pertencer ou estiver adida, ou do
lugar destinado a alojamento da guarni¢io do navio.

§ 1.° As pragas punidas com detenc¢@o serfio nomeadas
sdmente para o servigo interno do respectivo aquartela-
mento.

§ 2.° O. cabo ou qualquer praga que receber ordem
de detengio apresentar-se-4 seguidamente ao oficial de
servico no quartel da sna unidade, a bordo, ou, em terra,
no estabelecimento de que depende. )

§ 3.° E aplicivel na execnglio desta pena o disposto
nos §§ 2.° e 3.° do artigo 17.° )

Art. 31.° A pena de perda de vencimentos consiste
na deduclo da gratificaciio que og cabos e demais pra-
¢as percebam por servigos especiais, nos termos respec-
tivamente do n.° 6.° do artigo 21.° e do n.° 9.° do ar-
tigo 22.° .

§ tinico.. A pena de que trata 8ste artigo s6 pode ser
aplicada por faltas em servigos que d%o direito & referida
gratificagdo. ) .

Art. 32.° A pena de prisfio disciplinar consiste na re-
clusio em casa para 8sse fim adequada no quartel, no
local de estacionamento da unidade a que pertencer ou
estiver adida a praga punida, ou, na sua falta, onde supe-
riormente for determinado, e a bordo em alojamento
apropriado.

§ tinico. Durante o cumprimento desta pena as pragas
sdo obrigadas a executar, entre 0 toque da alvorada e 0
por do sol, os servigos necessirios de limpeza e benefi-
ciagio do quartel, conservagio do material de guerra,
abastecimento de 4gua, trabalhos agricolas nas depen-
déncias dos quartéis, etc. . .

Art. 83.° A pena de baixa de classe, dnicamente apli-
cével a marinheiros, consiste na passagem do infractor
classe de grumete. )

Art. 34.° A pena de pris#o disciplinar agravada con-
siste na reclusio da praga punida em priséo fechada,
jsoladamente, no quartel, a bordo ou onde superior-
mente for determinado, com obrigaglio de trabalho com-
pativel com o isolamento.

§ Gnico. As pragas punidas com esta pena 86 poderiio
comunicar com pessoas de familia, duas vezes por se-
mana, e is horas determinadas pela autoridade compe-
tente.

Art. 35.° Quando as pragas do exérceito Punidas com
prisdo disciplinar agravada durante o cumprimento desta



4 DE NOVEMBRO DE 1932

2145

pena praticarem quaisquer graves faltas disciplinares,
seri proposta pelo comandante da unidade ao governa-
dor da col6nia a sua remocdo para o depésito ou com-
panhia disciplinar da col6nia, a fim de ali cumprirem o
resto da pena que lhes tenha sido aplicada.

§ 1.° As pragcas removidas para o depésito ou com-
panhia disciplinar, nos termos déste artigo, ndo deverdo
permanecer ali por menos do vinte dias, embora o resto
da pena a cumprir seja inferior a 8ste perfodo.

§ 2.° A entrada destas prac¢as no depésito ou compa-
nhia disciplinar serd na 3. classe, devendo a saida regu-
lar-se pelas disposigdes relativas & 2.* classe, ainda
mesmo que nesta n#io estejam classificadas.

§ 3.° Nas provincias cm quo nilo exista depésito ou
companhia disciplinar a transferéncia ser4 substituida
por prisio em uma fortaleza durante vinte dias.

Art. 36.° As penas de prisdo no quartel, disciplinar
ou correccional, para os soldados indigenas consiste na
reclusgo da praga punida em lugar para isso apropriado
durante a noite e na obrigagio de trabalho durante o
dia em obras de fortificaclic ou quaisquer outras milita-
res. Esta puni¢io pode ser agravada com privaclio de
tabaco em dias alternados ou sucessivos, ou apenas em
parte désses dias, até cumprido o castigo.

SECQX0 IV

Peonas aplicdveis aos individuos nio militares
nem equiparados a militares,
empregados em reparti¢des ou estabelecimentos militares
dependentes do Ministério das Colénias

Art. 37.° Os individuos nio militares nem equiparados
a militares, empregados em reparticdes ou estabeleci-
mentos militares dependentes do Ministério das Colénias,
ficam sujeitos 4s penas em seguida designadas, se outras
ndo estiverem preceituadas nos regulamentos privativos
daqueles estabelecimentos on reparti¢des, quando no cum-
primento das suas obrigagdes cometam faltas de quo
tenha resultado ou venha a resultar prejufzo ao servigo
ou & disciplina militar:

1.° Reprecnsio;

2.° Repreensdo agravada;
3.° Multa;

4.° Suspensdo;

5.° Despedimento do servigo.

Art. 38.° Aos individuos que em circunstdncias ex-
traordinérias forem contratados ou constrangidos a pres-
tar servigo no exército ou na marinha privativa, quando
cometam faltas nas condigdes referidas no artigo antorior,
sdio apliciveis as penas seguintes:

1.° Repreensio;

2.° Repreensdo agravada;
3.° Multa;

4.° Prisdo.

Art. 39.° A reprecnsdo ¢ a repreensilo agravada con-
sistem em se declarar ao infractor quo é repreendido
por ter cometido determinada falta.

§ tnico. A repreensdo é dada em particular o a re-
preensdo agravada é dada, quando possivel, na presenga
dos civis da mesma categoria ou na dos empregados da
mesma classe em servigo na unidade, estabelecimento ou
reparticio em que sirva o infractor.

_Art. 40.° A multa consiste na perda dé um ou mais
dias de vencimento fixo a que o infractor tiver direito,
niio podendo exceder para cada punigdo metade do refe-
rido vencimento correspondente a trinta dias de servico.

§ tinico. Estas multas reverteriio em favor da Fazonda,
com destino ao fundo para aquisigio de material de
guerra.

Art. 41.° A suspensiio consiste na privaglio tempora-
ria do exercicio do emprégo e perda do respectivo von-
cimonto durante o tempo do ¢cumprimento da pena.

Art. 42.° A pena de prisiio consiste na reclusio do
infractor, até dez dias, em casa apropriada.

Art. 43.° A pena de despedimento do servigo sera
aplicada exclusivamonte pela autoridade competente para
fazer a nomeagfio do cmpregado punido, salvo quando
por lei sejam exigidas quaisquer formalidados ou instau-
ragio de processo para imposicio desta pena. As res-
tantes penas designadas nesta sec¢io serfio aplicadas
pelas autoridades militares ou chefes dos servicos sob
cujas ordens servirom os infractores.

CAPITULO 1V
Efeitos das penas

Art. 44.° O oficial do exército metropolitano ou dos
quadros coloniais que for punido com prisio disciplinar
ou prisio disciplinar agravada seré transferido da guar-
nicdo a que pertencer, mas dentro da mesma colénia
sendo possivel, ficando inibido do servir nessa guarnigio
emquanto ndo tiver decorrido o prazo de um ano no pri-
meiro caso, e dois anos no segundo, depois de cumprido
o castigo.

Art. 45.° O oficial da marinha privativa que for pu-
nido com prisio disciplinar ou prisdo disciplinar agra-
vada, serd transferido, logo que seja possivel, do quar-
tel, estabelecimento ou navio em que prestar servigo.

§ tnico. Em qualquer dos casos o oficial fica inibido
de regressar i anterior situagfo antes de decorrido o
prazo de um ano no primeiro caso, e dois no segundo,
depois de cumprido o castigo.

Art. 46.° Os oficiais a quem se referem os dois artigos
antecedentes, quando forem punidos novamente com al-
guma das penas de prisiio disciplinar ou priséio discipli-
nar agravada, s6 poderio ser colocados nas unidades,
estabolocimentos ou navios em que lhes tiverem sido im-
postas as penas, dois ou quatro anos, respectivamente,
depois do cumprida a tltima pena.

Art. 47.° O oficial nas condigdes dos artigos antece-
dentes ficard desde logo suspenso das suas fungdes de
servigo até receber guia para o novo destino.

Art. 48.° O tempo de cumprimento da pena de prisio
disciplinar agravada niio se conta para os efeitos da re-
forma nem de quaisquor recompensas.

Art. 49.° O oficial punido com qualquer das penas de
prisdio simples, prisio disciplinar ou prisdo disciplinar
agravada, sdmente perderd as gratificagdes do servico e
de comissdo.

Art. 50.° O oficial ‘do exéreito metropolitano ou dos
quadros coloniais punido com a pena de inactividado
ser4 transferido da colénia em que servir quando lhe
for imposta a pena, nlio podendo voltar a servir na
mesma colénia durante dois anos, nom na guarni¢iio a
que pertencia durante quatro anos, sendo os referidos
prazos contados a partir do dia imediato dquelec em que
terminar o cumprimento da pena.

Art. 51.° O oficial da marinha privativa punido com a
pena de inactividade serd transferido do- estabeleci-
mento, rcparticio, quartel ou navio a que pertencer
quando lhe for imposta a pena, ndo podendo regressar
A situaclio anterior antos de decorridos quatro anos de-
pois do cumprimento da pena, contados nos termos do
artigo anterior.

Art. 52.° O tempo do cumprimento da pena de inacti-
vidade niio se conta para efeito algum como tempo de
sorvigo efectivo. .

Art. 53.° O oficial de qualquer dos quadros coloniais
que for punido com a pena de inactividade descerd na
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escala de acesso tantos lugares quantos forem designa-
dos no valor de , desprezadas as frac¢des, da férmula

m
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em que n representa a média de promogdes relativa ao
posto imediato .no respectivo quadro do oficial punido,
durante os dltimos dez anos civis, e m o nimero de me-
ses de castigo.

Art. 54.° Quando a qualquer oficial pertencente i ma-
rinha ou ao exército metropolitano for aplicada a pena
de inactividade ser4 feita imediata comunicagfio ao Mi-
nistro da Marinha ou da Guerra para os fins consigna-
dos no artigo 51.° do regulamento de disciplina militar
de 15 de Junho de 1929.

Art. 55.° O oficial punido com a pena de inactividade
sbmente perders as gratificagdes de servigo e de comis-
sdo.

§ tnico. O oficial a quem couber promogio durante o
cumprimento das penas de prisdo disciplinar agravada e
de inactividade s6 a poderi obter findo o castigo, ficando
supranumerdrio até que tenha vaga no respectivo qua-
dro, onde ird ocupar o lugar que lhe competir, tendo
em atengdo no primeiro caso o disposto no artigo 48.° e
no segundo o disposto no artigo 53.°

Art. 56.° O tempo de cumprimento da pena de prisdo
disciplinar agravada imposta a sargentos nfio se conta
para efeito algum como tempo de servito efectivo.

Art. 57.° O sargento que for classificado na 4.* classe
de comportamento seré eliminado do servigo por deter-
mina¢io do Ministro das Colénias.

Art. 58.° E também eliminado do servigo o sargento
que, embora nfo baixe A 4.* classe de comportamento,

for punido dentro de um periodo de trés anos com pe-

nas que somadas perfagam, por si ou suas equivaléncias,
sessenta dias de detengdo. .

Art. 59.> Exceptuam-se das determinagdes dos arti-
gos H7.° ¢ H8.° os sargentos do exército metropolitano
o da armada em qualquer servigo dependente do Minis-
tério das Coldnias, os quais serio mandados recolher
aos respectivos Ministérios para os efeitos dos arti-
gos 54.° e 55.° do regulamento de disciplina militar de
15 de Junho de 1929. '

Art. 60.° Quando o sargento que tiver de ser elimi-
nado, em virtude do disposto no artigo 57.° ou no ar-
tigo 58.°, pertencer aos quadros permanentes e contar
quinze ou mais anos de servigo efectivo, passard A situa-
¢io de reforma com os vencimentos correspondentes, fi-
cando privado de usar uniformes, distintivos e insignias
militares.

§ tnico. K aplicdvel neste caso aos sargentos do exér-
cito metropolitano e da armada, em servigo dependente
do Ministério das Colénias, o disposto no artigo, 59.°

Art. 61.° As penas de prisdo disciplinar o prisSo dis-
ciplinar agravada, quando aplicadas a sargentos, produ-
zirfo a transferéncia de unidade, n3o podendo, durante
um ano no primeiro caso ¢ dois no segundo, servir na
anidade em que lhe foi imposta a pena. !

Art. 62.° Os sargentos a quem f6r imposta a pena ou
penas de prisdo djsciplinar agravada que, por si ou por
seu somatério, scja superior a quatro dias ou que num
periodo de doze meses sofram uma on mais punigdes
que, por si ou por suas equivaléncias, perfagam vinte ou
mais dias de detengfio ndo poderdo ser promovidos, re-
conduzidos nem readmitidos no servigo.

§ 1.° Quando os sargentos a quem 8ste artigo se re-
fere pertencerem aos quadros permancntes e contarem
quinze ou mais anos de servigo efectivo, quando termi-
nar o periodo déste servigo a que estiverem obrigados
terdo passagem 3 situagdio de reforma com os vencimen-
{ps correspondentes.

§ 2.° I¥ aplicdvel, também neste caso, aos sargentos do
exéreito metropolitano e da armada, em comissio de ser-
vigo dependente do Ministério das Coldnias, o disposto
no artigo 59.°

Art. 63.° A pena de prisfio disciplinar agravada, quando
aplicada a cabos do activo da armada por uma s6 vez e
pelo némero de dias de que resulte a baixa 3 4.* classe
de comportamento, produz transferéncia de unidade e
passagem a marinheiro por um perfodo nio inferior a
seis meses, quando nilo sejam j4 reconduzidos ou readmi-
tidos, e quando aplicada pela segunda vez produz baixa
de posto definitiva.

§ finico. Quando j4 sejam reconduzidos ou readmitidos
serdio mandados recolher ao Ministério da Marinha para
os efeitos do § tunico do artigo 59.° do regulamento de
disciplina militar de 15 de Junho de 1929.

Art. 64.° Os cabos do activo ou da reserva do exér-
cito a quem for imposta a pena ou penas de prisdo dis-
ciplinar agravada que, por si ou por seu somatério, scja
superiot a quatro dias ou que num periodo de seis me-
ses sofrerem uma ou mais puni¢des que, por si ou suas
equivaléncias, perfa¢am vinte ou mais dias de detenc¢lo
terdo imediatamente passagem a soldado, excepto quando
pertencerem aos quadros permancntes e contarem quinze
ou mais anos de servigo, caso em que terfo passagem i
situacio de reforma com os vencimentos corresponden-
tes.

§ 1.° Quando sejam cabos do exército metropolitano,
em scrvico dependente do Ministério das Col6nias, serdo
mandados recolher ao Ministério da Guerra se estive-
rem nas condigdes da tltima parte do artigo 60.° do re-
gulamentp de disciplina militar de 15 de Junho de 1929.

§ 2.° As pragas a que 8sto artigo se refere que nio
tenham direito & reforma seriio transferidas de unidade
e nio poderdo ser promovidas nem readmitidas no ser-
vigo.

Art. 6b.° Os cabos e outras pragas da marinha priva-
tiva emquanto estiverem na 4.* classe do comportamento
nfio podem ser promovidos, reconduzidos nem readmi-
tidos no servigo.

§ 1.° Quando as pragas a que @ste artigo se refero
pertencerem aos quadros permanentes e contarem quinze
ou mais anos de servico efectivo, quando terminar o pe-
riodo déste servico a que estiverem obrigadas, teriio pas-
sagem A situagio de reforma com os vencimentos corres-
pondentes.

§ 2.° Quando sejam pragas da armada em qualquer
servico dependente do Ministério das Colénias e, incor-
rendn nas disposigdes deste artigo, estejam nas condigdes
do parigrafo anterior, serio mandadas recolher ao Mi-
nistério da Marioha para os efeitos do § énico do ar-
tigo 61.% do regulamento de disciplina militar de 15 de
Junho de 1929.

Art. 66.° Os soldados, marinheiros e grumetes a qutm

- for imposta a pena ou penas de prisfio disciplinar agra-

vada que, por si ou por seu somatorio, scja superior a
quatro dias ou que num periodo de seis meses sofrerem
uma ou mais punigdes que, por si ou suas cquivaléncias,
perfagam vinte ou mais dias de detengio nilo poderdo
ser promovidos, reconduzidos nem readmitidos ao ser-
vigo.

§ 1.° Quando as pragas a que &ste artigo se refere
pertencerem aos quadros permanentes e contarem guinze
ou mais anos de servigo, quando terminar o periodo deéste
gervigo a que estiverem obrigadas, terfiio passagem d si-
tuacio de reforma com os vencimentos _corresponde_ntes.

§ 2.° Quando sejam pragas do exército metropolitano
ou da armada em qualquer servigo dependente do Minis-
tério das Colonias e, incorrendo nas disposicles déste
artigo, cstejam nas condicdes do pardgrafo anterior, so-
rio mandadas recolher aos Ministérios respectivos, para.
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os efeitos do § tunico do artigo 62.° do regulamento de
disciplina militar de 156 de Junho de 1929.

Art. 67.° O tempo de prisfio disciplinar agravada im-
posta a cabos e a outras pragas do exéreito e da armada
ndo se conta para efeito algum como tempo de servigo
efectivo.

Art. 68.° O tempo de cumprimento das penas de pri-
sio disciplinar e de detengfio impostas aos cabos e on-
tras pragas do exército e da armada importa, no seu
tempo de servigo efectivo, o desconto de um dia por cada
dois de prisdo disciplinar ou por cada perfodo completo
de quatro dias de detengHo.

Art. 69.° A praca de pré do exército que for punida
com a pena de detenglio ou outra superior ficar4 inibida
de obter qualquer licenga ou dispensa de formaturas
durante um ntmero de dias igual ao triplo do ndmero
de dias de detenglio, consideradas as equivaléncias a que
corresponder a punigio. .

Art. 70.° Quando ndo haja ocasiio de fazer cumprir
efectivamente as penas disciplinares, todos os seus efei-
tos se produzirio como se elas fossem realmente cum-
pridas. C

Art. 71.° Aos soldados e corneteiros indigenas que fo-
rem punidos com a pena de pris#o no quartel, diseipli-
par ou correccional, sers descontada a térga parte de
todos os seus vencimentos, exceptuando os de subsidio
o de gratificagio de marcha. .

§ 1.° Este desconto sers destinado & amortizaglio da
divida de fardamento se a praga a tiver, sem prejuizo
dos demais que para tal fim lhe deverfio ser feitos na
conformidade das disposi¢des vigentes.

§ 2.° No caso de a praca punida nélo ter divida de far-
damento, o desconto reverters para a Fazenda, com des-
tino ao fundo para aquisigio de material de guerra.

CAPITULO V
Competéncia disciplinar
Dlspo.siqne gerais

Art. 72.° Os chefes militares que exercem func¢des de
comando ou direcgio sfio os competentes para recompen-
sar ou impor penas disciplinares. Porém todo o militar
pode admoestar ou elogiar os seus inferiores por qual-
quer acto por estes praticado que ndo deva ser punido
nem recompensado nos termos déste regulamento.

Art. 73.° Os militares a quem por éste regulamento
n#o é conferida competéncia disciplinar devem participar
superiormente, por escrito, qualquer acto que tenham
presenciado ou de que oficialmente tenham conhecimento,
praticado pelos seus inferiores e que lhes pareca dever
ser recompensado ou punido.

Art. 74.° Pela forma preceituada no artigo anterior
procederd o militar que tenha de recompensar ou punir
um inferior, por acto a que julgue corresponder recom-
pensa ou pena superior & da sna competéncia, partici-
pando o facto por escrito ao seu chefe imediato, o qual
mandar4 proceder a averiguagdes, se as julgar necessi-
rias, e recompensari ou punird o inferior, ou ordenara
que o participante use para &sse fim da sua compet8ncia,
ou mandaré arquivar o processo.

§ tnico. Quando o participante da infrac¢fo exercer o
comando de uma forga em servigo fora de uma unidade,
o comandante desta, se o julgar conveniente, providen-
ciard para que o infractor recolha ao seu quartel para
ali cumprir a pena imposta.

Art. 75.° As disposigdes do artigo anterior e seu pa-
rﬁ%a:o n3o anulam o preceituado nos artigos 72.°, 77.°
e 78,

Art. 76.° Todo o superior pode ordenar a prisio ou
a detenglo aos inferiores, sempre que assim o exija a
disciplina.

§ 1.° Quando o superior que ordenar a prisdo ou a
detencfo n#io tiver competéncia para punir, devers dar
imediatamente parte, por escrito e pelas vias competen-
tes, a0 chefe da unidade, estabelecimento ou repartigio
a que pertencer, o qual resolvers como for de justica se
o militar detido lhe for subordinado; e, no caso contra-
rio, enviard a participacio ao chefe do militar preso ou
detido.

§ 2.° A intimaglio da ordem de deten¢lio de um sar-
gento a outro, seu inferior, 6 permitida sbmente em caso
de usurpagdo de ‘atribuigdes, de abuso de autoridade ou
provocagiio & indisciplina da parte do infractor.

Art. 77.° Em caso de flagrante delito ou de grave
infracgo de disciplina o superior & obrigado a intimar
ordem de prisio ao delingiiente, devendo, se assim o
exigirem as condigBes de gravidade, ocasiio ou local,
mandé-lo deter em qualquer lugar apropriado ou ontre-
galo a um posto de guarda, e a recorrer a todos os

‘meios que sejam absolutamente necessirios para a ma-

nutencéio da disciplina.

§ 1.° O militar que tiver recorrido a meios extraordi-
nérios para manter a disciplina participara logo, por es-
crito e pelas vias competentes, ao chefe da unidade, es-
tabelecimento ou repartigio em que servir, os factos
praticados pelo infractor e os meios empregados para
a sua repressfo.

§ 2.° A participagio a que o parégrafo antecedente se
refere serd enviada pela autoridade que a receber ao
chefe do militar infractor, quando &ste pertenga a outro
navio, unidade, estabelecimento ou repartigio.

Art. 78.° Quando o niilitar a que diz respeito o dis-
posto no artigo 73.° pertencer a outra corporagio, a
participagdio serd sempre feita por escrito, a fim de ser
enviada ao chefe da unidade, navio, estabelecimento ou
reparticio a que éle pertencer.

Art. 79.° O militar que na unidade ou estabeleci-
mento militar em que estiver apresentado ou prestando
servigo praticar qualquer acto, em virtude do qual
tenba de ser recompensado ou punido, sé-lo-4 sempre
pelo chefe dessa unidade ou estabelecimento militar,
embora aquele j4 nd3o se encontre sob as suas ordens.

Art. 80.° O militar que, em transito da metrépole
para as colénias ou destas para a metrbpole, praticar
durante a viagem qualquer acto em virtude do qual
tenha de ser recompensado ou punido, s8-lo-4, respecti-
vamente, pelo governador da colénia para onde se des-
tine ou pelo directur geral militar das colénias, aos
quais fica subordinado desde a data do embarque.

Art. 81.° O superior que recompensar ou punir um
militar seu subordinado, quando 8ste esteja desempe-
nhando qualquer servico sob a dependéncia de outra
autoridade militar, dar4 logo conhecimento a esta auto-
ridade da resolugfio que tiver tomado. .

Art. 82.° O superior que recompensar ou punir 0 mi-
litar que pertencer a qualquer uunidade, navio ou estabe-
lecimento militar, mas que esteja sob as suas ordens
imediatas, dara logo conhecimento aos respectivos chefos
das resolugdes que tiver tomado.

Art. 83.° Nenhum militar, qualquer que seja a sua
graduago, poders admoestar ou elogiar qualquer infe-
rior na presen¢a de um superior seu, sem priviamente
lhe pedir autorizaglio. :

"Art. 84.° O oficial quo, em virtude de quaisquer cir-
cunstincias, assumir o comando e exercer cargo perten-
cente a outro de graum superior terd, emquanto durar
aquela situagio, a competdncia disciplinar correspon-
dente.

Art. 85.° O limite da competéncia disciplinar das au-
toridades militares é o marcado nos quadros anexos a
éste regulamento. '

§ tnico. O facto de ter sido atingido o limite da com-
peténcia na aplica¢iio de uma pena nlo impede que &
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autoridade que puniu tornc a aplicar a0 mesmo indi-
viduo penas da mesma natureza por novas faltas.

SECGA0 I

Punicdes

Art. 86.° O Ministro das Col6nias tem a compet@ncia
disciplinar designada nas colanas I dos quadros a que
se refere o artigo anterior. Pode ainda o Ministro das
Colénias, nos casos de manifestacdes colectivas de indis-
ciplina, de natureza grave, ou de oufras transgressdes
que prejudiquem profuaudamente a disciplina ou o pres-
tigio da forga armada, mandar transferir imediatamente
para colénia diferente, onde servirlo durante dois anos
além do tempo que lhes faltar para terminarem as co-
missdes, as pracas de pOsto inferior a segundo sargento
que se tenham envolvido nesses actos.

Art. 87.° Os governadores gerais ou de col6nia e os
comandantes superiores das forgas tém a competéncia
disciplinar designada na coluna II dos quadros n.”* 1
e 2.

Art. 88.° Em tempo de guerra os comandantes em
chefe das forgas em operacdes tém a competéncia disci-
plinar designada na coluna II do respectivo quadro.

Art. 89.° O director geral militar das colénias e o
presidente do Conselho Superior de Disciplina e Promo-
coes do Exército Colonial tém, a respeito dos indivi-
duos sob as suas ordens imediatas, ou em servigo nos
estabelecimentos ou reparti¢des em que superintendem,
a compotdncia disciplinar designada na coluna II dos
quadros n.”* 1 e 2.

Art. 90.° Os comandantes de zonas militares tém a
competéncia disciplinar designada na coluna Il dos qua-
dros n.* 1 o 2.

Art. 91.° Os chefes de departamentos maritimos e os
chefes dos servigos ou das repartigdes de marinha tém,
a respcito dos individuos sob as suas ordens ou em ser-
vico nos estabelecimentos ou reparti¢des em que supe-
rintendem, a competéncia disciplinar que por 8ste regu-
lamento é conferida aos oficiais da sua patente coman-
dantes de forca naval. .

Art. 92.° Os capitiis dos portos, os delegados mari-
timos e os directores de estabelecimentos navais t8m s0-
bre o pessoal sob as suas ordens ou em servigo nos es-
tabelecimentos ou reparticdes em que superintenderem
a competéncia- disciplinar que por éste regulamento é
conferida aos oficiais da sua patente comandantes de
navios.

Art. 93.° Os inspectores_das unidades e servigos, du-
rante as inspeccdes, e os oficiais generais ou oficiais su-
periores nomeados para inspeccionar navio, unidade on
estabelecimento militar, durante o perfodo da inspecgiio,
tém sobre os militares pertoncentes & unidade, navio ou
estabelecimento sujeitos & sua inspecglo a competéncia
disciplinar designada na coluna IIT dos quadros n.”® 1
e 2 sendo oficiais generais, e na coluna IV dos moesmos
quadros se forem oficiais superiores. d

Art. 94.° Os oficiais superiores comandantes de corpo,
grupo ou de corpo de policia e fiscalizagiio militar ou
militarmente organizado, os chefes de estado maior dos
governos gerais, os oficiais superiores chefes de estabe-
lecimentos ou repartigdes militares e os que comanda-
rem for¢as fora da sede do quartel da sua unidade ou
forem comandantes militares de localidade, e quando

também sejam oficiais superiores, o director do Hospital -

Colonial de Lisboa, os directores dos servigos de saiade
das colénias e os directores dos hospitais ou sanatérios
coloniais, tdm, a respeito dos individuos sob as suas or-
dens, em servico ou apresentados nas unidades, quartéis

generais, estabelecimentos ou reparti¢gdes em que supe- .

rintendem, quando seus inferiores, a competéncia dis-
ciplinar designada na colana IV do respectivo quadro.

Art. 95.° Os segundos comandantes de corpo ou grupo,
os oficiais superiores comandantes de frac¢io de corpo
isolado ou de. fortificacho e o comandante do Depésito
Militar Colonial tém a respeito dos militares sob as suas
ordens a competéncia disciplinar designada na coluna V,
do respectivo quadro.

Art. 96.° Os oficiais superiores comandantes de forgas
navais tém a respeito dos militares sob as suas ordens a
competéncia disciplinar designada na coluna IV do ros-
pectivo quadro.

Art. 97.° Os oficiais superiores comandantes de navios
e os primeiros tenentes comandantes de forcas navais
tém a respeito dos individuos sob as suas ordens a com-
petdacia disciplinar designada na coluna V do respectivo
quadro.

Art. 98.° Os oficiais superiores segundos comandantes
ou imediatos de navio e os primeiros o segundos tenen-
tes comandantes de navio t8m a respeito dos militares
sob as suas ordens a competéncia disciplinar designada
na coluna VI do respectivo quadro.

Art. 99.° Os oficiais comandando forgas de marinha, des-
tacadas ou em diligéncia, tém a compettncia disciplinar
de comandantes de navio de igual patente.

Art. 100.° Os guardas-marinhas, quando estiverem
em situagBes correspondentes as de segundos tenentes,
tém a competéacia disciplinar déstes dliimos.

Art. 101.° Os oficiais superiores comandantes de frac-
¢lo encorporada, os capitdis comandantes de corpos de
policia militar ou civil militarmente organizada, os co-
mandantes de bataria, esquadrilia, esquadrio ou com-
panhia, independedtes ou de fortificaclo, os capitdis
chefes de estabelecimentos ou reparticdes militares e os
que comandarem forgcas em servigo fora da unidade a
que pertencerem, ou quaisquer ‘outras que tenham orga-
nizacdo militar especial, ou exer¢gam comando militar de
localidades, e, quando sejam capitdicx ou snbalternos. os
directores dos servigcos de saade das colOnias, e os di-
rectores dos hospitais ou sanatérios coloniais tém a ros-
peito dos militares sob as suas ordens, em servigc ou
apresentados nos rospectivos comandos, estabelecimen-
tos ou reparticdes em que superintenderem, quando
seus inferiores, a competéncia disciplinar designada na
coluna VI do respectivo gquadro.

Art. 102.° Os comandantes de companhia, bataria, es-
quadritha ou esquadrio encorporados ou de secgio de
qualquer arma independente, os subalternos chefes de
estabelecimentos ou reparti¢des militares e os que forem
comandantes de fércas em servigo fora das unidades a
que portencerem, ou quaisquer outras com organizagho
militar especial, ou quando exer¢am o comando militar
de localidades, tém, a respeito dos militares sob as suas
ordens, em servico ou apresentados nos respectivos co-
mandos, estabelecimentos ou reparticdes em que supe-
rintenderem, quando scus inferiores, a competéncia dis-
ciplinar mencionada na coluna VII do respectivo quadro.

Art. 103.° Os capitdlis e subalternos chefes de secciio
dos estabelecimentos militares tém, a respeito dos indi-
viduos sob as suas ordens, a competCncia disciplinar de-
signada na coluna VII do respectivo quadro.

Art. 104.° Quando os oficiais das unidades usarem da
sua compet8ncia disciplinar, participariio imediatamente
por escrito ao comandante da respectiva unidade as pe-
nas que aplicarem.

Art. 105.° Os comandantes de unidades indepcnden-
tes, os chefes de estabelecimentos e as autoridades de
hierarquia superior a estas tém a faculdade de atenuar,
agravar ou substituir as penas impostas pelos seus su-
bordinados quando, seguidamente i sua aplicagio, reco-
nhecam a convenidncia disciplinar de usar dessa facul-
dade.
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Art. 106.° As autoridades a que se refere o artigo
an erior poderfo, para solenizar qualquer feriado nacio-
na, facto notivel ou data histérica, determinar o nio
cumprimento das penas impostas ou a impor, ou restos
das penas impostas por si préprias ou pelos seus subor-
dinados por faltas cometidas até o dia em que esta de-
terminaglo for publicada na ordem.

Art. 107.° Os.chefes sob cujas ordens servirem os in-
dividuos a que se refere a seccio Iv do capitalo IIr, na
falta de regulamento especial, tém compet@ncia discipli-
nar para lhes aplicar as penas estabelecidas na mesma
secclio, com excep¢do da pena de despedimento de ser-
vico, que fica regulada pelo artigo 43.°

Art. 108.° O comandante em chefe de uma for¢a naval
ou o comandante de um navio sblto pode suspender um
oficial das suas fungdes de servico e comiss®o que esti-
ver exercendo, no caso de infracgio de disciplina a que
corresponda pena que exceda a sua competdncia, e man-
dé-lo apresentar ao chefe dos servicos de marinha, acom-
panhado de um relatério circunstanciado dos factos que
motivaram tal medida.

§ anico. Quando, dada a primeira hip6tese daste ar-
tigo, o infractor for comandante do navio, haverd para
com éle o procedimento indicado sempre que a pena a
impor seja superior & de repreensfo. '

Art. 109.° Os sargentos que comandarem for¢as sepa-
radas das unidades, ou forem encarregados de lanchas
ou vapores, tém competéncia para punir os tabos com
a pena de repreensiio ou com uma guarda, e as outras
Eracas com reprecensdo, faxinas até quatro ¢ gnardas até

uas.

Art. 110.° Os comandantes das guardas e de quais-
quer postos podem impor até dois quartos de sentinela
de castigo, nio consecutivos, por faltas ligeiras, quando
nfo resulte prejuizo para o servigo.

SECCAO II

Recompensas

Art. 111.° Além das recompensas estabelecidas pelas
leis e regulamentos em vigor, podem ser concedidas aos
militares as seguintes:

1.° Louvor;

2.° Dispensas de servigo;

3.° Licenga sem perda de vencimentos.

Art. 112.° O louvor pode ser colectivo ou individual e
6 destinado a recompensar qualquer acto praticado por
um ou mais militares, com reconhecidé valor, competén-
cia profissional, zélo ou civismo. :

§ tnico. O louvor é tanto mais importante quanto
maior é a publicidade do documento oficial em que for
exarado e poders ser acompanhado de concessfio de li-
cen¢a, sem perda de vencimentos, até trinta dias. Esta
licenga nfo serd descontada para efeito algom no tempo
de servigo militar, e ser4 gozada no ano em que for con-
cedida, quando no houver prejuizo para o servigo.

Art. 113.° A dispensa de servigo consiste na dispensa
de formaturas ou de qualquer servigo interior ou exte-
rior de duragio de vinte e quatro horas, que as pragas
desempenhem, e é concedida is pragas de pré que mos-
trem invulgar cuidado no enmprimento dos deveres de-
finidos nos n.® 9.°, 10.°, 11.° ¢ 12.° do artigo 4.° déste
regulamento, nfo podendo exceder o nimero de trés em
cada trinta dias. ci

Art. 114.° Além da licenga a que se refere o artigo
112.°, poders ser concedida, quando nfio houver pre-
juizo para o servico, em cada ano civil, uma licenca
sem perda de vencimentos, até trinfa dias seguidos ou
interpolados, aos militares que a solicitem e satisfagam
s condigdes seguintes :

1.° Que cumpram com assiduidade, ztlo e aptidio os
seus deveres profissionais ;

2.° Sendo oficial, nfio ter sofrido qualquer das penas
de inactividade ou de prisiio disciplinar agravada, nos
iltimos trés anos nfio ter sido punido com prisdo disci-
plinar e nos Gltimos doze meses ndo ter sofrido alguma
das penas de prisdo simples ou de repreensio;

3." Sendo praga de pré, estar na 1.2 ou 2. classo de
comportamento © ndo ter sofrido nos {iltimos doze mo-
ses qualquer puniglio.

§ tnico. A licenca a que se referc 8ste artigo niio é
descontada no tempo de servigo militar.

Art. 115.° Ao Ministro das Col6nias compete:

Louvar no Boletim Militar das Colénias ou mandar
louvar nos Boletins Oficiais ou em ordem & forga armada,
guarni¢cio, unidade, navio ou de qualquer estabeleci-
mento militar ou naval os militares que o meregam,
conceder-lhes dispensa de servico e as licengas a que se
referem os artigos 112.° e 114.° daste regulamento, até
trinta dias, para sercm gozadas dentro ou fora do Pafs.

Art. 116.° Aos governadores gerais on de colénia e
aos comandantes superiores das forgas compete:

Louvar no Boletim Oficial da col6nia ou na ordem &
forga armada oo mandar louvar em ordem & guarniggo,
unidade, navio ou estabelecimento militar ou naval os
militares que o meregam, conceder-lhes dispensas de ser-
vico e as licencas a que se referem os artigos 112.° ¢
114.° daste regulamento, até trinta dias.

Art. 117.° Os comandantes em chefe das f6érgas em
operagdes tém, em tempo de guerra, competéncia igual
3 dos governadores gerais ou de colbnia, se outra nio
lhes for dada.

Art. 118.° Ao director geral militar das colénias e ao
presidente do Conselho Superior de Disciplina e Promo-
¢des do Exército Colonial compete:

Louvar em ordem ou mandar louvar em ordem de uni-
dade, estabelecimento militar, ou repartigio em que su-
perintendam, os militares seas subordinados que o mere-
cam, conceder-lhes dispensas de servico e as licengas a
que se referem os artigos 112.° e 114.° déste regula-
mento, até trinta dias.

Art. 119.° Aos comandantes de zonas militares com-
pete:

Louvar em ordem 3 guarnicio ou mandar louvar em
ordem de unidade, navio ou estabelecimento militar ou
naval os militares que o merecam, conceder-lhes dispen-
sas de servico e as licencas a que se referem os arti-
gos 112.° e 114.° déste regulamento, até vinte dias.

Art. 120.° Aos oficiais superiores comandantes de forga
naval compote: .

Louvar em ordem 3 férga naval ou mandar louvar em
ordem de navio que aquela pertenga os militares seus
subordinados que o meregcam, conceder-lhes dispensas de
servigo e as licengas-a que se referem os artigos 112.° e
114.° déste regulamento, até dez dias. _ )

Art. 121.° Aos comandantes de esquadrilba e de navio
s6lto ou encorporado compete:

Louvar em ordem os individuos que o meregam, con-
ceder-lhes dispensas de sérvico e as licengas & que se
referom os artigos 112.° e 114.° déste regulamento, até
cinco dias.

Art. 122.° Aos oficiais imediatos dos navios compete:

Conceder dispensas de servigo e propor aos respecti-
vos comandantes a concessdo da licenca a que se refere
o artigo 112.° deste regulamento, até cinco dias.

Art. 123.° Aos chefes de departamentos maritimos,
chefes de servigos ou das reparticdes de marinha, capi-
tais de portos, delegados marftimos e directores de esta-
belecimentos navais competem, no, que diz respeito a
recompensas, &s mesmas atribuigdes que pertencem aos
oficiais da mesma patente como comandantes de navio,
todos, porém, sdbmente em rela¢fio aos individuos sob as
suas ordens ou em servico nos estabelecimentos ou re-
vartigdes em que superintendem.
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Art. 124.° Aos oficiais superiores comandantes de for-
cas fora da sede do gnartel da sua unidade ou que fo-
rem comandantes militares de localidades compete: lou-
var, conceder dispensas de servigo aos individuos que o
merecam o lhe estejam subordinados e propor e conces-
sfio da licenca a que se refere o artigo 112.° déste re-
gulamento.

Art. 125.° As autoridades a que se refere o artigo 94.°
déste regmnlamento, com excepciio daquelas de que trata
o artigo anterior, compete: louvar em ordem de uni-
dade, estabelecimento ou reparti¢éio os individuos sob as
suas ordens que o meregam, conceder dispensas de ser-
vigo e as licengas a que se referem os artigos 112.° e
114.° deste regulamento, até dez dias.

Art. 126.° Aos oficiais snperiores comandantes de
fracglio de corpo ou grupo, isolada ou encorporada, oun
de fortificagdo, capitio comandante de corpo de policia
militar ou militarmente organizada, comandantes de com-
panhia, esquadrdo, esquadrilha ou bataria independente
ou de fortificagio, comandante do Depésito Militar Co-
lonial, e, quando capitdis ou subalternos, os directores
de hospitais ou sanatérios coloniais, compete: loavar
em ordem os seas subordinados que o meregam, conce-
der-lhes dispensas de servigo e as licengas a que se re-
ferem os artigos 112.° e 114.° déste regulamento, até
oito dias.

Art. 127.° Aos comandantes de companhia, esqua-
drdo, esquadrilha ou bataria® encorporada on de sec¢io
de qualquer arma independente compete: louvar em
ordem de companhia os seus subordinados que o mere-

"gam, conceder dispensas de servigo e propor a concess#o
da licenga a que se refere o artigo 112.° déste regula-
mento, até cinco dias.

Art. 128.° £ extensiva aos individuos a que se refe-
rem os artigos 37.° e 38.° deste regulamento a doutrina
consignada nos artigos 111.° e 114.° do mesmo regula-
mento. . :

Art. 129.° Pelo Ministro das Colénias e por todas as
autoridades que tém competéncia para as conceder po-
derio ser mandadas interromper as licencas a que se
refere @ste regulamento, quando as necessidades do ser-
vigo o exigirem.

CAPITULO VI

Regras que devem ser seguidas na aplicagdo das penas
disciplinares e sua execugio

Art. 130.° Os superiores, quando tiverem de recorrer
aos meios de repressio autorizados neste regulamento,
para apreciar com inteira justica as faltas cometidas,
devem :

_1.° Ouvir o infractor, de viva voz ou por escrito, ou
manda-lo ouvir por um oficial, acérca das faltas e dos
motivos que as originaram, cumprindo a @&ste oficial
apresentar um relatério circunstanciado. O infractor s6
deixara de ser ouvido quando manifestamento se reco-
nheca a impossibilidade de o fazer;

2.° Verificar as alegac¢des do infractor relativas as fal-
tas cometidas e o8 motivos; ’

3.° Ter em consideracio a natureza das faltas, cir-
cunstincias que as acompanharam, motivos que lhes de-
ram origem, comportamento anterior do infractor, o sen
tempo de servigo, grau de inteligéncia, caricter e co-
nhecimento dos seus deveres e das regras da disciplina.

Art. 131.° O participante de uma infracglio disciplinar
deve procurar esclarecer-se préviamente acdrca dos por-
menores que caracterizaram essa infracgio, ouvindo, sem-
Pre que for conveniente e possivel, o infractor.

Art. 132.° A parte dada por um oficial contra gual-
quer inferior, relativa a infracgdes de disciplina, serd
atendida pelos chefes, sem dependéncia de averiguacBes

ou de outro testemunho exterior, mas sem prejuizo da
doutrina do artigo 130.°, n.° 1.°
§ Gnico. A parte dada por uma praga de pré serd

-sempre averiguada por um oficial.

Art. 183.° £ protbida a aplicacio de mais de uma
pena disciplinar pela mesma infracgio.

Art. 134.° As infracgbes de disciplina sio sempre
consideradas mais graves:

1.° Em tempo de guerra;

2.° Quando cometidas em pais estrangeiro;

8.° Quando cometidas por ocasifio de rebelido, insa-
bordinaglo ou em servigo da manutengio da ordem pa-
blica ;

4.° Sendo cometidas em acto de servigo, por motivo
de servigo ou na presenga de outros militares, especial-
mente sendo inferiores do infractor;

5.° Sendo colectivas;

6.° Sendo reiteradas;

7.° Cansando comprometimento da honra, do brio e
do decﬁro_militar, ou prejuizo A subordinaciio, & ordem
ou ao servigo.

§ 1.° A falta é também tanto mais grave quanto mais
olevada é a graduagdo daquele que a praticar.

§ 2.° Quando diversos militares cometerem juntamente
a mesma falta, a maior responsabilidade pertence ao
mais graduado, e, em igualdade de graduaclo, ao mais
antigo.

Art. 135.° Sko consideradas como circunstincias ate-
nuantes das infracgdes disciplinares:

1.° A prestagio de servigos relevantes i sociedade;

2.° A provocaglio, quando consista em pancadas ou
ofensa grave & honra do infractor, conjuge, ascendentes,
descendentes, irm&os, tios, sobrlnhos ou afins nos mes-
mos graus, e tenha sido praticada a infracglio em acto
seguido & provocagéio;

3.° O exemplar comportamento militar;

4.° © bom comportamento wilitar;

5.° A menor idade de dezéito anos;

6.° A apresenta¢dio voluntéria;

7.° A confissio espontinea.

Art. 136.° Em geral aplicar-se-io os castigos mais
severos s6 depois de impostos o8 menos rigorosos. Esta
regra deve porém ser alterada no caso de grave infrac-
¢do de disciplina, quer pela sua natureza quer pelas cir-
cunsténcias de que for revestida.

Art. 137.° Quando um militar tiver conbecimento de
que um seu inferior, em estado de embriaguez, estd pra-
ticando acgdes contririas 3 ordem pihblica, & disciplina
ou 4 dignidade militar, ordenar4 que &le seja recolhido
em lugar apropriado, recorrendo, sempre que for possi-
vel, & ac¢do de camaradas de igual graduacgio para con-
seguir a detengdio do ébrio.

Art. 138.° As penas disciplinares sfio cumpridas, sem-
pre que seja possivel, seguidamente 3 sua imposigo.

Art. 139.° No apuramento do tempo_da puni¢io im-
posta, o més constard de trinta dias e o dia de vinte o
quatro horas, contados desde aquele em que a pena come-
¢ar a ser cumprida, devendo, porém, terminar & hora em

" que for rendida a parada da guarda no dia em que a pena

cessar.
Art. 140.° A pena de inactividade serd mandada exe-
catar sdmente pelo Ministro das Colénias.

CAPITULO VII
Reclamagdes, recursos e gqueixas

Art. 141.° O militar que considerar injusta a pena dis-
ciplinar que lhe tiver sido imposta poderd reclamar nos
seguintes casos:

1.° Quando julgue ndo haver cometido a falta; )

2.° Quando o chefe tenha usado de competéncia disci-
plinar que nfo lhe é conferida por éste regulamento;
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3.° Quando o reclamante entender que o facto que lhe
6 imputado nio é punivel por 8ste regulamento;

4.° Quando a redacclio da infracglio nio corresponder
ao facto praticado.

§ tnico. E proibido fazer-se reclamagfio verbal de-
baixo de armas ou durante a execucio de qualquer ser-
vigo. . :

Art. 142.° A reclamagfo deve ser singular, em termos
respeitosos, dirigida verbalmente ou por escrito e pelas
vias competentes ao superior que impds a pena, dentro
do prazo de cinco dias, contados daquele em que foi
notificada ao reclamante.

§ tinico. O superior conhecerd das reclamagdes que
lhe forem dirigidas, procedendo ou mandando proceder
a averiguacdes sbbre os seus fundamentos, devendo o
oficial incumbido das averiguagdes apresentar um rela-
tério circunstanciado. .

Art. 143.° Quando a reclama¢fio n%o for julgada pro-
cedente, assiste ao reclamante o direito de recurso dentro
' do prazo de cinco dias, contados daquele em que tiver
conhecimento da decisgo.

§ tnico. Se a reclamaclo tiver sido verbal o recla-
mante deverd reduzi-la a escrito, para os efeitos déste
artigo, dentro do prazo néle marcado.

Art. 144.° O superior deveri enviar o recurso ao seu
chefe imediato, expondo os motivos que o levaram a niio
considerar injusta a punigdio, juntando ao processo todas
as averiguagBes a que tiver mandado proceder. °

Art. 145.° O chefe que houver de tomar conhecimento

do recurso, se julgar necessirio proceder a novas averi- .

guacdes, nomears para 8sse fim um oficial de graduagiio
ou antiguidade superior & do recorrido.

§ Gnico. O oficial incambido das averiguagdes ouvira
o recorrente e o recorrido verbalmente oa por escrito,
procederi s indagagdes que julgar convenientes, con-
cluindo sempre por apresentar em,relatério circunstan-
ciado a sua opinilio acérca da matéria do recurso.

Art. 146.° O superior a quem tiver sido dirigido o
recurso em face dos doeumentos-a que se refere o ar-
tigo 144.° ou do relatério de que trata o § Gnico do ar-
tigo antecedente resolvera em tltima instdncia, anulando,
alterando ou mantendo o castigo, segundo as circunstin-
cias apuradas.

Art. 147.° Se do relatério constar que & injustica do
castigo aplicado pelo superior, ou o facto de nflo ter sido
julgada procedente a reclamagio, proveio de informacdes
menos exactas e pouco oscrupulosas, a responsabilidade,
para os éfeitos de repressfio disciplinar, pertence Aquele
que as deu. -

Art. 148.° A todo o militar assiste o direito de queixa
contra superior, quando por 8ste for praticado qualquer
acto de que resulte para o inferior lesio de direitos
prescritos nas leis e nos regulamentos.

§ 1.° A queixa 6 independente de autorizaciio, devendo
ser antecedida pelo aviso do queixoso aquele de quem
tenha de se queixar, e seri singular, em termos respei-
tosos e feita no prazo de quarenta e oito horas, por es-
crito ou verbal, e dirigida pelas vias competentes ao chefe
da unidade ou estabelecimento, comandante de navio ou
da brigada da armada em que servir o militar de quem
se faz a queixa.

§ 2.° A queixa contra algumas das categorias men-
cionadas no parégrafo anterior é feita 4 autoridade ime-
diatamente superior, nos termos do referido parigrafo.

_§ 8.° Cabe recurso da decisio para a autoridade ime-
diatamente superior aquela que primeiro resolves, no
prazo de cinco dias, sendo a 8ste caso aplicdvel a dou-
trina do artigo 145.°

§ 4.° Na auséncia do superior, o aviso do queixoso a

que se refere o § 1.° dever4 ser feito por escrito e en-
viado pelas vias competentes, no prazo indicado, & se-

cretaria da unidade ou estabelecimento a que pertencer
o militar de quem se faz a queixa.

Art. 149.° Quando manifestamente se roeconheca que
nio houve fundamento para a reclamacfio, recurso ou
queixa, ou se mostre que houve propésito malicioso da
parte do reclamante ou do queixoso na sua apresenta-
¢llo, serd o militar que tiver recorrido a qualquer dostes
meios castigado disciplinarmente, dovendo para Gsse fim
tomar a iniciativa as autoridades a quem forem dirigidos
ésses recursos, reclamacdes ou queixas.

CAPITULO VIII

Publicag¢do, averbamento e anulagdo de recompensas
' 6 penas

Art. 150.° As recompensas e as penas disciplinares
impostas por qualquer autoridade militar serfio publica-
das na ordem da unidade, estabelecimento ou navio, com
excep¢lio das penas de repreensfo, repreensfio agravada,
quartos de sentinela e prisdo simples.

Art. 131.° Os castigos disciplinares impostos pelos
comandantes de forcas fora das unidades, destacamentos
ou diligéncias, &8 pracas sob o seu comando serio comu-
nicados imediata e directamente, para os devidos efeitos,
aos comandantes das rospectivas unidades.

§ t@nico. Nos casos porém em que as forgas separadas
das unidades se encontrem fazendo servigo sob a supe-

rintendéncia das autoridades referidas nos artigos 87.°,

89.°, 90.°, 91.°, 92.°, 93.°, 94.° e 99.° déste regulamen-
to, a comaunicagdo dos castigos impostos por estas auto-
ridades serd feita aos comandantes das unidades, estabe-
lecimentos ou navios a que pertencerem os militares
punidos, sdmente para efeitos da publicagio e averba-
mento.

Art. 152.° Serfio averbadas nos respectivos registos :

a) Todas as recompensas em que os interessados se-
jam nominalmente designados, com excepcdo das dispen-
sas de servigo;

b) As penas impostas por sentengas transitadas em
julgado;

¢) As penas disciplinares, com excepg¢io dos quartos
de sentinela, ainda que abrangidas pelo disposto no artigo
106.° deste regulamento.

§ 1.° Na redaccio da infracglo devers mencionar-se o
facto que deu origem A punig3o e o nfimero de ordem
que o dever ou deveres militares infringidos tiverem no
artigo 4.° déste regulamento.

§ 2.° As recompensas e punigdes serfo transeritas nos
competentes registos nos precisos termos em que forem
publicadas. .

Art. 153.° Todas as penas disciplinares inferiores &
prisfo disciplinar agravada ouw & pris3o correccional im-
posta nos termos dos regulamentos disciplinares ante-
riores, averbadas nos respectivos registos, ficarfo anu-
ladas, para todos os efeitos, quando o militar a quem te-
nham sido aplicadas for agraciado com qualquer grau
da Ordem da Torre e Espada, medalha de Valor Militar
ou Cruz de Guerra, por actos praticados posteriormente
A imposicdo das mencionadas penas.

Art. 154.° Ser#io anuladas todas as penas n3o supe-
riores a prisiio disciplinar dez anos depois de terem sido
aplicadas, quando o militar, durante 8ste lapso de tempo,
n#o tiver sido punido disciplinarmente nem condenado
por qualquer crime. A pena de repreenso serd anulada
um ano depois de haver sido aplicada se, durante ésse
tempo, ndo lhe tiver sido imposta qualquer nova punigio.

Art. 155.° Serfio anuladas as penas de prisfio disci-
plinar agravada ou de prisio correccional imposta nos
termos dos regulamentos disciplinares anteriores, quinze
anos depois de terem sido aplicadas se, durante ésse
lapso de tempo, o militar ndo tiver sido punido discipli-
narmente nem condenado por qualgner crime.
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Art. 156.° Salvo os casos previstos nos artigos 153.°,
154.° e 15H.°, as notas das penas averbadas nos registos
disciplinares s6, poderdo ser anuladas:

1.° Por efeito de amnistia;

9.0 Por efeito de reclamacio ou recurso atendidos.

Art. 157.° Em qualquer dos casos compreendidos nos
artigos 153.°, 154.°, 155.° e 156.° averbar-se-4 no registo
correspondente uma contra-nota anulando o castigo e
indicando o motivo da anulagdo. Por forma aniloga se
procedera quando, em virtude de recurso ou reclamagio,
a pena for alterada.

§ tnico. Nas notas extraidas dos registos ndo se fard
mencdo dos castigos anulados nem da contra-nota que
os anulou.

Art. 158.° O disposto nos artigos 154.° e 155.° no é
aplicivel aos militares na situacio de licenciados.

Arg. 159.° O indulto n3o anula as notas das penas.

CAPITULO IX

Conselho Superior de Disciplina e Promogdes
do Exército Colonial

Art. 160.° O Conselho Superior de Disciplina e Pro-
mocdes do Exército Colonial é constituido por:

a) Cinco oficiais do activo ou do quadro de reserva,
dos” quais, pelo menos, trés de patente nfio inferior a

coronel ou capitio de mar e guerra e dois de patente
ndo inferior a tenente-coronel ou capitio de fragata, com
mais de dois anos déste posto, servindo o mais moderno
de secretdrio;

b) Um promotor de justica, o chefe de uma das sec-
¢des da 1.* Reparticio da Direcglio Geral Militar das
Colbnias.

§ unico. Os membros do Conselho serfo, de prefe-
' réncia, escolhidos, quando os haja eom a graduagdo
devida, entre os oficiais em servico ou apresentados na
Direccdo Geral Militar das Colénias ou na Reparti¢do
Auténoma de Marinha, e acumnlario naquele caso as
duas funcdes; nfo os havendo nas condigbes indicadas
serdio requisitados ao Ministério da Guerra e escolhidos
entre os oficiais na reserva.

Art. 161.° O Conselho Superior de Disciplina e Pro-
mogdes do Exéreito Colonial, além das atribui¢des que
lhe estio consignadas no decreto n.° 5:724, de 10 de
Maio de 1919, tem, em matéria de disciplina, as seguin-

tes atribuigdes: - .
" 1.° Julgar da incapacidade profissional dos oficiais dos
- diferentes quadros coloniais por algum dos motivos se-
guintes :

a) Falta de energia, decisfio ou outros dotes militares
ou qualidades essenciais para o exercicio das suas fun-
¢les; :

b) Inaptiddo para o desempenho dos deveres do pdsto
ou do posto imediato quando esteja no térgo superior da
escala dos oficiais da sua patente.

2.° Julgar da incapacidade moral dos oficiais dos mes-
mos quadros por algum dos motivos que seguem, ainda

que pelos mesmos motivos lhes tenham sido impostas
penas disciplinares ou tenham sido julgados pelos tribu-
nais:

a) Procedimento escandaloso, com inobservancia dos
preceitos essenciais da moral e da honra;

b) Inobservéaneia dos deveres de familia;

¢) Pritica de algum acto que afecte a sua respeitabi-
lidade ou o torne incompativel com o desempenho das
saas fungdes ou com o decoro militar.

3.°.Julgar os oficiais dos referidos quadros, quando o
requeiram o lhes seja concedido pelo Ministro das Col6-
nias, no intuito de ilibarem a sua honra posta em di-
vida sobre factos de natureza militar ou civil em que
ndo tenha incidido sentenca judicial ou decisfo discipli-
nar relativa ao requerente.

Art. 162.° Quando o oficial submetido a julgamento
for general, serd o Conselho constituido com oficiais ge-
nerais do exéreito ou da armada dependentes do Minis-
tério das Colonias, para 8sse fim expressamente nomea-
dos, e, sempre que seja possivel, mais antigos do que
aquele, embora tenham do ser nomeados oficiais da re-
serva ou reformados.

§ 1.° No caso de n#io haver o niimero de oficiais ge-
nerais nas condicdes devidas serfio requisitados para
ésse fim ao Ministério do Guerra on da Marinha.

, § 2.° O oficial general mais graduado ou antigo sera
o presidente; um dos vogais o relator, e de secretrio
servird o secretirio permanente do Conselho.

Art. 163.° Ao presidente compete: fixar os dias das
sessdes; sortear o relator do processo; dirigir as dis-
cussdes; fazer executar as decisBes do Conselho rela-
tivas A instrugio do processo; requisitar a comparéncia
do acusado e das pessoas que tenham de intervir no jul-
gamento; assinar as actas das sessDes.

Art. 164.° Ao relator compete: dirigir a instru¢fio do
processo, submetendo & resolugio do Conselho quaisquer
providéncias que jalgar necessirias ou forem requeri-
das pelo promotor para a indagagfio da verdade; for-
mular os quesitos e lavrar a decisdo final ; assinar as
actas das sessdes.

Art. 165.° Ao oficial imediato em graduagéo ou anti-
guidade ao presidente compete escrever as respostas aos
quesitos, que serfio depois-assinados por todos os mem-
bros do Conselho. .

Quando o oficial nestas circunstincias for sorteado
relator, serfo estas fungdes desempenhadas pelo que se
lhe seguir em antiguidade:

Art. 166.° Ao promotor compete: requerer no pro-
cesso o que julgar conveniente & justd decis3o da causa;
procuder ao interrogatério verbal do oficial a julgar,
quando seja necessirio, e ao das testemunhas que te-
nham de depor; expedir, em nome do Conselho, car-
tas precatérias as autoridades militares para inquirigSio
e acareacio de testemunhas.

Art. 167.° Ao secretirio compete: servir de escrivio
nos processos; assistir as sessdes do Conselho; lavrar
no processo os autos e termos necessirios; fazer as in-
timacdes precisas; lavrar e assinar as actas das sessDes.

Art. 168.2 O Conselho Superior de Disciplina e Pro-
mog¢des do Exército Colonial funcionard no Ministério
das Colonias.

§ tnico. X aplicivel ao Conselho Superior de Disci-
plina e Promogdes do Exército Colonial a doutrina do
artigo 406.° e seus pardgrafos do Cobdigo de Justica
Militar.

Art. 169.° S6 por algum dos fundamentos de incom-
patibilidade previstos nos artigos 250.° e 251.° do Coé-
digo de Justica Militar, por ter cessado a causa que deu
lugar & sua nomeagdo, por motivo de doenga devida-
mente comprovada ou por circunstincias imperiosas de
servigo, poder4 ser substituido no Conselho Superior de
Disciplina e Promogdes do Exército Colonial qualquer
dos oficiais que déle’ facam parte.

Art. 170.° Quando o Ministro das Colénias mande jul-
gar da incapacidade de qualquer oficial serfio enviados
pelas respectivas Reparti¢des, ao presidente do Conse-
lho, os seguintes documentos:

1.° Ordem da convocagio do Conselho, com designa-
¢lo dos membros que o compdem e indicagio do dia e
hora em que se deve realizar a primeira sessdo;

9.9 Relatério do director geral militar das colénias,
especificando claramente a acusagfo;

3.° Originais de todas as informacdos respeitantes ao
oficial durante a sua carreira militar;

4.° Quaisquer documentos proprios para esclarecer o
Conselho acérca dos antocedentes do argiiido ou tenden-
tes a demonstrar a acusaglio. Quando esta for sobre inca-
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pacidade profissional, serfo também enviados os relaté-
rios de inspecgdes que possam elucidar o Conselho acérea
da competdncia profissional do argiido;

5.° Nota dos assentos do oficial submetido a julga-
mento.

§ 1.° Os documentos a que se referem os nimeros
anteriores serfio entregues pelo promotor ao secretério,
que com &les formard o processo; juntando-os pela or-
dem designada neste artigo e autuando-os na data em
que os receber.

§ 2.° O Conselho julga da incapacidade em face dos
documentos submetidos a0 seu exame e de outros quais-
quer meios de informagio que em seu pradente arbitrio
julgar necessérios para formar juizo consciencioso.

Art. 171.° O oficial que houver de ser julgado pelo
Conselho Superior de Disciplina e Promocgdes do Exér-
cito Colonial ficar4 suspenso das fungdes de servigo nos
casos dos n.” 1.° e 2.° do artigo 161.° até final resolu-
¢lio do processo.

Art. 172.° O Conselho Superior de Disciplina e Pro-
mocdes do Exército Colonial, na sua primeira sesskio,
tomaré conhecimento dos documentos submetidos ao sey
exame, deliberars sobre quaisquer diligéncias que devam
realizar-se, @ mandarid que o acusado seja intimado da
matéria da acusagBo, e lhe seja entregue uma cépia do
relatério a que se refere o n.° 2.° do-artigo 170.°

§ tnico. &uando o argiiido tiver a sua residéncia fora
de Lisboa, a diligéncia de que trata 8ste artigo ser4 rea-
lizada por intermédio da autoridade militar a que esti-
ver apresentado, devendo esta autoridade devolver ao
secretirio do Conselho a intimagio, seguidamente a ser
assinada- pelo intimado, a fim de ser junta ao processo.

Art. 173.° O militar intimado nos termos do artigo
anterior da matéria da acasagio tem o prazo de dez dias,
a contar da data da intimacgfio, para apresentar a sua
defesa escrita, bem como os documentos e as testemu-
nhas que julgar convenientes para bem da sua causa.

§ 1.° A defesa escrita pode ser elaborada pelo pré-
prio argiido ou por um oficial por 8le escolhido para
seu defensor.

§ 2.° Entregue a defesa a que se refere o parigrafo
anterior, serd dada vista por cinco dias ao promotor,
que poders requerer ao presidente as diligéncias que
julgue necessirias ao_descobrimento da verdade e nio
tenham sido ordenadas pelo Conselho na sua primeira
sessdo, ouvira as testemunhas que julgar indispenséveis
e as que o argfiido tiver indicado na sua defesa escrita,
ndo excedendo o nimero de cinco para cada facto sdbre
que verse a acasagiio.

§ 3.° Cumpridas as diligéncias requeridas pelo promo-
tor, serd o processo dado em vista por cinco dias ao re-
lator, 0 qual, se julgar necessirio proceder a novas di-
ligéncias para o descobrimento da verdade, assim o pro-
pora ao presidente.

§ 4.° Instrufido por esta forma o processo, serd déle
dada vista, por cinco dias, ao argiiido ou ao defensor,
havendo-o, podendo um ou outro, segundo os casos, ale-
gar por escrito o quo julgar conveniente & defesa, re-
querer quaisquer diligéncias e indicar testemunhas oa
substitui-las, contanto que niio excedam o niimero a que
se refere o § 2.°

§ 5.° Findo o prazo a que se refere o pardgrafo an-
terior, o secretirio fard o processo concluso ao relator,
que, por despacho exarado no mesmo, resolverd como
for de justiga sobre o requerido pelo argiiido ou pelo
sou defensor, voltando o processo ao secretrio, que no-
tiiicaré a0 argiido ou ao seu defensor o referido despa-
cho.

§ 6.° Terminadas as diligéncias que tiverem sido fei-
tas em virtude do despacho a que se refere o parigrafo
anterior, ser4 o processo novamente concluso ao relator,
que, depois de langar no mesmo o despacho «pronto

para julgamento», o entregara ao secretdrio, que em se-
guida o fard concluso ao presidente.

Art. 174.° Na sessio do julgamento o relator fars
uma suméria exposigio verbal do facto ou factds cons-
tantes do processo, a que n#o assistird o argiido. Em
seguida o Conselho oaviri 8ste e o seu defensor sdbre
os factos acérca dos quais deseje ser elucidado e sdbre
tudo mais que entendam alegar a bem da defesa, bem
como ouvird os declarantes, as testemunhas que julgar
pecessirias de entre as que houverem deposto durante
a instrugo e as que o argiido tiver indicado depois de
ter vista no processo.

§ 1.° Os interrogatdrios feitos ao argiido e As pes-
soas que depuserem em audidncia n#io serfio reduzidos
a auto, podendo contudo aquele e o seu defensor ler e
juntar qualquer aditamento A defesa escrita e apresen-
tar documentos que serfio juntos ao processo.

§ 2.° Qualquer dos membros do Conselho poders, de-
pois do relator, interrogar o argiiido ou as testemunhas
no intuito de se esclarecer acérca da verdade.

§ 8.° A seguir serd dada a palavra primeiramente a0
relator, que fard uma exposicio dos factos que consti-
tuem a acusagiio, citando os preceitos legais violados, e
depois ao defensor, que contestara, se assim o entender
por conveniente 2 defesa, nio podendo qualquer déles
usar da palavra por mais de uma vez e por mais de
trinta minutos.

Art. 175.° Sempre que a resolugio de uma matéria
ndo tenha sido atribuida ao presidente, é ao Conselho
que cumpre resolvé-la precedendo votagdo.

Art. 176.° Os quesitos, depois de formulados pelo re-
lator, serio submetidos & apreciagio do Conselho antes
de votados. Se as reclamacdes de qunalquer membro do
Conselho niio forem atendidas, poderd 8le propor sepa-
radamente outros guesitos, aos quais serd dada também
a conveniente resposta quando niio tenham ficado pre-
judicados pelas respostas dadas aos anteriores.

§ tnico. Os quesitos devem conter todos os factos con-
cretos pelos quais o argiido & julgado e ser redigidos
com clareza, de modo que n3o sejam deficientes nem
compreendam preguntas cumulativas, complexas ou alter-
nativas. .

Art. 177.° Depois da decisio do Conselho o processo
ser4 enviado no prazo de cinco dias ao Ministro das
Colénias, que a mandari executar se com ela se con-
formar.

Quando porém o Ministro, por conveniéncia da disci- -
plina militar, se n#o conformar com a decisio do Con-
selho, poderd, por despacho fundamentado nos autos,
aplicar uma pena disciplinar ou determinar que o argiido
seja mudado da situagio que tiver para qualquer das
situagdes referidas nos artigos 178.° e 179.°, conforme
se trate de incapacidade profissional ou incapacidade
moral. '

§ tnico. Aos oficiais que, tendo sido suspensos das
suas fungdes nos termos do artigo 171.°, forem ilibados
de culpa em virtude da decisfo tomada nos termos do
presente artigo, serdo pagos todos os vencimentos que
deixaram de lbes ser abonados por efeito da sua passa-
gem A referida situagdo.

Art. 178.° O oficial que for considerado como nilo
tendo capacidade profissional para continuar no servigo
activo ser4 reformado nos termos da lei.

Art. 179.° Quando seja provado o facto ou factos de-
terminantes da incapacidade moral do argiiido, serd éste
mudado da situagio que tiver para a de separacdio do
servico, a qual consiste no afastamento definitivo do
oficial do servico do exército, com o vencimento da

‘reforma ordinaria correspondente, ficando sujeito a

acglo disciplinar como se f0sse reformado, mas privado
de usar uniformes, distintivos e insignias militares.
§ tnico. No caso de o Conselho entender que, em-
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bora provado o facto ou factos constantes do processo,
o argiiido ndo deva passar A sitnagfio de separado, demi-
tido ou ter baixa de servigo, mas gim ser-lhe aplicada
uma pena disciplinar, se pelos referidos factos nio tiver
sido punido ji, assim o comunicard ao Mijnistro das
Colénias, que resolverd em ultima insténcia.

Art. 180,° O processo deve ser organizado do seguinte
modo:

1.° Documentos a que se refere o artigo 170.°;

2.° Alegagdes do argiiido escritas por &le ou pelo seu
defensor;

3.° Quaisquer documentos que o argiiido produzir em
sua defesa;

4.° Declaracdes e depoimentos das pessoas oavidas
pelo promotor para esclareciniento da verdade;

5.° Quesitos o respectivas respostas;

6.° Decisdo do Conselho;

7.° Actas das sessdes do Conselho.

Art. 181.° No caso em que o Conselho Superior de
Disciplina e Promoc¢des do Exército Colonial julgue um
oficial a requerimento seu, o processo assentara sobre
as alegacdes escritas com que o suplicante tenha ins-
truido o seu requerimento, as quais, acompanhadas de
documentos, quando os haja, substituirfio o relatério a
que se refere o n.° 2.° do artigo 170.°, devendo o Con-
selho na organizaglio do processo seguir o que ficou
preceitnado no artigo antecedente na parte aplicével.

Art. 182.°. Os membros do Conselho que, em qual-
quer deliberacdio, assinarem vencidos tém o dever de
justificar o voto.

Art. 183.° No caso do artigo 181.° as deliberag¢des do
Conselho e seus fundamentos, e bem assim os votos em
separado, sdo publicados no Boletim Militar das Cold-
nwas.

"Art. 184.° Nos termos e certiddes que devem consti-
tuir os processos seguir-se-o as disposicdes e praxes
estabélecidas para os processos organizados nos tribu-
nais militares. .

Art. 185.° Da decisio do Conselho Superior de Dis-
ciplina e Promogdes do Conselho Colonial n#o hi re-
curso nem tampouco da decisio do Ministro das Col6-
nias quando tomada nos termos da dltima parte do ar-
tigo 177.°

Art. 186.° As sessdes do Conselho Superior de Dis-
ciplina e Promogdes do Exército Colonial sfo secretas.

Art. 187.° Os oficiais do exército metropolitano e da
armada, quando incursos em algum dos n.”® 1.° 6 2.° do
artigo 161.°, serfio dispensados do servigo colonial e
mandados recolher ao Ministério da Guerra ou da Ma-
rinha, com informacglio circunstanciada dos factos que
determinaram a dispensa do servigo, no podendo &sses
oficiais voltar ao servigo das colénias sem que, pelo
menos, tenham decorrido quatro anos de bom compor-
tamento. .

Art. 188.° Em todos os outros casos de cometimento
de faltas graves e reiteradas, poderd também o Minis-
tro das Colénias dar por findas as comissdes de servigo
nas colénias aos oficiais do exército metropolitano, ou
da armada, mandando-os recolher aos respectivos Minis-
térios, n#io podendo &sses oficiais regressar ao servigo
das col6nias sem que, pelo menos, tenham decorrido
quatro anos de bom comportamento, excepto em servigo
de expedigdes.

CAPITULO X
Classes de comportamento

Art. 189.° As pracas de pré serllo, segundo o seu com-
" portamento, agrupadas em quatro classes, a que corres-
pondem :

1.* classe, exemplar;

2.2 classe, bom;

-

3.* classe, regular;

4.2 classe, mau.

Art. 190.° S#o colocadas na 1. classe de comporta-
mento as pragas que desde o seu alistamento (primeiro
na armada) e nam periodo mfnimo de trés anos de ser-
vigo efectivo, nfio tenham sofrido qualguer punigfio aver-
bada e das quais nada conste no seu registo criminal.

§ dnico. As pragas a que se refere 8ste artigo nio po-
dem regressar em caso algum a esta classe, desde que
sofram qualquer punicéio que deva ser averbada.

Art. 191.° B colocada na 2.* classe de comporta-
mento a praca em seguida & sua encorporacdio e a recon-
dozida ou readmitida, quando nesta classe estivesse ao
findar o seu alistamento anterior, e a praga de 1.® classe
logo que lhe seja imposta qualquer pena averbada infe-
rior a dez dias de detencfo.

Art. 192.° E colocada na 3. classe de comportamento
a praga de 2.* classe a quem desde a sua tltima classi-
ficagdo até a classificacdio imediata, nos termos do ar-
tigo 201.°, forem impostas punigdes cujo somatério seja
equivalente a dez dias de deten¢lo, e bem assim a re-
conduzida ou readmitida, quando nesta classe estivesse
ao findar o seu alistamento anterior.

Art. 198.° E colocada na 4.* classe de comportamento
a praga de 3.* classe a quem desde a sua®tltima classi-
ficagio até a classificacdo imediata, nos termos do ar-
tigo 201.°, forem impostas punigdes cujo somatério seja
equivalente a vinte dias de detengio.

Art. 194.° As pracas de 1.* classe de comportamento
baixam imediatamente & 3.* classe quando lhes for im-
posta qualquer pena que por si on sua equivaléncia seja
igual .ou superior a dez dias de deteng¢fio, mas inferior
a trinta dias da mesma pena, e 4 4.* classe quando lhe
for imposta qualquer pena que por si ou sua equivalén
cia seja ignal ou superior a trinta dias de detencio.

Art. 195.° Baixa imediatamente & 3.? classe de com-
portamento a praga de 2.* classe a quem tenha sido
aplicada uma puni¢io que por si ou sua equivaléncia
seja igual ou superior a dez dias de detenglio, mas infe-
rior a trinta dias da mesma pena.

Art. 196.° Baixa imediatamente 3 4.® classe de com-
portamento a praga de’ 3.* classe a quem tenha sido
aplicada uma punico que por si ou sua equivaléncia
seja igual ou superior a vinte dias de detenclio, e a de
2.2 classe quando lhe seja-imposta uma punicio cuja
equivaléncia seja igual ou superior a trinta dias de de--
tenclo.

§ tnico. Baixa também imediatamente 3 4.* classe de
comportamento a praga que, sendo graduada, for con-
denada por qualquer crime militar ou por crime comum
nos casos em que da condenagio por &ste resulte a
baixa de posto ou de classe, nos termos da lei penal mi-
litar, e a praga que, nfio tendo graduaglio, for condenada
por qualquer dos referidos crimes.

Art. 197.° A praca que for classificada na 3. classe de
comportamento ascende & 2.® classe quando nos seis me-
ses decorridos depois da ultima classificaglo, nos ter-
mos do artigo 201.°, ndo lhe tenha sido imposta pena
alguma.

§ tnico. E exceptuada desta disposigio e ascenderd
a 2.% classe de comportamento, antes de decorrido aquele
periodo, a praga que prestar algum servigo extraordiné-
rio pelo qual tenha sido louvada individualmente pelos
comandantes de unidades, comandante de for¢a naval,
comandante de navio, quando sejam oficiais superiores,
ou autoridade de categoria igual ou superior & déstes.

Art. 198.° Os cabos e pragas sem graduaglio que, nos
termos do artigo 192.°, forem classificados na 4.* classe
de comportamento ascendem & 3.* classe quando, decor-
ridos seis meses depois da dltima classificagio, nos ter-
mos do artigo 201.°, n#io lhes tenham sido impostas
punigdes cujo somatério atinja trés guardas.
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§ tnico. E aplicivel is pragas de que trata oste ar-
tigo o estabelecido no § tinico do artigo anterior.

Art. 199.° As pracas que, nos termos dos artigos 194.°,
195.° e 196.°, baixarem de classe ascendem & classe ime-
diatmente superior logo que decorram seis meses a
contar da data em que baixaram de classe quando sa-
tisfacam as condigdes dos dois artigos anteriores, nfio
podendo ascender novamente de classe senfio na segunda
classificagio feita nos termos do artigo 201.°

Art. 200.° As pragas de 1.2 e 2.* classes de compor-
tamento s8o preferidas para servigos especiais e de con-
fianca, e podem ter licencas fora da respectiva escala
quando o servigco o permita,

§ tnico. A escala para a concessfo de licengas serd
formulada em harmonia com a classificagiio de compor-
tamento das pracas e com as exigéncias do servigo.

Art. 201.° Os capitdlis dos portos, os comandantes de
companhia a bordo dos navios da marinha privativa e
o8 comandantes de companhia do exército devem orga-
nizar, nos primeiros oito dias Gteis de Janeiro e Julho,

referido respectivamente a 31 de Dezembro e 30 de Ju--

nho, um mapa demonstrativo da classificacio do com-
portamento das forgas das suas brigadas e companhias,
conforme o modélo anexo a 6ste regulamento e em
harmonia com o estabelecido neste capitulo.

§ tnico. O mapa a que se refere 8ste artigo, depois
de verificado e visado pelo comandante do corpo, grupo
ou unidade independente, ou oficial imediato a bordo,
serd exposto durante trés dias, nas casernas dos quar-
téis e na coberta do navio, para as pragas déle toma-
rem conhecimento e poderem fazer as reclamagBes pe-
rante o respectivo comandante, que resolverid como for
de justica. A classificagio definitiva serd publicada na
ordem do navio, corpo, grupo ou unidade independente
nos dias 15 de Janeiro e Julho de cada ano.

Art. 202.° A nota da classe de comportamento em que
a praga estiver i data da classificagio s6 serd langada
na respectiva caderneta militar e folha de matricula,
quando haja alteragBio na classificaglio anterior.

Art. 203.° Para a classificagio do comportamento e
quando for necessério comparar penas de diferente na-
tureza, deve entender-se que s#io punigdes equivalentes:

Um dia de prisfo disciplinar agravada;

Dois dias de baixa de classe;

Dois dias de pris#io disciplinar ;

Trés dias de perda de vencimento (gratificagiio);

Quatro dias de detengdo; ’

Oito guardas.

Art. 204.° Os cabos e outras pragas que baixarem &
4.* classe de comportamento e que, durante a sua per-
manéncia nela, forem castigados com penas cujo soma-
tério seja ignal ou superior a quarenta dias de deten-
¢dlo, por si ou suas equivaldncias, ou que num perfodo
de seis meses forem castigados com penas cujo somato-
rio seja igual ou superior a oitenta dias de detengfo,

por si ou suas equivaléncias, convertendo-se assim pela’

sua mé conduta habitnal num mau exemplo para a cor-
poracglo, serfo transferidas para a 3.* classe dos deposi-
tos on companhias disciplinares, onde permanecerfio
por ospago de sossenta dias sujeitos ao regime discipli-
nar dos referidos depésitos ou companhias disciplina-
res, devendo as condigBes de saida regular-se pelas dis-
posicBes relativas & 2.* classe dos mesmos dep6sitos ou
companhias, embora nesta n3o estejam classificados.

§ 1.° O comandante da unidade a que pertencer al-
guma praca do exército ou da marinha privativa nas
condigdes déste artigo, assim o participard ao governa-
dor da colénia, remetendo-lhe a noti dos assentos da
praga, em vista da qual as referidas autoridades promo-
verdo a transferéncia imediata da praga mal comportada
para o deposito ou companhia disciplinar, para os efeis
tos deste artigo.

‘§ 2.° Nas colénias em que nilo exista depdsito ou com-
panhia disciplinar a transferéncia seré substituida por
prisfio em uma fortaleza, por espaco de vinte dias.

Art. 205.° As pracas que, tendo sido transferidas uma
vez para depésito ou companhia disciplinar nos termos
do artigo anterior, persistirem no cometimento de faltas
e forem castigadas com penas cujo somatério seja igual
ou superior a sessenta dias de detencfio por si ou suas equi-
valéncias, continuario em regime disciplinar no mesmo
depésito ou companhia disciplinar por mais noventa dias,
ou serfio transferidas de coldnia se o Ministro das Colé6-
nias assim o julgar conveniente.

§ tnico. Os militares transferidos de’ colénia, nas tor-
mos déste artigo, serviriio efectivamente dois anos numa
companhia disciplinar da colénia para onde forem trans-
feridos, findos os quais ser#o licenciados ou terio baixa
de servigo, segundo pertencerem ao exército ou marinha
privativa, sendo mandados regressar aos Ministérios res-
pectivos, para os efeitos do § fuico do artigo 202.° do
regulamento de disciplina militar de 15 de Junho de 1929,
tratando-se de pragas em comissdio.

Art. 206.° O disposto nos artigos 197.°, 198.° e 199.°
nflo é aplicdvel aos militares na situagiio de licenciados.

CAPITULO XI

fassageiros do Estado

Art. 207.° Os individuos embarcados nos navios de
guerra ou em servigo do Estado como passageiros devem
proceder por forma que ndo alterem a ordem e disciplina
de bordo, observando os respectivos regulamentos e or-
dens em vigor.

Art. 208.° As penas que podem ser aplicadas aos pas-
sageiros nfo militares que cometam faltas sdo:

1.2 Repreensfo;

2.* Detenglo;

3. Pris%o;

4.2 Desembarque antes de chegar ao sen destino.

§ 1.° Além destas penas, pode o passageiro ser ex-
pulso da mesa do rancho respectivo quando pelo seu
comportamento der lugar a isso. ]

§ 2.° Somente por ordem de autoridade superior ao
comandante se aplicard a pena 4.

Art. 209.° Os passageiros, a que se refere o artigo.207.°,
que a bordo cometerem quaisquer crimes serfo entregues
A autoridade competente no primeiro porto nacional onde
o navio chegue, acompanhados com o auto que deve le-
vantar-se a bordo. )

Art. 210.° Os passageiros do Estado, ndo militares,
abonados no rancho da caldeira sio obrigados a fazer
servico compativel com a sua aptidio e circunstincias
ocorrentes a bordo.

Art. 211.° A forga militar do exército colonial que em-
barque de passagem nos navios de guerra ou em Servigo
do Estado fica sujeita aos regulamentos de bordo, conti-
nuando a reger-se pelo seu regulamento de disciplina mi-
litar colonial e de servigo interno na parte compativel
com aqueles.

Art. 212.° As tropas embarcadas fazem a hordo o ser-
vico que for determinado pelo comandante do navio, de
acordo com o comandaute das forgas, e seriio detalhadas
para postos de combate, incéndio e naufrigio.

Art. 213.° Ao oficial de quarto ou de servigo, como
delegado do comandante, devem ser participados todos
os acontecimentos e a 8lo se deve dar prévio conbeci-
mento de todos os movimentos que tenham de fazer-se
nas forgas' referidas.

Art. 214.° As relacdes de servico devem ser verifica-
das pelo oficial imediato do navio ou do comandante da
forga embarcada, por delegagfo dos respectivos coman-
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dantes, salvo quando estes julguem conveniente ou ne-
cessério entender-se directamente para tal fim.

Art. 215.° Os passageiros a bordo dos navios mercan-
tes fretados pelo Estado ficam sujeitos As disposicdes
déste regulamento na parte aplicivel e subordinados ao
oficial de marinha delegado do Govérno nos referidos
navios, 0 qual tem a competéncia disciplinar de coman-
dante de navio.

Art. 216.° A bordo de todos os navios haveri alguns
exemplares contendo as disposigdes déste capitulo, que
se facultarfio 'aos passageiros, assim como se lhes dard
conhecimento dos artigos do regulamento de bordo re-
lativos & policia e de quaisquer ordens que lhes digam
respeito.

CAPITULO XII
Disposi¢tes diversas

Art. 217.° Os tribunais militares das provincias ultra-
marinas, quando tenham gque aplicar penas disciplinares,
tém a competéncia que por 8ste regulamento é conferida
a0 Ministro das Colénias.

Art. 218.° O militar que concluir o tempo pelo qual
lhe houver sido imposta uma punigfio apresentar-se-4 a
quem tiver por dever fazé-lo, segando as prescrigcdes re-
gulamentares.

Art. 219.° O procedimento disciplinar prescreve pas-
sados trés anos nas provincias de Angola, Mogambique,
India, Macan e Timor, e dois anos nas demais provin-
cias, desde o dia em que houver conhecimento oficial da
infracgdio cometida, excepto quando &sse procedimento
for resultante de auto de corpo de delito e nos casos de
julgamento pelo Conselho Superior de Disciplina e Pro-
mog¢des do Exérecito Colonial.

Art. 220.° Quando o chefe julgar necessirio proceder
a alguma averigua¢io poderéd.incumbi-la a um oficial,
que deveri apresentar relatério circunstanciado acérca
dos factos sobre que tiver sido mandado investigar, em
conformidade com o disposto no § tnico do artigo 145.°

§ tunico. Se a averiguag8o se referir a actos de algum
oficial, serd sempre incumbida a outro mais graduado ou
antigo do que aquele.

Art. 221.° As disposigdes déste regulamento relativas
4 companhia sfio extensivas & esquadrilha, bataria e es-
quadrdo e is formacgdes dos quartéis generais, dos co-
mandos das unidades e dos estabelecimentos militares, e
as relativas ao grupo compreendem grupos de esquadri-
lhas, batarias, esquadrdes ou companhias. :

Art. 222.° Todos os militares em servigo no ultramar
ou na metrépole, dependente do Ministério das Colé-
nias, estfio sujeitos &s prescri¢gdes déste regulamento.

Art. 223.° Os preceitos déste regulamento relativos a
sargentos, cabos e marinheiros sfio apliciveis 4s pragas
a 8les equiparadas.

Art. 224.° Os comandantes militares a bordo terdo
sobre os militares em viagem a competéncia disciplinar
dos oficiais, de igual patente, comandantes militares de
localidades. y

Art. 225.° Ao militar que se copstituir em auséncia ile-
gitima por um ou mais dias, contados por perfodos de

vinte e quatro horas, desde o primeiro servigo a que
faltar, mas nfio completar o perfodo necessério para ser
considerado desertor, além da pena disciplinar que lhe
for imposta, ser4d descontado no tempo de servigo efectivo
aquele em que estiver ausente. "

Art. 226.° Nenhuma praga ters baiza de servigo, nem
ser4 licenciada, quando tenha pendente algum processo
disciplinar ou nfio tenha ainda cumprido qualquer pena
disciplinar que anteriormente lhe haja sido imposta, e
sofrido os respectivos efeitos.

Art. 227.° O tempo de permanéncia no hospital, por
motivo de doenca, ndo é contado para efeito de cumpri-
mento de penas disciplinares.

Art. 228.° Aos militares pertencentes & reserva da
armada, tropas da reserva activa e territorial do exér-
cito metropolitano residentes nas col6nias sio aplicveis
as disposicBes déste regulamento.

Art. 229.° Nos estabelecimentos da marinha privativa
e a bordo dos navios haver4 livros especiais onde serfio
registadas todas as ‘culpas e castigos aplicados, autenti-
cados com a rubrica do encarregado da escrituragiio,
pertencendo aos oficiais imediatos dos navios, ou, em
terra, ao chefe do estabelecimento de que dependam as
pragas, a verificagio mensal da escrituragio daqueles
registos, e bem assim a sua concordancia com o registo
das respectivas cadernetas, sempre que o julguem con-
veniente. '

§ tnico. A bordo dos navios o langamento do registo
disciplinar nas cadernetas das pragas estd a cargo dos
oficiais comandantes das companhias.

Art. 230.° Nos registos disciplinares deve sempre men-
cionar-se a autoridade que impods a pena.

Art. 231.° Os capitulos 1 e 11, a sec¢#io 11 do capi-
tulo 11 e 08 artigos 63.° a 71.° inclusive, o capitulo x
e os artigos 218.°, 222.°, 223.° ¢ 225.° a 228.° inclusive
déste regulamento serdo impressos separadamente e es-
tarfo sempre patentes, por modo adequado, nos quartéis
das unidades das col6nias e a bordo.

Art. 232.° A jarisdigio do Conselho Superior de Dis-
ciplina e Promogdes do Exército Colonial abrangera os
militares que anteriormente & publicagio déste regula-
mento tenham praticado actos pelos quais devah ser
julgados pelo mesmo Conselho.

Art. 233.° Aos militares indigenas das provincias de
Cabo Verde, Estado da India e Macau s3o aplicadas as
disposigdes disciplinares neste regulamento mencionadas
para os europeus.

Art. 234.° Emquanto nfio for decretada a reorganiza-
clo de cada uma das guarni¢des militares das colémias
em conformidade com as bases publicadas pelo decreto
n.° 11:746, de 16 de Junho de 1926, as atribui¢des con-
feridas pelo presente regulamento aos comandantes supe-
riores das forgas serdo exercidas pelos governadores ge-
rais ou governadores de coldnia.

Art. 235.° Ficam por &ste regulamento substituidas
e anuladas todas as disposigdes em contririo.

Pagos do Govérno da Repiblica, em 4 de Novembro
de 1932.— O Ministro da Guerra, Daniel Rodrigues de
Sousa— O Ministro da Marinha, Antbal de Mesquita
Guimardis —O Ministro das Colénias, Armindo Rodri-
gues Monteiro.
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QUADRO N.° 1

Quadro a que se refere o artigo 85.° do regulamento de disciplina militar colonial, respeitante ao exército

Penas aplicdvels a militares

Competéneia disciplinar

Punas
I u huts v v VI VI
Para oficiais:
Repreensfo . . . . . . . .. (a) a) a) a) (a) (a) a)
Repreensio agravada . . . . ) b) b) b) ®) ()] éb)
Prisio simples. . . . . . . . | Atd 10 dias | Até 10 dias | Até 8 dias | Até 5 dias | Até 5 dias | At 3 dias —
Prisdo disciplinar . . . . . . | Até 10 dias | Até 10 dias | Até 8 dias | Até 5 dias — — —_
Prisdo disciplinar agravada. Até 30 dias | Até 20 dias | Até 10 dias — — — -
Inactividade. . . . . . . .. De 2 até 6 — — — —_ — —_
meses
Para sargentos :
Repreensio . . . . . . . . (@) (a (a) a) (a a (a)
Repreenséo agravada - . . . (b) (& (lg b) (b b ()]
Detengdo . . . - . . . . .. Até 20 dias | Até 20 dias | Até 18 dias | Até 15 dias | Até 15 dias | Até 10 dias | Até 5 dias
Perda de vencimentos (gratifi~ '
cacio& .......... Até 20 dias | Até 20 dias | Até 15 dias | Até 10 dias | Até 10 dias | Até 10 dias —
Prisdo diseiplinar . . . . .. Até 20 dias | Até 20 dias | Até 15 dias | Até 10 dias | Até 10 dias ) Até 5 dias —
Prisdo disciplinar agravada. . | Até 40 dias | Até 30 dias [ Até 20 dias [ Até 15 dias — — —
Para cabos europeus e indigenas:
Repreensdo . . . . . . . . {(a) a) a) (a a) (a) a
Regreensio agravada . () ((b) b) b)) b (b gb))
Patrulbas (quartos) . . . . . Ate 8 Até 8 Até 8 Até 8 Até 8 Até 6 Até 4
Guardas - . . . .. .. .. Até 8 Até 8 Até 8 Até 8 Até 8 At 6 At 4
Detengéo . . . . . . .. .. Até¢ 40 dias | Até 40 dias | Até 35 dias | Até 30 dias | Até 30 dias | Até 20 dias | Até 10 dias
Perda de veneimentos (gratifi-
cagﬁtg .......... Até 30 dias | Até 30 dias | Até 25 dias | Até 20 dias | Até 20 dias | Até 15 dias —
Prisdo disciplinar . . . . . . Até 80 dias | Até 30 dias | Até 20 dias | Até 15 dias | Até 15 dias | Até 10 dias —
Prisdo disciplinar agravada. . | Até 60 dias | Acé 40 dias | Até 30 dias | Até 20 dias | Até 20 dias — —
Para soldados enropeus : i
Repreensio . . . . . . ... (a (a) (a) (a) (a) () (a)
Regreensio agravada. . . . . b)) ()] () ()] ) (b) ()
Quartos de sentinela. . . . . Ate 2 Até 2 Até 2 . Até2 Até 2 Até 2 Até 2
Faginas. . « . . . .. ... Até 12 Até 12 Até 12 Até 12 A6 12 Até 10 Até 10
Patrulhas (quartos) . . . . . Até & At 8 Até 8 Até 8 At 8 A 6 Até 4
Guardas . . ¢ .. . 0 0. Até 8 Até 8 Até 8 Até 8 Até 8 Até 6 Até 4
Detenglo . . . . . .. .., Até 40 dias | Até 40 dias | Até 35 dias | Até 30 dias | Até 30 dias | Até 20 dias | Até 10 dias
Perda de vencimentos (gratifi~
ag30) . - . - . .. . .. At 30 dias | Até 30 dias | Até 80 dias | Até 20 dias | Até 20 dias | Até 15 dias —_
Pris3o disciplinar . . . . . . Até 80 dias | Até 30 dias | Até 20 dias | At 15 dias | Até 15 dias | Até 10 dias —
Prisfio disciplinar agravada. . | Até 60 dias | Até 40 dias | Até 30 dias | Até 20 dias | Até 20 dias — —
Para soldados e corneteiros indige~
nas:
RepreensS0 . . . . . . . .. (a a a (a) (a) (a) (a)
Regreensﬁo agravada. . . . . (b)) () gb)) (6) (5) (b) ®
Quartos de sentinela. . . . . ) Até 2 Avé 2 Até 2 Até 2 At 2 Até 2 Atb 2
Faxinas, . . . .. ... .. Até 12 At 12 Até 12 Até 12 Até 12 Até 10 Até 10
Patrulhas (quartos) . . . . Ats 10 Até 10 Ate 10 Até 10 Até 10 Até 8 Até 6
Guardas . . ... ... .. Até 10 At6 10 Até 10 Até 10 Ate 10 At 8 Até 6
Prisdo no quartel . . . . . . Até 40 dias | Até 40 dias | Até 35 dias | Até 30 dias | Até 30 dias | Até 20 dias | Até 10 dias
Pris3o disciplinar . . . . . . Até 85 dias | Até 35 dias | Até 25 dias | Até 20 dias | Até 20 dias | Até 15 dias —_
Prisfio correccional. . . . . . Até 80 dias | Até 60 dias | Até 40 dias | Até 30 dias | Até 25 dias — —

J

{2) () A repreensiio e a repreensio agravada sio dadas nos termos dos arligos 8.% 16.° o 24.° déste rcyulamento.
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QUADRO N. 2

Quadro a que se refere o artigo 85.° do regulamento de disciplina militar colonial, respeitante 4 marinha privativa

Penas aplicdveis a militares

Competéncia diseiplinar
Penas
1 n 11 Iv v VI
Para oficiais :
Repreens3o . . « - + s.c o o » (a) a) a; (a) (a) @
Regreensio agravada . . . . . L) b) h) ® (5) b
Prisdio simples. « « - « « - . - Até 10 dias Até 10 dias Até 8 dias Até 8 dias Até 6 dias Atéd 4 dias
Prisfo disciplinar . . . . . . . Até 10 dias | Até 10 dias Até 8 dias Até 8 dias Até 6 dias Até 4 dias
Prisgo disciplinar agravada. . . [ Até 30 dias | Até 20dias | Até 10 dias —_— —_— —
Inactividade . « « + - - « + - [De2até6meses — — — _ -
Para sargentos :
Repreensfio . . « « + « + « . . () a (a (a) a) (a
Reprecns3o agravada . . . . . () fb . @) )] fb) (b
Detengio . . . « - « - « - . . Até 20 dias Até 20 dias Até 20 dias Até 20 dias Até 20 dias Até 20 dias
Perda de gratificaglo . . . . . Até 20 dias Até 20 dias Ats%20 dias Até 20 dias Até 15 dias Até 15 dias
Prisfio disciplinar . . . . . . . Até 20 dias Até 20 dias Até 20 dias Até 15 dias Até 15 dias Até 15 dias
Priskio disciplinar agravada. Até 40 dias Até 30 dias | Até 20 dias Até 10 dias Até b dias A6 b dias
Para cabos : .
Repreenso . . - « o v = - o - o) (@) éﬂz () (@) ()
Repreensdo agravada . . . . . [/ (b) b b) . ) b
Patrulhas (quartos) . . . . . . At6 8 Ats 8 Ate 8 Ate 8 Ats 8 Ate 8
Guardas . « « - - - s 4 . . Até 8 Até 8 Até 8 Até 8 Até 8 At6 8
Detengio . « ¢ » + « « v o s Até 40 dias Até 40 dias Até 40 dias Até 40 dias Até 40 dias Até 30 dias
Perda de gratificagio. . . . . . Até 30 dias Até 30 dias Até 30 dias Até 30 dias | Até 25 dias Até 20 dias
Prisio disciplinar ., . . . . . . Até 30 dias Até 30 dias .1 Até 30 dias _Até 25 dias Até 20 dias Até 20 dias
Prisfio disciplinar agravada. Até 60 dias | Até 40 dias | Até30 dias Até 25 dias Até 20 dias Até 10 dias
Para outras pragas:
Repreensfio . « « = « + ¢ « .« o (a) (a) (a) (a) (“; (o
Repreensio agravada . . . . . (b) ® 5) ® @ (®
Quartos de sentinela. . . . . . Até 2 Ate 2 Até 2 Até 2 Até 2 Ats 2
Faxinas. « « « = « « o « o o « Até 12 Até 12 Até 12 Até 12 Até 12 Atg 12
Quartos de servigo. . . . . . . Até 8 At6 8 Até 8 Ats 8 At 8 Ats 8
Patrulhas (quartos) . - . . . « Até 8 Até 8 Até 8 Até 8 Até 8 Até 8
Guardas . « -+ . 0 o0 . Até 8 Até 8 Até 8 Até 8 Até 8 Ate 8
Detengo . . . . . . . . Até 40 dias Até 40 dias Até 40 dias Até 40 dias Até 40 dias Até 30 dias
Perda de gratificago . . . . . Até 30 dias Até 30 dias Até 30 dias Até 30 dias Até 30 dias Até 25 dias
Pristio disciplinar . . . . . . . Até 30 dias Até 30 dias Até 30 dias Até 25 dias Até 20 dias - | AtS 20 dias
Prisdo disciplinar agravada. . . Até 60 dias Até 40 dias Até 30 dias Até 30 dias Até 25 dias Até 13 dias
Baixa de ¢classe . « « « -« » . Até 30 dias [ At6 25 dias | Até 20 dias Até 15 dias Até 15 dias Até 10 dias

(a) (5) A repreensilo e a repreensio agravada sio dadas nos termoa dos artigos 8. 16.° e 24.° déste regulamento.

QUADRO N.° 8

Quadro indicativo das penas aplicaveis aos individuos ndo militares nem equirarados a nilitarcs empregados no ser-
vigo do exército ou da marinha privativa ou ao servige dos mesmos, a que 25 referem cs artigos 37.° a 43.° do
requlamento de disciplina militar colonial, e aos individuos nZo militares eribarcados como passageiros a hordo
dos navios do Estado, se outras ndo estiverem preceituadas em regulamentos privativos.

Para os empregados nas reparticSes
e estabelesimentos milijareB e navais

Para os Individuos que forcm eontratados
ou constrangidos a prestar servigo no exéreito
on marinha privativa

Para os individuos nfio militares
embarcados como passag: iros a bordo dos navios
do Estado

Repreensio ().

Repreensio agravada (5).
Multa (c).

Suspensio (d). .
Despedimento do servigo (e).

Estas penas sio aplicadas pelas autoridades militares
ou navais das provincias ou pelos chefes do servigo sob
cujas ordens directas os delingilentes servirem, como
preceitus o artigo 43.°

Repreensiio (a).
Repreensio agravada (b).
Multa (c).

Prislio (f)

Estab penas sho aplicadas pelas autoridades milita-
res ou navais das provineias ou pelos chofes de servigo
sob oujas ordens direotas os delingiientes servirem,
como preceitua ¢ artigo 48.°

. Repreensio.
Detenchio.
i Prisgo.
' Desembarque antes de ehegar ao pdrto do
seu destino.

As tr8s primeiras ponalidados sZo aplicadas pelo
comandante do navie. A bltima pol2 putoridrde supe-
rior a0 comandante do navio.

aeb) A repreensio e a repreensfio agravada sio dadas nos termos do artigo 89.c ddste regulamento.
¢) A multa é aplicada nos termos do artigo 40.°
(@) A suspensiio é aglieada nos termos do artigo 41.

(e) O despedimento

o servigo é feito nos termos do artigo 43.

(/) A prisdo é cumprida em conformidade do artigo 42.°
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Mapa m/A

(Para o exército)

¢« (Designacdo da unidade) Companhia

Mapa demonstrativo da classificagio de comportamento das pragas desta companhia
referidas a ... de .,. de 19...

Classe

Niumero Graduagio oom(:rzrtn- PunigBes sofridas durante o semestre Somatério Classificago resultante

mento

Observagdes

Visto.
o ... (a) ...

(2) Assinatura do comandante da companhia, bataria ou esquadrio.
(6) Rubrica do comandante da unidade no caso de a companhia, bataria on esquadro fazeram parte de um agrupamento.

Mapa ™/B
(Para a armada)
(@) ...

Mapa demonstrativo da classificagéio de comportamento das pragas déste ...
referidas a «,. de ... de 19...

Graduagiio Classe . -
ou de Punigdes sofridas durante o semestre Somatério Classificagiio resultante ObservagBes

¢ comporta-

mento

Namero
classe

'_Visto.
.ee (0) ®) ...

gﬂ) Nome do navio.
b; Assinatura do comandante do destacamento.
(¢) Rubrica do imediato do navio.
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MODELO N.o 1

Autuacéo

Aos ... dias de ... de 19.. ., nesta cidade de Lisboa e secreta-
ria do Conselho Superior de Disciplina e Promogdes do Exército
Colonial, autuei o presente processo disciplinar, que me foi dado
pelo Sr. promotor junto déste Conselho.

E eu; F. ..., secretdrio, o escrevi e assino.

(Posto)

(Bste térmo & langado no rosto do processo).

MODELO N.°2
Certidao

Certifico que, 20s ... dias de ... de19...,entreguei ao argtiido
neste processo copia do relatério de fl. ..., especificando a acusa-
¢io que lhe ¢ feita, e lhe notifiquei que tem o prazo de dez dias,
a contar de amanhi, para apresentar a sua defesa escrita, bem
como documentos e rol de testemunhas, para bem da sua causa.

E de como a recebeu e ficou ciente vai assinar comigo, secre-
tério, que o escrevi e assino.

0 Argiiido,
(Pésto)

0 Secretario,
(Posto)

ou

Certifico que, 208 ... dias de ... de 19..., enviei ao argiiido
por via competente (indicar a via) cépia do relatorio de fl. ...»
especificando a acusag¢fio que lhe 6 feita, e lhe comuniquei que tem
o prazo de dez dias, a contar do dia seguinte dquele em que rece-
ber a reforida copia e notificagiio do prazo, para apresentar a sua
defesa escrita, bem como documentos e rol de testemunhas, para
bem da sua causa.

E de como a recebeun e ficou ciente junto a declaragéo do ar-
gtiido que segue.

0 Secretario,
(Pdsto)

(Este teor de certid3o é para o caso em que o argtiido nZo es-
teja,ainda apresentado no Ministério das Colénias).

MODELO N. 3
Cerxrtid&o

Certifico que, aos ... dias de ... de 19..., notifiquei ao argtiido
(ou ao seu defensor) que podia tomar conhecimento déste Pprocesso,
durante cinco dias, que come¢am a contar-se desde amanhi.

E de como ficou ciente vai assinar comigo, secretsrio, que o es-
erevi e assino.

0 argilido (ou o seu defensor),
(Pasto)

0 Secretario,
(Pdsto)

MODELO N 4

Térmo de vista

Aos ... de ... de19... dou vista déste processo ao Sr. promo-
tor (ou arglido, ou ao seu defensor).

0 Secretério,
(Pésto)

MODELO N 5
Certidao
Certifico que, a0s ... dias de ... de 19..., dei conhecimento ao
argtidido (ou ao seu defensor) do despacho do Ex.= relator que an-
tecede.
E de como ficou ciente vai assinar comigo, secretirio, que o es-
crevi.
0 argiiido (ou o seu defensor),

(Pdsto)

0 Secretirio,
(Posto)

MODRLO N.o 6

Térmo de conclusio

Aos ... dias de ... de 19... fago &ste processo concluso ao
Ex.m° relator (ou Ex.=° presidente).

0 Secretério,
(Pésto)
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MODELO N 7
Térmo de juntada

Aos ... dissde ... de 19... junto a deprecada (ou documento,
ou declaragfio) que segue.
0 Secretério,
F.

(Posto)

MODELO N.o 8
Térmo de data

Aos ... dias de ... de 19... dado me foi pelo Sr. promotor (ou

Ex.=° presidente).
0 Secretirio,

(Pésto)

(Esf.e tarmo deve ser langado sempre que o processo volte is
maos do secretdrio. O secretério langaré os termos do processo no
espago disponivel a seguir ao ultimo acto exarado no mesmo e 86
quando n3o houver espago o fars em nova folha. As certiddes se-
rio feitas em meias folhas).

MODELO N.» 9

Acta de sess#o

Aos ... diasde ... de 19..., nesta cidade de Lisboa e secre-
taria do Conselho Superior de Disciplina e Promogdes de Exército
Colonial, se reiiniu 8ste Conselho, composto pelos Ex.=o* Srs. F. .. .,
presidente; F. ..., F. ... o F. ..., vogais; e por mim, secretério,
F. ...; todos sem impedimento legal, para julgar da incapacidade
profissional (ou moral) de F. ... E sendo presente o Sr. promotor
junto daste Conselho foi pelo Ex.m° presidente aberta a sessiio e
sorteado o relator ddste processo, cabendo, por sorteio, essas fun-
¢bes a0 Exmo Sr. F. ... Em seguida tomou o Conselho conbeci-
mento dos documentos que constituem o processo e deliberou que
fossem realizadas as seguintes diligencias (indicar quais as dili-
gbucies a realizar), e que ao argiiido fdsse entregue uma cépia do
relatério de fl. ..., sendo-lhe por essa forma infimada a natureza
da acusagio que lhe & feita. E ndio havendo mais nada a deliberar,
pelo Ex.me presidente foi encerrada a sessfio, sendo designado o
dia ... de ... de 19... para a subseqllente sessio. E para que
devidamente conste o deliberado foi lavrada a presente acta, que
vai assinada pelos Ex.mo* presidente, relator e por mim, secretd-
rio, que a subserevi.

0 Presidente,

(Pdsto)

0 Relator,

(Pésto)

0 Secretario,
F. .

(Pésto)
Fui presente.

Promotor.

(Este modélo de acta § para s primeira sess3o, servindo contudo
para as seasSes subseqtientes antes da decisdo final, eliminando a
referdncia ao sorteio do relator e substituindo as palavras : atomou
conhecimento dos documentos que constituem o processo» por atos
mou eonhecimento do estado do_processos).

MODELO N. 10

(Quesitos para o caso de julgamento por incapacidade profissional)

Quesito 1.°

¢ Esté provado que F. ... (pdsto) procedeu (ou tem procedi-
do)_ ...? (o que constar do relatério a que se refere o n.° 2.° do
artigo 170.c do regulamento de disciplina militar colonial).

Quesito 2.°

Estando provado o que consta do artigo 1., verifica-se que o
acusado revelou :

a) ¢ Falta de energia?

b) ¢ Falta de decisfio ?

¢) ¢ Falta de dotes militares para o exercicio das suas fungGes ?

d) 3 Falta de qualidades essenciais para o exercicio das suas
fungBes ?

e) ¢ Inaptiddo para o desempenho das fungSes do sen pdsto?

f) ¢ Inaptidio para o desempenho das fungdes do pdsto ime-
diato ? (sendo oficial e estando no térgo superior da escala dos ofi-
ciais da sua patente).

Quesito 8.°

¢ Verifica-se a eircunstincia agravante de ... ?

Quesito 4.°

¢ Verifica-se a circunstincia atenuante de ... ?

N. B—Por cada facto ou omissio de acto que conste do relat-
rio serfo propostos quesitos anilogos ao 1.° e 2.° Para cada cir-
cunstincia agravinte ou atenuante alegada serd proposto um que-
sito.

MODELO N. 11

(Quesitos para o caso de julgamento por incapacidade moral, quando o
argiildo ndo tenha sido punido disciplinarmente ou, tendo sido jul-
gado pelos tribunals pelos factos de que é acusado, tenha side

absolvldo).
Quesito 1.°

¢ Estd provado que F. ... (pdsto) praticou ... ou deizou de
praticar ... ? (designar o primeiro dos factos ou omissgo de acto
que constar do relatério a que se refere o n.° 2.° do artigo 170.°
do regulamento de disciplina militar colonial).

Quesito 2.°

Estando provado o facto ... ou omissSo de acto ..., constante
do quesito 1.°, verifica-se gue o acusado procedeu:

a) ¢ Com escindalo?

b) ¢ Com inobservéncia dos preceitos da moral ?;

¢) ¢ Com inobservincia dos preceitos da honra?  ou

d) § Com inobservancia dos deveres de familia ? ou

e) ; De modo a tornar-se incompativel com o desempenho das
suas fungdes ?

/) ¢ De modo a tornar-se incompativel com o decdro militar?

g) ¢ De modo a afectar a sua respeitabilidade ?

Quesito 8.°

¢ Verifica-se a circunst@ncia agravante de ... ?

Quesito 4.°

& Verifica-se a circunstincia atenuante de ... ?

N. B—Por cadid faeto ou omissko ds acto que conste do rel.a-
tério serSio propostos guesd tos andlogos a0 1.0 e 2.° Para cadacir-
cunstincia agravante en atenuante alegada serd proposto um que-
sito.
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MODELO N. 13

(Quesitos para o caso de julgamento por incapacidade moral quando o
argiiido tenha sido punido disciplinarmente ou tenha sido julgado e
condenado pelos fribunais por todos os factos constantes do relate-
Mo a que so refere o n.° 2,° do artigo 470.° do regulamento do
disciplina militar colontal).

Quesito 1.°

Verifica-se que F. ... (pdsto), praticando ... ou deixando de
praticar ... (designar o primeiro dos factos ou omisa3o de acto
que constar do relatério a que se refere q n.° 2.° do artigo 170.0
do regulamento de disciplina militar colonial), procadeu :

a) ¢ Com escindalo ?

b) 4 Com inobservancia dos preceitos da moral ?

¢) ¢ Com inobservéncia dos preceitos da honra? ou

d) ¢ Com inobservancia dos deveres de familia? ou

e) ¢De modo a tornar-se incompativel cam o desempenho das
suas fungdes ?

Quesito 2.°

g,Ver'iﬁca-se a circunstincla agravante de ....?

Quesito 3.°
¢ Verifica-ge a circunstineia atenuante de ... ?

N. B.— Por cada facto ou omiss%o de acto que conste do relats-
rio ser4 proposto um guesito anilogo ao 1.° Para cada circunstin-
cia agravante ou atenuante alegada serd proposto um guesito.

Ohservagio.—Qs quesitos para o caso de julgamento por incapa-
cidade moral, quando o argitido tenha sido punido disciplinarmente
ou julgado e condenado pelos tribunais apenas por algum ou al-
guns dos factos constantes do relatério a que se refere o n.°2.° do
artigo 170.° do regulamento de disciplina militar colonial, serdo
formulados, segundo os casos, de harmonia com os quesitos dos
modelos n, 11 ou 19.

MODRLO N 13

(Para o julgamenta pdr incapacidade profissional)

Decisdo final

Aos...diasde ... de19,.., nesta cidade de Lishoa e sala das
sessdes do Conselho Superior de Disciplina e Promogdes do Exér-
cito Colonial, retinido 8ste Conselho em sesslo secreta, para jul-
gamento em processo disciplinar de F. ... (pdsto), decidiu, por
unanimidade de votos (ou por maigria de vatas), que o referido
oficial tem (ou ndo tem) capacidade profissional para continuar
no servigo activo.

E para que devidamente conste esta decisdo final e praduza os
seus efeitos legais, en, relator déste processo, a lavra e assino
com o Ex.me presidente.

0 Presidente,

F. ...
(Pésto)

0 Relator,
P ...

(Posto)

MODELO N.o 14

(Para o julgamento por incapacidade moral)

Decisio final

Aos ... dias de ... de 19 ..., nesta cidade de Lisboa e sala
das sessdes do Conselho Superior de Disciplina e Promog3es do
Exército Colonial, retinido 8ste Conselho em sess3o secreta para
julgamento em processo disciplinar de F. ... (pdsto), decidiu, por
unanimidade de votos (ou por maioria de votos), que o referideo
oficidl nio possue a capacidade moral necessiria para prestigio
da sua fungfo oficial e deedro da sua farda, e assim & de parecer
que lhe deve ser aplicado o disposto no artigo 179.° do regula-
mento de disciplina militar colonial, ou que o referido oficial,

*embora n¥o se conduza na sna vida social (ou familiar) por modo

irrepreensivel, ou pelo’ menos por forma regular, em ordem a
prestigiar a sua farda e a corporagio a que pertence, 4 contudo
éste Conselho de parecer que ao acusado deve ser aplicado o
disposto no § dinico do artigo 179.° do regulamento de disciplina
militar colonial.

E, para que devidamente conste esta decisfio final e produza os
seus efeitos legais, eu, relator ddste processo, a lavro e assino,
com ¢ Ex.»* presidente.

0 Presidente,
(Pésto)
0 Relator,

(Posto)

MODELO N.o 15

Térmo de encerramento e entrega

Aos ... dias de ... de 19... encerro &ste processo, que con-
tém ... folhas de papel numeradas e rubricadas, que seguida-

mente déle fago entrega ao Ex.m® presidente. ]
E para constar lavrei 3ste térmo, que eu, secretério, escrevi

e vou assinar.
0 Secretdrio,

(Pésto)

) o da Reptblica, 4 de Novembro de
19?];?2a.q is (;1 OM(i}:i‘;sxl:(x)l da Gugrra, Daniel Rodrigques de
Sousa— Q Ministro da Marinha, Antbal de Mesquita
Guimardis— Q Ministro das Colénias, Armindo Rodri-
gues Monteiro.

W@Wmmm
MINISTERIO DA INSTRUGAO PUBLICA

Direaqdo dos Servigos de Educacéo Fisica

Por ter saido incompleta para sua execuglo pratica a
folha antropométrica do aluno, a que se refere o decreto
n.° 21:110, de 16 de Abril de 1932, que aprova e.manda
por em execugio o regulamento de educagio fislqa dos
liceus, novamente se publica, com a dev_xda autorizacio
de S. Ex.® 0 Ministro da Instrucfio Pﬂbhcg, a folha an-
tropométrica adaptada As exigéneias do ensiro.

Direcgio das Servigos de Educaglo Fisica, 29 d_e Ou-
tubro de 1932.— Q Director dos Servigos, Benjamim
Jorge Calado.



