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o Serfio preferidos na promogio os que melhor clas-
siﬁ%az;io %?:;i:erim no concurso mas, em 1gl}a1dade de ha-
bilitagiv proﬁssional, sera observada a seguinte ordem de

ias : .

rzf)‘el;f;('::)r antiguidade no posto de sargento aJudax_xte;

b) Maior antiguidade no servigo das companhias de
aude ;
° ¢) Maior antiguidade de praga; .

d) Bons servigos nas colonias devidamente comprovados.

¢) Mais idade. ] )

Art. 14.° Nos casos. omissos observar-se-hffo os precei-
tos estabelecidos no regulamento de promogdes em vigor
na forga armada.

Dirgcga'io Geral das Colonias, em 6 de junho de 1911.=
O Director Qeral, A. Freire de Andrade.

————p——— e
Direcgdo Geral de Fazenda das Colonias

Nos termos dos §§ 1.° e 2.° do artigo 24.° do decreto
com forga de lei de 27 de maio ultimo: hei por bem no-
mear José Trindade Chagas Roquete para o logar.de pri-
meiro official chefe da 3.* secglo da 2. Repartigio da
Direcgo Geral de Fazenda das Qolomas. )

Pagos do Governo da Republica, em 5 de junho de
1911.—0 Ministro da Marinha e Colonias, Amaro de Aze-

vedo Gomes.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Organizagio do Ministerlo dos Negoclos Estrangelros
Relatorio

I

As funcgles essenciaes dos Representantes de Portugal
nos paises estrangeiros sfio:

1.9 Fazer conhecer esses paises a Portugal ;

2.° Fazer conhecer Portugul a esses paises; .

3.° Representar a naglio portuguesa, como medianeiros
entre os Governos de Portugal e os Governos das outras
nagfes. .

E dos actos mais elementares determinados pela ultima
d’estas tres funcgles que quasi apenas se teem até hoje
occupado os Representantes diplomaticos de Portugal. A
representagio de uma nagio é um facto extremamente
complexo. Muitos dos seus mais valiosos elementos teem
sido, na representagiio de Portugal, consideravelmente es-
quecidos. A presente reforma pretende habilitar o corpo
diplomatico n8o s6 a representar o Gioverno politico e a
administragio de Portugal, mas as instituigdes e os factos
que essencialmente constituem a nacionalidade portuguesa.

Por outro lado, mensageiros de Portugal nas nagdes es-
trangeiras, os Representantes portugneses devem ao mesmo
tempo ser as correntes de informagfio constante que con-
servem Portugal sob a influencia das forgas criadoras dos
outros centros humanos. O estudo comparado do desen-
volvimento politico, economico, scientifico, artistico mes-
mo, de Portugal e dos demais paises, para informagio dos
portugueses e dos estrangeiros, respectivamente: eis o
que, na sua natural complexidade, deverd ser o objecto,
a preoccupaglo constante dos Representantes de Portugal.
D’esta concepglio das funcgdes diplomaticas, nova talvez
na extensio que a presente reforma lhes attribue, derivam
as principaes clausulas da organizagio agora proposta.

Com essa concepgdo se justifica a conservagdo de fac-
tos que, na representagfio diplomatica e consular portu-
guesa, seriam, sem ella, porventura condemnaveis. Dada
a representagdo, quasi exclusivamente politica, que até
agora tem sido a dos diplomatas portugueses, poderia
com raziio duvidar-se da utilidadc de manter enviados em
paises djstantes e de pequena influencia directa sobre Por-
tugal. E evidente que diplomatas ou consules portugueses
acreditados, por exemplo, na Russia, ou até mesmo na Tur-

quia, e exclusivamente occupados a transmittir, por meio
de antigas furmulas, cumprimentos de Governo a Governo,
a assinar raras convengdes sem consequencias, ou a even-
tualmente legalizar passaportes e cartas de saude, deve-
riam considerar-se funccionarios muito pouco mais que
inuteis. Se esses representantes porem, assidua e comple-
tamente se occuparem em informar os portugueses da ca-
pacidade dos mercados russos e turcos para os productos
das industrias de Portugal, e os negociantes russos o tur-
cos das necessidades que em Portugal podem ser satisfei-
tas com os productos dos seus paises; se elles, a0 mesmo
tempo, ensinarem a Portugal os progressos agricolas, in-
dustriaes, intellectuacs e artisticos da Russia distaute e do
Oriente ignorado; se pelas suas relagSes nos meios verda-
deiramente criadores da Russia e da Turquia elles pude-
rem revelar estes paises a Portugal e a civilizaglo portu-
guesn a esses paises, taes representantes contribuirfio ine-
gavelmente para a cultura, para o adeantamento, para o
¢redito dos homens e das cousas de Portugal, nio podendo
desde entdo ninguem escandalizar-se com o que na ver-
dade tem sido, até agora, quasi sempre, uma dispendinsa
inutilidade. 1 por todos os paises serem ligdo, e de todos
poderem fazer-se mercados, ndo deverdio supprimir-se os

Representantes de Portugal em nenhum pais, devendo alids

sem duvida cessar, em todos, a immobilidade ornamental

da sua mera presenga diplomatica.

Portugal nZo &, porem, apenas um pequeno territorio
no extremo occidental da Europa; é, a0 mesmo tempo, no
mundo intciro, uma grande nagfio colonial, em contacto
inevitavel com os interesses e com as aspiragdes de todas
as grandes potencias, mais oxtensamente em Africe, sem
duvida, mas ainda, numa consideravel medida, na Asia, na

¢Bes e as ininterruptas correntes de populagio emigrante,
que existem hoje, como existiram sempre, desde o seculo xv1,
em todo o decurso da historia portuguesa. Se ha pois na
Europa pacionalidades quasi sem quest3es internacionaes,
estas sio em Portugal constantes, ou devem ser constan-
temente preparadas no estudo da economia e da politica de
todo o mundo, bem como na cultura das relagdes diplo-
maticas com todas as potencias, nossas concorrentes, nos-
sas rivaes, tambem rivaes e concorrentes umas das outras
na posse e na exploragio da Terra productora.

Ao lado d’estas razdes permanentes, outras ainda, deri-
vadas das condigBes especiaes do actual momento, tornam
indispensavel uma larga representagio de Portugal em todos
o8 paises estrangeiros. E necessario que todos saibam exac-
tamente o que a Republica Portuguesa faz como naglo,
qual a sua obra de regeneragio, que heranga ella recebeu
de energias populares e de bons e maus dias governativos,
e por que forma ella estd agora assentando as bases, fortes
o honestas, da ordem ¢ da dignidade social. A nossa diplo-
macia é ainda uma manifestagio da nossa antiga grandeza
historica. Diminui-la seria, até certo ponto, compromet-
ter o nosso prestigio nacional perante as outras nagdes.

II

O preparo de funccionarios capazes de desempenharem
as complexas funcgSes indicadas, requer, todavia, medidas
especiaes. Nio se suppe que taes funccionarios possam
estudar a fundo todos os elementos de producgdo e todas
as correntes criadoras de um pais; mas exige-se que elles
possuam, a um tempo, a bem fundada cultura encyclopedica
que hoje caracteriza todo o homem educado, e o conheci-
mento sufficiente das sciencias profissionaes que teem de
applicar; espera-se que, assim preparados, concisamente
descrevam quanto sirva -de informagiio a estrangeiros e
portugueses, quanto baste, nos differentes paises, a chamar
a attengio dos especialistas industriaes ¢ a dos homens de
sciencia e de arte para todos os progressos modernos.

Em vista d'estas considera¢des se regulou, na presente
reforma, a admissio ao Ministerio dos Negocios Estran-

habilitagio inicial, (&) um curso completo de instrucgfo
secundaria e um curso superior de estudos scientificos,
garante da necessaria instrucglio literaria e scientifica ge-
ral, satisfazendo a (b) programmas, sobre todas as scien-
cias que mais immediatamente devem dirigir os trabalhos
dos representantes de Portugal, (¢) num longo concurso,
perante (d) um jury, em grande parte composto por profes-
sores das escolas onde, especialmente, todas essas sciencias
se ensinam, com provas dadas (e) sob a acglo fiscalizadora
do publico.

Em todos os paises os assuntos economicos, agrico-
las, industriaes, commerciaes, teem uma importancia fun-
damental. Devem as relagBes politicas, para se consolida-
rem e durarem, ter uma base firme na mutualidade dos
interesses. Por isso, na intengo da presente reforma, os
diplomatas de Portugal deverdo penetrar-se do estudo dos
problemas economicos, ver-lhes de perto as solugBes na
pratica effectiva, estudando e tratando as questdes politi-
cas sem nunca perderem de vista as questBes organicas
do trabalho, adquirindo um completo conhecimento das
materias que, em toda a parte, especialmente interessam
o8 servigos consulares.

Consequentemente, o pessoal do Ministerio do Negocios
Estrangeiros constitue, segundo a presente reforma, um sé
corpo de fanccionarios que, no exercicio de funcgdes, de
complexidade e responsabilidade crescertes, passam através
a ligdo e a pratica de todos os servigos, ou como que de to-
dos os differentes capitulos coordenados, do que é, na ver-
dade, uma s6 obra. Todos os funccionarios do Ministerio dos
Negocios Estrangeiros entrardo para a Secretaria, depois de
concurso, na qualidade de terceiros officiaes, e tanto-quanto
possivel trabalhario, em seguida, como consules de terceira
classe, ou terceiros secretarios nas legagdes, em qualquer
d’estes casos como membros retribnidos e responsaveis das
direcgBes e corpos consulares e diplomaticos; continuarfio
depois, num mesmwo tirocinio e estudo profissional, a subir
os degraus de uma 86 hierarchia consular e diplomatica,
até attingirem os altos logares de chefes de repartigdo,
directores geraes e chefes de missfo, promovidos, em mui-
tos casos sem duvida, por merito, que deverd ser sempre
provado, mas promovidos, noutros tantos pelo menos, pelo
facto, extranho a apreciagles . faliveis, da antiguidade de
servigos, sem que ningnem possa vir de féra, salvo em
casos excepcionaes e no extremo superior da promogdo,
privé-los da legitima recompensa de trabalhos a que de-
vem dedicar-se vidas inteiras. Sé por csta forma poderio

exigir competencia nos funccionarios, s6 por tal prego se
consolidard uma carreira respeitavel e respeitada.

III

Tambem deriva da importancia attribuida pela presente
reforma ao estudo industrial e commetcial dos diversos
paises, 0 serem mais numerosos os consules de carreira, e
um tanto differente do antigo o ponto de vista a que obe-
dece a sua distribuigio geographica.

Aos consules competem, nas diversas localidades, os
actos fiscaes, civis, estatisticos e de protecglio aos cida-
ddos portugueses, actos a cumprir segundo regras e ro-
tinas assentes. Mas aos consules pertence tambem, espe-
cialmente, o estudo local dos assuntos economicos estran-
geiros, e a propaganda internacional dos productos com-
merciaes portugueses. K este segundo grupo de trabalhos

(Oceania, até mesmo nas duas Americas, dadas as tradi-

geiros. Os concorrentes aos seus logares deverdio ter, como |

criar-se verdadeiros especialistas, 86 por ella se poders |

pontos de vista uniformes, tem de ser, em cada pais, centra-
lizado e completado por consules geraes systematicamente
collocados nas capitaes, nos centros das administragdes
onde sio colligidas as informagBes officiacs. K para tal
ﬁm,_e em vista da sua especializagdo em assuntos eco-
nomicos, que os consules geraes serfio todos, ex-officio
conselheiros commerciaes das legagdes, obtendo assim o
utilissimo contacto directo com os Ministerios de Estado e
as repartigdes centraes de cada pafs,

E porem de casos praticos concretos que se forma a ver-
dadeira ligio dos progressos agricolas, industriaes e com-
merciaes. Devem os consules geraes estudé-los localmente
6 descrevé-los em Portugal por meio de conversagles e
conferencias publicas, visto como, se nem todos leem, to-
dos escutam o que os interessa. Os consules geraes virflo
periodicamente expor nos centros agricolas e industrizes
de Portugal o estado dos differentes ramos de cultura o
das differentes industrias dos paises onde estiverem acre.
ditados, segundo as culturas e as industrias similares ja
existentes, ou a introduzir, em Portugal.

O numero de agentes capazes de realizar as utilissimas
funcgBes que ficam indicadas ¢ pois consideravelmente au-
mentado na presente reforma. Vinte novos representantes
consulares portugueses e de carreira s3o por ella criados. Em
todos os paises, e em quasi todos os centros importantes
pelo commercio actual, ou onde possam criar-se centros
de futura importancia commercial, havers agora represen-
tantes de Portugal, inteiramente dedicados a promover-lhe
a prosperidade. A despesa com os novos consules, cuja
actividade ¢ preparada, dirigida e assegurada pelas dis-
posigdes da presente reforma, n¥o pode deixar assim de
considerar-se como uma verdadeira despesa reproductiva.

Com os intuitos de alargar a producgio nacional, e de
manter os factos fundamentaes da nacionalidade, duas
instituigdes inteiramente novas sdo criadas-pela presente
reforma: E criado junto da Direcglio Geral dos Negocios
Consulares um Conselho de commercio exterior, composto
de especialistas commerciaes e industriaes, que conser-
vem o Ministerio em contacto permanente com as neces-
sidades praticas da economia de Portugal. S3o criadas es-
colas de Lingua, Historia e Geographia portugnesa em
paises distantes da metropole onde existem colonias de
populagfo portuguesa.

v

Nio seria difficil provar que nas instrucgdes variadas,
prescritas, em diversas epocas, pelos regulamentos, circu-
lares e -officios dirigidos aos consules e aos chefes de mis-
sko de Portugal, existe, tradicionalmente j4, a indicaglo
de quasi todos, se ndo de todos, os trabalhos recommenda-
dos na presente reforma. Esta prop3e-se todavia, pelo teor
dos seus artigos organicos, pelas instrucgdes que devem
acompanhi-la, e, muito especialmente, pela organizaglio e
programmas do concurso de admissfo ao Ministerio dos
Negocios Estrangeiros, a accentuar o grau de importan-
cia d’esses diversos trabalhos, a indicar as condigBes que
devem tornar os representantes portugueses, de qualquer
ordem que elles sejam, mais aptos para os executar. .

Em virtude dos conhecimentos que taes programmas
exigem, e por meio dessas instrucgdes, os consules torna-
rdo concretos e praticos os fundamentos das suas infor-
magdes economicas, os chefes de miss¥o dilatarfo o seu
campo habitual de investiga -3es, visitando os logares e as
instituigdes mais interessantes, e alargando a esphera da
sua vida social pela cultura de relagdes nas classes e so-
ciedades industriaes, intellectuaes e verdadeiramente cria-
doras, que s%o, em cada pais, as geniaes representantes
das civilizagBes nacionues. .

Pelo que fica exposto, a presente reforma substitue o
actual Boletim Commerciul por um Boletim que encerre
todas as publicagiies do Ministerio dos Negocios Estran-
geiros, onde as notas de informaglo, as memorias, os re-
latorios diplomaticos e consulares, — que nio contenham
xgsl?.teria politica de caracter reservado,~apparegam a pu-

ico.

Desse boletim sers enviado um exemplar a cada jornal,
bem cowo a cada collectividade economica, scientifica, ou
artistica de Portugal, acompanhado d’'um extenso sum-
mario para publicagdo.

Por esta forma poderd toda a gente fiscalizar a activi-
dade dos representantes da nag#o portuguesa na execu-
¢do das funcgBes que pela presente reforma lhes incum-
bem, conservando-se sempre o pais, por intermedio d’elles,
a0 facto do movimento progressivo da civilizagio no mundo
inteiro.

v

Alguem desejaria talvez que a presente reforma fosse,
num certo sentido systematico, mais completamente radi-
cal. Ha quem julgue que bastaria, a paises como Portu-
gal, uma simples representaglo de consules-encarregados—
de-negocios.

Duas razdes pretendem fundamentar esta opinido: a de
que, quando tenham caracter especialmente consular, os
represontantes de Portugal prestario predominante atten-
¢lio aos assuntos de que mais immediatamente depende
o desenvolvimento economico da nagio ; a de que, arreda-
dos da representagfio vistosa da diplomacia politica exclu-
siva, os representantes de Portugal custario mais barato.

Como educago systeratica, no tirocinio previo e no
ohjecto obrigado dos seus constantes trabalhos, os minis-
tros plenipotenciarios da presente reforma abragam todo
o campo que pode percorrer a actividade de consules—
encarregados—de-negocios. Nestes dois titulos dos mesmos
funccionarios s6 as palavras siio differentes. No dia em

que, feito localmente pelos simples consules, alids segundo

que as grandes potencias decidirem adoptar para os seus
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representantes a segunda d'essas duas designagdes, Portu-
gal poderd, sem duvida, imitd-las. Ndo antes. Essas ex-
pressies fazem parte de um systema internacional de
hierarchias que tem hoje ainda um valor pratico conside-
ravel, e s6 internacionalmente pode alterar-se. Denomi-
pandg j4 hoje os seus representantes diplomaticos, nas
mais importantes nagdes, consules—encarregados—~de-nego-
cios, em vez de ministros plenipotenciarios, Portugal iria
até certo ponto desautoriza-los, collocando-os no degran
mais inferior de uma hierarchia que nko lhe é dado sup-
primir. S0 estas as ideias que inspiram hoje os proprios
paises que algum tempo pensaram reduzir a uma mais mo-
desta forma a sua representagio diplomatica.

Suppde-se, a0 mesmo tempo, que ao titulo de consul cor-
responder4 uma menor representaglo e, por isso, uma me-
nor despesa nacional. Mas é este um outre engano. Ne-
nhuma alteragiio no titulo poder4 implicar diminuigZo nos
parcos vencimentos sob diversas designagBes orgamentaes
hoje recebidos pelos representantes diplomaticos e consu-
lares de Portugal. De pouco servirfio consules ou ministros
que se vejam forgados a recusar relagdes sociaes e a viver
ignorados e quasi escondidos. X por meio das suas re-
lages pessoaes e do seu convivio com os homens impor-
tentes dos paises onde estfio acreditados, que diplomatas
o consules obteem as mais completas informagdes, fazem
a mais efficaz propaganda e podem exercer influencia fa-
voravel 4 economia e & politica dos paises que represen-
‘tam ; mas tudo isto torna, inevitavelmente, a vida d’esses
funccionarios muito exigente e dispendiosa.

Tambem se tem exposto a utilidade de supprimir os
consulados .nas capitaes onde existem legagdes, reunindo
nestas as funcgdes diplomaticas e consulares; e até certo
ponto a actual reforma pode considerar como uma transi-
¢fo para semelhante unifio quando a pratica das nossas
relagdes internacionaes assim o aconselhe 20s poderes
constituidos. Observe-se porem que nas cidades capitaes
de grande commercio maritimo, taes como Londres e o
Rio de Janeiro, as chancellarias consulares n2o podem es-
tar situadas nos mesmos bairros onde devem achar-se as
chancellarias diplomaticas e que as relagdes com estas
duas nag3es, uma, alliada, a outra, irm&, devem ser sem-
pre predominantes. -

VI

O orgamento do Ministerio dos Negocios Estrangeiros
é, entre os de todos os Ministerios, o de menor despesa. Os
orgamentos que precederam o que resulta da actual Re-
forma deixaram sempre de certo modo o publico sem o
conhecimento claro do que realmente se tem passado. A
presente reforma mostra sinceramente a applicagio da
despesa e torna-a muito mais util. Sob dois nomes se

. apresentava ella até agora,— ordinaria e extraordinaria, —
sem que bem se comprehenda como a segunda, que todos
o8 annos invariavelmente se tem feito, pudesse merecer
tal nome.

Na presente reforma s figuram, como despesas extraor-
dinarias, a despesa, reduzida ao estrictamente necessa-
rio, a fazer com a delimitagfio das fronteiras entre Portu-
gal e a Espanha (4:9604000 réis em vez de 13:717§140
réis, tendo sido, ainda ha pouco, de 17:485§140 réis), que
um dia breve deve desapparecer, & & verba, reduzida a
6:0008000 réis, para missGes extraordinarias de servigo
publico. S8o assim reduzidas as despesas com a delimitaglio
de fronteiras, supprimidas as gratificages a addidos sup-
postos pela lei trabalharem gratuitamente nas legagBes,
¢ supprimidas as' gratificagBes aos consules addidos com-
merciaes, agora encarregados, com o titulo de conselheiros
commerciaes, ex-officio, das mesmas funcgles que antes
exerciam.

Seria conveniente e justo, como se fez num outro Mi-
nisterio, ter aumentado os ordenados dos empregados do
Ministerio dos Negocios Estrangeiros. N¥o sko neste, cer-
tamente, nem menos difficeis as funcgSes nem menos zelo-
808 os funccionarios. Mas a presente Reforma que, como
j4 se viu, aumenton consideravelmente os servigos, enten-
deu nfo dever por agora aumentar a sua retribuigdo se ndo
pelo que respeita ao pessoal menor do Ministerio.

Com a presente reforma inicia-se a revisio das tabellas
de emolumentos consulares, alterando-se o systema por
que se tem regulado o pagamento das declarages de carga,
que é de entre todos os emolumentos o principal, por forma
a tornar mais justa a sua incidencia, —e menos faceis, ou
totalmente impossiveis, as fraudes, — e torna-se obrigato-
ria, nos consulados de Portugal, medeante pagamento de
emolumento, o registo ou inserigio dos cidaddos portu-
gueses existentes no estrangeiro. D'esta maneira a presente
reforma aumenta a receita publica do Estado sem duvida
em mais de 120:0004000 réis annuaes.

Despesa ordinaria proposta....... Cetreseeanaiaens
A abater: a importancia da despesa com as le-
gagdes e consulados no Extremo Oricnte, que

.cra paga pelo cofre da provincia de Macau,

e & agora incluida no orgamento do Ministerio

dos Negocios Estrangeiros.............

513:4898855

95:696 4660

487:7938195
10:9608000

498:15638195

saene

Despesa extraordinaria proposta......voeoveneeuses

Despesa ordinaria da ultima tabelln (1909-1910).... 437:2618140
Media da despesa extraordinaria nos ultimos dez an-
49:7588850

nos ...... secirensusaanerannes B,
487:0195990

Emolumentos consulares que revertem a favor da Fa-
zenda em virtude da reforma dos servigos :

Antuerpia........... . ... 3:0004000
Cardiff 3:0004000
Havre...ociiieeiriiennnnenennnns 3:0004000
New-Castle.......... Ceretaeraens 1:5008000
Casa Branca.........c.. ..., . 1203000
Madrid ....... eeesmsccsianaconns 1753000
Manaus...........coocviviiennn. 8005000
Barcelona. ...ocoiviiiaiininnn.., 3508000
gibraltarv ...... Ceertereteaernans 6808000 :

23 T, PR teoian ceene _1.3005000 13:9255000

500:944$990

Despesa proposta.......... veo.. 498:7538195

Saldo a favor da Fazenda........ 2:1918795

Nestas circunstancias:

O Governo Provisorio da Republica Portuguesa faz sa-
ber que em nome da Republica se decretou, para valer
como lei, o seguinte:

TITULO I
Organizagdo geral

Artigo 1.° Os servigos que competem ao Ministerio dos
Negocios Estrangeiroa_sﬁo exercidos pela respectiva Se-
cretaria de Estado, por Legagdes e por Consulados.

Art. 2.° O pessoal encarregado do desempenho d’estes
servigos compde-se das seguintes categorias de funccio-
narios, sob a direcgfo superior do Ministro de Estado:

a) Terceiros officiaes na Secretaria de Estado, ou con-
sules de 3.® classe, ou terceiros secretarios nas legages.

b) Segundos officiaes na Secretaria de Estado, ou con-
sules de 2.* classe, ou segundos secretarios de legagfo.

¢) Primeiros officiaes na Secretaria de Estado, ou con-
sules de 1.2 classe, ou primeiros secretarios de legagfo.

d) Chefes de repartigio na Secretaria de Estado, ou
chefes de miss¥o de 2.% classe.

¢) Directores geraes na Secretaria de Estado, ou che-
fos de misslio de 1.2 classe.

f) Consules de 4.* classe, vice-consules, chancelleres,
e addidos extraordinarios nas legagdes (n3o de carreira).

Art. 3.° A admissB0 dos funccionarios de carreira no
Ministerio dos Negocios Estrangeiros, feita segundo o dis-
posto no artigo 69.°, e, em regra, a sua promogio, sio
reguladas pela forma seguinte:

1.° Todo o funccionario serd admittido na categoria de
terceiro official, e servir4 nas duas direcgfies da Secretaria
de Estado, successivamente; _

2.° Poders depois ser enviado a gerir um consulado
de 3.2 classe, ou ser enviado como 3.° secretario a uma
legagfo ;

3.2 Ser4 promovido a 2.° official, a consul de 2.2 classe,
ou a segundo secretario de legagdo;

4.° Ser4 promovido a primeiro official, ou a consul de
1.2 classe, ou a primeiro secretario de legagfo;

5. Serd promovido a chefe de repartigio na Secreta-
ria de Estado, ou a chefe de missfio de 2.* classe;

6.° Ser4 promovido a director geral na Secretaria de
Estado, ou a chefe de miss3o de 1.* classe;

Art. 4.° Para chefe de missio de 1.2 classe podero ex-
cepcionalmente ser nomeadas pessoas estranhas 4 car-
reira diplomatica e consular, notavelmente distinetas pelo
seu merecimento scientifico, ou por servigos feitos a0 Es-
tado, e de reconhecida capacidade para o cabal desempe-
nho das funcgdes que thes incumbem.

§ 1.° Estas nomeagdes terdo, em regra, um curacter
temporario e as pessoas que d’ellas forem objecto nflo po-
.derfio ser equiparadas aos diplomatas de carreira para o3
effeitos de disponibilidade.

§ 2.° Poderfio, todavia, quando com mais de cinco annos

de gerencia ininterrupta de legagdes, com distincto servigo,
ser consideradas, para todos os effeitos, como diplomatas
de carreira.
. Art. 5.° Na promoglo a chefes de repartigio na Se-
cretaria de Estado, ou a chefes de misslio de 2.* classe,
terdo preferencia os consules de 1.* classe que forem, ou
tiverem sido, consules geraes e bem assim os consules
geraes e os primeiros secretarios de legagilo que tiverem
sido encarregados de negocios.

TITULO II
Da Secretaria de Estado

CAPITULO I
Divisdo da Secretaria

Artigo 6.° A administragio central dos negocios es-
trangeiros incumbe 4 respectiva Secretaria de Estado.

Art. 7.° A Secretaria de Estado dos Negocios Estran-
geiros ¢ dividida pela forma seguinte: ) .

Direcglio Geral dos Negocios Politicos e Diplomaticos;

Direcgio Greral dos Negocios Commerciaes o Consula-
Tes;

Gabinete do Ministro. _

§ unico. A 8.* Repartigiio de Contabilidade, que fanc-
ciona junto do Ministerio dos Negocios Estrangeiros, con-
tinua fazendo parte do quadre da Direcgllo Geral da Con-
tabilidade Publica.

CAPITULO II

Direcgio Geral dos Negocios Politicos e Diplomaticos

Art. £.° A Direcgio Geral dos Negocios Politicos e Di-
plomaticos subdivide-se em duas repartigdes : Repartigio
dos Negocios Politicos e Repartigio do Protocollo e Pes-
soal Diplomatico. :

§ L.° C(_)mpetem_é. 1.* repartiglo : as instrucgdes, cor-
respondencia e mais trabalhos relativos 4 negociagiio e
conclusdo de tratados de limites, de paz, de allianga, de
extradicgfo, de jurisdigho penal, de assistencia judiciaria ;
os actos de accessio ou adheslio relativos aos mesmos as’-
suntos ; as declaragdes de neutralidade e seus principios ;
os congressos politicos internacionaes e suas decisSes: o;
trabalhos referentes 4 iniciativa ou apreciagio de recla-
magdes e 4 soluglio de quaesquer duvidas sobre a applica-
¢lio de tratados politicos; pareceres sobre questdes de na-
cionalidade ou de garantias individuaes de portugueses no
estrangeiro ou de estrangeiros em Portugal; arbitragens;
processos de extradicglio e repatriaghio de subditos portu-
gueses; expulsfo de estrangeiros; presas maritimas, re-
pressio do trafico da escravatura e semelhantes; tribu-
naes mistos; jurisdigio comsular em paises nio chris-
tdos; transmissfo de cartas rogatorias; traducgles; pre-
paragBo e revis¥o dos Livros Brancos na parte politica;
exame e publicaglio, no Boletim do Ministerio, estabele-
cido pelo artigo 15.°, dos relatorios e notas de informa-
g¢lio dos representantes de Portugal, sobre a situaglo po-
litica, a educago geral e os deseuvolvimentos economi-
cos, scientificos e artisticos dos differentes paises; toda a
correspondencia politica com as missSes e consulados de
Portugal no estrangeiro e do estrangeiro em Portugal;
indice da legislagiio e instrucgBes vigentes, e nota das re-
solugles ministeriaes que envolvam reconhecimento de
principios ; elaboragiio de relatorios, propostas de lei e re-
gulamentos sobre os assuntos da competencia d’esta repar-
tigdo; o registo; a compilagic dos elementos estatisticos
concernentes a0s servigos enumerados.

§ 2.° Competem & 2.* repartigho: o formulario, elabo-
ragho e registo de plenos poderes, de cartas de notifica-
¢%o ou de gabinete, e das de chancellaria, de credenciaes
e recredenciaes; o cerimonial para a recepgiio e audien-
cia de agentes diplomaticos; a correspondencia relativa
aos privilegios, immunidades e franquias diplomaticas que
ndo tenham caracter contencioso; as questdes de etiqueta
e precedencia; a expedigio de correios de gabinete ; os
diplomas, correspondencia e mais trabalhos relativos 4
organizacBo e dotaglio das legagBes; a nomeag#o do pes-
soal diplomatico e do da Direcglio Greral, respectivas trans-
ferencias, promogdes, exoneragBes, licengas, disponibili-
dade, etc., a2 nomeagio de commissarios e outros agentes
politicos ; o reconhecimento de assinaturas dos agentes di-
plomaticos; escrituragio de emolumentos da secretaria,
na parte diplomatica, e expedigio de guias para a Rece-
bedoria da Receita Eventunal e Caixa Geral de Depositos,
bem como a communicaglo 4 Direcgio Geral das Contri-
buigbes Directas de todos os despachos diplomaticos pelos
quaes forem devidos direitos de mercé; os esclarecimentos
relativos ds despesas legaes com o servigo diplomatico para
base do orgamento; a elaboraglio de relatorios, propostas
de lei e regulamentos sobre os assuntos da competencia
d’esta repartigiio; o registo; a compilagio dos elementos
estatisticos concernentes aos servigos enumerados.

§ 3.° Poder4 haver uma secglio composta de dois ou
mais ewpregados da Direcgio Geral, nomeados pelo Mi-
nistro, sob proposta do director geral, 4 qual incumba, sob
a acgfo immediata d’este, uma ordem especial de traba-
lhos que, para bem do servigo, se julgue conveniente reu-
nir e centralizar por esta forma.

Art. 9.° Compete mais 4 Direcgdo Geral dos Negocios
Politicos e Diplomaticos, alem dos assumptos ndio expres-
samente_indicados que por affinidade lhe pertengam, o

livro da distribuigio de toda a correspondencia official e

mais papeis que entrarem na Direcglio Geral e dos que
d'ella sairem, livro que ser4 confiado 4 repartigho que
julgue mais propria para esse fim o respectivo Director
Geral,

CAPITULO 1II
Direcgdo Geral dos Negocios Commerciaes o Consulares

Art. 10.° A Direcgfo Geral dos Negocios Commerciaes o
Consulares subdivide-se em duas repartigdes: Repartigho
dos Negocios Commerciaes e Repartigio de Administraglo
Consular e do Pessoal Consular. . :

§ 1.° Competem & 1.* repartico: as instrucgSes, cor-
respondencia e mais trabalhos relativos 4 negociagio e
conclusito de tratados de commercio, de transito da nave-
gaglo, convengdes sanitarias, postaes, telegraphicas,_ de
caminhos de ferro, monetarias, de propriedade litteraria e
artistica, de protecgdo agricola e industrial, de pesca ma-
ritima e em rios limitrophes, ote.; os actos de accessiio
ou adhesdo relativos aos mesmos assumptos; as conferen-
cias respectivas; as exposigies internacionaes de caractér
scientifico, artistico on industrial; o exame e a publicaglio,
no Boletim do Ministerio estabelecido pelo artigo 15.° ou
em separado, dos relatorios e informagdes cunsulares que
interessem ao commercio, 4 navegagio, ou 4 industria; as
informagbes de caracter commercial que devam ser com-
municadas ao Gabinete e as que foram pedidas pelo com-
mereio com o fim de promover a collocagio de productos
portugueses; os negocios de emigraglio e colonizagllo ; 08
trabalhos referentes 4 apreciagio das reclamagdes e 4 solu-
¢¥o de quaesquer duvidas sobre a applicagllo dos tratados e
convengdes supramencionados, de pautas aduaneiras, dere-
gulamentos sanitarios, maritimos, etc.; os pareceres sobre
questdes internacionaes de caracter com'mercxal; 08 proces-
sos de arbitramento ; a preparagio e revisio do Livro B'.roin:
co, na parte economica (agricola, indus_trml e coxmm?rmat‘)3 ;
a8 traducgdes ; o indice da legislagiio o instrucgdes vxgenhe_
o nota das resolugBes ministeriaes que envolvam re(;(:)nos-
cimento de principios; a elaboragdo de relatorios, Ptagcia
tas de lei @ regulamentos sobre os assuntos da compe
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d'esta repartigio; o registo; a e:ompilagﬁo dos elementos
estatisticos concernentes aos Servigos enumerado§ especllal-
mente a organizagdo de estatisticas do commercio exterior
de Portugal, requisitando para todos estes fins, 4s autori-
dades dependentes dos diversos Ministerios, os elementos
que julgar convenientes. ]

§°2.9 Competem 4 2.* repartigho: as convengdes con-
sulares; a organizaglo, cicrumscrigio e dotagio dos con-
sulados o vice-consulados; a nomeag#o do pessoal consu-
lar e do da Direccio Geral, respectivas cartas patentes,
confirmagBes, transferencias, promogdes, disponibilidade,
licengas, exequatur, etc., o bqletim do movimento con-
sular; os esclarecimentos relativos 4s despesas com o ser-
vigo consular para base do orgamento; 0 examo da obser-
vancia da tabella de emolumentos consulares; o reconhe-
cimento de assignaturas dos agentes consulares; escri-
turagio dos emolumentos da Secretaria de ]j]sta.do e dos
emolumentos consulares cobrados extraordinariamente;
expedigio de guias para a receita eventual ¢ para a Caixa
Geral de Depositos e communicagdes 4 Direcglo Geral
das Contribuiges e Impostos de todos os despachos do pes-
soal consular pelos quaes forem devidos direitos de mercé;
as informagBes de interesse particular que nio digam res-
peito a0 commercio; 08 trabalhos rgferentes 4 apreciagko
das reclamacdes e 4 solugio de dividas sobre a execuglo
de convengdes e regulamentos consulares; os pareceres
sobre questdes internacionaes de caracter civil e‘sob}:e ju-
risdicglio consular em paises christdos; a fiscalizagfio da
administragio comsular, quanto 4 _arrecada:_;io, llqm'da-
gio ¢ entrega de espolios; a superintendencia do registo
civil nos postos consulares; a elaboragio de relatorios,
propostas de lei e regulamentos sobre assuntos da compe-
tencia da repartigio; o registo; a compilagfo dos elemen-
tos estatisticos concernentes aos servigos enumerados.

§ 3.° Tem applicagio 4 Direcgio Geral dos Negocios
Commerciaes e Consulares a disposigio do § 3.° do ar-
tigo 8.° do presente decreto. ] i

Art. 11.° A Direcgo Geral dos Negocios Commerciaes
¢ Consulares competem ainda, alem dos assuntos que por
affinidade com os descritos nos artigos anteriores lhe per-
tengam, o livro da distribuiglio de toda a correspondencia
official e mais papeis que entrarem na Direcgio Geral e
dos que d’el'a sairem, livro que serd confiado 4 repartigio
que julgue mais propria para esse fim o respectivo direc-
tor geral. | ]

Art. 12.° E criade junto da Direcglio Geral dos Negocios
Commerciaes, como entidade “consultiva, o Conselho do
Commercio exterior de Portugal tendo por presidente
o director geral e por secretario o chefe da 1.> Repartigdo.

§ 1.° Os vogaes serio nomeados pelo Ministro por
o prazo ‘de 8 annos, tendo em vista os seus conhecimentos
commerciaes ou industriaes, e independentemente dos lo-
gares da sua residencia habitual. .

§ 2.° E permittido no fim dos tres annos a reconducglio
dos vogaes, tendo em vista porem sempre a admiss¥o de
elementos novos.

§ 3.° As funcgdes de vogal serdo gratuitas.

8§ 4.° O conselho reunir-se-ha ordinariamente uma vez
por mi3s e extraordinariamente sempre que o Ministro
o entenda conveniente.

CAPITULO IV
Gabinete do Ministro

Art. 13.° O Gabinete do Ministro subdivide-se em duas
RepartigBes : a Kepartigio dos Servigos Centraes e Repar-
ticio do Expediente e do Archivo.

§ 1.° Compete & Repartigio dos Servicos Centraes: a
correspondencia particular do Ministro, a recepglo, lei-
tura e abertura dos telegrammas; os pedidos de audiencia
ministerial; a guarda e uso da cifra; a transmissio 4s
direcgles geraes e repartigSes competentes, da correspon-
dencia e mais documentos referidos a assuntos das attri-
buigdes d’estas entidades, em conformidade dos regula-
mentos, e o servico dos passaportes diplomaticos; a pu-
blicaglo do Annuario, a do Boletim do Ministerio estabe-
lecido pelo artigo 15.°, ete.; a leitura e extracto dos jor-

- mnaes nacionaes e estrangeiros para informagdo dos Minis-
tros ¢ directores geraes; a reunifo de informagles e
documentos sobre a vida politica, economica, scientifica e
artistica de Portagal e a sua transmissfo 4s LegacUes de
Portugal; a organizagio dos concursos para terceiros offi-
ciaes do Ministerio e publicagllo dos respectivos program-
mas.

§ 2.° Compete & Repartigiodo Expediente e do Archivo:
a organizaglo do cadastro de todo o pessoal do Ministerio
para o que as Direcgles Gernes lhe fornecerio as neces-
savias informagGes; os termos de juramento dos func-
cionarios dependentes do Ministerio que o devam pres-
tar; a elaboragio dos diplomas relativos 4 nomeaglio do
pessval do Gabinete, porteiro e mais empregados me-
nores; o fornecimento, conservagfio e inventario do mate-

rial da Seccretaria de Estado; a guarda e classificagio de
toda a correspondencia, registos e documentos relativos a
negocios findos; o repertorio alfabetico de todos os assun-
tos de interesse de pessoas ou estabclecimentos determi-
nados, de que houver noticia no archivo; a conservagio
o catalogo da biblioteca; o deposito de cartas geographicas
e topographicas, de plantas e documentos relativos aos li-
mites do territorio; o cumprimento das requisigies de co-
pias, informagGes, papeis originaes e livros; a remossa para
o Archivo Nacional da Torre do Tombo dos autographos
dos tratados e convengdes, depois de liadas as respectivas
copias; a compilagiio de todos os actos solemnemente cele-
bradus cntre Portugal e as outras nagles ¢ a da legislagilo,
regulamentos e instrucgles de execugdo permanente sobro
os servigos dependentes do Ministerio; a collecgio de cs-

tatisticas publicadas em paises extrangeiros acérca dos
servigos diplomaticos, consulares e das respectivas admi-
nistrag@es centraes.

§ 8.° Os funccionarios do Gabinete que fizerem o ser-
vigo dos telegrammas de noite e manhis perceberfio por
este motivo uma gratificagho que serd paga pela verba
para servigos extraordinarios.

Art. 14.° O Ministro poderé chamar para o Gabinete,
em commissito, até dois empregados da secretaria, ou do
Corpo Diplomatico, ou Cousular.

Art. 15.° O Boletim do Ministerio dos Negocios Estran-
geiros é destinado 4 publicaglio da legislagio que interessa
a este Ministerio, e de notas de informagiio e relatorios
rios consulares e diplomaticos, que n%o sejam de caracter
reservado.

D’este Boletim se enviari um exemplar a cada Minis-
terio, a cada associaglio ¢ a cada jornal portugués acom-
panhado de um curto resumo das materias nelle contidas,
para publicago.

CAPITULO V
Repartigao de Contabilidade

Art. 16.° A esta repartigho, compete: liquidar toda a
despesa da competencia do Ministerio ; organizar as folhas
dos vencimentos dos empregados do Ministerio, do Corpo
Diplomatico e do Corpo Consular, sujeitando-as 4s assi-
naturas dos tres respectivos Directores Gteraes; processar
e expedir sobre os diversos cofres as ordens de paga-
mento revestidas das formalidades legaes; escriturar e
fiscalizar todas as operagdes de contabilidade respectivas
ao pagamento das despesas ordenadas pela mesma repar-
tigho; escriturar, por annos economicos, a receita dos
emolumentos consulares e todas as operagdes de receita e
despesa que se effectuarem pelos cofres consulares, quer
sejam de conta do Thesouro, quer de conta de terceiro;
pagar os vencimentos dos empregados da Secretaria do
Estado e quaesquer outras despesas legalmente autoriza-
das; redigir e assinar a correspondencia com as direcgBes
geraes do Ministerio das Finangas, com o Conselho Supe-
rior de Administragio Financeira do Estado, com os agen-
tes diplomaticos e consulares, com as agencias financiaes
e com quaesquer outras autoridades e repartigdes, sobre
assuntos de contabilidade; organizar o orgamento das des-
pesas ordinaria e extraordinaria do Ministerio e as tabel-
las da distribuiglo das despesas; coordenar as contas ge-
raes de gerencia e de exercicio; e enviar ao sobredito
Conselho Superior os elementos de contabilidade necessa-
rios para o exame e julgamento das contas dos exactores
dependentes do Ministerio,

CAPITULO VI
Do pessoal da Secretaria

Art. 17.° As duas DirecgBes Geraes e o Gabinete serfo
geridos por tres directores geraes.
§ unico. O Director Geral do Gabinete serd ao mesmo
tempo, o chefe da Repartigio dos Servigos Centraes.
Art. 18.° As duas Direcgdes (reracs dividem-se em 4
repartigdes dirigidas por chefes de repartigfo.
Art. 19.° Haver4 um chefe de secgo em cada uma das
Direcgdes Geraes e no Gabinete, nomeado de entre os
primeiros ou segundos. officiaes.

Art. 20.° As duas Repartigles do Gabinete terfio por
chefes o Director Geral 6 um chefe de Repartigio.

Art. 21.° Os quadros das DirecgBes Geraes e do Gabi-
nete serdio os indicados no mappa I.

Art. 22.° O pessoal menor compde-se: de um porteiro,
chefe d’esse pessoal, de 6 continuos, de 4 correios, e de
8 serventes.

CAPITULO VII

. Attribuigoes dos empregados da Secretaria

Art. 23.° Incumbe especialmente ao Director Geral do
Gabinete (alem da direcgfio dos servigos mencionados no
capitulo xv):

1.° Fazer executar as leis e regulamentos, e as ordens
do Ministro quanto ao regime e servigo geral interior do
Ministerio ; manter a ordem, decencia e regularidade ne-
cessarias para o bom resultado d’esse servigo;

2.° Receber toda a correspondencia official, distribuir
fechada a que trouxzer indicada a direcglo ou repartigdo
a que pertencer, abrir e distribuir a que n#o tiver aquella
indicagio, apresentar immediatamente ao Ministro a cor-
respondencia que tiver a nota de confidencial e reservada;

3.° Ter debaixo da sua inspecgZo os sellos do Ministerio
e a chave da caixa dos requerimentos aos quaes dar4 o
destino conveniente;

4.° Superintender o servigo dos empregados menores,
concedendo-lhes as licengas por elles pedidas, com motivo
justificado, applicando-lhes as penas disciplinares de cen-
sura e suspensdo, e fazendo a proposta para a sua nomea-
¢%o ou demissdo;

5.% Vigiar pela economia da Secretaria;

6.° Assinar os passaportes diplomaticos. .

Art. 24.° Incumbe a cada um dos directores geraes:

1.° Receber os papeis relativos 4 sua direcgdo e distri-
bui-los pelas repartigies respectivas, segundo a natureza
dos assuntos;

2.° Manter a ordem e regular os trabalhos, como mais
convier ao bem do servigo, e conforme as prescripgdes do
Ministro ;

3.° Prescrever neste sentido as regras necessarias para
a instrucglo dos negocios, e tomar acérea d’elles as con-
venientes decisdes, nos casos previstos pelas leis e regula-
mentos em vigor, dirigindo e inspeccionando a sua execu-
¢lio e resolvendo as duvidas que lhe forem expostas;

4.° Despachar os requerimentos de certiddes relativas
a a)ssunlos de natureza puramente civil (obitos, espolios,
ete.);

5.° Superintender os servigos externos dependentes da
sua direcgdo, pela forma e nos termos que o Ministro de-
terminar;

6.° Dirigir-se, no que respeita aos negocios da sua com-
petencia, 4s repartigdes dependentes de qualquer dos Mi-
nmisterios e a todas as corporagfes, autoridades e funcciona-
rios, assinando a respectiva correspondencia em seu nome
ou no do Ministro, conforme os casos, e quando este a nio
reserve exclusivamente para si;

1.° Assinar o expediente preparatorio, e 0s annuncios
officiaes da respectiva Direcgiio Geral;

8.° Ordenar a publicagio das cartas de ratificag¥o, leis,
decretos, portarias e outros diplomas, que deverem ser in.
sertos na Folha Official do Governo;

9.° Apresentar ao Ministro os diplomas que tenham de
ser submettidos a Conselho de Ministros ou & assinatura
do Presidente da Republica;

10.> Apresentar ao Ministro para despacho, devidamente
processados, 08 negocios que houverem de ser superior-
mente resolvidos, interpondo o seu parecer verbalmente ou
por escrito acérca da resolugio que deva ser tomada;

11.° Dar ao Ministro as informagSes por elle exigidas
sobre qualquer ramo de servigo de competencia da direc-
¢do geral respectiva, propondo-lhe as reformas e melhora-
mentos que mais convierem ao bem do Estado;

12.° Propor a transferencia, promogo, aposentagio ou
disponibilidade dos empregados dependentes da sua dirce-
¢lo, quando nisso interesse o servigo;

13.° Permittir aos empregados, que lhe estiverem su-
box:dina.dos, entrar mais targe ou sair mais cedo da secre-
taria;

14.° Conceder licenga aos mesmos empregados para se
ausentarem até quinze dias em cada anno, por motivo jus-
tificado ;

16.° Informar acérea da concessiio de licengas, por mais
de quinze dias, pedidas pelos referidos empregados;

16.° Propor ao Ministro a justa applicagio das providen- .
cias djsciplinares;

17.° Reprehender os empregados que faltarem aos res-
pectivos deveres, quando a infracglo ou negligencia nio
exigir pena mais grave, e suspender até cinco dias os em- °
pregados da sua Direcglio Geral, que poderfo recorrer
para o Ministro; -

18.° Participar 4 Repartigio de Contabilidade, no princi-
pio de cada més, as faltas dos empregados que ndo tenham
sido justificadas;

19.° Fornecer, na parte relativa 4 sua Direcgio Geral,
4 alludida repartigio, os esclarecimentos necessarios para
a organizagdo do orgamento do Ministerio;

20.° Propor e informar sobre a acquisigio de livros.

Art. 25.° As funcgdes de director geral, na falta, ausen-
cia ou impedimento d’este, serfio desempenhadas pelos che-
fes das respectivas repartigSes, cada qual nos assuntos da
sua competencia.

Art. 26.° Incumbe ao chefe de repartigio:

1.° Dirigir o expediente de todos 0s negocios, examinar,
fiscalizar ¢ promover os trabalhos a cargo da sua repar-
tigdo ; S

2.° Relatar os negocios que tenham de ser presentes
ao despacho do Ministro, instruindo-os com todas as in-
formagBes ¢ documentos que sirvam a esclarecé-los, o
interpondo o seu parecer sobre a resolugfio que deva to- -
mar-se ;

3.° Prestar aos outros chefes de repartigio as informa-
¢Oes necessarias para o desempenho dos trabalhos da sua
competencia, e requisitar-lhes aquellas de que possa care-
cer para 0 mesmo fim;

4. Classificar e distribuir, de acordo com o director
geral, os trabalhos da sua repartigfo, por modo que o ser-
vigo se fagca com a maior regularidade e prontidgo;

5.° Designar os empregados da sua dependencia para
as especialidades do servigo; .

6.° Advertir aquelles dos mesmos empregados que fal-
tarem aos respectivos deveres, dando parte ao seu imme-
diato superior nos casos graves;

7.° Verificar a exactiddo das publicagdes feitas na Fo-
Iha Official do Gloverno sobre os assuntos da sua compe-
tencia;

8.° Authenticar documentos, assinar certides, reco-
nhecer assinaturas dos funccionarios diplomaticos ou con-
sulares portugueses e quaesquer communicagBes ou requi-
gigles de ordem interna;

9.° Requerer ao seu superior o necessario para o ser-

vigo e expediente a seu cargo.
* Art. 27.° Na falta ou impedimento de qualquer dos che-
fes de repartigio, serfio as suas funcgdes desempenhadas
por um primeiro official da respectiva direcgdio ou repar-
tiglo.

92 unico. Na falta ou impedimento do primeiro official,
as funcgBes de chefe serdo exercidas pelo segundo official
que o Ministro designar.

Art.. 28.° Incumbe aos primeiros e segundos officiaes
coadjuvar os chefes de repartigio nos trubalhos de exame,
traducggo, redacgio ou quaesquer outros que elles lhes dis-
tribuirem.

Art. 29.° Incumbe aos 8.% officiaes:

1.» Escriturar todos os diplomas, notas, officios, livros e
registos concernentes ao servigo do Ministerio, rubricando
as respectivas minutas;

2.° Extractar quaesquer documentos e desempenhar to-
dos os outros trabalhos para que se mostrem habilitados,

e que lbes sejam distribuidos pelos respectivos chefes.

Art. 30.° Incumbe ao porteiro, como chefe do pessoal
menor:

1.° Transcrever no livro da porta os despachos da se-

cretaria, conforme as notas que lhe forem transmittidas
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pelas Direcgdes Geraes, Gabinete e Repartiglio de Conta-
ilidade ;

> 2.2 Sellar os diplomas que deverem levar os sellos da

secretaria, e fechar a correspondercia que lhe for entre-

gue para esse fim, os Diarios do Governo e mais impressos

com destino 4s legagBes e consulados; )

3.° Expedir e receber as malas da correspondencia con-
duzida pelos paquetes; . ) )

4.9 Dar, quando lhe forem superiormente pedidas, in-
formagBes dos dias de partida dos paquetes;

6.9 ‘Distribuir e fiscalizar o servigo dos continuos, cor-
reios e serventes, participando ao Director Geral do Ga-
binete as faltas que encontrar;

6.° Ter sob a sua guarda o papel e mais artigos neces-
sarios a0 expediente da secretaria, satisfazendo as requi-
sigdes que- d'elles lhe fizerem os directores geraes e o8
chefes ge repartigio;

7. Cuidar na guarda e conservagio dos moveis e na
limpeza e asseio da secretaria; .

8.° Cumprir o que lhe for ordenado pelos directores ge-
raes e chefes de repartigio, em tudo o que for relativo ao
servico, poderido expor ao Director Geral do Gabinete

ualquer duvida que se lhe offereca.

Art. 81.° Na ausencia ou impedimento do porteiro, fard
as suas vezes o continuo que o Director Geral do Gabi-
nete designar., percebendo por tal servigo uma gratifica-

0. - .

Art. 32.° Os continuos, correios e serventes teem obri-
gaglo de obedecer ao porteiro em tudo quanto, a bem do
servigo, por elle lhes for ordenado, podendo, uando se
julguem tratados injustamente, recorrer ao Chefe do Ga-
binete. )

Art. 33.° Um regulamento especial determinard a or-
dem e processo do servigo na Secretatia de Estado dos
Negocios Estrangeiros, e o formulario da correspondencia
entre esta e as legagBes e consulados.

CAPITULO VIII
Vencimentos dos empregados da Secretaria

Art. 34.° Os vencimentos annuaes dos empregados da
Secretaria do Estado so os fixados na tabella n.° 1.

Art. 35.° Quando um empregado servir interinamente
qualquer logar, de categoria superior 4 sua, perceber4,
alem dos seus vencimentos, o correspondente 4 gratifica-
¢io do cargo que interinamente exercer, a sair das sobras
do respectivo capitulo.

CAPITULO IX
Pessoal diplomatico
Art. 36.° O quadro do pessoal diplomatico em servigo

nas legagdes compde-se de chefes de missdo, com a deno-’

minagio de Enviados extraordinarios e Ministros plenipo-
tenciarios, e de secretarios de legagio.

Art. 37.° Os chefes de misso serfo sete de 1.7 classe,
e dez de 2.? classe. .

§ 1.° Serdio dirigidas por chefes de missdo de 1.* classe
as legagBes de Madrid, Paris, Londres, Roma-Quirinal,
Roma-Vaticano, Berlim e Riode Janeiro.

§ 2.° Serflo dirigidas por chefes de missfo de 2.% classe
as legacdes de Bruxellas, Vienna, S. Petersburgo, Haya,
Stockholmo—Copenhague—Christiania, Berne, Tanger, Pe-
kin-Tokio, Washington, Buvnos Aires-Chile~Uruguai-Pa-
raguai. )

§ 3.° Seré dirigida por um encarregado de negocios a
legagiio do Mexico. . _

§ 4.° Os chefes de missiio em Tanger, Mexico o Buenos
Aires exercerdo, com as funcgBes diplomaticas, as funcgdes
consulares; e 4s respectivas legagdes serflo applicaveis as
disposigdes de lei que regem os consulados de carreira.
§ b.° Quando pareca necessario poderfio ser nomeados
embaixadores em missdes temporarias.

Art. 38.° Nas legagles servirio nove primeiros secreta-
rios, oito segundos secretarios e seis terceiros secretarios
por ellas distribuidos segundo as conveniencias do servigo.

Art. 89.° O Governo fica autorizado a2 nomear, em
commisso, para as legagBes, onde e quando julgar con-
veniente, primeiros officiaes, primeiros secretarios, ou con-
- consules de 1.* classe com a commissfio e titulo de encar-
regados de negocios, em vez de ministros plenipotencia-
rios.

CAPITULO X
Attribuigdes dos empregados diplomaticos

Art. 40.° Incumbe ao chefe de legaglo: ,

1.° Representar a nagdo portuguesa Jjunto da nagfio onde
estiver acreditado, segundo o direito e usos internacio-
naes, cumprindo-todas as instrucgSes que lhe forem da-
das, e prestando todas as informagBes que lhe forem pe-
didas;

2.°’Estudar, e fazer estudaf pelo pessoal da legagio,
o pais onde estiver acreditado em tudo que possa fazer-lhe
conhecer o seu estado social, politico, economico, o sen
desenvolvimento intellectual e artistico, communicando ao
Ministro dos Negocios Estrangeiros, em notas de infor-
maglio ¢ memorias, ou relatorios concisos, os resultados
das suas investigagGes;

3.° Tornar conhecidas da nagio onde estiver acredi-
tado; as condigBes economicas intellectuaes e artisticas
de Portugal;

4.° Dirigir o servigo da legagio e regular o horario
do mesmo servigo, por forma que a respectiva chancella-
ria esteja aberta, em cada dia niio feriado, durante o nu-
mero de horas conveniente ;

5.2 Ordenar o registo exacto de todos os officios, no-
tas e memorias que tiver dirigido, na sua qualidade offi-
cial, e bem assim a organizagio de um indice e inventario
completo de todos os papeis pertencentes ao archivo, os
quaes constituem propriedade inviolavel do Estado;

6.° Nio guardar, nem permittir que se guardem, as
minutag, ou que se tirem copias da correspondencia offi-
cial que tiver dirigido ou recebido, salvo ordem ou auto-
rizaglo superior em contrario;

_7.° Quando tenha de ausentar-se temporaria ou defi-
nitivamente da missio que dirige, entregar ao seu subs-
tituto ou successor o archivo e chancellaria, fazendo ve-
rificar a exactidio dos respectivos inventarios; do que se
lavrard auto em duplicado, assinado por ambos os func-
cronarios, do qual ficar4 um exemplar no mesmo archivo
e 0 outro serd remettido 4 secretaria com as copias, de-
vidamente autenticadas, dos referidos inventarios;

8.° Transmittir a0 Ministro os relatorios dos secreta.
rios de legagdo;

9.° Suscitar a conveniencia da instituigio ou suppres-
sdo de quaesquer postos consulares;

10.° Esclarecer o Ministro na escolha dos individuos
mais aptos para desempenhar os cargos de consules, vice-
cousules e chancelleres extraordinarios de Portugal nas
diversas localidades;

_11.° Solicitar do Governo, junto do qual estiver acre-
ditado, o exegquatur ou reconhecimento dos funccionarios
consulares; e

12.° Superintender na administragio consular portu-
guesa no pais em que se acha acreditado, resolvendo
as duvidas e questdes urgentes que lhe forem submetti-
das pelos consules, informando sobre os assuntos da cor-
respondencia que elles dirigirem ao Ministro, por via da
legagBo, e notando os servigos dignos de louvor ou de cen-
sura;

13.° Reprehender os empregados diplomaticos e consu-
lares que faltarem ao cumprimento dos seus deveres, e,
nos casos graves, propor a applicagio de outras penas dis-
ciplinares;

14.° Suspender o8 mesmos empregados, dando conta
a0 Ministro, dentro de cinco dias, dos motivos que deter-
minaram a suspensdo;

15.° Conceder licenga aos empregados diplomaticos e
consulares para se ausentarem dos seus postos até quinze
dias em cada anno, fazendo a conveniente participago
a0 Ministro, e informar acérca das licengas pedidas ao Go-
verno. ‘

§ 1.° A execugdo do disposto nos n.%* 2.° e 3.° ser4 re-
gulada por instrucgdes especiaes.

§ 2.° Serfo abonadas as despesas de viagens que tive-

rem de fazer-se para o desempenho dos servigos descritos
nos n.° 2.° e 3.°, submettendo previamente o seu plano 4
approvagiio do Ministro dos Negocios Estrangeiros.

Art. 41.° O chefe de legaglo assumird de pleno direito
o exercicio das suas funcgdes logo que chegue 4 corte
onde deve residir, e entregard as recredenciaes do seu
antecessor, quando este as ndo tiver j4 apresentado.

Art. 42.° O Ministro dos Negocios Estrangeiros deter-
minard o tempo durante o qual o chefe de legagio, acre-
ditado em mais de uma corte, deve residir em cada uma
d’ellas.

Art. 43.° Na falta, ausencia ou impedimento do chefe
da legago, substitui-lo-ha, como encarregado de negocios
interino, o respectivo secretario, preferindo, no caso de
haver dois secretarios, o mais graduado, e, em igualdade
de graduaglo, o mais antigo. .

§ unico. Quando faltarem simultaneamente o chefe e
os secretarios da legagfio em capital onde resida um con-
sul portugués de 1.2 ou 2.* classe, deverd este ser encar-
regado de negocios interinamente.

Art. 44.° Incumbe aos secretarios de legaglo:

1.° Desempenharem pontualmente todos os trabalhos
de redacglio, copia ou traducgio, e quaesquer diligencias
do que o chefe da legagiio o encarregue em objectos de
servigo da mesma legagdo;

2.® Coadjuvarem os chefes de missfo no estudo do pais
onde estiverem acreditados e nas informag3es a dar sobre
Portugal ;

3.¢ Elaborarem, on concorrerem para a elaboragfo, soba
inspecgdo dos chefes de miss¥o, das notas de informagio,
memorias ou relatorios, de que tratam os n.”® 2.° e 3.°
do artigo 40.°;

4.° Haverem-se no seu trato com o governo local e com
os diplomatas estrangeiros, segundo as'indicagles que tie.
verem recebido do chefe da legagdo.

§ unico. Servindo dois secretarios na mesma legaglo,
o mais graduado despacharé com o chefe em todos os ne-
gocios, e terd especialmente a seu cargo a redacgho da
correspondencia com o Ministerio e as traducgdes, in-
cumbindo de preferencia &o outro secretario & ordem e
conservaglo do archivo, e a redacglo da correspondencia
com os consules.

Art. 45.° Onde houver terceiros secretarios de legagdo
estes desempenhario os servigos que lhes forem distribui-
dos e, nomeadamente, os trabalhos de registo e copia.

CAPITULO X1

Vencimento do pesao;ll diplomatico
o respectivos abonos

Art. 46.° Aos empregados diplomaticos competem os
vencimentos compostos de ordenados e despesas de re-
presentagio, fixados nas tabellas n.° 1 e n.° 2. Alem d’isso,
sRo-lhes arbitradas verbas para auxilio do pagamento de
casas, e material e expediente, variaveis segundo as ca-
pitaes em que residirem, pela forma estabelecida na ta-
bella n.° 3 e 4.

§ unico. Nas despesas de material e expediente com-
prehendem-se: as de acquisigiio e conservagio da ban-
deira e escudo nacionaes; as de concertos na mobilia da
chancellaria e archivo; as de compra de livros, papel e

mais utensilios de escrita; as de expediglio da correspon-
dencia postal; o3 salarios do pessoal menor que for neces-
sario; as mais despesas ordinarias da legagfio.

Art. 47.° Ao encarregado de negocios reverterd o tergo
da verba para despesas de representagiio assinada ao
chefe da respectiva legaghio, relativamente ao tempo em
que este faltar ou se achar ausente ou impedido.

Art. 48.° O secretario da legagio que for definitiva-
mente encarregado de negocios e nfio apenas na ausencia
temporaria do Ministro receber4 a verba para despesas
de material e expediente, acrescida ao vencimento que
lhe pertencer como secretario.
. Art. 49.° Quando um sccretario for nomeado para di-
rigir interinamente uma legaglo, que n¥o aquella em
que exercia o seu cargo, receberi uma ajuda de custo
equivalente 4 quarta parte da que pertenceria ao chefo
da legaglio; e, sendo successivamente promovido a este
gysto, ser-lhe-hfo pagas as tres restantes quartas par-

s.

CAPITULO XII
Pessoal consular

Art. 50.° O quadro dos empregados consulares de car-
reira, em servigo nos consulados, compor-se-ha de 10 con-
sules de 1.* classe, de 27 consules de 2.* classe e de 5
de 3.* classe. :

Art. 51.° Serdo geridos por consules de carreira, os
consulados constantes das tabellas n.% 5 o 6.

§ unico. O Governo podersd mudar dentro de cada pais
a sede do respectivo consulado.

Art. 52.° Haverd em cada pais um consul geral.

§ 1.° Os consules geraes encarregados dos consulados
de carreira serfio consules de 1.* ou de 2.2 classe,

Poder4 haver, em paises onde nZo haja consules de car-
reira, consules geraes honorarios. .

§ 2.° Todos os consules geraes de 1.2 classe residentes
nas capitaes onde houver legagiio portuguesa serdo, ex-
o_gicio, conselheiros commerciaes junto das mesmas lega-
¢des.

Art. 53.° Havers, nio de carreira, consules de 4.2 clas-
se, vice-consules, chancelleres extraordinarios, com cate-
goria de vice-consules, e interpretes n’algumas legagBes
ou consulados féra da Europa, cujo numero serd deter-
minado segundo as conveniencias do servigo.

§ 1.° Os chancelleres extraordinarios serio nomeados
sob proposta do consul e informagfio favoravel da lega-
¢do.

§ 2.° A nomeagfo de chancelleres extraordinarios a que
se refere o paragrapho anterior recaird em subdito portu-
gués residente na sede do consulado, que tenha as habi-
litagBes exigidas para o concurso de chancelleres.

§ 3.° A remuneragiio dos chancelleres extraordinarios
sers fixada pelo consul e paga pela verba de material e
expediente do consulado.

Art. 54.° Aos consules de carreira poderd ser confe-
rida a categoria de encarregados de negocios, quando o
reclamarem as conveniencias do servigo.

Art. 55.° Os consulados de 1.2, 2.2 6 3. classe s6 poderdo
ser geridos por quem houver sido nomeado consul de car-
reira em conformidade das disposigles da lei, a nio ser
interinamente, durante a ausencia ou impedimento do res-
pectivo funccionario.

Art. 56.° Nas localidades, sédes de consulados de 1.2,
2. e 3.2 classe, que nfio tiverem chancelleres, havers vi-
ce-consules, e tanto estes vice-consules como os dependen-
tes, nas mesmas condi¢des, de consulados de 4.* classe,
ndo terfio chancellaria propria, mas poderdo usar de insi
gnias consulares quando fizerem as vezes dos consules, e
quando, residindo na séde de nma miss3o, forem chama-
dos a fazer servigo nas respectivas legag@es.

CAPITULO XIII

Attribuig6es dos empregados consulares
nos seus respectivos districtos

Art. 57.° Incumbe aos consules, nos termos do respece
tivo regulamento consular :

1. Exercer todos os actos de ordem fiscal, civil e de
protecgdo (incluindo jurisdieglo, quando necessaria e per-
mittida), relativas aos cidadios portugueses;

2.° Vigiar o. estado sanitario e informar sobre elle ;

3.° Estudar a situaglo economica (agricola, industrial
e commercial) dos seus respectivos districtos: .

a) Fazer o estudo especial do cada industria importante,
e de cada classe de productos importados e exportados;

b Descrever e apresentar os productos das industrias
portuguesas e fazer a necessaria propaganda para a sua
introdueglo e consummo ;

4.° Prestar aos productores ou commerciantes portu-
gueses todas as informagbes de que elles possam preci-
sar;

5.° Coadjuvar os agentes commerciaes ou caixeiros via-
jantes ;

6.° Prestar aos consules geraes todos os clementos ne-
cessarios para os seus estudos,

Art. 58.° Incumbe especialmente aos cousules geraes
nos seus respectivos districtos e no pais onde estiverem
acreditados:

1.2 O exercicio de todas as funcges dos demais con-
sules nos seus respectivos districtos consulares;

2.9 O estudo geral dos diversos ramos de cultura e
das diversas industrias dos paises onde estiverem acre-
ditados, e, para cste fim, a centralizagio e unificaglio das
informagBes colhidas pelos consules pnrﬁuguese_sd nesses
puises completando-as com as informagles gbtl ﬂts 113.8
competentes administragdes centraes, redigindo notas de

informagdo e relatorios;
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8.9 O estudo monographico das differentes culturas e
das differentes industrias, dando, nesse estudo, preferencia
4s culturas ou industrias que ji existam em Portugal, ou
que paregam poder-se aqui introduzir com vantagem;

4.° Periodicamente os consules geraes acreditados em
Hespanha, Franga, Gran-Bretanha, Belgica, Allemanha,
Ttalia e Estados Unidos, visitar8o os principaes centros
agricolas e industriaes de Portugal, fazendo conferencias
publicas sobre os adeantamentos economicos d’aquelles
paises, sob o ponto de vista dos progresses nacionaes por-
tugueses. X .

§ 1.° Serfo expedidas instrucgdes especiaes sobre o
exercicio de todas estas funcgdes. )

§ 2.° Serfo abonadas as despesas de viagem que tive-
rem de fazer para o desempenho d’estas funcgGes, depois
de approvadas pelos chefes das respectivas legagles, a

uem previamente apresentarfo o programma dos traba-
lhos que tencionarem fazer.

Art. 59.° Os consules, seja qual for & classe ou catego-
ria a que pertengam, correspondem-se directamente com o
Ministerio dos Negocios Estrangeiros; mas, quandg sim-
ples consules, estio, immediatamente, sob a inspecgio dos
consules geracs e s3o, mediatamente, subordinados aos con-
sules encarregados de megocios, ou aos chefes da missdo
diplomatica, nos termos d’este decreto e dos regulamentos
em vigor, devendo fornecer aos consules geraes e chefes
de missio todos os esclarecimentos que por elles lhes se-

jam pedidos e auxilid-los no desempenho du sua missdo.

Art. 60.° O Guverno, nos termos do respectivo regula-
mento consular, dari caracter official de agentes comwmer-
ciaes a individuos que lhe sejam indicados pelas companhias
privilegiadas e pelas camaras de commercio, associagdes agri-
colas, commerciaes e industriaes legalmente constituidas.

§ 1.° Estes agentes serfo pagos pelas respectivas ins-
tituigOes. :

§ 2.° Nos paises em que haja conselheiro commercial
junto da Legag¥o, estes agentes ficam & elle subordina-
dos.

CAPITULO iV
Vencimentos dos empregados consulares
e respectivos abonos

Art. 61.° Aos consules de 1.2,2.% e 3.% classe, pertencem
o8 vencimentos compostos de ordenados e despesas de re-
sidencia fixados nas tabellas n.°* 1 e 5. Alem d’isso slo aos
consules de 1.2, 2.* e 3.® classe arbitradas verbas para
material e expediente variaveis segundo as localidades
em que residirem pela forma estabelecida na tabella n.® 6.

§ 1.° Ao consul de 1.3, 2.® ou 3.2 classe que for o decano
do corpo consular na localidade em que residir poderd ser
aumentado até a quantia de 5005000 réis o abono para as
despesas de residencia.

§ 2.° Nas despesas de material e expediente incluem-se:
as de renda de casa para a chancellaria, as de acqui-
si¢lio e conservagio da bandeira e escudo nacional e scllos
consulares; as de concertos na mobilia da chancellaria e
archivo; as de compra de livros, papel e mais utensilios
de escrita; as de expedigio da correspondencia postal; o
estipendio de servigos de escrituragfio que for preciso con-
fiar a' individuos estranhos ao quadro; os salarios do pes-
soal menor e os mais gastus ordinarios do consulado.

§ 3.° Pelo Ministerio da Marinha e governos das pre-
vincias ultramarinas poderfo os consules, de qualquer
classe, receber os abonos que, em conformidade de quaes-
quer disposi¢Bes legaes lhes possam ser feitos para remu-
nerar servigos do interesse especial d’'aquellas provincias.

§ 4.° Nos consulados estabelecidos em paisés ndo chris-
tfos, poderd ser abonada aos vice-consules uma quantia
nilo superior a 600§000 réis, quando o rendimento em
‘emolumentos dos n.°® 8, 9 e 10 da tabella approvada por
decreto de 17 de margo de 1904 exceda essa importancia.

Art. 62.° O vice-consul, chanceller, ou encarregado do
consulado que substituir um consul de 1.2, 2.* ou 3.2 classe,
ser4 remunerado com quantia equivalente a dois tergos
da verba para despesas de residencia assinada a este, na
raziio do tempo da interinidade.

Art. 63.° Aos consules de 4.% classe e vice-consules, 4
excepgiio dos estabelecidos nas sedes em que haja consu-
lados, pertencerd metade dos emolumentos que cobrarem.

§ unico. Quando em qualquer consulado de 4.° classe
ou vice-consulado, exceder a 2:0005000 réis a metade
dos emolumentos cobrados, o excesso reverterd por inteiro
para o Estado.

Art. 64.° Toda a importancia dos emolumentos cobra-
dos nos cunsulados de 1.3, 2. e 3.% classe, e metade dos
cobrados nos de 4.* classe, nos vice-consulados e nas
agencins consulares constituem receita publica.

§ unico. Os consules de <. classe serdio ubrigados a
transferir a receita publica arrecadada por elles e pelos
fanccionarios da sua dependencia para os consulados de
1.2, 2. ou 3.* classe, que lhes forem indicados pela Re-
partigho de Contabilidade. '

Art. 65.° Serflo abonadas aos consulados de 4.* classe,
¢ aos vice-consulados, as despesas de acquisi¢io de ban-
deira, escudos e sellos, bem como os portes ordinarios pos-
tacs o telographicos, quando a receita cm emolamentos que
Ihes pertencer nio for sufliciente para occorrer a esscs gastos,

Art. 66.° Fora das condigBes cxpressumente prescritas,
nenhuw vencimento ou subsidio poderd ser pago aos con-
sulados de 4.4 classe.

TITULO 111
DisposigGes geraes
CAPITCLO I
Nomieagdo, accesso e antiguidade
Art. 67.° Os empregados dos quadros do Ministerio dos
Negotios Estrangeiros sl de serventia vitulicia nos res-

pectivos cargos, com excepglo dos chefes de missio, a que
so refere o artigo 4.°, os quaes servem esses logares em
commisafo.

§ unico. O empregado de serventia vitalicia que nfio
tiver direito & aposentagiio e for julgado permanentemente
incapaz do servigo nos termos do artigo 10.°, § 1.9, do de-
creto com forga de lei n.° 1, de 17 de julho de 1886, ser4
exonerado.

Art. 68.° Ficam exaradas no artigo 3.° as regras fun-
damentaes para a admissio e promogio dos funccionarios
do Ministerio dos Negocios Estrangeiros.

Art. 69.° Os logares de 3.% officines serdo providos me-
diante concurso por provas publicas, a que sé poderdo ser
admittidos cidaddos portugueses de maior idade, no gozo
pleno dos seus direitos civis e politicos, habilitados com
um curso de instrucgio secundaria nacional ou estrangeira,
incluindo as linguas francesa, inglesa e allemd, e um
¢urso completo de instrucgdo superior por qualquer escola
nacional ou estrangeira, de reconhecido credito.

§ unico. Um regulamento especial determinard os pro-
grammas das materias e tempo.de duragio e mais condi-
¢0es do concurso, bem como a constituigio do jury que
deve apreciar-lhe as provas. Os programmas serfo elabo-
rados pelos tres directores geraes.

Art. 70.° As promogBes serfio feitas por antiguidade ou
por merito comprovado, sendo a nomeagio por antiguidade
a regra e a nomeagdo por merito a excepgio que nunca
poder4 ir alem de uma em cada duas promogGes na mesma
categoria.

Art. 71.° S#io motivos de preferencia para o accesso por
merito dos empregados:

1.° O melhor servigo effectivo, attestado pelos respecti-
vos chefes;

2.° A maior aptidfo para o cargo a preencher;

8.° A copia e excellencia das informages e relatorios
a que a lei os obriga, julgados por um jury composto dos
tres directores geraes do Ministerio presidido pelo Minis-
tro. K causa de exclusdio do empregado, como concorrente
a0 logar vago, a falta de cumprimento da lei em relagio
4s informagGes e relatorios de caracter periodico;

4.° O haverem servido nas legagbes e consulados da
America do Sul, Asia, Africa e America;

5.° O servigo ao Estado em qualquer outro Ministe-
rio;

6.° As melhores habilitagBes scientificas e litterarias.

Art. 72.° Para o effeito do accesso a antiguidade conta-
se da data da ultima nomeaglo. Quando houver mais de
uma nomeagdo de igual data, a antiguidade contar-se-ha
da nomeagdo para o cargo immeditamente inferior.

§ 1.° A antiguidade dos empregados diplomaticos e con-
sulares que servirem fora da Europa sers contada com um
quarto de tempo a mais, relativamente 4 duraglo d’esse
servigo.

§ 2." Na antiguidade nfio se conta o tempo da suspen-
s#o, o da disponibilidade, o das faltas nio justificadas, o
da licenga, excedente a um més em cada anno, qie nfo
seja por doenga devidamente comprovada ou concedida
nos termos do artigo 84.°

§ 3.° Para os empregados reintegrados, a antiguidade
conta-se da primeira admissfio, deduzindo-se todo o tempo
decorrido entre a exonerag%o e a reintegrago.

Art. 73.° As primeiras nomeagBes para os logares do
quadro do pessoal diplomatico e consular serio, em regra,
para as legagles e consulados fora da Europa.

Art. 74.° Os consules de 4.® classe serio nomeados
pelo Governo sob proposta do consul geral em cujo pafs
se acharem, approvada pela legagio respectiva.

Art. 75.° Os vice-consules serfo nomeados nos termos
do artigo 8.° do Regulamento Consular.

Art. 76.° A gerencia dos consulados de 4.2 classe e vi-
ce-consulados nos consulados estabelecidos na China, Jap8o
e na Africa Oriental, poderd ser confiada a consules en-
viados sob proposta dos respectivos governadores de Ma-
cau e de Mogambique, ou a funccionarios de carreira que
estejam na disponibilidades ou adidos aos quadros, ou
ainda a individuos babilitados legalmente para consules de
carreira,

§ unico. Estes cargos sdio, para todos os effeitos, con-
siderados de commissdo do Governo.

Art. 77,2 O porteiro da Secretaria de Estado é esco-
lhido de entre os continuos e correivs e estes dc entre os
serventes idoneos, tomando-se em conta, tanto para uma
como para outra promog#o, as habilitages e dinturnidade
de servigos. O porteiro, os continuos e os correios, serfo
uomeados por decreto. Os serventes serdo nomeados em

poder3o ser concedidas pelos directores geraes e pelos
c:hefes de legagio aos empregados seus subordinados: as
licengas excedentes dquelle prazo sé poderio ser conce-
g;if pelo Ministro e deverfo ser confirmadas por por-

Art. 82.° A licenga, por motivo de doenga comprovada,
até dois meses em cada anno, ser concedida ao empregado
da secretaria com o orde:nado e gratificago por inteiro, o
ao funccionario diplomatico ou consular com o ordenado e
dois tergos da verba para despesas de representagdo on
residencia.

§ 1.° Em casos excepcionaes o Ministro
gar este prazo.

§ 2.° A licenga que, concedida
exceder dois meses ou, quando se no der a hypothese do
paragrapho anterior, for prorogada alem d’este prazo, priva
o empregado da secretaria da gratificaglio, e 0 do Corpo
Diplomatico ou consular da verba para despesas de repre.
sentagdo ou residencia.

§ 3.° A licenga concedida por outro motivo que ndo o
de doenga exclue a percepgiio de qualquer vencimento ou
abono, e é revogavel segundo as necessidades do servigo,

Art. 83.° No prazo da durago das licengas concedidas
nos termos do artigo antecedente, aos empregados do Corp(;
Diplomatico e do Corpo Consular, sers descontado o tempo
que os mesmos funccionarios gastaram nas viagens feitas
directamente, quer de vinda, quer de regresso aoseu posto,

§ unico. Para o effeito d’este desconto, os funccionarios
de que trata este artigo deverdo declarar, por escrito
os dias gastos na viagem de vinda. '

Art. 84.° Ao empregado diplomatico ou consular que
servir effectivamente durante tres annos consecutivos po-
der4 ser concedida licenga de tres ou de seis meses, con-
forme o respectivo posto for na Europa ou fora d’ella, com
o vencimento declarado no artigo 81.°

§ unico. As viagens dos Ministros e Consules geraes de
Portugal previstos no artigo 40.° n.° 2.° e artigo 58.° n.°
4.% estdio comprehendidas na effectividade do servigo.

Art. 85.° Obtida a licenga e pagos os emolumentos, o
empregado poderd, em regra, fazer uso immediato d'ella;
mas, se a ndo gozar logo e seguidamente, carecers de
nova autforizagio para se ausentar.

Art. 86.° No computo dos prazos a que se referem os
artigos antecedentes n¥o se fars deducgio de dias feriados.

Art. 87.° A disponibilidade dos empregados do quadro
diplomatico e do consular sers decretada:

1.° A requerimento dos mesmos empregados ;

2.° Por terem deixado de tomar posse dos logares para
que hajam sido transferidos ou promovidos, dentro de tres
meses depois de notificado o respectivo despacho;

8.° Por conveniencia do servigo.

Art. 88.° Nos casos a que se referem os n.* 1.° e 2.°
do artigo antecedente, os empregados em disponibilidade
néo receberdo vencimento algum.

Art. 89.° No caso-previsto em o n.° 3.° do artigo 87.°,
o empregado terd direito; :

1.° A dois tergos do ordenado, quando tiver vinte annos
de servigo effectivo, crescendo d’ahi para cima, até trinta
annos, proporcionalmente ao numero de annos por metade
do tergo restante ;
2.° A metade do ordenado, quandq tiver dez annos de
servigo effectivo ;

8. A um tergo do ordenado, quando tiver cinco annos
de servigo effectivo.

§ 1.° O vencimento de que trata este artigo é incom-
pativel com qualquer outro pago pelo Estado.

§ 2.° Ao empregado que passar 4 disponibilidade por
conveniencia do servigo seri abunada a importancia das
despesas de viagem de regresso a0 reino. .
Art. 90.° O empregado que requerer a disponibilidade
nio ficard dispensado do servigo emquanto lhe nio for
concedida.

§ unico. A mesma disposigio é applicavel a quilquer
empregado que requerer a sua exoneragio.

Art. 91.° Ao empregado diplomatico ou consular, em
disponibilidade ou em servigo activo, que for chamado a
servir ou demorado em servigo temporariamente, nfio sio
applicaveis, emquante durar essa commissKo, os preceitos
do artigo 89.° e do artigo 88.°, e ser-lhe-hiio abonados os
respectivos vencimentos por inteiro.

Art. 92.° Os empregados do quadro dependentes do
Ministerio dos Negocios Estrangeiros teem direito 4 sua
aposentagiio ou reforma, nos termos da legislagio geral,
salvo o disposto no § 1.° do artigo 72.°

- § unico. Os officiaes do exercito ou da armada que te-

poders proro-

por motivo de doenga,

portaria.

quisito indispensavel o saber ler e escrever.

CAPITULO II

Licengas, justificagdo de faltas, disponibilidade, exoneragio
@ aposentagao

Art. 78.° Os funccionarios dependentes do Ministerio
dos Negocios Estrangeiros nio poderio ausentar-se da sua
residencia official senf{o por motivo de servigo publico ou
com licenga.

Art. 79.° As licengas s6 podem ser concedidas por mo-
tivo justo, allegado por escrito.

Art. 80.° Quando os empregados do corpo diplomatico
ou consular s¢ auzentem dos seus logares em servigo pre-
visto na presente lei, ou por ordem do Ministro, e em ser-
vigo especialmente determinado por uma portaria, conti-

nham prestado servigos dependentes do Ministerio dos

Para a admissio de todus os empregados menores é re- : Negocios Estrangeiros, nos termos do presente decreto,

receberio os vencimentos de reforma, a que tiverem di-
reito, pelos Ministerios da Guerra ou da Marinba, respec-
tivamente.

CAPITULO Il

Disposigdes communs aos empregados diplomaticos
e consulares

Art. 93.° Por occasifio da primeira nomeaglio que obri-
gue n sair de Portugal, e sempre que o funccionario te-
nha de mudar a sua residencia definitiva no estrangeiro,
sor-lhe-ha feito um abono para despesa de installagfio,
equivalente ao tergo do seu vencimento annual (com-
posto de ordenado, e verba para despesas de representa-
¢do ou residencia), no posto para onde vae residir.

§ unico. Sempre que o funccionario deixar dé residir
no estrangeiro e for collocado na Secretaria, ou na dis-

nuariio a perceber todos 0s seus vencimentos.
Art. 81.* As licengas até quinze dias em cada anno

ponibilidade por conveniencia de servigo, reccberd um
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abono para despesas de installagio correspondente & um
gexto do seu vencimento annual no posto que deixar.

Art. 94.° Aos empregados dos Corpos Diplomatico e
Consular, no desempenho de missSes, commissSes ou ser-
vigos dependentes do Ministerio dos Negocios Estrangei-
ros, sempre que sejam officialmente autorizados a mudar
de residencia ou a viajar, ser-lhe-hio abonadas as despe-
sas de viagem.

§ 1.° Pela 8. Repartiglio da Direcglio Geral da Conta-
bilidade Publica sera formulada, de cinco em cinco annos,
uma tabella para a fixagio das despesas de viagem entre
as diversas capitaes, tendo por base o prego .do bilhete de
1.* classe nos comboios mais rapidos dos caminhos de ferro
e nos melhores paquetes. :

§ 2.° Nas viagens por motivo de nomeagdo, transferen-
cia ou qualquer outro proveniente de servigo publico, de-
vidamente autorizado, o abono para despesas serd cal-
culado conforme a tabella a que se refere o § 1.°, com os
seguintes aumentios, para excessos de bagagem e gastos
extraordinarios:

Aos Ministros e funccionarios de categoria identica, 50
por cento sobre a verba fixada na tabella.

Aos secretarios ou consules e funccionarios de categoria
identica, 30 por cento sobre a verba fixada na tabella.

§ 8.° Tratando-se de viagem nd3o comprehendida na ta-
bella, far-se-ha o calculo pela que mais se aproximar, sem-
pre com vantagem para o funccionario.

§ 4.° Se a viagem for feita em navio do Estado, paga-
se aperias a despesa effectivamente realizada, conforme a
nota fornecida pelo funccionario.

§ 5.° Niio se achando o caso previsto na tabella, o func-
cionario declarars, por escrito, a importancia da despesa
feita exclusivamente com transportes, abonando-ge sobre
esta importancia o excesso a que se refere o § 2.°

§ 6.° Aos empregados que vierem a0 reino com licenga
* por motivo de doenga devidamente justificada, ou nos ter-
mos do artigo 84.° serio abonadas as despesas de via-
gem designadas na tabella, tanto para a vinda como para
a volta.

§ 7.° Quando, no caso de nomeagio, de transferencia,
ou de licenga nos termos do artigo 84.°, o funccionario
for acompanhado de pessoas de familia, ser-lhe-h3o feitos
tantos abonos nos termos da tabella, quantas forem as pes-
soas adultas que o acompanharem e 50 por cento d’esses
" abonos por cada menor.

a) Considera-se familia para os effeitos do § 7.°: a mu-
lher, as filhas solteiras ou viuvas, os filhos menores, as
irm3s solteiras ou viuvas, e a mie tambem viuva, quando
viverem na companhia do funccionario e com elle parti-
rem.

§ 8.° Para os effeitos do paragrapho anterior, o func-
cionario declarard, por escrito, e no proprio requerimento
no caso de licenga, quaes as pessoas de fawilia que o acom-
panham. )

Art. 95.° A importancia das despesas de viagem e dois
tergos das despesas de installagho serfio entregues ao em-
pregado logo que este participar, por escrito, o dia que
tenciona partir para o seu destino, nunca com uma ante-
cedencia superior a dois meses; o restante tergo das des-
pesas de installaglio recebé-lo-ha logo depois de tomar posse
do seu logar.

Art. 95.° O empregado que, sem motivo justificado,
deixar de tomar posse do seu cargo, dentro de tres me-
ses depois de nomeado, ser4 obrigado a restituir o que tiver
recebido em virtude dos artigos 93.° e 94.% declarando-
se sem effeito a nomeaglo.

§ 1.° Tendo o empregado tomado posss, mas sendo
exonerado a seu pedido, ou demittido, com motivo justi-
ficado, antes de completar dois annos de exercicio do res-
pectivo cargo, doverd repor metade das despesas de ins-
tallagilo.

§ 2.° Em qualquer dos sobreditos casos, vindo o em-
pregado a exercer outro cargo, poderd fazer-se a reposi-
¢lio de que se trata mediante encontro nos seus venci-
meantos.

Art. 97.° As familias dos empregados fallecidos.nos
seus postos no estrangeiro ou que ahi tenham deixado as
pessoas de familia a que se refere a alinea a) do § 7.° do
artigo 94.°, quando voltem a Portugal dentro de um anno
a contar da data do fallecimento, ser-lhe-b&o abonadas as
despesas de viagem, nos termos da tabella em vigor,

Art. 98.° Os vencimentos dos empregados diplomati-
cos e consulares comegam a contar-se do dia em que par-
tirem para o seu destino.

Art. 99.° Aos empregados diplomaticos e aos consules
de 1.2, 2. o 3.* classe poderdo fazer-se adeantamentos,
nos termos das leis vigentes.

TITULO 1V
Disposigdes disciplinares

Art. 100.° As penas disciplinares applicaveis aos em-
pregados dos quadros do Ministerio dos Negecios Estran-
geiros serio, sem prejuizo da rosponsabilidade criminal
em que tiverem incorrido :

1.° A reprehensiio;

2.° A suspensdo;

3.° A demissio.

Art. 101.° S3o causas de demiss¥o:

1.° A condemnago em pena maior, ou em pena cor-
reccional, quando seja esta applicada por delicto contra a
ordem ou tranquilidade publica;

2.° A inconfidencia e o abuso de confianga em mate-
tia de servigo publico;

3.° A reincidencia em faltas a que tenha sido. imposta
a pena de suspensZo. .

§ unico. E da competencia do Ministro & pena de de-
missfo, com previa audiencia do empregado, fora do caso
previsto no n.° 1.°

Ari. 102.° S30 causas de suspensfio:

1.° A pronuncia definitiva por crime punivel com pena
maior ; .

. 2.° A condemnagfo por crime a que, nos termos do ar-
tigo anterior, n&o seja applicavel a demissio;

3.° A negligencia no cumprimento dos deveres officiaes,
e especialmente & ndo justiticaglo de faltas de comparen-
cia, repetidas depois que, por semelhante motivo, tiver
sido feita deducgfio nos vencimentos do empregado ;

4.° A desobediencia 4s ordens superiores em assuntos
de servigo.

Art. 103.° A pena de suspensio é da competencia do
Ministro, ou quando nfo exceda a cinco dias, do director
ﬁeral ou chefe de legagiio, com recurso para o Minis-

0. :

§ 1.° Nos casos dos n.” 1.° e 2.° do artigo anterior, a
suspensdo corresponderd ao tempo da indiciagdio até o jul-
gamento definitivo, e 4 durag#io da pens em que o func-
cionario houver incorrido.

§ 2.° Nos outros casos ndio serd imposta sem previa
audiencia do funccionario, e ndo exceders a seis meses.

Art. 104.° O funccionario suspenso niio percebe venci-
mento algum, excepto no caso do n.° 1.° do artigo 102.°,
em que o vencimento serd reduzido a metade, emquanto
se ndo realizar o julgamonto definitivo.

§ unico. No caso de absolvigho serfio restituidos os
ve}r:cimentos que o funccionario tiver deixado de re-
ceber.

Art. 105.° Nos casos menos graves serd applicada a
pena de reprehensdo pelo director geral on chefe de le-
gaglo, quer por iniciativa propria, quer por ordem do Mi-
nistro.

Art. 106.° As quantias que os empregados deixarem
de receber, por effeito das disposigBes dos artigos 101.°
e 104 °, constitnirdio receita da Caixa de Aposentaglo,
deduzida a parte que for necessaria para completar aos
Eespeetivos substitutos vencimento igual ao dos substitui-

0s.

TITOLO V

Disposicdes especiaes e transitorias

CAPITULO I

’
Disposigoes especiaes

Art. 107.° Poderfo fundar-se escolas de Lingua, His-
toria e Geographia Portuguesa sob a inspecgfio dos con-
sules, onde quer que, em paizes estrangeiros, as necessi-
dades dos babitantes ou de familias de nacionalidade por-
tuguesa assim o requeiram.

§ unico. A dotagdo para esta fundaglio serd tirada do
acrescimo de receita criado pela reforma da tabella de
emolumentos consulares. .

Art. 108.° Poderio formmar-se nos consulados, ou sob a
inspecglo d’estes mostruarios de productos ou agencias
especiacs de informagio commercial.

Art. 109.° A nenhum empregado serd concedida gra-
duaglo superior 4 do logar que legalmente occupar no
respectivo quadro, excepto :

1.° Os primeiros officiaes, consules de 1.* classe, ou
primeiros secretarios com mais de doze annos de bom e
effectivo ‘servigo nos consulados geraes e nas legagles,
que poderfo ter o titulo e honras de Conselheiro da Le-
gaglo; - ,

2.° Os consules o vice-consules com mais de dez anuos
de bom e effectivo servigo, quando deixarem o logar, aos
quaes poderfo ser mantidas ou conferidas honras de consul.

Art. 110.° Aos empregados em actividade, quer diplo-
maticos, quer consulares de carreira, é prohibido exercer
por si ou por interposta pessua, nos paises em que resi-
direm, o commercio ou outra profissio lucrativa.

Art. 111.° Nenhum abono, pago pela verba das despe-
sas extraordinarias das legagBes e consulados, poder4 ser
continuado ou repetido por mais de wm anno, sem que
seja descrito como despesa ordinaria no orgamento, de-
vendo-o ser por lei especial, quando d’ahi resulte au-
mento da despesa actual do capitulo em que tiver de ser
inserida, ou nfo tenha sido alliviado em quantia corres-
poudente no capitulo transitorio.

Art. 112.° As tabellas annexas a este decreto sé pode-
rio ser alteradas em virtude da autorizagdo que nelle se
contenha ou de lei especial futura para esse fim promul-
gada.

Art. 113.° No caso de fallecimento do chefe de missio
serfo as suas funcgles interinamente desempenhadas pelo
empregado de mais elevada categoria que houver na le-
gaglo. '

§ unico. No caso previsto neste artigo proceder-se-ha,
nos termos do n.° 7.° do artigo 40.°, com a assistencia
dos herdeiros, ou, na sua falta, de dois portugueses que
ndo sejam empregados da mesma legagHo.

Art. 114.° Quando a gerencia dos negocios de uma le-
gagfo tenha de ser confiada ao representante de outra na-
¢do, a cifra e a correspondencia confidencial reservada se-
rdo cncerradas, selladas e remettidas ao Ministro, ou en-
tregues 4 logagho ou consulado de Portugal, que com
maior seguranga lhes possa dar aquelle destino,

—

CAPITULO 11
Palacio de Belem

B Ai&rt. 115.° A Administraglo Superior do Palacio de
9'ém pertence um superintendente que sers o Chefe da
Repartigio do Protocolo e Pessoal Diplomatico.

Art. 116.° A guarda, conservagio o administragio di-

:ecza dz Palacio ficard a cargo de um administrador que
era s indi
mappaon. a8 suas ordens o pessoal menor indicado no

Os_vencimentos do administrador e pessoal
Pak.cio estio fixados na tabella n.° 7, pessost menor do

rt. 117.° O administrador ters categori

0 a 2 goria oorrespon-
dente 4 de primeiro official do Ministerio e sers nomg:;o
mediante concurso documental. Este -eargo poders ser
exercido por um funccionario aposentado do Ministerio
dos Estrangeiros que percebers, a titulo de gratificagio
um tergo da remuneragdo estabelecida na tabella n.° 7
para o administrador.

Art. 118.° As vagas que forem occorrendo em qualquer
das classes do pessoal menor nio serio preenchidas em-
quanto nessa classe o pessoal exceder o numero fixado no
quadro definitivo,

. § voico. A fim de apressar a reducglio do quadro tran-

sitorio o Governo procurard dar collocagio nos diversos
Ministerios ao pessoal menor do Palacio de Belem, que
exceder o quadro definitivo,

CAPITULO 1IX
Disposigdes transitorias

_Art. 119.° Com caracter transitorio so abonados sub-
sidios para despesas dos respectivos postos consulares aos
actuaes consules de 3.* classe e vice-consules que os re-
cebiam nos termos dos artigos 71.° e 128.° do decreto de
24 de dezembro de 1901, emquanto estes funccionarios
se conservarem na situaglo em que se acham.

Art. 120.° Os officiaes do exercito e da armada que a0
tempo da publicagllo d’este decreto estiverem gerindo, em
commissfo, consulados de carreira, serfo tambem consi-
derados, para todos os effeitos, consules de carreira.

Art. 121.° Os consules e chancelleres que continuarem

na situaglo de addidos aos quadros continuardo a receber’

os abonos que percebem pelas commissdes que actual-
mente desempenham em virtude do artigo 154.° do de-
creto de 12 de novembro de 1891, emquanto nellas fo-
rem conservados por conveniencia de servigo.

§ 1.° Da mesma forma os chancelleres que servirem
nos consulados do Brasil, a0 tempo da promulgagfo do
presente decreto, continuaro a receber os vencimentos e
abonos que a lei anterior lhes estabelecia.

§ 2.° A verba de material e expediente dos consula-
dos de Portugal na Bahia, Pernambuco e Par4 seri au-
mentada em 5008000 réis, quando deixe de haver nelles
os chancelleres actuaes cujos logares sero supprimidos s6
4 medida que forem vagando.

Art. 122.° Os actuaes consules de 3.* classe enviados,
vice-consules enviados, e chancelleres de carreira, pode-
rio ser nomeados 2.°¢ officiaes, consnles de 2. classe, ou

2. secretarios do legagfo, sem concurso, quando tiverem.

mais de dez annos de bom servigo.

Art. 123.° Os funccionarios consulares de carreira que
actualmente estio gerindo consulados de 3. classe nos
termos do arfigo 136.° do decreto com forga de lei de
24 de dezembro de 1901 continuarfo na mesma situaglo.

Art. 124.° As primeiras nomeagBes provenientes da
nova organizagio de servigos decretados pela presente lei
consideram-se ao abrigo da excepglio das disposigdes do
artigo 50.° da lei de 30 de julho de 1893 para conve-
niencia urgente de servigo.

Art. 125.° Aos individuos actualmente habilitados com
concurso para addidos ordinarios e chancelleres, segundo a
lei organica de 24 de dezembro de 1901, seri permit-
tida a entrada no quadro de terceiros officiaes criado pela
presente lei, ficando, porem, obrigados ao concurso nesta
mesma lei estabelecido para a promogfio a segundos offi-
ciaes.

Art. 126.° Os actuaes candidatos a segundos secretarios
de legacdio e a consules de 2.* classe, approvados em
concurso, poderdo ser nomeados segundos officiaes, segun-
dos secretarios de legaglo, ou consules de 2.* classe, den-
tro do prazo de validade dos seus concursos e com obri-
gagldio de prestarem servigo gratuito na secretaria durante
seis meses.

Art. 127.° Os terceiros officiaes, terceiros secretarios e
consules de 3.* classe que tenham concurso para segun-
dos secreterios, ou consules de 2.? classe poderdio ser pro-
movidos sem egigencia de novo concurso.

Art. 128.° E dispensado o curso superior como habili-
taghio para concurso a segundo official, segundo secretario,
o consul de 2.* classe, aos addidos e chancelleres que
forem nomeados terceiros officiaes, terceiros secretarios,
ou consules de 3.* classe, por occasiio da promulgagio do
presente decreto, quando se apresentarem a concurso de-

ois de dex annos de bom e effectivo servigo.

Art. 129.° As disposigBes d'este decreto em caso algum
grejudicarﬁo, pelo que respeita a vencimentos que rece-
am, o3 actuaes funccionarios que ficarem nos quadros
ou forem chamados a fazer servigo. .

Art. 130.9 Fica revogada toda a legislagho contraria ds
disposigles da presente lei. .

Pagos do Governo da Republica, em 26 de maio dle
1911. = Joaguim Theophilo Braga= Antonio José de Al-
meida = Bernardino Machado — José Relvas = Antonto
Xuvier Correia Barreto — Amaro ds Azevedo Gomes =
Bernardino Machado== Manyel de Brito Camacho,
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MAPPA N-°1

Mappa da distribul¢do
do pesseal dos quadros do Mtnisterlo dos Negoclos Estrangeiros

Direcglo Geral dos Negocios Politicos:
Director geral......... eecersacssaasans
Chefes de repartigio................ vees
Primeiro official ............. Gesenseons
Segundos officiacs .. ..
Terceiros officiaes ............ reaeenes

.

tetevasieaan seee

10
Nas legacdes :
Chefes de missiio de 1.° classe. ..
Chefes de missio de 2.° classe.
Primeiros secretarios. ..........
Segundos secretarios .......... .
Terceiros secretarios..........cocuvenss

-

40 50

Direcglio Geral dos Negocios Consulares :
Director geral.....
Chefes de repartigio
Primeiros ofticiaes ..........
Segundos officiaes ...oeeuievicioniienns
Terceiros officiaes ...... Feasenn PR

Nos consulados :
Consules de 1.* classe
Consules de 2.2 classe ...o.ovvevoaronses
Consules de 3.* classe

PR

53

Gabinete do Ministro:
Director geral.....occurirnreieneianns
Chefe de repartigdo. . .
Primeiros officiaes . ...
Segundos officiaes .
Terceiros officiges ......oveveuvnnnn, ..

MAPPA N-o 2
Quadro do pessoal do Palaclo de Belem

Queadro
trausitorio

Quadro
definitivo

Administrador.....
Encarregado das arrecadagdes
Continuo......... vesiee
Serventes de 1.* classe......ocvuvnnnsn
Serventes de 2.4 classe ...... ...... ..
Porteiro do Palacio
Jardineiro
Caseiro

ek ek OO W el b
] G0

et
®
-
~N

Tabella n.° 1

Ordenados’dos empregados
do Ministerio dos Negocios Estrangeiros, a que se refere
' o artigo 34.° d’este decreto
Director geral :

Ordenado..."...ocvununs Ceeeee .. 1:3008000
Gratificagdo. ... . 1803000 1:4803000
Ministro de 1.* classe:
Ordensado......coooviunevnnrnionnnnass cevenan . 1:3003000
Chefe de repartigdo:
Ordenado........ Crreeraaeeaens 1:100:5000
Gratificagdo..........cocviiunnnn 1804000  1.9g9 5000
Ministro de 2.* classe :
Ordenado........... eeerrreseeie i 1:1005000
Primeiro official....).
Primeiro secretario }Ordenado .................... 9005000
Consul de 1.* classe
Segundo official . ..
Segundo secretario }Ordenado ........c.....viuul 6003000
Consul de 2. classe
Terceiro official . .. .
Terceiro secretario . 30rdenado. ...........ccvvun. 4008000
Consul de 8.* classe
Chefe de sec¢do na secretaria, gratificagdo ......... 904000
Gratificagiio a0 empregado das alfandegas que servir .
no Conselho do Commercio exterior de Portugal... 5008000
Porteiro, chefe do pessoal menor, ordenado......... 5608000
Continuo, ordenado.............. erieeeraeeienes 3604000
Correio, ordenado.......o.viveininceniineeeaniaas 3605000
Servente, ordenado .........iiiiiiiiiiiiie i, 2403000

Tabella n.° 2

Abono para despesas de representagdo
dos empregados diplomaticos de que trata o artigo 46.°
d’este decreto

Ministro no Rio de Jameiro........c..vuvivennann., 8:4008000
Ministro em Londres

Ministro em Paris.....ooooviiviin i, 6:9003000
Ministro em Berlim....o.ooveiiiieiinniinann.. 6:9003000
Ministro em Madrid.........cooivviininenninnnnnnn 5:6003000
Ministro em Roma (Quirinal) ...................s 5:0004000
Ministro em Roma (Vaticano)..................... 5:0004000
Ministro em §. Petersburgo................ PO 6:5003000
Ministro em Washington ...........cccvuiun..n, 4:7003000
Miuistro em Bucnos-Aires............ .... ...... 4:56008000
Encarregado de uegoeios no Mexieo ...uvvuen...... 1:6005000
Ministroem Vienna..........cooovniiiinnnnnan... 4:0004000
Ministrona Haya..................ooiiiiiia.ae, 2:0003000
Ministro em Bruxellas.......................... 0 4:0005000
Ministro em Berne.................. T T 3:0004000
Ministro em Stockolmo, Copenbague e Christiania...  2:0003000
Ministro cm Tanger .................. v, 0005000
Ministro em Pekim e Tokio.................... voo= 5:0003000
Primeiro secretario da Legaciio no Rio de Janeiro  1:5005000
Primeiro secretario da Legagdo cm Loundres........ 9003000
Primeiro secretario da Legagio om Pekim.......,.. 1:3008000
Primeiro secretario da Legagio cm Tokio.......... 1:1003000
Primeiro secretario de qualquer outra Legagdo...... 6005000
Segundo secretario da Logacdo no Rio de Janeiro...  1:2008000
Segundo sceretario da Legagio em Pekim.......... 1:0003000
Segundo seccretario ¢m qualquer outra Legagio. .... 6003000
Terceliro secretario da Legagdo no Rio de Janeiro... 8005000
Terceiro sceretario em qualquer Legagio .......... 6005000

Estes ahonos sfo incluidos nas excepgdes de que trata

Tabella n.° 3
Verbas abonadas aos chefes de Legagio

Tabella n.° 4

Auxilio para rendas das casas das Legagdes

‘| Legag&o no Rio de Janeiro... .................... 2:4408000
Legagio em Londres................ Crrarreniaens 1:000£000
Legagiio em Paris ...................00uls, - 1:4502000
Legaciio em Berlim.... .

Legagio em Madrid......... fetenetei it 2
Legagio em Roma (Quirinal)............ e 1:0003000
Legagido em Roma (Vaticano)..................... 1:0003000
Legagio de S. Petersburgo....................... 1:8008000
Legagfio cm Washington............. PR, cerees 800£000
Legagiio cm Buenos-Aires ....... e 1:0004000
Legagito no Mexico .............. e errrerean 8003
Legagfio em Vienna................ teeeenas cevene  1:4008000
Legagiona Haya...........oooiiiiiiiiiinnnn.., 8003000
Legagdo cm Bruxellas. ... tessnen 1:2004000
Legagfo em Berne........... Crraeneaas PP 3608
Legag#o-em Stockolmo, Copenhague ‘e Cristiania....  1:2003000
Legagdo em Tanger ............. e . 8003000

Ao Ministro..... .

Legagiio em Pekim { Ao primeiro secretario. .. .. n
Ao segundo secretario........ 5003000
Legagio em Tokio — Ao segundo secretario. ....... 5005000

Tabella n.° 5

Abono para despesas de residencia nos Consulados
geridos por consules de 1.2, 2.2 ¢ 3. classe,
a que se refere o artigo 61.° d'este decreto

Consules :

Antuerpia............. . e 2:0005000

Ayamonte

Badajoz ......oiiiiiiiiii e

Bahia ...ooviiiiiiii e

Bangkok................oliilll

Buarcelona. ... N

Berlim ....... Chereeneaatasesreeiiinaas

Boma ..ociviiiiiiiiiinieiiniaas

Bombaim «..ovviineiiriiiiiiiiieania,.

Bordeus ..oovieniiiininieietiretininineme.,

Bremen. ..... Creeenrasesananans tesensaceenes

Cabo da Boa Esperanga.......cvoveeeuinaen.

Cadiz ....... S EmEREEEEEEE=sEraAn seavensenen

Canto . 2:5008000

Cardiff ........ eieinanaeans e reenrecannees 2:0003000

Casa Branca ......:c000v0venn. heeaarenannan . 2:0008000

Ciudad Rodrigo...... bececatitencnenerreennns 6005000

GAbraltar . cooevnnriinarinenrrnnrinnonennanen 1:5003000

Guatemala......c..coviviniiiienniannnnn . 2:4008000

Demerara.......... eeteeriseectetrreraneans 2:0005000

Hamburgo ...........covvninnen, ereaeeaeaes 2:0005000

Havre . coovriiinronenereaiiaiosrononnennnen 2:0004000

Homnolulu ....occvvvvvvnnnn., rineisenranas . 2:4008000

Liverpool ....c.vviiiiiniiiiiiiiii i 1:5008000

Londres .o........... eerenerenean ereeaenn . 8:0008000

Madrid........... ereeerrrianaan reveanas 3:0008000

Porto Alegre....c....ccoevieenenn. .t :

Pretorizd....coooiiiiiiiiieiiie, 5:000£000

Riode Janeiro ...........c.ou0n. 3:5008000

Roma ..... N 2:0008000

S. Francisco da California 2:4008000

Shanghae............... 2:5008000

Verin ... 6005000

ZanZibAL. . oot i ieaaaas 3:0008000
Chancelleres:

Bahia ....oooiiiiiii i e 1:3008000

Pard ... e 1:10038000

Pernambueo.......cooviiiiiiiiiiiiiiianiia., 1:200£000

Estes abonos sdo incluidos nas excepedes de que trata o § 8.2 do
artigo 1.° da lei de 26 de fevereiro de 1892.

Tabella n.° G

Despesas de material e expediente dos Consulados
geridos por consules de 1.2, 2.% e 3.* ¢classe

Antuerpis......oooiiiiiiii i i e
Ayamonte. ..... eeestanerertentttttesietennas
Badajoz ........ ceeseecans [N [N
Bahia ...
Bangkok. ...ttt i i e,

Berlim

Cabo da Boa Esperanga
Cadiz
Cantdo .o...........
Cardiff..............

0§ 8.° da lei da 26 de fevereiro de 1911.

Casa Branca

Ciudad Rodrigo.......00u.u.n......
Gibraltar ...................

. h Guatemala............. .
para despesas de material e expediente, a que se refere | Demerara...............
o artigo 46.° d’este decreto Eﬂlamburgo ............
. avre.....
Legagdo no Rio de Janeiro.......ccceununniann.. 1:8008000 | Hopolulu .........
Legagfio em Londres.......oovvvviiiinnniaenaa,,., 1:6508000 Liverpool..cuueuneriunnnneennnnnnnnns
Legagiio em Paris.....cooooiieiiiiiiiiii, 1:5008000 | Tondres ...ouneeensnnsrnnrnonennen
Legagiio em Borlim........cooioiviiiiinia.L, 1008000 | Madrid....ceuuueennrnnesonnnnn ot
Legagilo em Madrid ... eesees 1:6008000 ) Manaus,....uiveiinnnnnnnnrnriennn,
Legagio em Roma (Quirinal)........... [EREEE IR 5008000 | Marselh vvvvvvnnnnnsnnnnnnnnon e
Legagiio em Roma (Vaticano)......... Cerectiiiee, 5008000 | Molburne.. . ...vrennrnnernnrrnnennn
Legagiio em 8. Petersburgo......... setarreisaiees 4003000 | Natal ..., .....oooes . oilmiimm
Legngfio em Washington....... e ieeeiean SO, 4008000 [ New Yor :
Legagdo em Buenos-Aires.............c.ovvuil.,. 7004000 r S
Legagiio no l{l’exico ............................. 4005000 Ceeees eeeiaeanes eenen
Legagiio em Vienna............c.co0 creseeeinn . Pernambuco ........o.opieinnininnnnnnnint
Legaghio na Haya.........ooouieeien. ceereeeeees 4008000 | Porto Alegre.........veiieiiirieinn
Legagdo em Bruzellas.....ccvivnnviiininnensn,,, 4008000 | Progoria ,onn.nnnnnnn. . e
Legagiio em Berne....o.covvvininiiiiniinninnnnnn,s 4008000 | Rio de Janeiro..........ooeneonn it
Legago em Stockolwo, Copenhague e Christiania. .. 5008000 | Roma, ..\0uuunnennnrnnrrneinins OO
Legagio em Tanger..... .......... i 4008000 | 8, Francisco da California ............oon.o: i
Legagiio em Pekim ....coiviniiiienienenannnnnnss 9005000 | Shanghae. ........ v :
Legagio em Tokio.....covurveennnnn.. e, 4005000 | Verin ...... et
Zanzibar ...... veenes

Tabella n.° 7

Ordenados dos empregados do Palacio de Belem

Admé)ni strador :
rdenado ........ooiciiunnnn..... erereeanas
Encarregado das arrecadagdes: 9005000
Ordenado ........ 4308000
Cont(i;n:lo :
rdenado.................

Servgx:;a d:d 1.2 class 3603000
rdenado . 2
Servente de 2.* class 2208000

Ordenado .................. 2004000
Porteiro : .

Ordenado ................ L 2002000
Jardineiro :

Ordenado............... besisssesnnene L 2304000
Caseiro:

Ordenado .......,. [P erreentiinees . 240000

Pages do Governo da Republica, em 26 de maio de
1’?1‘%. == 0 Ministro dos Fstrangeiros, Bernardino Ma-
chado.

———p——

O Governo Provisorio da Republica Portuguesa faz sa-
ber que em nome da Republica se decretou, para valer
como lei, o seguinte:

Regulamento dos concursos ¢ exames para provimento dos logares
de amanuenses o segundos oficiaes do Ministerlo dos Negoclos Estrangelros

Artigo 1.° O provimento dos logares de terceiros offi-
ciaes do Ministerio dos Negocios Estrangeiros serd feito,
mediante provas publicas, nos termos do presente regula-
menfo.

Art. 2.° O Ministro e Secretario de Estado dos Nego-
cios Estrangeiros poders, embora nfo haja vagas no qua-
dro, mandar abrir concurso, se o julgar conveniente.

Art. B.° O concurso serd aberto pela Repartigho Cen-
tral, e todas as condigdes exigidas para a admissio dos
candidatos serfo publicadas no Diario de Governo.

Art. 4.° O annuncio do concurso indicar4 o prazo para
a acceitagio dos requerimentos. Esse prazo nunca serd
inferior a noventa dias. .

Art. 5.° Os individuos que, residindo fora do pais, qui-
serem concorrer aos logares mencionados no artigo 1.°
poderfo, em qualquer tempo, remetter 4 Secretaria de
Estado os seus requerimentos. No caso de satisfazerem as
condigBes prescritas, serfo admittidos ao primeiro con-
curso que se effectuar. '

Art. 6.° Os requerimentos deverio declarar a naturali-
dade e domicilio dos requerentes, e serio acompanhados
dos seguintes documentos:

1.° Documento que prove terem cumprido os preceitos
da lei do recrutamento;

2.° Certificado do registo criminal ;

3.° Quitagdo para com a Fazenda Publica, se tiverem
exercido emprego de que lhes pudesse resultar responsa-
bilidade para com ella;

4.° Certid%o de pagamentos de direitos de mercé e de
séllo, e de emolumentos, se tiverem anteriormente servido
emprego de que o8 devessem;

5. Attestadoe do modo por que tiverem servido qual-
quer emprego publico, passados pelos. respectivos chefes.

Art. 7.° Deverfo os requerentes juntar tambem aos seus
requerimentos cartas ou certiddes, lavradas em boa e de-
vida forma, pelas quaes se prove terem concluido um
curso completo de instrucglio superior por qualquer escola
nacional ou estrangeira de reconhecido credito.

Art. 8.° Alem dos documentos mencionados no artigo
antecedente, os requerentes polerfio apresentar quaesquer
outros comprovativos do seu merecimento e aptidgo.

Art. 9.° Findo o prazo fixado para a acceitagio dos re-
querimentos, proceder-se-ha ao exame dos candidatos por
meio de exposigdes oraes, interrogatorios e exercicios es-
critos, realizados nos dias para esse fim annunciados, com
a antecipagio de dez dias, pelo menos, na Folha Official,
e nos principaes jornaes de Portugal.

As provas do concurso serdo dadas em local publico.

Art. 10.° O concurso durard 7 dias, e em cada dia, das
10 4s 12 da manhi, e das 2 4s 5 da tarde, por meio de
provas oraes seguidas de interrogatorio e discussdo e pro-
vas escritas sobre os seguintes assuntos :

I
Historia geral de todos os factos essenciaes das socie-

dades humanas. Hiatoria summaria das diversas civilizas



