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(Em euros)

2014

2013
Valor antes

de provisões,
imparidade

e amortizações
1

Provisões,
imparidade

e amortizações

2

Valor líquido

3 = 1 – 2

Passivo

Recursos de bancos centrais. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18 279 022 – 18 279 022 22 236 056
Outros passivos financeiros ao justo valor através de resultados  . . . . . . . . . . 4 442 834 – 4 442 834 3 813 578 
Recursos de outras instituições de crédito . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 43 171 248 – 43 171 248 47 079 349
Recursos de clientes e outros empréstimos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 43 914 611 – 43 914 611 60 512 336
Provisões  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 137 143 – 1 137 143 1 117 146
Passivos por impostos correntes  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31 105 – 31 105 23 069
Passivos por impostos diferidos. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 70 996 – 70 996 33 586 
Outros passivos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 566 343 – 1 566 343 922 233

Total de Passivo . . . . . . . . . . . . . . . . . 112 613 303 – 112 613 303 135 737 353

Capital

Capital  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 36 651 915 – 36 651 915 36 651 915
Prémios de emissão  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 235 – 9 235 9 235
Ações próprias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (     21 490) – (     21 490) (     21 490)
Reservas de reavaliação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 155 874 – 155 874 (    291 126)
Outras reservas e resultados transitados  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (  5 961 738) – (  5 961 738) (  5 667 903)
Resultados do exercício . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (  3 179 340) – (  3 179 340) (    447 306)

Total de Capital  . . . . . . . . . . . . . . . . . 27 654 456 – 27 654 456 30 233 325

Total de Passivo + Capital. . . . . . . . . 140 267 759 – 140 267 759 165 970 678

 30 de setembro de 2014. — O Administrador, Emanuel Marques dos Santos. — A Técnica Oficial de Contas, Filomena Oliveira.
308197528 

 I. E. S. F. — INSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DE FAFE, L.DA

Aviso n.º 12733/2014
 Por requerimento da Entidade Instituidora do I.E.S.F. — Instituto de 

Estudos Superiores de Fafe, L.da foi a Escola Superior de Tecnologias 
de Fafe autorizada pelo Diretor Geral do Ensino Superior através do 
Despacho n.º 16898/2008, publicado na 2.ª série, n.º 119, do Diário da 
República em 23 de junho de 2008, ao funcionamento da Licenciatura 
em Gestão.

De acordo com o artigo 76.º do Decreto -Lei n.º 74/2006 de 24 
de março, alterado pelo Decreto -Lei n.º 107/2008 de 25 de junho 
e pelo Decreto -Lei n.º 115/2013 de 7 de agosto, procede -se à al-
teração do plano de estudos que foi decidida pelo órgão legal e 
estatutariamente competente da Escola Superior de Tecnologias 
de Fafe, aplicando -se as referidas alterações a partir do ano letivo 
2014/2015, inclusive.

As alterações ao plano de estudos visam: i) garantir a manutenção da 
comparabilidade da formação com o ciclo de estudos de referência na 

área em Portugal e a tendência europeia para a criação de formações de 
banda larga ao nível do 1.º ciclo na área de gestão; ii) desenvolver nos 
alunos competências técnicas, organizacionais e comportamentais trans-
versais ao desempenho das atividades associadas à gestão; iii) consolidar 
a interação entre as dimensões teórica e prática da aprendizagem; iv) 
preparar os alunos para o mercado de trabalho; vi) assegurar a quali-
dade do curso através dos processos de auscultação aos empregadores, 
graduados, docentes e alunos, acompanhando as constantes mudanças 
tecnológicas e de contexto sócio -económico.

As alterações propostas não modificam os objetivos e aumentam o 
número de ECTS na área científica predominante do curso.

Ao abrigo do artigo 80.º do Decreto -Lei n.º 74/2006 de 24 de março, 
alterado pelo Decreto -Lei n.º 107/2008 de 25 de junho e pelo Decreto-
-Lei n.º 115/2013 de 7 de agosto, e na sequência da comunicação prévia 
à Direcção -Geral do Ensino Superior da qual resultou o registo n.º R/
A -Ef 3247/2011/AL01 e cuja data de decisão ocorreu em 27 de julho 
de 2014, a Presidente da Entidade Instituidora faz saber que o plano 
de estudos da referida licenciatura passa a ser o constante do anexo ao 
presente aviso. 

 Plano de estudos

1.º Ano — 1.º Semestre 

Unidades curriculares Área de formação Tipo

Tempo de trabalho

ECTS Observações
Total Contacto

Matemática I  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . M.EST. S 150 TP -38; OT -19 6
Direito Empresarial  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DIR. S 150 TP -57; OT -19 6
Introdução à Gestão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . G.ADM. S 150 TP -38; OT -19 6
Introdução à Informática  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . I.O.U. S 150 T -19; PL -38; OT -19 6
Microeconomia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ECON. S 150 TP -38; OT -19 6

Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30
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Unidades curriculares Área de formação Tipo

Tempo de trabalho

ECTS Observações
Total Contacto

Matemática II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . M.EST. S 150 TP -38; OT -19 6
Cálculo Financeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . F.B.SEG. S 150 TP -38; OT -19 6
Contabilidade Financeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C.FISC. S 175 TP -57; OT -19 7
Macroeconomia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ECON. S 150 TP -38; OT -19 6
Sistemas de Informação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . I.O.U. S 125 TP -38; OT -19 5

Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30

 2.º Ano — 3.º Semestre 

Unidades curriculares Área de formação Tipo

Tempo de trabalho

ECTS Observações
Total Contacto

Estatística I. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . M.EST. S 150 TP -38; OT -19 6
Contabilidade de Gestão I  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C.FISC. S 150 TP -38; OT -19 6
Gestão da Produção e de Operações  . . . . . . . . . . . . . . . . G.ADM. S 150 TP -38; OT -19 6
Gestão de Recursos Humanos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . G.ADM. S 150 TP -38; OT -19 6
Fiscalidade I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C.FISC. S 150 TP -38; OT -19 6

Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30

 2.º Ano — 4.º Semestre 

Unidades curriculares Área de formação Tipo

Tempo de trabalho

ECTS Observações
Total Contacto

Estatística II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . M.EST. S 175 TP -38; OT -19 7
Contabilidade de Gestão II. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C.FISC. S 150 TP -38; OT -19 6
Finanças Empresariais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . F.B.SEG. S 125 TP -38; OT -19 5
Estratégia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . G.ADM. S 150 TP -38; OT -19 6
Fiscalidade II  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C.FISC. S 150 TP -38; OT -19 6

Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30

 3.º Ano — 5.º Semestre 

Unidades curriculares Área de formação Tipo

Tempo de trabalho

ECTS Observações
Total Contacto

Investigação Operacional. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . M.EST. S 150 TP -38; OT -19 6
Gestão da Qualidade  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E.O.EMP. S 150 TP -38; OT -19 6
Marketing. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . M.PUB. S 175 TP -38; OT -38 7
Auditoria  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C.FISC. S 125 TP -57; OT -19 5
Técnicas de Negociação e Liderança. . . . . . . . . . . . . . . . G.ADM. S 150 TP -38; OT -19 6

Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30

 3.º Ano — 6.º Semestre 

Unidades curriculares Área de formação Tipo

Tempo de trabalho

ECTS Observações
Total Contacto

Empreendedorismo  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . G.ADM. S 125 TP -38; OT -19 5
Ética e Responsabilidade Social  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C.P.CID. S 100 TP -38 4
Gestão de Negócios Internacionais  . . . . . . . . . . . . . . . . . G.ADM. S 175 TP -38; OT -19 7
Projeto Aplicado à Gestão  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . G.ADM. S 350 TP -19; OT -19 14

Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30

 Aprovado pelo Conselho Técnico -Científico da Escola Superior de Tecnologias de Fafe, representado pelo presidente deste órgão César Augusto 
Freitas.

15 de setembro de 2014. — A Presidente da Entidade Instituidora do I. E. S. F. — Instituto de Estudos Superiores de Fafe, L.da, Maria Dulce de 
Noronha Abreu e Sousa.

208212609 

 1.º Ano — 2.º Semestre 


