28366

fungdes privadas na ClinicaFisiovar01 hora semanal e Clinica S. Tomé
2,5 horas semanais, ambas em Ovar, a Assistente Graduada de Cardio-
logia da carreira especial médica, do mapa de pessoal deste Hospital,
Judite Maria Costa Forte Carvalho.

4 de novembro de 2014. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Luis Vaz.
208210876

INFARMED — Autoridade Nacional do Medicamento
e Produtos de Saude, I. P.

Aviso (extrato) n.° 12589/2014

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1, do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia
de procedimento concursal aberto por aviso n.° 10641/2012, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, de 8 de agosto de 2012, para
preenchimento de 54 postos de trabalho, na carreira e categoria de
técnico superior, previstos e nao ocupados no mapa de pessoal do
INFARMED, I. P. — Autoridade Nacional do Medicamento e Produ-
tos de Saude, 1. P., foram celebrados contratos de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, com os seguintes trabalhadores, os
quais ficam posicionados na 2.* posi¢do remuneratoria, no nivel 15.°
da tabela unica remuneratéria, com a remuneragdo correspondente no
valor de 1.201, 48€:

Ana Teresa Miguel Margarido Duarte Simdes, com efeitos a partir
de 18 de agosto de 2014

Lénia Isabel Correia Gongalves, com efeitos a partir de 18 de agosto
de 2014

Sara Alexandra Azevedo da Silva Couto, com efeitos a partir de 18
de agosto de 2014

Ana Sofia Diniz Martins, com efeitos a partir de 1 de setembro de 2014

Bruno Diogo Mocho Cordeiro, com efeitos a partir de 1 de setembro
de 2014

Susana Pupo Correia de Castro Pita, com efeitos a partir de 1 de
setembro de 2014

Isabel Maria do O Rosa Rodrigues, com efeitos a partir de 1 de
setembro de 2014

Leonor Sequeira Baptista da Silva Chambel, com efeitos a partir de
1 de setembro de 2014

Sara Batista Duarte Rangel, com efeitos a partir de 1 de setembro
de 2014

Filipa Sameiro de Oliveira, com efeitos a partir de 8 de setembro
de 2014

Catarina Fernandes Costa, com efeitos a partir de 15 de setembro
de 2014

Ana Catarina Madeira Grilo Cabral de Campos, com efeitos a partir
de 1 de outubro de 2014

Isabel Alexandra Vieira Raposo Marques, com efeitos a partir de 1
de outubro de 2014

Silvia Catarina Teles Duarte, com efeitos a partir de 1 de outubro
de 2014

Carlos Augusto Mogo Mendes, com efeitos a partir de 6 de outubro
de 2014

Liliana Alexandra Monteiro Guerra, com efeitos a partir de 6 de
outubro de 2014

Maria Margarida Cabrito Freitas, com efeitos a partir de 13 de ou-
tubro de 2014

Catia Cristina Afonso Gongalves, com efeitos a partir de 3 de no-
vembro de 2014

Joana Santarém Querido Manha Henriques, com efeitos a partir de
3 de novembro de 2014

Marcia Sofia Sanches de Castr Lopes Silva, com efeitos a partir de
3 de novembro de 2014

Susana Isabel Barreira Marques, com efeitos a partir de 3 de novem-
bro de 2014

Maria Madalena Maya Sepulveda Maia, com efeitos a partir de 17
de novembro de 2014

Para efeitos do disposto na alinea ¢), do n.° 1 do artigo 49.° da Lei
n.° 35/2014 de 20 de junho, o inicio do periodo experimental corresponde
a data de inicio de execugdo de fungdes e tera a duragdo de 180 dias,
correspondente a duragdo determinada pelo disposto no artigo 9.° do
citado diploma legal, conjugado com o n.° 2, da clausula 6.* do Acordo
Coletivo de Trabalho n.° 1/2009, de 28 de setembro e Regulamento de
Extensdo n.° 1-A/2010, de 2 de margo.

29 de outubro de 2014. — A Diretora da Dire¢éo de Recursos Huma-
nos, Financeiros e Patrimoniais, Cldudia Belo Ferreira.
208208113

Didario da Republica, 2. série— N.° 218 — 11 de novembro de 2014

Aviso n.° 12590/2014

Para efeitos do disposto no artigo 46.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, declara-se que as trabalhadoras Elsa de Jesus Batista Ferrdo e
Irondina Ramos Cadilha concluiram com sucesso o periodo experimental
na carreira/categoria de técnico superior.

Mais se torna publico que a duragdo do periodo experimental cor-
respondeu a 180 dias, como determinado pelo disposto na alinea c¢) do
n.° 1 do artigo 49.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugado com
0 n.° 2 da Clausula 6.* do Acordo Coletivo de Trabalho n.° 1/2009, e
conforme resulta do processo de avaliagdo, o qual se encontra arquivado
no processo individual de cadastro, sendo o mesmo contado para efeitos
da atual carreira e categoria.

31 de outubro de 2014. — A Diretora de Recursos Humanos, Finan-
ceiros e Patrimoniais, Cldudia Belo Ferreira.
208207871

Aviso n.° 12591/2014

Para efeitos do disposto no artigo 46.° da Lein.® 35/2014, de 20 de ju-
nho, declara-se que Pedro Ricardo Duarte Moleiro concluiu com sucesso
o periodo experimental na carreira/categoria de técnico superior.

Mais se torna publico que a duragdo do periodo experimental cor-
respondeu a 180 dias, como determinado pelo disposto na alinea ¢) do
n.° 1 do artigo 49.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugado com
0 n.° 2 da Clausula 6.* do Acordo Coletivo de Trabalho n.° 1/2009, e
conforme resulta do processo de avalia¢do, o qual se encontra arquivado
no processo individual de cadastro, sendo o mesmo contado para efeitos
da atual carreira e categoria.

31 de outubro de 2014. — A Diretora de Recursos Humanos, Finan-
ceiros e Patrimoniais, Cldudia Belo Ferreira.
208207993

Declaragao de retificagao n.° 1140/2014

1 — Por ter sido publicado com inexatiddo no Didrio da Re-
publica, 2.* série, n.° 55, de 19 de marco de 2014, o aviso (extrato)
n.° 3818/2014, relativo ao procedimento concursal comum aberto pelo
aviso n.° 10623/2013, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 165, de 28 de agosto de 2013, retifica-se que onde se lé:

«Em cumprimento do disposto na alinea b) don.° 1, do artigo 37.°da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na se-
quéncia de procedimento concursal aberto por aviso n. 10641/2012,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 28 de agosto de 2013,
para preenchimento de 1 posto de trabalho, na carreira e categoria
de técnico superior, previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal
do INFARMED, I. P. — Autoridade Nacional do Medicamento e
Produtos de Saude, 1. P., foi celebrado contrato de trabalho em fun-
¢oes publicas por tempo indeterminado com Pedro Ricardo Duarte
Moleiro, com efeitos a partir de 26 de fevereiro de 2014, tendo sido
fixada a remuneragao correspondente a 2.* posi¢do remuneratoria e
ao nivel 15.° da tabela remuneratoria Gnica.»

deve ler-se:

«Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 37.°
da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na se-
quéncia de procedimento concursal aberto pelo aviso n.° 10623/2013,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 28 de agosto de 2013,
para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira e categoria
de técnico superior, previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal
do INFARMED, I. P. — Autoridade Nacional do Medicamento e
Produtos de Saude, I. P., foi celebrado contrato de trabalho em fun-
¢oes publicas por tempo indeterminado com Pedro Ricardo Duarte
Moleiro, com efeitos a partir de 26 de fevereiro de 2014, tendo sido
fixada a remunerag@o correspondente a 2. posi¢do remuneratoria e
ao nivel 15.° da tabela remuneratoria Gnica.»

31 de outubro de 2014. — A Diretora de Recursos Humanos, Finan-
ceiros e Patrimoniais, Cldudia Belo Ferreira.
208209994

Instituto Nacional de Saude Doutor Ricardo Jorge, I. P.

Despacho (extrato) n.° 13671/2014

Por despacho de 14 de agosto de 2014 do Presidente do Conselho
Diretivo, Dr. Fernando de Almeida:

Mariana Augusta Lopes de Matos Pinheiro Carreira Neto, assistente
graduada da carreira especial médica, area de exercicio profissional



