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PARTE G

 CENTRO HOSPITALAR DO ALTO AVE, E. P. E.

Declaração de retificação n.º 1132/2014

Retifica a alteração da composição de júri
Por ter saído com inexatidão a deliberação (extrato) n.º 1829/2014, 

publicada no Diário da República, 2.ª série, n.º 191, de 3 de outubro 
de 2014, retifica -se que onde se lê «Dr.ª Maria Antonieta de Maga-
lhães Ferraz de Melo Alves, Assistente Graduada Sénior de Gineco-
logia/Obstetrícia da Unidade Local de Saúde de Matosinhos, E. P. E.» 
deve ler -se «Dr.ª Maria Antonieta Carmo Dias Sousa, assistente gra-
duada sénior de ginecologia/obstetrícia da Unidade Local de Saúde 
de Matosinhos, E. P. E.». (Isento de fiscalização prévia do Tribunal 
de Contas.)

9 de outubro de 2014. — A Diretora do Serviço de Gestão e de Re-
cursos Humanos, Fernanda Andrade.

208197503 

 CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.
Aviso (extrato) n.º 12448/2014

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.º 1 do artigo 4.º da Lei 
n.º 35/2014, de 20 de junho, faz -se público que a Técnica de Diagnós-
tico e Terapêutica, Silvia Cristina Sena de Carvalho Alves, do mapa de 
pessoal do Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., denunciou o seu 
contrato de trabalho em Funções Públicas por tempo indeterminado, a 
partir do dia 1 de janeiro de 2015.

28 de outubro de 2014. — O Diretor do Serviço de Recursos Humanos, 
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.

208195673 

 Aviso (extrato) n.º 12449/2014
Nos termos e para os efeitos do disposto no n.º 1 do artigo 4.º da Lei 

n.º 35/2014, de 20 de junho, faz -se público que a Enfermeira, Maria 
Joaquina Abreu Antunes de Oliveira, do mapa de pessoal do Centro 
Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., denunciou o seu contrato de trabalho 
em Funções Públicas por tempo indeterminado, a partir do dia 28 de 
dezembro de 2014.

30 de outubro de 2014. — O Diretor do Serviço de Recursos Humanos, 
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.

208202013 

 Despacho (extrato) n.º 13554/2014
Por Despacho do Sr. Presidente do Conselho de Administração do 

Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., de 27 de outubro de 2014, nos 
termos e ao abrigo do disposto no n.º 1 do artigo 23.º da Lei n.º 35/2014, 
de 20 de junho, foi autorizada ao Enfermeiro, José Luís Pires dos San-
tos, do mapa de pessoal do mesmo Centro Hospitalar, a acumulação de 
funções, em regime de trabalho autónomo, na Oxypremium Clinic, L.da

30 de outubro de 2014. — O Diretor do Serviço de Recursos Humanos, 
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.

208200515 

 Despacho (extrato) n.º 13555/2014
Por Despacho do Sr. Presidente do Conselho de Administração do Cen-

tro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., de 27 de outubro de 2014, nos termos 
e ao abrigo do disposto no n.º 1 do artigo 23.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de 
junho, foi autorizada ao Assistente Graduado de Estomatologia, João An-
tónio Gil Rebocho Vaz, do mapa de pessoal do mesmo Centro Hospitalar, 
o exercício da atividade profissional, em regime de trabalho autónomo.

30 de outubro de 2014. — O Diretor do Serviço de Recursos Humanos, 
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.

208200394 

 Despacho (extrato) n.º 13556/2014
Por Despacho do Vogal do Conselho de Administração do Centro 

Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., de 23 de outubro de 2014, Dr. Manuel 
Roque, nos termos e ao abrigo do disposto no n.º 1 do artigo 23.º da Lei 

n.º 35/2014, de 20 de junho, foi autorizada à Assistente Graduada Sénior 
de Pediatria, Maria Helena Regalo da Fonseca, do mapa de pessoal do 
mesmo Centro Hospitalar, a acumulação de funções, em regime de 
trabalho autónomo, em consultório particular.

30 de outubro de 2014. — O Diretor do Serviço de Recursos Humanos, 
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.

208201877 

 Despacho (extrato) n.º 13557/2014
Por Despacho do Vogal do Conselho de Administração do Centro 

Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., Dr. Manuel Roque, de 24 de outubro 
de 2014, nos termos e ao abrigo do disposto no n.º 1 do artigo 280.º da lei 
Geral do Trabalho em Funções Públicas, aprovada pela Lei n.º 35/2014, 
de 20 de junho, foi autorizada à Assistente Graduada de Fisioterapia, 
Anabela Leuschner Fernandes Cardoso Pinto Noronha Sanches, licença 
sem remuneração no período de 27 de outubro a 10 de novembro de 2014.

30 de outubro de 2014. — O Diretor do Serviço de Recursos Humanos, 
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.

208201811 

 Despacho (extrato) n.º 13558/2014
Por Despacho do Vogal do Conselho de Administração do Centro 

Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., Dr. Manuel Roque, de 22 de outubro 
de 2014, nos termos e ao abrigo do disposto no n.º 1 do artigo 23.º da 
Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, foi autorizada à Assistente Técnica, 
Maria Margarida Graça Correia Vales, do mapa de pessoal do mesmo 
Centro Hospitalar, a acumulação de funções, em regime de trabalho 
autónomo.

30 de outubro de 2014. — O Diretor do Serviço de Recursos Humanos, 
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.

208201844 

 Despacho (extrato) n.º 13559/2014
Por Despacho do Vogal do Conselho de Administração do Centro 

Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., Dr. Manuel Roque, de 24 de outubro 
de 2014, nos termos e ao abrigo do disposto no n.º 1 do artigo 23.º da 
Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, foi autorizada ao Assistente Graduado 
Sénior de Pediatria, António Siborro Azevedo, do mapa de pessoal do 
mesmo Centro Hospitalar, a acumulação de funções, em regime de 
trabalho autónomo, na Clínica S. Carlos — Unipessoal, L.da

30 de outubro de 2014. — O Diretor do Serviço de Recursos Humanos, 
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.

208201999 

 Despacho (extrato) n.º 13560/2014
Por Despacho do Vogal do Conselho de Administração do Centro 

Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E., Dr. Manuel Roque, de 23 de outubro 
de 2014, nos termos e ao abrigo do disposto no n.º 1 do artigo 101.º da lei 
Geral do Trabalho em Funções Públicas aprovada pela Lei n.º 35/2014, 
de 20 de junho, foi autorizada à Assistente de Oftalmologia, Paula 
Margaretha Sens, do mapa de pessoal do mesmo Centro Hospitalar, o 
regime de trabalho a tempo parcial, para 28 horas e 30 minutos, pelo 
período de um ano, com efeitos a 1 de fevereiro de 2014.

30 de outubro de 2014. — O Diretor do Serviço de Recursos Humanos, 
Rogério Alexandre Branco Fernandes Costa.

208201966 

 CENTRO HOSPITALAR TONDELA-VISEU, E. P. E.

Deliberação (extrato) n.º 2025/2014
Por deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospitalar 

Tondela Viseu, E. P. E., de 15 de outubro 2014:

Dr.ª Ana Jesus Teixeira Lemos, Assistente Graduada de Medicina 
Interna, autorizada a redução de uma hora do seu horário semanal (de 
42 para 41 horas semanais), ao abrigo do n.º 10 do artigo 31.º do Decreto-
-Lei n.º 73/90, de 06 de março, alterado pelo Decreto -Lei n.º 177/2009, 
de 04 de agosto e alínea b) da Circular Informativa n.º 6/2010, de 06 


