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Processo n.° 2:268.— Relator o Ex.™ Vogal Nunes Go-
dinho. —Responsivel Miguel Maria de Albuquerque e
Qastro, na qualidade de recebedor do concelho de Penalva
do Castelo, desde 1 de Julho de 1910 até 80 de Junho de

1911, foi gu.lgado quitc por acordio definitivo de 2 de
Maio de 1913, sondo a importincia do débito igual & do
crédito, compreendendo o saldo nas seguintes espdcies:
Documentos de cobranca do Tesouro . . . 4:7324329
Documentos de cobranca de corpos admi-

Distrativos . . .« . . . . . .. .. 1:3154573
Valores selados . . . . . . . . . . .. 2:2294360
Dinheiro do Tesouro . . « « « « « « « . 2:1095056

Total —Réis . . . . . 10:3864318

que passou a débito da conta jmediata.

Processo n.° 2:242.—Relator o Ex.™ Vogal Antonio
Aresta Branco.—Responsével Francisco Rodrigues Fer-
reirs, na qualidade de recebedor do concelho de Mada-
lena (Horta), desde 1 de Julho de 1909 até 30 de Junho
de 1910, foi julgado quite por acérdio definitivo de 10
de Maio de 1913, sendo a importéncia do débito igual &
do erédito, compreendendo o saldo, nas soguintes ospé-
cies:

Documentos de cobran¢a do Tesouro-. . . 2:076§530
Documentos de cobranga de corpos admi-

DISTativos » « v o o « « ¢ « 4 w . 72322
Valores selados . . . . . . . . . . . . 3:2065805
Dinheiro do Tesouro . . . . . . .. . " 6b4pd19
Dinheiro do Municipio . . . . . . . . . 76564380

Total —Réis . . . . . G:77H44h6

que pass-ou a débito da conta imediata.

Processo n.° 2:243.— Relator o Ex.™ Vogal José Tris-
tio Pais de Jigueiredo.— Responsivel Antdnio José da
Cunha, na qualidade de reccbedor do concelho de Pare-
des de Coura, desde 3 de Novembro de 1909 até 30 de
Junho de 1910, foi julgado quite por acérddo definitivo
de 10 de Maio de 1913, sendo a importincia do débite
igual & do erédito, compreendendo o saldo, nas seguintes
espécies :

Documentos de cobranga do Tesouro . . . 16:404§088

Documentos de cobranga de corpos admi-
nistrativos . . . . . . . . . . o . . 1:5234867
Valores selados . . . . . . . . . .. 3:4624426
Dinheiro do Tesouro. . . . . + + « + 3785162
Total —Réis . . . . 21:7684543

_que passou-a débito da conta imediata.

. Proceseo n.° 2:300.— Relator o Ex.™ Vogal Joio Evan-
gelista Pinto de Magalhlies.— Responsével Martim Afonso
Correia de Melo da Silveira, na qualidade de recebedor do
concelho de'Vila do Conde, desde 1 de Julho de 1909
até 30 de Junho de 1210, foi julgado quite por acérdio
definitivo d& 10 de Maio de 1913, sendo a importincia
do débito igual & do crédito, compreendendo.o saldo, nas |
seguintes ospécies : '
Documentos de cobrangz do Tesouro . . . 20:551§48%
Documentos de cobrancga de corpos adminis-

trativoE . o . 0 v 4 e e w e e s 4:949§271
Valores seladés . . . . . . « « ¢« . . . 2:2733817
Dinheiro do Tesouro . . . . « . . . . . 1495931

Total —Réis . . . . . 27:924/486

que passou a débito da conta imediata.

Processo n.° 2:308. — Relator & Ex.™ Vogal Manuel
de Sousa da Camara. —Responsivel Anténio do Nasei-
inento Ferreira, na qualidade de recebedor do concelho
de Aguiar da Beira, distrito da Guarda, desde 1 de Ju-
lho de 1909 até 80 de Junho de 1910, foi julgado guite

or acordio definitivo de 10 de Maio de 1913, sendo a
importincia do débito igual & do erédito, compreendendo
o .saldo, nas seguintes espécies: . T

Documentos de cobranga do Teseuro . . . - 2:9664784
Documentos de cobranga de corpos admi-
DISEFAtiVOS . .« « - -« . v 0 e o= o= 8324348
Valores selados . . . . e e e e . - 2:8654795
. Dinheiro . . « « « « ¢ 0 0 0 0000 . - 6845197
: Total —R&is . . . . . . 7:2805124
el

que passou a débito da conta imedista.

Processo n.° 2:304. —Relator o Ex.™ Vogal Joko José
Dinis.— Responsével Tomés Ribeiro de Moura Borges,
fa qualidade de recebedor do concélho da Fronteirs,
desde 1 de Julho de 1910 até 30 de Junbo de 1911, foi
julgado quits por deérddo definitivo de 10 de Maio de
1913, sendo a importancia do débito igual & do erédito,
compreendendo o saldo nas seguintes espécies:

Documentos de cobranca do Tesouro . . . 8:11950156

Documentos de cobranga dos ¢orpos admi-
nistrativos . . . . . . - . v e e e s 2:6544721
Valores selados . . . + « « « + « o & «  2:9814816
Dinheire . . . . « -« + « « + ‘ . 2804724
Total —Ré&is . - . . . . 14:0444775

que passou a-débito da conta imediata.

1.5 Secodio da 2.* Repartigio da Secretaria Geral do
Conselho Superior da Administragio Financeira do Es-
tado, 12 de Maio de 1918.— Hernardo de Figueiredo
Ferrao Freire, chefe de repartigio.

Nos termos do regimento e para os efeitos legais publi-
ca-se, por extracto, o seguinte acérdlio:

Processo n.° 2:248.— Relator o Ex.™ Vogal Nunes da
Matsa.— Responsdvel a Junta administrativa das obras
da barra e ria de Aveiro, desde 1 de Julho de 1908 até
30 de Junho de 1909, foi julgada quite por acérdic de-
finitivo de 2 dec Maio de 1913, sendo a importincia do
débito igual & do crédito, compreendendo o saldo nas
seguintes espécies:

Na Caixa Geral de Depésitos . . . . . . 2:8924065
Em cofre na tesouraria. . . . . . . . . 6624102
Total— Reéis . . . . 3:5b45167

que passou & débito da conta imediata.

Estd conforme.—3.%- Secefio da 2.* Reparticlio da Se-
cretaria Geral do Consclho Superior da Administragio
Financeira do Estado, em 8 de Maio de 1913.=< Au-
gusto Joviano Candido da Piedade, chefe da secgfio.

Verifiquel a oxactidio.=Bernardo de Figueiredo Fer-
rdo I'reire, chefe de repartigdo.

NINISTERIO DA GUERRA

N.oe 7 i
Secretaria da Goerra, 2 de Maio de 1918
ORDEM DO EXERCITO
(1.» Série)
Publica-se ao exéreito o seguinte:

Decreto .
Secretaria da Guerra—Repartigi: do Gabineto

- Usando da faculdade que me confere o 1.° 3.° do ar-
tigo 47.° du Constitulelio Pulitica da Repiblica Portuguesa, .
e dando cumprimento & lei de 20 de Julho de 1912 hei
por bem, sdbre proposta dos Ministros de todas as Repar-
tiges, decretar o seguinte:

Regulamento disclplinar do exérelto
CAPITULO I

) Disposigoes gerais ]
Artigo 1.° A disciplina é o lago moral que liga entre si

os diferentes graus da hierarquia militar; nasce da dedi- |
caglv pelo dever, e consiste na estrita e pontual observin-

cia das leis e regulamentus militares. .

Art. 2.° Para que a disciplina constitua a base em que
judiciosamente deve firmar-se a instituigBio armada, obser-
var-se hlo rigorosamente as seguintes regras fundamen-
tais:

1.* A obedi&ncia serd pronta e-completa, ficando o su-
perior responsdvel pelas ordens que der, as quais serfo
sempre conformes com as leis e ‘regulamentos mulitares;

2.* Em casos excepcionais em‘'que o cumprimento
duma ordem possa originar inconveniente gu prejuizo, o ip-
farior, estando presenté o superior, e nfio sendo em._acto de
formatura de tropas, poderd, obtida a precisa autorizgsglo,
dirigir-lhe respeitosamente as reflexdes que julgar conve-
nientes ; mas, se o superior insistir na execugio das or-
dens que tiver dadd, o inferior obedecerd prontamente,
assistindo-lhe contndo o direito de queixa .4 autoridade
cumpetente, quande se julgar lesado;

3.2 Em acto 'dg servigo, a obediéncia é sempre devida
ao mas graduado; na” concorréncia de militares com &
mesma graduagdo, 20 mais antigo; em igualdade de anti:
guidede de pdsto, ao mais antigo no pdsto anterior, e ain-
da em igualdade déste, ao mais antigo em praga. Ex-
ceptuam-~e, porém, os casos em que fungdes de servigo
ou numeacdo especial hajam investido qualquer militar no
exercicio de comando, ou em que a legislagio também es
pecial, determme o contririo; ’

4. O superior, ras suas relagBes com, os inferiores,
deve patentear-lbes sempre qualidsdes de ardcter e ser
para gles exemplo, gma e protector, sem, contudo, essa
‘protécglo ser levada até a familiaridade, a qual sé § per-
mitida, fora dos actys de servigo, entre oficiais, e, nas mes;
mas circunsiincias, entre as pragas de pré da prépria |
classe; . )

5.* A disciplina obtém-se, sobretudo, pela convicglo da
misedo, a cumprir, ¢ manidm-se pelo prestigio, que nasce
dos principios de justiga, empregados, do respeito pelos
direitos de todos; do cumprimento exacto dos deveres, do
gaber, da cofrecglo de proceder e da estiia reciproca s

6.8 Os chefes principalmente, e em geral todos 0§ su-
periores, nio erquecerdo, em caso alguin, que a atengldo
dos sets subordinados estd sempre fiza sBbre os seus
actus, & que, por isso, 0 shu exemplo irfepreensivel é o
meio mais seguro de manter a disciplina, ficardo, por-
tanto, responsdveis pelas infracgBes praticadas pelos su-
bordinados ou inferiores, quando essas infracgdes ténham
origem na falta de pumiglo por parte dos mesmos chefes
ou superiores, ot nas faltas por estes cometidas, é oo pos-
sam provar que empregaram todos os meios para preve-
nir ou evitar aquelas infracges. .

Art. 8.% Infracgiio de disciplina é a acgXo ou omisslio
contrdria ao dever militar, que, por lei, n%o seja qualifi-

cada crime. ,
CAPITULO 11

. Deveres militares
Art. 4.9 O militar deve regular o seu procedimento pe-

los ditames da virtude e da hopra, amar a Pétria, guardar
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fazer guardar a Couostituigfo politica e mais leis da
Repitblica, do que tomari compromieso solens segundo
a formula adoptada, e tem por deveres especinis os se-
guintes:

_1.° Obedecer is ordens dos superioyes relativas ao ser-
vigo, cumpn.ndo-as completa e prontamente;

2.° Respeitar sempre os superiores, tanto no servigo
como fora déle;

3.° Respeitar as sentinelas, guardas e outros postos de
servigo, sujeitando-se ds suas prescrigBes;

4.° Cumprir inteiramente as ordens e 0 regulamentos
wilitares, dedicando a0 servigo toda a sua inteligéncia e
aptidao ;

5.° Apresentar se com pontualidade a qualquer hora no
lngar a que for chamado pelas obrigagdes do servigo, nfo
se ausentantid déle sem & precisa autorizacilo ; ,

6.° Suportar as fadigas e privagdes, conservando-se in-
trépido nos perigos, generoso na vitéria e paciente na
adversidade ;

7. Submeter-se ao castigo imposto pelo superi
cumpri-lo como the for detergr‘ninad]()) i P periar @

8.° Ser asseado e cuidar da limpeza e conservaghic dos
artigos de fardamento, armamento, equipamento, arreios
e outros quaisquer que lhe forem distribuidos ou postos a
Seu cargo;

9.2 Cuidar com zglo do cavalo ou muar que ge lhe dis-
tribuir para servigo ou tratamentd, ou que seja sua mon-
tada ou sua praga;

10.° Apresentar-se sempre nas formaturas e fora dos
actos de servigo rigorosamente ataviado e uniformizado,
eom a decéncia e compostura que sfo a caracteristica do
militar disciplinado e com dedicaglo profissional ;

11.° Manter sempre nas formaturas uma atitude firme
e correcta, sendo expressamente proibido, nessas ocasides,
empunhar ou conduzir qualquer artigo que nio pertenga
ao fardamento, armamento ou equipamento, ou qne ndo
The tenha sido distribuido pela autoridade competente;

12.° Nko vender, empenhar, arruinar, inutilizar ou, por
qualquer maneira, distrair do seu legal destino os artigfs
de armament», fardamento, equipamento ou outros quais-

_guer que lhe sejam necessdrios para o desempenho dos

vveres militares, ainda que os tenha adquirido 4 prépria
eusta; ’
13.° Nio se apoderar de objectos pertencentes a outrem
ou 4 fazerida ptblica;

14.° N&o contrsir dividas que nlo possa pagar regu-
larmente e sem prejuizo da propria dignidade;

15.° N&o praticar, no servigo ou fora déle, acgBes con-
tririas 4 moral piblica, ao brio e ao decors militar;

16, Nao tomar parte piblicamente em coros, descan-
tes ou quaisquer outras cangdes a nlo ser em érfeons regi-
mentais, pas marchas itinerérias ou nas marchas para o
inimigo quando isso seja devidamente autorizado;

17.° Aceitar, sem hesitaglo, a paga, quartel e rancho
que se lhe der, e o que para uniformes lhe fdr distribuido,
[imitando-se a reclamar, pelas vias competentes, quando

 se julgue prejudicado;

18.9<N3o emprestar dinheiro a superior, nem pedi-lo a
inferior;

19.° N#o se valer da sua autoridade, ou do seu pdsto
de servigo, para adquirir lucros ilicitos;

- 20.° Ndo tomar parte em qualquer jdgo -proibido por

lei ;" a ) .
21.° Respeitar as autoridddes civis e nfo infringir os
regulamentos e ordens de policia e administragio publica,
fratando por modo conveniente os respectivos agentes;
-92.° Ndo se embriagar & copserval-se prontc para o
gervigo, evitando qualquer acto imprudente que posea pre-
judicar-The o vigor e dptidiio fisica ou intelectual ;
93.° Manter boas relagdes cum os camaradas, no seu con-
vivio, dentro e fora do quartel, e a correcglio inalterivel
d6 porte em todas as relagBes com a sociedade civil;
24.° Ser modérado na linguagem, n3io murmurar das
ordens de servigo, nfo as discutir nem referir-se a supe-
riofes, de viva ves, por escrito ou por qualquer outro
meio, com. expressdes ou maneiras que denotem falta de
respeito, assumindo tal procedimento excepcional gravi-
dade, quando praticado diante de inferiores ;
" 925.° NAo autorizar, promover, ou tomar parte, por
ualquer modo; em manifestagdes colectivas, atentatdrias
a disciplina, devendo como tais ser consideradas'nlo 6
as reclamagdes, pedidos, exposigBen ou representacbes ver-
bais ou escritas referentes a casps de disciplina ou de ser-
vigo que, tendo um fim comum, sejam apresentados por
diveruos militares, ou por um em nome doutros, mas tam-
bém as relinides que nllo sejam eutorizadas por lei, ou
por dutoridade militar competente, bem como aquelas em
que, embora autorizadas, se ndo guardem os deveres
expressus em os n.”* 2.° 4.% 15.%, 21.°, 23.°, 24.%, 45.% e
47.° déste artigo;
26.° Nao assistir ou tomar parie, quando em efectivo
gervigo, em ‘conicios ou outras quaisquer reilnides ptiblicas
em qué se trate de-assuntp de cardcter politico, salvo no
exercicio de fungBes parlamentares;
27.° Nio aceitar dddivas ou homenagens que tenham o
cardcter de manifestagBes colectivas, nlo devendo, porém,
ser consideradas como tais as reinides de corporagiio or-
deniadas ou permitidas’ pelos superiores, com o fim de pres-
tar aos chefes os testemunhos de cunsideragfo e respeito
qae lhes sBo devidos; .
* 980 Tratar os inferiores com moderago e benevolén-
cia, sendo defeso ‘empregar expressdes ou aclos depri-
mentes ou ultrajantes da dignidade da pessoa a quem sllo
dirigidoa; ) L .
929.0 Ser prudente ra exigéncia do camprimento das or-
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dens dadas aos inferiores, o enérgico, sensato o firme na
repressio pronta de qualquer desobediéneia ;

80.° Participar, sem delongas, 4 autoridade competente
a existéncia dalgum crime que descubra, ou de que tegha

conhecimento;

31.° Prevenir e reprimir persistentemente as infraogSes |-

lano de uniformes; -
aoﬁ%;nUaaw.gom a maior energia de todos os melos coer.

civos que os regulamentos facultam para & repressio
pronta das filtas de respeito e de quaisquer outras ocor-
ridas em toffs_as circunstfncias; .

83.° Castigar as infracgBes disciplinares; nos limites das
suas afribui¢des, ou dar parie do subordlnago ou inferior
quando 8ste tiver cometido infracglio ou delito a que deva
corresponder pena superior 4 da sus competéncia ;

84.% Procurar impedir, até com risco da vida, qualquer
flagrante delito ¢ prender o seu autor; ]

35.° NHo intervir no servigo policial, prestando, com-
tudo, o sen auxilio aos agentes da autoridade, quando
estes o reclamem ; .

86.° N&o fazer uso das armas sem ordem ou sem ser
a iss0 obrigado pela necessidade imperiosa de repelir uma
agressfio~violenta contra si ou contra o seu pdsto de ser-
vu;aoi,.o Entregar as armas, quando lhe se¢jam pedidas por
superior que lhe intime ordem de prisiio ;- L

88. Nlo cotsentir ‘que alguém se apodere ilegitima-
mente das armas do seu uso; ]

89.° Tratar com moderagio e atengdes devidas todas
as pessoas, espécialmente aquelas em casa de quem for
aboletado, n¥o lhes fazendo exigéneias contrdrias 4 ler e
a0 decbro militar;

40.° Declarar fielmente 0 seu nome, pimero, compa-
nhia, unidade ou estabelecimento em que servir, quando
tais declaragBes lhe sejam exigidas por superior ou autori-
"dade competente; _ _

41.° NZo usar trajos, distintivos, insignias ou condecn-
ragles que nio tenha o direito de trazer;

42.° Nio abusar da sutoridade que competir A sua gra-
duagfio ou pdsto de servigos )

43.° Informar com verdade o superior, a respeito de
ocorréncias de servigo; .

44.° Nio encobrir criminosos militares ou civis, nem
ministrar-lhes qualquer auxilio ilegitimo;

4b6.° Ndo revelar quaisquer ordens de servige de ca-
rdcter confidencial que haja de cumprir, ou de que tenha
simples conhecimento, nem o santo, senha ou contra-se-
nha, e observar o mais rigoroso sigilo s6bre todos os as-
suntos de natureza secreta;

46.° Diligenciar assiduamente instruir-se, a fim de bem
desempenhar as suas obrigagdes de servigo;

47.° NEo ranifestar de viva voz, por escrito ou por
qualquer outro meio, idéas contrdrias 4 Constitulg&o poli-
tica on ds instituigSes militares do Estado, ofensivas dos
superiores, dos iguais e mesmo dos inferiores oum, por
qualquer modo, prejudiciais 4'boa execug®o do servigo, ou
A disciplina; ' , .

48.° Ndo emitir, em reiinifes parciais ou totais de cor-
porago, conceitos que importem apreciagho desfavordvel,
pessoal ou colectiva, dos méritos, virtudes ou actos dos
BOUS superiores; )

49.° N3o se servir da imprensa ou de gualquer gutro
meio de publicidade, para dar.contas do modp gomo desem-
penha as suas fungGes oficiais, ou para responder a apre-
ciagdes feitas a servigos de que sej'sj ineumbido, devendo
no caso em que lhe sejam feitas imputag¢des por civis ou

militares sGbre tal assunto, limjtar-se a participar o facto |

4s autoridades competentes.

Art. 5.° Os deveres de disciplina e de servigo serlo
impreterivelmente cumpridos pelos militares, qualquer que
seja a sua graduagio: em efectivo servigo; convocados
para qualguer escola ou periodo de servigo; ‘convocados
para revista de inspecglio; quando vestirem o uniforme
militar embora na situago de licenceados; -quando se
encontrarem dentro dos quartéis, repartigSes ou estabele-
cimentos ‘militares, ou cstiverem tratando de objecto de
servigo ainda que licenceadoa; quando, embora licancea-
dos, recebam qualquer ordem de servigo dos seus legiti-
mos superiores. -

§ 1.° Os chefes responsiveis tem o rigoroso dever de
providenciar, adequadamente, para que as ordens de ser-
vigo sejam executadas na sua integra, -ainda que para
tanto hajam de empregar quaisquer meios éxtraordindrios
nlo expressamente designados neste regulamenio, nem
considerados caetigos, mas que sejam indispensdveia para
compelir os seus suborlinados 3 obediéncia devida. -

§ 2.° Os superiores participarfio imediatamente sos seus
chefes o8 meios extraordindrios que, por circunstincias
de maior gravidade, tenham sido forgados a empregar.

CAPITULO 111
Penas disciplinares e sua execugéio
BEcgio1 .
Pénas em geial
Art. 6.° As penas, por infracgio de disciplina, slio as
seguintos :
Para oficiais :
1.° AdmoestagHo;
2.° RepreensZo; .
3.° Prisdo disciplinar até dez dias; -
4.° Prislio correccivnal até trinta dias;
5.° Inactividade de trés a doze meses;
6.° Separaglo do servigo.
Para sargentos:
1.° Admoéstaglo ;
2;." Repreenstio

3.? Detenglio até vinte dias;

4.° Prislo disciplinar até trinta.dias;

b.® Prisfio curreccional até sessenta dias;

6.° Eliminagio do servigo,

Para cabos:

1.° Admoestagfio ;

2.° Repreensdo ;

8.% Guardas atd dez;

4.° Detengllo até trinta dias;

5.° Prisllo disciplinar até quarenta dias;

6.° Baixa de pésto;

1.° Prisfio correcional até noventa dias;

Para soldados:

1.° Admoestaglio;

2.° Repreensio;

8.° Quartos de sentinela;

4.° Fachinas até doze;

5.° Guardas até desz;

6.° Detenglio até trinta dias;

7.° Priso disciplinar até quarenta dias;

8.° Prislio correccional até noventa dias.

Para os empregados no servigo do exército, nfio milita-
res nem equiparados a militares:

1. Admoestagdio;

2.° Repreensiio;

3.° Multa;

4.° Suspensko;

5.° Despedimento do servigo.

§ 1.° A grividade das penas referidas neste artigo &
regulada pela ordem em que ficam mencionadas.

§ 2.° Os punidos com & pena de prisio, conservar-se
bo uniformizados rigorosamente desde o primeiro toque
para a parada da guarda até o recolher e no podem ter
armas em seu poder. )

§ 8.° As penas de priefio serfo cumpridas isoladamente
sempre que as condigdes do aquartelamento assim o per-
mitam.

§ 4.° As penas de prisko serfio interrompidas durante
os dias de combate. ’

§ 5.° Para os efeitos de equivaléncia a que se referem
os artigos 41.°, 43.° e 84.° entende-se que um dia de. prisio
correccional corresponde a dois dias de prisdo disciplinar,
um dia de prisfio disciplinar a dois diss de detengio, e
equivalendo para os mesmos efeitos duas guardas a um
dia de detengio.

Al

BECQA0 II
Penas aplicdveis a oficiais

Art. 7.° A admoestagio é sempre dada em particular;
e, quando for transmitida por escrito, & nota confidencial
oorrespondente serd escrita e assinada pela autoridade que
impuser a pena.

§ tnico. O Ministro da Guerra, o major general do
exéreito e 08 comandantes das divis3es, podem mandar
admoestar por outrem, sem terem de eserever a nota confi-
dencial, quando o oficial castigado fér de graduagio igual ou
inferior & do epcarregado de escrever e assinar essa nota.

Art. 8.° Arrepreensio ao oficial é dada na presenga dos
oficiais da unidade a que pertencer; ou estiver adido, que
nllo tenham graduag¥o inferior & do repreendido, e consis-
te tnicamente emi se lhe declarar que ¢ repreendido por
haver infringido um determinade dever militar.

§ tnico. Quando o oficial n¥o pertencer ou nfo estiver
adido & umsa unidade oa estabelecimento, serd mandado
apresentar numa unidade para o fim indicado neste ar-
tigo. )

g.Art;. 9.° A prisdo disciplinar consiste na detengio do
dficial” no quartel da umdade a que pertencer ou a que
estiver adido, ou, na falta déste, em- edificio apropriado.

§ tnico. Em marcha, o oficial punidy com prisfo disci-
‘plinar acompanhars a unidade a qué pertencer, na cauda

da coluna, e sob a vigilincia dum oficial da mesma gra-
duaglo, se 0 comandante da unidade assim o entender, e,
nas horas de descanso, permanecerd no local que lhe for
determinado. _.

Art. 10.® A pena de prisio correccional consiste na re-
clusfio do oficial em casa apropriada ntm recinto fortifi-
cado. r

§ tnico. Em marche, o oficial punido com prisfio cor-
reccionzl acompanhard a unidade a que periencer, na
tauda da coluna, confiado 4 guarda dum oficial de igual
graduaglio, e, terminada a marcha, sers encerrado em
casa apropriada. ’

Art. 11.° O oficial, a quém for intimada ordem de pri-
sfio por algum superior, entregard a-sua espada ao dito
superior e ficark desde logo suspenso das suis fungbes

| de servigo, até que 4 autoridade superior, de que depende,

delibere sbbre o assunto.

§ tni¢o. A espada do oficial serd conservada em poder
do comandante da unidade, ou onde fr determinado,
emquanto a pena durar e o oficial nfo seja transferido.
. Art. 12.° A pena de inactivilade consiste na mudanga
de situaglo, com residéncia obrigatéria do oficial em um
recinto fortifieado. :

Art. 13.° A pena de separagio do servigo comsiste na
eliminagio do oficial dos quadros do exército, vencendo,
aquele que a isso tenha direito, 50 por cento do sdldo que
the pertenceria sé lhe fOsse concedida a reforma ordind-
ria, por incapacidade fisica, com a privaglo de usar uni-
formes, distintivos ou insignias militares, ficapdo demais
suj:ito &-aoglo disciplinar como se f6sse oficial refor-
mado. + . -. . .

Art. 14.° Os oficiais inilicianns, qnando incursos na pena
de separagho do servigo, serfo demitidos do servigo inilitay.
i _§dﬁ3mo. N&o & aplicdve] 5 estes oficiais a pena de inac-

vidade, h

secg¢lo Ir

Penas apliciveis a sargentos

Art, 15.° A admoestagllo ¢ sempro dada em particular, .

Art. 16.° A repreensfio ao sargento & dada pelo coman-
dante da companhia ou da f6rga em servico fora da wni-
dade, na presenga dos sargentos de igual e superior gra.
{ duago da unidade a que pertencer ou a que estiver adido,
| @ consiste em se lhe declarar que ¢ repreendido por ha-
ver infringido um determinado gever militar.

Art. 17.° A pena de detenglio & cumprida no quarto ou
camarata da companhia, mas nfo dispensa de servigo al-
gum interior, nem das formaturas gerais.

§ 1.° O sargento, que receber ordem de detengllo,
apresentar-se hd segnidamente, no quartel, o seu coman-
dante de companhia ou a quem o represente, participan-
do-lhe o ocorrido.

§ 2.° Em marcha, nos perfodos de estacionamento, a
pena de detengHo-consistird na permanzncia no quartel,
acampamento, bivaque ou acantonamento em que a uni-
dade se demorar.

Art. 18.° A prisllo disciplinar consiste na reclusio do
sargento, em casa para &sse fim desiinada, no quartel oy
no acantonamento da unidade a que pertencer ou a que
estiver adido.

§ tnico. Km marcha, o sargentyp punido com prisfo dis-
ciplipal acompanharé & unidade a que pertencer na canda
da coluna, equipado, mas desarmado, sob a vigildncia dum
sargento de igual graduaglo, se o comandante assim o en-
tender, ‘e, nas horas de descanso, permanecers no local
que lhe fér determinado.

Art. 19.° A peha de prisfio correccional consiste na re-
ch:lslo do sargento em cusa fechada, num. recinto fortifi-
cado.

§ dnico. Em marcha, o sargento punido com priso cor-
reccional acompanhard a uiidade a que pertencer, na cauda
da coluna, equipado, mas desarmado, confiado & guarda
dum sargento de igual graduagdo; e, nas horas de dee-
canso, serd encerrado em casa apropriada.

. Art. 20.° A pena de eliminagiio do servigo copsiste na
saida definitiva do sargento, do servigo militar.

§ tnico. No vaso, porgm, do sargento ter pertencido
a0s quadros permanentes, e contar mais de quinze anos de
servigo efectivo, ficard auferindo os- vencimentos corres-
pondentes a sargentp reformado, por incapacidade fisica, @
au_igito 4 acglo disciplinar como se fdsse sargento refor-
mado.

S§ECQi0 IV

Penaa aplickveis a oabos o soldsdos

Art. 21.,° A admoestaglio 6 dada em particular, on na
presenga de quaisquer. militares de igual on superior gra-
duaglio.

- Art. 22.° A repreensfio é dada: aos eabos, na presenca
dos cabos da companhia ou du forga em servigo fora da
unidade; e, aos Soldados, em formatura de companhia ou
de qualquer férga nas mencionadas condigBes.

§ tinico. As repreensdes, de que trata &ste artigo, se-
rlo dadas pelo comandante da companhia ou da fér¢a em
servigo fora da unidade.

Art. 23.° A pena de fachinas consistq :

a) Na execuglio dos servigos que, -pelo regulamento ge-
ral do servigo do exéreito, forem destinados 4s fachinas;

b) Na limpeza do armamento, correame ou quaisquer
artigos existentes nas arrecadagdes.

¢) Em trabalhos, nlio remunerados, nas obras de repa-
ragho dos quartéis e na remogio de quaisquer materiais.

§ tnico. O cumprimento da pena de fachinas devers ser
vigiado por pragas graduadas.

Art. 24.° As guardas de castigo serfio interpoladas com
as que por escala lhes pertencerem, nfio podendo, porém,
a8 pragas ser nomeadas para guarda em mais de dois dias
sucessivos.

Art. 25.° A detengRo consiste na proibigho de sair da
caserna, local do acampamento, bivaque ou acantopamento
da companhia, durante o tempo livre de servigo.

§ tinico. O cabo ou soldado que receber ordem de de-
tefigho apresentar-se h4:seguidamente, no quartel, ao co-
myndante da compauhia ou a quem o-represente, partici-
pando-jhe o ocorrido.

Art. 26.° A prisfio disciplinar para oabos e soldados
consiste na ‘reclusio da praga punida em casa para ésse
fim adequada no quartel ou no acantonamento da unidade
a que pertencer ou 2 que estiver adida.

§ Gnico. Em marcha, as pragas punidas com prisfo dis-
ciplinar acompanhariu equipadas, mas desarmadas, a uni-
dade a que pertencerem, na cauda da coluna, sob a
vigilincia duma escolta, e, nas horas de descanso, serfo
reclusas em lugar apropriado. .

Art. 27.° A pena de baixa de pfsto consiste na passa-
gem a soldado, do cabo punide.

Art 28.° A pena de pris#io correccional para cabos e
soldados consiste na reclusio da praga punida em prisfio
fechada, com sentinela & vista.

§ 1.° As pragas punidas com a pena de prisfo correc-
cional terfo, por cama, uma tarimba. A sua comunicagfio
com o exterior serd regulada conforme as determinagdes
do comandante da unidade.

§ 2.° Em marcha, as pracas punidas com prisfo cor-
reccional acompanharfo equipadas, mas desarmadas, a
unidade a que pertencerem, na cauda da coluna, confia-
das 4 -guarda duma escolta, o, nas horas de descanso,
serio encerradas em lugar apropriado.

Art.'29.° Quando as pragas punidas com pris#o correc-
cional, durante o cumprimento dessa pena, praticarem quais-
quer graves faltas disciplinares, serd proposta pelo co-
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mandante da nnidade, ao comandante da respectiva divi-
sllo, a sua remoglo para o depésito disciplinar, a fim de
ali camprirem o resto da pena que lhes tenha sido apli-
cada.

§ 1.° Ap pragas removidas para o depdsito disciplinar,
nos termos déste artigo, n&o deverfv permanecer ali por
menos de vinte dias, embora o resto da pena a cumprir
seja inferir a &ste periodo.

§ 2.° A entrada destas pragas no depésito disciplinar
sord na 3.* classe, devendo a saida regular-se pelas dis-
posigBes relativas 4 2.* classe, ainda mesmo que nesta nio
estejam classificadas.

Art. 30.° Os comandantes das guardas e de guaisquer
postos poderfo impor, até dois quartos de sentinela de
castigo, nilo consecutivos, para serem cumpridos na pré-
pria guarda, As pragas que se comportarem com menos
cuidado e zélo durante &sse servigo.

BECCAO Y

Penns aplioAveis aos individuos ndo militares
nem equiparados a militares

Art. 81.° Os individuos n¥o militares, nem equiparados
a militares, que estiverem empregados em raparti¢8es oun
estabelecimentos dependentes do Ministério da Guerra, ou
que, em cirounstincias extraordinirias, forem contratados
ou constrangidos a fazer parte integrante do exército
ou dum corpo ou destacamento de tropa, tais como fiéis,
amanuenses, arrieiros, carroceiros, barqueiros, trabalha-
dores e outros empregados e servigais, ficarfio sujeitos d»
penas do artigo 6.° déste regulamento, na parte respec
tiva, por faltas comatidas no cumprimento das suas obri-
gaples, de que tenha resultado om pudesse resultar pre-
juizo ao servigo militar.

Art. 32.° A admoestagfio é sempre dada em .particn-

Art. 33.° A repreensfio poderd ser infligida na presenca
dos oficials ou na dos sargentos, em servigo na unidade,
estabelecimento ou repartigho, segundo a categoria do in-
fractor, ou na dos empregados civis da mesma classe, e
consiste, tnicamente, em se lhe declarar que é repreen-
dido por ter cometido uma determinada infracglio.

Art. 34.° A multa consiste na perda de um ou maie
. dias de vencimento a que o infractor tiver direito, nfio ex
cedendo, para cada punigio, metade da soma ganha em
trinta dias de servigo.

§ tnico. Estas multas reverteriio em favor da Fazenda,
com destino ao fundo para aquisigio de material de guerra,
e sémente podem ser aplicadas pela autoridade militar,
sob cujas ordens directas e imediatas 60s punidos estive-
rem colocados, salvo o direito de reclamagio para o su-
perior competente.

Art. 85.° A suspensio consiste.na perda .tempordria de
exercicio do emprégo e respectivo vencimento.

Art. 36.° A pena de despedimento do servigo seré apli-
cada, exclusivamente, pela autoridade competente pard
fazer & nomeag¢lo do empregado punido, salvo quando por
lei hejam exigidas quaisquer formalidades ou instauragio
de processo para imposiglo da demissgo.

CAPITULO 1V
Efeitos das penas - N

Art. 87.° O oficial, que for punido com priso discipli-
nar ou correcgional, sers transferido de unidade, e, sendo-
-lhe imposta esta Gltima pena, & transfergncia seré sempre
pars unidade doutra diviso, ficando inibido de ser colo-
cado na divisfo em que foi punido emquanto ndo tiverem
decorrido dois anos depois de cumprido o castigo.

§ 1.° Em ambos os casos, o oficial nio poderd ser no-
vamente colocado na guarnigko militar, em que the foi 2pli-
cada a puniglio, emquanto nfio tiverem decorrido trés anos
depois Ee cumprida a pena. '

§ 2.° O tempo de cumprimento da pena de prisho cor-
reccional n¥o se conta para os efeitos de reforma nem de
quaisquer outras recompensas, i

8 8.° O oficial, nas condigles déste artigo, ficard sus-
penso das suas fungles de servigo, até receber guia para
o novo desiino. .

8 4.° O oficial punido com prisio correccional vencerd
dnicamente 60 por cento do sfldo emquanto estiver cum-
prindo a pena, & o que for punido com prisio disciplinar
vencerd iiricamente o sbldo. ) .

Art. 38.° A pena de inactividade importa a transferén
cia do ofitial para outra divislio e inibe-o de set colocado
durante trés anos na divisho, € durante seis, na guarni-
¢fio militar em que lbe tiver sido aplicada a pena.

8§ 1.° O tempo de cumprimento da pena de inactivi-
dade nlo se conta, para os efeitos de reforma nem de
quaisquer recompensas. . .

§ 2.° O oficial que for punido com a pena de inactivi-

dade descerd na escala de acesso tantos lngares quantos

forem designados no valor de @, desprezadas as fracgBes,
da férmula
m

- =11

]

em que n representa a média da piomogio relativa ao
posto e arma em que servir o oficial punido, durante os
tltimos dez anos civis, e m o niimero de meses de cas-

0.
§ 3.° O oficial punido com a gena de inactividade ven-
cerd inicamente 60 por cento

cumnprindo esta pena. ) .
Ait. 89." O eargento que for punido com prisllo corree-

cional, findo o cumprimento da pena, serd transferido de

o stldo emquanto estiver |

unidade e ficar4 inibido de ser promovido ou readmitido
no servigo efectivo, salvo o caso do § 1.°

§ 1.° O sargentv a quem tiver sido aplicada a pena de
prisiio correceivnal uma sé vez, podersd ser readmitide no
servigo, se tiver mais de mnove anos de servigo efectivo
6 obtiver boas informagdes depois da punigho.

§ 2.° O tempo de cumprimento da pena de prisilg
correccional ndio se conta como tempo de servigo efectivo

_Art. 40.° Nio poders igualmente ser readmitido no ser-
vigo o sargento que, por qualquer niimero de infracgdes
de disciplina cometidas dentro dum periodo de trés anos,
for punido com pena disciplinar que por si ou suas equi-
valéncias corresponda a detengko por mais de trinta dias.

Art. 41.° Os sargentos & quem, por um namero de in-
fracgBes de disciplina nlo inferior a trés, cometidas den-
tro dum periodo méximo de trés anos, forem impostas pe-
nas que, somadas, déem 40 dias de detenglo, por si ou
suas equivaléncias, sero eliminados do servigo, conforme
o disposto no artigo 20.° por determinag#o do Ministro
da Guerra, apés o cumprimento da tltima pena imposta.

Art. 42.° O cabo, que for punido com a pena de baixa
de pdsto, serd transferido para outra unidade e ficard
inibido de ser promovido ou readmitida no servigo efe-
ctivo.

Art. 43.° Os cabos e soldados 'a quem dentro dum perfodo
mézximo de dois anos tenham sido impostas penas que so-
madas déem 50 dias de detengllo, por si ou suas equiva-
18ncias, poderfio ser transferidos de unidade-dentro da res-
pectiva divisdo mas para localidade diterente, quando isso
seja de absoluta conveniéncia para a disciplina, e ficarko
inibidos de ser promovidos ou readmitidos no servigo
efectivo.

§ dnico. Quando a transferéncia ndo possa realizar-se
dentro da prépria diviso, deverd ser feita para uma ou
tra conforme as indicagdes do Ministro da Guerra.

Art. 44.° A pena de prisko correccional, quando apli- |

cada a cabos, produz a sua passagem a soldado.

Art. 456.° O tempo de cumprimento da pena de prisio |

correccional, imposta a cabos e a sqldados, nZo se conta
como tempo de servigo efective.

Art."46.° O tempo de cumprimento das penas de pri
sdo disciplinar e de detenglo, impustas a cabos e a solda-
dos, importa, no seu tempo de servigo efectivo, o desconto
dum da por cada dois dias de prisiio disciplinar ou por
cada periudo completo de quatro dias de detenclio.

Art. 47.° A praca de pré que for punida com & pena

de detenglio ficard inhibida de obter quaisquer licengas ou |

dispensas de formaturas durante um némero de dias igual
g0 triplo do nimero de dias de punigho.

Art. 48.° Quando nfo haja ocasiio de fazer ¢umprir
éfectivamente, aos militares, as penas disciplinares que lhes
tenham sido impostas, todos os efeitos dessas penas se pro-
duzirdo como se elas fossem realmente cumpridas.

CAP{TULO V
Competéncia disciplinar -
SEGplox )
Competénocia em geral_

Art. 49.° Os militares que exercem comando so, em
regra, 08 competentes para impor penas disciplinares, e
a sua compet8ocia compreende apenas os individuos que
estiverem sob as suas ordens imediatas,

§ tnico. Na disposigio d@ste artigo n¥o se inclui a pena
de admoestago, a qual todo o militar pode aplicar, ver
balmente ou por escrito, a qualquer individuo de catego-
ria militar inferior 4 sua. :

Art. 50.° O superior tem competéncia disciplinar para
intimar drdem de prissio ou detengdio aos inferiores, sem-
pre que assim o julgar conveniente & disciplina ou so ser-
vigo.

9§ 1.° Quando o superior, que intimar ordem de prisfio
ou detenglo, nldo for competente para impor estas penas,

dever4 dar imediatamente parte por escrito, e pelas vias

competentes, 20 chefe da unidade, estabelecimento ou re-
particlo a que pertencer, o qual resolveri como fér de

Jjustica, sb o militar detido lhe for subordinado; e, quan- | ¢d

do o nflo seja, enviard a participaglio ap chefe do militar
preso ou detido. )
§ 2.° A intimagXo da ordem de detenglio dum sargento

a outro, seu inferior, é permitida gémentie em caso de,

usurpagho de atribui¢3es, de abuso de-autoridade ou pro-
vocagho & indisciplina da parte do infractor.

Art, 51.° O superior tem competéncia disciplinar para
impedir que qualquer inferior cometa, na sua presenga, in-
fracgBes disciplinares, ainda que o infractor nko esteja
gob 4s suas ordens imediatas ou ndo perienga.d mesma
unidade; e, em caso de flagrante delito on de grave in-
fracglo de disciplina, o siperior é obrigado a intimar
ordem de prisko ao delinqliente, devendo, se afsim o exi-
girem as condigBes de gravidade, ocasifio ou local, man-
dé-lo deter em qualquer lugar apropriado ou entregi-lo a
uma sentinela, ® & empregar todos os meios que sejam
absolutaménte necessirios para a manutenglo da disciplina.

§ 1.° O militar, que tiver recorrido a meios extraordi-
ndrios para manter a disciplina, participard logo, por es-
ctito, e pelas vias competentes,. 2o chefe da unidade, esta-
belecimentp ou repartigho em que servir, os factos prati-
cados pelo infractor e 0s meios empregados para a sua re-
pressilo. .

§ 2.° A participaglio a que o pardgrafo antecedente se
refere, sers enviada, pela autoridade que a receber, ao
chefe do militar infractor, quando &ste pertenga a outra
unidade, estabelecimento ou repartigio.

Art. 52.° Os militares que nho tem competéncia para
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punir, devem limitar a sua acgdo a participar aos seus che-
fes imudiatos, verbalmente ou por escrito, as faltas que
presenciarem ou de que tiverem noticia, cometidas por mi-
htares seus inferiores, salvas :udavis as disposigles do
§ unico do artigo 49.° e dos artigos 50.° & b1,

§ tinico. Quando o infractor pertencer a outra corpora-
¢o, a participaghio serd sempre feita por escrito, 2 fim
de ser enviada ao chefo da unidade ou estabelecimento a
que &le pertencer.

Art. 53.° O superior que, no uso da competéncia que

lhe é conferida por &ste regulamento, punir um militar seu
subordinado, quando &ste esteja desempenhando qualquer
servigo sob 2 dependéncia doutra autoridade militar, dard
logo conhecimento a essa autoridade das resolugBes que
fomar.
- Art. 54.° O oficial que, em virtude de quaisquer eir-
cunstincias, assumir o comando ou exercer as fungdes per-
tencentes a outro oficial de grau supetior, ters, emquanto
durar 8sse comando ou exercer essas fungBes, a compe-
téncia disciplinar correspondente i graduagfio daquele a
quem substituiu,

Art. 55.° O superior, quando tenha que punir um su-
bordinado por infracgiio de disciplina a que julgue dever
corresponder pena supgrior 4 da sua competéncia, par-
ticipard o facto por escrito ao seu chefe imediato, o qual,
86 assim o entender justo, aplicaré ao infractor a pena equi-
valente 4 falta cometida.

§ unico. No caso déste artigo, salvo o gue se preceitua
no § unico do artigo 83.°, quando o superior exercer o co-
mando duma fdr¢a em servigo fora da unidade, a partici-
paglio serd enviada, pelas vias competentes, ac comandante
dessa unidade, o qual, quando o julgar conveniente, pro- ‘
videnciari para que o infractor recolha ao seu quartel,
para ai cumprir a punigo que the for imposta.

Art. 56.° O superior nfo poder4 delegar em qualquer
subordinado a competéncia para punir que lhe & confe-
rida por &ste regulamento, -

Art. 57.° O superior, sempre que tenha conhecimento
directo duma falta, aplicard o castigo merecido ao militar
infractor, nfo podendo, néste caso, delegar num subordina-
doa ¥uniq§o da infracglo cometida, salvo quando a0 supe-
rior faltarem os elementos necessirios para a completa e
répida apreciagho das causas e circunstincias da falta.

Art. b8.° Nenhum militar, qualquer que seja  sua gra-
duagZo, poders admoestar qualquer inferior na presengsd
dum superior seu.

BECCAO I
Competéncia em especial

Art. 59.° O limite da competéncia das autoridades mi-
litares é o marcado no quadro anexo a &ste regulamento.

§ dinico. O facto de ter sido atingido o limite de com-
peténcia na aplicagio duma pena nfo impede que a auto-
ridade que puniu torne a aplicar, a0 mesmo individuo,
penas da mesma natureza por novas faltas.

Art. 60.° O comandante em chefe do exéroito em ope-
ragbes tem competéneia disciplinar igual & do Ministro
da Guerra.

Art. 61.° O presidente do Supremo Tribunal Militar,
o major general do exéreito, o chefe do estado maior do
exéreito, o quartel mestre general, os directores gerais
da Secretaria da Guerra, o comandante da Escola de
Guerra, o governador do Campo Entrincheirado, o co-
mandante militar dos Agbres e o director do Arsenal
do..Exército tem compet@ncia disciplinar igual 4 dos co-
mandantes de divisfo, a respeito dos individuos sob as -
suas ordens imediatas ou em servigo nos estabelecimenios
ou repartigdes em que superintenderem.

§ tnico. Quando na repressko duma falta, por meic da
aoylio disciplinar, concorrerem as autoridades mencionadas
neste artigo e os comandantes de divis®o, estes, para a im-
posigio da pena correspoudente ao militar infractor, prefe-
remn sempre na competéncia,

Art. 62.° O comandante militar da Madeira tem, em rela-
¢llo aos individuos colocados sob as suas ordens imediatas,

ou em-servigo no arquipélago, competéncia disciplinar igual

4 dos inspectores das armas ou servigos durante as inspec-
es. '

Art. 63.° Quando os oficiais superiores das unidades
nsarem da prépria- competéncia disciplinar, participarfio
imgdiatamente, por escrito, ao comandante da respectiva
ypidade, ‘as penas qne aplicarem. .

Art. 64.° Os oficiais superiores, quando comandarem
férgas separadas das unidades, e bem assim os comandan-
tes das companhias, que destacarem isoladamente para as
provincias ultramarinas, terdo, a respeito das frgas que
comandareir, competéncia disciplinar igual § dos coman-
dantes de regimento, exceptuando, pordm, a imposiglo
da pena de baixa de p8sto a cabos e a de prisio disci-
plinar a oficiais.

Art. 65.° Os oficiais superiores, chefes de estabeleci-
mentos ou .repartigies militares, tem competéncia dis-
ciplinar igual & dos comandantes de regimento, a respeito
dos individuos sob as suas ordens imediatas ou em ser-
vigo nos estabelecimentos ou repartigies em que superin-
tenderem. .

Art. 66.° Os capitlies e subalternos, chefes de estabele-’
cimentos ou repartigBes militares, e os que forem coman-

"dantes de quaisquer forgas que tenham organizagho mili-

tar independente, tem, a respeito dos individuos sob as
suas ordens imediatas ou em servigo nos estabelecimentos
ou repartigdes em que superintendem, compet8ncia disci-
plinar igual 4 dos chinis superiores das unidades.

Art. 67.° Os comandaptes de unidades independent es
os chefes de eéstabelecimentos e as autoridades de hierar
quia superior a estas tem a faculdade de atenuar, agra-
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betituir as penas impostas pelos seus subordina-
:ir::, ‘:sl;n.t:nto ue ngo execdam o limite da sua compe-
téncia, e fazei*Dessar as penas imfposias por aqueles ou
POI'A:::.P?SI?P?I; qualidade restrita de oficial de servigo
didrio, ninguérh tem competéncia disciplinar; a sga-aogio
limita-se & pagticipar as ocorréncias havidas, com os por-
menores necessirios para haéb:l-mu‘-i o fscit_nar:dante da uni-

sna competéncia disciphinar.

d’ierl:.l gg?”m(;:_::apitaes epos oficiats subalternos, quando
comandarem féryas em servigo fora das un:dades, terfio a
competéncia de comandantes de companhia. .

Art. 70.° Os capitics e subalternos, chefes de divisfo
ou secglio dos estabelucimentos militares, tem & compe-
téncia disciplinar de comandantes de gomp_anhla., a res-
peito dos individuos sob as snas ordens imediatas.

Art. T1.° Os sargentos, que comandaiem forgas separa-
das das unidades, tem compeiéncia para punir os cabos
com uma guarde e os soldados até duas guardas e até
quatro fachinas. . -

! CAPITULO VI

e idas na observiancia da disciplina
devem ser seguida I
Reger :iaqnl;elic:;io das pegas disciplinares e sua execugao

Art. 72.° Os superiores devem ser zelosas em prevenir
as faltas dos seus subordinados, evitando qualquer acto
que as possa provocar, nio dando, em regra, qualquer or-

" dem sem primeiro se certificarem de que ela pode ser in-
teiramente cumprida, e, quando houverem de recorrer aos
meios de repress#o autorizados neste regulamentv, devem

usar déles com prudéncia, apreciando com inteira justiga e

a mézima imparcialidade as faltas cometidus e 0s motivos

destas faltas, se forem conhecidos, abstendo-se sempre de
rigores excessivos que, longe de excitargm, enfraquecem o
gsentimento do dever, base da subordinagiio e da disci-
lina.
d Art. 73.° Os meios que o superior tem, para manter a
disciplina, sfo, em primeiro lugar o préprio exemplo, e
em segundo lugar a recompensa, a persuasilo e o castigo,
procurando educar o inferior, despertando-lhe o sentimento
dos deveres a cumprir, e garantindo:lhe sempre «s seus di-
reitos.

Art. 74.° O superior, deve, sempre qne fir possivel,
ouvir o inferior antes de lhe aplicar qualquer puniglo.

Art. 76.° O participante duma infracgdo disciplinar deve
procurar esclarecer-se préviamente sdbre todos os porme-
nored que csracterizaram éssa infracgliv, ouvindo sempre
o infractor.

Art. 76.° A parte dada por um oficial contra qualquer

" subordinado, relativa a infraggBes de disciplina, serd aten-
dida pelos chefes, sem depend@ncia de corpv de delito, de
averiguaglo ou doutro testemunho exterior, mas sem
prejufso da doutrina do artigo 74.°

§ tnico. A parte dada por uma praga de pré serd sem-
pre averiguada por um oficial. .

Art. 17.° £ proibida a aplicagio de duas ou mais penas
pela mesma intracgXo. )

Art. 78.° As punigBes devem ser proporcionadas s in-
fracgles, tendo sempre em consideragdo: a natureza da
falta, as circunstincias que a acompanhatam, o comporta-
mento anterior, o tempo de servigo, o grau de inteligén-
cia, b ocardcter e o conhecimento mais ou menos perfeito
que o infractor deva ter dos deveres e das regras da dis-
ciplina. .

§ 1.° As infracgBes de disciplina s&o sempre considera-
das mais graves:

1. Em tempo de guerra com pais ou paises estrangeiros ;

2.° Quando cometidas em pafs estrangeiro ;

3.° Em casos de rebelifio, insubordinagho on em servigo
da manutenglio da ordem ptiblica;

4." Sendo cometidas em acto de servigo, por motivo de
servigo ou na presenga doutros militares;

5.° Sendo colectivas;

6.° Sendo reiteradas;

1. Causando comprometimento da honra, do brio e do
decdro militar ou transtdrno ¥ subordinaglo, & ordem ou
ao servign, _ .

§ 2.° A falta é, tamb8m, tanto mais grave
elevada é a graduiglio daquele.que a pratica.

§ 8.° Quundo diversos militares cometerem, juntamente,
a mesma falta, & maior responsabilidade pertence ao mais
graduado, e, em igualdade de graduaglio, a0 mais antigo.

Art. 79 ° Uma praga deverd considerar-se’' como tendo
bom comportamento, quando, depois duma série de faltas,
cujas punigdes n#o hajam atingido a pena de prisfo, te
nham decorrido trés anos de bom e efectivo servigo.sem
punigdes averbadas. +

Art. 80.° Em geral, aplicar-se hiio os castigos mais se- |
veros 86 depois de impostos os menos severos. Esta regra |
deve, por8m, ser alterada no caso de infracgho de diseci-
plina grave, quer pela sua natureza quer pelas circunstin-
cias de que for revestida. )

Art. 81.° Nenhum militar serd punido ou interrogado
em estado de embriaguds. Quando um superior tiver co
nhegimento de que um militar naquele estado estd prati-
cando acgBes contrdrias 4 ordem piblica, & disciplina ou
4 dignidade militar, ordenard que &le seja recolhido ém
lugar apropriado, recorrendo exclusivamente, sempre que
for possivel, 4 acgio dos camaradas de igual graduaglio
para conseguir a sequestrac¥o do, ébrio.

Art. 82.% As penas disciplinares, impostas por qualquer
autoridade militar competente, serfio publicadas na ordem
da unidade, com excepgda das de admoustagko, repreen-
830 e quartoe de sentinela.

Art. 83." Os castigos disciplinares, impostos pelos co-

quanto mais

-

| cartas precatérias ds autoridades militares para inquirigho

‘mular o8 quesitos; lavrar a decis#io final, de acérdo com

| tho; lavrar no procedso todos 0s autos e termos necesss-

¢as sob o seu comando, serfio comunicados imediata e di-
rectamente, para os efeitos devidos, aos comandantes das
respectivas unidades.

§ tdnico, Noe casos, porém, em que as firgas separadas
das unidades se encontrem desempenhando servigo sob a
superintendéncia de qualquer das autoridades referidas nos
artigos 61.%, 62.°, 64.° e 6b6.° déste regulamento, a comu- |
nicaglo dos castigos impostos serd fejta ass comandantes
das unidades a que pertencefem os militares punidos,
simplesmente para os efeitos de publicagio e averba-
mento.

Art. 84.° Os cabos, soldados e seus equiparados, que,
persistiddo no cometimento de faltas, tiverem sofrido, den-
tro dum perfodo ndo superivr & um ano, trés ou mais pe-
nas que, somadas, déem oitenta dias de detenglio, por si
ou suas equivaléncias, conveitendo se assim, pela sua mé
conduta habitual, num mau exemplo para a corpuragio,
deverfo ser transferidos para um depésito disciplinar, ou
unidade disciplinar, onde permanecerio por espago de ses- |
senta dias, sujeitos ao regime disciplinar do referido de-
pésito, na 3.* classv, devendo a maida regular-se pelas dis-
pusigles relativas 4 2.* classe, embora nesta no estejam ;
classificados.

§ <inico O comandante da nnidade a que pertencer al-
guma praga nas condigles déste artigo assim o particis
pard ao comandante du respectiva divisio, governador do
campo entrincheirado de Lisboa, comandante militar dos
agbres ou comandante militar da Madeira, remetendo lhe
a competente nota de assentos da praga, em vista da gnal
as referidas autoridades promoverfio a transferéncia ime-
diata da praga mal comportada para o depdsito disciplinar,
para os efeitos déste artigo.

Art. 85.° Nos casos de manifestagdes colectivas de in-
disciplina, de natureza grave, todos os cabos e soldados,
maibres de dezéito anos, envolvidos nesses actos de insu
bordinaglio, podem ser transferidos imediatainente para as
provincias ultramarjoas, se o Ministro da Guerra assim o
julgar necessério & ordem e subordinaglo da forga armada.

§ tnico. Os miljtares transferidos para as tropas das
provincias ultramarinias, nos termos déste arugo, irfo ah
servir efectivamente dois anos.

Art. 86.° As penas disciplinares s&o cumpridas seguida-
mente 4 sua imposigho, salvo quando a pena imposta for
a de prisio disciplinar a pragas de pré, que deverd ser
suspensa, quando o quartel ou estabelecimento n3o tiver
casas suficientes para o cumprimento dessa pena, até que
baja lugar vago para poder executar-se segundo a forma
expressa por &ste regulamento.

§ tnico. No apuramento do tempo de puniglio arbitra-
da, o més constard sempre de trinta dias e o dia de vinte
e quatro horas contadas desde aquela em.que a pena co
megar & ser cumprida; devendo, porém, terminar & hora
em que for rendida & parada, no dia em que a pena
Cessar.

"Art. 87.° As penas de inactividade, separagiio de ser-
vigo o de eliminaghio do servigo serio mandadas executur
pelo Ministro da Guerra.

CAPITULO VII .

Conselho superigr de disciplina do exército

Art. 88." Haverd em Lisboa um conselho superior d¢
disciplina do exército, composto de cinco generais, do
aclivox nomeados de preferéncia entre os generais mais
antigos que estejam em servigo do Ministério da Guerra,
tenham residéncia em Lisboa e njo fagam parte do Su-
premo Tribunal Militar. :

§ 1.° O oficial mais graduado ou antigo ser4 o presi-
dente, um dod vogais o relator e de secretdrio, sem voto,
servird o do Supremo Tribunal Militar, em cujo edificio
o mesmo conselho funcionari.

§ 2. Ao presidente competird: fixar os dias das ses-
sbes; sortear o relator para cada processo; manter a
ordem e a policia das sudiéncias; dirigir as discussdes;
fazer executar as decisBes do Conselho relativas & instru-
¢llo do processo; requisitar & .comparéncia do acusado e
pestoas que tenham de intervir no julgamento; asinar as
actas das ses-Bes. : '
cesso, submetendo 4 resolugko do Conselho quaisqner pro-
vid8ncias que entender convenientes para a indagnglo da
verdade; proceder aos interrogatérios du arglidv e dae
pessoas qué tenham de depor perante o; Consetho ; expedir

uu acareagho de testemunhas de acusaglo on defesa; for-

o resolvido; & asinar as actas das sessdcs.

§ 4.° Ao oficial imediato em graduag¥o on antignidade
ao presidente —ou ao “relator, quando &ste seja o' imme-
diato a0 presidente — competird escrever as respostas aos

bros do Conselho,
§ 6.° Ao secretdrio competird: servir de escrivio nos
prouessos ; assistir sem voto a todas as sesses do Conse-

rios; fazer as intimagBes precisas, luvrar e assinar as actas
das sessBes.

Art. 89.° 86 por motivo de doenga, devidamente com-
provada, ou por algum dos fundamentos de incompatibili-
dade previstos nos artigos 5.°, e 6.° do Cédigo do Pro-
cesso Criminal Militar, pod -ré deixar de fazer parte do
conselho superior de disciplina dv exército qualquer dos
oficiais para 8sse fim nomeados.

§ inico. No caso de impedimento legnl dalgam dos

mandantes de forgas em servigo fora das unidades, as pra-

.membros do Conselho, o Ministro da Guerra nomeard para

§ 3.° Ao elator incumbird: dirigir a instruglio do pro- |

[ yue sejam apresentadas pelo acusado.
quesitos, que serfo depois assinades por todos os mem |

0 substituir,
artigo 83 ° )

Art. 90.° Os membros do conselho superior de disci-
plina do exérvito vencerdo sempre a gratificagio corres-
pondente i patents, quando nfo desempenhem outro ser-

outru generul de harmonia com o disposto no

. vigo ou domiesdo devidamente remunerados.

Art. 91.° O conselho superior de dis
¢ convocado pelo Ministro da Guerra,
gles:

1.° Julgar da incapacidade profissional dos oficiais do
exéreito por algum dos motivos seguintes:

a) Falta de energia, decisav ou doutros dotes militares
essenciaig para o exercicio do comando de tropas;

b) lpaptiddo para o desempenho dos deveres do pdsto.,

2.° Julgar da incapagidade moral dos oficiais do exdr.
cito por algum dos motivos que seguem :

@) Procedimento escandalosn, com inobservincia dos
greceitos essenciais da moral ¢ da honra, ou dos deveres

e familia;
b) Prauca dalgum acto nfo

ciplina do exército
e tem por atribui-

previsto em lei como crime,

, mas que afecta a respeitabilidade do oficial ou o torna in.

3smpativel com o desempenhs das suas fungdes ou com o
decOro militar.

8.° Julgar os oficiais, quando o requererem, e lhes seja
concedido pelo Ministro da Guerra, no intuito de iliba-
rem a sua honra posta em davida, em questio que ndo
houvesse sido assunto de sentenga judicial ou deoisko dis-
ciplinar. -

4.° Funcionar como tribunal d
regulamento. .

Art. 92.° Quando o Ministro da Guerra convocar o con-
selho superior de disciplina do_exércit, para julgar da
incapacidade de qualquer oficial, serfo enviados pela Se-
eretaria da Guerra, a0 presidente do Conselho, os seguin-
tes documentos : .

1.° Ordem da convocagio do- Conselho,
dos membros que o compdem;

2.° Relatério do general director da 1.* Direcglo Geral
da Secretaria da Guerra, especificando’ clara e precisa-
mente o facto ou fuctos da acusagio. -

3.° Originais de todas as informagBes anuais ou outres .
quaisquer que disserem respeito ao oficial durante a sua
carrefra militar;

4.° Quaisquer documentos préprios para esclarecer o
Conselho acérca dos antecedentes do oficial argiido, ou
tendentes a, demonatrar a acusaglio. Quando ests for s6-
bre incapacidade profissional serho também enviados os
relatérios de inspercdes que possam elucidar o Conselho
acérea da competéncia profissional do oficial;

5. Nota de assentamentos do oficial submetido a julga-
mento. .

§ tnico. O Conaelho julga da incapacidade em face dos
documentos submetidos a0 seu exame, e doutros quais-
quer melos dv informagko. que em seu prudente arbitrio,
julgar necessdrios para formar julzo consciencioso.

Art. 93.° O oficral que houver de ser julgado pelo con-
selho superior de disciplina do exéreito, ficars suspenso
das fungles de servigo nos casos dos n.” 1.° ¢ 2.° do
.artigo 91.°, até final resoluglo do processo. .

Art. 94.° O conselho superior de disciplina do exéreito
na sua primeira sesslo tomard conhecimento dos documen-
tos submetidos a0 seu exame, deliberars ssbre quaisquer
dilig&ncias yue devam realizar-se e mandari que o oficial
acusado seja intimado da matéria da acusag8o, entregando-
88 lhe uma cdpia do relatério a que se refere o n.® 2.°
do artigo 92.° . b

Art. Y5.° O oficial que houver de ser julgado pelo con-
selho superior de disciphna do exército, serd intimado
da matéria da acusaglo, para peder apresentar, no prazo
de dez dias, a sua defesa escrita, bem cémo os dvcnmentos
e as testemunhas que julgar convenicntes para bem da
sua causa.

§ 1° A defesa escrita pode dor elaborada pelo préprio,
por um advogado ou por eutro oficial.

§ 2.° Entregue a defesa & que se refere o § anterior,
serd dada vista, por cinco dias, ao relator do processo
que proceders 4s dilig8neias conducentes ao descobrimento
da/verdade, que nio tenham sido ordenadas pelo Conselho
na sua primeira sessio.

§ 3.° Entregue o processo pelo relator, serd concluso ao
presidente. .” }

Ari. 96.° A intimagko do.dia do julgamento sers no-
tificada ao oficial arghido coni antecipagio de cinco dias,
pelo menos. :

Art. 97.° Na sessio do julgamento o relator fard uma
exposicio do facto uu factos constantes do processo, e 0
Consalho ouvird o oficial arglido sébre os factos acérea

e honra, nos termos déste

com designag&o

' dos quais deseje ser elucidado e s6bre tude mais que o

oficial entenda alegar em sua defesa, bem como ouvird os
declarantes, as testemunhas que julgar necessirias o as
’

§ 1.° As respustas dadas pelo arghido no interrogatério,
as declaragde: e depoimentos das pessoas ouvidas sGbre a
matéria da acusaglo, sero reduzides a auto.

§ 2 ° Qualquer dos membros do Conselho poderd depois
do relator, interrogar o oficial ou as testemunhas, no in-
tuito de me esclarecer ac8rca da verdade.

Art. 98.° Sempre que a resolugdo duma matéria nio
 tanha sido atribuida ao presidente, é ao Conselho que cum-
. pre resolvé-la, por maioria de votos. }

§ tnico. Os quesitos, depois de formulados pelo relator,
serfio snbmetidos 4 apreciagio do Cunselho antes de vota-
dvs. Se as reclamagBes de qualquer membro do Conselho
nfio forem atendidas, poderd éle propor separadamente
outros quesitos, aos quais seri dada, também, a conve-

njente resposts, quando nfo tenham ficado prejudicados
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pelas respostas dadas aos anteriores. Os quesitns serdo
sempre formulados de acérdo com o preceituado no Cé-
digo do Prucesso Criminal Militar,

Art. 99.° A decisho do Conselho sersd enviada, no prazo
de cinco dias, juntamente com o respectivo processo, ao
Ministro da Guerra, que se conformaré quando, tomada
por unanimidade, ou decidird, am dltima instincia, sbre
a situagio do oficial, no caso conirario,

Art. 100.° O oficial que for considerado como no tendo
capacidade profissional para continuar no servigo activo,
serd reformado nos termos da lei.

Art. 101.° Quando seja provado o Facto ou factos da
incapacidade moral do oficial arglido, ser-lhe h4 aplicada
a pena de separagiio do servigo.

§ tnico. No caso do Cofiselho entender que, ewbora
provado o facto ou factos comstantes do prucesso, ao ar
giiido n¥o deva ser aplicada a pena de separagfio do ser-
vigo, mas sim uma pena disciplinar, assim o comunicari
80 Ministro da Guerra.

Art. 102.° O processo deve ser organizado pelo seguinte
modo: .

1.° Ordemn do Ministro da Guerra para convocaglio do
Conselho, com designaglio dos membros que o compdem,
e com indicagdo do dia e hora em que o Conselho deve ce-
lebrar a primeira sessio; .

2.2 Relatério do general director da 1.2 Direcglio Geral
da Secretaria da Guerra, expondo com nitidez e clareza
o facto ou factos da acusaglo;

3.° Originais de todas as informacBes anuais, ou outras
quaisquer que disserem respeito ao oficial durante a sua
carreira militar;

4. Quaisquer documentos prdprios .para esclarecer o
Conselho acBrca dos antecedentes do oficial arghido, ou
tendentes a demonstrar a acusagio;

5.° Nota de assentamentos do oficial submetido & julga-
mento; P .

6.° AlegacBes do argliido escritas por 8le préprio, pelo
seu advogado ou por outro oficial;

7.° Quaisquer documentos qye o arglido produzir em
sua defesa;

8.° Auto de interrogatério, no qual se escreverlio fiel-
mente as respostas dadas pelo arglide, 4s preguntas fei-
tas pelos membros do Conselho; . ,

9.° DeclaragBes e depcimentos das ppssoas ouvidas pelo
conselho para esclarecimento da verdade; .

10.° Quesitos e respectivas respostas;
11.° Decisiio do Conselho.

12.° Actas das sessBes do Conselhn.

Art. 103.° No caso em que o conselho superior de dis-
ciplina do exército julgue um oficial a requerimento seu,
o processo assentars s6bre as declaragles escritus do ofi-
cial, que substituirfio o relatério a que se refire o n.® 2.°
do artigo 92.°, acompdnhadas de documentos, quande os
haja, devendo o Conselho na orgamizaglio do processo, se-

guir o que ficou preceituado no artigu antecedente na parte
apliodvel.

Art. 104.° O conselho superior de disciplina do exéreito
pode funcionar para derimir pendéncias de bonra, de carde-
ter pessoal, entre militares, a reqderimento de qualquer
dgles, ou por convocagio do Ministro da Guerra, seguin-
do-se, em ambas as hipdteses, as nurmas mais amplas, para
apuramento da verdade,' e designadamente, ouvindo-se as
alegagdes, por si ou pelos seus representantes, dos antago-
nistas. Como questio prévia, porém, re-olver-se hd se a
fendéncia pode ser julgada, sem ofensa da disciplina mi-
itar. t.

§ tnico. Da decisfo do conselho dar-se hd conhecimento
ao Ministro da Guerra. -

Art. 105.° Quando a pendéncia se der entre militares
do exéroito e da armada, o Conselho que-tem a preferéncia
para apreciar a questlo, & o da corporaglo & que perten-
cer o contendor mais graduado, e, em igualdade de gra-
duaglio, o mais antigo.

Art." 106.° Os membros do conselho que, em qualquer
deliberagio, assinarem vencidos, tem o dever de justificar |
o voto. :

Art. 107.° Nos casos dos artigos 103.° e 104.°, as de-;
liberagBes do Conselho e seus fundamentos, e bem assim
os votos em separado, sdo invaridvelmente publicados na
Ordem do Exéreito, para produzirem os apropriados efeitos.

Art. 108.° Nos termos e cert:ddes que devem conatitnir
os processes B6bre matéria disciplinar, seguir-se hao as
disposigBes e praxes estabelecidas’ para os processes orga
nizados nos tribunais militares territorias.- o

Art. 109.° Das decisdes do conselho superior de disci-
lina, nos dasos do n.°® 1.% 2.°, e 3.° do artigo 91.°, ndo
Eé. recurso quando tomadas por unanimidade, nem tam
pouco da decisdo de Ministro da Guerra, quando, nos ter-
mos da ultima parte do artigo 99.°, éste tenha gue deci-
dir s8bre a situaglo do- oficial. R

Art. 110.° As sessBes do conselho superior de disciplina
sdo secretas.

!

CAPITULO VIII
Reclamagies, reéursos é queixas

Art. 111.° O militar a quem houver sido imposta pena
disciplinar, que tiver per injusta, poderd reclamar.

§ 1.° A injustga da pena somente poderd alegar-se
quando o chefe tenha ultrapassado a sua competéncia
disciplinar, marcada no quadro gnexo a &ste regulamento,
ou quando o reclamante entenda nllo ter cometido a falta.

§ 2.° E proibido fazer-se reclumagio verbal debaixo de
armas ou durante a execugiio de qualquer servigo.

Art. 112.9*A reclamago deve ser singular, formalada
em termos moderados e respeitosos, e dirigida verbal-

mente on por escrito, e pelas vias competentes, ao supe-
rior que impds a pena, durante o prazo de cinco dias, con-
tados daquele em que- pena foi notificada ao reclamante.

§ Gnico. O superior tem por dever atender, como for
de justiga, 48 reclamagies yue lhe forem dirigidas nos ter-
mos do artigo antecedente, no prazo méximo de cinco
dias, a contar daquple em que delas tenha conhecimento e,
para &sse efeito, mandard, dentro désse prazo, proceder ds
averiguagdes indispensivcis para puder resolver com equi-
dade e justiga.

Art. 113.° Quando a reclamagfo nio for julgada pro-
cedente, assiste ao reclamante o direite de recurso, no
prazo de ciocu dias, contadus daquele em que lbe for
dado conhecimento de que a reclamacfo n¥io foi julgada
procedente, ndo podendo o superior, sub pretexto algum,
eximir-se de enviar o recursq, ao seu chefe imediato, se
o recorrente o solicitar.

§ Ginico. Se a reclamagfo tiver sido verbal, assiste ao
recorrente o direito de a reduzir a escrito, para os efeitos
déste artigo, dentro do prazo néle marcado.

Art. 114.° O superior, que n&o julgar procedente a re-
clamagdo e tiver de enviar o recurso pelas vias cumpeten-
tes ao seu chefe imediato, expord os motivos que o leva-
ram a nfio considerar injusta a punigdo, juntando a6 pro-
cesso as averiguagBes a que tiver mandado proceder, quer
antes da impusiglo do castigo, quer depois da reclama-

0.

Art. 115.° O chefe, que tiver de tomar conhecimento
do recurso e documentos especificados no artige anterior,
nomear um oficial de superior graduag¥o ou antiguidade
4 do recorrido, a fim de proceder &s averiguacgdes, se as
julgar necessdrias, para o descobrimento da verdade.

§ tnico. U oficial incumbido das averiguagBes, depois

de examinar os documentos ‘que lhe forem apresentados, |

ouvird o recorrente e o recorrido, vérbalmente ou por es:
crito, e procederd is indagagles que julgar convenientes,
concluindo sempre por apresentar, num relatério circuns-
tanciado, uma opinilo clara, expressa e positiva acérca da
matéria do recurso.

Art. 116.° O superior a quem tiver sido dirigido o re-
curso, em face dos documentos a que se refere o artigo
antecedente ou do relatorio de que trata o § dnico do mes-
mo artigo resolveri, em iltima instdncia, extinguindo,
atenuando ou aymentando o castigo, segundo as, circuns-
tdncias apuradas.

Art. 117.° Se do relatério constar que a injustiga do
castigo aplicado pelo superior, ou o facto de niio.ter sido
julgada procedente a reclamaglio, proveio de informagBes
menos exactas e pouco escrupulogas, a responsabilidade,

para os efeitos de repressiio disviplinar, pertence aquele [

que as deu.

Art. 118.° A todo o militar assiste o direito de queixa
contra superior, quando por &ste for praticade qualquer
acto de que resulte para o inferior lesfo de direitos pres-
critos nos regulamentos, .

§ 1.° A queixa é independente de antorizagdio, mas an-|
tecedida pelo aviso do queixoso, dquele de quem tenha de
se queixar, e seri feita pelas vias competentes ao chefe da
unidade ou estabelecimento em que servir, por escrito oun
verbal, singular, em termos moderadog, ¢ respeitosos, no
prazo de 48 horas.

§ 2.° A queixa contra chefe de unidade ou estabelaci-

mento é frita 4 autoridade imedistamente superior, nos |

termos do pardgrafo anterior.

3.9 Cabe recurso da decisfo, para a autofidade ime-
diatemente saperior Aquela que primeiro resolveu, no prazo
de cinco dias, sendo, a &ste caso, aplicdvel a doutrina do
artigo 113 ° i

Art. 119.° Quando manifestamente se reconhegd que |

udo houve fundamento para a reclamagfo, recurso ou
queixa, ou se mostre que houve propésito deliberadamente
waliciaso da parte do reclamante ow queixoso na apresen-
tagio de qualquer déstes meios, serd o militar, que a &les
recorrer, tastigado disciplinarmente, dévendo para &sse fitn
tomar a iniciativa as autoridades a quem forem dirigidos
sses recursos, reclamagfes on queixas.

CAPITULO IX
" Recompensas

Art. 120.° Ao direito de punir & inerente o de, recom: |
pensar. )

§ tnico. Nas disposigSes déste artigo nlo se compreen-
de ¢ simples louvor, que todo o superior pode dirigir aos
seus inferiores, verbalmente ou por escrite, quando con-
corra com &les em servigo.

Art. 121.° Os superipres que nio tem competéncia para
recompensar, devem participar superiormente qualquer
acto que tenham presenceado, ou de que oficialmente te
nham conhecimento, praticado pelos seus inferiores, e que
lhes parega digno de recompensa. o

§ tnico. Pelo mesmo modo. procederd qualquer militar
competente para recompensar, quando entenda que a re-
compensa merecida é superior & que pode conferir, nos
limites da sua competéncia. .

Art. 122.° Alem das recompensas estabelecidas pelas
leis e regulamentos em vigor, podem ser concedidas aos
militares as seguintes:

1.* Louvores;

2.® Licengas sem perda de vencimentos;

3. Dispensas de servigo. ,

Art. 123.° Os louvores podem ser colectivos ou indivi-
duais, e sho destinados a comemorar e a recompensar
quelquer acto de servigo praticade por nm ou mais mili-
tares com acrisolado valor, superior ilustraglo, inteli- |

§ Gnico. O louvor ¢ tanto mais importante quanto

m:lior ¢ & publicidade do documento oficial onde for exa-
rado.

Art. 1240 A li_cengn, sem perda de vencimentos, 86 po-
ders ser concedida ao militar que cumpra com zélo e
"Ptéldf% Zs ?_eus dev:.lren profissionais.
- Aslicengas de que se trata no i
poderfio ser n'.:oncgetlidau:q presente nrtigo nio
1.° Aos oficiais & quem j4i tenha sido imposta a pena
de prisko diseiplinar, ou outra superior, ou que nos filti-
mos :.ré_.s anos lhes tenha sido averbada qualquer puniglio ;
2.° As pragas de pré a quem tenha sido j4 imposta &
pena de Prisdo correccional, ou outra superior, ou que nos
ulumosnaels meses tenha averbado qualquer castigo.

§ 2.° Na cgncessio de licenga, sem perda de venci-
:inen'l:os, deverfo sempre as diversas autoridades aten-

er: .

1.° A que nlio sejam contemplados na mesma ocasifo

mais do que aqueles individuoa duma classe, que regu-
larmente o possam ser sem prejuizo para o servigo;
. 2.° A que ndo sejam contemplados aqueles a quem, pela
posigiio gne ocuparem nas respectivas escalas, haja pro-
babilidade de lhes pertencer, durante o tempo de licenga,
algum servigo fora da sede da unidade ou estabelecimento
em que Eervirem.

§ 3.° A licenga, de que se trata neste artigo, ndo é des-
contada para fim dlgom no tempo do servigo militar,
excepto aos aspirantes a oficial, e salvo o caso considerado
pa altima parte do artigo 128.° sémente pode ser gozada
por espago de trinta dias, em cada ano civil, devendo,
para @sse efeito, ser tomadas em conta as diversas licengas
concedidas pelas autoridades competentes, durante aquele
periodo de tempo. )

Art. 125.° K extensiva aos individuos a quem se re-
:fer1e2z ;n'tigo 81.° a doutrina consignada nos artigos 122.°

e .

Art. 126.° Pelo Ministro da Guerra e por todas as au-
toridades que tem competéncia para as conceder, poderdo
ser mandadas interromper as licengas arbitradas em con-
formidade com &ste regulamento, quando o exigirem ins-
tantes necessidades de servigo. Neste caso, o militar serd
mandado apresentar sem perda de tempo, na unidade ou
estabelecimento em que servir, e, findo o servigo para
que for nomeado, poders, querendo, concluir a licenga in-
terrompida.

Art. 127.° Por dispensas de servigo, entende se a dis-
pensa de formaturas de revista, de guardas ou de fachi-
nas, e que prdem ser concedidas por todas as autorida-
des com direito a recompensar.

Art. 128.° Compete ao Ministro da Guerra:

Louvar em Ordem do Ewército, ou mandar louvar.em
ordem de divisXo, de praga, de unidade, ou de qualquer
-comando ou estabelecimento militar, os militares que o
merecam ; Q

Conceder, para ser gozada fora do pais, licenga até
| trinta dias, aos militares que a solicitem, segundo o pre-
coituado no presente regulamento; e até sessenta dias,
[ aos militares que a requeiram i)ara no estrangeiro aumen-

tar a sua instruglio profissional em qualquer escola, esta-
belecimento ou instituto militar determinado, sem encargo
‘algum para a Fazenda, e estejam uns e outros nas condi
¢bes mencionadas no artige 124.°

§ tnico. Os militares a quem fBr concedida a referida
licenga de sessenta dias apresentirfo sempre um relaté-
 rio .do Tesultado colhido dos estudos por &les feitos nas
' mencipnadas escolas, estabelecimentos oun institutos.

Art. 129.° O comandante em chefe do exército em ope-
Fagles tem compoténcia igual 4 do Ministro da Guerra.

Art. 130.° Compete aos comandantes de divisio:

Louvar em ordem de divisfo, ou mandar louvar em
| ordent’ de brigada, de praga, de unidade ou de estabeleci-
mento militar que esteja sob as sias ordens, os militares,
saus subordinados, que o meregam; -

Conceder, para ser gozada dentro do pais, lcenga até
trinta dias, em cada ano civil, sem perda de vencimen-
 tos e com prejufzo de todo o servigo, aos militares seus
subordinados que & solicitem e pstejam nas condigSes es-
tabelecidas no artigo 124.°

Art. 181.° Ao major general do exército, chefe do es-
tado, maior do exéreito, quartel mestre general, presidente
do Supremo Tribunal Militar, directores gerais da Secre-
taria da Guerra, comandante da Escola de Guerra, gover-
nador do Campo Entrincheirado, comandante militar dos
Agdres, director do Arsenal do Exército, compete:

Louvar em ordem os militares, sens subordinados, que
0 meregam ;

.Conceder, para ser gozada dentro do pafs, licenga até
trinta dias, em cada ano civil, sem perda de vencimentos
e com prejuizo de todo o servigo, aos militares, seus su-
bordinados, que a solicitem e estejam nas condigles esta-
belecidas no artigo 124.°

Art. 182.° Compete ao comandante militar da Madeira:

Louvar em ordem do comando militar os individuos sob
as suas ordens, que o meregam;

Conceder, para ser gozada dentro do pafs, licenga até
quivze dias, em cada ano civil, sem perda de vencimen-
tos e com prejuizo de todo o servigo, aos militares, seus
subordinados, que a solicitem e estejam nas condigdes e3-
tabelecidas no artigo 124.° .

Art. 133.° Compete aos inspectores das armas e Inspe-
ctores geraig dos servigog louvar, durante as inspec'goes, o8
individuos pertencentes is unidades ou estabelecimentos
em inspecglio, que 0 meregam; .

Art, 134.° Compete aos comandantes das umda.t!es:

Louvar, em ¢rdem da unidade, os seds subordinados,

géncia distinta ou zelo ‘notdvel.

que o meregam ;
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Conceder, para ser gozada no pais, licenga até dez dias
em cada ano civil, sem perda de vencimentos e com pre-
juizo de todo o servigo, aos militares, seus subordinados,
que a solioitem, ou Aqueles que. forem propostos pelus
comandantes de companhia, nos termos do artigv 124.°;

Conceder dispensas de formataras de revista e do servigo
de guardas e de fachinss, até o nimero de quatro, em
cada periodo de trinta dias. .

Art. 135™0s oficiais superioves, chefes de estabeleci-
mentos ou repartigdes militares, & respeito dos individuos
sob as suas prdens imediatas, tem competéncia igual &
dos comandantes de regimento. ] ]

Art. 186.° Compete aos oficiais superiores das ani-
dades:

- Louvar em ordem de batalthlio ou grupo,
esteja separado da umdade, os militares, seus su
que o meregam; . ]

Conceder, nas mesmas condicdes de separaglio da uni-
dade, licenge, para ser gozada no pais até oito dias em cada
ano civil, sem perda de vencimentos e com prejuizo de
todo o servigo, 4s pragas, suas subordinadas, que 2 soli-
citem, ou 3quelas que forem propostas pelos comandan-
tes do companhia, nos termos do artigo 124.°; .

Conceder dispensa do servigo de guardas e de fachi-
nas, até ao nimero de duas, em cada perfodo de trinta
dias. )

Art. 137.% Compete aos comandantes de companhia, es-
quadrfo ou bataria: i )

Conceder dispensa de servigo de guardas e de fachinas
até o nimero de duss, em cada periodo de trinta dias;

Propor ao comandante da unidade e a0 do batalhZo on
grapo, quando &ste esteja separado da unidade, a conces-
sfo de licengas até dez e oito dias, respectivameute, is
pragas suas subordinadas que as solicitem, e nos termos
do artigo 124.° ' ) .

Art, 188.° O oficial que, em virtude de qualsquer oir-
cunstdncias, assumir o comando pertencente a outro ofi-
cial de gran superior, terd, emquanto exercer as fungBes
dasse comando, a compet8neia correspondente & gradua-
glio daquele a quem subatituir. o

Art. 189.° Os oficiais superiores participarfio 4o coman-
dante as licengas que concedererm.

qtl’nndo éste

ordinados,

CAPITULO X

Averbamento e annlagéio de louvores e penas

Art. 140.° Serfio averbados, nos respectivos registos,
todos os louvores individuais, ou colectivos, em que os
interessados sejam nominalmente designados, e que tenham
sido publicados, @ bem assim: . _

1.° As penas impostas por sentengas transitadas em jul-
ado ; .
§ 2.9 As penas disciplinares impostas pelos superiores, ex-
ceptuando a admoestaglio e quartos de sentinela.

<§ tnico. Nos registos disciplinares serfio sempre aver-
badas, com toda a clareza e precisko, as infracgdes come-
tidas, a fim de poder bem avaliar-se a justiga da penali-
dade & o comportamento dos militares punidos. K expres-
samente proibido citar, para qualificar infracglo, unica
mente o nimero de ordem que o dever militar infringido
tem no artigo 4.° déste regulamento.

Art, (41 ° Ainda que a um militar seja- mandado sus-
pender ou cessar o cumprimento de parte de qualquer
pens, a nota serd averbada como se a pena fBsse inteira-
mente cumprida.’

Art. 142,° Todas as penas disciplinares inferiores 4 pri-
sfio correccional, averbadas nos respectivos registos, fica-
riio anuladas para todos os efeitos, quando, o militar que
as tiver cumprido, for agraciado com a medalha de valor
militar, por actos praticados posteriormente 4 imposig¥o
das mencionadas penas,

§ tnico. Igualmente serfo anuladas as penas nko supe-
riores a pris3o disciplinar, dez anos depois de terem sido
aplicadas quando o militar, durante &sse lapso de tempo,
n¥o tiver cometido infracgfio punivel por 8ste regulamento,
nem tenha sido condenado por qualquer crime.

Art. 143.° Salvos os casos previstos no artigo anterior,
as notas das penas averbadas nos registos disciplinares sé
poderlio ser anuladas:

1.° Por efeito de amnistia;

2.° Por efeito de reclamag8o ou recurso atendido.

Art. 144.° Em qualquer dos casos compreendidos nos
artigos 142.° e 143.° averbar-se h4 no registo correspon-
dente uma contra nota anulando o castigo, e indicando o
motivo da anulagfo. Por forma aniloga se proceders quan
do, em virtnde de reclamago ou recurso julgado proce-
denle, a pena for atenuada ou aumentada.

Art. 145.° O indulto nSo anularé as notas das penas.

CAPITULO X1

Disposigoes diversas

Art. 146.° O militar que coneluir o tempo pelo qual lhe
honver sido imposta uma punigo, apresentar-se hd a quem
tiver por dever fazd-lo, segundo as prescrigdes do regula-
mento geral do servige do exéreito.

Art. 147.° O procedimento disciplinar prescreve pas-
sados seis meses desde o dia em que a infracgZo foi come-
tida, exceptc quando &sse procedimento for resultante de
auto de corpo de delito.

Art. 148.° Quando o chefe julgar necessirio proceder
a alguma averiguagko, poderd incumbi-la o um oficial, o

ual deverd apresentar relatérin circunstanciado, acérca
gos factos sébre que tiver sido mandado investigar.

| § tinico. Se a averignaglio se referir a actos dalgum
nficial, ser4 sempre mcumbida a oficial mais gradnado ou

+ antigo do que aquele. )

| Art. 14v.° Ag disposi¢des déste regulamento, relativas &

' companhia, sio extensivas 4 bataria o ao esquadrlo; e
as relativas ao batalbilo, s80 extensivas aos grupos de ba-
tarias, eiquadrdes ou companbias.

Art. 150.° Todos os militares estho sujeitos ds prescri-
gOes déste regulamento, qualquer que seja & comissdo que
exergam ou 0 servigo que desewpenhem no Ministério
da Guerra, ou em outro gualguer.

Art. 151.° Aos aspirantes a oficial, quando incorrerem
em infracgles de disciplina, serfio impostas as penas ap-
liedveis aos oficiais, com excepgilo da de inactividade.

Art. 152.° Os cadetes, incursos em infracgdes de disci-
plina, serfio punidos como sargentos, ainda que nlo te-
nham essa graduagio.

Art. 158.° As pragas do estado menor, e as das classes
de clarim e cornetciro ficam sujeitas aos castigos discipli-
nares correspondentes is suas graduagfes.

Art. 164.° Ao militar que se constituir em auséncia ile-
gitima, por um ou mais dias, contados por periodos de
vinte e gnatro horas desde o primeiro servigo a que fal-
tar, mas nldo completar o periodo necessdrio para ser con-
siderado desertor, além ga pena disciplinar que lhe for
imposta, serd descontado, no tempo de servigo efectivo,
aquele em que tiver estado ausente.

Art. 160.° Nenhuma praga teri baixa de servigo, ou

gerd licenceada sem ter cumprido qualquer pena disci-

plinar, que anteriormente lhe tenha sido imposta e sem
que tenha sofrido todus os efvitos das penas disciplinares
que thes tiverem sido aplicadas.

Art. 166.° Se algum militar baixar a0 hospital depois
de lhe ter sido aplicada uma pena disciplinar, nfo the sers
contado para o cumprimento da pena o tempo em que,
por aquele motivo, & ndo puder cumprir.

Art. 167.° Aos militares pertencentes das tropas de re-
servas e territoriais sfo aplicdveis as disposigies déste ve-
gulamento.

Art. 168.° Os artigos do presente regulamento n.** 1.°
a 5.% 6.° (a parte respeitante a cabos e a soldados), 21.° a
80.°, 42.° a 48.°, 84.°, 80.% 146.° 154.°, 155.% 156.°,
157.% 158.° serlflo impressos separadamente, e estarfo
sempre patentes, por modo adequado, no quartel da com-
panhia.

Art 159.° A jurisdigdo do conselho superior de disci-
plina do exército ampliar-se hi aos militares sujeitos &
competéncia do mesmo Conselho, por factos anteriores &
publicaglio déste regulamento. i

Art. 160.° Ficam pelo presente regulamento substitui-
das e anuladas todas as disposigles em contrério.

Os Ministros de todas as ReparticBes assim o tenham
entendido e fagam executar.— Pages do Govérno da Re-
piiblica, em 2 de Maio de 1913.= Manuel de Arriaga=
Rodrigo José Rodrigues = Alwaro de Castro== Afonso
Cosia=Jolo Pereira Bastos==José de Freitas Ribeiro=—
Antonio Caetano Macisira Juinior — Anténio Maria da
Silva= Artur Rodrigues de Almeida Ribeiro.

Quadro a que se refere o artigo 59.° do Regulamento Disciplinar do Exército

Limite da competéncla daciplinar do
—— S— _ e ————
2 Minlstra General ’3:?'“"’"' Comand
ansl 1 enerais ATDAL. Ollll! antey Ofleiais Comandante
o comanizsia | “do Giie. | gt . | “leiiio | ggwerlret | ds sompeshi,
doexéroto | snarvesarfser | ° gdursata | indepindents | °RCOPOTRdss | ou'bataria
a3 inapecsdes
Ad Para oficiais: ) \
moestagdo . «+ . 4 v 4 s . oan o a e . a () o () a a
Repreensio . . . . . . . . v v v v o s . ib)' ib} @ . {? ?b} {b;
Pris¥o disciplinar (dias) . . . . . . . .. .. 0 0 - -
Pris#lo correccional (dias) . . . . . . .. .. 30 20 10 = - -
Inactividade (meses) . . . . . . . ... .. 12 - - - - -
Beparagfo doservigo . . . . . . . . ... §2) - - - - -
!
Para sargentos:
Admoestago. . » . + . 4 e e v 00w a s (a o a a) a a
Repreensfo . . . . v . v v n v 0 v 0w ;b 5 ) 1{8 1{(;3 {bj
Detenglio (dias) . . . . . ... ... ...
Pris3o disciplinar idias) ...... 30 20 15 10 5 -
Prisfio correccional (dias) . . . . . . . . .. €0 40 20 8 - -
Eliminaglo do servigo. . . . « « v .+ . . . . 1 - - - - -
Ad Para c;bos: )
moestagio. . . . . . v . d 0 s e s o a ) a () ()
Repreenai?o ................ iboz iﬁ? gb; il:} ig ﬁ,?
Guardas. . . - - . - 4 .. - e e e 0
Detenglio {dias) . . . . . ... ... ... 30 30 30 25 20 10 -
Prisfio disciplinar (diag). . . . . « . . . .. 45 30 25 20 10 -
Baixadeplsto . - . - . . - . ... ... 1 1 1 1 - -
Prisio correccional (dias) . . . . . . . . .. 90 60 30 15 - -
Para soldados:
Admoestaclio.~. . . . ... .. 0. 0. a} (a a () a a)
[tepreenso . . - . . . . .+ . ¢« o o4 b (5 b b {?} b
Fachinas. . . . . . .. ..o v v v o vt 2 1 8)
Guardas . . . - . . v v s am e e e s 10 10 10 . 10 8 4
Detenglio (diag) . . . ... .. .. 80 30 30 25 20 10
Prisfio disciplinar {diaa) ........... 45 80 25 20 10 -
Prisfio correccional (dias) . . . . . . . . . . 90 60 80 16 - -
Para o8 individuos n%o militares emprega-
dos no exéreito ou ao servigo do exér-
cito: -
Admoestagho. . . . . . v .40 - e s [ a a} {a a ()
Repreens3o . . . . . .+« v 4 s @ = s 4 - [) b [) fb b b
Malta . . . ., ... .%o G c “o ¢ ¢ e
Sespensfio . . . . . . L <0 - e s 000 . i ) s )
Despedimento do servigo . . - . . . . . . . e e) ¢ ¢) €) e}

a) A admoestagio & sempre dads em particular.

b) A repreansBo é dada na presenga doutros militares.

€) A'multa conxiste na perda dum ou maiy diss de vencimento.

d) Perda temporirfs de exercieio do emprégo e respectivo vencimento.

J) Presedendo Julgamonto do conselho superior da disciplina do exdralts.

Silva= Artuwr Rodrigues de Almeida Ribeiro.

2.* Direcglo Geral
8." BReparticiio

Erpesto Maria Vieira da Roche e Jaime Augusto
Vieira da Rocha requerem, como tnicos herdeiros de
seu pai, o coronel reformado, Anténio Maria Martins da
Rocha, falecido em 21 de Fevereiro @ltimo, 0 vencimento
deixado na Fazenda pelo referido oficial.

Esta protensio serd resolvida definitivamente, se fin-
dar, sem impugnacglio, o prazo de 30 dias de ditos, con-
tados da publicacio do presente antucio.

e

Herminia du Cunha e Silva Saavedra Prado e Toernes

o Jorge de Figueitedo Saavedra ¢ Temes, requerem,

I*‘;sté. conforme.= Q Direcfor da 1.* Direcglo Geral,

¢) A pena de despedimento de servigo 6 aplieads pela autoridade compatente para fazer & nomeaglio.

Os Ministros de todas as Repartigles assim o tenham efitendido e fagam executar. Pagos do Govarno da Re-
piblica, em 2 de Majo de 1913.==Manuel de Arriaga=Rudrigo José Rodrigues==Alvaro de Castro=Afonso
Costa=JJodo Pereira Bastos==José de Preitas Ribeiro=Antdnio Caetano Macieira Jinior== Anténio- Maria da

Jolto Pereira Bastos.
Luis Augusto Ferreira de Castro, General.

reformado, Belisirio Seavedra Prado ‘o Temes, falecido
em 27 de Abril 4ltimo, 0 vencimento deixado na Fazenda
pelo referido oficial.

Esta pretensio sersd resolvida definitivamente, se fin-
dar, sem impugnagfo, o prazo de trinta dias de éditos,
confados da publicacio do presente antncio.

_ MINISTERiO DA MARINHA
Direcgéio Geral da Marinha
2.* Repartighio

Tendo Luis Augusto Mascarenhas, concessionirio do
local denominado QOira de Leste, na vosta de Albufeira,

como tnicos herdeiros de seu marido e pai, o general

distrito maritimo da capitania do porto de Vila Nova de



