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Despacho (extrato) n.° 13276/2014

Por despacho do Diretor a Faculdade de Medicina da Universidade
de Lisboa de 18/08/2014:

Doutor Luis Alberto da Cunha Mendes Pedro, contratado com Con-
trato de Trabalho em Fungdes Publicas por tempo indeterminado, como
Professor Associado da Faculdade de Medicina da Universidade de
Lisboa, conforme o artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 205/09 de 31/08 com
efeitos a 05/08/2014. (Isento de fiscalizagdo prévia do T. C.).

Doutor Carlos Calhaz Jorge, contratado com Contrato de Trabalho em
Fungdes Pablicas por tempo indeterminado, como Professor Associado
com Agregacdo da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa,
conforme o artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 205/09 de 31/08 com efeitos
a 05/08/2014. (Isento de fiscalizagdo prévia do T. C.).

22 de outubro de 2014. — O Diretor Executivo, Dr. Luis Pereira.
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Despacho (extrato) n.° 13277/2014

Por despacho de 25/08/20124, do Diretor da Faculdade de Medicina
por delegagdo do Reitor da ULisboa e de acordo com o novo ECDU
(Decreto Lei n.° 205/09 de 31 de agosto) regulamentado pelo Despa-
cho 14944/2013 de 18/11, foi aprovados em regime de substituigdo o
CTFP — Termo Certo, com efeitos a 01/10/2014 por dois anos, para
exercer fungdes como Assistente Convidado, com remuneragao corres-
pondente a 30 % da categoria de Assistente no indice 140 da carreira
docente universitaria, o docente a seguir mencionado:

Dr. Nataniel Jodo Gongalves Cleto Rosa

22 de outubro de 2014. — O Diretor Executivo, Dr. Luis Pereira.
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Instituto Superior de Agronomia
Regulamento n.° 494/2014

Regulamento de Funcionamento
da Assembleia de Escola do Instituto Superior de Agronomia

(aprovado na reunido do Conselho de Escola
de 23 de julho de 2014)

Artigo 1.°
Competéncia e composicio da Assembleia de Escola

1 — A Assembleia de Escola ¢ o 6rgéo consultivo ao qual compete dar
parecer acerca de todas as matérias de interesse relevante para a estratégia
e a vida do ISA, nos termos do artigo 15.° dos Estatutos do ISA.

2 — A Assembleia de Escola é composta por todos os docentes e
investigadores e por todos os trabalhadores ndo docentes e ndo inves-
tigadores e ainda pelos estudantes, representados pelos membros dos
orgaos diretivos da Associagdo dos Estudantes do ISA (AEISA), pelos
eleitos para os 6rgdos de gestdo do ISA e da Universidade de Lisboa, e
pelos elementos das Comissodes de Curso.

3 — Os restantes estudantes podem participar na Assembleia sem
direito a voto.

Artigo 2.°

Presidente e Mesa da Assembleia de Escola

1 — A Assembleia de Escola elege o seu Presidente de entre os seus
membros docentes e investigadores de acordo com o Regulamento para
Eleigdo do Presidente da Assembleia de Escola.

2 — A Mesa da Assembleia de Escola é constituida pelo Presidente
e por trés Vogais, um de cada um dos corpos previstos no n.°2 do
artigo 1.°

3 — Os Vogais da Mesa da Assembleia de Escola sdo obrigatoriamente
membros da Assembleia de Escola. Serdo eleitos por voto secreto e por
maioria dos votos expressos dos respetivos corpos.

4 — O Presidente da Assembleia ¢ substituido nas suas faltas e im-
pedimentos pelo Vogal eleito pelo corpo dos docentes e investigadores.

5 — Compete ao Presidente da Assembleia de Escola:

a) Convocar e presidir as reunides da Assembleia;

b) Assinar e fazer publicar as atas das reunides;

¢) Transmitir ao Presidente do Conselho de Escola os pareceres que
tenham sido pedidos a Assembleia de Escola, nos termos do n.° 1 do
artigo 15.° dos Estatutos do ISA.
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6 — Compete a Mesa da Assembleia de Escola assessorar o Presidente
no exercicio das suas fungdes, designadamente na elaboracdo da ata.

7 — No caso de impedimento permanente do Presidente, o Vogal do-
cente ou investigador desempenhara interinamente a fun¢éo de Presidente
da Assembleia de Escola, devendo convocar uma reunido da Assembleia
para a eleigdo de novo Presidente no prazo maximo de 15 dias.

Artigo 3.°
Reunides da Assembleia de Escola

1 — As convocatorias das reunides, acompanhadas da respetiva ordem
de trabalhos e documentagio relevante, serdo enviadas, por correio ele-
tronico, aos membros da Assembleia de Escola até 7 dias de calendario
antes da data prevista para a reunido, sendo o prazo reduzido para 3 dias
ateis em caso de reunido extraordinaria urgente.

2 — A ordem de trabalhos ¢ da responsabilidade do Presidente que,
em conjunto com a Mesa, devera ponderar as sugestdes que lhe forem
feitas, sendo nelas obrigatoriamente integrados os pontos cuja inclusido
tenha sido decidida em Assembleia anterior.

3 — A Assembleia de Escola retine designadamente para eleger o seu
Presidente e aprovar propostas de Regulamento de Funcionamento da
Assembleia de Escola, a submeter ao Conselho de Escola.

4 — A Assembleia de Escola retine ordinariamente pelo menos uma
vez por ano e extraordinariamente por iniciativa do seu Presidente ou a
pedido do Presidente do Conselho de Escola, do Presidente do ISA ou de
um tergo dos docentes e investigadores, um tergo dos trabalhadores nao
docentes e nao investigadores ou ainda um tergo dos estudantes inscritos
em qualquer dos cursos do ISA que conferem grau devendo nestes trés
ultimos casos ser identificados os assuntos que se propde virem a ser
analisados na reunifio cuja realizagdo ¢ solicitada.

5 — A Assembleia de Escola retine:

a) Com a presenga de qualquer nimero dos seus membros, sendo,
porém, necessaria a presenga de um quinto dos membros da Assembleia
para deliberag@o.

b) Para efeitos de quérum, o nimero total de membros da Assem-
bleia ¢ obtido a partir dos cadernos eleitorais usados para a elei¢do do
Presidente da Assembleia de Escola mantendo-se inalterado durante
todo o mandato.

6 — A presenga nas reunides da Assembleia ¢ justificativa da auséncia
ao servico durante a duracdo das mesmas, sem prejuizo do disposto
nos Estatutos da ULisboa ou do ISA sobre a precedéncia de outras
atividades.

7 — As deliberagdes da Assembleia de Escola sdo tomadas por maioria
simples, salvo se outra maioria for imposta pela lei ou pelos Estatutos
da ULisboa ou do ISA.

8 — As votagdes sdo nominais, exceto nas eleigdes ou se estiver em
causa a apreciagdo de comportamentos ou das qualidades de qualquer
pessoa, casos em que se procedera a escrutinio secreto, sendo que, em
caso de duavida, o Presidente da Assembleia de Escola deliberara sobre
a forma da votagao.

9 — E direito de cada membro da Assembleia apresentar declaragdes
de voto por escrito, que ficam apensas as atas das reunides.

10 — De cada reunido ¢ lavrada ata, a aprovar pela Assembleia de
Escola. A ata provisoria sera publicada na pagina do ISA em lugar apro-
priado, sendo substituida pela ata definitiva, apds aprovagao.

Artigo 4.°

Mandatos e substituicao
dos Membros eleitos da Assembleia de Escola

1 — Os membros eleitos da Assembleia podem renunciar ao seu
mandato mediante declaragdo escrita dirigida ao Presidente, que sera
publicitada e lida na reunido subsequente.

2 — A renuncia torna-se efetiva a partir da data da recegdo da men-
sagem pelo Presidente.

3 — A substituigdo do membro eleito implica a realizagao de eleigdes
parcelares tal como referidas nos nimeros 3 e 8 do artigo 2.° do presente
Regulamento.

4 — Deixam de fazer parte da Assembleia de Escola os seus membros
que percam a qualidade em que foram eleitos.

5 — O fim do mandato do Presidente e dos restantes membros da
Mesa da Assembleia de Escola coincide com o fim do mandato do
Conselho de Escola

Artigo 5.°

Criacdo da Comissio de Representantes
dos Trabalhadores Nio Docentes e Nao Investigadores

1 — Em cumprimento do estipulado non.® 7 do artigo 15.° dos Estatutos do
ISA, o Presidente da Assembleia de Escola promovera a eleigdo da Comissdo
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de Representantes dos Trabalhadores Nao Docentes e Néo Investigadores,
constituida por sete elementos, sendo pelo menos dois da carreira Técnico
Superior, dois da carreira Assistente Técnico e dois da carreira Assistente
Operacional. A eleigdo sera por voto secreto da maioria dos funcionarios ndo
docentes e ndo investigadores pertencentes a Assembleia de Escola.

2 — Até a eleicao da Comissao referida no ponto anterior, o Presidente
da Assembleia de Escola promovera reunides com os funcionarios nao
docentes e ndo investigadores.

Artigo 6.°
Criacao de grupos de trabalho

A Assembleia podera criar, com caracter permanente ou temporario,
grupos de trabalho destinados ao desempenho de fungdes e tarefas es-
pecificas que funcionardo sob a dependéncia direta do Presidente, e de
cuja atividade sera dado conhecimento aos membros da Assembleia.

Artigo 7.°
Alteragdes ao Regulamento e entrada em vigor

1 — As propostas de alteracdo ao Regulamento sdo aprovadas, por
maioria de dois tercos dos votos expressos, em reunido da Assembleia
de Escola especificamente convocada para o efeito por iniciativa do
Presidente ou por proposta de um ter¢o dos membros da Assembleia.

2 — O presente Regulamento e as suas futuras alteragdes entram
em vigor no momento da sua homologagdo pelo Conselho de Escola.

Artigo 8.°
Duividas e omissdes

As duvidas e omissdes do presente Regulamento sdo decididas pela
Mesa, com recurso para a Assembleia.

23 de julho de 2014. — O Presidente da Assembleia de Escola,
Prof. Doutor José Luis Teixeira.
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UNIVERSIDADE DO MINHO

Reitoria

Edital n.° 986/2014

Doutor Anténio Augusto Magalhdes da Cunha, Professor Catedratico
e Reitor da Universidade do Minho, faz saber que, pelo prazo de trinta
dias uteis contados do dia util imediato aquele em que o presente edital
for publicado no Didrio da Repuiblica, se abre concurso documental, de
ambito internacional, para recrutamento de 1 (um) posto de trabalho de
Professor Associado, na area disciplinar de Engenharia de Sistemas e
de Processos Industriais, da Escola de Engenharia, desta Universidade.

O presente concurso, aberto por despacho de 8 de setembro de 2014,
do Reitor da Universidade do Minho, rege-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos 37.° e seguintes do Estatuto da Carreira Docente Universitaria
(ECDU), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de novembro,
com a nova redagdo introduzida pelo Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31
de agosto, alterada pela Lei n.° 8/2010, de 13 de maio, e pela demais
legislagdo e normas regulamentares aplicaveis, designadamente pelo Re-
gulamento dos Concursos para Recrutamento de Professores da Carreira
Docente Universitaria na Universidade do Minho, adiante designado por
Regulamento, aprovado por despacho reitoral n.° 17945/2010, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 232, de 30 de novembro de 2010.

1 — Requisitos de admissdo:

1.1 — Constitui requisito de admissdo ao concurso, em conformidade
com o que determina o artigo 41.° do ECDU: ser titular do grau de
doutor ha mais de 5 anos.

1.2 — Caso o doutoramento tenha sido conferido por instituicdo
de ensino superior estrangeira, 0 mesmo tem de estar reconhecido em
Portugal, nos termos previstos na legislagdo para o efeito aplicavel.

1.3 — Esta formalidade tem de estar cumprida até a data do termo
do prazo para a candidatura.

2 — Formalizagdo das candidaturas:

As candidaturas sdo apresentadas através de requerimento dirigido
ao Reitor da Universidade do Minho, nos seguintes termos e condi¢des:

2.1 — O requerimento deve conter, entre outros, os seguintes ele-
mentos:

a) Identificag@o do concurso;
b) Identificagdo do candidato pelo nome, data de nascimento, nacio-
nalidade e endereco postal e eletronico;
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¢) Indicacdo da categoria e da institui¢do onde presta servico docente,
quando aplicavel;

d) Indicag@o dos graus detidos pelo candidato;

e) Mengao de que o candidato declara serem verdadeiros os elementos
ou factos constantes da candidatura.

2.2 — O requerimento ¢ acompanhado da seguinte documentagao:

a) Dois exemplares em papel do curriculum vitae detalhado, datado
e assinado, e um exemplar em formato digital do referido curriculum;

b) Dois exemplares dos trabalhos selecionados pelo candidato como
mais representativos, sendo um em papel ¢ outro em formato digital;
ndo estando disponivel o formato digital, este podera ser substituido
pela entrega em papel de um niimero de exemplares correspondente ao
numero de membros do juri;

¢) Um projeto pedagodgico que o candidato se proponha desenvolver
na area disciplinar do concurso, o qual deve integrar o curriculum vitae
e ser apresentado nos seguintes termos:

Projeto pedagogico, ndo superior a 5.000 palavras, aplicavel a uma
unidade curricular do Programa de Doutoramento em Engenharia In-
dustrial e de Sistemas da Universidade do Minho, dirigido ao desenvol-
vimento de conhecimentos e de competéncias relevantes, enquadrado
numa perspetiva de integragdo com temas a desenvolver no ambito da
area disciplinar de Engenharia de Sistemas e de Processos Industriais,
incluindo estratégia pedagdgica de ensino-aprendizagem centrada no
aluno e metodologias de avaliagdo.

d) Certificado que comprove a titularidade e a data de obtengao do grau
exigido para o concurso e, nos casos aplicaveis, o reconhecimento do
referido grau nos termos previstos nos pontos 1.2 e 1.3 do presente edital;

e) Fotocopia do bilhete de identidade ou cartdo de cidadao;

) Certificado do registo criminal;

g) Atestado comprovativo da robustez fisica e do perfil psiquico,
indispensaveis ao exercicio das fungdes;

h) Boletim de vacinagdo obrigatoria atualizado.

2.3 — Os documentos a que aludem as alineas f) a 1) do numero an-
terior podem ser substituidos por declaragio prestada no requerimento,
sob compromisso de honra, onde, em alineas separadas, o candidato
deve definir a sua situag@o precisa relativamente ao conteudo de cada
uma daquelas alineas.

2.4 — Os candidatos pertencentes a Universidade do Minho ficam
dispensados da apresentagéo dos documentos comprovativos dos requi-
sitos que constem do seu processo individual.

2.5 — O incumprimento do prazo de apresentacdo da candidatura
fixado, bem como a falta de apresentacéo ou a apresentagio fora do prazo
dos documentos referidos nas alineas a) a €) do n.° 2.2 deste edital, de
entrega obrigatoria, determinam a exclusdo da candidatura.

2.6 — O requerimento e os restantes documentos de candidatura
poderao ser apresentados em lingua portuguesa ou inglesa, pessoalmente
ou através de correio registado, na Divisdo Académica da Reitoria da
Universidade do Minho, no 3.° andar do Complexo Pedagogico 11 do
Campus de Gualtar, Braga (C.P.4710-057 Braga).

3 — Juri do concurso:

3.1 — O juri do concurso tem a seguinte composigao:

Presidente: Reitor da Universidade do Minho.
Vogais:

Doutora Ana Paula Ferreira Dias Barbosa Povoa, Professora Catedra-
tica do Instituto Superior Técnico da Universidade de Lisboa;

Doutor José Antonio Sarsfield Pereira Cabral, Professor Catedratico
da Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto;

Doutor Virgilio Anténio Cruz Machado, Professor Catedratico da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa;

Doutor Joaquim José Borges Gouveia, Professor Catedratico da Uni-
versidade de Aveiro;

Doutor José Manuel Vasconcelos Valério de Carvalho, Professor
Catedratico da Escola de Engenharia da Universidade do Minho.

3.2 — As deliberagdes sdo tomadas por maioria absoluta dos votos
dos membros do juri presentes a reunido, ndo sendo permitidas abs-
tengdes.

4 — Admissdo e exclusio de candidaturas:

A admisséo e exclusdo de candidaturas e a notificagdo dos candidatos
excluidos, nos termos e para os efeitos previstos no artigo 100.° do Co-
digo do Procedimento Administrativo, processam-se em conformidade
com o previsto no artigo 26.° do Regulamento.

5 — Método e critérios de selegdo:

5.1 — O método de selecdo ¢é a avaliag@o curricular, através da qual se
visa avaliar o desempenho cientifico e a capacidade pedagogica na area



