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 Agrupamento de Escolas D. Dinis, Loulé

Aviso n.º 12086/2014
Nos termos do disposto na alínea d) do n.º 1 do artigo 4.º da Lei 

n.º 35/2014, de 20 de junho, e da Portaria n.º 332 -A/2013, de 11 de 
novembro, faz -se pública a lista nominativa de pessoal docente, que 
cessou a relação jurídica de emprego público, através do Programa de 
Rescisão por Mútuo Acordo de Docentes, com efeitos a 01 de setembro 
de 2014: 

Nome Grupo
(código)

Índice
remuneratório

José António Ribeiro Correia. . . . . . . . . . . . . 910 340
Maria Filomena dos Santos Palma. . . . . . . . . 910 340

 21 de outubro de 2014. — A Diretora do Agrupamento de Escolas 
D. Dinis, Loulé, Brígida Andrade Guerreiro do Carmo Eusébio.

208178817 

 Agrupamento de Escolas Dr. Jorge Augusto Correia, Tavira

Aviso n.º 12087/2014

Procedimento concursal para ocupação de 2 postos de trabalho 
em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo, a 
tempo parcial, para a carreira e categoria de assistente ope-
racional.
O Agrupamento de Escolas Dr. Jorge Augusto Correia, Tavira, torna 

público que pretende proceder à contratação de trabalhadores em re-
gime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo a tempo parcial, 
para o serviço de limpeza/apoio aos serviços, nos termos da Portaria 
n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.º 145 -A/2011, 
de 6 de abril, de acordo com as seguintes condições:

1 — Um contrato de trabalho a termo resolutivo certo a tempo parcial 
de 4 horas/dia.

2 — Local de trabalho — Escola Secundária com 3.º Ciclo do Ensino 
Básico Dr. Jorge Augusto Correia, Tavira

3 — Funções — Serviço de limpeza e tarefas inerentes à categoria.
4 — Remuneração ilíquida — 2,91 €/hora
5 — Duração do contrato — até 12 de junho de 2015.
6 — Requisitos legais exigidos: Os candidatos deverão preencher os 

requisitos gerais constantes do artigo 8.º da Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de 
fevereiro; possuir a escolaridade obrigatória de acordo com a idade do 
candidato.

7 — Métodos de seleção: Avaliação curricular.
8 — Prazos e procedimento de formalização das candidaturas:
a) As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de 10 dias úteis, 

contado da data da publicação do presente aviso, no Diário da República, 
formalizadas em impresso próprio, que será fornecido aos candidatos, 
durante as horas normais de expediente, nos Serviços Administrativos, 
da Sede do Agrupamento de Escolas.

b) As candidaturas devem ser instruídas com os seguintes documentos, 
sob pena de exclusão do candidato, com:

c) Fotocópia do Bilhete de Identidade e cartão de contribuinte ou 
cartão de cidadão; curriculum vitae devidamente datado e assinado, 
acompanhado dos documentos que comprovem o que nele se refere e 
que se reportem à formação profissional e ou experiência profissional;

9 — Os métodos e critérios de seleção a utilizar serão os de avaliação 
curricular. A ata da primeira reunião do júri, da qual constam os critérios 
de seleção, será afixada no átrio da Sede do Agrupamento de Escolas, 
Escola Secundária com 3.º Ciclo do Ensino Básico Dr. Jorge Augusto 
Correia, Tavira, no decurso dos três primeiros dias subsequentes à data 
da publicação do presente aviso no Diário da República.

10 — Composição do júri:
Presidente do júri — Norberto José Mestre.
Vogais efetivos — Anna Alba Coralini Caruso e Jovita Mercês da 

Encarnação de Almeida Serra, que substituirá o presidente nos seus 
impedimentos.

Vogais suplentes — Filomena Máximo Miguel Madalena e Paulo 
Leonildo Nunes Mateus.

11 — Afixação das listas e prazo da reclamação:
A lista de ordenação final dos candidatos será afixada em local vi-

sível e público nas instalações do Agrupamento de Escolas Dr. Jorge 

Augusto Correia, disponibilizada na sua página, sendo ainda publicado 
um aviso na 2.ª série do Diário da República com informação sobre 
a sua publicitação, sendo o prazo de reclamação de 48 horas, após 
afixação das mesmas.

Nota. — Este concurso é válido para eventuais contratações que 
ocorram durante o ano escolar 2014/2015.

20 de outubro de 2014. — O Diretor, José Otílio Pires Baía.
208179668 

 Agrupamento de Escolas de Fernão do Pó, Bombarral

Aviso n.º 12088/2014
Nos termos do disposto na alínea d) do n.º 1 do artigo 4.º da Lei 

n.º 35/2014, de 20 de junho, faz-se pública a lista nominativa do Pessoal 
Docente que cessou a relação jurídica de emprego público, através do 
Programa de Rescisões por Mútuo Acordo de Docentes, regulado pela 
Portaria n.º 332-A/2013, de 11 de novembro, com efeitos a partir de
01 de setembro de 2014: 

Nome Grupo Índice

José Pedro Paixão Camacho Vieira  . . . . . . . . . . . . 110 235
Maria Principelina Moreira Coutinho de Sousa . . . 240 340
Isabel Maria Mendes Pereira da Silva Quitério . . . 300 299

 21 de outubro de 2014. — O Diretor, Emanuel José dos Anjos Vilaça.
208177472 

 Escola Secundária Filipa de Vilhena, Porto

Aviso n.º 12089/2014
Lista Unitária de Ordenação Final do procedimento concursal de 

recrutamento para ocupação de 2 postos de trabalho em regime de con-
trato de trabalho a termo resolutivo certo a tempo parcial de divulgado 
pelo Aviso n.º 10325/2014 do D.R., 2.ª série n.º 177 de 15 de setembro 
de 2014. 

Número Candidata(o)s Classificação
final

1 Lígia Gabriela Magalhães Coutinho  . . . . . . . 19,85714
2 Paula Cristina Carneiro de Melo Braga . . . . . a) 19,85714
3 Esmeralda Cristina Santos Silva  . . . . . . . . . . 19,28571
4 Sérgio Paulo de Jesus de Lemos  . . . . . . . . . . 18,14286
5 Maria Manuela da Silva Gois Augusto  . . . . . 18
6 Maria José de Jesus da Silva  . . . . . . . . . . . . . a) 18
7 Andreia Maria Monteiro da Silva  . . . . . . . . . 17,71429
8 Maria da Conceição de Magalhães Gomes de 

Pinho  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17,57143
9 Piedade Amelia da Costa Faria  . . . . . . . . . . . a) 17,57143
10 Albina Maria de Castro Oliveira Martins  . . . a) 17,57143
11 Carlos Manuel Ribeiro Moreira . . . . . . . . . . . a) 17,57143
12 Luísa Maria da Silva Santos Fernandes . . . . . 17,42857
13 Maria Clara Vieira Moreira Possacos  . . . . . . a) 17,42857
14 Abel Fernando da Costa Moreira. . . . . . . . . . a) 17,42857
15 Ana Cristina Almada Verissimo. . . . . . . . . . . 17,14286
16 Margarida Verónica de Oliveira Mouta e Mota 17
17 Maria Adélia Ribeiro Rodrigues  . . . . . . . . . . 16,85714
18 Susana Andreia Sousa da Costa . . . . . . . . . . . 15,28571
19 Regina Maria Moreira Rodrigues  . . . . . . . . . 15,14286

a) Aplicado o critério de desempate (tempo de serviço no exercício das funções constantes 
no ponto 3 do aviso de abertura).

 A referida lista foi homologada por despacho da Diretora, Maria de 
Lurdes Ribeiro de Sousa Ruivo, em 17 de outubro de 2014, tendo sido 
publicada na página eletrónica da Escola Secundária Filipa Vilhena, em 
www.filipa -vilhena.edu.pt, e afixada no átrio do edifício da Escola, sito 
na Rua do Covelo, 205, no Porto.

20 de outubro de 2014. — A Diretora, Maria de Lurdes Ribeiro de 
Sousa Ruivo.

208178833 


