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O referido contrato está sujeito a período experimental, nos termos 
da alínea c) do n.º 1 do artigo 49.º, do anexo da Lei n.º 35/2014 (LTFP), 
de 20 de junho.

O júri para acompanhamento e avaliação da trabalhadora durante o 
período experimental terá a seguinte composição:

Presidente — Dulcinia Martins Sereno, vereadora permanente da 
Câmara Municipal, com competências delegadas e subdelegadas na 
área da Ação Social;

Vogais Efetivos — Lina Maria da Cruz Ferreira, técnica superior — 
área de Serviço Social e Sandrina Martins Oliveira, técnica superior — 
área de Recursos Humanos;

Vogais suplentes — Adriana Gironella Silva Capela, técnica supe-
rior — área de Psicologia e Liliana Moreira Martins, técnica supe-
rior — área de Psicologia.

A primeira vogal efetiva substituirá o Presidente do Júri nas suas 
faltas e impedimentos.

16 de outubro de 2014. — O Presidente da Câmara, Dr. Silvério 
Rodrigues Regalado.

308167566 

 FREGUESIA DE VILA NOVA DA TELHA

Aviso n.º 12058/2014

Contrato de trabalho em funções públicas 
por tempo indeterminado

Para os devidos efeitos, e em cumprimento do disposto na alínea b), do n.º 1, 
do artigo 4.º, da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, se anuncia que, na sequência 
de procedimento concursal comum para contratação em funções públicas por 
tempo indeterminado, com vista à ocupação de 1 lugar do mapa de pessoal,na 
carreira e categoria de assistente técnico, aberto por aviso n.º 7239/2014, 
publicado na 2.ª série do Diário da República de 18 de junho de 2014, por 
meu despacho designei, para celebração de contrato, na carreira e categoria de 
assistente técnico, para a primeira posição remuneratória, nível cinco (constante 
do decreto regulamentar n.º 14/2008, de 31 de julho) o seguinte candidato: 
Juliana de Jesus Freitas da Silva Nogueira (despacho com efeitos a partir do 
dia 13 de outubro de 2014), de acordo com a lista unitária de ordenação final.

17de outubro de 2014. — O Presidente da Junta de Freguesia, Joaquim 
da Silva Azevedo Sousa.

308173057 

 SERVIÇOS INTERMUNICIPALIZADOS DE ÁGUA
E SANEAMENTO DOS MUNICÍPIOS DE OEIRAS E AMADORA

Aviso n.º 12059/2014

Publicitação da lista de ordenação

Nos termos do n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de 
janeiro, na redação que lhe foi conferida pela Portaria n.º 145 -A/2011, 
de 6 de abril, torna -se público que a Lista Unitária de Ordenação Final 
dos Candidatos Aprovados relativa ao Procedimento Concursal Co-
mum para Constituição de Relação Jurídica de Emprego Público por 
Tempo Indeterminado para Provimento de 1 Posto de Trabalho para 
a Carreira de Assistente Técnico, referente ao Aviso n.º 7148/2013, 
publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 104 de 30 de maio de 
2013, se encontra afixada nas instalações dos Serviços Intermunicipa-
lizados de Água e Saneamento dos Municípios de Oeiras e Amadora, 
sitos na Av. Dr. Francisco Sá Carneiro, n.º 19, Urb. Moinho das Antas, 
2784 -541 Oeiras, e publicitada na sua página eletrónica (www.simas-
-oeiras -amadora.pt).

15 de outubro de 2014. — O Diretor-Delegado, Carlos Paiva.
308174101 

 Aviso n.º 12060/2014

Publicitação da lista de ordenação
Nos termos do n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de 

janeiro, na redação que lhe foi conferida pela Portaria n.º 145 -A/2011, 
de 6 de abril, torna -se público que a Lista Unitária de Ordenação Final 
dos Candidatos Aprovados relativa ao Procedimento Concursal Co-
mum para Constituição de Relação Jurídica de Emprego Público por 
Tempo Indeterminado para Provimento de 4 Postos de Trabalho para 
a Carreira de Assistente Técnico, referente ao Aviso n.º 7148/2013, 
publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 104 de 30 de maio de 
2013, Referência C, se encontra afixada nas instalações dos Serviços 
Intermunicipalizados de Água e Saneamento dos Municípios de Oeiras 
e Amadora, sitos na Av. Dr. Francisco Sá Carneiro, n.º 19, Urb. Moinho 
das Antas, 2784 -541 Oeiras, e publicitada na sua página eletrónica (www.
simas -oeiras -amadora.pt).

15 de outubro de 2014. — O Diretor-Delegado, Carlos Paiva.
308174159 

PARTE I

 COFAC — COOPERATIVA DE FORMAÇÃO 
E ANIMAÇÃO CULTURAL, C. R. L.

Despacho n.º 13104/2014
Nos termos dos artigos 75.º a 80.º, do Decreto -Lei n.º 74/2006, de 

24 de março [Regime jurídico dos graus e diplomas], na redação que lhe 
foi dada pelo Decreto -Lei n.º 115/2013, de 7 de agosto, a alteração do 
plano de estudos e de outros elementos caracterizadores de um ciclo de 
estudos que não modifiquem os seus objetivos apenas produz efeitos após 
comunicação prévia à Direção -Geral do Ensino Superior e publicação 
em 2.ª série do Diário da República.

Assim:
Considerando que pelo Despacho n.º 13132/2006 (2.ª série), publicado 

no Diário da República, de 22 de junho de 2006, foi adequado a Bolonha 
o 1.º Ciclo em Informática de Gestão da Universidade Lusófona de Hu-
manidades e Tecnologias, cuja estrutura curricular e o plano de estudos 
foram divulgados pelo Despacho 22326/2008 (2.ª série), publicado no 
Diário da República de 28 de agosto de 2008, alterado pelo Despacho 
n.º 27263/2009 (2.ª série), publicado no Diário da República, de 18 de 
dezembro de 2009.

Comunicada a alteração, em 4 de agosto de 2014, à Direção -Geral 
do Ensino Superior;

Considerando que a alteração do referido ciclo de estudos foi 
objeto de registo na Direção -Geral do Ensino Superior com o 
número R/A -Ef 3015/2011/AL01 de 7 de outubro de 2014;

Nos termos dos Estatutos da Universidade Lusófona de Humanidades 
e Tecnologias;

Manda o Presidente da Direção da entidade instituidora da Universi-
dade Lusófona de Humanidades e Tecnologias que se alterem a estrutura 
curricular e o plano de estudos, nos termos constantes do “Formulário” 
(Despacho n.º 10543/2005, de 11 de maio) anexo ao presente despacho.

17 de outubro de 2014. — O Presidente da Direção da COFAC — 
Cooperativa de Formação e Animação Cultural, C. R. L., Manuel de 
Almeida Damásio.

Formulário
1 — Estabelecimento de ensino: Universidade Lusófona de Huma-

nidades e Tecnologias.
2 — Unidade orgânica (faculdade, escola, instituto, etc.): Escola de 

Comunicação, Arquitetura, Artes e Tecnologias da Informação.
3 — Curso: Informática de Gestão.
4 — Grau ou diploma: Licenciatura (1.º ciclo).
5 — Área científica predominante do curso: Ciências Informáticas (481).
6 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transferência 

de créditos, necessário à obtenção do grau ou diploma: 180.
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7 — Duração normal do curso: 6 Semestres (3 anos).
8 — Opções, ramos, ou outras formas de organização de percursos 

alternativos em que o curso se estruture (se aplicável): Não aplicável.
9 — Áreas científicas e créditos que devem ser reunidos para a ob-

tenção do grau ou diploma:

Licenciatura em Informática de Gestão

QUADRO N.º 1 

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Contabilidade e Fiscalidade — 344   . . . CF 6
Ciências Informáticas — 481   . . . . . . CI 104

 10 — Observações: —
11 — Plano de estudos: 

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Marketing e Publicidade — 342 . . . . MP 6
Matemática — 461   . . . . . . . . . . . . . . MAT 11
Gestão e Administração — 345 . . . . . GA 39 3
Desenvolvimento Pessoal — 090  . . . DP 6
Eletrónica e Automação — 523 . . . . . EA 5

Total . . . . . . . . . . . . 177 3

 Universidade Lusófona de Humanidades e Tecnologias

Unidade Orgânica: Escola de Comunicação Arquitetura, Artes
e Tecnologias de Informação

Curso: Informática de Gestão

Grau: Licenciatura (1.º Ciclo)

Área Científica Predominante: Ciências Informáticas

1.º ano/1.º semestre

QUADRO N.º 2 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Contabilidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CF Semestral  . . . . 168 T -22,5; TP -22,5 6
Fundamentos de Programação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CI Semestral  . . . . 168 T -30; PL -30 6
Teoria e Prática de Marketing  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . MP Semestral  . . . . 168 T -22,5; PL -22,5 6
Matemática I  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . MAT Semestral  . . . . 168 T -30; TP -30 6
Fundamentos de Sistemas de Informação  . . . . . . . . . . . . . . . . . . CI Semestral  . . . . 168 T -22,5; TP -22,5 6

 1.º ano/2.º semestre

QUADRO N.º 3 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Matemática II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . MAT Semestral  . . . . 140 T -30; TP -30 5
Linguagens de Programação I  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CI Semestral  . . . . 140 T -30; PL -30 5
Ética Sócio-Profissional. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GA Semestral  . . . . 112 T -22,5; PL -22,5 4
Arquitetura de Computadores  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CI Semestral  . . . . 168 T -30; PL -30 6
Métricas Empresariais  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GA Semestral  . . . . 140 T -22,5; PL -30 5
Cálculo Financeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GA Semestral  . . . . 140 T -22,5; PL -22,5 5

 2.º ano/1.º semestre

QUADRO N.º 4 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Linguagens de Programação II  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CI Semestral  . . . . 168 T -30; PL -30 6
Sistemas Operativos. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CI Semestral  . . . . 168 T -30; PL -30 6
Bases de Dados  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CI Semestral  . . . . 168 T -30; PL -30 6
Instrumentos de Gestão  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GA Semestral  . . . . 168 T -22,5; TP -22,5 6
Investigação Operacional. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GA Semestral  . . . . 168 T -22,5; TP -22,5 6
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 2.º ano/2.º semestre

QUADRO N.º 5 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Redes de Computadores. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CI Semestral  . . . . 168 T -30; PL -30 6
Análise e Conceção de Sistemas  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CI Semestral  . . . . 168 T -22,5; PL -30 6
Sistemas de Suporte à Decisão  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CI Semestral  . . . . 168 T -22,5; TP -22,5 6
Motivação e Liderança. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DP Semestral  . . . . 168 T -22,5; TP -30 6
Gestão Financeira. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GA Semestral  . . . . 168 T -22,5; TP -30 6

 3.º ano/1.º semestre

QUADRO N.º 6 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Interação Humano -Máquina  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CI Semestral  . . . . . 168 T -22,5; PL -22,5 6
Engenharia de Software . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CI Semestral  . . . . . 168 T -30; PL -30 6
Sistemas de Informação Multimédia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CI Semestral  . . . . . 168 T -22,5; PL -22,5 6
Data Mining . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CI Semestral  . . . . . 168 T -30; TP -30 6
Sistemas Móveis Empresariais  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CI Semestral  . . . . . 168 T -22,5; PL -22,5 6

 3.º ano/2.º semestre

QUADRO N.º 7 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Inteligência Artificial . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EA Semestral  . . . . 140 T -22,5; TP -22,5 5
Arquitetura de Sistemas Empresariais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CI Semestral  . . . . 140 T -22,5; TP -22,5 5
Controlo de Gestão  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GA Semestral  . . . . 84 T -22,5; PL -22,5 3
Gestão de Projeto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GA Semestral  . . . . 84 T -22,5; PL -22,5 3 a)
Direito Comercial. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GA Semestral  . . . . 84 T -45 3 a)
Auditoria de Sistemas de Informação  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GA Semestral  . . . . 112 T -22,5; PL -22,5 4
Trabalho Final de Curso. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CI Semestral  . . . . 280 OT -30 10

a) A escolher uma das duas unidades curriculares indicadas.

 208173981 

PARTE J1

 MINISTÉRIO DAS FINANÇAS

Autoridade Tributária e Aduaneira

Aviso n.º 12061/2014
Nos termos previstos no n.º 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 

15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de 
dezembro, com a última redação introduzida pela Lei n.º 68/2013, de 
29 de agosto, e por despacho do Diretor -Geral, de 2014.07.02, faz -se 
público que a Autoridade Tributária e Aduaneira, vai proceder à abertura, 
pelo prazo de 10 dias úteis a contar do dia da publicitação na Bolsa de 
Emprego Publico (BEP), de procedimento concursal de recrutamento 
para seleção de um dirigente intermédio de 2.º grau, com as atribuições 

constantes no artigo 36.º da Portaria n.º 320 -A/2011, de 30 de dezembro 
e no artigo 9.º do Decreto -Lei n.º 357/98, de 18 de novembro, referente 
ao cargo de chefe de Divisão de Inspeção Tributária II, da Direção de 
Finanças de Lisboa.

A indicação dos requisitos formais de provimento, do perfil preten-
dido, da composição do júri e dos métodos de seleção serão publicitados 
na BEP, conforme disposto nos n.º 1 e 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, 
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 
de dezembro, com a última redação introduzida pela Lei n.º 68/2013, 
de 29 de agosto, no prazo de 2 dias úteis a contar da publicação do 
presente aviso.

20 de outubro de 2014. — O Chefe de Divisão, Manuel Silvares 
Pinheiro.

208180014 


