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PARTE C

DIARIO
DAREPUBLICA

Quinta-feira, 23 de outubro de 2014

Numero 205

Presidéncia da Repiblica
Secretaria-Geral:

Despacho n.° 12916/2014:

Nomeia diretor de servigos de informatica da Secretaria-Geral o capitdo-de-fragata Francisco
Desidério Gil VIegas . . .. ..ottt

Presidéncia do Conselho de Ministros
Conselho de Ministros:

Resolucio n.° 30/2014:

Nomeia um vogal executivo do conselho de administragdo do Centro Hospitalar de Vila Nova
de Gaia/Espinho, E. P. E.. . .. ..

Gabinete do Primeiro-Ministro:

Despacho n.° 12917/2014:

Designa a Professora Doutora Margarida Rolddo e o Dr. José Robalo como membros da
Comissdo Reguladora para a Seguranga das Instalagdes Nucleares . . ..................

Dire¢do-Geral do Patriménio Cultural:
Aviso n.° 11844/2014:

Aplicada a pena de despedimento aos assistentes técnicos Fernando Manuel Cordes Azevedo
Cabrita, Idalina Saraiva da Costa Jorge e Isabel Maria Martins Murteira .. .............

Presidéncia do Conselho de Ministros e Ministério das Finan¢as

Gabinetes dos Secretarios de Estado da Administracdo Local e Adjunto e do Orgamento e da
Secretaria de Estado do Tesouro:

Despacho n.° 12918/2014:

Aprova o pedido de adesdo ao apoio financeiro transitorio de urgéncia ao Municipio de Vila
Novade Poiares. .. ... e

Ministério das Financas
Gabinete da Secretaria de Estado do Tesouro:

Despacho n.° 12919/2014:
Garantia Bancaria - "EDA POWER V. . . ... .
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Autoridade Tributaria e Aduaneira:
Declaracao de retificacdo n.” 1081/2014:

Retifica o aviso (extrato) n.° 11648/2014, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 180,
de 18 desetembro de 2014 . .. ... ...

Ministérios das Financas e da Educacio e Ciéncia

Gabinetes do Ministro da Educagao e Ciéncia e da Secretaria de Estado do Tesouro:
Despacho n.° 12920/2014:

Determina a aprovagdo das declaragdes de suficiéncia orgamental e de cativag@o de ver-
bas relativas a contratos no ambito do Programa Modernizagdo das Escolas pela Parque
Escolar, E. P. E. ...

Ministérios dos Negocios Estrangeiros e da Administraciio Interna
Gabinetes dos Ministros de Estado e dos Negodcios Estrangeiros e da Administrag@o Interna:

Despacho n.’ 12921/2014:

Prorroga a comissdo de servigo do inspetor superior do Servigo de Estrangeiros e Fronteiras
Carlos Alberto Matos MOT@Ira. . .. .....vtn ittt e

Ministério da Defesa Nacional

Gabinete do Ministro:
Despacho n.° 12922/2014:
Delegagdo de competéncias no Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea .. ..............
Despacho n.° 12923/2014:
Licenca de autorizagio da empresa CABLOTEC — CABLAGENS E SISTEMAS L.* . ..
Despacho n.° 12924/2014:

Nomeagdo do Coronel Carlos Avelino Viegas da Paz Moreno, em substitui¢do do Coronel
José Carlos Cordeiro AUZUSLO . . . . ottt ittt e e e e

Instituto da Defesa Nacional:

Despacho (extrato) n.’ 12925/2014:

Concessdo de licenga sem remuneragao ao técnico superior Filipe Miguel Ramos Abreu. . .
Policia Judiciria Militar:

Louvor n.’ 531/2014:

Louvor atribuido a AT Maria Alice Guedes .. .............o ittt
Marinha:

Despacho n.° 12926/2014:

Procede a subdelegagdo e delegagdo de competéncias . .. ...,

Declaracao de retificacio n.” 1082/2014:

Retifica o despacho (extrato) n.° 12610/2014,de 15de outubro ......................

Despacho (extrato) n.° 12927/2014:

Promog@o por escolha/antiguidade de Fernando Miguel Vingado Rodrigues e de Assalino
Manuel Marques Barbara na categoria de faroleiro de 1. classe (sec¢do do Continente) do
QP M M. L.

Exército:
Despacho n.° 12928/2014:
Subdelegagdo de competéncias no comandante do Regimento de Engenharian.®3 .......
Despacho n.° 12929/2014:
Subdelegagdo de competéncias no comandante do Regimento de Engenharia N.°3 .. ... ..
Despacho n.° 12930/2014:
Subdelegagdo de competéncias no comandante do Regimento de Infantarian.® 13........
Despacho n.° 12931/2014:
Subdelegagdo de competéncias no 2.° comandante do Regimento de Infantarian.® 14 .. ...
Despacho n.° 12932/2014:

Subdelegagdo de competéncias no diretor do Instituto Geografico do Exército. . ... ... ...
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Forga Aérea:
Despacho n.’ 12933/2014:

Subdelegacdo de competéncias no vice-chefe do Estado-Maior da For¢a Aérea — Tenente-
-General PILAV 018478-A Rui Morade Oliveira. . . .......... ... ... 26800

Despacho n.’ 12934/2014:

Subdelegacdo do Comandante Aéreo no Comandante do Comando da Zona Aérea dos Acores

relativamente aos transportes aéreos militares ... ............... ... 26800
Despacho n.’ 12935/2014:
Promocao ao posto de sargento-chefe do sargento CMI Carlos Serra . ................. 26800
Despacho n.” 12936/2014:
Promog@o ao posto de sargento-chefe do sargento OPMET Luis Neves ................ 26800
Despacho n.’ 12937/2014:
Promogao ao posto de sargento-chefe do sargento ABST Valdemar Matos . . ............ 26801

Ministério da Administragao Interna
Gabinete do Ministro:

Despacho n.’ 12938/2014:

Fixa os pré-requisitos para o recrutamento para a categoria de superintendente-chefe da Policia
de Segurancga Publica e estabelece o procedimento de avaliagao curricular aplicavel . . . . .. 26801

Cofre de Previdéncia da Policia de Seguranga Publica:

Edito (extrato) n.° 477/2014:
Lista de édito dos subscritores do CPPSP sujeitos a pagamento. . .. ................... 26803

Ministério da Economia
Direg@o Regional da Economia do Algarve:

Edito n.° 478/2014:

PC 4505366191 EPU/A069 . . . ..o o e et e e e e e e 26803
Edito n.° 479/2014:
PC 4505366189 EPU/A0T2 . . . oot e e e e e e 26803

Laboratorio Nacional de Engenharia Civil, I. P.:
Aviso n.° 11845/2014:

Lista unitaria de ordenagao final do candidato ao procedimento concursal comum para o preen-
chimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de assistente operacional ......... 26803

Ministério do Ambiente, Ordenamento do Territorio e Energia
Agéncia Portuguesa do Ambiente, I. P.:

Aviso n.° 11846/2014:

Celebragao de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado . ... ... 26804
Instituto da Habitagdo e da Reabilitagdao Urbana, 1. P.:

Aviso (extrato) n.° 11847/2014:

Cessagao de fungdes por motivo de aposentacdoereforma .. ........................ 26804

Ministério da Agricultura e do Mar
Gabinete da Ministra:

Despacho n.’ 12939/2014:

Designa, para exercer as fungdes de adjunto no gabinete da Ministra da Agricultura e do Mar,
o licenciado Nuno Jodo Gouldo Gardete Mendes Calado. . .......................... 26804

Direcdo-Geral de Alimentacao e Veterinaria:
Aviso n.° 11848/2014:

Lista nominativa dos trabalhadores do mapa de pessoal da DGAV que cessaram o contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado ao abrigo do Programa de Rescisdes
POTr MULUO ACOTAO . . . .ottt e et e e e e 26805
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Despacho n.° 12940/2014:
Alteragdo ao Catalogo Nacional de Variedades. .. ........ .. ... .. ... ... ... ........ 26805

Ministério da Saude
Administragao Regional de Saude do Centro, 1. P.:

Deliberagio (extrato) n.® 1921/2014:

Nomeacgao do presidente da Comissdo Regional do Internato Médico da Zona Centro. . . . . 26805
Administragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.:

Deliberacgao (extrato) n.° 1922/2014:

Designacédo da licenciada Maria Esmeralda Costa Ferreira Fernandes, técnica de diagnostico
e terapéutica, para o exercicio do cargo de vogal do Conselho Clinico e de Satde, do Agru-
pamento de Centros de Saude Arco Ribeirinho. . ...... ... .. .. ... .. ... .. ... ... 26805

Administragdo Regional de Satide do Algarve, L. P.:
Aviso (extrato) n.’ 11849/2014:

Encontra-se aberto procedimento concursal comum para preenchimento de seis postos de
trabalho, para a categoria de assistente da carreira médica, da area de pediatria médica. ... 26806

Aviso (extrato) n.’ 11850/2014:

Encontra-se aberto procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho
para a categoria de assistente da carreira médica da area de psiquiatria da infancia . ....... 26807

Aviso (extrato) n.’ 11851/2014:

Encontra-se aberto procedimento concursal comum para preenchimento de cinco postos de
trabalho, para a categoria de assistente da carreira médica, da area de neurologia. . ....... 26808

Aviso (extrato) n.’ 11852/2014:

Procedimento concursal comum visando o preenchimento de um posto de trabalho na categoria
de assistente da carreira médica da area de reumatologia. .. ............... .. ... ..... 26810

Aviso (extrato) n.’ 11853/2014:

Encontra-se aberto procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de
trabalho para a categoria de assistente da carreira médica da area de neurorradiologia. . . . . 26811

Centro Hospitalar do Oeste:
Deliberagio (extrato) n.® 1923/2014:

Sang@o de despedimento disciplinar aplicada a assistente hospitalar graduada sénior de radio-
logia, Dr.* Angela Cristina Dias Videira .. ......... ... ... 26812

Ministério da Educacéo e Ciéncia
Gabinete do Secretario de Estado do Ensino Basico e Secundario:

Despacho n.° 12941/2014:

Regulamenta a realizag@o da prova do conhecimento da lingua portuguesa ............. 26812
Dire¢do-Geral da Administragao Escolar:

Despacho n.° 12942/2014:

Delegagao de competéncias na diretora de servigos de Gestdo e Planeamento da Dire¢ao-Geral
da Administragdo, mestre Diva Cristina Estevesde Sousa. . ......................... 26812

Dire¢ao-Geral dos Estabelecimentos Escolares:

Despacho n.° 12943/2014:

Nomeagdo de adjunta da dire¢do do Agrupamento de Escolas de Alcochete. . ........... 26813
Despacho n.° 12944/2014:

Nomeacgdo de coordenadora de estabelecimento. . ............... ... ... ...u.on.. 26813
Aviso n.° 11854/2014:

Comunicagdo de falecimento ... ...... ... .. . . 26813
Despacho n.’ 12945/2014:

Nomeagao de coordenador de departamento. . . ............. .ttt 26813
Aviso n.° 11855/2014:

Lista unitaria de classificagao final . ... ... ... ... ... .. ... . ... ... 26813

Aviso n.° 11856/2014:

Programa de rescisdes por mituo acordode docentes . .......... ... ... ... ... 26814
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Aviso n.° 11857/2014:

Lista de antiguidade de pessoal docente . . . ... ... . ... i 26814
Aviso n.° 11858/2014:

Afixacdo da lista de antiguidade . . .. ... ... ... 26814
Despacho n.° 12946/2014:

Contratos de trabalho em fungdes publicas de pessoal docente para 2014-2015 .......... 26814

Aviso n.” 11859/2014:

Lista nominativa do pessoal docente que cessou a relagdo de emprego publico, através do

Programa de Rescisdes por MUtuo Acordo. . . . ..ottt 26814
Aviso n.° 11860/2014:

Rescisdes por mituo acordode docentes .. ....... ...t 26814
Aviso (extrato) n.” 11861/2014:

Rescisdo por mutuo acordode docentes . . ... 26815

Aviso (extrato) n.’ 11862/2014:

Cessagao da relagdo juridica de emprego publico através do programa de rescisdes por mutuo
acordo de dOCENLES . .. .. ..ottt 26815

Aviso n.° 11863/2014:

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagdo de trés postos de trabalho

em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo, a tempo parcial. .. ... ....... 26815
Aviso n.° 11864/2014:
Rescisdo por mutuo acordode docente. .. ... 26816
Aviso n.° 11865/2014:
Lista de antiguidade do pessoal docente . . ......... ... i 26816
Listagem n.° 33/2014:
Cessagdo por motivo de apoSentagao . . .. ...vu vttt 26816

Aviso n.° 11866/2014:

Lista de rescisdes do pessoal docente do Agrupamento de Escolas Pedro Jacques de Maga-
IS . o ettt 26816

Aviso n.° 11867/2014:

Lista unitaria de ordenacao final dos candidatos ao procedimento concursal para ocupagédo de
dois postos de trabalho a termo resolutivo certo a tempo parcial para a categoria de assistente

OPEIaCioNal . . .. oottt 26817
Aviso n.’ 11868/2014:
Lista de antiguidade de pessoal docente . . ......... ... .. ... .. . . i 26817

Despacho n.’ 12947/2014:

Homologados os contratos de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo, celebrados
no ano escolar 2013-2014 . ... ... .. 26817

Aviso n.° 11869/2014:

Procedimento concursal comum para contratagdo a termo resolutivo certo a tempo parcial,
nos termos do n.° 2 do artigo 39.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e do previsto
na Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as altera¢des introduzidas pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, para a carreira e categoria de assistente operacional. . . ... .. 26817

Aviso n.” 11870/2014:

Lista das classificagdes obtidas pelos candidatos ao concurso de recrutamento para ocupagao
de nove postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes ptblicas a termo
resolutivo certo, a tempo parcial, para a carreira e categoria de assistente operacional de

CrAU L. o 26818
Aviso n.° 11871/2014:
Rescisdes por mutuo acordo de docentes .. ........ ... 26818
Aviso n.° 11872/2014:
Abertura de procedimento concursal. . .. ... ... 26818

Inspegao-Geral da Educagao e Ciéncia:
Despacho n.° 12948/2014:

Consolidagdo definitiva da mobilidade do assistente operacional Luis Cabral e da assistente
técnica Ilda Guardifio. . ... ... 26820
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Ministério da Educacio e Ciéncia e Municipio de Alenquer
Contrato n.’ 541/2014:

Contrato-programa de generalizagdo do fornecimento de refei¢cdes escolares aos alunos do
1.° ciclo do ensino basico — ano letivo de 2012-2013 . ... ...... .. ... ... .. ... .. ...

Ministério da Educacio e Ciéncia e Municipio da Azambuja
Contrato n.” 542/2014:

Contrato-programa de generalizacdo do fornecimento de refei¢cdes escolares aos alunos do
1.° ciclo do ensino basico — ano letivo de 2012-2013 . ... ... ... ... L

Ministério da Educacio e Ciéncia e Municipio do Barreiro
Contrato n.° 543/2014:

Contrato-programa de generalizagdo do fornecimento de refei¢cdes escolares aos alunos do
1.° ciclo do ensino basico — ano letivo de 2012-2013 . .. .. ... ... .. L

Ministério da Educacéo e Ciéncia e Municipio de Benavente
Contrato n.’ 544/2014:

Contrato-programa de generalizacdo do fornecimento de refei¢cdes escolares aos alunos do
1.° ciclo do ensino basico — ano letivo de 2012-2013 . . ... ... ... . ... . ...

Ministério da Educacéo e Ciéncia e Municipio do Cartaxo
Contrato n.’ 545/2014:

Contrato-programa de generalizagdo do fornecimento de refei¢cdes escolares aos alunos do
1.° ciclo do ensino basico — ano letivo de 2012-2013 .. . ...... ... ... ... ... ... ...

Ministério da Educacio e Ciéncia e Municipio da Chamusca
Contrato n.’ 546/2014:

Contrato-programa de generalizagdo do fornecimento de refei¢cdes escolares aos alunos do
1.° ciclo do ensino basico — ano letivo de 2012-2013 . ... ....... ... .. ... . ..

Ministério da Educacéo e Ciéncia e Municipio de Constancia
Contrato n.’ 547/2014:

Contrato-programa de generalizacdo do fornecimento de refei¢cdes escolares aos alunos do
1.° ciclo do ensino basico — ano letivo de 2012-2013 . ... ... ... . . L

Ministério da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social
Gabinete do Secretario de Estado da Solidariedade e da Seguranga Social:

Despacho n.° 12949/2014:

Exonera, a seu pedido, a licenciada Carla Alexandra Monteiro Martins Marcelino Barbosa
das fungdes de técnica especialista no Gabinete do Secretario de Estado da Solidariedade e
da Seguranga Social. . . ... ...

Instituto da Seguranga Social, I. P.:
Despacho n.’ 12950/2014:

Subdelegagdo de competéncias do diretor da Unidade de Prestacdes e Contribuigdes do
Centro Distrital de Settibal do Instituto da Seguranca Social, 1. P., no diretor do Nucleo de
Contribuigdes, licenciado Tiago Moreira Cavaco Falcato . ..........................

Despacho n.’ 12951/2014:

Subdelegagdo de competéncias do diretor da Unidade de Prestacdes e Contribuigdes do
Centro Distrital de Settibal do Instituto da Seguranga Social, I. P., na diretora do Nucleo de
Prestagdes Previdenciais, licenciada Ana Isabel de Almeida Bugarim Guedes Negréo. . . . .

Despacho n.° 12952/2014:

Subdelegagdo de competéncias do diretor da Unidade de Prestagdes e Contribuigdes do
Centro Distrital de Settibal do Instituto da Seguranga Social, I. P., na diretora do Nucleo de
Prestacdes de Solidariedade, Maria Laura Brissosde Sousa .. .......................
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Despacho n.° 12953/2014:

Subdelegacdo de competéncias do diretor da Unidade de Prestagdes e Contribui¢des do Centro
Distrital de Setubal do Instituto da Seguranga Social, I. P., na diretora do Nucleo de Identifi-

cagdo, Qualificagdo e Remuneragdes, licenciada Susana Isabel Silvério Nunes Valentim. . .. 26825
PARTE D Tribunal Central Administrativo Norte

Antncio n.° 253/2014:

Eleigao do vice-presidente da Seccao de Contencioso Tributariodo TCAN ............. 26826

Conselho Superior da Magistratura
Despacho n.° 12954/2014:

Nomeagao de pessoal de apoio técnico-administrativo do gabinete de apoio ao vice-presidente
eaos membros do CSM. . . ... o e 26826

PARTE E Entidade Reguladora dos Servicos de Aguas e Residuos
Despacho (extrato) n.’ 12955/2014:

Celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com a licenciada
Marisa Isabel Lameirasda Silva......... ... ... ... .. . i 26826

Despacho (extrato) n.’ 12956/2014:

Celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com a licenciada
Margarida Marecos do MONte. . . . ...ttt e 26826

Entidade Reguladora dos Servicos Energéticos
Diretiva n.° 20/2014:

Aprova a alteracdo ao procedimento n.° 6 do Manual de Procedimentos da Qualidade de
Servigo do setor elétrico relativo ao mecanismo de incentivo a melhoria da continuidade de
7S] 4 1 T 26827

Universidade de Aveiro
Despacho n.° 12957/2014:

EXtensao de @NCargos . . ... ..ottt e e 26832

Universidade Fernando Pessoa
Aviso n.° 11873/2014:

Juari das provas de doutoramento em Ciéncias Sociais, especialidade Psicologia, requeridas
pela licenciada Vania Alexandra Linharesda Costa. . ......... ... .. .. .. . .. ..., 26833

Aviso n.° 11874/2014:

Jari das provas de doutoramento em Ciéncias da Informagdo, especialidade Jornalismo,
requeridas pela mestre Monica Orefice Delicato . ........... ... ... ... .. ..., 26833

Universidade de Lisboa
Despacho n.° 12958/2014:
Alterag@o do Mestrado em Treino Desportivo—FMH .. ...... ... .. . .. ... ... .. 26833
Declaracao de retificacdo n.’ 1083/2014:

Retifica o contrato (extrato) n.° 696/2013, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 215,
de 6 de novembro de 2013 ... ... .. 26836

Despacho n.° 12959/2014:

Contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, a tempo parcial (30%),
com a Doutora Ana Paula Ribeiro Tavares, com efeitos a partir de 15 de setembro de 2014,

e término a 31 de julho de 2016, com a categoria de professora auxiliar convidada . ... ... 26836
Despacho (extrato) n.’ 12960/2014:
Conclusdo do periodo experimental da trabalhadora Rosa Maria de Almeida Carneiro . ... 26836

Universidade da Madeira
Aviso (extrato) n.° 11875/2014:

Nomeagéo do licenciado Sérgio Nuno Castro Brazdo, para o cargo de adjunto da Adminis-
tradora, cargo equiparado a diretor de Servicos, cargo de direg¢@o intermédia de 1.° grau da
Universidade da Madeira. . .. ... ... e 26836
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Universidade do Minho
Declaracao de retificacio n.® 1084/2014:

Retifica o despacho extrato n.° 11975/2014, referente a docente Lidia Cristina Alves Morais

OLIVEITA .« o ettt et e e e e e e e e e e e e 26837
Declaracio de retificacio n.’ 1085/2014:
Declaragdo de retificagdo do docente Jaime José BecerraCosta . ..................... 26837

Instituto Politécnico de Braganca
Aviso (extrato) n.° 11876/2014:

Exoneragio de fungdes da dire¢do da Escola Superior de Comunicagdo Administragdo e
Turismo de Mirandela do professor adjunto Miguel Angelo Vilela Rodrigues ........... 26837

Aviso n.° 11877/2014:

Abertura de concurso documental, pelo prazo de 30 dias uteis contados do dia util imediato
aquele em que o presente edital for publicado no Didrio da Republica, para ocupagdo de um
posto de trabalho previsto e ndo ocupado na carreira de pessoal docente do ensino superior
politécnico, na categoria de professor-adjunto, na area de Ciéncias Veterinarias, no mapa de
pessoal do Instituto Politécnico de Braganga, para a Escola Superior Agraria de Braganga . . . 26837

Instituto Politécnico de Leiria
Despacho n.° 12961/2014:

Delegagdo e subdelegacdo de competéncias do diretor nos subdiretores e secretario —
ESE S . . 26840

Instituto Politécnico de Lisboa
Despacho (extrato) n.’ 12962/2014:

Delegacdo de cCOmpPetenCias. . . . .. ..ottt e e 26841

Instituto Politécnico de Santarém
Despacho (extrato) n.° 12963/2014:

Renovagao da comissdo de servigo do mestre José Dias Mauricio como chefe de divisdo do
Centro de Informatica dos Servigos Centrais do Instituto Politécnico de Santarém. .. ... .. 26841

Instituto Politécnico de Tomar
Aviso (extrato) n.° 11878/2014:

Publicacao de cessagdo de fungdes por motivo de aposentacdo do professor coordenador
Manuel Baeta NeVes . . .. ..ot e 26841

Aviso (extrato) n.° 11879/2014:

Publicacdo de cessag@o de funcdes por motivo de aposentagcdo do professor-adjunto Luis

Manuel Silva Ferreira . . ... ... e 26841
PARTE G Centro Hospitalar Tondela-Viseu, E. P. E.

Declaracao de retificacdo n.” 1086/2014:

Retificacdo ao aviso n.° 11460/2014 . . . .. ... e 26841

Hospital Distrital de Santarém, E. P. E.
Aviso n.° 11880/2014:

Procedimento de recrutamento de pessoal médico para a categoria de assistente graduado
sénior, da area hospitalar — anatomia patolégica — da carreira especial médica e da carreira
MEAICA . . o .ttt 26842

Hospital do Espirito Santo de Evora, E. P. E.
Deliberacio (extrato) n.° 1924/2014:

Acumulagao de fungdes privadas da enfermeira Esperanga Marques. .. ................ 26843
Deliberagio (extrato) n.® 1925/2014:
Enfermeira Paula Veloso — regime de trabalho a tempo parcial de 25h30m. ............ 26843

Deliberacao (extrato) n.’ 1926/2014:

Acumulagio de fungdes privadas da enfermeira Maria CristinaBanha . ............. ... 26843
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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Secretaria-Geral
Despacho n.° 12916/2014

1 — Nos termos do Regulamento Interno dos Dirigentes Intermédios
da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica o Conselho Admi-
nistrativo, sob proposta do Secretario-Geral, deliberou, em sessao de
16 de setembro de 2014, nomear Diretor de Servigos de Informatica
da Secretaria-Geral o Capitdo-de-fragata Francisco Desidério Gil
Viegas.

2 — A nomeagao ¢ feita para exercicio de cargo previsto na alinea e)
don.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 288/2000, de 13 de novembro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 132/2009, de 2 de junho, em regime de
comissdo de servigo pelo periodo de 3 anos, com efeitos a partir de
16 de outubro de 2014.

3 — E publicado em anexo ao presente despacho, dele fazendo parte
integrante, a nota curricular do nomeado.

15 de outubro de 2014. — O Secretario-Geral, Arnaldo Pereira Cou-
tinho.

ANEXO

Nota curricular

Nome: Francisco Desidério Gil Viegas
Data de nascimento: 27 de maio de 1969
Habilitagdes Literarias:

Licenciatura em Ciéncias Militares Navais, Engenharia Naval — ramo
de Armas e Eletronica.

PARTE C

Formagdo Complementar:

Cursos de formagdo em Tecnologias de Informagao e Comunicagao,
frequentados na “NATO Communications and Information Systems
School”, Estado-Maior General das For¢as Armadas, Escola de Tecnolo-
gias Navais da Marinha Portuguesa, Batalhdo de Informagdes e Seguranga
Militar do Exército Portugués, Instituto Nacional de Administraggo, 1. P.,
Portugal Telecom Inovagéo, S. A. e Rumos, S. A.

Experiéncia Profissional:

Desde 05/08/2013 ao presente — Chefe do Servigo de Informatica
do Instituto Hidrografico, responsavel pela manutengdo dos sistemas
de informagdo.

De 07/04/2008 a 02/08/2013 — Chefe do Departamento de Manuten-
¢do do Centro de Comunicagdes, de Dados e de Cifra da Marinha, res-
ponsavel pela manutenc@o das infraestruturas, sistemas e equipamentos
de comunicagdes e Centro de Dados da Marinha, exercendo fungdes de
administragdo e oficial de seguranga dos sistemas de informagao.

De 14/06/2006 a 04/04/2008 — Chefe do Servigo de Eletrotecnia do
Instituto Hidrografico, responséavel pela manutengao dos sistemas e equi-
pamentos eletronicos, instrumentacado técnico-cientifica e equipamentos
laboratoriais, bem como pela gestdo dos equipamentos informaticos de
sustentagdo da rede local.

De 29/05/2002 a 12/06/2006 — Administrador da rede informatica
da Marinha na Diregao das Tecnologias de Informacéo e Comunicagéo,
responsavel pela implementagao e gestdo de sistemas e equipamentos de
sustentagdo da rede informatica da Marinha. Gestor da rede informatica
de interligagdo entre o Ministério da Defesa Nacional, Estado-Maior
General das Forgas Armadas, ramos das For¢as Armadas e Centro de
Dados da Defesa, durante cerca de 15 meses.

De 04/10/1993 a 28/05/2002 — Chefe de Servigo e Departamento
de Armas e Eletronica dos N.R.P. “Comandante Roberto Ivens”, N.R.P.
“Honorio Barreto”, Esquadrilha de Escoltas Oceanicos e N.R.P. “Co-
mandante Hermenegildo Capelo”, responsavel pela manutengio dos
sistemas e equipamentos eletronicos, sistemas de armas e sistemas de
informagao.

208167403

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Conselho de Ministros

Resolugéo n.° 30/2014

Nos termos do disposto nos artigos 6.° e 13.° dos Estatutos cons-
tantes do anexo II ao Decreto-Lei n.° 233/2005, de 29 de dezembro,
aplicavel ao Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia/Espinho, E. P. E.,
por forga da alinea g) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 50-A/2007, de 28 de fevereiro, conjugados com o artigo 21.° do
Decreto-Lei n.° 133/2013, de 3 de outubro, e com o n.° 2 do artigo 13.°
do Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de margo, alterado e republicado
pelo Decreto-Lei n.° 8/2012, de 18 de janeiro, resulta que os membros
do conselho de administragdo do Centro Hospitalar de Vila Nova de
Gaia/Espinho, E. P. E., sdo nomeados por resolucdo do Conselho de
Ministros, sob proposta dos membros do Governo responsaveis pelas
areas das finangas e da satde, para um mandato de trés anos, renovavel
até ao maximo de trés renovagdes consecutivas.

Atendendo a que o vogal executivo Luis Filipe Ferreira da Cruz
Matos apresentou a rentncia ao cargo, torna-se necessario proceder a
sua substitui¢do, nomeando um novo vogal executivo, para completar
o mandato em curso dos membros do atual conselho de administragao,
que termina em 31 de dezembro de 2016.

A remuneragdo dos membros do conselho de administragdo desta
entidade publica empresarial obedece ao disposto no n.° 5 da Resolugao
do Conselho de Ministros n.° 18/2012, de 21 de fevereiro, e a classifi-
cacao atribuida pela Resolugao do Conselho de Ministros n.® 36/2012,
de 26 de margo, alterada pelas Resolu¢des do Conselho de Ministros
n.” 97/2012, de 21 de novembro, 45/2013, de 19 de julho, e 48/2013,
de 29 de julho.

Foi ouvida, nos termos don.° 3 do artigo 13.° do Decreto-Lein.® 71/2007,
de 27 de margo, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 8/2012, de
18 de janeiro, a Comissao de Recrutamento e Seleg@o para a Adminis-
tragdo Publica, que se pronunciou favoravelmente sobre a nomeago
constante da presente resolucéo.

Assim:

Nos termos dos artigos 6.° ¢ 13.° dos Estatutos constantes do anexo 11
ao Decreto-Lei n.° 233/2005, de 29 de dezembro, dos n.* 2 ¢ 3 do ar-
tigo 13.°e da alinea ¢) do n.° 3 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 71/2007,
de 27 de margo, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 8/2012, de
18 de janeiro, e da alinea d) do artigo 199.° da Constitui¢do, o Conselho
de Ministros resolve:

1 - Nomear, sob proposta dos Ministros de Estado e das Financas e
da Satde, Antonio José¢ Ramalho Monteiro, para o cargo de vogal exe-
cutivo do conselho de administragéo do Centro Hospitalar de Vila Nova
de Gaia/Espinho, E. P. E., cuja idoneidade, experiéncia e competéncia
profissional para o desempenho do cargo sdo evidenciadas na respetiva



Didrio da Republica, 2. série— N.° 205 — 23 de outubro de 2014

sinopse curricular, que consta do anexo a presente resolugdo e da qual
faz parte integrante.

2 - Autorizar o nomeado Anténio José Ramalho Monteiro a exercer a
atividade de docéncia em estabelecimentos de ensino superior publico
ou de interesse publico.

3 - Determinar que a presente resolugao produz efeitos no dia seguinte
ao da sua aprovagao.

9 de outubro de 2014. — O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.
ANEXO

Nota curricular

Antonio José Ramalho Monteiro, nascido em 30/04/1954, no Porto.
Licenciado em Economia pela Faculdade de Economia do Porto,
em 1976; Curso PADIS; Programa de Alta Diregdo de Instituicdes de
Saude (AESE, 12.2005); Inscrito na Ordem dos Economistas (Economia
e Gestdo Empresariais) e na Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas.
Atividade profissional: Desde 02.2011: Administrador Executivo do
Centro Hospitalar Conde de Ferreira e, por ineréncia, Vogal da Comis-
sdo de Apoio Executivo do Centro Hospitalar Conde de Ferreira ¢ do
Conselho de Gestao de Satude da Santa Casa da Misericordia do Porto
(SCMP), que engloba o Hospital da Prelada e o Centro de Reabilitagdo
do Norte; 05.2009-01.2011: Diretor do Departamento de Contabilidade
e Finangas da SCMP; 05.2008-04.2009: Diretor do Departamento de
Auditoria Interna da SCMP; 05.2007-04.2008: Assessor do Conselho
Administra¢do do Centro de Genética Clinica, SA; 06.2006-04.2007:
Administrador Executivo da Fundagao para o Desenvolvimento Social
do Porto (Camara Municipal do Porto); 07.2004-05.2006: Vogal Execu-
tivo do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar de V.N.Gaia.
Pelouros: Servigos Financeiros, Recursos Humanos, Aprovisionamento
e Farmacia; 11.1980-06.2004: Administrador na Rolmeta/Rolgest, SA,
sociedade Holding e Associadas; 01.1979-10.1980: Diretor dos Servi-
¢os Administrativos e Financeiros na atual Comissdo de Coordenagao
e Desenvolvimento Regional do Norte. Publicagdes: Coautor do livro
Gestdo da Satde (coordenado pelos Professores Doutores Guilhermina
Rego e Rui Nunes) sendo da sua responsabilidade o tema Parcerias Pi-
blico-Privadas na Saude. Langamento em 07.2010. Outras Atividades:
Presidente do Definitorio (Conselho Fiscal) da Santa Casa Misericordia
de V.N.Gaia (desde 01.2009); Presidente da Associagdo dos Antigos
Alunos da Faculdade de Economia do Porto (desde 05.2012); Vogal do
Conselho Fiscal da Porto Business School (desde 11.2012); Diretor do
Instituto de Investigagdo e Servigos da Faculdade de Economia Porto
(desde 04.2013); integra o Conselho Social do Instituto de Psicologia
e Ciéncias da Educagao, da Univ. Lusiada do Porto (desde 12.2013);
Mesario na SCMP, com o cargo de Tesoureiro Geral, ¢ Vogal do Conselho

Geral do Hospital da Prelada (01.1993-12.1995).
208170246

Gabinete do Primeiro-Ministro

Despacho n.° 12917/2014

1. Nos termos ¢ ao abrigo do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 30/2012, de 9 de fevereiro, designo, sob proposta do Ministro da
Educagéo e Ciéncia, e ouvidos o Ministro do Ambiente, Ordenamento do
Territorio e Energia e o Ministro da Satide, como membros da Comissao
Reguladora para a Seguranga das Instalacdes Nucleares, as seguintes
personalidades:

Professora Doutora Margarida Rold&o.
Dr. José Robalo.

2. O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

9 de outubro de 2014. — O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.
208167169

Direcao-Geral do Patriménio Cultural

Aviso n.° 11844/2014

Fernando Manuel Cordes Azevedo Cabrita, Idalina Saraiva da Costa
Jorge e Isabel Maria Martins Murteira, assistentes técnicos do mapa de
pessoal da Diregdo-Geral do Patriménio Cultural, a exercerem fungdes
no Mosteiro dos Jeronimos/Torre de Belém, aplicada a pena de despe-
dimento, nos termos da alinea /) do n.° 3 do artigo 297.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas, anexa a Lei n.° 35/2014, de 20 de

26795

junho, de acordo com o despacho do Diretor-Geral de 29 de setembro,
sobre o Relatorio Final do processo disciplinar de que foram alvo, com
efeitos a 7 de outubro de 2014.

15 de outubro de 2014. — O Diretor do Departamento de Planea-
mento, Gestdo e Controlo, Manuel Diogo.
208167882

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS FINANGCAS

Gabinetes dos Secretarios de Estado
da Administragao Local e Adjunto
e do Orcamento e da Secretaria de Estado do Tesouro

Despacho n.° 12918/2014

A Lei n.° 53/2014, de 25 de agosto, que aprova o regime juridico
da recuperacdo financeira municipal e regulamenta o Fundo de Apoio
Municipal, adiante designado por FAM, tem como objetivo estabe-
lecer os mecanismos juridicos e financeiros necessarios a adogdo de
medidas que permitam a um municipio atingir e respeitar o limite de
divida total previsto no artigo 52.° da Lei n.® 73/2013, de 3 de setembro.

O n.° 1 do artigo 55.° da Lei n.° 53/2014, de 25 de agosto determina
que os municipios que se encontrem em situa¢do de rutura financeira,
nos termos do n.° 2 do artigo 61.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setem-
bro, e se encontrem impossibilitados de cumprir pontualmente as suas
obrigacdes, podem, até¢ 30 de novembro de 2014, solicitar, junto da
Diregao-Geral das Autarquias Locais (DGAL), um apoio financeiro
transitorio de urgéncia, que visa exclusivamente o pagamento de salarios,
a ininterruptibilidade dos servigos publicos essenciais e 0 cumprimento
do servigo da divida.

O apoio transitorio de urgéncia tem por limite 0 montante estrita-
mente necessario para fazer face as necessidades financeiras imediatas
do municipio.

Tendo em consideragdo que o Municipio de Vila Nova de Poiares se
encontra em situa¢do de rutura financeira e impossibilitado de cuamprir
pontualmente as suas obrigagdes, a respetiva cimara municipal aprovou
em 5 de setembro de 2014 o pedido de adesdo ao apoio transitorio de
urgéncia, o qual foi formalizado junto da DGAL.

Nos termos do n.° 6 do referido artigo 55.°, confirma-se o preenchi-
mento dos requisitos legalmente exigidos para a concessdo do apoio
financeiro transitério de urgéncia ao Municipio de Vila Nova de Poiares,
sob a forma de empréstimo da Direg¢do-Geral do Tesouro e Finangas
(DGTF) ao municipio.

Apresentada pela Dire¢ao-Geral das Autarquias Locais a proposta de
decisdo final com todas as condigdes de financiamento, assim como a
minuta de contrato a celebrar entre o Estado e o municipio, determina-
se o seguinte:

1. E aprovado o pedido de adesdo ao apoio financeiro transitorio de
urgéncia ao Municipio de Vila Nova de Poiares.

2. E autorizada a concessao de um empréstimo pela DGTF até ao valor
de € 854.529 (oitocentos e cinquenta quatro mil quinhentos e vinte nove
euros), nos termos constante da ficha técnica anexa.

3. Caso 0 PAM do municipio ndo seja aprovado no prazo de 12 meses
apos a concessao do apoio financeiro, o0 municipio inicia o reembolso
do empréstimo a DGTF em 10 prestagdes semestrais.

4. Caso o PAM do municipio seja aprovado o crédito da DGTF sobre
o municipio transfere-se automaticamente para o FAM, que reembolsa
a DGTF pelo montante em divida.

5. Os limites legais de endividamento aplicaveis ao municipio ndo
prejudicam a concessdo do apoio financeiro previsto no presente des-
pacho.

17 de outubro de 2014. — O Secretario de Estado da Administragdo
Local, Antonio Egrejas Leitdo Amaro. — O Secretario de Estado Ad-
junto e do Orgamento, Heélder Manuel Gomes dos Reis. — A Secretaria
de Estado do Tesouro, Maria Isabel Cabral de Abreu Castelo Branco.

Ficha técnica

MUTUANTE: Dire¢io-Geral do Tesouro e Finangas

MUTUARIO: Municipio de Vila Nova de Poiares

MONTANTE: EUR 854.529

UTILIZACAO: Em 4 tranches bimensais, consecutivas, a primeira
das quais até 15 dias apds a notificagdo do visto do Tribunal de Con-
tas, ao contrato de empréstimo, e pelos montantes de EUR 290.077,
EUR 185.287, EUR 292.531, e EUR 86.634, respetivamente.

PRAZO: No maximo de seis anos.
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TAXA DE JURO: Correspondente ao custo de financiamento da
Republica Portuguesa para o prazo do empréstimo, acrescido do spread
de 0,15 %.

PAGAMENTO DE JUROS: Nas datas de reembolso, calculados dia
a dia e numa base anual de 360 dias.

TAXA DE JURO DE MORA: Correspondente a taxa de juro contra-
tual, acrescida de uma sobretaxa de 2 %.

REEMBOLSO: Em 10 prestagdes semestrais, iguais e consecutivas,
a efetuar a 15 de junho e 15 de dezembro, de cada ano, a primeira
das quais apds doze meses a contar da data da realizagdo do primeiro
desembolso.

GARANTIAS: Retencdo da receita ndo consignada proveniente das
transferéncias do Orgamento do Estado e de outras receitas de natureza
fiscal.

208177091

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete da Secretaria de Estado do Tesouro

Despacho n.° 12919/2014

Considerando que, em 30 de julho de 2001 e 18 de margo de 2002, o
BEI celebrou com a EDA dois contratos de financiamento, no montante
de EUR 30.000.000 e de EUR 20.000.000, respetivamente, que consti-
tuiram a Tranche A e B de um empréstimo destinado ao financiamento
do Projeto “EDA Power V”;

Considerando que este financiamento, cujo saldo atualmente em di-
vida é de EUR 15.000.000, se destinou a financiar diversos projetos de
investimento em infraestruturas de geragao, transmissao e distribuigéo
de energia elétrica, em todas as ilhas dos Agores, considerados no Plano
plurianual de Investimentos 1999-2004 da EDA;

Considerando que os beneficios que advém da concretizagdo dos
Investimentos de manutencéo e ampliagao de infraestruturas previstos
no referido Plano, se revestem de manifesto interesse para a economia
nacional, por contribuirem para o desenvolvimento econdomico da regido
e para a qualidade de vida das populagdes;

Considerando que o financiamento em aprecgo beneficia da garantia
da Regido Autonoma dos Agores, constituindo-se o Estado como contra
garante;

Considerando que o Vice-Presidente do Governo Regional dos Ago-
res, pelo Despacho de 14 de margo de 2013, e nos termos do n.° 1 do
art.° 14.°da Lein.° 112/97, de 16 de setembro, emitiu parecer favoravel
a concessdo da garantia pessoal do Estado ao financiamento em aprego;

Considerando que foi ouvida a Agéncia de Gestdo da Tesouraria e da
Divida Puablica, nos termos do disposto na alinea t) do n.° 1 do art.® 7.°
dos respetivos Estatutos;

Instruido o processo pela Diregao-Geral do Tesouro e Finangas, ao
abrigo do disposto no Artigo 15.°da Lein.® 112/97, de 16 de setembro, e
n.°1,doArt.° 126.°da Lein.° 66-B/2012, de 31 de dezembro, e ao abrigo
da delegacdo de competéncias proferida nos termos da alinea ¢) do ponto
n.° 3 do Despacho da Ministra de Estado e das Finangas n.° 11841/2013,
de 6 de setembro, publicado na 2.* série do Didrio da Republican.® 176,
de 12 de setembro de 2013;

Autorizo:

1. A concessdo da garantia pessoal do Estado as obrigagdes contra-
idas pela Eletricidade dos Agores (EDA), junto do Banco Europeu de
Investimento, no montante total de EUR 15.000.000, para financiamento
parcial do projeto “EDA Power V”, cujas condigdes financeiras constam
da ficha técnica anexa ao presente despacho;

2. A fixag@o da taxa de garantia em 0,425% ao ano.

29 de abril de 2014. — A Secretaria de Estado do Tesouro, Maria
Isabel Cabral de Abreu Castelo Branco.

Ficha Técnica

Projecto: EDA POWER V

Mutuario: Eletricidade dos Agores, S.A (EDA)

Mutuante: Banco Europeu de Investimento

Finalidade: Financiamento de diversos projetos de investimento em
infraestruturas de geracao, transmissdo e distribui¢do de energia elé-
trica, em varias ilhas dos Agores, considerados no Plano plurianual de
Investimentos 1999-2004 da EDA

Montante em divida:

Tranche A: EUR 9.000.000
Tranche B: EUR 6.000.000
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Prazo da Operagao: 15 anos, incluindo 5 de caréncia, a contar da data
da assinatura dos respetivos Contratos de Financiamento
Amortizagdo: 10 anos, em amortizagdes anuais constantes de capital

Tranche A: Em 10 anuidades a vencer entre 15 de junho de 2007 e
15 de junho de 2016

Tranche B: Em 10 anuidades a vencer entre 15 de margo de 2008 e
15 de margo de 2017

Taxa de Juro: Por opgao, nos termos dos respetivos contratos
Pagamento de Juros: Semestralmente

Tranche A: em 15/12/2006 a 15/06/2016
Tranche B: em 15/09/2002 a 15/03/2017

Garante: Regido Auténoma dos Agores
Fiador: Republica Portuguesa
208170157

Autoridade Tributaria e Aduaneira

Declaracao de retificagao n.° 1081/2014

Por ter saido com inexatiddo o Aviso (extrato) n.° 11648/2014, publi-
cado na 2.* série do Didrio da Republica, n.° 180, de 18 de setembro de
2014, retifica-se que onde se 1€:

«3 de setembro de 2014. — O Diretor de Finangas Adjunto, em
regime de substituigdo, José de Castro Marques.»

deve ler-se:

«3 de setembro de 2014. — O Diretor de Finangas-Adjunto, José
de Castro Marques.

15 de outubro de 2014. — O Chefe de Divisdo, Manuel Pinheiro.
208165427

MINISTERIOS DAS FINANGAS
E DA EDUCACAO E CIENCIA

Gabinetes do Ministro da Educagéo e Ciéncia
e da Secretaria de Estado do Tesouro

Despacho n.° 12920/2014

Considerando que o n.° 2 do artigo 144.° da Lein.® 83-C/2013, de 31
de dezembro, que aprova o Orgamento do Estado para 2014, estabelece
que a declaracdo de suficiéncia orcamental e de cativacdo de verbas,
necessaria a instrugdo do pedido de fiscalizagdo junto do Tribunal de
Contas do cabimento orgamental de atos e contratos, deve ser aprovada
pelos orgéos de tutela da entidade fiscalizada;

Considerando que as empresas publicas e as entidades publicas empre-
sariais estdo sujeitas a jurisdigdo e ao controlo financeiro do Tribunal de
Contas, de acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 2.° da Lei n.° 98/97,
de 26 de agosto, na sua redagao atual, que aprova a Lei de Organizagio
e Processo do Tribunal de Contas, bem como nos termos do disposto
non.° 1 do artigo 26° do Decreto-Lei n.° 133/2013, de 3 de outubro, que
aprova o regime juridico do setor ptblico empresarial (RJSPE);

Considerando que a Parque Escolar, E. P. E., tem a natureza de pessoa
coletiva de direito publico de natureza empresarial dotada de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, e rege-se pelo regime juridico
aplicavel as entidades publicas empresariais nos termos do n.° 1 do
artigo 1.° e do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 41/2007, de 21 de fevereiro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 83/2009, de 2 de abril, e dos seus Estatutos,
aprovados pelo mesmo diploma;

Considerando que, nos termos do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.°41/2007, de 21 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 83/2009,
de 2 de abril, a tutela economica e financeira da Parque Escolar, E. P.
E., é exercida pelos membros do Governo responsaveis pelas areas das
finangas e da educacéo e, sem prejuizo do regime juridico aplicavel as
E. P. E., compreende, designadamente, o poder de autorizar os demais
atos nos termos da legislac@o aplicavel que necessitem de aprovacgio
tutelar, conforme previsto na subalinea xiii da alinea d) do referido
artigo 10.%

Considerando que, de acordo com a alinea ¢g) do n.° 1 do artigo 8.°
dos Estatutos da Parque Escolar, E.P.E., compete ao conselho de admi-
nistragdo acompanhar a execucdo do orgamento, aplicando as medidas
destinadas a corrigir os desvios em relagdo as previsdes realizadas e
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considerando que a despesa esta devidamente cabimentada e com a
declaragao de suficiéncia or¢gamental e nada obsta a que seja aprovada
essa declaragdo, que identifica o seu autor, nominal e funcionalmente;

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 41/2007,
de 21 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 83/2009, de 2 de abril,
e no que a Secretaria de Estado do Tesouro se refere, no uso das compe-
téncias delegadas pelo Despacho n.° 11841/2013, de 6 de setembro, de
Sua Exceléncia a Ministra de Estado e das Finangas, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 176, de 12 de setembro, e de acordo com o
estabelecido pelo n.° 2 do artigo 144.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de
dezembro, determina-se aprovar as declaragdes de suficiéncia orgamental
e de cativagdo de verbas relativas ao contratos seguintes:

a) Contrato n.° 14/3121/CA/C de Prestagao de Servigos de Gestao e
Fiscalizagdo da Empreitada e Coordenagdo de Seguranga em Obra para
as Escolas da Delegagdo Sul incluidas no Programa de Modernizagao
das Escolas com Ensino Secundario - LOTE FS1, pela Parque Escolar,
E.P.E., no montante de 48.301,50€ (com o correspondente IVA incluido)
para o ano de 2014;

b) Contrato n.° 14/3123/CA/C de Prestagao de Servicos de Gestdo e
Fiscalizagdo da Empreitada e Coordenagdo de Seguranga em Obra para
as Escolas da Delegagdo Sul incluidas no Programa de Modernizagao
das Escolas com Ensino Secundario - LOTE FS3, pela Parque Escolar,
E.P.E., no montante de 43.864,90€ (com o correspondente IVA incluido)
para o ano de 2014;

¢) Contrato n.° 14/3126/CA/C de Prestagao de Servigos de Gestao e
Fiscalizagdo da Empreitada e Coordenagdo de Seguranga em Obra para
as Escolas da Delegagdo Sul incluidas no Programa de Modernizagao
das Escolas com Ensino Secundario - LOTE FS6, pela Parque Escolar,
E.P.E., no montante de 43.864,90€ (com o correspondente IVA incluido)
para o ano de 2014;

d) Contrato n.° 14/3138/CA/C de Prestagdo de Servigos de Con-
servacdo, Manutengao e Apoio a Exploragdo a Edificios Escolares do
Programa de Modernizagdo das Escolas com Ensino Secundario, da
Delegagao Norte — Lote LN2, pela Parque Escolar, E.P.E., no montante
de 103.181,52€ (com o correspondente IVA incluido) para o ano de
2014;

¢) Contrato n.° 14/3140/CA/C de Prestacdo de Servigos de Con-
servacdo, Manutengao e Apoio a Exploragdo a Edificios Escolares do
Programa de Modernizagdo das Escolas com Ensino Secundario, da
Delegagao Norte — Lote LN4, pela Parque Escolar, E.P.E., no montante
de 134.884,94€ (com o correspondente IVA incluido) para o ano de
2014;

f) Contrato n.° n.°14/3142/CA/C de Prestacao de Servigos de Con-
servacdo, Manutengao e Apoio a Exploragdo a Edificios Escolares do
Programa de Modernizagdo das Escolas com Ensino Secundario, da
Delegagao Norte — Lote LN6, pela Parque Escolar, E.P.E., no montante
de 119.582,38€ (com o correspondente IVA incluido) para o ano de
2014;

g) Contrato n.° n.°14/3143/CA/C de Prestagdo de Servigos de Con-
servacdo, Manutengao e Apoio a Exploragdo a Edificios Escolares do
Programa de Modernizagdo das Escolas com Ensino Secundario, da
Delegagao Sul - Lote LS1, pela Parque Escolar, E.P.E., no montante de
81.662,46€ (com o correspondente IVA incluido) para o ano de 2014.

15 de outubro de 2014. — O Ministro da Educagao e Ciéncia, Nuno
Paulo de Sousa Arrobas Crato. — A Secretaria de Estado do Tesouro,
Maria Isabel Cabral de Abreu Castelo Branco.

208166959

MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinetes dos Ministros de Estado e dos Negdcios
Estrangeiros e da Administragao Interna

Despacho n.° 12921/2014

1 — Nos termos do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 459/85, de 4 de
novembro, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 97/2006, de 5 de junho,
a portaria n.° 1128/2008, de 9 de outubro, cria, no quadro de pessoal da
Representagdo Permanente de Portugal junto da Unido Europeia, dois
lugares de oficial de ligagdo do Ministério da Administrag@o Interna,
nomeados nos termos do Decreto-Lei n.° 139/94, de 23 de maio, con-
forme mapa anexo a mesma.

2 — Assim, ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.® 459/85, de
4 de novembro, na redagéo dada pelo Decreto-Lei n.° 97/2006, de 5 de
junho, e do mapa anexo a portaria n.° 1128/2008, de 9 de outubro, e
nos termos do Decreto-Lei n.° 139/94, de 23 de maio, ¢ prorrogada a

26797

comissdo de servico do inspetor superior do Servigo de Estrangeiros
¢ Fronteiras, do Ministério da Administragdo Interna, Carlos Alberto
Matos Moreira, por mais trés anos, para continuar a exercer as fungdes
de oficial de ligagdo na Representagdo Permanente de Portugal junto
da Unido Europeia (REPER), em Bruxelas.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de dezembro
de 2014.

6 de outubro de 2014. — O Ministro de Estado e dos Negocios Es-
trangeiros, Rui Manuel Parente Chancerelle de Machete. — O Ministro
da Administragdo Interna, Miguel Bento Martins Costa Macedo e Silva.

208165792

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 12922/2014

Atento o contetido do oficio n.° 3880, de 29 de setembro de 2014,
da Diregao-Geral de Armamento e Infraestruturas de Defesa, e nos
termos do disposto nos artigos 35.° a 40.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de novem-
bro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de janeiro, Decreto-Lei
n.° 18/2008, de 29 de janeiro, e Lei n.° 30/2008, de 10 de julho, delego no
General Chefe do Estado-Maior da For¢a Aérea a condug@o dos tramites
procedimentais previstos no documento supra referido.

8 de outubro de 2014. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro
Correia de Aguiar-Branco.
208164325

Despacho n.° 12923/2014

A sociedade comercial por quotas CABLOTEC — CABLAGENS E
SISTEMAS, Lda., com sede na Zona Industrial da Abrunheira, Quinta
do Lavi, Edificio 3 em Abrunheira, 2710-089 Sintra, requereu, ao abrigo
do n.° 1 do artigo 5.° da Lei n.® 49/2009, de 5 de agosto, o acesso ao
exercicio das atividades de comércio e de industria de bens e tecnolo-
gias militares/produtos relacionados com a defesa e a autorizagdo para
registar o novo objeto social.

O projeto de objeto social proposto pela empresa esta em conformi-
dade com o previsto na Lei n.° 49/2009, de 5 de agosto, na medida em
que inclui o comércio e a industria de bens e tecnologias militares na
sua atividade.

A sociedade CABLOTEC — CABLAGENS E SISTEMAS, Lda., cam-
pre os requisitos cumulativos para o pedido de licenca para autorizagdo
do exercicio das atividades pretendidas, previstos no n.° 1 do artigo 6.°
da Lei n.° 49/2009, de 5 de agosto.

Assim, tendo em consideragdo o conteudo da Informagdo n.° 1019 da
Diregao-Geral de Armamento e Infraestruturas de Defesa, de 18 de se-
tembro de 2014, e despachos nela exarados, que afirmam encontrarem-se
reunidas todas as condi¢3es para a concessdo da autorizagdo pretendida,
autorizo, nos termos do n.° 1 do artigo 5.° da Lei n.° 49/2009, de 5 de
agosto, a empresa CABLOTEC — CABLAGENS E SISTEMAS Lda., a
incluir no seu objeto social, que a seguir se transcreve, a atividade de
comércio e industria de bens e tecnologias militares/produtos relacio-
nados com a defesa:

“Importacgdo, Exportagao, Industria e Comércio de Cablagens, Sis-
temas de Conexao e Componentes Elétricos, Eletronicos, Mecanicos e
de Bens e Tecnologias Militares”.

9 de outubro de 2014. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro
Correia de Aguiar-Branco.
208164309

Despacho n.° 12924/2014

1. Nos termos do n.° 1 do artigo 4.° do Estatuto dos Militares em agodes
de Cooperagéo Técnico-Militar concretizadas em territorio estrangeiro,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 238/96 de 13 de dezembro, nomeio o
Coronel de Infantaria 06907079, Carlos Avelino Viegas da Paz Moreno,
por um periodo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, com inicio
em 08 de dezembro de 2014, em substitui¢do do Coronel de Cavalaria
12601578, José Carlos Cordeiro Augusto, para desempenhar as fungoes
de Diretor Técnico do Projeto n.® 1 — Estrutura Superior da Defesa ¢ das
Forgas Armadas de Sao Tomé e Principe, inscrito no Programa-Quadro
de Cooperagao Técnico-Militar com a Republica Democratica de Sao
Tomé e Principe.
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2. De acordo com o n.° 5 da Portaria n.° 87/99 (2.* série) de 30 de
dezembro de 1998, publicada no Diario da Republica, 2.* série, de
28 de janeiro de 1999, o militar nomeado ira desempenhar fun¢des em
pais da classe C.

10 de outubro de 2014. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro
Correia de Aguiar-Branco.
208164293

Instituto da Defesa Nacional

Despacho (extrato) n.° 12925/2014

Por meu despacho de 3 de outubro de 2014, autorizei o pedido de
nova licenca sem remuneracao pelo periodo de 11 meses, ao abrigo do
disposto no artigo 280.° e seguintes da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho
(Lei Geral do Trabalho em Fungdes publicas), ao técnico superior Filipe
Miguel Ramos Abreu Nunes, em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, com efeitos a partir de dia
6 de outubro de 2014.

8 de outubro de 2014. — O Diretor-Geral, Vitor Daniel Rodrigues
Viana, major-general.
208164755

Policia Judiciaria Militar
Louvor n.° 531/2014

Louvo a Assistente Técnica Maria Alice da Silva Guedes, pela capa-
cidade de trabalho, grande eficiéncia, espirito de missdo e extraordinario
desempenho como, ao longo dos tltimos 10 anos, cumpriu as suas
fungdes de apoio administrativo a investigagdo criminal da Unidade de
Investigagdo Criminal (Porto) da Policia Judiciaria Militar.

No exercicio das fungdes organicas que lhe foram cometidas, de-
monstrou ser uma colaboradora ativa, dotada de elevado sentido de
responsabilidade e solida formagdo técnica e profissional, sendo pro-
vida de grande desembarago, com permanente disponibilidade para o
servico, consubstanciadas através da constante preocupag@o na pratica
dos atos de secretaria e apoio 4 tramitagdo processual, particularmente
assegurou, de forma eficiente e eficaz, que o expediente, autuagao e
regular controlo dos processos criminais estivesse sempre em ordem,
igualmente comprovado quando, em acumulaggo, executou importantes
tarefas de apoio técnico a investigagdo criminal.

Assim, por tudo quanto ficou expresso ¢ de maior justiga reconhe-
cer publicamente que a Assistente Técnica Maria Alice pautou a sua
conduta pela lealdade, exemplar dedicagdo e elevada competéncia,
pelo que as suas qualidades profissionais, no plano das competéncias
técnico-profissionais e acdes desenvolvidas, bem como as qualidades
pessoais patenteadas, devem ser evidenciadas e que 0s servigos por si
prestados, no contributo para o cumprimento da missao da Policia Judi-
ciaria Militar e do Ministério da Defesa Nacional, sejam considerados
importantes e meritorios.

8 de outubro de 2014. — O Diretor-Geral da Policia Judiciaria Militar,
Luis Augusto Vieira, coronel.
208169631

MARINHA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Armada

Despacho n.° 12926/2014

Considerando que o Mid-Life Upgrade (MLU) previsto para as fra-
gatas da classe “Bartolomeu Dias”, tem como objetivo assegurar a
sustentabilidade logistica dos equipamentos de bordo até ao fim da vida
util destas plataformas.

Considerando que atualmente estdo instalados o bordo daquelas fra-
gatas transdutores do SONAR PHS-36 com elementos acusticos que
apesar de operacionais, estdo obsoletos, apresentando sinais de fadiga
de material de alguns dos seus componentes constituintes.

Considerando que a corregdo desta situagdo passard obrigatoriamente
pela aquisi¢ao de novos elementos acusticos, state-of-the-art, que cum-
pram com os requisitos técnicos, logisticos e operacionais, em face da
evolugdo tecnoldgica entretanto ocorrida.
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Considerando que esta necessidade também se encontra assinalada no
ambito do Memorandum of Understanding (MoU) do M-Class Frigates
Group (MFG), de 28 de janeiro de 2008, e do MFG Program Arrange-
ment Modification & Modernization, de 25 de junho de 2010, celebrado
entre Portugal, o Reino da Holanda e o Reino da Bélgica, por os navios
daqueles estados também se encontrarem dotados de elementos similares
que também tem de ser substituidos.

Considerando que neste dmbito através de um Working Arrenge-
ment (WA) subordinado ao Memorandum of Understanding (MoU) do
M-Class Frigates Group (MFG), de 28 de janeiro de 2008, e do MFG
Program Arrangement Modification & Modernization, de 25 de junho de
2010, tendo por base o conceito Pool & Sharing, através de economias
de escala, se obtém consideraveis redu¢des de custos nos processos de
aquisi¢do e sustentacdo deste tipo de material militar.

Considerando por fim que, através destes instrumentos de natureza
contratual, é estabelecida uma parceria entre os referidos Estados, onde ¢
atribuido ao DEFENCE MATERIEL ORGANISATION (DMO) do Reino
da Holanda, enquanto organismo técnico militar holandés especializado
em atividades de apoio logistico de aquisi¢des e solugdes integradas de
suporte, poderes e competéncias para efetuar o procurement e a poste-
rior aquisi¢do e transferéncia de transdutores do SONAR PHS-36 com
elementos acusticos novos para os estados signatarios daquele MOU.

Neste contexto:

1 — Atenta a conjugacao do disposto na alinea c) don.° 2 do despacho
de subdelegagao de competéncias n.° §76/2014, de 09 de janeiro de 2014,
de sua Exceléncia o Ministro da Defesa Nacional, com o artigo 36.°,
39.°en.° 3 do artigo 292.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro,
que aprovou o Codigo da Contratagdo Publica (CCP), aplicaveis por
forca da remissdo do artigo 73.° do Decreto-Lei n.° 104/2011, de 06
de outubro:

a) Determino que a Direcdo de Navios proceda a assinatura do
Working Arrengement (WA) que permita a realizagdo ao DMO do Reino
da Holanda de um efetivo Procurement para posterior fornecimento ao
Estado Portugués de elementos actsticos para o transdutor do SONAR
PHS-36, para instalar a bordo das fragatas de classe “Bartolomeu Dias”
(Classe M), pelo prego maximo de 1.080.000,00€ (Um milhio e oitenta
mil euros), sem IVA;

b) Autorizo a referida Diregdo de Navios a transferir para o DMO do
Reino da Holanda, até um maximo de 200.000,00 € em 2014, 680.00,00
€em 2015 ¢200.000,00 € em 2016, de modo a permitir o procurement
e o fornecimento dos elementos actisticos para o transdutor do SONAR
PHS-36, para instalar a bordo das fragatas de classe “Bartolomeu Dias”.

2 — Nos termos da conjugacdo da alinea ¢) do n.° 2 do despacho de
subdelegagdo de competéncias n.° 876/2014, de 09 de janeiro de 2014,
de sua Exceléncia o Ministro da Defesa Nacional, com o artigo 109.°
e os artigos 98.° a 100.° e 106.°, todos do CCP, aplicaveis por forga da
remissdo do artigo 73.° do Decreto-Lei n.° 104/2011, de 06 de outubro,
subdelego no Diretor de Navios, o contra-almirante José¢ Luis Garcia
Belo, as competéncias para:

a) Aprovar da minuta de Working Arrengement (WA) que permita a
realizagdo ao DMO do Reino da Holanda de um efetivo Procurement para
posterior fornecimento ao Estado Portugués de, Ministério da Defesa
Nacional, Marinha de elementos actsticos para o transdutor do SONAR
PHS-36, para instalar a bordo das fragatas de classe “Bartolomeu Dias”
(Classe M), pelo prego maximo de 1.080.000,00€ (Um milh&o e oitenta
mil euros), sem IVA, observando o programa financeiro descrito na
alinea b) do ponto anterior;

b) Proceder a outorga, em representagdo do Estado Portugués do
Working Arrengement (WA) que permita a realizagdo ao DMO do Reino
da Holanda de um efetivo Procurement para posterior fornecimento ao
Estado Portugués, Ministério da Defesa Nacional, Marinha de elementos
acusticos para o transdutor do SONAR PHS-36, para instalar a bordo das
fragatas de classe “Bartolomeu Dias” (Classe M), pelo preco maximo
de 1.080.000,00€ (Um milhdo e oitenta mil euros), sem IVA, a vigorar
apos aprovagdo do Tribunal de Contas.

3 — Nos termo da conjugagao do artigo 29.° do Decreto-Lein.® 155/92,
de 28 de julho, com a alinea ¢) do n.° 2 do despacho de subdelegacdo
de competéncias n.° 876/2014, de 09 de janeiro de 2014, do Ministro
da Defesa Nacional, e o artigo 109.° do CCP, subdelego no Diretor de
Navios, o contra-almirante José Luis Garcia Belo, as competéncias,
para, ap6s entrada em vigor do Working Arrengement (WA) referido
nas alineas do numero anterior proceder, ap6s a devida liquidagdo e
quitagdo, a autorizagao, efetivacdo e realizagdo das transferéncias para
o DMO do Reino da Holanda, nos termos definidos naquele.

14 de outubro de 2014. — O Almirante Chefe do Estado-Maior da
Armada, Luis Manuel Fourneaux Macieira Fragoso, almirante.
208167371
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Superintendéncia dos Servigos do Pessoal

Declaragao de retificagao n.° 1082/2014

Por ter sido publicado com inexatiddo, no Didrio da Republica,
2. série, n.° 199, de 15 de outubro de 2014, o despacho (extrato)
n.° 12610/2014, retifica-se que onde se 1€ «36001385, Adelino Nunes
Patego» deve ler-se «36001183, Adelino Nunes Patego».

15 de outubro de 2014. — O Diretor do Servigo de Pessoal, Francisco
José Nunes Braz da Silva, contra-almirante.
208167355

Despacho (extrato) n.° 12927/2014

Manda o almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, nos termos do
disposto no n.° 5 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.® 282/76, de 20 de abril,
apos o despacho conjunto n.® 5453-A/2014, de 17 de abril, da Ministra
de Estado e das Finangas e do Ministro da Defesa Nacional, promover
por escolha/antiguidade a categoria de faroleiro de 1.? classe do grupo
6 — Faroleiros (da sec¢do do Continente) do quadro do pessoal milita-
rizado da Marinha, os faroleiros de 2.* classe do grupo 6 — Faroleiros
(da seccdo do Continente):

36000896, Fernando Miguel Vingado Rodrigues (antiguidade)
36000298, Assalino Manuel Marques Barbara (escolha)

que satisfazem as condigdes gerais e especiais de promogao previstas nas
alineas a), b), ¢), e d) don.° 2 e na alinea c) do n.® 4 do grupo 6 — Faro-
leiros da Portaria n.° 334/84, de 4 de junho. A promogao produz efeitos
remuneratorios no dia seguinte ao da publicagdo do presente despacho,
nos termos da alinea a) do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013,
de 31 de dezembro, ficando colocados na 1.* posi¢do remuneratoria
da nova categoria, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-
-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro e do artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 282/76, de 20 de abril.

Estes militarizados, uma vez promovidos, deverdo ser coloca-
dos na lista de antiguidade na categoria de faroleiro de 1.? classe do
grupo 6 — Faroleiros (da sec¢do do Continente) do quadro do pessoal
militarizado da Marinha, a esquerda do 36000498, faroleiro de 1.* classe
(da seccéo do Continente) Jos¢ Joaquim Correia da Silva.

14 de outubro de 2014. — O Diretor do Servigo de Pessoal, Francisco
José Nunes Braz da Silva, contra-almirante.
208167922

EXERCITO

Gabinete do Chefe do Estado-Maior do Exército
Despacho n.° 12928/2014

Subdelegacio de competéncias no comandante
do Regimento de Engenharia n.° 3

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do Despacho n.° 11615/2014, de
19 de agosto, do Comandante das Forgas Terrestres, nos termos e para
os efeitos do disposto nos niimeros 1 e 3 do artigo 109.° do Codigo dos
Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lein.® 18/2008 de 29 de ja-
neiro, subdelego no Comandante do Regimento de Engenharia n.® 3, Co-
ronel de Engenharia, Fausto Manuel Vale do Couto, competéncias para:

a) Autorizar e realizar despesas com locagio e aquisi¢do de bens e ser-
vigos e com empreitadas de obras publicas até ao limite de 25.000 euros;

b) Autorizar a arrecadag@o de receitas provenientes da prestagao de
servigos ou cedéncia ou alienagdo de bens.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 2 de setembro de
2014, ficando por este meio ratificados todos os atos entretanto praticados
pelo Comandante do Regimento de Engenharia n.° 3 e que se incluam
no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

18 de setembro de 2014. — O Comandante, Carlos Henrique de
Aguiar Santos, major-general.
208166131

Despacho n.° 12929/2014

Subdelegacio de competéncias no comandante
do Regimento de Engenharia n.° 3

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do Despacho n.° 11615/2014,
de 19 de agosto, do Comandante das Forgas Terrestres, nos termos e
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para os efeitos do disposto nos n.” 1 e 3 do artigo 109.° do Cddigo dos
Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008 de 29 de
janeiro, subdelego no Comandante do Regimento de Engenharia n.° 3,
Coronel de Engenharia, Jorge Manuel Noronha da Silveira Alves Cae-
tano, competéncias para:

a) Autorizar e realizar despesas com locagdo e aquisi¢@o de bens e ser-
vicos e com empreitadas de obras piblicas até ao limite de 25.000 euros;

b) Autorizar a arrecadagéo de receitas provenientes da prestagao de
servigos ou cedéncia ou alienag@o de bens.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 16 de julho de
2014 até 1 de setembro de 2014, ficando por este meio ratificados
todos os atos praticados neste periodo pelo Comandante do Regimento
de Engenharia n.° 3 e que se incluam no ambito desta subdelegacio de
competéncias.

18 de setembro de 2014. — O Comandante, Carlos Henrique de
Aguiar Santos, major-general.
208166067

Despacho n.° 12930/2014

Subdelegacio de competéncias no comandante
do Regimento de Infantaria n.’ 13

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do Despacho n.° 11615/2014, de
19 de agosto, do Comandante das Forgas Terrestres, nos termos e para
os efeitos do disposto nos numeros 1 e 3 do artigo 109.° do Codigo dos
Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008 de 29 de
janeiro, subdelego no Comandante do Regimento de Infantaria n.° 13,
Coronel de Infantaria, Jodo Carlos Cabral de Almeida Loureiro Maga-
Ihaes, competéncias para:

a) Autorizar e realizar despesas com locagdo e aquisi¢do de bens;

b) e servigos e com empreitadas de obras publicas até ao limite de
25.000 euros;

¢) Autorizar a arrecadagdo de receitas provenientes da prestagdo de
servigos ou cedéncia ou alienagdo de bens.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 16 de julho de
2014 até 07 de setembro de 2014, ficando por este meio ratificados
todos os atos praticados neste periodo pelo Comandante do Regimento
de Infantaria n.° 13 e que se incluam no ambito desta subdelegacgdo de
competéncias.

18 de setembro de 2014. — O Comandante, Carlos Henrique de
Aguiar Santos, major-general.
208165905

Despacho n.° 12931/2014

Subdelegacio de competéncias no 2.° comandante
do Regimento de Infantaria n.’ 14

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do Despacho n.° 11615/2014, de
19 de agosto, do Comandante das Forgas Terrestres, nos termos e para
os efeitos do disposto nos numeros 1 e 3 do artigo 109.° do Codigo dos
Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008 de 29 de
janeiro, subdelego no 2.° Comandante do Regimento de Infantarian.® 14,
Tenente-Coronel de Infantaria, Augusto Cerdeira, competéncias para:

a) Autorizar e realizar despesas com locagao e aquisi¢do de bens e ser-
vigos e com empreitadas de obras publicas até ao limite de 25.000 euros.

b) Autorizar a arrecadagdo de receitas provenientes da prestagdo de
servigos ou cedéncia ou alienagdo de bens.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 16 de julho de
2014 até 1 de setembro de 2014, ficando por este meio ratificados todos
os atos praticados neste periodo pelo 2.° Comandante do Regimento
de Infantaria n.° 14 e que se incluam no ambito desta subdelegagdo de
competéncias.

18 de setembro de 2014. — O Comandante, Carlos Henrique de
Aguiar Santos, major-general.
208165946

Despacho n.° 12932/2014

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 5 do Despacho n.° 4418/2014, de
26 de margo, retificado nos termos do disposto na declaragao de retifi-
cagdo n.° 378/2014, de 08 de abril, do General Chefe do Estado-Maior
do Exército, e nos termos do disposto nos niimeros 1 e 3 do artigo 109.°
do Cédigo dos Contratos Publicos, subdelego no Diretor do Instituto
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Geografico do Exército, COR TIR ART José da Silva Rodrigues, poderes
para autorizar e realizar despesas com a locagdo e aquisicdo de bens
e servigos, até ao limite de €12.500,00 (doze mil e quinhentos euros).

2 — Ao abrigo do disposto no n.° 5 do Despacho n.° 4418/2014,
de 26 de margo, retificado nos termos do disposto na declaragdo de
retificagdo n.° 378/2014, de 08 de abril, do General Chefe do Estado-
-Maior do Exército, e nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 35.° do
Coédigo do Procedimento Administrativo, subdelego ainda, no mesmo
Diretor do IGeoE, poderes para autorizar, realizar ¢ arrecadar receitas
provenientes da prestagdo de servigos e ou de cedéncia ou alienagdo de
bens no decurso da atividade propria do IGeoE.

3 — Ao abrigo do disposto no artigo 137.° do Codigo do Procedimento
Administrativo ratifico todos os atos praticados pelo Diretor do Insti-
tuto Geografico do Exército, COR TIR ART José¢ da Silva Rodrigues,
desde 24 de setembro de 2014, que se contenham no ambito da presente
delegacdo de poderes.

4 — O presente despacho de delegagdo de poderes entra em vigor
de imediato.

24 de setembro de 2014. — O Comandante da Logistica, Antonio
Noé Pereira Agostinho, tenente-general.
208153293

FORGA AEREA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea

Despacho n.° 12933/2014

1 — Ao abrigo da autoriza¢do que me ¢ conferida pelo n.° 4 do Des-
pacho n.° 10797/2011, de 19 de agosto de 2011, do Ministro da Defesa
Nacional, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 168, de 1 de
setembro de 2011, conjugado com as alineas a) a ¢) do n.° 2 do mesmo,
subdelego no Vice-Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea, Tenente-
General PILAV 018478-A Rui Mora de Oliveira, a competéncia para
autorizar as seguintes despesas:

a) Até € 600.000,00 com empreitadas de obras publicas, locagdo e
aquisi¢a@o de bens e servigos.

b) Até € 900.000,00 relativas a execugdo de planos ou programas
plurianuais legalmente aprovados.

2 — Considerando o disposto no n.° 3 do Despacho mencionado no
numero anterior, as autorizagdes de despesas superiores a € 299.278,74,
relativas a construgdes e grandes reparagdes, ficam sujeitas a prévia
concordancia do Ministro da Defesa Nacional, sem prejuizo de posterio-
res determinagdes quanto a coordenagdo de outras despesas relativas a
equipamento e material militar, no &mbito das diretivas sobre a execugio
do orcamento da Defesa.

3 — O presente Despacho produz efeitos desde o dia 01 de outubro
de 2014, ficando deste modo ratificados todos os atos entretanto prati-
cados pela entidade subdelegada que se incluam no ambito da presente
subdelegagao de competéncias.

13 de outubro de 2014. — O Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea,
José Antonio de Magalhdes Araujo Pinheiro, general.
208166383

Comando Aéreo

Despacho n.° 12934/2014

Subdelegac¢io de competéncias no Comandante da Zona Aérea
dos Acores — Transportes Aéreos Militares

1 — Ao abrigo da competéncia que me foi delegada non.® 1 do Des-
pacho n.° 799/2013, do Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea, de 7 de
janeiro de 2013, publicado no Didrio da Republica n.° 10, 2. série, de
15 de janeiro de 2013, subdelego no Comandante do Comando Zona
Aérea dos Acgores, o Major-General Piloto Aviador 035166-A Manuel
Teixeira Rolo, a competéncia para decidir os requerimentos relativos
a concessao e transporte, na capacidade sobrante, no percurso Lajes-
-Lisboa-Lajes, apresentados por pessoal militar e civil, pertencentes
ou ndo a Forca Aérea.

2 — A prioridade a atribuir aos requerentes, dentro da capacidade so-
brante, deve, salvo raras excegdes devidamente justificadas, ser a seguinte:

a) Militares da Forga Aérea;
b) Civis da Forga Aérea;
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c) Agregado familiar direto dos militares da Forga Aérea;
d) Agregado familiar direto dos civis da Forga Aérea;
e) Outros casos justificados.

3 — Ao abrigo da competéncia que me foi delegada no ponto 1 do
citado Despacho n.® 799/2013, do Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, de 7 de janeiro de 2013, publicado no Didrio da Republican.® 10,
2.2 série, de 15 de janeiro de 2013, subdelego, ainda, no Comandante da
Zona Aérea dos Agores, Major-General Piloto Aviador 035166-A Manuel
Teixeira Rolo, a competéncia constante do anterior ponto 1, quando os
requerimentos para o percurso Lisboa-Lajes-Lisboa sejam apresentados
por militares ou civis que prestam servigo na ZAA/BA4 e digam respeito
ao seu agregado familiar direto que se encontra no Continente.

4 — O presente Despacho produz efeitos desde 22 de setembro de
2014.

10 de outubro de 2014. — O Comandante, Jodo José Carvalho Lopes
da Silva, tenente-general piloto aviador.
208168092

Direcao de Pessoal
Despacho n.° 12935/2014

Artigo inico

1 — Manda o Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea que o sargento
em seguida mencionado, seja promovido ao posto que lhe vai indicado,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 262.° do
Estatuto dos Militares das For¢as Armadas, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 236/99, de 25 de junho, com as altera¢des introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as condi-
¢Oes gerais e especiais de promogao estabelecidas no artigo 56.°, na
alinea ¢) don.° I e n.° 2 do artigo 263.° e no n.° 4 do artigo 279.° do
mesmo Estatuto, e em conformidade com o Despacho n.® 5453-A/2014,
de 17 de abril, do Ministro de Estado e das Finangas e do Ministro
da Defesa Nacional:

Quadro de Sargentos CMI
Sargento-chefe:
SAJCMI Q-e 074438-H Carlos Guilherme da Costa Serra — DI

2 — Preenche a vaga de SCH CMI que nos termos do n.° 5 do artigo
165 do EMFAR, se encontrava transitoriamente ocupada pelo SAJ CMI
121230-D Nuno Alexandre da Silva Duarte, o qual passa a preencher a
vaga de SAJ CMI deixada em aberto por esta promogao.

3 — A presente promogao € realizada ao abrigo do n.° 2 do artigo 6.°
da Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, para satisfazer necessidades de
cariz operacional da Forca Aérea, nomeadamente de desempenho de
fungdes de chefia em unidades operacionais e para a formagio, treino,
aprontamento e sustentagdo operacional, e que sdo indispensaveis para
o cumprimento da missao.

4 — Conta a antiguidade desde 11 de fevereiro de 2014.

5 — Produz efeitos remuneratérios no dia seguinte ao da publica-
¢do do presente despacho no Didrio da Repiiblica, conforme previsto
na alinea a) do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de
dezembro.

6 — E integrado na posi¢do 1 da estrutura remuneratoria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.® 296/2009,
de 14 de outubro.

14 de outubro de 2014. — Por subdelegacdo do Comandante do
Pessoal da Forca Aérea, apos delegagdo do Chefe do Estado-Maior da
Forga Aérea, o Diretor, José Alberto Fangueiro da Mata, MGEN/PILAV.

208163856

Despacho n.° 12936/2014

Artigo tnico

1 — Manda o Chefe do Estado-Maior da For¢a Aérea que o sargento
em seguida mencionado, seja promovido ao posto que lhe vai indicado,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 262.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de junho, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-
-Lein.® 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as condigoes gerais e
especiais de promogao estabelecidas no artigo 56.°, na alinea ¢) don.° 1
e n.°2 do artigo 263.° e no n.° 4 do artigo 279.° do mesmo Estatuto, ¢
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em conformidade com o Despacho n.® 5453-A/2014, de 17 de abril, do
Ministro de Estado e das Finangas ¢ do Ministro da Defesa Nacional:

Quadro de Sargentos OPMET
Sargento-chefe:

SAJOPMET Q-e 066370-A Luis Manuel Rogado Alfaiate Ne-
ves — CA.

2 — Preenche a vaga de SCH OPMET que nos termos do n.° 5 do
artigo 165 do EMFAR, se encontrava transitoriamente ocupada pela
SAJ OPMET 119103-K Iolanda Maria de Freitas Neto Solho Pinto
da Silva, a qual passa a preencher a vaga de SAJ OPMET deixada em
aberto por esta promogao.

3 — A presente promogao ¢ realizada ao abrigo do n.° 2 do artigo 6.°
da Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, para satisfazer necessidades de
cariz operacional da Forga Aérea, nomeadamente de desempenho de
fungdes de chefia em unidades operacionais e para a formagao, treino,
aprontamento e sustentagdo operacional, e que sdo indispensaveis para
o cumprimento da missdo.

4 — Conta a antiguidade desde 17 de janeiro de 2014.

5 — Produz efeitos remuneratérios no dia seguinte ao da publica-
¢do do presente despacho no Didrio da Repiiblica, conforme previsto
na alinea a) do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de
dezembro.

6 — E integrado na posi¢do 1 da estrutura remuneratéria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009,
de 14 de outubro.

14 de outubro de 2014. — Por subdelegacdo do Comandante do
Pessoal da Forca Aérea, apos delegagdo do Chefe do Estado-Maior da
Forga Aérea, o Diretor, José Alberto Fangueiro da Mata, MGEN/PILAV.

208163945

Despacho n.° 12937/2014

Artigo tinico

1 — Manda o Chefe do Estado-Maior da For¢a Aérea que o sargento
em seguida mencionado, seja promovido ao posto que lhe vai indicado,
nos termos do n.° 1 do artigo 183.° e da alinea b) do artigo 262.° do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 236/99, de 25 de junho, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto-
-Lein.® 197-A/2003, de 30 de agosto, por satisfazer as condigdes gerais e
especiais de promogéo estabelecidas no artigo 56.°, na alinea ¢) don.® 1
e n.° 2 do artigo 263.° e no n.° 4 do artigo 279.° do mesmo Estatuto, e
em conformidade com o Despacho n.° 5453-A/2014, de 17 de abril, do
Ministro de Estado e das Finangas ¢ do Ministro da Defesa Nacional:

Quadro de Sargentos ABST
Sargento-chefe:
SAJABST Q-e 060478-L Valdemar Capitdo de Matos — CFMTFA.

2 — Preenche a vaga de SCH ABST que nos termos do n.° 5 do
artigo 165 do EMFAR, se encontrava transitoriamente ocupada pela
SAJ ABST 120335-F Silvia Gisela da Silva Tagarroso, a qual passa a
preencher a vaga de SAJ ABST deixada em aberto por esta promogao.

3 — Conta a antiguidade desde 20 de agosto de 2014.

4 — Produz efeitos remuneratorios no dia seguinte ao da publica-
¢éo do presente despacho no Didrio da Repiiblica, conforme previsto
na alinea @) do n.° 10 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de
dezembro.

5 —E integrado na posi¢do 1 da estrutura remuneratoria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009,
de 14 de outubro.

14 de outubro de 2014. — Por subdelegacdo do Comandante do
Pessoal da Forga Aérea, apos delegacdo do Chefe do Estado-Maior da
Forga Aérea, o Diretor, José Alberto Fangueiro da Mata, MGEN/PILAV.

208163831

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 12938/2014

O Estatuto do Pessoal com Fungdes Policiais da Policia de Segu-
ranga Publica, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 299/2009, de 14 de ou-
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tubro, estabelece no artigo 47.° que o recrutamento para a categoria de
superintendente-chefe é feito mediante procedimento concursal, a que
podem ser opositores os Oficiais de Policia com o posto de superin-
tendente com um minimo de trés anos de servigo efetivo na categoria
e que reunam os restantes pré-requisitos, fixados pelo diretor nacional
da Policia de Seguranga Publica ao abrigo da disposicdo do artigo 45.°,
n.° 5 do referido diploma legal.

Neste enquadramento, sucede ainda que o atual diretor nacional da Po-
licia de Seguranga Publica retine condi¢des para ser opositor ao proximo
concurso para recrutamento para a categoria de superintendente-chefe.
Em consequéncia, foi conhecida e declarada a existéncia de impedimento
para proferir o presente despacho que fixa os pré-requisitos e estabelece
o procedimento de avaliagdo curricular.

A este procedimento concursal aplica-se o método de avaliagdo cur-
ricular da carreira, ponderando as fun¢des desempenhadas, o nivel de
desempenho alcangado, o registo disciplinar e a antiguidade.

O anterior Estatuto do Pessoal da Policia de Seguranga Publica,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 511/99, de 24 de novembro, nao pre-
via a avaliacdo curricular nos termos ora estabelecidos pelo Esta-
tuto do Pessoal com Funcgdes Policiais, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°299/2009, de 14 de outubro. Em consequéncia, importa suprir a
auséncia de avaliagdo curricular em diversas fases da carreira quanto
aos oficiais de policia mais antigos, pelo que se optou pela introdugdo
de uma norma supletiva que fixa em 13 valores a nota a atribuir nos
referidos casos.

Assim, nos termos das disposi¢des conjugadas dos artigos 47.° e
45.° do Decreto-Lei n.° 299/2009, de 14 de outubro, com base nos
poderes de avocagdo que me sdo conferidos pelo artigo 47.°, n.° 1, do
Cédigo do Procedimento Administrativo, por for¢a do artigo 14.° do
Decreto-Lein.° 86-A/2011, de 12 de julho, do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 126-B/2011, de 29 de dezembro, e do artigo 2.° da Lei n.® 53/2007,
de 31 de agosto, fixo os pré-requisitos para o recrutamento para a
categoria de superintendente-chefe e estabeleco o procedimento de
avaliag@o curricular aplicavel ao respetivo concurso nos termos se-
guintes:

1 — Os pré-requisitos a reunir cumulativamente para admissdo ao
concurso de avaliagdo curricular a categoria de superintendente-chefe
sdo os seguintes:

a) Ter pelo menos 3 anos de servigo efetivo na categoria de supe-
rintendente;

b) Ter desempenho minimo de Bom em cada uma das trés tltimas
avaliacOes realizadas;

¢) Estar, no minimo, na primeira classe de comportamento.

2 — No procedimento concursal ¢ utilizado o método de avaliagido
curricular na carreira, ponderando as fungdes desempenhadas, o nivel de
desempenho nelas alcancado, o registo disciplinar e a antiguidade.

a) Para esse efeito, a classificagdo final dos candidatos (CF) do pro-
cedimento de avalia¢do curricular na carreira ¢ o resultado da seguinte
formula:

CF = (acsubcom % 0,04) + (accom % 0,06) + (acsubin x 0,13) +
+ (acint % 0,17) + (acsup % 0,60)

Legenda:

acsup — avaliag@o curricular em superintendente;

acsubcom — nota final do procedimento de avaliagdo curricular em
subcomissario;

accom — nota final do procedimento de avaliagdo curricular em
comissario;

acsubin — nota final do procedimento de avaliagdo curricular em
subintendente;

acint — nota final do procedimento de avaliagdo curricular em in-
tendente.

No caso de inexisténcia de avaliacio curricular nalgum dos itens,
¢é atribuida a nota de 13 valores a todos os candidatos.

b) A avaliagdo curricular na categoria de superintendente ¢ obtida
através da seguinte formula:

Acsup = (nd % 0,25) + (fdr x 0,65) + (rd x 0,10)

Legenda:

acsup — Classificagdo final da avaliag@o curricular em superinten-
dente;

nd — nivel de desempenho;

fdr — fungdes desempenhadas;

rd — registo disciplinar.
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¢) A ponderagao dos requisitos de avaliagdo curricular em superin-
tendente ¢ a seguinte:

i) O nivel de desempenho (nd), ponderado em 25 %, resulta da média
aritmética das avaliagdes de servigo, na categoria de superintendente,
sendo calculado através da seguinte formula:

nd ="

em que,

nd corresponde ao nivel de desempenho;

nn corresponde a soma de cada uma das avaliagdes de servigo efe-
tuadas, sendo a avaliacdo qualitativa convertida quantitativamente de
acordo com a seguinte tabela:

Valores
MuitoBom ........... .. ... i 20
Bom....... ... 16
Suficiente ............. ... ... 12

y corresponde ao niimero de avalia¢des efetuado em nn.

Na falta de avaliacio de desempenho no periodo em referéncia,
a mesma é suprida através do calculo da média das trés ultimas
avaliacGes existentes, anteriores a avaliacdo em falta, nos termos
da tabela anterior.

i) As fungdes desempenhadas (fdr) na categoria de superintendente,
ponderadas em 80 %, resultam da soma dos subfatores: tempo total em
fungdes (ttf) e outras capacitagdes (oc).

fdr = (ttf x 0,8) + (oc x 0,20)

1) Tempo total em fungdes de superintendente (ttf) ¢ o resultado da
antiguidade do concorrente, representada pela soma dos dias efetivos
em exercicio de fungdes na categoria (tf), acima da categoria (taf), de
inspetor nacional (tin), de diretor nacional adjunto (tdna) e de diretor
nacional (tdn), correspondente ao tempo de servigo apresentado pelo
concorrente (Vbi), ponderado com base na seguinte formula:

Vbi= (1 x 1)+ (taf x 1,25) + (tin  1,50) +
+ (tdna x 1,50) + (tdn x 1,75)

Legenda:

tf — tempo na categoria, multiplicado por 1, descontado o tempo
acima da categoria, de tin, tdna e tdn;

taf — tempo acima da categoria, multiplicado por 1,25;

tin — tempo de inspetor nacional, multiplicado por 1,50;

tdna — tempo de diretor nacional adjunto, multiplicado por 1,50;

tdn — tempo de diretor nacional, multiplicado por 1,75.

a) O (ttf) é apurado numa escala valorativa de 10 a 20 valores,
com incrementos proporcionais, segundo a seguinte formula:

ttf = Vmxe — (Vmxe — Vmine) x

Vmax — Vbi
‘max — Vmin

Legenda:

ttf — ntimero que converte o total de dias, numa escala de 10 a 20 va-
lores

Vbi — tempo de servigo apresentado pelo concorrente

Vmxe — limite maximo da escala (20 valores)

Vmine — limite minimo da escala (10 valores)

Vmax — valor maximo assumido a concurso

Vmin — valor minimo assumido a concurso

em que,

O valor minimo (Vmin) assumido a concurso corresponde ao soma-
torio do tempo de permanéncia na categoria de superintendente, até a
data de abertura do concurso, sendo o valor maximo (Vmax), assumido
a concurso correspondente ao tempo maximo, ponderado em 1,75,
caso o concorrente se encontrasse, durante todo o tempo, em fungdes
de diretor nacional.
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2) Outras capacitagdes (oc), sendo ponderado em 10 %, ¢ o resultado
da soma dos subfatores trabalhos publicados (tp) e a participagdo em
grupos de trabalho (gt).

oc=(5+1p)+(5+g)

em que,

(tp) € considerada a soma da valorag@o atribuida aos trabalhos pro-
duzidos na categoria de superintendente, numa escala de 5 a 10 e até ao
limite maximo de 5 valores, de acordo com a tabela a seguir indicada,
tendo em conta os seguintes niveis e ordem de pontuagio:

TRABALHOS PUBLICADOS (por cada um)

Trabalhos individuais de indole cientifica publicados e com
interesse para a seguranga interna . . .................
Artigos individuais com interesse para a seguranga interna
divulgados em publicagdes de referéncia, nomeadamente
na Revista da Policia Portuguesa ...................
Comunicagdes escritas com interesse para a seguranga interna
apresentadas em conferéncias e seminarios ...........
Textos de apoio a formagdo produzidos no ambito de fungdes
docentes na PSP, aprovados por despacho do diretor nacional
anteriormente a data da publicagdo do aviso de abertura
do concurso, mediante proposta dos Estabelecimentos de
Ensino, das Unidades Policiais que ministrem formacao ou
do Departamento de FormagdodaPSP ...............

1,500

1,000

0,500

0,250

Nota: Sao excluidos os trabalhos, artigos € comunicagdes produzidos
para obteng@o de grau académico, no ambito de pds-graduagdes e em
sede de formagdo profissional dos proprios candidatos, bem como as
apresentacdes em formato “PowerPoint” apresentadas pelos candidatos.

(gt) ¢ considerada a soma da valorag@o atribuida a participagdo, na
categoria de superintendente, em grupos de trabalho, delegagdes, co-
missdes, reunides, juris de concursos de pessoal e em juris ou comissdes
de procedimentos para aquisi¢do de bens e servigos, numa escalade 5 a
10 e até ao limite maximo de 5 valores, de acordo com a tabela a seguir
indicada, tendo em conta os seguintes niveis ¢ ordem de pontuagao:

GRUPOS DE TRABALHO (por cada um)

A participagdo em grupos de trabalho, delegagdes, comissoes e
reunides de ambito internacional sobre seguranga, mediante
designagdo por despacho de membros do Governo ou do
diretor nacional ........... . ... ...

A participagdo em grupos de trabalho, delegacdes e comissoes,
no ambito da PSP ou de 6rgdos de soberania, mediante de-
signagao por despacho de titulares de 6rgaos de soberania
oudo diretornacional .............. ... .. ... ...

A participagdo em jiris de concursos de pessoal e em juris
ou comissdes de procedimentos para aquisi¢do de bens e
servicos, mediante designagdo por despacho de membros
do Governo ou do diretor nacional ..................

0,750

0,500

0,250

Nota: no ambito deste subfator so serdo valoradas as situa¢des desde
que os candidatos se encontrassem em efetividade de fun¢des na PSP.

iii) O registo disciplinar (rd), sendo ponderado em 10 %, ¢ calculado
através da seguinte férmula:

rd = (cc + le)

Legenda:

(cc) — classe de comportamento, a data de abertura do concurso,
determinada com base na seguinte tabela:

Valores
Comportamento exemplar . ..................... ... 15
1.* Classe de comportamento ....................... 12

(le) é considerada a soma da valoragdo atribuida aos louvores e elo-
gios conferidos na categoria de superintendente, numa escala de 0 a
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5 e até ao limite maximo de 5 valores, em que se pondera o teor do
louvor, independentemente de quem o confere, de acordo com a tabela
a seguir indicada, tendo em consideragdo os seguintes niveis e ordem
de pontuagdo:

LOUVORES (por cada um)

Louvores que tenham servido de fundamento 4 atribui¢do do

“Prémio de Seguranga Publica” ................... 2,500
Louvores com mengdo de “distintos” ou “muito distintos”| 1,250
Louvores com meng¢ao de “mérito” ou “muito mérito” ... | 1,000
Restantes louvores ................c.iiiiinin... 0,750
Elogios . ... ..o 0,250

d) Para feitos de harmonizagao do calculo das formulas todos os va-
lores sdo arredondados as milésimas, salvo aqueles que correspondam
a um menor numero de casas decimais.

14 de outubro de 2014. — O Ministro da Administragdo Interna,
Miguel Bento Martins Costa Macedo e Silva.
208165038

Cofre de Previdéncia da Policia
de Segurancga Publica

Edito (extrato) n.° 477/2014

Nos termos do artigo 30.° do estatuto deste Cofre de Previdéncia
da Policia de Seguranca Publica, aprovado pela portaria n.° 18 836,
de 24 de novembro de 1961, corre édito, por 30 dias, a contar da
data da publicacdo deste antincio, convidando herdeiros habeis,
de harmonia com o artigo 25.° do estatuto, que se julguem com
direito aos subsidios, por morte, legados pelos subscritores faleci-
dos abaixo mencionados, a apresentarem documentos justificativos
desse direito:

N.? 562 — Francisco Louro Pires

N.° 1360 — José Antonio Pinto Bento

N.° 2358 — Antonio Pereira

N.° 2866 — Joaquim Antonio de Sousa

N.° 3135 — Antdnio Martins Candeias

N.? 3583 — Augusto Rosa Boxaneira

N.° 4721 — Alberto Fernando Lima

N.? 5811 — Joaquim José Menino Satiro
N.? 7038 — Antonio Vale Arzileiro

N.° 9234 — Jodo Cerqueira Sousa

N.° 11526 — Joaquim de Magalhaes Babo
N.° 11683 — Horacio Luis Vieira Azevedo
N.° 11693 — Manuel Jesus Freitas

N.° 12858 — Manuel José Silva

N.° 13273 — Fernando Rosa Simao

N.° 15788 — Manuel Pinto

N.° 15816 — Jos¢ da Fonseca

N.° 16076 — Serafim Vieira de Andrade

N.2 16216 — José Alves Costa

N.° 17417 — Luis da Silva Domingos

N.° 18221 — Jos¢ Barros Pinto Borges

N.° 18520 — Baptista dos Santos Pires

N.° 19730 — Antoénio Alfredo Sousa Monteiro
N.°20811 — Manuel Rodrigues Cagdo

N.° 20905 — Manuel do Sul Chaves

N.? 22274 — Manuel Carmo Viegas

N.° 22463 — Adelino Mendes da Cruz

N.° 23034 — Joaquim Agostinho dos Santos
N.? 24699 — Antonio Rodrigues Figueiredo
N.° 24709 — Mario Simdes Julio Maria

N.° 24712 — Joaquim Pereira Paixdo

N.° 24846 — Jos¢ Custodio

N.° 24851 — Manuel Pereira Vito
N.?29266 — Albano Licinio Rodrigues Pereira
N.? 32226 — Mario Manuel Santos Piteira
N.? 35651 — Manuel Augusto Teixeira dos Santos

10 de outubro de 2014. — O Vice-Presidente da Diregao, Jorge Filipe
Guerreiro Cabrita, superintendente.
308155148
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MINISTERIO DA ECONOMIA

Diregédo Regional da Economia do Algarve

Edito n.° 478/2014

Processo EPU n.° 4069

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do
Regulamento de Licengas para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com redagdo dada
pela Portaria n.° 344/89, de 13 de maio, estara patente na Secretaria
do Municipio de Olhéo e nesta Dire¢do Regional, sita em Rua Prof.
Antonio Pinheiro e Rosa, 8005-546 Faro com o telefone 289896600,
fax 289896690, e-mail dre-algarve@drealg.min-economia.pt, todos
os dias uteis, durante as horas de expediente, pelo prazo de quinze
dias, a contar da publicagdo deste édito no Didrio da Republica, o
projeto apresentado pela EDP Distribui¢do Energia, S. A., para o
estabelecimento de linha aérea a 15 kV, FR 15-62-7-7-2-8-2-1 Fou-
pana 5 (PTD OLH 343), com 39.63 metros de comprimento, a partir
do apoio n.° 5 da linha aérea FR 15-62-7-7-2-8-2 CEPSA-A22 ao
PTD OLH 343; PTD OLH 343 Foupana 5, tipo aéreo — R100 com
50.00 kVA/15 kV; RBT OLH 343 Foupana 5 (injegdes), a estabelecer
em Foupana, freguesia de Unido das Freguesias de Moncarapacho e
Fuseta, concelho de Olhdo, a que se refere o processo mencionado
em epigrafe.

Todas as reclamagdes contra a aprovacdo deste projeto deverdo ser
presentes nesta Direcdo Regional da Economia ou na Secretaria daquele
Municipio, dentro do citado prazo.

10 de outubro de 2014. — O Diretor de Servigos de Energia, Carlos
Mascote.
308164714

Edito n.° 479/2014

Processo EPU n.° 4072

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.°
do Regulamento de Licengas para Instalagdes Elétricas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936, com reda-
¢do dada pela Portaria n.° 344/89, de 13 de maio, estara pa-
tente na Secretaria do Municipio de Olhdo e Tavira e nesta Di-
recdo Regional, sita em Rua Prof. Antoénio Pinheiro e Rosa,
8005-546 Faro com o telefone 289896600, fax 289896690, e-mail
dre-algarve@drealg.min-economia.pt, todos os dias tuteis, durante as
horas de expediente, pelo prazo de quinze dias, a contar da publicacdo
deste édito no “Diario da Repuiblica”, o projeto apresentado pela EDP
DISTRIBUICAO ENERGIA, S. A., para o estabelecimento de Linha
Aéreaa 15 kV, FR 15-62-7-7-2-4-2-1 Moita Redonda 2 (novo P4A),
com 18.22 metros, a partir do apoio n.° 4 da propria LAMT; Linha
Aérea a 15 kV, FR 15-26-12-3-2-1 Pogo das Figueiras (Repos.do
P19), com 51.16 metros, a partir do apoio n.° 18 da propria LAMT;
Linha Aérea a 15 kV, FR 15-62-7-7-2-4-2-1-1 Moita Redonda — Pogo
das Figueiras, com 868.57 metros, a partir do apoio n.° 4A da linha
aérea FR 15-62-7-7-2-4-2-1 Moita Redonda; a estabelecer em Moita
Redonda, freguesia de Unido das freguesias de Moncarapacho e
Fuseta, Luz de Tavira e Sto. Estevdo, concelho de Olhdo e Tavira, a
que se refere o processo mencionado em epigrafe.

Todas as reclamagdes contra a aprovacdo deste projeto deverdo ser
presentes nesta Dire¢do Regional da Economia ou na Secretaria daquele
Municipio, dentro do citado prazo.

10 de outubro de 2014. — O Diretor de Servigos de Energia, Carlos
Mascote.
308164674

Laboratdrio Nacional de Engenharia Civil, I. P.

Aviso n.° 11845/2014

Nos termos do disposto no n.°6 do artigo 36.° da Porta-
ria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria
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n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico que a lista unitaria
de ordenagao final do candidato ao procedimento concursal comum
para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria
de assistente operacional, na area funcional de apoio a gestdo para
o Setor de Apoio Logistico da Direcdo de Servigos de Recursos Hu-
manos e Logistica do LNEC, do mapa de pessoal deste Laboratorio
Nacional, aberto por aviso n.° 10408/2014, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 179, de 17 de setembro, homologada por
deliberacdo do Conselho Diretivo de 2014-10-14, foi publicitada
em 2014-10-15, na pagina eletronica do LNEC e afixada no atrio
deste Organismo.

15 de outubro de 2014. — A Diretora de Servigos de Recursos Hu-
manos e Logistica, Ana Paula Seixas Morais.
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MINISTERIO DO AMBIENTE, ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E ENERGIA

Agéncia Portuguesa do Ambiente, |. P.
Aviso n.° 11846/2014

Celebragio de contrato de trabalho em funcées piblicas
por tempo indeterminado

Nos termos do disposto na alinea ) don.° 1 e don.® 2 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia de procedi-
mento concursal, entre a Agéncia Portuguesa do Ambiente, 1. P., e a traba-
lhadora a seguir elencada, foi celebrado um contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, com efeitos a partir do dia 4 de agosto de

208167233 2014, ficando a mesma integrada na categoria/carreira de técnico superior.
Namero Nome Posi¢do Nivel Remuneragdo
de identificagéo fiscal remuneratoria remuneratorio base
226 530 493 Carla Sofia Marques Simdes . . .........ouueieininnenn .. 23 15 1201,48€
14 de outubro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo da APA, 1. P., Nuno Lacasta.
208167111

Instituto da Habitagédo e da Reabilitacdo Urbana, I. P.

Aviso (extrato) n.° 11847/2014

Ao abrigo da alinea d) don.® 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, torna-se publico que os trabalhadores abaixo indicados, em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeter-
minado, cessaram fungdes, por motivo de aposentagao ou reforma.

Com efeitos a 2014-04-01:

Maria Otilia Alegre Donério Bastos, técnica superior.

Com efeitos a 2014-07-01:

Francisco Antonio Casadinho Parrinha, assistente técnico.

Com efeitos a 2014-08-01:
Fernando Manuel Mosca Santano Rego, técnico superior.

14 de outubro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo, Vitor
Manuel Roque Martins dos Reis.
208167639

MINISTERIO DA AGRICULTURA E DO MAR

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 12939/2014

1 — Ao abrigo do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 3.°, nos
n.°s 1,2 e 3 doartigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012,
de 20 de janeiro, designo, para exercer as fungdes de adjunto do meu
gabinete, o licenciado Nuno Jodo Gouldo Gardete Mendes Calado,
com efeitos a partir de 6 de outubro de 2014.

2 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do mesmo Decreto-Lei, a
nota curricular do designado ¢ publicada em anexo ao presente despacho.

3 - Publique-se no Diario da Republica e promova-se a respetiva
publicitacdo na pagina eletronica do Governo.

9 de outubro de 2014. — A Ministra da Agricultura e do Mar, Maria
de Assungdo Oliveira Cristas Machado da Graga.
Nota curricular
DADOS BIOGRAFICOS:
Nuno Joao Gouldo Gardete Mendes Calado
Data de Nascimento: 8 de janeiro de 1974
HABILITACOES ACADEMICAS:

Pos-Graduagdo em Economia e Gestdo de Organizagdes Florestais,
pela Universidade Catolica Portuguesa, em 2007.

Licenciatura em Engenharia Florestal pela UTAD — Universidade de
Tras-os-Montes e Alto Douro, em 1997.

ATIVIDADE E EXPERIENCIA PROFISSIONAIS RELEVANTE:

De abril de 2005 a setembro de 2014 — Secretario-geral da UNAC — Unido
da Floresta Mediterranica.

De 2006 a setembro de 2014 - Perito do Grupo Consultivo Floresta
e Cortica da Comiss@o Europeia em representagdo da ELO — European
Landowners Organisations.

De 2011 a setembro de 2014 — Membro da Dire¢do da Associagdo
para uma Gestdo Florestal Responsavel, tendo desempenhado fungdes
de Presidente, em representacao da UNAC — Unido da Floresta Mediter-
ranica, e de Vice-presidente, em representacdo da Filcork — Organizagao
Interprofissional da Cortica.

De 2007 a setembro de 2014 — Vogal da Diregdo do Conselho da
Fileira Florestal Portuguesa, em representagdo da UNAC — Unido da
Floresta Mediterranica.

De setembro de 2004 a margo de 2005 - Adjunto do Gabinete do
Secretario de Estado das Florestas do XVI Governo Constitucional.

De abril de 2002 a agosto de 2004 - Coordenador do Departamento
de Apoio ao Associado na AFLOPS — Associagdo de Produtores Flo-
restais.

De janeiro de 2001 a margo de 2002 — Técnico Florestal na
AFLOPS — Associagdo de Produtores Florestais.

De agosto de 1997 a dezembro de 2000 - Técnico Florestal na
FORESTIS — Associacdo Florestal de Portugal.

De junho de 1996 a julho de 1997 — Estagio curricular na Diregao
de Servigos das Florestas da Dire¢do Regional de Agricultura de Entre
Douro e Minho.

No ambito das fungdes de secretario-geral foi responsével pela coorde-
nagdo geral (incluindo a elaborago do plano e do relatorio de atividades),
gestao orcamental, financeira e de recursos humanos; gestao técnica e
financeira de projetos; representagdo técnica-politica das organizagdes
filiadas no ambito das politicas rural, ambiental e fiscal, acompanha-
mento permanente das iniciativas legais, estratégicas e programaticas
na area das Florestas, Conservagdo da Natureza e Biodiversidade ¢ do
Desenvolvimento Rural e representagio institucional de ambito nacional
e europeu em diversos foruns.

Na qualidade de adjunto do Gabinete do Secretario de Estado das
Florestas do XVI Governo Constitucional salientam-se as fungdes
de assessoria técnica, representagdo institucional, desenvolvimento
e acompanhamento de iniciativas legislativas e sectoriais de politica
florestal.

Enquanto membro da Diregdo da AGFR e do CFFP assumiu fungdes
de coordenagdo e/ou apoio no controlo das politicas e estratégias de
atuagdo, incluindo a representagdo institucional, gestdo financeira e
execugdo das agdes previstas no Plano de Atividades.

Enquanto técnico florestal desempenhou fungdes de apoio ao
Associativismo Florestal e de assisténcia técnica a produtores flores-
tais, planeamento e projetos, apoio ao investimento, Defesa da Floresta
Contra Incéndios, sanidade florestal, entre outros, salientando-se as
fungdes de coordenagéo do departamento com responsabilidades pela
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elaboragdo de servigos de consultoria e apoio técnico na area florestal,
relagdo com os associados e relagdes institucionais.
208167899

Direcao-Geral de Alimentacao e Veterinaria

Aviso n.° 11848/2014

Em cumprimento do disposto do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, torna-se publico que cessaram o contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado em 01 de agosto de 2014 e 01
de setembro de 2014 os seguintes trabalhadores do mapa de pessoal da
Direcao-Geral de Alimentacdo e Veterinaria, ao abrigo do Programa de
Rescisdes por Mutuo Acordo, regulamentado pela Portaria n.® 8-A/2014,

26805

Alteracao do responsavel pela selegdo de manutengéo

de 15 de janeiro, conforme a seguir se indica:

Nome

Carreira/
categoria

Posicao
remuneratoria

Ana Patricia Pereira Caldas Pena-
guido Vilar.

Cristina Maria Goulartt de Medei-
ros de Lemos Costa.

Carlos Manuel Gongalves da Silva
Santos.

José Adriano da Costa Passos Mora

Joaquim José Mira de Brito Paes

Luis Nuno Félix Monteiro Pereira

Maria do Rosario Matoso Pinto Pe-
reira Bobone.

José Carlos Barrinha Pintado. . . .

Ana Margarida Godinho Freire
Gameiro.

Maria Jodo Cardoso Furtado de Car-
valho.

Fernando José Martins Beirdo Ama-
dor (a).

Jodo Paulo Monteiro da Rocha . . .

Margarida Isabel Tavares Prina . . .

Nuno Miguel Russo Carrada . . . .

Técnico superior
Técnico superior
Técnico superior
Técnico superior
Técnico superior
Técnico superior

Técnico superior

Técnico superior
Técnico superior

Técnico superior
Técnico superior
Técnico superior

Técnico superior
Técnico superior

42
Entre 5.*¢ 6.*
Entre 2.2e¢ 3.2
Entre 72 e 8.2
Entre 2.*e¢ 3.2
Entre 4.°¢5.*
Entre 4%e 5.2

Entre 4%e5.?
52

Entre 7. ¢ 8.2

10.°

a) 01 de setembro de 2014

19 de setembro de 2014. — O Diretor-Geral de Alimentagao e Vete-
rinaria, Alvaro Luis Pegado Lemos Mendonga.
208167428

Despacho n.° 12940/2014

O pedido de inscri¢cdo de uma variedade de ervilha-forrageira no
Catalogo Nacional de Variedades de Espécies Agricolas e de Espécies
Horticolas (CNV) foi deferido pela Dire¢do-Geral de Alimentacdo e
Veterinaria (DGAV), ap6s cumprimento do estabelecido no artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 154/2004, de 30 de junho.

Foi igualmente solicitada, de acordo com o previsto na alinea f) do
n.° 1 do artigo 11.° do referido decreto-lei, a exclusdo de uma variedade
de milho, duas de ervilha-forrageira, uma de batata, onze de girassol
e uma de colza, que estavam inscritas no CNV, pedido de exclusdo
concedido pela DGAV.

A DGAV deferiu ainda o pedido de alterag@o de responsavel pela se-
lecdo de manutengdo de uma variedade de melancia inscrita no CNV.

Assim, de acordo com o disposto no artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 154/2004, de 30 de junho, determino a publicagdo das seguintes
alteracdes ao Catalogo Nacional de Variedades:

A — Espécies agricolas
Inscrigdes

Sdo inscritas no Catalogo Nacional de Variedades as seguintes va-
riedades:

Ano
Espécie Variedade | Responsavel pela manutenco/pais de
inscri¢do
Ervilha-forrageira . . . | «Vilot» | S. El Solc /Espanha . . ... 2014

Espécie Variedade Novo responsavel pela manutengao/pais
Melancia ....... «Lord» .. ... agro-TIP/Alemanha.
Exclusdes

Sédo excluidas do Catalogo Nacional de Variedades as seguintes va-
riedades:

Espécie Variedade
Milho.............. «Aagestim; «Iceberg» e «LG30633».
Ervilha-forrageira .... | «Marqueta»; «Montsant».

Batata ............. «Flambay.

Girassol ............ «Desiox; «Glitter»; «Perry»; «SY Dafnis»;
«SY Dali»; «SY Dinasti»; «SY Enviy;
«SY Katiola»; «SY Rolfi»; «SY Valeoy;
«SY Tabasco».

Colza .............. «SY Gratiay.

1 de setembro de 2014. — O Diretor-Geral, Alvaro Pegado Mendonga.
208167103

MINISTERIO DA SAUDE

Administracéo Regional de Saude do Centro, I. P.

Deliberagao (extrato) n.° 1921/2014

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 12.° da Portaria n.® 251/2011,
de 24 de junho, torna-se publico que o Conselho Diretivo da Administra-
¢do Regional de Satide do Centro, I. P., na sua reunido de 18 de setembro
do corrente ano, deliberou nomear Presidente da Comisséo Regional do
Internato Médico da Zona Centro, pelo periodo de trés anos, renovavel,
o Assistente Hospitalar de Otorrinolaringologia do Centro Hospitalar e
Universitario de Coimbra, E. P. E., Dr. Jodo Carlos Silva Gomes Ribeiro.

10 de outubro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo da ARS
Centro, 1. P., José Manuel Azenha Tereso.

Nota curricular

Maria Fernanda de Jesus Loureiro

Natural de Ilhavo, Distrito de Aveiro

Data de nascimento — 03 de janeiro de 1959

Formagdo Académica — Licenciatura em Medicina pela Faculdade
de Medicina da Universidade de Coimbra — 1983

Formagdo P6s-Graduada:

Curso de Saude Publica — ENSP, Escola Nacional de Saude Pu-
blica — 1987

Programa Avangado de Gestdo para Diretores Executivos dos
ACeS — INA, Instituto Nacional de Administragdo — 2008/2009

Programa de Alta Diregdo de Instituigdes de Satide — AESE, Escola
de Direcdo e Negocios — 2011

Categoria:
Assistente Graduada Sénior de Satde Publica — 2005

Fungdes exercidas:

Diretora Executiva do ACeS Baixo Vouga II entre 2009 e 2012

Coordenadora Regional dos Rastreios Oncologicos desde setembro 2013

Diretora do Internato Médico de Saude Publica da Zona Centro desde
dezembro de 2012

Membro de:

Diregéio do Colégio da Especialidade de Saude Publica
208166342

Administracdo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo, I. P.

Deliberagao (extrato) n.° 1922/2014

Por deliberagdo de 23 de setembro de 2014 — Atan.® 107, e tendo por
base a proposta da Senhora Presidente do Conselho Clinico e de Satude do
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Agrupamento de Centros de Satde Arco Ribeirinho, o Conselho Diretivo
da Administragdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, IP, nos
termos e ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 30.° do Decreto-Lei n.° 28/2008,
de 22 de fevereiro, alterado pelos Decretos-Leis n.” 81/2009, de 2 de
abril, 102/2009, de 11 de maio, 248/2009, de 22 de setembro, 253/2012,
de 27 de novembro e 137/2013, de 7 de outubro, deliberou o seguinte:

Designar a licenciada Maria Esmeralda Costa Ferreira Fernandes,
técnica de diagndstico e terapéutica, area de saude ambiental, para
o exercicio do cargo de Vogal do Conselho Clinico e de Saude, do
Agrupamento de Centros de Satde Arco Ribeirinho, conforme nota
curricular em anexo, em substituigdo da técnica superior de satde, area
de psicologia clinica, Renata Gabriela Amante Rocha Giraldo Rosario,
que se encontra ausente por motivo de gravidez de risco.

A presente designacdo reporta efeitos a data da sua assinatura.

23 de setembro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo da
ARSLVT, 1. P., Luis Manuel de Paiva Gomes Cunha Ribeiro.

Nota curricular

Nome: Maria Esmeralda Costa Pereira Fernandes
Natural de Colmeias — Leiria
Nascida a 14 de junho de 1974

Formagédo Académica:

Licenciatura em Satide Ambiental com média final de 15 valores, pela
Escola Superior de Tecnologias da Satide de Lisboa.

Curso de Formagdo de Formadores pelo Instituo de Emprego e For-
magao Profissional.

Na sua experiéncia profissional destaca as atividades mais relevantes:

Técnica de Saude Ambiental na Unidade de Satde Publica do ACES
Arco Ribeirinho, Centro de Saude do Barreiro e Centro de Saude da
Quinta da Lomba desde 1998.

Formadora nas areas de Higiene e Seguranga no Trabalho e Higiene
e Seguranga Alimentar.

Orientadora de estagios curriculares na area de Saide Ambiental
aos alunos da Escola Superior de Satde de Beja e Escola Superior de
Tecnologias de Satde de Lisboa. Na area de Higiene e Seguranga do
Trabalho e Ambiente aos alunos da Escola Profissional Bento de Jesus
Caraga.

Colaboragdo na area de gestao de residuos hospitalares dos Centros
de Satde desde 2007. Tendo sido nesta area auditora no Programa de
Auditorias de Processo Simplificado aos Centros de Satude sobre a Gestao
de Residuos Hospitalares no Centro de Satide da Moita e extensdes nos
anos de 1998, 2000 ¢ 2002.

Participante no estudo de Qualidade do Ar Interior nos Cuidados
de Saude Primarios realizado pelo Departamento de Saude Publica da
ARSLVT, através da execug@o de medigao da qualidade do Ar.

Participa no programa REVIVE.

Responsavel pela plataforma SILiAmb da Agéncia Portuguesa do
Ambiente e preenchimento dos mapas MIRR dos concelhos que integram
0 ACES Arco Ribeirinho.

Coordena atualmente os programas, Estabelecimentos de Apoio
Social, Estabelecimentos Comerciais Ramo Alimentar e colabora na
coordenagdo do programa das Unidades Privadas de Satde e no projeto
Qualidade do Ar Interior em Estabelecimentos de Ensino Publico do
1.° ciclo.

Colaboragdo na coordenagdo do Estudo de Satde e Seguranca em
Meio Urbano na extinta freguesia do Barreiro, concelho do Barreiro.

208164617

Administragdo Regional de Saude do Algarve, I. P.

Aviso (extrato) n.° 11849/2014

Procedimento concursal comum para recrutamento de trabalha-
dores Médicos com vista a celebracio de contrato individual de
trabalho por tempo indeterminado, e preenchimento de 6 postos
de trabalho.

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 22.°-C do Estatuto do Ser-
vigo Nacional de Saude, aprovado pelo Decreto-Lein.® 11/93, de 15 de
janeiro, aditado pela Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, torna-se
publico que, por Deliberagdo do Conselho Diretivo desta Administra-
¢do Regional de Saude, de 2 de outubro de 2014, em cumprimento do
ponto 2. do Despacho n.° 9737-A/2014, de Sua Exa. o Sr. Secretario de
Estado Adjunto e do Orgamento, em substitui¢ao da Ministra de Estado
e das Financas e de Sua Exa. o Sr. Secretario de Estado da Saude, pu-
blicado no Diario da Republica — Parte C, 2.* série, n.° 143, de 28 de

Didrio da Republica, 2. série— N.° 205 — 23 de outubro de 2014

julho, se encontra aberto procedimento concursal comum, pelo prazo
de 10 dias tteis, a contar da data da publicitagdo do presente aviso no
Didrio da Republica, tendo em vista o preenchimento de 6 postos de
trabalho previsto e ndo ocupados no Centro Hospitalar do Algarve, EPE,
para a categoria de assistente da carreira médica, da area de Pediatria
Médica, cuja modalidade de vinculagao € titulada por contrato individual
de trabalho por tempo indeterminado.

1 — Identificagdo e caracterizag@o do posto de trabalho e atividades
a cumprir:

Ao(s) posto(s) de trabalho cuja ocupagdo aqui se pretende, corres-
ponde o contetido funcional estabelecido no artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 176/2009, de 4 de agosto, conjugado com os artigo 7.°-A, daquele
diploma legal, aditado pelo artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 266-D/2012,
de 31 de dezembro.

2 — Local de trabalho:

As fungdes serdo exercidas nas instalagcdes do Centro Hospitalar
do Algarve, E. P. E., com sede na Rua Ledo Penedo, 8000-386 Faro,
podendo o exercicio das respetivas atividades ser desenvolvido em
qualquer uma das unidades que integram o Centro Hospitalar, bem
como em outras institui¢des com as quais 0 mesmo tenha de articular a
prestagdo de cuidados médicos.

3 — Legislagao aplicavel:

O presente concurso rege -se pelas disposi¢des contidas no Decreto-
-Lein.® 176/2009, de 4 de agosto e Decreto-Lei n.° 266-D/2012, de 31 de
dezembro e pelas disposigdes da Lei n.° 83-C/2013 de 31 de dezembro
e no ambito do Cddigo de Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de
12 de fevereiro e em Instrumento de regulamentagao coletiva de trabalho
publicada no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 41, de 8/11/2009 e
n.° 48, de 29.12.2011.

4 — Posigdo remuneratoria:

A remuneracdo base mensal iliquida a atribuir corresponde a remune-
ragdo de ingresso na categoria de assistente para os trabalhadores com
relagdo juridica de emprego publico, no regime de 40 horas semanais.
Nos termos do artigo 70.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro,
durante o ano de 2014, os niveis retributivos, incluindo suplementos
remuneratorios, dos trabalhadores da carreira médica com contrato
de trabalho no Ambito dos estabelecimentos ou servigos do Servigo
Nacional de Satide com a natureza de entidade publica empresarial,
celebrados apds 1 de janeiro de 2014, ndo podem ser superiores aos
dos correspondentes trabalhadores com contrato de trabalho em fungdes
publicas inseridos na carreira especial médica, na sua proporg¢éo para o
regime de 40 horas semanais.

5 — Ambito de recrutamento:

Nos termos do disposto no n.° 2 do Despacho n.® 9737-A/2014, de Sua
Exa. o Sr. Secretario de Estado Adjunto e do Orgamento, em substituigdo
da Ministra de Estado e das Finangas e de Sua Exa. o Sr. Secretario
de Estado da Satde, publicado no Didrio da Republica — Parte C,
2. série, n.° 143, de 28 de julho, podem ser candidatos ao presente
procedimento os médicos habilitados com o titulo de especialista na
correspondente area profissional, preferencialmente, com um minimo
de um ano de experiéncia profissional, com ou sem relagdo juridica de
emprego previamente constituida.

6 — Requisitos de admissdo:

6.1 — Ser detentor do grau de especialista em Pediatria Médica, nos
termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 176/2009, de 4 de
agosto;

6.2 — Estar inscrito no correspondente colégio de especialidade da
Ordem dos Médicos e ser detentor da respetiva cédula profissional.

6.3 — Nio podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente,
se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo
se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal, idénticos aos que sao objeto do presente procedimento.

7 — Prazo de validade:

O presente recrutamento destina-se ao preenchimento de 6 postos de
trabalho, caducando com o seu preenchimento.

8 — Formalizagdo das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento
dirigido ao Presidente do Conselho Diretivo da Administragdo Regio-
nal de Saude do Algarve, L. P., podendo ser entregues diretamente nas
instalagdes da Administragdo Regional de Satide do Algarve, 1. P., sitas
na Largo de S. Pedro, n.° 15, 8000-145 Faro, nos dias tteis, no periodo
compreendido entre as 9.00 horas e as 13 horas, e entre as 14 horas e
as 17.00 horas, ou remetidas pelo correio, para a mesma morada, com
aviso de recegdo.

8.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, data de nascimento, sexo, nacio-
nalidade, nimero de identificag@o fiscal e enderego postal e eletronico,
caso exista e contacto telefonico);
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b) Pedido para ser admitido ao presente concurso, com identificag@o
do ntimero do aviso, data e nimero do Didrio da Republica onde o
mesmo se encontra publicado;

¢) Identificacdo dos documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumaria caraterizagao;

d) Identificagdo da relagdo juridica de emprego estabelecida, no caso
de existir, bem como da carreira e categoria de que seja titular, da ativi-
dade que executa e do 6rgdo ou servigo onde exerce fungdes;

e) Situacdo em que se encontra perante cada um dos requisitos de
admissdo exigidos, designadamente os referidos no ponto 6. do presente
aviso;

/) Enderego para onde deve ser remetido qualquer expediente relativo
a0 concurso;

g) Mengido de que o requerente declara serem verdadeiros os factos
constantes da sua candidatura.

8.2 — A candidatura devera ser acompanhada dos seguintes ele-
mentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista em
Pediatria Médica, ou equivalente;

b) Documento comprovativo de inscri¢do na Ordem dos Médicos;

¢) Documento comprovativo da existéncia de relagdo juridica de
emprego, quando ela exista;

d) Cinco exemplares do curriculum vitee que, embora elaborado em
modelo europeu, proceda a uma descrigdo das atividades desenvolvidas;

e) Documento comprovativo da existéncia de um ano, pelo menos e
preferencialmente, de experiéncia profissional;

/) Atestado de robustez fisica e psiquica para o exercicio das fungdes
a que se candidata;

g) Certificado do registo criminal.

8.2.1 — As falsas declaragodes prestadas pelos candidatos serdo pu-
nidas nos termos da lei.

8.2.2 — O juri pode exigir aos candidatos, por oficio registado com
aviso de rececdo, a apresentagdo de documentos comprovativos de
factos ou elementos referidos no seu curriculo que possam relevar
para a apreciacdo do seu mérito, sob pena de os mesmos ndo serem
considerados.

9 — Composigdo e identificagdo do Juri:

O Juri do presente procedimento terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Dr. José Francisco Vicente Maio, Assistente Graduado
Sénior de Pediatria — Centro Hospitalar do Algarve, E. P. E.

1.° Vogal Efetivo: Dr.* Maria José Nunes Cardoso Castro, Assistente
Graduada Sénior de Pediatria — Centro Hospitalar do Algarve, E. P. E.,
que substituira o presidente do juri das suas faltas e impedimentos.

2.° Vogal Efetivo: Dr. José Duarte Santos, Assistente Graduada Sénior
de Pediatria — Centro Hospitalar do Algarve, E. P. E.

1.° Vogal Suplente — Dr.* Maria Angelina Gongalves Calado,
Assistente Graduado Sénior de Pediatria — Centro Hospitalar do
Algarve, E. P. E.

2.°Vogal Suplente — Dr.” Isabel Maria Oliveira Rodrigues,
Assistente Graduada Sénior de Pediatria — Centro Hospitalar do
Algarve, E. P. E.

10 — Métodos de Selecdo:

10.1 — Os métodos de selegdo aplicaveis sdo a avaliagdo curricular
e a discussdo curricular.

10.2 — Os parametros de avaliagdo e respetiva ponderagdo de cada um
dos métodos de selecdo a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de
valoragdo final do método, constam de ata de reunido do juri do concurso,
a qual é facultada aos candidatos sempre que solicitada.

11 — Publicagdo das listas:

As listas de candidatos e de classificag@o final, sdo publicadas na
2.* série do Didrio da Republica informando da afixagdo em local visi-
vel e publico das instalagdes da Administragao Regional de Satde do
Algarve, 1. P., e disponibilizadas na sua pagina eletrénica, bem como na
pagina eletronica do Centro Hospitalar do Algarve, E. P. E.

12 — Igualdade de oportunidades no acesso ao emprego:

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Admi-
nistrag@o Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminag8o.

13 — Publicitacéo:

A abertura do concurso ¢ tornada publica mediante aviso integral
publicado no Didario da Republica, 2.* série, na pagina eletronica desta
Administragao Regional de Saude do Algarve, IP., por extrato, e através
de um jornal de expansdo nacional por extrato.

14 — Obrigatoriedade de permanéncia pelo periodo minimo de trés anos.
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14.1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 22.°-C do Estatuto do Servigo
Nacional de Saude, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de ja-
neiro, aditado pela Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, determina-se
que os trabalhadores médicos que venham a ser recrutados para pre-
enchimento dos postos de trabalho abrangidos pelo procedimento de
recrutamento aberto pelo presente aviso, ficam obrigados a permanecer,
pelo periodo no minimo de trés anos, no posto de trabalho para o qual
venham a ser selecionados em resultado da lista de ordenagéo final e,
nessa sequéncia venham a ocupar.

14.2 — Ainda nos termos do mencionado dispositivo, agora no seu
n.° 3, salienta-se que o médico que proceda, por sua iniciativa, a resolugdo
do contrato, no decurso dos primeiros trés anos de vigéncia do mesmo,
com o servigo ou estabelecimento onde foi colocado nos termos do
presente procedimento concursal, fica inibido de celebrar novo contrato
de trabalho, pelo periodo de dois anos, com qualquer entidade integrada
no Servigo Nacional de Satde.

8 de outubro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo, Jodo
Moura Reis.
208163937

Aviso (extrato) n.° 11850/2014

Procedimento concursal comum para recrutamento de trabalha-
dores Médicos com vista a celebragdo de contrato individual de
trabalho por tempo indeterminado, e preenchimento de 1 posto
de trabalho.

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 22.°-C do Estatuto do
Servigo Nacional de Saude, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de
15 de janeiro, aditado pela Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro,
torna-se publico que, por Deliberagdo do Conselho Diretivo desta
Administragao Regional de Satde, de 2 de outubro de 2014, em cum-
primento do ponto 2. do Despacho n.° 9737-A/2014, de Sua Exa. o
Sr. Secretario de Estado Adjunto e do Orgamento, em substituigdo
da Ministra de Estado e das Finangas e de Sua Exa. o Sr. Secretario
de Estado da Saude, publicado no Didrio da Republica — Parte C,
2.2 série, n.° 143, de 28 de julho, se encontra aberto procedimento
concursal comum, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data da
publicitagdo do presente aviso no Didrio da Republica, tendo em vista
o preenchimento de 1 posto de trabalho previsto e ndo ocupados no
Centro Hospitalar do Algarve, EPE, para a categoria de assistente da
carreira médica, da area de Psiquiatria da Infancia e da Adolescéncia,
cuja modalidade de vinculagdo ¢ titulada por contrato individual de
trabalho por tempo indeterminado.

1 — Identificagdo e caracterizag@o do posto de trabalho e atividades
a cumprir:

Ao(s) posto(s) de trabalho cuja ocupagdo aqui se pretende, corres-
ponde o contetido funcional estabelecido no artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 176/2009, de 4 de agosto, conjugado com os artigo 7.°-A, daquele
diploma legal, aditado pelo artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 266-D/2012,
de 31 de dezembro.

2 — Local de trabalho:

As fungdes serdo exercidas nas instalacdes do Centro Hospitalar
do Algarve, E. P. E., com sede na Rua Ledo Penedo, 8000-386 Faro,
podendo o exercicio das respetivas atividades ser desenvolvido em
qualquer uma das unidades que integram o Centro Hospitalar, bem
como em outras institui¢gdes com as quais 0 mesmo tenha de articular a
prestagdo de cuidados médicos.

3 — Legislagao aplicavel:

O presente concurso rege-se pelas disposi¢des contidas no Decreto-Lei
n.° 176/2009, de 4 de agosto e Decreto-Lei n.° 266-D/2012, de 31 de
dezembro e pelas disposigdes da Lei n.° 83-C/2013 de 31 de dezembro
e no ambito do Codigo de Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de
12 de fevereiro e em Instrumento de regulamentagdo coletiva de trabalho
publicada no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 41, de 8/11/2009 e
n.° 48, de 29.12.2011.

4 — Posigdo remuneratoria:

A remuneracdo base mensal iliquida a atribuir corresponde a remune-
ragdo de ingresso na categoria de assistente para os trabalhadores com
relagdo juridica de emprego publico, no regime de 40 horas semanais.
Nos termos do artigo 70.° da Lei n.® 83-C/2013, de 31 de dezembro,
durante o ano de 2014, os niveis retributivos, incluindo suplementos
remuneratorios, dos trabalhadores da carreira médica com contrato
de trabalho no ambito dos estabelecimentos ou servigos do Servigo
Nacional de Saide com a natureza de entidade publica empresarial,
celebrados apos 1 de janeiro de 2014, ndo podem ser superiores aos
dos correspondentes trabalhadores com contrato de trabalho em fungdes
publicas inseridos na carreira especial médica, na sua proporgéo para o
regime de 40 horas semanais.
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5 — Ambito de recrutamento:

Nos termos do disposto no n.° 2 do Despacho n.® 9737-A/2014, de Sua
Exa. o Sr. Secretario de Estado Adjunto e do Orgamento, em substitui¢do
da Ministra de Estado e das Finangas e de Sua Exa. o Sr. Secretario
de Estado da Satde, publicado no Didrio da Republica— Parte C,
2.% série, n.° 143, de 28 de julho, podem ser candidatos ao presente
procedimento os médicos habilitados com o titulo de especialista na
correspondente area profissional, preferencialmente, com um minimo
de um ano de experiéncia profissional, com ou sem relagdo juridica de
emprego previamente constituida.

6 — Requisitos de admissdo:

6.1 — Ser detentor do grau de especialista em Psiquiatria da Infancia
e da Adolescéncia, nos termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 176/2009, de 4 de agosto;

6.2 — Estar inscrito no correspondente colégio de especialidade da
Ordem dos Médicos e ser detentor da respetiva cédula profissional.

6.3 — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente,
se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo
se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal, idénticos aos que sdo objeto do presente procedimento.

7 — Prazo de validade:

O presente recrutamento destina-se ao preenchimento de 1 posto de
trabalho, caducando com o seu preenchimento.

8 — Formalizagao das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento
dirigido ao Presidente do Conselho Diretivo da Administracdo Regio-
nal de Satde do Algarve, 1. P., podendo ser entregues diretamente nas
instalagdes da Administragao Regional de Saude do Algarve, . P, sitas
na Largo de S. Pedro, n.° 15, 8000-145 Faro, nos dias uteis, no periodo
compreendido entre as 9.00 horas e as 13 horas, e entre as 14 horas e
as 17.00 horas, ou remetidas pelo correio, para a mesma morada, com
aviso de rececdo.

8.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, data de nascimento, sexo, nacio-
nalidade, nimero de identificac@o fiscal e enderego postal e eletronico,
caso exista e contacto telefonico);

b) Pedido para ser admitido ao presente concurso, com identificag@o
do ntimero do aviso, data e nimero do Didrio da Republica onde o
mesmo se encontra publicado;

¢) Identificagdo dos documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao;

d) Identificacdo da relag@o juridica de emprego estabelecida, no caso
de existir, bem como da carreira e categoria de que seja titular, da ativi-
dade que executa e do drgdo ou servigo onde exerce fungdes;

e) Situacdo em que se encontra perante cada um dos requisitos de
admissdo exigidos, designadamente os referidos no ponto 6. do presente
aviso;

f) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente relativo
a0 concurso;

g) Mengido de que o requerente declara serem verdadeiros os factos
constantes da sua candidatura.

8.2 — A candidatura devera ser acompanhada dos seguintes ele-
mentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista em
Psiquiatria da Infancia e da Adolescéncia, ou equivalente;

b) Documento comprovativo de inscrigdo na Ordem dos Médicos;

¢) Documento comprovativo da existéncia de relagdo juridica de
emprego, quando ela exista;

d) Cinco exemplares do curriculum vitee que, embora elaborado em
modelo europeu, proceda a uma descrigdo das atividades desenvolvidas;

e) Documento comprovativo da existéncia de um ano, pelo menos e
preferencialmente, de experiéncia profissional;

/) Atestado de robustez fisica e psiquica para o exercicio das fungdes
a que se candidata;

2) Certificado do registo criminal.

8.2.1 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos serdo pu-
nidas nos termos da lei.

8.2.2 — O juri pode exigir aos candidatos, por oficio registado com
aviso de rececdo, a apresentacdo de documentos comprovativos de
factos ou elementos referidos no seu curriculo que possam relevar
para a apreciacdo do seu mérito, sob pena de os mesmos ndo serem
considerados.

9 — Composicdo e identificagdo do Juri:

O Juri do presente procedimento tera a seguinte composigao:

Presidente: Dr.* Maria do Carmo Soares Alves Marcelino, Assistente

de Psiquiatria da Infancia e da Adolescéncia — Centro Hospitalar do
Algarve, E. P. E.;
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1.° Vogal Efetivo: Dr.? Teresa do Rosario da Silva Sintra Nunes, Assis-
tente de Psiquiatria da Infancia e da Adolescéncia — Centro Hospitalar
do Algarve, E. P. E., que substituira o presidente do juri das suas faltas
e impedimentos;

2.° Vogal Efetivo: Dr.* Magda Mendo Jorge, Assistente Graduada de
Psiquiatria da Infancia e da Adolescéncia — Centro Hospitalar Lisboa
Central, E. P. E. (Hospital D. Estefania);

1.° Vogal Suplente — Dr. Mario Jorge Loureiro, Assistente Graduado
Sénior de Psiquiatria da Infancia e da Adolescéncia — Centro Hospitalar
e Universitario de Coimbra, E. P. E. (Hospital Pediatrico);

2.° Vogal Suplente — Dr.* Maria Luisa Leitdo da Nazaré Rodrigues
Abrantes Veiga, Assistente Graduada de Psiquiatria da Infancia e da
Adolescéncia — Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E. P. E.
(Hospital Pediatrico).

10 — Métodos de Selegao:

10.1 — Os métodos de selegdo aplicaveis sdo a avaliagdo curricular
e a discussdo curricular.

10.2 — Os parametros de avaliagdo e respetiva ponderagio de cada um
dos métodos de selegdo a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de
valoracao final do método, constam de ata de reunido do juri do concurso,
a qual ¢ facultada aos candidatos sempre que solicitada.

11 — Publicagéo das listas:

As listas de candidatos e de classificagdo final, sdo publicadas na
2.2 série do Didrio da Republica informando da afixa¢do em local visi-
vel e publico das instalagcdes da Administragdo Regional de Saude do
Algarve, 1. P., e disponibilizadas na sua pagina eletronica, bem como na
pagina eletronica do Centro Hospitalar do Algarve, EPE.

12 — Igualdade de oportunidades no acesso ao emprego:

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢ao, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
Nno acesso a0 emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

13 — Publicitagao:

A abertura do concurso ¢é tornada publica mediante aviso integral
publicado no Diario da Republica, 2.* série, na pagina eletronica desta
Administragdo Regional de Satde do Algarve, IP., por extrato, e através
de um jornal de expansdo nacional por extrato.

14 — Obrigatoriedade de permanéncia pelo periodo minimo de trés
anos.

14.1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 22.° -C do Estatuto do Servigo
Nacional de Satde, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de
janeiro, aditado pela Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, determina-
-se que os trabalhadores médicos que venham a ser recrutados para
preenchimento dos postos de trabalho abrangidos pelo procedimento de
recrutamento aberto pelo presente aviso, ficam obrigados a permanecer,
pelo periodo no minimo de trés anos, no posto de trabalho para o qual
venham a ser selecionados em resultado da lista de ordenagdo final e,
nessa sequéncia venham a ocupar.

14.2 — Ainda nos termos do mencionado dispositivo, agora no seu
n.° 3, salienta-se que o médico que proceda, por sua iniciativa, a resolu¢do
do contrato, no decurso dos primeiros trés anos de vigéncia do mesmo,
com o servigo ou estabelecimento onde foi colocado nos termos do
presente procedimento concursal, fica inibido de celebrar novo contrato
de trabalho, pelo periodo de dois anos, com qualquer entidade integrada
no Servigo Nacional de Saude.

8 de outubro de 2014. — O Presidente do Conselho Diretivo, Jodo
Moura Reis.
208163986

Aviso (extrato) n.° 11851/2014

Procedimento concursal comum para recrutamento de trabalha-
dores médicos com vista a celebracio de contrato individual de
trabalho por tempo indeterminado, e preenchimento de cinco
postos de trabalho.

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 22.°-C do Estatuto do Ser-
vigo Nacional de Saude, aprovado pelo Decreto-Lein.’ 11/93, de 15 de
janeiro, aditado pela Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, torna-se
publico que, por deliberagdo do conselho diretivo desta Administragdo
Regional de Saude, de 2 de outubro de 2014, em cumprimento do ponto
2 do despacho n.° 9737-A/2014, do Secretario de Estado Adjunto e do
Orgamento, em substituicdo da Ministra de Estado e das Finangas e
do Secretario de Estado da Saude, publicado no Didrio da Republica,
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Parte C, 2.% série, n.° 143, de 28 de julho, se encontra aberto procedi-
mento concursal comum, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data da
publicitagdo do presente aviso no Didrio da Republica, tendo em vista
o preenchimento de cinco postos de trabalho previsto e ndo ocupados
no Centro Hospitalar do Algarve, EPE, para a categoria de assistente da
carreira médica, da area de Neurologia, cuja modalidade de vinculacdo
¢ titulada por contrato individual de trabalho por tempo indeterminado.

1 — Identificagfo e caracterizagdo do posto de trabalho e atividades
a cumprir:

Ao(s) posto(s) de trabalho cuja ocupacdo aqui se pretende, corres-
ponde o contetido funcional estabelecido no artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 176/2009, de 4 de agosto, conjugado com os artigo 7.°-A, daquele
diploma legal, aditado pelo artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 266-D/2012,
de 31 de dezembro.

2 — Local de trabalho:

As fungdes serdo exercidas nas instalagdes do Centro Hospitalar
do Algarve, E. P. E., com sede na Rua Le@o Penedo, 8000-386 Faro,
podendo o exercicio das respetivas atividades ser desenvolvido em
qualquer uma das unidades que integram o Centro Hospitalar, bem
como em outras instituigdes com as quais o mesmo tenha de articular a
prestacdo de cuidados médicos.

3 — Legislagdo aplicavel:

O presente concurso rege-se pelas disposigdes contidas no Decreto-Lei
n.° 176/2009, de 4 de agosto e Decreto-Lei n.° 266-D/2012, de 31 de
dezembro e pelas disposigdes da Lei n.® 83-C/2013, de 31 de dezembro
e no ambito do Cédigo de Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12
de fevereiro e em Instrumento de regulamentagéo coletiva de trabalho
publicada no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 41, de 8 de novembro
de 2009 e n.° 48, de 29 de dezembro de 2011.

4 — Posigdo remuneratoria:

A remuneragdo base mensal iliquida a atribuir corresponde a remune-
ragdo de ingresso na categoria de assistente para os trabalhadores com
relagdo juridica de emprego publico, no regime de 40 horas semanais.
Nos termos do artigo 70.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro,
durante o ano de 2014, os niveis retributivos, incluindo suplementos
remuneratorios, dos trabalhadores da carreira médica com contrato
de trabalho no ambito dos estabelecimentos ou servigos do Servigo
Nacional de Satide com a natureza de entidade publica empresarial,
celebrados apods 1 de janeiro de 2014, ndo podem ser superiores aos
dos correspondentes trabalhadores com contrato de trabalho em fungdes
publicas inseridos na carreira especial médica, na sua propor¢ao para o
regime de 40 horas semanais.

5 — Ambito de recrutamento:

Nos termos do disposto no n.°2 do despacho n.® 9737-A/2014, do
Secretario de Estado Adjunto e do Or¢amento, em substitui¢do da Mi-
nistra de Estado e das Finangas e do Secretario de Estado da Satde,
publicado no Didrio da Republica, Parte C, 2. série, n.° 143, de 28 de
julho, podem ser candidatos ao presente procedimento os médicos habi-
litados com o titulo de especialista na correspondente area profissional,
preferencialmente, com um minimo de um ano de experiéncia profissio-
nal, com ou sem relagdo juridica de emprego previamente constituida.

6 — Requisitos de admissdo:

6.1 — Ser detentor do grau de especialista em Neurologia, nos termos
do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 176/2009, de 4 de agosto;

6.2 — Estar inscrito no correspondente colégio de especialidade da
Ordem dos Médicos e ser detentor da respetiva cédula profissional.

6.3 — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente,
se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo
se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos
no mapa de pessoal, idénticos aos que sdo objeto do presente proce-
dimento.

7 — Prazo de validade:

O presente recrutamento destina-se ao preenchimento de cinco postos
de trabalho, caducando com o seu preenchimento.

8 — Formalizagao das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento
dirigido ao Presidente do Conselho Diretivo da Administracdo Regio-
nal de Satide do Algarve, 1. P., podendo ser entregues diretamente nas
instalagdes da Administragdo Regional de Saude do Algarve, . P, sitas
na Largo de S. Pedro, 15, 8000-145 Faro, nos dias uteis, no periodo
compreendido entre as 9.00 horas e as 13 horas, e entre as 14 horas e
as 17.00 horas, ou remetidas pelo correio, para a mesma morada, com
aviso de recegdo.

8.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

@) Identificagdo do requerente (nome, data de nascimento, sexo, nacio-
nalidade, nimero de identificag@o fiscal e enderego postal e eletronico,
caso exista e contacto telefonico);

b) Pedido para ser admitido ao presente concurso, com identificagdo
do numero do aviso, data e numero do Didrio da Republica onde o
mesmo se encontra publicado;
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¢) Identificagdo dos documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao;,

d) Identificag@o da relagdo juridica de emprego estabelecida, no
caso de existir, bem como da carreira e categoria de que seja titular, da
atividade que executa e do 6rgdo ou servigo onde exerce fungdes;

e) Situacdo em que se encontra perante cada um dos requisitos de
admissao exigidos, designadamente os referidos no ponto 6 do presente
aviso;

/) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente relativo
a0 concurso;

£) Mengido de que o requerente declara serem verdadeiros os factos
constantes da sua candidatura.

8.2 — A candidatura devera ser acompanhada dos seguintes elementos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista em
Neurologia, ou equivalente;

b) Documento comprovativo de inscri¢do na Ordem dos Médicos;

¢) Documento comprovativo da existéncia de relagdo juridica de
emprego, quando ela exista;

d) Cinco exemplares do curriculum vitee que, embora elaborado
em modelo europeu, proceda a uma descrigdo das atividades desen-
volvidas;

e) Documento comprovativo da existéncia de um ano, pelo menos e
preferencialmente, de experiéncia profissional;

1) Atestado de robustez fisica e psiquica para o exercicio das fungdes
a que se candidata;

2) Certificado do registo criminal.

8.2.1 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo
punidas nos termos da lei.

8.2.2 — O juri pode exigir aos candidatos, por oficio registado com
aviso de recegdo, a apresentagdo de documentos comprovativos de
factos ou elementos referidos no seu curriculo que possam relevar
para a apreciacdo do seu mérito, sob pena de os mesmos nio serem
considerados.

9 — Composicao e identificacao do juri:

O juri do presente procedimento terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Dr. Carlos Miguel Guerreiro Basilio, assistente graduado
sénior de neurologia — Centro Hospitalar do Algarve, E. P.